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Expedient núm.:    707/2017 
Assumpte:     Convocatòria de la Junta de Govern Local 
Acta de la sessió    13/04/2017 
Núm. Sessió:   15/2017 
Tipus de sessió:   9.45 hores  
Lloc de celebració:   Sala de Juntes Ajuntament d’Alcanar 
 

 
 
 
 
 
 

ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL  
  

ASSISTENTS: 
 
N’  ALFONS MONTSERRAT ESTELLER  Alcalde-President 
Na Ma CARME NAVARRO BALADA  1ª tinenta d’alcalde 
Na MERCÈ FISCHER CID    2a tinenta d’alcalde 
En JOAN ROIG CASTELL    3r tinent d’alcalde 
En JORDI BORT JUAN    4rt tinent d’alcalde 
 
No assisteix i s’excusa: 
Na IVETTE FIBLA COLOMA    Regidora 
En JORDI MONFORT CALLARISA   Regidor 
 
 
 
En el municipi de Alcanar, el dia 13/04/2017, es reuneixen en Alcanar, la Junta de 
Govern Local d’aquest Ajuntament, en sessió ordinària, prèviament convocada, sota la 
Presidència del Sr. ALFONS MONTSERRAT ESTELLER, i amb assistència dels 
regidors/es que s’enumeren al marge. 
 
La Corporació està assistida per la Secretària Acctal., na CRISTINA REVERTER CID, 
que dóna fe de l’acte, amb l’assistència d’en SALVADOR CASTELL ANGLÈS, com a 
Interventor Acctal., nomenats per resolució de la Direcció General d’Administració Local, 
per cobrir absències dels titulars d’aquests llocs de treball. 
 
Una vegada verificada per Secretaria la vàlida constitució de la Junta de Govern Local, 
atès que es compleix l’assistència mínima d’un terç del nombre legal de membres, la 
Presidenta obre la sessió, tot procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en 
el següent  
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ORDRE DEL DIA: 
 
1.- APROVACIÓ ESBORRANY ACTA JUNTA DE GOVERN LOCAL, DE DATA 
6/04/2017 
 
Es dóna compte de l’acta de la Junta de Govern Local, de data 6/04/2017, la qual 
s’aprova per unanimitat .  
 
2.- DISPOSICIONS I COMUNICACIONS OFICIALS . 
 
2.1.- DISPOSICIONS OFICIALS.  
 
Per Secretaria  es dóna compte de les publicacions oficials d’interès, del contingut de les 
quals es donen per assabentats els membres assistents: 
 

• (BOE núm. 82, 6/04/2017): Resolució de data 5/04/2017, de la Direcció General del 
Tresor, per al qual s’actualitza l’annex 1 de la Resolució de 16 de setembre de 
2016, de la Secretaria General del Tresor i Política Financera, per al qual es 
defineix el principi de prudència financera aplicable a les ope racions 
d’endeutament i derivats de les comunitats autònome s i entitats locals . 
 

• (BOPT núm. 73, de 17/04/2017): Anunci de la Diputació de Tarragona, de 
convocatòria de la 5a edició dels Premis Emprèn . 

 
2.2.- COMUNICACIONS. 
 
Per Secretaria  es dóna compte de les comunicacions oficials d’interès, del contingut de 
les quals es donen per assabentats els membres assistents: 
 

• Escrit de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya (RE 1556, 7/04/2017), on d’acord 
amb la normativa sobre mobilització dels habitatges provinents de processos 
d’execució hipotecària, s’ofereix el dret de tanteig de la vivenda situada al C/ 
Mèrida, d’Alcanar-Platja. En cas que la Corporació tingui interès a adquirir aquest 
immoble, es comunica que la generalitat de Catalunya exerciria el dret en benefici 
de l’ajuntament, tot i que l’adquisició l’hauria de fer directament el municipi i satisfer 
el cost i resta de despeses. La Junta de Govern Local se’n dóna per assabentada. 

 
• Escrit del Consorci de Polítiques Ambientals de les Terres de l’Ebre  

(COPATE), en relació amb l’inici de les tasques per a l’elaboració del Pla 
supramunicipal de prevenció de residus de les comarques del Baix Ebre i Montsià, 
en l’àmbit municipal d’Alcanar, per la qual cosa demanen un seguit de dades a fi de 
realitzar la fase de diagnosi del projecte. La Junta de govern Local, per unanimitat, 
acorda: ENCARREGAR a en Pere Millan Arbós, com a personal dels Serveis 
Tècnics Municipals la formalització i tramesa d’aquesta documentació. 
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• Auto núm. 98/2017 dictat pel Jutjat contenciós-administratiu núm. 2 de Tarragona, 

en el procediment d’execució de títols judicials 2/2016, de data 6/04/2017, derivat 
del procediment judicial del projecte d’enderroc del conjunt d’immobles del C/ 
Bugambíl·lia, núm. 3, d’Alcanar-Platja (TUROV). 

 
Es requereix l’Ajuntament d’Alcanar a fi que, en el termini de 10 dies a comptar de 
la notificació de la present resolució judicial s’aboni a la mercantil TUROV SL la 
quantitat d’1.068.769,03 euros, en compliment de la Sentència núm. 728, de data 
13 d’octubre de 2015, dictada per la Secció Tercera de la Sala contenciosa-
administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya. 

n Oficial del Estado: jueves 6 de abril de 2017, Núm. 82 
3.- ASSUMPTES DE SECRETARIA . 
 
3.1.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE MITJANS DE COMUNI CACIÓ QUE ELEVA A 
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL, D’ESMENA DE L’ACORD DE LA  JUNTA DE GOVERN 
LOCAL, DE DATA 23/02/2017, EN RELACIÓ AMB EL CONCUR S PER AL DISSENY 
DEL NOU LOGOTIP DE L’EMISSORA LOCAL “ALCANAR-RÀDIO” . 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 23/02/2017, va aprovar inicialment les 
bases del concurs per al disseny del “logotip d’Alcanar Ràdio”, titularitat de l’Ajuntament 
d’Alcanar, destinat a representar la imatge pública de l’emissora local, així com la seva 
convocatòria. 
 
S’ha detectat un error material en l’acord 3.4. adoptat per la Junta de Govern Local de data 
23/02/2017, pel que fa al següent apartat: 
 

9. Resultat  
 
El dia 20 d’octubre de 2017 es comunicarà el nom del guanyador als mitjans de 
comunicació local (web http://www.alcanar.cat i Alcanar Ràdio) i s’informarà la 
persona o el grup premiat. 

 
Considerant l’art. 109 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, estableix que aquestes poden rectificar en qualsevol 
moment, d’ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics 
existents en els seus actes, sempre que aquests no hagin prescrit. 
 
Per tot això, a proposta de la regidoria de Mitjans  de Comunicació la Junta de 
Govern Local, per unanimitat, aprova l’adopció dels  següents 
 
ACORDS: 
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ÚNIC. ESMENAR l’errada existent en l’acord de Junta de Govern Local, en sessió de 
data 23/02/2017 (3.4.), en relació amb les bases del concurs per al disseny del nou 
logotip de l’emissora local “Alcanar-Ràdio”, en el següent sentit: 
 
On diu: 9. Resultat 
 
“El dia 20 d’octubre de 2017  es comunicarà el nom del guanyador als mitjans de 
comunicació local (web http://www.alcanar.cat i Alcanar Ràdio) i s’informarà la persona o 
el grup premiat.” 
 
Ha de dir: 9. Resultat 
 
“El dia 30 de maig de 2017  es comunicarà el nom del guanyador als mitjans de 
comunicació local (web http://www.alcanar.cat i Alcanar Ràdio) i s’informarà la persona o 
el grup premiat.” 
 
SEGON. TRAMETRE aquesta esmena al Butlletí Oficial de la Província per a la seva 
publicació, amb exposició al Tauler d’Anuncis de la Corporació i seu electrònica, i donar-
ne compte a la regidoria i personal de l’àrea de Mitjans de Comunicació. 
 
3.2.- DACIÓ DE COMPTE DE LA JUSTIFICACIÓ PRESENTADA  PER A L’ACTUACIÓ 
DE LA COBERTA DE LA PISTA ESPORTIVA (SUBVENCIONS PE IM 2015). 
 
La Diputació de Tarragona comunica (RE 1414, 31/03/2017) els resultats econòmics de 
la justificació presentada per a l’actuació de construcció de coberta de la pista esportiva 
de l’escola Joan Bta. Serra, per a la qual es va concedir a l’Ajuntament d’Alcanar una 
subvenció per quantia de 151.922,00 euros, d’acord amb les bases específiques 
reguladores del PEIM 2015 (Pla Especial d’Inversions Municipals). 
 
La documentació justificativa va ser presentada en termini, ha estat revisada i s’ha 
comprovat que l’actuació justificada és subvencionable, i s’adequa a la finalitat del 
programa i a les bases reguladores. Tanmateix, aquesta justificació, d’acord amb la 
presentació de documentació feta per l’Ajuntament d’Alcanar, és la següent: 
 
Beneficiari:     Ajuntament d’Alcanar 
Concepte subvenció:    Certificació 2a f (coberta de pista esportiva) 
Data acord concessió:   27/03/2015 
Pressupost elegible:    155.280,93 euros 
Import concedit:    151.922,00 euros 
% subvenció sobre pressupost elegible: 97,84% 
Import parcial pagat:    139.185,71 euros 
Despesa justificada:    12.034,04 euros 
Últim import a pagar amb reducció:  12.034,04 euros 
Import no justificat a donar de baixa: 702,25 euros 
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La Junta de Govern Local se’n dóna per assabentada 
 
3.3.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE GOVERNACIÓ, PER DEIXAR SENSE 
EFECTES L’ACORD DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL, DE DAT A 23/03/2017, 
D’IMPOSICIÓ DE SANCIONS EN RELACIÓ AMB EL TERMINI D E LLIURAMENT DE 4 
VEHICLES DESTINATS A LA BRIGADA MUNICIPAL D’OBRES I  SERVEIS (3) I 
DEPARTAMENT D’URBANISME (1) DE L’AJUNTAMENT D’ALCAN AR. 
 
L’empresa CRONORENT SL (RE 1517, 6/04/2017), com a adjudicatària del contracte de 
subministrament, mitjançant arrendament sense opció de compra, de 4 vehicles 
destinats a la Brigada Municipal d’Obres i Serveis (3) i al Departament d’Urbanisme (1), 
de l’Ajuntament d’Alcanar, sol·licita que es deixi sense efectes l’acord de la Junta de 
Govern Local, de data 23/03/2017, on s’acordava l’inici de l’expedient per a la imposició 
de sancions per incompliment del termini de lliurament d’aquests vehicles. 
 
L’esmentada empresa comunica que, donat aquests vehicles no es trobaven en stock en 
el moment d’adquirir-los quan es va adjudicar el contracte, s’ha fet el lliurament al tècnic 
municipal d’aquest ajuntament, en data 5/04/2017, de 3 vehicles de substitució de 
característiques similars, donat que un ja ha estat lliurat de manera correcta; i els quals 
seran substituïts quan es disposi dels nous vehicles objecte de la licitació.  
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 24/11/2016, va aprovar el plec de clàusules 
administratives i de prescripcions tècniques per a la licitació del contracte de 
subministrament, mitjançant arrendament sense opció de compra, de 4 vehicles 
destinats a la Brigada Municipal d’Obres i Serveis (3) i al Departament d’Urbanisme (1) 
de l’Ajuntament d’Alcanar, per procediment obert. 
 
La Junta de Govern Local, en data 12/01/2017, va aprovar l’adjudicació del 
subministrament a favor a l’empresa CRONORENT SL (CIF B-95701843), d’Erandio 
(Biscaia), per import total de 81.288,00 euros (IVA exclòs), del contracte de 
subministrament, mitjançant arrendament sense opció de compra, de 4 vehicles 
destinats a la Brigada Municipal d’Obres i Serveis (3) i al Departament d’Urbanisme (1), 
on s’establia un termini màxim de 39 dies per al subministrament d’aquests vehicles, des 
de la data de la seva adjudicació, d’acord amb l’oferta presentada. 
 
Davant la falta de compliment d’aquest apartat, la Junta de Govern Local en sessió de 
data 23/03/2017, va advertir l’empresa CRONORENT SL de l’incompliment del contracte 
subscrit entre ambdues parts, quant al termini màxim per al subministrament d’aquests 
vehicles, així com de l’inici de l’expedient per a la imposició de sancions del plec de 
clàusules administratives particulars. 
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S’ha fet efectiu el vehicle per als Serveis Tècnics Municipals, per la qual cosa hi ha 3 
vehicles pendents de lliurar d’acord amb l’oferta presentada, per a la prestació del servei 
de la Brigada Municipal d’Obres i Serveis d’aquest ajuntament. 
 
Per tot això, a proposta de la regidoria de Governació la Junta de Govern Local aprova, 
per unanimitat, l’adopció dels següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER. DEIXAR SENSE EFECTES l’acord adoptat per la Junta de Govern Local, en 
sessió de data 23/03/2017, d’inici de l’expedient per a la imposició de sancions, per 
incompliment del termini màxim de lliurament dels vehicles (3), d’acord amb allò establert 
al plec de clàusules administratives particulars, en haver lliurat els vehicles de substitució 
de característiques similars als ofertats.  
 
SEGON. SOL·LICITAR a l’empresa adjudicatària un data aproximada de lliurament dels 
vehicles ofertats, d’acord amb la licitació del contracte de subministrament, mitjançant 
arrendament sense opció de compra, de 4 vehicles destinats a la Brigada Municipal 
d’Obres i Serveis (3) i al Departament d’Urbanisme (1) de l’Ajuntament d’Alcanar. 
 
TERCER. NOTIFICAR aquest acord a l’empresa adjudicatària, i donar-ne compte al 
Tècnic d’Administració General, així com a la regidoria de Serveis Tècnics Municipals. 
 
3.4.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’ESPORTS D’APROVACI Ó DE LES BASES 
QUE HAN DE REGIR EL CONCURS PER A  LA PROVISIÓ D’UN A PLAÇA EN RÈGIM 
DE PERSONAL LABORAL, MITJANÇANT LA MODALITAT DE CON TRACTE DE 
RELLEU, PEL SISTEMA DE CONCURS, COM A VIGILANT DE L ES INSTAL·LACIONS 
MUNICIPALS DE LA FANECADA.  

 
Presentada la sol·licitud pel senyor SANTIAGO PABLO BLANCO MEMORABLE (RE 
5.069, 2/09/2015), com a personal laboral d’aquest ajuntament, que exerceix les seves 
funcions com a vigilant de la Fanecada, en la qual demana que sigui iniciada la 
tramitació que escaigui per al reconeixement de la seva jubilació parcial, per tenir 
complerta l’edat necessària. 
 
El Ple d’aquest ajuntament, en sessió de data 30/06/2016, va aprovar inicialment la 
modificació de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament d’Alcanar i la seva refosa, 
que incorpora la modificació de la plantilla de personal per adaptar-la a la modificació 
realitzada en aquesta Relació de Llocs de treball, la qual es va sotmetre al preceptiu 
període d’informació pública (BOPT núm. 183, de data 26/09/2016), amb exposició al 
Tauler d’Anuncis de la Corporació. 
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En l’anunci d’aprovació inicial de la modificació de la plantilla de personal per adaptar-la 
a la modificació realitzada en la Relació de Llocs de treball (BOPT núm. 183, de data 
26/09/2016 i DOGC núm. 7235 - 27.10.2016), hi figura la plaça següent: 
 
Denominació lloc: Vigilant de la Fanecada 
Formació:  Graduat escolar o equivalent 
Grup:   C2 
 
Vist el Reial Decret Llei 5/2013, de mesures per afavorir continuïtat de la vida laboral dels 
treballadors de edat i promoure l'envelliment actiu. 
 
Vist el Reial decret llei 16/2013, de 20 de desembre, de mesures per afavorir la 
contractació estable i millorar l'ocupabilitat dels treballadors, una sèrie d'ajustos menors 
en la normativa laboral per tal de potenciar la contractació estable i la contractació dels 
treballadors. 
 
La persona rellevista que se seleccioni, com aquells/es que s’incorporen a la borsa de 
treball, hauran de complir amb tots els requisits establerts per la legislació laboral, i en 
especial per allò previst al RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós 
de l’Estatut dels Treballadors i el Reial Decret 1131/2002, de 31 d’octubre, pel que es 
regula la Seguretat Social dels treballadors contractats a temps parcial, així com la seva 
jubilació. 
 
La jubilació parcial permet als treballadors reduir la seva jornada entre un 25% i un 75% 
(o fins al 85% en alguns casos), amb percepció de la pensió de jubilació per la resta de 
la jornada. Tanmateix, el treballador afiliat a la Seguretat Social, que cessin o hagi cessat 
en la seva activitat laboral, ha de complir uns determinats requisits d’edat i de temps 
efectiu de cotització que estableix la normativa vigent, els quals hauran de ser acreditats 
per la persona interessada com a sol·licitant. 
 
Es fa necessària, consegüentment, la incoació del procés de selecció mitjançant 
concurs, per tal de cobrir amb caràcter laboral temporal, a temps parcial o complet, i amb 
caràcter de contracte de relleu, el lloc de treball d’Oficial de 2ª, així com l’inici del procés 
per a constituir una borsa de treball. 
 
D’acord amb la normativa vigent en matèria de Seguretat Social, sempre que amb 
caràcter simultani es celebri un contracte de relleu en els termes previstos en l’article 
12.7 de l’Estatut dels Treballadors, els treballadors a temps complert podran accedir a la 
jubilació parcial quan reuneixin uns determinats requisits. 
 
En data 30/03/2017 la Junta de Govern Local va acordar l’inici del procediment de 
declaració parcial de jubilació del Sr. SANTIAGO PABLO BLANCO MEMORABLE, com a 
personal laboral d’aquest ajuntament, i de contractació de personal de relleu, fins a la 
seva jubilació definitiva. I, al mateix temps, va requerir a l’interessat l’acreditació prèvia 
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dels requisits necessaris per autoritzar la seva jubilació parcial, així com l’aportació de la 
vida laboral, i del temps de cotització mínim exigit per la Seguretat social per tramitar la 
jubilació, vinculada a un contracte de relleu. 
 
En data 20/09/2016 l’assessoria laboral Oms Assessors va emetre informe on es 
comunicava que el règim d’aplicació per a la jubilació parcial d’aquest treballador, es 
regeix per la legislació anterior a la prevista, amb l’entrada en vigor de la Llei 27/2011, 
d’1 d’agost, tal i com disposa la DF 12.2 d’aquesta normativa; i compleix amb els 
requisits mínims establerts quant a l’edat, període mínim de cotització, antiguitat, etc.  
 
A l’espera de rebre resposta per part del treballador interessat quant a la seva vida 
laboral, etc, i donat l’interès que suposa iniciar paral·lelament els tràmits per a la 
declaració de la seva jubilació parcial. 
 
Aquesta plaça es troba dotada pressupostàriament per bé que existeix en la plantilla de 
personal d’aquesta Corporació. 
 
Per tot això, a proposta de la regidoria d’Esports la Junta de Govern Local, per 
unanimitat, aprova l’adopció dels següents  
 
ACORDS: 
 
PRIMER. APROVAR les bases que regeixen el concurs per a la provisió d’una plaça de 
vigilant de la Fanecada,  Grup C2, de caràcter laboral, mitjançant la modalitat de 
contracte de relleu , a temps parcial o complet; amb la constitució d’una borsa de treball, 
així com la seva convocatòria (Annex I). 
 
SEGON. SOTMETRE aquestes bases a informació pública per un termini de 20 dies 
naturals, a comptar des de l’endemà de la publicació del seu text íntegre en el Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona, amb exposició al Tauler d'Anuncis de l’Ajuntament 
d’Alcanar, i en la pàgina web municipal; amb el benentés que si durant aquest termini no 
es presenten al·legacions esdevindran definitives.  
 
Simultàniament, s’obre la convocatòria del procediment i s’estableix un termini de 20 
dies naturals  per a la presentació de sol·licituds, a comptar des de l’endemà de la 
publicació del corresponent anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona 
(BOPT). En cas que es presentin al·legacions o reclamacions, l’esmentat termini restarà 
interromput fins la seva resolució. 
 
TERCER. APROVAR el modelatge de sol·licitud per prendre part en el procediment de 
provisió d’una plaça de vigilant de la Fanecada, Grup C2, de caràcter laboral, mitjançant 
la modalitat de contracte de relleu, a temps parcial o complet. (Annex II) 
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QUART. TRAMETRE aquests acords al departament de Personal, al departament 
d’Intervenció-Tresoreria, i a la regidoria de la Brigada Municipal d’Obres i Serveis. 
 

ANNEX I 
 
1. Objecte de la Convocatòria . 
 
És objecte de les presents bases la contractació d’una plaça, en règim laboral de 
vigilant/a d’instal·lacions municipals de la Faneca da, mitjançant concurs. 
 
La plaça es convoca per raó de la jubilació parcial i la consegüent reducció de la jornada 
laboral d’un treballador municipal, i qui resulti seleccionat subscriurà un contracte laboral 
de relleu que estarà en vigor mentre duri la citada situació de jubilació parcial. A més es 
fa constar que la selecció del treballador s’efectua per cobrir el 75 % del total de la 
jornada laboral. 
 
El contracte, en la seva modalitat de relleu, quedarà extingit en quant a tal concepte 
quan la persona rellevada assoleixi la jubilació total. 
 
La plaça referida pertany al grup C2, d’acord amb l’art. 16 del conveni col·lectiu de 
l’Ajuntament d’Alcanar per al personal laboral de l’Ajuntament d’Alcanar, i les funcions 
que té encomanades, d’acord amb la Relació de Llocs de Treball aprovada per aquest 
ajuntament, són les següents: 
 

• Controlar l’accés de les persones a les dependències de la Fanecada. 
• Atendre i informar al públic els telèfons del centre i de la localització dels serveis, 

o bé adreçar-se a la persona o departament on puguin resoldre la seva demanda, 
així com atendre les trucades i distribuir-les correctament. 

• Actualitzar i tenir cura de les cartelleres publicitàries i d’informació de les 
dependències de la Fanecada. 

• Rebre, controlar i distribuir documents, objectes i la seva correspondència. 
• Realitzar encàrrecs relacionats amb les seves funcions, dins i fora de les 

dependències de la Fanecada. 
• Realitzar tasques de reproducció de documentació, enquadernació i agrupació de 

fotocòpies, així com altres productes realitzats segons el client per al seu 
lliurament. 

• Ordenar, classificar i arxivar documentació diversa. 
• Tenir cura del seu estat de conservació dels equips pertinents de distribució de 

trucades i derivar les incidències. 
• Vetllar pel manteniment, estat de neteja i adequació dels espais comuns, i sales 

de les instal·lacions de la Fanecada. 
• Encarregar-se de l’obertura i tancament de les instal·lacions i dependències, així 

com de la custòdia de les claus. 
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• Revisió de les pròpies tasques. 
• I propostes de millora de les pròpies tasques. 
• I, en general, totes aquelles funcions de caràcter general que li siguin atribuïdes 

en l’àmbit de la unitat organitzativa d’adscripció. 
• En l’àmbit d’esports realitzar la vigilància i manteniment de les instal·lacions 

esportives de la Fanecada. 
 
2. Modalitat del Contracte . 
 
La modalitat del contracte és de relleu ve regulada en l’article 12 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut 
dels Treballadors i es formalitzarà, per tant amb un/a treballador/a en situació de 
desocupació. 
 
La jornada de treball serà de 28 hores i 8 minuts setmanals  de còmput mig anual sobre 
horari de treball, establert anualment per al departament d’Esports. 
 
3. Condicions d’Admissió d’Aspirants . 
 
Per prendre part en el concurs serà necessari, d’acord amb el que estableix l’article 56 
del Rial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la llei 
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic: 
 

a) Nacionalitat: ser ciutadà/ana espanyol/a o ser nacional d’algun dels estats 
membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats 
internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui 
aplicable la lliure circulació de treballadors. 
 
També podran ser admesos el cònjuge, sempre que no estiguin separats/ades de 
dret, els descendents i els descendents del cònjuge, sempre que no estiguin 
separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat 
dependents, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats 
membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats 
internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui 
aplicable la lliure circulació de treballadors, així com els/les estrangers/es amb 
residència legal a Espanya. 
 

b) Complir amb els requisits exigits legalment per subscriure el contracte de relleu 
(estar inscrit/a com a desocupat/da en la corresponent Oficina de Treball, requisit 
que estableix l'article 12.6 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de març, per al 
contracte de relleu o bé estar vinculat a l'Ajuntament amb un contracte laboral 
temporal). 

 
c) Haver complert els 16 anys d’edat i no excedir de l’edat de jubilació forçosa. 
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d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitació física o psíquica que sigui 

incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents. Els aspirants 
que tinguin la condició de disminuïts hauran d’adjuntar a la instància el certificat de 
l’equip oficial de valoració de disminucions que depèn de l’Institut Català 
d’Assistència i Serveis Socials (ICASS) que acrediti aquesta condició i la capacitat 
d’exercir les tasques pròpies de les places de la convocatòria. 

 
e) No estar inhabilitat/ada per sentència ferma per a l’exercici de funcions públiques o 

per exercir funcions similars a les que es desenvolupaven ni haver estat separat, 
per resolució disciplinària ferma, del servei de cap administració pública o dels 
òrgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autònomes. 

 
f) No estar afectat/ada per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la Llei 

53/1984, de 26 de desembre, que es refereix al personal al servei de les 
administracions públiques i a la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’Incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. A tal efecte, haurà de realitzar, abans d’incorporar-se al servei de la 
Corporació, una declaració de les activitats que realitza, i si s’escau, sol·licitar la 
compatibilitat o exercici, altrament, l’opció prevista a l’article 10 de la Llei 53/84, 
l’article 10 de la Llei 21/1987 i l’article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
 

g) Tenir la titulació de graduat/da escolar en ESO, graduat/da escolar, formació 
professional de primer grau o equivalent, o un altre d'equivalent o superior, o estar 
en condicions d'obtenir-la en la data en que finalitzi el termini de presentació 
d'instàncies. Aquells/es que presentin títols considerats equivalents als exigits 
hauran d'acreditar l'equivalència mitjançant certificació lliurada pel Ministeri 
d'Educació o el Departament d'Ensenyament de la Generalitat corresponent. 
 

h) Posseir, en vigència, el carnet de conduir de la classe B. 
 

i) Estar inscrit com a sol·licitant d’ ocupació en l’ oficina de treball de la Generalitat de 
Catalunya i tenir la condició de desocupat o, tenir concertat amb l’ajuntament un 
contracte de duració determinada. Aquesta condició s’ha d’acreditar abans que 
finalitzi el termini de presentació de sol·licituds i s’ha de mantenir fins a la data de 
contractació. 

 
j) Llengua castellana: els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola 

hauran d'acreditar els coneixements de la llengua castellana. En cas de no 
acreditar-lo, hauran de realitzar la prova corresponent, la qual serà determinada pel 
tribunal de selecció que es nomeni, de manera que quedi demostrat un domini 
suficient de l'idioma per part de l'aspirant.  
 



 

 
 

 
Ajuntament d'Alcanar  

 

12 

 

Restaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants provinent d'un Estat 
diferent a l'Estat espanyol que tingui com a llengua oficial l'idioma espanyol o que 
hagin presentat, juntament amb la instància sol·licitant prendre part en el procés de 
selecció, fotocòpia compulsada d'algun dels documents següents: 
 
- Certificat que acrediti que s'ha cursat la primària, la secundària o el batxillerat a 

l'Estat espanyol. 
- Diploma de nivell superior d'espanyol C2 (Reial Decret 1137/2002) o equivalent, o 

certificació acadèmica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la 
seva  d'aquest. 

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials 
d'idiomes. 

 
k) Llengua catalana: els/les aspirants hauran d'acreditar el coneixement corresponent 

al nivell de suficiència de català (nivell B)  o equivalent, amb independència de la 
seva nacionalitat. En cas de no acreditar-lo, hauran de realitzar la prova 
corresponent. 
 
El certificat acreditatiu del coneixement de català dins de l’ensenyament obligatori, 
resulta de la certificació cursada de manera oficial a Catalunya, la matèria de 
llengua catalana d’ensenyament obligatori, i s’ha obtingut el títol que correspon 
després del 1992. Aquest certificat l’expedeix qualsevol institut d’educació 
secundària públic en la forma que determina la Direcció General d’Ordenació i 
Innovació Educativa. 

 
L’aspirant ha de posseir tots els requisits exigits en el dia de la finalització del termini de 
presentació d’instàncies i s’han de continuar complint fins a la data de contractació com a 
personal laboral,  mitjançant el  contracte de relleu. 
 
4. Forma i Termini de Presentació d’Instàncies . 
 
Les sol·licituds per prendre part en el procés selectiu, es formularan mitjançant instància, 
segons model establert per aquest procés, que es presentarà en el Registre General de 
l’Ajuntament d’Alcanar en hores d’oficina (de 9 a 14 hores), o bé per qualsevol de les 
altres formes que regula l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú, en el termini de vint dies (20) naturals comptats a partir del dia 
següent al de la publicació de l’extracte de convocatòria en el Butlletí Oficial de la 
Província de Tarragona. 
 
En la seu electrònica es publicarà el text íntegre de les bases. 
 
S’haurà de presentar una instància acompanyada de la següent documentació: 
 

1. Títols exigits o certificats acreditatius. 
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2. Certificat vida laboral. 

 
3. Fotocòpia compulsada del DNI.  

 
4. Fotocòpia compulsada permís de conduir de la clase B. 

 
5. Currículum professional en què s'adjuntaran els justificants acreditatius dels 

mèrits al·legats. 
 
6. Resguard d'haver pagat els drets d'examen, que es fixen en la quantitat de 12 

euros (ordenança fiscal núm. 31 reguladora de la taxa pe concurrència en les 
proves selectives per a l’ingrés de personal). 

 
7. Declaracions de no estar inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions publiques, ni 

estar separat/da mitjançant expedient disciplinari de qualsevol administració 
publica. Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran 
d'acreditar, mitjançant declaració jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap 
sanció disciplinaria o condemna penal que els impedeixi l’accés a la funció 
publica en el seu estat d'origen. 

 
8. Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres estats 

membres de la Unió Europea, ni la dels estats als quals, en virtut de tractats 
internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui 
aplicable la lliure circulació de treballadors, hauran de presentar la corresponent 
documentació expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de 
parentiu amb una persona de nacionalitat d'un estat membre de la Unió Europea o 
d'un dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió 
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de 
treballadors. També hauran de presentar una declaració jurada o promesa 
efectuada pel cònjuge en la qual aquest manifesti fefaentment que no esta 
separat de dret de l'aspirant. 

 
9. Declaració de tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places convocades. 

 
10. Declaració de no trobar-se en cap dels supòsits d'incompatibilitat previstos en la 

legislació vigent o declaració que se sol·licitarà l'autorització de compatibilitat o 
que s'exercirà l'opció que preveu l'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

 
5. Admissió d’aspirants . 
 
5.1 La resolució d’admissió dels aspirants es publicarà en el tauler d'anuncis i seu 
electrònica de l'Ajuntament d’Alcanar. 
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5.2. Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds la Presidència de la 
Corporació dictarà una resolució, en el termini màxim d'un mes, per la qual es declararà 
aprovada la relació d'aspirants admesos i exclosos en el procés selectiu. En la mateixa 
resolució s’establirà la designació nominal del tribunal, i s’anunciarà el lloc, la data i 
l'hora per a la realització dels exercicis, i l'ordre d'actuació dels aspirants. 
 
Dita  resolució es publicarà  al  tauler d'edictes de la Corporació i seu electrònica. 
 
5.3. Els processos que segueixin el sistema de concurs-oposició constaran de dues 
parts diferenciades: la d'oposició i la de concurs (únicament accediran a la fase de 
concurs els/les aspirants que superin la d'oposició. 
 
5.4. La relació d'admesos i exclosos contindrà el nom i cognom i el DNI dels interessats, 
ordenats alfabèticament segons els cognoms. 
 
5.5. La relació d'exclosos, que figurarà a continuació de l'anterior, s’ordenarà, en primer 
lloc, per les causes d'exclusió, d'acord amb els requisits i les formalitats exigits en 
aquestes bases i, dins de cada grup. En el sistema de concurs es podrà establir una 
puntuació mínima per tenir dret a l'adjudicació de la plaça. 
 
5.6. En l'esmentada relació s’advertirà que els interessats disposen de 10 dies naturals,  
a  comptar  des  de  l’endemà  de  la  seva  publicació,  als  efectes d'esmena  de 
defectes,  reclamacions o  recusació  de  membres del  tribunal. L'esmena de defectes 
es farà davant el Departament de Recursos Humans de l'Ajuntament d’Alcanar. 
 
5.7. Les al·legacions presentades les ha de resoldre l'Ajuntament d’Alcanar en un 
termini de 30 dies, després dels quals, si no hi ha resolució  expressa, s'entendran   
desestimades,   a   l'efecte   de   la   seva   impugnació   per   via Contenciosa i 
Administrativa. 
 
5.8. Si no es presenten al·legacions contra la llista d'aspirants admesos/es i 
exclosos/es, aquesta es considerarà aprovada definitivament i no caldrà publicar-la de 
nou. 
 
5.9. No serà procedent la devolució dels drets d’examen en els supòsits d’exclusió per 
causa imputable a les persones aspirants. 
 
6. Llista d'aprovats/des i nomenament . 
 
Per a l’accés i l’exercici de les professions, els oficis i les activitats que impliquin el 
contacte habitual amb menors, és requisit no haver estat condemnat per sentència ferma 
per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l’agressió i l’abús 
sexual, l’assetjament sexual, l’exhibicionisme i la provocació sexual, la prostitució i 
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l’explotació sexual i corrupció de menors, així com per tràfic d’éssers humans. A aquest 
efecte, qui vulgui accedir a aquestes professions, oficis o activitats ha d’acreditar aquesta 
circumstància mitjançant l’aportació d’una certificació negativa del Registre central de 
delinqüents sexuals 
 
L’aspirant proposat/da presentarà davant la Secretaria la Corporació, dins del termini 
de 10 dies hàbils, a partir de la publicació de la llista d'aprovats/des, i prèviament a la 
formalització del contracte, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i 
dels requisits exigits per prendre part a les proves, que s'exigeixen en aquestes bases 
especifiques, i que no hagin estat presentats amb anterioritat i que són: 
 

1. Certificat negatiu del Registre General de Penats i Rebels per al 
desenvolupament de les seves funcions, o autorització expressa a 
l’Administració per comprovar la seva veracitat. 
 

2. Certificat negatiu del Registre Central de Delinqüents Sexuals, o autorització 
expressa a l’Administració per comprovar la seva veracitat. 

 
3. Certificat mèdic acreditatiu de no patir malaltia o defecte físic que impossibiliti el 

normal exercici de la funció. 
 
7. Començament i desenvolupament de les proves sele ctives . 
 
Els/les aspirants hauran de comparèixer a les diferents proves proveïts del DNI. La 
manca de presentació d'aquest document determinarà l'exclusió automàtica de/de la 
l'aspirant del procediment selectiu. En qualsevol moment, els òrgans competents de 
selecció poden requerir les persones aspirants perquè acreditin la seva identitat. 
 
Si en qualsevol moment del procés selectiu arribés a coneixement del tribunal que 
alguna de les persones aspirants no posseeix la totalitat dels requisits exigits en aquesta 
convocatòria, amb l’audiència prèvia de la persona interessada, haurà de proposar-ne 
l'exclusió. El tribunal indicarà les inexactituds o falsedats formulades per la persona 
aspirant en la sol·licitud d'admissió a aquestes proves selectives, als efectes escaients. 
 
Les persones aspirants que no compareguin a realitzar-la perdran el seu dret, excepte en 
els casos de força major degudament justificats i lliurement valorats pel tribunal. 
 
8. Tribunal . 
 
El Tribunal qualificador serà col·legiat i la seva composició s’haurà d’ajustar als principis 
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres. El personal d’elecció o de designació 
política, els funcionaris interins i el personal eventual no podran formar part del Tribunal 
qualificador. 
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El pertànyer al Tribunal qualificador és a títol individual, i no es podrà ostentar aquesta 
pertinença en representació o per compte d’altre. 
 
El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu estarà constituït per: 
 

• -PRESIDENT: El Secretari de la Corporació o funcionari/a en qui delegui. 
 

• -VOCALS:  
 
1 vocal designat per l’alcaldia, entre d’altres Administracions Públiques, amb un 
nivell de titulació igual o superior a l’exigit per a l’ingrés en la plaça que es 
convoca. 
 
1 tècnic/a de l’ajuntament, designat per l’alcalde. 

 
• -SECRETARI: El Tribunal escollirà el Secretari/a entre els seus membres. 

 
La composició del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus membres 
vocals han de tenir una titulació igual o superior a l’exigida per a l’accés a la plaça de la 
convocatòria. 
 
L’abstenció i recusació dels membres del Tribunal serà de conformitat amb els articles 23 
i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
Els membres del Tribunal són personalment responsables de l’estricte compliment de les 
bases de la convocatòria i de la subjecció als terminis establerts. Els dubtes o 
reclamacions que puguin originar-se amb la interpretació de l’aplicació de les bases de la 
present convocatòria, així com el que degui fer-se en els casos no previstos, seran 
resoltes pel Tribunal, per majoria. 
 
La designació del tribunal s’ha de fer pública al tauler d’anuncis de l’ajuntament, com a 
mínim 10 dies abans de les proves. 
 
De cada sessió que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre l’acta corresponent, 
signada pel secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president, i de tots els 
membres. 
 
El tribunal desestimarà les fotocòpies sense compulsar, les simples declaracions i els 
altres justificants que deixin lloc a dubtes sobre l’autenticitat dels mèrits o sobre la seva 
equivalència o prevalença respecte dels requerits, així com els documents que no 
continguin informació suficient per valorar adequadament aquests mèrits. 
 
9. Barem de qualificació . 
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La qualificació dels aspirants s’obtindrà sumant les puntuacions atorgades pels diferents 
membres del tribunal i dividint el total pel nombre d’aquests. 
 
La selecció es farà pel procediment de concurs que consisteix en la valoració dels mèrits 
al·legats i acreditats documentalment pels candidats, de conformitat amb l’escala 
graduada que es detalla seguidament: 
 
A. Experiència professional 

 
-Es computen serveis efectius prestats en administracions públiques i/o empreses 
privades en llocs de treball de similars característiques al que s’ofereix, a raó de 0’2 
punts per mes, fins a un màxim de 2 punts. Els serveis prestats simultàniament només 
es computaran un cop. 
 
-Es computen serveis efectius prestats en administracions públiques i/o empreses 
privades en llocs de treball relacionats en àrees esportives o similars, a raó de 0’2 punts 
per mes, fins a un màxim de 2 punts. Els serveis prestats simultàniament només es 
computaran un cop. 
 
B. Titulacions i formacions  
 
Les titulacions acadèmiques oficials rellevants per al llocs de treball a proveir i en 
particular les relacionades amb les àrees i l’àmbit esportives: 
 

a) Estudis de nivell superior, nivell A  1 punt 
b) Estudis de nivell superior, nivell B 0.75 punts 
c) Estudis de nivell intermedi, nivell C 0.5 punts 

 
Per la realització de cursos de postgrau, màster relacionats en l’àmbit esportiu, 0.5 punts 
 
C. Formació addicional. 
 
Estar en possessió del nivell C de català o equivalent: 0.5 punts 
 
Per cursos relacionats en l’àmbit o àrees esportives, fins a 2 punts 
 

a) Cursos de menys de 25 h  0.15 punts 
b) Cursos d’igual o més de 25 h   0.25 punts 
c) Cursos d’igual o més de 50 h  0.50 punts 
d) Cursos de més de 100 h   1 punt 

 
No es valoren com a mèrits les titulacions acadèmiques de nivell inferior que siguin 
necessàries per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al·legar com a requisit 
o com a mèrit. 
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D. Entrevista 
 
A efecte de determinar l’aspirant que tingui el perfil professional més ajustat a les 
funcions del lloc de treball definides en aquesta convocatòria, així com de coneixements 
sobre temàtica local. El tribunal realitzarà l’entrevista als 10 primers aspirants.  
 
La no assistència a aquesta comporta quedar exclòs del procés selectiu. 
 
L’entrevista tindrà una puntuació de fins a 2 punts. 
 
El tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de selecció, per resoldre 
els dubtes i discrepàncies que s’originin durant el desenvolupament del procés. El 
Tribunal valorarà positivament els/les aspirants amb una disponibilitat horària flexible i 
d’un temps de resposta inferior a 10 min, en casos de necessitat del servei. 
 
10. Proposta de nomenament . 
 
Finalitzada pel tribunal la qualificació dels mèrits, publicarà a la seu electrònica i tauler 
d’anuncis de la Corporació les puntuacions obtingudes, i seguidament elevarà al 
president de la Corporació la proposta de nomenament. 
 
L’Alcaldia a la vista de la proposta del tribunal qualificador i de la documentació 
presentada per l’aspirant, sempre que sigui conforme al que disposen aquestes bases, 
resoldrà motivadament el procés selectiu, contractant l’aspirant aprovat/da, en el termini 
màxim d’un mes des que acabi el període establert per a la presentació de documents. 
En cap cas, es podrà aprovar un nombre superior d’aspirants al de places objecte 
d’aquesta convocatòria. 
 
En cas que cap dels aspirants superés el procés selectiu, el Tribunal declararà deserta la 
convocatòria. 
 
11. Període de prova . 
 
El període de prova serà de 3 mesos a comptar des de la data de la seva contractació. 
Aquest període de prova es realitzarà sota la supervisió del responsable del servei, i 
tindrà la consideració de fase final del procés selectiu. 
 
Durant el període de prova, l’aspirant que no assumeixin els nivells suficients 
d'integració i eficiència al lloc de treball objecte de la convocatòria, serà declarat no 
aptes per a desenvolupar les tasques exigides mitjançant resolució motivada de 
l'Alcaldia a proposta del/la cap del servei on hagi estat assignat i perdran en 
conseqüència tots els drets de la seva relació contractual i la seva permanència a la 
borsa de treball. 
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12. Incompatibilitats . 
 
Abans d'incorporar-se al servei de l'Ajuntament, la persona contractada ha d'efectuar 
una declaració d'activitats i, si escau, sol·licitar la compatibilitat o exercir, altrament 
l'opció prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, en relació amb 
l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre i amb l'article 337 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, en ser d'aplicació la normativa vigent sobre règim d'incompatibilitats en 
el sector públic. 
 
13. Borsa de treball . 
 
Els candidats que no hagin estat seleccionats, quedaran inclosos en una borsa de 
treball, creada a l’efecte, que es tindrà en compte per cobrir les possibles vacants que hi 
hagi durant l’any natural següent al de la present convocatòria, per a la mateixa categoria 
i especialitat en la plantilla del personal de l’ajuntament. 
 
El funcionament de la borsa de treball  serà el següent: 
 
a) Classificació: 
 
L'ordre de classificació provisional dels aspirants serà el resultat de la qualificació total, 
ordenat de major a menor. 
 
b) Vigència: 
 
Aquesta borsa tindrà una durada de dos anys, a comptar a partir de la data del Decret de 
nomenament de la persona candidata que hagi obtingut la major puntuació. Una vegada 
hagin passat els dos anys, la borsa s'extingirà i les persones que hi estiguin inscrites 
perdran tots els drets que es derivin en relació les ofertes de feina que pugui emetre 
l'Ajuntament. 
 
c) Dades de contacte: 
 
Les persones aspirants són les responsables de mantenir actualitzades les seves dades 
de contacte. A tal efecte podran comunicar la variació de les seves dades mitjançant 
presentació d'instància a l'Ajuntament d’Alcanar. 
 
d) Convocatòria d’oferta als aspirants de la borsa de treball: 
 
La crida dels aspirants per comunicar una oferta es farà per rigorós ordre de puntuació 
de major a menor. La crida es farà a través de l'adreça de correu electrònic que l'aspirant 
hagi indicat a la instància i es donarà un termini de 24 hores, des de l'enviament del 
correu electrònic, perquè accepti o rebutgi la oferta. En el cas que el primer aspirant 
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cridat no accepti o no contesti a la oferta en el termini estipulat, es farà crida al següent 
aspirant amb major puntuació i així correlativament fins a ocupar la vacant. La no 
localització per una vegada no comportarà canvis en la situació d'actiu de la persona 
aspirant. Si en una segona ocasió no fos possible contactar amb aquesta persona, 
passarà automàticament a la situació d'inactiu. 
 
e) Nomenament: 
 
Quan existeixi la necessitat de nomenar una persona, aquesta haurà d'estar en 
disposició de prendre possessió i incorporar-se a les seves funcions el dia que se la 
convoqui per fer-ho. Per tant, tot i que es respectarà l'ordre de puntuació de major a 
menor dels/de les aspirants per al seu nomenament, el factor disponibilitat operarà 
sempre com a primer criteri selectiu quan les persones amb més puntuació no es puguin 
incorporar amb la immediatesa requerida. 
 
Un cop efectuat el nomenament, la persona nomenada disposarà d'un termini de 5 dies 
per aportar la documentació original acreditativa de la titulació presentada per optar a la 
convocatòria així com de la documentació original acreditativa del coneixement de la 
llengua catalana i dels certificats dels cursos valorats en la fase de mèrits. 
 
El nomenament inclourà una clàusula establint un període de prova d’1 mes, dins del 
qual es podrà produir el cessament per causes motivades d'inadequació a les exigències 
professionals del programa d'actuació al que s'adscrigui el nomenat/da. 
 
f) Avaluació del personal: 
 
En finalitzar el nomenament, el responsable del servei realitzarà informe de satisfacció. 
Si la persona nomenada obté un resultat de no satisfactori, s'obrirà un període 
d'audiència d'una setmana, després del qual es podrà acordar l'exclusió de la borsa. Si 
no s'acordés l'exclusió, l'aspirant passarà a ocupar l'últim lloc de la llista d'interinatge. 
 
g) Funcionament de la borsa: 
 
El funcionament de la borsa serà dinàmic i el número d'ordre dels aspirants s'anirà 
actualitzant d'acord amb els següents supòsits: 
 

- Si una persona rebutja una oferta, aquesta es proposarà a la següent persona en 
ordre de puntuació, i així successivament. 

 
- El rebuig d'una primera oferta no comportarà la pèrdua de la puntuació obtinguda, 

però la persona quedarà en situació d'inactiu i no se la tornarà a avisar. No 
obstant això, quan aquesta persona torni a tenir disponibilitat, podrà posar-se en 
contacte, per comunicar aquesta circumstància, al servei de Recursos Humans de 
l'Ajuntament d’Alcanar. 
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- Si la persona que està en situació d'actiu a la borsa rebutja una segona oferta, 

perdrà la prioritat que li atorgava la puntuació i passarà a ocupar l'últim lloc de la 
llista i quedarà en situació d'inactiu i no se la tornarà a avisar fins que comuniqui 
la seva disponibilitat. 

 
- Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un nomenament, no se li 

oferirà cap altre nou nomenament que pugui generar-se encara que aquest sigui 
de durada superior. 
 

- Quan un treballador/a finalitzi el seu nomenament s'incorporarà novament al lloc 
de la borsa que li correspon d'acord amb el seu ordre de puntuació que s'hagués 
aprovat en el tancament de les llistes definitives. 

 
h) Ampliació de la borsa: 
 
En el cas que no hagi finalitzat el termini de duració de la borsa i les persones que hi 
restin siguin insuficients per cobrir la demanda de treball de l'Ajuntament d’Alcanar podrà 
convocar-se un nou procés selectiu per ampliar el nombre de persones inscrites a la 
borsa.  
 
Aquest procés haurà de mantenir els criteris d'admissió d'aspirants, així com la prova i 
puntuació de mèrits de la convocatòria originària de la borsa. 
 

14. Formalització del contracte . 
 
Finalitzat el procés selectiu, l’alcalde, de conformitat amb la proposta que li hagi efectuat 
el tribunal procedirà a contractar, en fase de prova, l’aspirant.  
 
Una vegada rebuda la proposta per part de l’òrgan de selecció, l’Alcaldia Presidència 
formalitzarà per escrit, en el termini d’un mes, el corresponent contracte pel qual 
l’aspirant adquirirà la condició de personal laboral temporal de conformitat amb la 
convocatòria. En aquest document es farà constar el període de prova que s’estableixi. 
Si no s’efectua la contractació dins el termini establert, per causes imputables a 
l’aspirant, es perdran tots els drets derivats de la present convocatòria. 
 
Fins que no es formalitzi el contracte, l’aspirant no tindrà dret a cap percepció 
econòmica. 
 
L’aspirant contractat/da, una vegada sigui adscrit/a al lloc de treball corresponent, tindrà 
assignades les retribucions i funcions que els/les hi pertoquin conforme a la Relació de 
llocs de treball de l’Ajuntament d’Alcanar, els convenis subscrits amb la representació del 
personal municipal i la legislació vigent. 
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L’aspirant contractat/da prestarà els seus serveis en les instal·lacions esportives 
designades, amb la jornada i horaris que, a tal efecte, s’estableixin per a la correcta 
organització del servei, ja sigui en torn partit o continuat, amb els descansos establerts 
legalment, i d’acord amb les necessitats del servei; sens perjudici de les particularitats 
que disposin els convenis subscrits  amb la representació de personal municipal.  
 
La contractació podrà celebrar-se a temps complet o parcial. En tot cas, la duració de la 
jornada serà com a mínim, igual a la reducció de jornada acordada pel treballador 
substituït. El seu horari podrà completar el del treballador substituït o completar-se amb 
el d’aquest. 
 
La contractació es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província i la seu electrònica de 
l’Ajuntament d’Alcanar. 
 
15. Resolució d’incidències . 
 
El tribunat qualificador, mentre estigui constituït, està facultat per resoldre els dubtes que 
sorgeixin en l’aplicació d’aquestes bases i podrà adoptar els acords que corresponguin 
en tots els supòsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal 
del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d’alçada davant l’Alcaldia, en 
el termini màxim d’un mes a comptar des de l’endemà a la data de la seva notificació o 
publicació. 
 
Abans de la constitució del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta, 
aquesta facultat correspondrà a l’Alcaldia. 
 
16. Còmput de terminis . 
 
Se sotmeten aquestes bases a informació pública per un termini de 20 dies naturals , a 
comptar des de l’endemà de la publicació del seu text íntegre en el Butlletí Oficial de 
la Província de Tarragona , amb exposició al Tauler d'Anuncis de l’Ajuntament 
d’Alcanar, i en la seu electrònica; amb el benentés que si durant aquest termini no es 
presenten al·legacions esdevindran definitives.  
 
Les instàncies per a participar al concurs s’hauran de presentar, adreçades l’Ajuntament 
d’Alcanar, davant del Registre d’Entrada, ubicat al C/ Generalitat, núm. 10, d’Alcanar, 
dins del termini de vint dies naturals a comptar des del següent a la publicació d’aquesta 
convocatòria en el BOPT.  
 
Simultàniament, s’obre la convocatòria del procediment i s’estableix un termini de 20 
dies naturals  per a la presentació de sol·licituds, a comptar des de l’endemà de la 
publicació del corresponent anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona 
(BOPT). En cas que es presentin al·legacions o reclamacions, l’esmentat termini restarà 
interromput fins la seva resolució. 
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17. Impugnació . 
 
Contra la convocatòria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podrà 
interposar pels interessats recurs de reposició en el termini d’un mes davant l’alcaldia, 
previ al contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant del jutjat del 
contenciós-administratiu de Tarragona a partir del dia següent al de publicació del seu 
anunci en el diari oficial de la generalitat de Catalunya. 
 
En el no previst en les bases, serà d’aplicació el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic; 
el Reial Decret 364/1995, de 10 de març, pel que s’ aprova el Reglament General 
d’Ingrés del Personal al Servei de l’Administració General de l’Estat i de Provisió de Llocs 
de Treball i Promoció Professional dels Funcionaris Civils de l’Administració General de 
l’Estat; el Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i 
els programes mínims a que deu ajustar-se el procediment de selecció dels funcionaris 
d’Administració Local; el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova 
el Text Refós de les Disposicions legals vigents en matèria de Règim Local; i el Reial 
Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors. 
 
La Jurisdicció competent per resoldre les controvèrsies en relació amb els efectes i 
resolució del contracte laboral serà la Jurisdicció Social. 
 
 

ANNEX II 
 

          
  DADES PERSONALS / DATOS PERSONALES 

 
Nom i cognoms / Nombre y Apellidos 
  

DNI número 
  

En representació  / En representación 
  

DNI/NIF 
 

Domicili / Domicilio  
 

Número / Pis / Porta 
 

Població / Población 
 

CP 
 

Telèfon 
  

Correu electrònic:  
 

  

 
EXPOSA / EXPONE  
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(Fets en els quals fonamenteu la vostra sol·licitud  / Hechos en los que fundamenta 
su solicitud) 

 
Que ha estat coneixedor/a de la publicació de les bases que regeixen el concurs per a  
la provisió d’una plaça d’Oficial 2a (vigilant de l es instal·lacions municipals de la 
Fanecada) , titularitat de l’Ajuntament d’Alcanar (Grup C2), com a personal laboral, 
mitjançant contracte de relleu, a temps parcial o complet i constitució d’una borsa de 
treball (assenyalar amb una X): 

 
 Títols exigits o certificats acreditatius o resguard d'haver abonat els drets per a la 

seva expedició. 
 Certificat vida laboral  
 Fotocòpia compulsada del document nacional d’identitat o equivalent 
 Fotocòpia del permís de conduir (classe B) 
 Currículum professional en què s'adjuntaran els justificants acreditatius dels mèrits 

al·legats i períodes 
 Resguard d'haver pagat els drets d'examen 
 Declaració de no estar inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions públiques, ni 

separat/da mitjançant expedient disciplinari de qualsevol administració pública 
 Declaració de tenir capacitat funcional per a l'exercici de les funcions pròpies de les 

places convocades 
 Declaració de no trobar-se en cap dels supòsits d'incompatibilitat previstos en la 

legislació vigent o declaració que se sol·licitarà l'autorització de compatibilitat 
 Estar inscrit/a com a sol·licitant d’ ocupació en l’oficina de treball de la Generalitat de 

Catalunya (SOC) i tenir la condició de desocupat, en el seu cas. 
 
DEMANA / SOLICITA 
 
Que s’admeti aquesta sol·licitud per les proves de selecció de personal referida. 
 
Signatura,  
 
 

        Alcanar, ... de ............... de 2017 
 

IL·LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT D’ALCANAR 
 
3.5.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE GOVERNACIÓ QUE ELEVA A LA JUNTA 
DE GOVERN LOCAL PER A L’ADOPCIÓ, SI S’ESCAU, DE L’A CORD DE SUSPENSIÓ 
EXPRESSA DEL TERMINI D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE SUBSC RIT AMB 
L’EMPRESA RIGEL OVER SL, EN RELACIÓ AMB EL PROJECTE  D’ENDERROC 
DELS HABITATGES DEL C/ BUGAMBÍL·LIA, NÚM. 3, D’ALCA NAR-PLATJA, AL T.M. 
D’ALCANAR . 
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En data 7/04/2017 (RE 1544) ha presentat escrit, com a adjudicatària de les obres 
d’enderroc dels edificis situats al C/ Bugambíl·lia, núm. 3, d’Alcanar-Platja, mitjançant 
contracte formalitzat entre ambdues parts en data 20 de febrer de 2017, donat que 
aquestes obres no han estat iniciades per causes alienes a l’empresa adjudicatària. 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 2/09/2016, va aprovar el plec de clàusules 
administratives i de prescripcions tècniques per a la contractació de les obres 
corresponents al projecte d’enderroc dels habitatges del C/ Bugambíl·lia, núm. 3, 
d’Alcanar-Platja, així com dels plecs de clàusules administratives particulars i de 
prescripcions tècniques. 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 2/02/2017, va adjudicar les obres 
d’enderroc del conjunt d’habitatges del C/ Bugambíl·lia, d’Alcanar-Platja, al t.m. d’Alcanar 
a favor de l’empresa RIGEL OVER SL (CIF B-64.460.728), de Barcelona, per ésser 
l’empresa amb l’oferta més avantatjosa de les presentades, i ajustar-se a les condicions 
previstes en el plec de clàusules. 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 23/02/2017, va atorgar als propietaris i 
ocupants d’habitatges, aparcaments i trasters de l’edifici situat en el carrer Bugambíl·lia, 
núm. 3 d’Alcanar-Platja un termini d’un mes per tal que procedeixin a desallotjar el referit 
immoble, a fi i efecte que es puguin executar, al seu càrrec, els treballs d’enderroc 
ordenats per sentència judicial. 
 
En 23/03/2017 la Junta de Govern Local va acordar la suspensió de l’inici de les obres 
d’execució de l’enderroc de l’edifici situat en el carrer Bugambíl·lia, núm. 3 d’Alcanar-
Platja fins que el Jutjat contenciós-administratiu núm. 2 de Tarragona no aixequi la 
suspensió decretada mitjançant Providència de 15 de març de 2017 dictada en el recurs 
contenciós núm. 431/2005. I va acordar la suspensió de l’executivitat dels acords de la 
Junta de Govern Local de 23 de febrer de 2017, pel qual s’ordenava als propietaris i 
ocupants d’habitatges, aparcaments i trasters de l’edifici situat en el carrer Bugambíl·lia, 
núm. 3 d’Alcanar-Platja, que procedissin al seu desallotjament, així com la suspensió de 
la notificació dels acords de la Junta de Govern Local de 23 de febrer de 2017 als 
propietaris i ocupants dels referits immobles. 
 
Així mateix, aquests acords es van comunicar, de manera expressa, a l’empresa RIGEL 
OVER S.L. com a adjudicatària del projecte d’enderroc. 
 
Tanmateix, i d’acord amb el Pacte Tercer, paràgraf segon, del Contracte administratiu 
d’obres subscrit en data 20 de febrer de 2017, s’establia que el termini d’execució del 
contracte serà de tres (3) mesos, a comptar des del dia següent a la data de signatura de 
l’acta de comprovació de replanteig de l’obra, prevista a la clàusula 20 del Plec de 
clàusules administratives particulars: 
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TERCER.- El termini d’execució del contracte serà de tres (3) mesos, a comptar 
des del dia següent a la data de signatura de l’acta de comprovació de replanteig 
de l’obra, prevista a la clàusula 20 del Plec. 
 
L’execució del contracte començarà amb l’acta de comprovació del replanteig, que 
es realitzarà en el termini màxim d’un mes des de la data de formalització del 
contracte. No obstant això, atesa la naturalesa de les obres a executar, si fossin 
necessàries autoritzacions prèvies atorgades per altres instàncies, aquest termini 
començarà a comptar des del moment d’obtenció d’aquestes.  
 
La comprovació del replanteig de les obres s’efectuarà en presència de 
l’adjudicatari o del seu representant, de conformitat i amb els efectes previstos en 
els articles 229 del TRLCSP i 139 a 141 del RGLCAP. 

 
Atès que el termini d’execució del contracte és de 3 mesos des de l’acta de replanteig, i 
aquesta no s’ha fet efectiva perquè s’ha acordat suspendre l’execució de les obres, 
convé igualment adoptar un acord de suspensió expressa del termini d’execució del 
contracte previst en la clàusula Tercera, fonamentat en l’acord de suspensió l’execució 
de l’ordre com a conseqüència de la resolució judicial dictada. 
 
Per tot l’exposat, a proposta de la regidoria de Governació la Junta de Govern Local, per 
unanimitat, aprova l’adopció dels següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER. SUSPENDRE, temporalment, el termini d’execució del contracte corresponent 
al projecte d’enderroc del conjunt d’immobles del C/ Bugambíl·lia, núm. 3, d’Alcanar-
Platja, d’acord amb alló establert en la clàusula Tercera del contracte subscrit entre 
ambdues parts, fonamentat en l’acord adoptat per la Junta de Govern Local, en sessió 
de data 23/03/2017, de suspensió de l’execució de l’ordre com a conseqüència de la 
resolució judicial emesa sobre el particular. 
 
SEGON. NOTIFICAR aquests acords a l’empresa adjudicatària, i donar-ne compte al 
departament de Contractació i d’Urbanisme als efectes escaients. 
 
4.- ASSUMPTES DE SERVEIS TÈCNICS I URBANISME . 
 
4.1.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME D’ATORGA MENT DE 
LLICÈNCIA MUNICIPAL D’OBRES A DISTRIBUCIONS GARCIA MORENO A LA CN-
340 – KM 1061.5, D’ALCANAR (EXP. 2017-708-LOP201704 6). 
 
En data 22/03/2017 (RE 1226) el Sr. Francesc A. Ll., enginyer, en representació de 
Distribucions Garcia Moreno , sol·licita llicència d’obres per “Reforma de magatzem de 
distribució” a la CN-340 – Km 1061.5, d’Alcanar. 
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En data 11/04/2017 els Serveis tècnics municipals emeten informe en sentit favorable 
sobre l’atorgament de la llicència d’obres sol·licitada. 
 
Vist l’establert l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, que atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, 
competència que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret d’Alcaldia 
núm. 334/2015, de data 22/06/2015. 
 
Vist l’establert al Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament d’obres, 
activitats i serveis de les entitats locals. 
 
Vist l’establert al Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei d’Urbanisme, i el Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
de la Llei d’urbanisme, i els articles 14, 33 i següents del Decret 64/2014, de 13 de maig, 
pel qual s’aprova el Reglament sobre protecció de la legalitat urbanística. 
 
Vist l’establert a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
Vist l’establert Li l’article 38 i 442.1 de les normes urbanístiques del Pla general vigent. 
 
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’urbanisme, acorda per 
unanimitat: 
 
PRIMER. ATORGAR a Distribucions Garcia Moreno la llicència municipal 2017-708-
LOP2017046, per efectuar obres a la CN-340 – Km 1061.5, d’Alcanar, consistents en 
“Reforma de magatzem de distribució (reforma, confecció d’un altell i sota altell per a ús 
de sala de reunions, redistribució de serveis, confecció d’una nova cambra frigorífica i 
desplaçament del dipòsit de gasoil existent en una zona coberta exterior)”. 
 
SEGON. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis tècnics 
municipals. 
 
4.2.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME DE DEVOL UCIÓ DE FIANCES 
AL SR. JUAN RAMON G. P., EN COMPLIMENT DEL DECRET D E RESIDUS DE LA 
CONSTRUCCIÓ PER OBRES A LA PLAÇA MAJOR, 3, D’ALCANA R (EXP. 2016-022-
LOP2016002). 
 
En data 21/01/2016 la Junta de Govern Local atorga al Sr. Juan Ramon G. P. la llicència 
municipal 2016-022-LOP2016002, per efectuar obres a la Plaça Major, 3, d’Alcanar, 
consistents en “Consolidació d’estructura d’habitatge unifamiliar”. 
 
En compliment del decret de residus de la construcció l’interessat va dipositar a la 
Tresoreria municipal una fiança de 150 €. 
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En data 10/04/2017 (RE 1558) el Sr. Juan Ramon G. P.  sol·licita la devolució de la 
fiança de 150 €, en compliment del decret de residus de la construcció. Juntament amb 
la instància aporta el certificat del gestor de runes i el certificat final d’obra. 
 
En data 12/04/2017 el Serveis tècnics municipals emeten informe favorable sobre la 
devolució de les fiances. 
 
Vist l’establert l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, que atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, 
competència que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret d’Alcaldia 
núm. 334/2015, de data 22/06/2015. 
 
Vist l’establert al Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament d’obres, 
activitats i serveis de les entitats locals. 
 
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’Urbanisme, acorda per 
unanimitat: 
 
PRIMER. AUTORITZAR la sol·licitud del Sr. Juan Ramon G. P., de devolució de la fiança 
de 150 €, en compliment del decret de residus de la construcció, corresponent a la 
llicència municipal d’obres 2016-022-LOP2016002. 
 
SEGON. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis Tècnics 
Municipals i a Intervenció-Tresoreria. 
 
4.3.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME DE DEVOL UCIÓ DE FIANCES 
AL SR. JOSÉ MIGUEL G. R., EN COMPLIMENT DEL DECRET DE RESIDUS DE LA 
CONSTRUCCIÓ PER OBRES AL C/ ENRIC GRANADOS, 11, D’A LCANAR (EXP. 
2016-2267-LOP2016112). 
 
En data 29/09/2016 la Junta de Govern Local es dona per assabentada de la 
comunicació prèvia d’obres del Sr. José Miguel G. R. , per obres al C/ Enric Granados, 
11, d’Alcanar, consistents en “Ampliació de rentador”. 
 
En compliment del decret de residus de la construcció l’interessat va dipositar a la 
Tresoreria municipal una fiança de 150 €. 
 
En data 06/04/2017 (RE 1515) el Sr. José Miguel G. R., sol·licita la devolució de la fiança 
de 150 €, en compliment del decret de residus de la construcció. Juntament amb la 
instància aporta el certificat del gestor de runes. 
 
En data 12/04/2017 el Serveis tècnics municipals emeten informe favorable sobre la 
devolució de les fiances. 



 

 
 

 
Ajuntament d'Alcanar  

 

29 

 

 
Vist l’establert l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, que atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, 
competència que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret d’Alcaldia 
núm. 334/2015, de data 22/06/2015. 
 
Vist l’establert al Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament d’obres, 
activitats i serveis de les entitats locals. 
 
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’urbanisme, acorda per 
unanimitat: 
 
PRIMER. AUTORITZAR la sol·licitud del Sr. José Miguel G. R., de devolució de la fiança 
de 150 €, en compliment del decret de residus de la construcció, corresponent a la 
llicència municipal d’obres 2016-2267-LOP2016112. 
 
SEGON. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis Tècnics 
Municipals i a Intervenció-Tresoreria. 
 
4.4.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME D’AUTORI TZACIÓ PER 
OCUPACIÓ DE LA VIA PÚBLICA AMB TAULES I CADIRES PER  AQUEST ANY 2017 
DEL LOCAL ASSOCIACIÓ CLUB PRIVAT DE FUMADORS (EXP. 2017-400-
OTC2017015). 
 
En data 23/02/2017 (RE 733) entra en aquest Ajuntament la sol·licitud del Sr. Bautista M. 
E., en representació del local ASSOCIACIÓ CLUB PRIVAT DE FUMADORS,  perquè se 
li concedeixi la llicència d’ocupació de la via pública per a la col·locació de taules i 
cadires al C/ Canonge Matamoros, 5, d’Alcanar, per aquest any 2017. 
  
Per aquest any 2017 s’ha sol·licitat poder cobrir l’ocupació de 9 m2 (6 x 1,50 m) amb una 
terrassa coberta, de les mateixes característiques de l’establiment contigu (Bar Paella) 
 
En data 12/04/2017 els Serveis tècnics municipals emeten informe favorable sobre la 
procedència de l’ocupació. 
  
La Legislació aplicable és la següent: 
  
— Ordenança de Policia i bon govern. 
— Els articles 71 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 

Reglament d’Obres, Activitats i Serveis de les Entitats Locals. 
— Els articles 218 i 236 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 

Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
— Els articles 75 i següents del Reial Decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual 

s’aprova el Reglament de Béns de les Entitats Locals.  
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— L’Ordenança Fiscal núm. 10 és la que regula la taxa per l’ocupació de terrenys d’ús 
públic amb taules, cadires i altres elements amb finalitat lucrativa. La quota tributària 
és la fixada en les tarifes contingudes en aquesta ordenança, bé sigui per ocupació 
amb caràcter anual o amb caràcter temporal.  

— L’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, que 
atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, competència 
que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 
334/2015, de data 22/06/2015. 

 
Atesos els antecedents, es considera que l’expedient s’ha tramitat d’acord amb la 
Legislació aplicable. 
 
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’urbanisme, acorda per 
unanimitat: 
  
PRIMER. ATORGAR la llicència d’ocupació de la via pública al local ASSOCIACIÓ CLUB 
PRIVAT DE FUMADORS, per a la col·locació d’una terrassa al C/ Canonge Matamoros, 
5, d’Alcanar, per aquest any 2017, subjecte als següents condicionants: 
 
- L’espai ocupat haurà de delimitar-se i senyalitzar-se degudament. 
- Haurà de deixar la vorera lliure per salvaguardar el pas dels vianants. 
- L’Ajuntament podrà, en el supòsit que així calgués, revisar els termes de l’ocupació 

autoritzada, atenent a criteris que raonadament fessin necessari qualsevol tipus de 
modificació en la superfície de la via pública ocupada. 

- Aquesta autorització ho serà de manera ANUAL , estant subjecta a nova petició 
d’autorització la pròxima temporada i successives. 

  
SEGON. La superfície per a la que es concedeix la llicència és de 9 m2 (6 x 1,50 m) .  
  
TERCER. LIQUIDAR la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic amb taules, cadires i 
altres elements amb finalitat lucrativa la obertura d’establiments per import de 163,23 €, 
d’acord amb l’Ordenança Fiscal núm. 10: 

 
LIQUIDACIÓ TAXA : 

 
Superfície ocupada (en m²)  9 m2² 
Quota Tributària (per m²/any) 14,51 €/m2 
Element semifix X 1,25 
TOTAL LIQUIDACIÓ 163,23 €  

 
QUART. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis Tècnics 
Municipals, a Intervenció-Tresoreria i a la Policia Local. 
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4.5.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME D’AUTORI TZACIÓ PER 
OCUPACIÓ DE LA VIA PÚBLICA AMB TAULES I CADIRES PER  AQUEST ANY 2017 
AL BAR-RESTAURANT “LA MAR” (EXP. 2017-518-OTC201701 9). 
 
En data 03/03/2017 (RE 903) Sra. Cristina Mihaela C. , en representació del BAR-
RESTAURANT “LA MAR”, emplaçat al C/ Pou, 11, de les Cases d’Alcanar, en la que 
sol·licita autorització municipal per ocupar la via pública amb taules i cadires per a l’any 
2017. 
  
En data 12/04/2017 els Serveis tècnics municipals emeten informe favorable sobre la 
procedència de l’ocupació. 
  
La Legislació aplicable és la següent: 
  
— Ordenança de Policia i bon govern. 
— Els articles 71 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 

Reglament d’Obres, Activitats i Serveis de les Entitats Locals. 
— Els articles 218 i 236 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 

Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
— Els articles 75 i següents del Reial Decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual 

s’aprova el Reglament de Béns de les Entitats Locals.  
— L’Ordenança Fiscal núm. 10 és la que regula la taxa per l’ocupació de terrenys d’ús 

públic amb taules, cadires i altres elements amb finalitat lucrativa. La quota tributària 
és la fixada en les tarifes contingudes en aquesta ordenança, bé sigui per ocupació 
amb caràcter anual o amb caràcter temporal.  

— L’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, que 
atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, competència 
que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 
334/2015, de data 22/06/2015. 

 
Atesos els antecedents, es considera que l’expedient s’ha tramitat d’acord amb la 
Legislació aplicable. 
 
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’urbanisme, acorda per 
unanimitat: 
  
PRIMER. ATORGAR la llicència d’ocupació de la via pública al BAR-RESTAURANT “LA 
MAR”, per a la col·locació de taules i cadires al C/ Pou, 11, de les Cases d’Alcanar, per 
aquest any 2017, subjecte als següents condicionants: 
 
- L’ocupació es situarà a 2 m de la façana de l’establiment i a 7 m de la façana 

confrontant. 
- L’espai ocupat haurà de delimitar-se i senyalitzar-se degudament. 
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- L’Ajuntament podrà, en el supòsit que així calgués, revisar els termes de l’ocupació 
autoritzada, atenent a criteris que raonadament fessin necessari qualsevol tipus de 
modificació en la superfície de la via pública ocupada. 

- Aquesta autorització s’entén que és ANUAL , estant subjecta per tant a nova petició 
d’autorització cada any. 

  
SEGON. La superfície per a la que es concedeix la llicència és de 13 m2 (6,50 x 2 m) .  
  
TERCER. LIQUIDAR la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic amb taules, cadires i 
altres elements amb finalitat lucrativa la obertura d’establiments per import de 270,14 €, 
d’acord amb l’Ordenança Fiscal núm. 10: 

 
LIQUIDACIÓ TAXA : 

 
Superfície ocupada (en m²) 13,00 m² 
Quota Tributària (per m²/any)  x 20,78 €/m² 
IMPORT 270,14 € 
TOTAL LIQUIDACIÓ 270,14 €  

 
QUART. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis Tècnics 
Municipals, a Intervenció-Tresoreria i a la Policia Local. 
 
4.6.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE GOVERNACIÓ D’AUTO RITZACIÓ PER 
OCUPACIÓ DE LA VIA PÚBLICA AMB TAULES I CADIRES PER  AQUEST ANY 2017 
AL BAR “LO RACONET” SITUAT AL C/ ALCALDE SANMARTÍ, 1, D’ALCANAR (EXP. 
2017-788-OTC2017026). 
 
En data 24/03/2017 (RE 1353) la societat Lo Raconet SCP  presenta comunicació prèvia 
d’activitat de BAR “LO RACONET”, emplaçat al C/ Alcalde Sanmartí, 1, d’Alcanar. 
 
En data 07/04/2017 (RE 1549) la societat Lo Raconet SCP sol·licita autorització 
municipal per ocupar la via pública amb taules i cadires per a l’any 2017. 
 
En data 12/04/2017 els Serveis Municipals emeten informe favorable sobre la 
procedència de la instal·lació de la terrassa. 
 
La Legislació aplicable és la següent: 
  
— Ordenança de Policia i bon govern. 
— Els articles 71 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 

Reglament d’Obres, Activitats i Serveis de les Entitats Locals. 
— Els articles 218 i 236 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 

Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
— Els articles 75 i següents del Reial Decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual 



 

 
 

 
Ajuntament d'Alcanar  

 

33 

 

s’aprova el Reglament de Béns de les Entitats Locals.  
— L’Ordenança Fiscal núm. 10 és la que regula la taxa per l’ocupació de terrenys d’ús 

públic amb taules, cadires i altres elements amb finalitat lucrativa. La quota tributària 
és la fixada en les tarifes contingudes en aquesta ordenança, bé sigui per ocupació 
amb caràcter anual o amb caràcter temporal.  

— L’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, que 
atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, competència 
que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 
334/2015, de data 22/06/2015. 

 
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’urbanisme, acorda per 
unanimitat: 
  
PRIMER. ATORGAR la llicència d’ocupació de la via pública al BAR “LO RACONET” per 
a la col·locació de taules i cadires per aquest any 2017, subjecte als següents 
condicionants: 
 
- S’haurà de deixar la vorera lliure per al pas de vianants. 
- L’espai ocupat haurà de delimitar-se i senyalitzar-se degudament. 
- L’Ajuntament podrà, en el supòsit que així calgués, revisar els termes de l’ocupació 

autoritzada, atenent a criteris que raonadament fessin necessari qualsevol tipus de 
modificació en la superfície de la via pública ocupada. 

- Aquesta autorització s’entén que és ANUAL , estant subjecta per tant a nova petició 
d’autorització cada any. 

  
SEGON. La superfície per a la que es concedeix l’ocupació de taules i cadires serà de 9 
m2 (6 x 1,50 m) .  
  
TERCER. LIQUIDAR la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic amb taules, cadires i 
altres elements amb finalitat lucrativa la obertura d’establiments per import de 130,59 €, 
d’acord amb l’Ordenança Fiscal núm. 10: 

 
LIQUIDACIÓ TAXA : 

 
Superfície ocupada (en m²) 6 m² 
Quota Tributària (per m²/any)  x 14,51 €/m² 
IMPORT 130,59 € 
TOTAL LIQUIDACIÓ 130,59 €  

 
QUART. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis Tècnics 
Municipals, a Intervenció-Tresoreria i a la Policia Local. 
 
4.7.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME, D’INCOACIÓ D’ UN 
EXPEDIENT DE PROTECCIÓ DE LA LEGALITAT URBANÍSTICA PER OBRES 
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EN CURS AL C/ CLAVELLS, 1, D’ALCANAR PLATJA (EXP. 2 017-762-
INU2017001.- 
 
En data 21/06/2016 (RE 2801) el Sr. Carles D. S.  sol·licita llicència municipal d’obres 
majors per l’ampliació d’un habitatge unifamiliar aïllat, al carrer Clavells núm. 1, d’Alcanar 
Platja. 
 
En data 02/11/2016 els Serveis Tècnics municipal emeten informe tècnic de subsanació 
de deficiències observades en la documentació aportada. 
 
En data 03/11/2016 (RS  3254) es requereix a l’interessa la documentació següent: 
 
- Annex d’Urbanització. 
-  Aixecament topogràfic de la totalitat dels volums preexistents a la parcel·la i quadre 

comparatiu clar entre els paràmetres urbanístics consumits pel total edificat i la 
proposta d’ampliació. 

- Full d’assumeix de tècnic executiu, aparellador. 
- Nomenament de coordinador de SS i responsable de control de qualitat. 
- Del constructor: document de qualificació empresarial i últim rebut de l’impost 

d’activitat econòmiques corresponent a l’àmbit territorial del municipi d’Alcanar o de la 
província. 

- Constitució de garanties: 
 

o Restitució d’obres d’urbanització existents per un import de 13.395,55 euros 
segons informe específic adjunt. 

o Fiança de residus del Decret 89/2010 de 226,05 euros. 
 
Transcorregut més de tres mesos des del requeriment, pels Serveis tècnics municipals 
es realitza visita d’inspecció en data 09/03/2017, informant del següent: 
 
1. Les obres sol·licitades, s’han iniciat. 
2. S’estan duent a terme, obres d’ampliació, i reforma i ampliació de l’habitatge 

unifamiliar, s’ha ampliat la planta primera i s’està reformant la Planta Baixa. 
3. En el moment de la visita, no s’ha pogut accedir a l’interior de la parcel·la per estar 

tancada, tot i que s’ha pogut observar que les obres estan en curs d’execució, 
s’aprecien materials d’obra, i maquinària d’obra, tal com formigoneres, regles, pales, 
aixades, bastides, etc.  

4. Les obres executades fins al moment de la visita, SI son susceptibles de legalització. 
 
En data 06/04/2017 el tècnic d’administració general emet informe jurídic sobre la 
legislació aplicable i el procediment a seguir. 
 
La legislació aplicable està és la següent: 
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— Els articles 12, 199 i següents del Text refós de la Llei urbanística de Catalunya, 
aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost. 

— Els articles 98 i següents del Reglament sobre protecció de la legalitat 
urbanística, aprovat pel Decret 64/2014, de 13 de maig. 

— L'article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim 
local. 

— El Reial decret 1093/1997, de 4 de juliol, pel qual s'aproven les normes 
complementàries al Reglament per a l'execució de la Llei hipotecària sobre 
inscripció en el Registre de la Propietat d'actes de naturalesa  urbanística. 

— La Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú. 

— El Reglament del procediment per a l'exercici de la potestat sancionadora, 
aprovat pel Reial decret 1398/1993, de 4 d'agost. 

  
La Junta de govern local, a proposta de la regidori a d’urbanisme, acorda per 
unanimitat:  
  
PRIMER. INCOAR expedient per a l'adopció de mesures de restauració de la realitat 
física alterada de les actuacions següents que s'estan realitzant pel Sr. Carles D. R., en 
l'immoble situat al C/ Clavells, 1, d’Alcanar Platja. 
  
SEGON. CONSIDERAR legalitzables les actuacions que s'estan desenvolupant. 
  
TERCER. ORDENAR la suspensió i paralització de les obres. 
  
QUART. ADVERTIR l’interessat que les mesures de restauració de la realitat física 
alterada i de l'ordre jurídic vulnerat que es podrien adoptar en cas que l'acte no sigui 
legalitzable o no es legalitzi de conformitat amb el requeriment que es realitzi són 
l'enderrocament de les obres executades. 
  
CINQUÈ. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, atorgant-li una audiència per un 
termini de 15 dies perquè es presenti en les dependències d'aquest Ajuntament i examini 
l'expedient als efectes de que pugui al·legar i presentar els documents i justificacions que 
estimi pertinents, conforme a l'article 112.3 del Reglament sobre protecció de la legalitat 
urbanística, aprovat pel Decret 64/2014, de 13 de maig. 
  
SISÈ. COMUNICAR el present al tècnic d’administració general de l’ajuntament la 
iniciació d'aquest procediment i el seu nomenament com a instructor. 
 
4.8.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA D’URBANISME D’ATORGA MENT DE 
LLICÈNCIA D’OBRES PER REMUNTA D’EDIFICI SENSE DISTR IBUCIÓ NI ÚS 
ESPECÍFIC A LA CTRA. NOVA, S/N D’ALCANAR (EXP. 2016 -2366-LOM2016013). 
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En data 29/09/2016 (RE 4269) els Srs. José Mª Q. R. i Remedios Mercedes F. S. 
sol·liciten llicència municipal d’obres per una remunta d’edifici sense distribució ni ús 
específic a la Ctra. Nova, s/n, d’Alcanar. 
 
En data 27/03/2017 els Serveis tècnics municipals emeten informe tècnic en sentit 
favorable sobre l’atorgament de la llicència d’obres sol·licitada. 
 
En data 06/04/2017 el tècnic d’administració general emet informe jurídic en sentit 
favorable sobre l’atorgament de la llicència d’obres sol·licitada. 
 
Fonaments de dret: 
 
— Els articles 187 i següents del Text refós de la llei d'urbanisme aprovat pel Decret 

legislatiu 1/2010, de 3 d'agost. 
— El Reglament sobre protecció de la legalitat urbanística aprovat pel Decret 64/2014, 

de 13 de maig.  
— Els articles 71 i següents i 89 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens 

locals aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
— L'article 53 del Text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya aprovat 

per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
— Els articles 2 i 3 del Decret 141/2012, de 30 d'octubre, pel qual es regulen les 

condicions mínimes d'habitabilitat dels habitatges i la cèdula d'habitabilitat. 
— El Reial decret 1000/2010, de 5 d'agost, sobre visat col·legial obligatori. 
— La Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i procediment de les administracions 

de Catalunya. 
— Vist l’establert l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 

règim local, que atribueix la competència per l’atorgament de les llicències a l’alcalde, 
competència que es va delegar en la Junta de Govern Local mitjançant Decret 
d’Alcaldia núm. 334/2015, de data 22/06/2015. 

 
Per això, de conformitat amb allò que estableix l'article 175 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 
de novembre, es proposa a la Junta de govern local l’adopció del s següents acords : 
 
PRIMER. ATORGAR als Srs. José Mª Q. R. i Remedios Mercedes F. S. la llicència 
municipal d’obres 2016-2366-LOM2016013 per la remunta d’un edifici sense distribució 
ni ús específic a la Ctra. Nova, s/n, d’Alcanar. 
 
SEGON. NOTIFICAR el present acord a l’interessat, donant compte als Serveis tècnics 
municipals i a la Policia Local. 
 
4.9.- DACIO DE COMPTE DE COMUNICACIONS PRÈVIES D’OB RES MENORS.- 
 



 

 
 

 
Ajuntament d'Alcanar  

 

37 

 

Pels Serveis tècnics municipals es dona compte a la Junta de govern local de les 
comunicacions prèvies d’obres menors tramitades a instància dels particulars: 
 
- Exp. 2017-195-LOP2017012  � per subministrament de gas natural a nous abonats 

(Ref. 170010TRR GC) al C/ Lepanto, 1, de els Cases d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-196-LOP2017013  � per subministrament de gas natural a nous abonats 

(Ref. 170015TRR GC) al C/ Lepanto, 44, de les Cases d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-397-LOP2017025  � per construcció de porxo per cobriment de pati al C/ 

General Prim, 78 bis, d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-404-LOP2017028  � per subministrament de gas natural a nous abonats 

(Ref. 170053TRC SH) al C/ Pla d’Avall de les Fonts, 1, d’Alcanar Platja. 
 
- Exp. 2017-712-LOP2017048  � per col·locació de finestra i canvi de paviment a la 

Pda. Cases, 79 3r – 1a, de les Cases d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-714-LOP2017049  � per impermeabilització de terrat i lluir parets al C/ 

Sant Nicolau, 18, d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-715-LOP2017050  � per col·locació del comptador de la llum al C/ 

Caragola, 20, d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-786-LOP2017052  � per canviar la manises de la cuina al C/ Sant Ramon, 

90, d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-793-LOP2017053  � per adaptació de bany per a minusvàlids al C/ Cadis, 

7, d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-794-LOP2017054  � per canviar la porta del pati al C/ Sant Agustí, 45, 

d’Alcanar. 
 
- Exp. 2017-795-LOP2017055  � per reforma de cuina i bany i canvi de paviment al C/ 

Pescadors, 1 Bloc A 1r – 2a, de les Cases d’Alcanar. 
 
4.10.- DACIO DE COMPTE DE COMUNICACIONS PRÈVIES D’A CTIVITATS.- 
 
Pels Serveis tècnics municipals es dona compte a la Junta de govern local de les 
comunicacions prèvies tramitades a instància dels particulars per activitats: 
 
- Exp. 2017-771-ACTM061982  � per canvi de titularitat de Taller de reparació 

mecànica (sense instal·lacions de pintura) al C/ Sunyer, 100 baixos, d’Alcanar. 
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- Exp. 2017-170-ACT2017006  � per activitat de Bar-Restaurant al C/ Lepanto, 13, de 
les Cases d’Alcanar. 

 
La Junta de govern local es dona per assabentada. 
 
4.11.- DACIO DE COMPTE DE COMUNICACIONS PRÈVIES D’A CTIVITATS 
D’HABITATGE D’ÚS TURÍSTIC.-  
 
Per la regidoria d’urbanisme es dona compte a la Junta de govern local de les 
comunicacions prèvies tramitades a instància dels particulars per habitatges d’ús turístic: 
 
• Núm. 18 � Exp. 2017-782-ACT2017024  per Habitatge d’ús turístic al C/ Segrià, 3 

Esc. C 2n – 4a, d’Alcanar Platja. 
 

• Núm. 19 � Exp. 2017-783-ACT2017025  per Habitatge d’ús turístic al C/ Agutzil del 
Mar, s/n (Edifici Codonyol) Esc. 3 er – 3a, d’Alcanar Platja. 
 

• Núm. 20 � Exp. 2017-784-ACT2017026  per Habitatge d’ús turístic al C/ Agutzil del 
Mar, s/n (Edifici Central) 2a – 8a, d’Alcanar Platja. 

 
• Núm. 21 � Exp. 2017-785-ACT2017027  per Habitatge d’ús turístic al C/ Agutzil del 

Mar (Edifici Alberedes) 2n – 2a, d’Alcanar Platja. 
 
4.12.- DACIO DE COMPTE DE SENTÈNCIA 423/2016 DEL TR IBUNAL SUPERIOR DE 
JUSTÍFIA DE CATALUNYA, SALA CONTENCIOSA-ADMINISTRAT IVA.- 
 
Pels Serveis tècnics municipals es dona compte a la Junta de govern local de la 
Sentència ferma núm. 423/2016, dictada en data 22/06/2016 per la Secció Tercera de la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, que 
desestima el recurs contenciós administratiu núm. 212/2013 interposat per la Sra. 
Francisca Sancho Esteller contra la Resolució del Conseller de Territori i Sostenibilitat de 
data 26/07/2013, per la qual es desestima el recurs d’alçada interposat contra la 
resolució del director General de la DGOTU de data 05/11/2012 referent a l’enderroc 
d’un 20 m2 i d’un porxo de 10 m2 també adjacent a una caseta que fou objecte 
d’arranjament al polígon 10 – parcel·la 134, del terme municipal d’Alcanar. 
 
La Junta de govern local es dona per assabentada. 
 
4.13.- DACIÓ DE COMPTE DE LA SENTÈNCIA NÚM. 148/201 7 DE L’AUDIÈNCIA 
NACIONAL DE TARRAGONA, SECCIÓ SEGONA.  
 
Pels Serveis tècnics municipals es dona compte a la Junta de govern local de la 
Sentència núm. 148/2017 dictada per la Secció segona de l’Audiència Provincial de 
Tarragona, que desestima els recursos d’apel·lació interposats per la procuradora de 
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tribunals Sra. M. V., en nom i representació dels Srs. Miquel B. T. i Enriqueta F. R., 
contra la Sentència núm. 146/2016, de 20 d’abril, dictada pel Jutjat de lo Penal núm. 1 de 
Tortosa – Procediment abreujat 97/2013. 
 
La Junta de govern local es dona per assabentada. 
 
5.- TORN OBERT DE PARAULES.  
 

• A proposta del regidor de Participació Ciutadan a, en Joan Roig Castell, la 
Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda: DEMANAR un informe a la Policia 
Local sobre el tancament del C/ Méndez Núñez (tram C/ Onze de Setembre-Av. 
Catalunya), tots els dissabtes al matí (en horari de 8.00h. a 15.00h. tarda), i 
també els caps de setmana i festes puntuals, per coincidir amb l’horari d’obertura 
del Casal de la Gent Gran “Trinitari Bel, d’Alcanar. 
 

• A proposta d’Alcaldia  la Junta de Govern Local proposa deixar sense efectes 
l’encàrrec de serveis professionals encarregat al lletrat, Sr. Oriol A. P., i 
encarregar aquests serveis a l’advocat Sr. Miquel Maria N. P., en relació amb el 
procediment ordinari núm. 33/2017, interposast per BB Assessorament i Gestió 
SLP davant el Jutjat contenciós-adminsitratiu núm. 2 de Tarragona. 

 
 
 
 
 
Per no haver-hi altres assumptes que tractar, per part de la Presidència es dóna per 
finalitzada la sessió a les 10.55 h de la qual jo, el Secretari General, en dono fe i n'estenc la 
present ACTA d'acord amb el que disposa l'art. 109 del vigent Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, amb el vistiplau de l’Alcalde. 
 
Vist i plau, 
 
L’ALCALDE,      LA SECRETÀRIA ACCTAL., 
Alcanar, signat electrònicament al marge.  


