AJUNTAMENT DE CERVERA

ABECLDAMENT DB T4 POLICIA LOCAL DE CERVERA,

GAPITOL PRIMER

DISPOSICLONS GEWERALS

ART 1r e

j- La Poliocia Lgcal de Cervers és un servei plblic de
1'Administracib Municipal que partcipa, dins 174mbit
veinal, en el manteniment de la seguretat, entesa en el
més ampli sentit de proteccid dels drets i les
llibertats recollits a la Constitucib.

2.~ La Policla Local de Cervera 4s un institut armat de
naturalesa civil, que es constitueix en un dnic cos
d'estructura i organitzacid jJerarquitzads i que es regeix
egtatubdriament per alld que eptableixi la legislacid
general 1 les normes oompresges en aguest reglament.

ART, Znew

1¢~ Bl Servei de la Policia Local de Cervera es presta
directament per la corporacid Nunicipal sense que puguin
constituir-se brgans espeelials de gestid indirecta.

2,= Bl Servei de la Policia Municipal de Cervera depén directament
de 1'ALcalde o bé del regidor en el qual aquest delegui.

Cap altra autoritat pot disposar-ne, excepte pel cque fa a

les funcions de la Policia Judicial i altres supbsits
previstos legalment,

3o~ El Servei Municipal de Polfcia Local es presbard durant les
vint-i-quatre hores del dia,exceptuant casocg de forga major,
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CAPITOL SEGON

OBJECTIU, MISBTONS I FUNCIONS

ART, 3r.~ L'objectiu del Servei de Policia Local de
Cervera és donar al cilutadd la proteceid necesshiria per
tal que pugul exercir lliurement i tranguil.lament dels drets
1 llibvertats reoonegudes constitucionalment,

ART, 4t,« La missid del Servel de Rifcia Local ds Cervera
&s mantenir la gegureiat als llocs pdblics, vetllar per la
correcta aplicacld de les lleis i protegir la vida 1 les
propietats dels wvelns,

ART, 58.~ Les funcions del Servei de Polfcis Tocal de
Cervera sén les geghents;

a) La proteccid de les autoritats de la Corporucid Tooul & lm
vigilaneia i custbdia dels seus edificis i instal.lacions,.

b) L*ordenament, la senyalitzacib i 1la direccid del triansit
en el casc urbh, d'acord amb el gque s'establelx a les
normes generals sobre circulacid i a les ordenances
municipals corresponents,

o) L' intervencid en els accldents de transit que tinguin lloc
a les vies urbanes 1 interurbanes del terme municipal,
l'auxili a les victimes i 1'instruoceid dels corresponents
atestats.

d4) Te vigilhneis a 1a vin pdblica vetllant per Ll'exacte
sompliment de les ordenances, reglamente 1 bens munlolpals,
1 de les mltres disposicions gue atridbueixin competineies a
L'Ajuntament en matdria de Polfeia i Bon Govern,

e) Les funeions que es deriven del carheter de Polfcis
Judieial, 1l'auxili a jutges, Tribunale 1 Ministeri Fiscal
en 1'averiguacid dels delictes i descobriment dels
delinglients, practicant les primeres diligbncies de
prevencid i custhdia dels objectes que provinguin del
deliote o estiguin relacionats amb la seva execusid, tot
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aixd sots ols prineipis de cooperacid, acoordinseid 1 mdbtua
col.laboracif d'acord amb el marc jurfdic vigent.

£) La planificacié i la realitzacid d'actuacions tendents a
evitar la comissid de delictes dins el terme municlpal.

g) La vigildneia dels espais phblics i la col.laboracid amb
108 Porces i Consos de Seguretat de 1'Estat 1 amb la
Polfcia-Mossos d'esquadra en el manteniment de 1'ordre en
les grane concentracions humanes quan siguin requerits per
g fer-ho,

h) La prestaoié dfanxili al ciutadd sempre gue siguln
requerits, i especialment en els casos d'aceldents,
cathstrofes o calamitate pébliques, participant en
1'execucid dels plans de proteceid civil de la menera que
es preveu a leg lleis,

i) La cooperacid en la regolucid dels conflictes privats, a
requeriments dels implicals.

3) Ta cooperacid en el control del terme municipal, per tal
dtevitar la degradaclid ecolbgica 1 ambiental.

k) Aoompanyament a auboritats municipals,visltes d'inspecald
d'obres i altres enchrrecs oficials.
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CAPITOL THRCHR

PRINCIPIS BASICS D'ACTUACILO

ART, 6%,~ Sén prinoipis blsiocs d'actumcid dels membres de la

a)

a)

Policia Local de Cervera, els seglionts:

Protegir els seus ciutadants contra tota violencia,
depredacid 1 d'alires actes perjudicials definits per la
llei.

Exerclyr les seves funeions amb absolut respscte a la
Constitueid, 1'Bstatut i la resta de 1'ordenament juridio.

Procedir ambh integritat, imparcialment i diganament,
Concretament s'han d'abstenir de tot acte de corrupcid i s'hi
han d'oposar amb resolueib.

Exeoutar les ordres reglsasmentdrisment formmlades pels seus supes
riors jerdrquics, aixl i1 tot, s‘abstidran dfexscutar

gualsevol ordre que saben o han de saber que és il.legal,

Molt especialment s'abstindran de complir qualsevol ordre o ins-
truceid que impliqui tortures o altres penes o tractaments
inhumans .

Oposar-se a tota violmeid de la Llei. Si aquesta violacid

poguds suposar perjudiecils greus 1 inmediats o irreparables,
han d'zotuar senne demora.

) Actuar, en el exercici de les seves funcions, amb tota la

1)

determinacid necessaria, fent s solament de la forga que
sigul raonable, per tal de realitzar una tasca exigida o
autoritzada per la Lledi.

Utilitzar les armes dnicament en les situascions en les
quals exisgteixi un wmige racionalment greu per a la seva
vida ¢ la de terceres 1 de conformitat gmb els principls
de congrubncis, oportunitat i proportionalitat.

Negar-se @ participar en 1a reserca, la detencib o el
transport de persones buscades, detingudes o perseguides
per rab de raga, o conviceiong, i de lesquals no hi ha cap
sospita que hagin com&és un acte il.legal,
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i)

k)

1)

m)

o)

Tdentificar-se degudament en el moment atgfectuar una
detncid,

Vetllar per la vida i 1'integritat de les persones que
detinguin i repedar-ne l'honor i la dignitai. Donaran
1'atencid mbdica necessaria a agquells gque estiguin sota la
geva custbdia i prendran les mesures adients per protegir
la seva vide 1 la seva salut.

Donar compliment i observar amb la deguda deligénein els
trimits, terminis i requisits exigits per 1'ordemament
jurfdic gquan prodedeixin a la detencid 4'una persona.

Obgervar en tot moment un tracte correcte 1 esmerat en les
seves relacions amb els clutadants, auxiliant=los i
protegint-los sempre que les circumsthncies ho aconsellin.
En totes les meves intervencions proporecionaran informaeib,
tant amplia com sigul possible, sobre les causes i
finalitat de les mateixes,

Guardar secret rospecte de totes les qllestions de cardcter
confidencial gque conegul, llevah 1'exercicl de les seves
funcions o log disposicions de la Llei 1'obliguin a actuar
d'una alira nanersa.

Il membres de la Polfcia lomoal de Cervera sbn responzables
personal i dibeotament de les seves aotuascions
professionals., En cap cas 1'obedléncias deguda podrd emparar
actes gue manifestament constitueixin delicte o siguin
contraris a 1la Constitucibd o a'les Lleis.
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CAPITOY, QUART

ESTRUCTURA I ORGANITZACIO DEL SERVEYI DE LA POLICIA LOCAL
DE CERVERA

ART,T&

1.~ LtAlcalde, o Regidor en qui delegui, obtenta la superior
autoritat scbre el servei de la Polfcia Local, scuse
perjudici de les facultiats de coordinacib que
corresponen a la Generalitat.

2, Bl comandament inmediat de 1 servei de la Polfcla Local
correspon al Cap, que depén directament del'Alcalde o
Regidor Delegat, Bl Cap del Servei ostenta la graduacid
més alta dins l'escalafé de 1& Polfcia Local.

ART,.8%,=~ A 1s Policia Losal de Cervera les
categories seglients: Caporal iGuirdia,

ART .95 ,= TLia Polfoim Local de Cervera estd representada pelk
Cap en aquelles oituascions municipels que per la
sova fndole o naturslesa aix{ ho requereixin.,
hquesta representacid pot ser delegada
l'inferior jerfirquit corresponent.

ART.10%,- La jornada de treball i els torns, aixf com el
nombre de dies de doscans setmanal, es reflecteix
en un organigrama que, a proposta del cap, aprova
1'Alenldias
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CAPITOL CINQUE

CONSIDERACIO I CARACTER DELS COMPONENTS DEL SERVEI

ART ¢

1:“"

20““‘

Sem=

4 o=

118 4o
Els membres de la Polfcia Local de Cervera sén
funcionaris de carrers.

Bn l'exercici de leg soves funcions els membres de la
Polfeia Local de Cervera tenen a tots els efectes la
consideracid d'agents de L'Autovitat.,

Pel que fa a possibles atemptats amb armes de foo,
explosius o d'altres mitjans agresius que puguin posar en
perill la zova integritat fisica, els wemures e ia
Polfeia Local de Cervera tenen als efectes de proteccib
penal, la consideracid d'autoritat.

S'entendrd que els agents de la Pdfoia Tocal de

Uervera estan en acte de servel sempre gque vesteixin
1'uniforme o quan, sense vestirwle, intervinguin per
avitar las comiseid d'algun delicte o falta, o quan se'ls
encomani slguna miesid & realitzar sense uniforme,



AJUNTAMENT DE CERVERA

CAPITOL SISE

INGRES I ABCENOS

ART 128, =

Te= Liaceés a la categoria de gulirdia de la Polfcia de
Cervera es Tard sempre mitjangant el procediment
d'oposicib lliure,

2.= Seran requisits lndispenssables per L'uccés a ia
categoria de gulrdia els seglientss

a) Tenir la nacionalitat espanyola.

b) No patir cap malalbia o defecte psfquic que iLmpedeixi
l'exercici de les funcions,

¢) No haver estat separat, mitjangank expedient diseiplinari,
del servei de 1'Administracié Loscl, Comunitat Autbnoma o
Egtat, no trobar-se inhabilitat per 1l'exercici de les
funcions pibliques,

d) Haver complert els 18 anys i no exercir de %0 anys en la data
del termini de prementacid d'instdncies.

¢) Batar en possessld del Titol de Graduat Escolar o
equivalent en la data del termini de presentaocid
d'instincies,

f) Estar en possessib dels permisos de conduir clasmes A-2 1
B=~1 en la data del termini de presentacid d'instincies,

g) Haver complert el servel militar o estar-ne lliure.

ART .13 &.- El procediment d'oposicid lliure per l'accéds a les
categories de gudrdies de la Policla Local costard de dues
fames:

a) FPase de preselecceid a 1'Ajuntament. Constard d'un exercici
dtaptitut fisica, una prova culbtural, uns prova de
conelxsments especifiocs, un test psiocotdienic i un
reconeixement mddic,



AJUNTAMENT DE CERVERA

b) Curs de formacid Basica a 1'Escola de Policia de Catalunya,
Que els aspirants hauran de superar asbans de ser nomenats
funcionaris de carrers,

3.~ Serd nul tot nomenament com a Punoionari de carrera
d'aquells que fomsin incursos en csuses d'incompatibilitat
egpacifica en conformltat amb la legislacié vigent.

ARTe14‘é @
1.~ Bl oBrrec de Caporal en Cap serd cobert per promocid
interna,

2e=~ En els concursos d'ascens es valoraran com s mérits la
realitzacid de cursos homologats per 1'Escola de Poliocis
de Catalunya.
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CAPITOL SETE

DRETS, DEURES I INCOMPATIBILTTATS

ART,15%.- Els components de la Policla Local tenen els
drets administratius, socials 1 sindicals reconeguts per la
legislacib vigent, amb les peculiaritats que estableix el
present reglament,

ART,168 .« En general tindran dret:

&) Al cldrrec, sense perjudieci de l'adscripeid a una o altra
deatinacib.,

v) Al tractament i mls honors gue corresponen al seu chrrec,

¢) A vacances anuals, llickncies i permisos reconeguts per la
legislacid vigent, smb les peculiaritats que estableix el
present reglament.

d} A 1'assistdneia mbdico-farmachbutica,

a) A ésser retribuits per la seva feina i els complements gue
ali gorresponguin,.

) A qualsevol altre gque s'estableixi amb cardeter general o per
la corporaclé,

ART, 17%.- Cap component de la Poliecia Local no podrd ser
privat de 1 seu cirrec en propietat si no és per
les causes previstes 1 d'acord amb les garanties
legals 1 reglamentiries.

ART 188 (=

Te- La jornada dels agents de la Policlia Local
gerd la mateixs que la de la resta de funcionarls de
1'Administracid Local pel que fa al cbmput anual d'hores.

2,~ L'horari de treball i els dies festius, seh determinat
per 1'Alesalde a proposta del Cap.
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ART ,19&:.
1e= Els components de 1g Policig Lgoal tindran dret a
vacances anuals retribuides, d'un mes de durasid,

2s= Per als funcionaris que no portin un any de servei actiu,
la durada de les vacances serd proporcional al temps
transcorregut des del seu ingres o reingrds,

3.~ E1l Cap formulard un Pla de Vaocances, de manera que els
servels restin convenientment atesos, i sotmetrd el Pla g
ltaprovacié de 1'Alcaldia,

ART 20,

Tew La llicénola per malsltia s'entendrd sol.licitada a la
presentacib de la corresponent baixa siganada pel
facultatiu corresponent,

2.~ Els membres de la Polfeis Lomol que no poguessin acudir
als serveis per indisposicid, hauran d'avisar
inmediatament a la Prefectura, i aixd sense perjudici
d'haver de presentar la baixa facultativa dintre les 48
hores,

ART.21,~ Les 1liodnclies per estudis mobre matdries
directament relacionades amb les seves Tuncions, se
sol.licitaran per eserit i es concediran amb informe previ
del Cap, Mentre duri la llicdneias, el funcionari tindrd dret
4 percebre el mou consolidat,

ART,22 .- Blem membres de la Polfeia Local no podran exercir

en cap cas el dret de vaga, ni accions substitutives de la

mateixa, o concertades amb la Ffinalitat d'alterar el normal
funcionament dels seus serveis,

ART.23.- S6n deures sspecffics del servel de la Polfcia
Liocal de Cervera els seglents:

a) Complir amb diligéneia les ordres dels seus superiors,

b) Col.laborar amb comandamants i companys en la millora del
servel.

e) Esforgar-se per millorar les seves aptituds professionals,

d) Prestar ajut als companys, especialment en aquelles
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gituscions gue puguin ser perillosea,

e)

£)

2)

h)

Complir integrament la jornada de treball observant
egtriota puntualitat en incoiporar-se al servel.

fractar amb correceid als subordinats, (als regidors
freilitant-~los~hi Liacompliment de les seves obliga-
tions,

Posar-g8e & disposicid de la guperioritat quan tingui
coneixement de qualsevol catdstrofe o calamitat publica,
fins i tot quan sstigui fora de servel, i en els suposits
d'aldarulls u alteracid de 1'ordre pabliec,

Complir rigorosament els principis basics d'actuacid
contemplats en aquest reglament.

ARTe 24&‘” )
1.= Ser membre de la Policia Local de Cervera és causa

d'incompatibllitat per a la realitzacib de gqualsevol
altra activitat pdblica o privada.

2,~ Unicament seran compastibles les activitate exceptuades per

a)

b)

d)

la Llei d'Incompatibiliats:

Ta derivada de l'Administracid del patrimonl personal o
familiar amb leg limitacions que a tal efecte establelx la
Llei 53/83%, d'Incompatibilitats del Personal al servei de
i'Adminigtracid Pdblica.

La direccib de meminaris o ol dictat de cursos o
conferdnelen en cenitres oficials destinats a la Lormacld de
funcionaris o professorat, guan no tinguin cardcter
permanent ni habitual, nl suposin més de setanta~cinc hores
1tany, aix{ com la preparacib per a l'accés a la funcid
péblica,.

La participacid en Tribunals qualificadors de proves
gelectives per a l'ingrds a les Administracions Pdbliques,

L'exercici del cldrrec de President, vocal o membre de
Juntes rectores de Mutualitats o Patronatis de Funcionaris,
gempre que no zigui retridbult.
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e) La formawib 1 oreacid literhrias, artf{stica, cientffica i
técnica, aixf com les publicacions derivades d'ague.lles,
sempre que no s'originin com a conseqldneim dfuna relacid
d'ocupacid o de prestacid de serveis,.

) La participnold ocasional en ocl.loguis i programes en
qualsevol mitjd de comunicacid soolal, i

g) La col,laboracib i 1'assistdneia ocasional a Congressos,
seminaris, conferdncies o cursos de carhcter professional,
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CAPTPOL VUITR

DEL

AP DE LA POLICIA LOCAL

ART

025 .~ Sén deures especifice del Cap de la Polfecia Local :

a) Assumir en els merveis els 1locs de més responsabilitat i

b)

¢)

parlll.,

Obeervar escrupulosament el que dlsposen les normes legals
i el present Reglament i vetllar pergud tot el personal a
les seves ordres l'acompleixin.

der regsponsable directe del personsl a les séves ordres i
dicter les instruccions necessiiries per a la bona marxa
dels pervels.

d) Controlar el funcionament dels serveis i el material i

l'equip de cada agent a les sevesg ordres,

e) Dirigir els seus subordinats amb estricta imparcialitat i

£)

ART
10"“‘

esforgar-ge per adquirir la capacltat necesshris per
examinar 1 resoldre els aassumpltes dels gue sigui
responsable amb efickeia i encert.

Formular propostes per al millor desenvolupasment dels
serveis i organitzacib del cos.

@ 26«“’

E1l comandament en cap depén directament de 1'Alcaldias o
del regidor delegat, a qui informard didriament de la
marxa del servei i en rebri les directrims que
corresponguin,

El Cap de la Policia Local de Cerverz es fard chrrec
personalment d'aguells merveis que per la seva importadncia
o anvergadura ho requereixin,

En cas d'abedneis o malaltia, el Cap serd substituit
accidentalment per aguell agent de la Polfcia Local gque
designi l'Alcalde o Regidor delegat,

4 .- En una patrulla de dos gudrdies el responsable de la

mateixa &3 el més antic,.
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CAPITOL NOVHE

REGIM DISCIPLINART

A_fﬁ_g-‘nz'?u“
1o~ Les faltes podran ser lleus, greus i molt greus, les

faltes lleus presoriuran al mey, les greus als dos anys i
leon molt grous ale oie snyes, Lo presoripoid a'interromprd
en sl moment en gue a'inicli ol procediment diveiplinari,

2.~ Sén faltes molt greus:

a)

b)
e)

d)

L'incompliment del deure de fidelitat a 1a Constitucid en
l'exercici de les seves funciong,.

Qualsevol conducts constltutiva de delicte dolds,

Ltabis de les seves atribucions i la prhctica de trectes
inhumang,; degradants, discriminatoris,; venjadors, a les
personés que estiguiln sota la seva ocustbdia,

La dnsubordinacid individial o col.lestiva, respecte a les
autoritats o comandaments de qui depenguin, aixf{ com la
desobedidneia a lew legftimes instruccions donades per
aguests,

La no presteid d'auxili amb urgdneis, en aquells fets o
circumstihcles greus en que sigul obligatbria la seva
actuacib,

L'abandonament del servedi,

La viclaci¢ del seoret professional 1 la falta del degut
sigil respecte afers que coneguin per rad del seu cirrec,
que causi perjudicl a la ftaseca policial o a gualsevol
persons .

L'exerclei d'activitats plbliques o privades incompatibles
amb el desenwolupament de les meves funcions,

Haver estat sanclionat per la comissib de tres o més faltes
lleus en perfodes 4% un any.
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3)

k)

1)

La falta de col.laboracid manifesta amd els altres membres
de les Forces 1 Cossos de Seguritat,

Embriagar-se o consumir drogues tbxiques, estupefaents o
substéneies psicotrdplques durant el mservel a amd
aoaidultat,

Qualsevol altra conducts no animenada, tipificada com a
falta molt greu a la legislacib general de funcionaris,
sense que pugui certificar-se d'ella, a excepcid de quan ho
sol.licitin les Auboritats compeltents i als exclusius
efectes del seu expedient perscnal,

Fe= Sbn faltes greus:

a)

&)

£)

o
—

1)

La tolrancia dels superiors respecte de 1la comlssid de
falives molt greus o greus dels seus subordinats.

la greu desconsideracid amb els superiors, omompanys o
gubor dinats,

Produir danys greus en les dependdneies, material o
documents del servei,

Intervenir en un procediment administratiu guan es doni
gualsevulla de les causes d'abstencid legslment
agsenyaladesg,

I'emissid d'informes manifestament il.leguls, quan
produsixin perjudici ali'agministracid o als ciutadans i no
constitueixin faltes mblt greus.

Ly mance de rendiment gque pugui afectar al normal
desenvolupament dels servels 1 no constitueixi falta molt
Ereud,

L'incompliment dels terminid o altres disposicions de
procediement en matdria d'incompatibilitats, quan no suposi
el manteniment d'una situacilib d'incompatibvilitat.

Ltinoompliment injustificat de la jornada de treball gue
acunulat auposd tn minim de 10 hores al wes.

La tercera falta injustificads d'assisténcia en un periode
de tres mesos, quan les dues anteriors hagin estat objeote
de falta lleu,
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La greu pertorbacid del servei,

L'atemptat greu a la dignitat dels funcionaris o de
1'Adninigtracid,

La greu falta de consideracié amb els ciuntadans.
Les aceions 1 omissions adregades a 1'evasid dels sistemen

de control d'horaris o a impedir que siguin setectats els
incompliments injustificats de la jornada de treball,

5'entendrd com @ mes el perf{ode comprds des del primer dia a
1'8itim de cadn un dels dotze que composen L'any.

4.~ 86n faltes lleus;

a)

b)
c)

a)
e)

£)

L'incompliment injustificat de l'horari de treball, guan no
supogi falta greu,

Le falta d'assisténeia injustificada d'un dia,

La incorrecei, amb el piblic, superiors, companys o
subordinats.

La negligdneia o despreocupacid en 1'exerciei de llurs
funcions,

La defichent presentacid personal pel que fa a uniformitat
¢ puleritut,

L'incompliment dels deures i obligacions dels Tuncionaris,

sempre que no siguin gqualificades com a faltes molt greus o
Sreus,

ART, 284w
T.~ Per rabd de les faltes abans esmentades podran luposar-se

als policies loocals les seglents sancions:

1.1 Per faltes molt greus:

a, Separacib del serwei.
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b, Suspencié de funcions de tres a sls anys,
1.2 Por falbes greus:

a. Suspensid de funcions per menys de tres anys.

be Impossibilitat d'accés a categoris superior en el
propl Ajuntament durant un periode no superior a cine
anys,

¢,Pérdua de cinc a vuit dies de remuneracid i suspencid
de funcionsg per igual perfode.

1.3. Por faltes lleus:
as Pérdua d'un a quatre dies de remuneracid i suspensid
de funcions per igual perfode.
b, Apercebiment,

Les cancions peor faltes molt greus presoriuran als sis anys,
les imposades per faltes greus als dos anys i per faltes lleus
al mes.,

Il termini de prescripcid comengard a comptar-se des del dia
geglient a aquell en gue adquireix fermesa la resolucid per la
qual s'imposa la sancld o des de que es trenquéds el seu
oompliment en el ocas hagués estat comenf§at,

2e= Les sancions disciplinidries seran anotades en els
raspectius expedients personals amb indicacid de les
faltes que les van motivar,
Transcorreguts dos o sis anys des del compliment de 1a
sanclb, segons es treoti de faltem greus © molt greus no
sancionades amb la geparacib del servel, podrh acordar-ge
la cancel,lacid d'aquelles anotacions a instdneia de
1finteressat, el qual acrediti bona conducta des de la
imposicié de la sancib. La cancel.lacid d'anotacions per
Taltes lleus es realltzard a peticid de L'interessat als
sis mesos de la data del seu compliment. J‘a cancel .lacidh
produird l'efects d'anul,.lar 1'anotscibd.

3.~ No es podran imposar sancions, per faltes greus o mol%
greus, sind en virtut d'expedient instruit a efecte, la
tramitacid del qual es regira pels principis de sumarietat
i celeritat. la sancib per faltes lleus podrd impossar-se
sense més tramits que lfaudidneia a 1'interessat,
Les sancions disciplindries imposades als funcionaris de
la Polfcia Local seran inmediatament executives, sense
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gugpendre el seu sompliment la interposicid de cap tipus
de reours, sdministratiu o judicial, si bd 1'autoritat g
qui correspongul regoldre-ho podrd suspendre d4'ofici o a
instaneia de part, 1'execucid de la sancib imposada, en el
cas que l'anomenads execucid poguds causar perjudicis
d'impossible o diffwil reparacib.

4.~ Por 5 la imposieil de gualsevol sancid als funcionaris de
la Polfcia Local serd dnicament competent 1'Alcalde o
President de la Corporacif,
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CAPITOT, DESE

UNIFORMITAT

ARD 20 4o

1,- L'uniformitat de 1s Polfcia Local de Cervera ajustarad en
tot moment sl gue preveu la normativa dictada per la
Generalitat de Gitalunys al respecte.

2.~ Cap companyis privada de seguretat pot utilitzar a
uniformes iguals o similars als de la Polfcia Local,

ART , 30, w

1o= ®Ba obligatori 1'8s de l'uniforme en acte de servei per a
tots els agents de la Policia Local de Cervera excepte
en aquells casos que, amb autoritzacid expressa de
1'Alcalde, prestin una missid vestits de paisd.

2.- Bls agents de la Polfcia Local de Cervera no poden fer
ds de 1'uniforme ni de cap de les seves peces fora de les
hores de servel.

ART, 31.- B responsablilitat de L'Ajuntamoent atendre la
perfecta uniformitat de tots els membres del servel
de im Polfeia Local i reposar-los-=hi les peceg
peribdicament. La custbdia i conservacib de les
mnateixes & responsablilitat de cada agent,
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CAPTTOL, ONCE

ARMAMENT

ART,

1'“‘"

ART,

32 4=

Liarmament gue utilitra la Polfcis Looal de Cervers
s'ajustard en tot moment al previst per la normativa de
la Gensralitat al respmote.

tn cap cas podran tenlr nl wuear armes, nl ser titulars de
les matelxes aquells agoents, les condicions paicoffsiques
dels gquals impedeixin la seva utilitzacib,

Tots els agents de la Polieia Looal de Cervera estan
obligate a passar, amb la periodicitat gque es fixi, els
extmens ffsiecs i psfquics establers en la legislacib
vigent per garantir les ocondicions a que fa referdncia el
paragraf anterior,

330""

Teom

29""

ART,

Les armes de foc gue utilitza la Polfcis Local han de
dispogar de la corresponent guia de pertenenga.

Es considedba com a llickneia d'armes tipus E el carnet
professional per a tot el personal del servel de la
Polfcia Local.

Cada Agent digposa d%un expedient indivadual en el que hi
congten totes les da. deg referents a la seva srma,

Bl Cap de la Polfeiz Tocal de vetllard per la bona
conservacid de l'armament, assegurard la realitzacid de
les revistes perbdiques i tindrd ours de l'adguisicid i
oconservaold de 1la municid diamcord amb el que s'oeulablelx a
la legislacid vigent al reaspecte,

34 o= A& discrecionalitat de lialcalde i de conformitat amd

la legislacid wigent la Polfcia Local de Cervera pot utilitzar
gerosol de defensa personasl,.
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ART, %5,. Tot Ltarmament que utilitza la Polfeila Local de
Cervera el proporclona L'Ajuntament i és propietat del mateix,
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CAPITOL DOTZE

MATBRTAL

ART,

Taw

30

El material, equip o locals que utilitza la Polfcia lLocal
de Cervera 4s propietat de 1'Ajuntement i ha de
mantenir-se en perfocte estat de conservacid i
funcionament,

El Cap del Cos pot ordenar, amo la fregi®ncia que
consideri oportuna, les revistes necessdries per g
contralar 1'estat de conservacid i funcionament de
material a clrrec del servei de la Polfcia Local,

Hogsta prohibida la utilitszacid de qualsevol material o
vahicle a clrrec de 1a Polifcia Local pexr a finalitats que
0o siguin les prbdpies del goervei,



