
ÀREA DE SERVEIS INTERNS
Departament de Recursos Humans

GSD/mqc
Expedient: 2022/2696

Assumpte: Conveni de pràctiques – Universitat de Tecnologia de Compiègne (França)  – 
 – 25/07/2022 al 21/08/2022

R E S O L U C I Ó

La Universitat de Tecnologia de Compiègne de França proposa la signatura d’un 
conveni en règim de pràctiques, per tal que la senyora , estudiant al 
centre esmentat, realitzi pràctiques no retribuïdes a l’Ajuntament de Castelló 
d’Empúries.

El 23 de juny de 2022, per provisió de la regidora delegada de l’Àrea de Serveis 
Interns es disposa que es realitzin els tràmits adients per tal que la Sra.  
pugui realitzar les esmentades pràctiques a les Oficines Municipals de Turisme 
d’aquest Ajuntament,

El mateix dia 23 la tècnica mitjana coordinadora de Turisme ha informat 
favorablement sobre la signatura d’un conveni de col·laboració per la formació i 
pràctiques entre el centre la Universitat de Tecnologia de Compiègne de França i 
l’Ajuntament de Castelló d’Empúries, per tal que la senyora  realitzi 
pràctiques no retribuïdes a les Oficines de Turisme d’aquest Ajuntament, del 25 de 
juliol de 2022 al 21 d’agost de 2022.

Per això, RESOLC:

1. SIGNAR un conveni de col·laboració per la formació i pràctiques, entre la 
Universitat de Tecnologia de Compiègne de França i l’Ajuntament de Castelló 
d’Empúries, per tal que la senyora  realitzi pràctiques no retribuïdes a 
les Oficines Municipals de Turisme d’aquest Ajuntament, del 25 de juliol de 2022 al 
21 d’agost de 2022, de dilluns a divendres de 09:00 hores a 15:00 hores i els 
dissabtes de 09:00 hores a 14:00 hores.

2. NOMENAR a la tècnica mitjana coordinadora de Turisme, la senyora  
, tutora de l’alumna durant el període de pràctiques.

3. PUBLICAR el present conveni al Portal de Transparència de conformitat amb el 
que estableix la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern.

4. NOTIFICAR el present acord als interessats i a la Comissió Permanent de 
l’Ajuntament de Castelló d’Empúries i, DONAR-NE COMPTE als Departaments de 
Turisme, Recursos Humans, d’Eines TIC i Transparència, als efectes adients.

Ho mano i signo digitalment a la comtal vila de Castelló d’Empúries.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web
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