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Assumpte: Recurs bases procés selectiu provisié en propietat d'una plaga d'inspector/a de la
Policia Local

RESOLUCIO

Antecedents:

El 8 de marg de 2021, la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han de regir
el procés selectiu per a la provisid en propietat d’'una plaga d’inspector/a de la Policia
Local a I’Ajuntament de Castelld6 d’Empuries, reservada al torn lliure, mitjancant el
sistema selectiu de concurs-oposicid, grup A, subgrup A2, nivell 26, de |'escala
d’administracié especial, sub-escala de serveis especials, classe Policia Local, en régim
de funcionari de carrera, vacant a la Plantilla de Personal del personal funcionari de
I’Ajuntament de Castellé d’Empuries.

El 26 de marg de 2021, es varen publicar les bases i la convocatoria al Butlleti Oficial
de la Provincia de Girona num. 59.

L'1 d’abril de 2021, el senyor XXXXXXXXXXXXXXX va presentar un escrit (R.E.:
3870) sol:licitant, entre d’altres, la rectificacié de les bases abans esmentades.

Concretament, aquestes bases inclouen un punt que diu: “7.3.14. No es tindran en
compte els meérits al-legats i acreditats documentalment pels candidats/es que
s’hagin obtingut durant I’'any 2005, inclos, o en anteriors anys a aquest 2005; és a
dir que, no es tindran en compte els merits obtinguts amb una antiguitat superior
a 15 anys”.

Segons el senyor XXXX , en aquesta clausula “...es vulnera el seu dret a accedir a la
funcié publica en condicions d’igualtat, vulnerant per tant [larticle 23.2 de la

Constitucié Espanyola, ja que si no es tenen en compte els mérits més enlla de I'any

2005, se’l perjudica clarament (...)", i per tant considera que “...el topall de l'any
2005 s’ha de retirar de les bases (...) ajustant a dret i sense discriminar a ningu (...)".
El 3 de maig de 2021, la Junta de Govern Local va acordar modificar les bases
esmentades en el segient sentit: Base 7. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCES
SELECTIU, ELIMINAR el punt 7.3.14., sencer, el qual es referia de forma extensa i per
é error al punt 7.3.14.1. Antiguitat, al punt 7.3.14.2. Titulacions académiques i
2 docéncia, al punt 7.3.14.3. Cursos de formacié i perfeccionament, al punt 7.3.14.4.
< Nivell de coneixement de la llengua catalana superior a l'exigit i de llengies
§ estrangeres, i al punt 7.3.14.5. Felicitacions, recompenses i distincions.
& Per tant, s'ELIMINA aquest punt 7.3.14., en la seva totalitat, i es SUBSTITUEIX per:
“7.3.14.3.1. No es tindran en compte els "Cursos de formacio i
9 perfeccionament” al-legats i acreditats documentalment pels candidats/es
g que s’han obtingut durant I’'any 2005, inclos, o en anteriors anys a aquest
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2005; és a dir que, no es tindran en compte aquells «Cursos de formacio i
perfeccionament>» obtinguts amb una antiguitat superior a 15 anys”.

D'aquesta manera, ara, el nou text inclos en el punt 7.3.14.3.1. NOMES fa referéncia
al merit de “Cursos de formacié i perfeccionament”, sobre els quals SI que se'n
limitara la valoracié. I NO es limitara la valoracio de la resta de mérits: és a dir, que,
a partir d’aquesta nova publicacio, no es limitara temporalment la valoracio ni de
I""Antiguitat”, ni de les “Titulacions académiques i docéncia”, ni del "Nivell de
coneixement de la llengua catalana superior a I’exigit i de Ilengiies
estrangeres”, ni de les “Felicitacions, recompenses i distincions” .

El 20 de maig de 2021, es varen publicar les rectificacions que s’han introduit a les
bases i a la convocatoria: Butlleti Oficial de la Provincia de Girona (BOP), NUm. BOP
96, Num. d’edicte 4102, data 20/05/2021, Pag. 1-33, https://ddgi.cat/bop

Per tant, respecte a la convocatoria que regula la provisié de la placa esmentada, s’ha
obert un nou termini de presentacié de la documentacio,

S’entén que I'0rgan municipal competent per aprovar les bases per a la provisié de la
placa d'Inspector/a de la Policia Local, de la plantilla de personal funcionari de
I’Ajuntament de Castelld d’Empuries, gaudeix de potestat d'autoorganitzacié en
aquest procediment a I'hora de determinar el contingut de les bases.

La base 7.3.14.3.1. és generalista i obeeix a criteris no arbitraris, raonables i
proporcionats. Per tant, no seria censurable, atés que persegueix reforcar el
merit i la capacitat en quant a la formacié adaptada a les funcions del lloc de treball
modificades des de I'any 2015.

La mesura proposada no es pot considerar discriminatoria perqué només pretén
fer prevaldre, en la valoracido de merits, I’actualitzacio dels coneixements de les i
dels aspirants que opten a ocupar la plaga convocada.

Es considera correcte que es limiti temporalment la valoracié de la formacio
ja que per la placa que es convoca es precisa una formacié actualitzada.
El 21 de maig de 2021, el cap del Departament de Recursos Humans va informar
sobre la sol-licitud esmentada.
% Fonaments de dret:
<
5 1. L'article 61.2 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat
q pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que els processos de
§ seleccié cuidaran especialment la connexid entre les proves i els mérits a realitzar i
| les tasques amb el lloc de treball convocat
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2. L'article 5 del Reglament General d'Ingrés del Personal al servei de I'Administracié
general de I'Estat i de Provisié de Llocs de treball i Promocié Professional dels
Funcionaris Civils de I'Administracié general de I'Estat, aprovat per el Reial decret
364/1995, de 10 de marg, estableix que els procediments de seleccié seran els
adequats al conjunt de llocs de treball que puguin ser desenvolupats pels
funcionaris de carrera dels Cossos o Escales corresponents.

3. La Senteéncia T.S.J. Astiries 606/2013 de 15 de marg, segons la qual
“L'Administracio gaudeix d'una potestat d'autoorganitzacié en els procediments a
I'hora de determinar el contingut de les bases que han de regular els concursos”.

4. També, és molt important fer referéncia a la senténcia de 18 de febrer de 2021
(rec.5881/2021), que obre la porta al fet que es limiti a les convocatories, en
|'apartat de merits, la valoracié de la formacié a un periode anterior, pero aixo si,
sempre que es tracti de places per a les que sigui necessaria una formacié o
experiéncia actualitzada. Concretament estableix:

"No podemos considerar, en fin, discriminatoria una prevision que pretende
primar, en la valoracion de méritos, a aquellos en los que, con caracter general,
concurre esa actualizacion en su formacion."

Es a dir, aquesta limitacié s’estableix perqué no es pot obviar que la legislacié
aplicable en matéria de dret administratiu, seguretat ciutadana.... est,é en constant
canvi, periodicament es modifica o canvia la normativa d’aplicacié. Es per aquest
motiu que s’entén apropiat limitar I'antiguitat dels cursos de formacid i
perfeccionament, que son objecte de valoracid6 de merits en l'aparta cursos i
formacid, atés que és necessari que els funcionaris que optin a la plaga tinguin una
formacié actualitzada .

Per tot el que s’exposa i vist el que disposa l'art.21 de la Llei de Bases de Régim Local,
RESOLC:
1. DESESTIMAR la sol-licitud efectuada pel senyor XXXXXXXXXXXXXXXX en
referéncia a l'anul-lacié del punt 7.3.14 de les bases que han de regir el procés
selectiu per a la provisié en propietat d’una placa d’inspector/a de la Policia Local a
. I’Ajuntament de Castelld d’Empdries, reservada al torn lliure, mitjangant el sistema
2 selectiu de concurs-oposicié, grup A, subgrup A2, nivell 26, de I|'escala
E’ d’administracié especial, sub-escala de serveis especials, classe Policia Local, en
S regim de funcionari de carrera, vacant a la Plantilla de Personal del personal
S funcionari de I’Ajuntament de Castellé6 d’'Empuries.
§ Aquestes bases varen ser aprovades per acord de Junta de Govern Local de 8 de
] marg de 2021 i modificades per acord de Junta de Govern Local de 3 de maig de
2021, que fixa una limitacié temporal o antiguitat maxima de 15 anys dels merits a
g valorar en l'apartat de cursos de perfeccionament i formacid, per considerar-la
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ajustada a dret i adequada al lloc de treball a cobrir que requereix d‘uns
coneixements actualitzats en la materia.

2. NOTIFICAR la present resolucio a l'interessat amb el régim de recursos pertinent
i, DONAR-NE COMPTE al Departament de Recursos Humans, als efectes adients.

Ho mano i signo digitalment a la comtal vila de Castell6 d’Empuries.

[21/05/2021 [ Alcalde

ALVI GUELL | BOHIGAS

Signatura 1 de 1
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