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OC_Prop_Ple 2022/31 

 
Antoni Alsina Simal, Secretari - Interventor de l’Ajuntament de Canyelles, 
 
CERTIFICO: Que el Ple d'aquest Ajuntament, en sessió ordinària del dia 31/05/2022 va 
adoptar, entre altres, el següent acord: 
 

PART EXPOSITIVA 
 
Antecedents 
 
Atès allò que estableix l’article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 
per a la reducció de la temporalitat de l’ocupació pública.  
 
Atès l’informe del Departament de Personal núm. 43/2022, de 30 de maig, en el qual 
s’identifiquen totes les places que resten subjectes al procés d’estabilització i les quals 
consten a la part dispositiva.  
 
Atenent que totes les places de personal funcionari, exceptuant les places de la guàrdia 
municipal, corresponent a places que substitueixen a places de personal laboral a extingir, 
quina amortització efectiva es produirà en el moment de la cobertura definitiva d’aquelles de 
nova creació de personal funcionari després del corresponent procés de selecció que 
culminarà el procés d’estabilització. S’haurà de procedir a modificar la plantilla de personal 
per tal d’adequar-la a les modificacions d’aquesta oferta pública.  
 
Atès que s’ha sotmès l’oferta pública d’estabilització a negociació amb el Comitè d’empresa, 
d’acord amb allò previst a l’art. 37, núm. 1,l) EBEP. 
 
Fonaments de dret 
 
Vist allò que estableixen: l’article 2 de la Llei 20/2021, de 20 de desembre de Mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, l’art. 70 de l’Estatut bàsic 
de l’empleat Públic (EBEP), Text refós aprovat per RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, els 
art. 25 i 27 de la Refosa vigent a Catalunya en matèria de Funció Pública i el Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al Servei de les 
Entitats Locals.  
 
 
Per tot l’anterior, es proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels següents ACORDS: 
 

PART DISPOSITIVA 
 
Primer.- APROVAR inicialment la modificació de la Plantilla de Personal que té per objecte 
la creació de les places de funcionaris contingudes a la part expositiva. Les places de 
personal funcionari substituiran a les places de laborals, quina amortització efectiva es 
produirà en el moment de la seva cobertura definitiva d’aquelles places de nova creació de 
personal funcionari després del procés selectiu que culminarà el procés d’estabilització. 
 
Segon.- SOTMETRE, de conformitat amb l'article 126 del Text Refós de la Llei de Règim 
Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, a informació pública dita 
modificació pel termini de quinze dies, a comptar des de l'endemà al de publicació del 
present anunci en aquest Butlletí Oficial de la Província. 
Durant dit termini podrà ser examinat per qualsevol interessat/da als efectes que es formulin 
les reclamacions que s'estimin pertinents. Així mateix, estarà a la disposició dels interessats 
a la seu electrònica d'aquest Ajuntament: https://seu-e.cat/ca/web/canyelles/govern-obert-i-
transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/plantilla-empleats-
publics. 
En el cas que no es presentessin reclamacions durant aquest període, s'entendrà elevat a 
definitiu l'acord d'aprovació inicial i la modificació es considerarà aprovada. 
 

Certificat: Òrgans col·legiats - Certificat
Acord 31/2022 (DEF.)

Codi per a validació: 5RZSR-RKFTZ-1W6TZ
Data d'emissió: 2 de Juny de 2022 a les 14:03:19
Pàgina 1 de 3

El document ha estat signat per :
1.- Secretari/a - Interventor/a de l'AJUNTAMENT DE CANYELLES

APROVAT
02/06/2022 14:03

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
47

92
52

 5
R

Z
S

R
-R

K
F

T
Z

-1
W

6T
Z

 E
53

C
A

E
7B

B
E

B
64

E
76

F
A

3B
22

47
81

47
86

51
2B

15
C

54
0)

 g
en

er
ad

a 
am

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
_2

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

po
de

u 
co

m
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

 l'
ad

re
ça

 w
eb

 q
ue

 li
 p

ro
po

rc
io

na
 l'

en
tit

at
 e

m
is

so
ra

 d
'a

qu
es

t d
oc

um
en

t .



DOCUMENT IDENTIFICADORES

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 

 

 

Tercer.- APROVAR l’oferta pública d’ocupació de l’Ajuntament de Canyelles, d’acord amb 
l’establert a l’article 2 i la disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 20 de desembre, 
que conté les següents places susceptibles d’estabilització: 
 

PLACES SUBJECTES A ESTABILITZACIÓ  
A cobrir pel sistema de concurs-oposició (art. 2.4 Llei 20/2021) 

PERSONAL LABORAL 

Denominació Plaça Grup Nº vacants 

Sistema de 

selecció Procés 

Conserge AP 1 

Concurs - 

Oposició L 

PLACES SUBJECTES A ESTABILITZACIÓ  
A cobrir pel sistema de concurs (Disposició Addicional sisena de la Llei 20/2021) 

PERSONAL FUNCIONARI 

Denominació Plaça Grup Nº vacants 

Sistema de 

selecció Procés 

Guàrdia Municipal AP 4 Concurs L 

Encarregat/ada guàrdia 

municipal AP 1 Concurs L 

Tècnic/a Superior 

Administració General 

Jurídic A1 2 Concurs L 

Tècnic/a Superior 

Administració General 

RRHH A1 1 Concurs L 

Auxiliar administratiu/va 

Urbanisme C2 1 Concurs L 

Auxiliar administratiu/va 

Alcaldia C2 1 Concurs L 

Auxiliar administratiu/va 

Administració General C2 3 Concurs L 

Auxiliar administratiu/va 

intervenció C2 1 Concurs L 

Arquitecte/a A1 2 Concurs L 

Enginyer obres A2 1 Concurs L 

Tècnic/a TIC A2 1 Concurs L 
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Tècnic/a intermediació i 

medi ambient A2 1 Concurs L 

Tècnic/a Ensenyament A2 1 Concurs L 

Oficial 1ª C1 1 Concurs L 

PERSONAL LABORAL 

Denominació Plaça Grup Nº vacants 

Sistema de 

selecció Procés 

Conserge AP 1 Concurs L 

Dinamitzador 

esportiu C1 1 Concurs L 

Dinamitzador juvenil C2 1 Concurs L 

Educador/a infantil C1 5 Concurs L 

Mestre llar infants A2 1 Concurs L 

Peó AP 1 Concurs L 

 
Quart.- DETERMINAR que el sistema de selecció per a la cobertura de les places serà el 
que consta en la relació anterior, d’acord amb l’art. 2.4 i disposició addicional sisena de la 
Llei 20/2021, de 28 de desembre. 
 
Cinquè.- APROVAR la modificació de la plantilla de personal per tal d’incorporar les places 
de personal funcionari que figuren en aquesta oferta pública, juntament amb l’amortització 
de les places actuals equivalents a personal laboral.  
 
Sisè.- PUBLICAR l’oferta en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Canyelles i en els diaris 
oficials DOGC i BOPB.  
 
Setè.- REMETRE una còpia de la resolució a la Direcció General d’Administració Local de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
 
Perquè consti, ho signo, amb el vistiplau de l’Alcaldessa - Presidenta 
 
Canyelles, dijous, 2  de  juny  de  2022 
 
 
 
 
 
 
 
Vist i Plau 
L’Alcaldessa - Presidenta      El Secretari 
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