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CONSULTA PÚBLICA PRÈVIA SOBRE EL REGLAMENT MUNICIPAL DE LES 
POLÍTIQUES  MUNICIPALS D’IGUALTAT  I LGTBI DE L’ AJUNTAMENT 
D’ARGENTONA

D’acord amb allò establert a l’article 133 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, amb l’objectiu de 
millorar la participació dels ciutadans en el procediment d’elaboració de normes, amb 
caràcter previ a l’elaboració del reglament municipal es duu a terme una consulta pública, 
a través dels portals web de l’Ajuntament d’Argentona, amb l’objectiu de recollir l’opinió 
dels ciutadans i organitzacions més representatives potencialment afectats per la futura 
norma i sobre: 

A) Problemes que es vol solucionar amb la iniciativa. 
B) La necessitat i oportunitat de la seva aprovació. 
C) Els objectius de la norma. 
D) Les possibles solucions alternatives regulatòries o no regulatòries. 

En compliment d’allò esmentat, el marc en què es planteja la nova norma és el següent: 

A)PROBLEMES QUE ES VOLEN SOLUCIONAR AMB LA INICIATIVA 

 Dotar la manca de regles sistemàtiques, ordenades i clarament establertes al Reglament 
d’igualtat i LGTBI de l’Ajuntament d’Argentona.

B) NECESSITAT I OPORTUNITAT DE LA SEVA APROVACIÓ 

És per a poder establir un mecanisme i un reglament que permeti dur a terme  la 
integració dins l’àmbit normatiu municipal de la igualtat de tracte i d’oportunitats entre 
dones i homes i la transversalitat de gènere, i a la no-discriminació per raó d’orientació 
sexual, d’identitat de gènere o d’expressió de gènere establint a aquests efectes els 
principis d’actuació que regiran l’actuació dels òrgans de govern i dels òrgans de 
gestió de l Ajuntament d’Argentona, així com les mesures que han d’adoptar per 
incorporar la perspectiva de gènere en les polítiques i les actuacions municipals que 
es contemplen en el seu àmbit d’aplicació a nivell municipal” en el marc de la 
normativa internacional, europea, estatal i autonòmica ja existent.

C) OBJECTIUS DEL REGLAMENT 

L’objectiu del reglament és dotar l'Ajuntament d'un instrument normatiu que aporti 
seguretat jurídica a l'hora de dur a terme les actuacions municipals tendents a 
assolir una igualtat de gènere real i efectiva.

D) LES POSSIBLES SOLUCIONS ALTERNATIVES REGULATÒRIES O NO 
REGULATÒRIES. 

La proposta de reglament regularà la creació i el funcionament de  les polítiques 
municipals   d’ igualtat  i LGTBI.
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Bases legals

 L'Estatut d'Autonomia de Catalunya, aprovat per la LIei orgànica 6/2006, de 
19 de juliol, estableix que els poders públics han de garantir la transversalitat 
en la incorporació de la perspectiva de gènere i de les dones en totes les 
polítiques publiques per aconseguir la igualtat real i efectiva i la paritat entre 
homes i dones.

 La Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 
homes, estableix que les entitats locals han i d’integrar el dret igualtat en 
l'exercici de les seves competències i col·laborar, a aquest efecte, amb la 
resta de les administracions publiques.

 La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes, que 
estableix els principis que han de regir l'actuació deis poders públics en 
compliment de la previsió de 1'article 41 de l'Estatut d'Autonomia de 
Catalunya i enumera les funcions que corresponen ais municipis en matèria 
de polítiques d'igualtat de gènere dins el seu àmbit territorial  respectiu i en 
exercici de les competències que tinguin atribuïdes per l'ordenament jurídic 
(entre dites funcions trobem, per exemple, elaborar, aprovar, executar i 
avaluar plans d'igualtat).

 La Llei Orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció 
integral contra la violència de gènere; la Llei 5/2008, del dret de les dones a 
eradicar la violència masclista.

 La Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, 
bisexuals,  transgèneres i intersexuals i per a eradicar l'homofóbia, la bifòbia 
i la transfòbia, que obliga els poders públics a garantir el dret a la igualtat i a 
la no discriminació per raó d'orientació sexual, d’identitat de gènere o 
d'expressió de gènere, en els àmbits de les seves competències.

La ciutadania i les organitzacions que ho considerin adient, poden remetre les 
seves opinions sobre els aspectes plantejats en aquest qüestionari, des de la data 
de publicació al web municipal, i fins 15 dies hàbils posteriors, a través del formulari 
indicat.
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