AJUNTAMENT DE PALAMOS
Seguretat, Mobilitat i Via Pablica

ACTA DE LA COMISSIO D’ESTUDI DEL REGLAMENT INTERN DE RECOMPENSES |
DISTINCIONS DE LA POLICIA LOCAL DE PALAMOS

A la Sala Noble d’aquest Ajuntament de Palamds, essent les 13:55 hores del dia 20
d’octubre de 2022, es dona inici a la Comissié amb els seglients assistents:

President: Sr. Alfons Bartolomé, Regidor de Seguretat, Mobilitat, Via Publica i Proteccié Civil.
Vocals: Sr. Josep De Monteys, Inspector Cap de la Policia Local i Cap de I’Area de Seguretat,
Mobilitat i Via Publica.
Sra. Anna Ribas, Cap de Recursos Humans.
Sr. Miguel Coma, Secretari de I’Ajuntament,
Sr. Joan Cama, Cap de I’Area de Protocol i Gabinet d’Alcaldia.
Excusa la seva assisténcia la Sra Maria Puig, Regidora de Recursos Humans i Participacio.
Actuant com a secretari: Sr. F Javier Borrallo, sotsinspector de la Policia Local.

ORDRE DEL DIA

Vist el document de I'expedient 2022-5239 que cita RESOLUCIO d’Alcaldia en que nomena la
present Comissié i els membres relacionats, no existint Ordre del dia previ, a continuacié
s’anota el contingut i deliberacions del membres participants:

Intervencions:

El Sr Bartolomé

pren la paraula i explica molt succintament que es tracta d’elaborar un reglament que reguli
les distincions i recompenses que anualment es poden atorgar a aquells funcionaris i
funcionaries de policia del Cos, cedint la paraula al Sr De Monteys.

El Sr De Monteys

explica I'objecte del reglament, que regula I'atorgament de distincions i recompenses que
figuren en el document que s’adjunta (també amb aquesta acta) i de la qual fa una lectura
explicant els trets més importants sobre a qui se li pot concedir (funcionaris de la Policia
Local de Palamds, funcionaris d’altres cossos de seguretat i emergencies, aixi com a persones
o entitats que hagin participat en un fet destacat o realitzat alguna accié conjunta meritoria,
ambdues en qualsevol cas amb un benefici en la seguretat ciutadana de la poblacié de
Palamos o el seus habitants. Que basicament hi ha la felicitacid col-lectiva o individual, i la
condecoracid, mostrant i descrivint els models de condecoracid que figuren al document.
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La Sra Ribas

intervé per apuntar que no pot ser recompensat un tipus de funcionari i d’altres no -referint-
se als agents i la resta de funcionaris i funcionaries de 'ajuntament-, i que entén que és més un
objecte o aspecte intern de caire policial. Afirma en qualsevol cas que, d’acord amb la
legalitat vigent, no pot tenir una remuneracié economica.

El Sr Coma

intervé sobre aquests aspectes que en el sentit de que coneix d’altres ajuntaments que
també fan aquests actes i accions, i que pot ser és més un fet simbolic o consuetudinari dels
cossos policials, que no el que es pot entendre com una recompensa economica o fet
extraordinari des d’un punt de vista alieé o que desconeix les costums policials.

El Sr De Monteys

explica casuistiques de casos de concessions d’altres cossos, en que es fonamenten, que
depenen de I'administraci6 que les concedeix, que en ocasions és per serveis o
col-laboracions entre cossos o comanaments, o per fets concrets d’un sol agent o persona.

El Sr Cama
Comenta si Unicament sera 'alcalde o com en el reglament existent de la corporacid, hi
haura un organ que ho estudii.

S’obre un debat molt actiu i de confrontacié d’idees i aspectes entre els membres, dels quals
es pot resumir la seglient puntualitzacio:

e Definir que és un fet excepcional dins de la classificacid que recull el text i ha
explicat el Sr De Monteys.

e A efectes de computar el servei actiu, sera Unicament en el cos de la Policia Local de
Palamds, de forma continuada o si ha realitzat algun periode de servei al Cos en
gualsevol situacié contemplada com a funcionari de carrera.

e Els periodes que s’han d’assolir per la recompensa d’antiguitat seran 20 i 30 anys, i
guan coincideixen les dues Unicament sera la de major rang o antiguitat.

e Unicament es podran concedir o sol-licitar quan el meritat estigui en servei actiu, no
podent en cap cas ser sol-licitada amb efectes retroactius o no prestant servei en
actiu a I’Ajuntament de Palamds.

e Es debat si la decisié de I'atorgament hauria de ser pel sistema d’organ col-legiat, o
decisié unipersonal d’alcaldia un cop vistos els expedients de proposta i el fet que
ho motiva, sembla ser que és aquest Ultim criteri que préviament o conjuntament
valoraran el Cap de la Policia i el Regidor.
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e Que el Sr De Monteys, redactara de nou el text amb les impressions recollides en
aquesta sessid i, juntament amb I'acta, es lliurara per valorar. (S’adjunta amb la
present tot i que en aquest document es reprodueix el text -*-).

No havent cap intervencié més, s’aixeca la sessid a les 14:35 hores del dia 20 d’octubre de

2022 i, actuant com a Secretari, elevo la present en lloc i data de signatura.
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-*. Text del document que s’ha adjuntat als membres

PROPOSTA DE REGLAMENT DE RECOMPENSES I DISTINCIONS DE LA POLICIA LOCAL DE
PALAMOS UN COP VALORADA PER COMISSIO ESTUDI.

REGLAMENT INTERN DE RECOMPENSES | DISTINCIONS DE LA POLICIA LOCAL DE
PALAMOS

PREAMBUL.:
La Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals (DOGC nim. 1469 de 19 de juliol de 1991), estableix
en el seu Titol V, Capitol IV, article 45, la possibilitat que s’atorguessin honor, distincions i recompenses als
Policies Locals en determinats supdsits o circumstancies, disposant que serien els reglaments especifics dels
cossos de cada Policia Local els que regulessin quin seria el seu régim d’atorgament.
La Llei 5/2000, de 5 de juny (DOGC nim.3160 de 14 de juny de 2000) va modificar la Llei de les Policies
Locals, si bé cap modificacid va introduir en aquest aspecte concret de la regulacidé i de I’atorgament
d’honors, distincions i recompenses.
En base al que disposen les lleis abans esmentades procedeix regular en quins suposits 0 en quines
circumstancies s’atorgaran honors, distincions o recompenses als membres de la Policia Local d’aquest
municipi, aixi com establir en concret cada un d’ells.
Aquest reglament intern regulara les condecoracions (medalles), felicitacions publiques col-lectives i
individuals.
Aquesta norma en els seu dia s’incorporara en el que haura de ser el reglament organic de la Policia Local.
Article 1. Atorgament de condecoracions: tipus de medalles.
1.1.- Els membres de la Policia Local de Palamos en actiu podran ser recompensats amb les segiients
condecoracions al merit policial:

e Medalla d’or amb distintiu vermell.

e Medalla d’argent amb distintiu blanc.

e Medalla de bronze amb distintiu blau cel.

1.2.- El seu atorgament correspondra a 1’Alcaldia a proposta del Regidor/a de Seguretat o el/la cap de la
Policia Local. La proposta haura de ser entregada a 1’ Alcaldia abans del dia 1 de setembre de cada any per la
seva valoracio, tenint que emetre 1’Alcaldia la resolucio abans del dia 10 de setembre del mateix any amb les
medalles concedides.

1.3.- El lliurament de les medalles es faran a ’acte public oficial de la festivitat de la Policia Local o
personalment per Alcaldia en cas de no poder-se realitzar.
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1.4.- Els membres d’altres cossos policials, d’emergencia, les institucions, les corporacions, les fundacions,
les associacions, les empreses publiques o privades i els particulars, que s’hagin distingit per la seva
col-laboraci6é amb el cos de la Policia Local en les funcions que té encomanades, poden ser recompensats amb
les mateixes condecoracions al merit policial.

1.5.- Les medalles esmentades son les que figuren a I’annex.

Article 2: Medalla d’or amb distintiu vermell.

La medalla d’or amb distintiu vermell només podra ser concedida per actuacions de la Policia Local de
Palamés o per antiguitat a les forces i cossos de seguretat, fent-ho a titol individual i per algun dels motius
seglents:

a) Com a conseqiiéncia d’un acte de servei amb resultat de mort, mutilacions o ferides molt greus, que
derivin en una incapacitat total sempre que no s’hagi produit per negligéncia, impericia o accident i
no afecti al prestigi del cos. En cas de mort en sera beneficiari el seu conjuge supervivent o els
hereus legitims, per una sola vegada.

b) Tenir una actuacioé exemplar i extraordinaria que representi un gran risc per la vida de 1’agent actuant
relacionada aquesta amb la proteccio dels drets, les llibertats i la seguretat ciutadana de la qual derivi
un prestigi pel cos de la Policia Local.

¢) Ser funcionari de carrera de la Policia Local de Palamods en el moment de la concessid i havent
prestat servei en cossos de policials durant trenta (30) anys o més. Es podran sumar els anys de
serveis prestats en els diversos cossos de policia estatals, autonomics i locals de I’Estat espanyol,
sempre que s’acreditin formalment. En cas de coincidir amb altre medalla d’antiguitat, prevaldra
Unicament aquesta.

Article 3: Medalla d’argent amb distintiu blanc.

La medalla d’argent amb distintiu blanc només podra ser concedida per actuacions de la Policia Local de
Palamés o per antiguitat a les forces i cossos de seguretat, fent-ho a titol individual i per algun dels motius
segulents:

a) Tenir una actuacio d’especial rellevancia que representi un risc alt per la vida de 1’agent relacionada
aquesta amb la proteccio dels drets, les Ilibertats i la seguretat ciutadana de la qual derivi un prestigi
per al cos de la Policia Local, sempre que no s’hagi produit per negligéncia, impericia o accident i no
afecti al prestigi del cos.

b) Com a conseqiiéncia d’haver prestat servei en cossos de policia durant vint (20) anys. Es podran
sumar els anys de serveis prestats en els diversos cossos de policia estatals, autonomics i locals de
I’Estat espanyol, sempre que s’acreditin formalment. En cas de coincidir amb altre medalla
d’antiguitat, prevaldra unicament una, la d’or amb distintiu vermell.

Article 4: Medalla de bronze amb distintiu blau cel.

La medalla de bronze amb distintiu blau cel podra ser concedida a titol individual per recompensar les
actuacions, tasques o per premiar el recorregut professional dels agents de policia local de Palamos, aixi
mateix també es podran concedir a membres d’altres cossos policials, d’emergéncia i persones fisiques
particulars que realitzin actuacions molt meritories per a la seguretat, que facilitin la tasca policial o cooperin
de manera eficient amb aquesta policia local.

En el cas dels agents de la policia local de Palamos hauran de complir amb algun dels seglients requisits:

a) Destacar notoriament en el compliment de les seves obligacions professionals de manera continuada
en el temps o realitzar estudis professionals o cientifics de caracters policial que comportin prestigi
per al cos de la Policia Local.

b) Haver realitzat amb risc o perill personal actuacions abnegades de reconegut valor que acreditin un
merit per al cos de la Policia Local.
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c) Haver realitzat actuacions o tasques policials de manera excel-lent i brillant, amb resultats molt
positius que donin prestigi al cos de la Policia Local i/o millores en el seu funcionament.

En el cas de membres d’altres cossos policials o persones fisiques particulars hauran de complir amb algun
dels seguent requisits:

a) Els membres d’altres cossos policials i cossos d’emergencia que realitzin actuacions meritories,
abnegades i de reconegut valor a la poblacio de Palamos amb risc o perill greu per la seva vida amb
un resultat positiu per la seguretat del municipi.

b) Els membres d’altres cossos policials que realitzin actuacions meritories o que facilitin la
coordinacio policial i que el seu resultat sigui molt rellevant i positiu per la seguretat al municipi.

c) Els particulars que facin accions molt meritories amb risc per la seva vida i que ajudin a millorar la
seguretat al municipi.

Article 5: s de les condecoracions.
Els membres de la Policia Local de Palamés portaran a la uniformitat de gala sobre la butxaca esquerra de la
peca d’uniformitat la/es medalla/es concedides. La portaran Gnicament desplegada el dia de la festivitat de la
Policia i la resta de dies la portaran amb el passador que acredita la tinenga.
De manera excepcional, podran portar a la uniformitat ordinaria sobre la butxaca esquerra els passadors que
acrediten la tinenga, sempre que participin en un acte oficial, estiguin en representacio del cos o en tasques
formatives.
Article 6: felicitacions.
6.1.- Els agents de la Policia Local de Palamds podran ser distingits amb una felicitacié escrita, sempre que
estiguin en actiu, per actuacions meritories en les que no concorrin els requisits per I’atorgament de medalles.
Aquestes hauran de ser:
a) Actuacions destacades i meritories que vagin més enlla de I’obligacié de I’agent i que donin prestigi
a la institucid i al cos de la Policia Local.
b) Trajectoria professional meritoria, treballant per millorar dia a dia I’organitzacio i facilitar la tasca de
tots els agents.

6.2.- Els membres d’altres cossos policials, d’emergeéncia, les institucions, les corporacions, les fundacions,
les associacions, les empreses publiques o privades i els particulars podran ser felicitats per escrit quan
compleixin algun dels seglients requisits:
a) Per tasques distingides de col-laboraci6 i coordinacié amb el cos de la Policia Local en les funcions
que té encomanades.
b) Per actuacions molt meritories i destacables a la poblacié de Palamés que millorin la seguretat al
municipi.

6.3.- Les felicitacions podran ser:
a) Publiques individuals: per actuacions meritories individuals, de coordinacié i col-laboracié o
trajectoria professional.
b) Publiques col-lectives: per actuacions meritories o de coordinacié i col-laboracié a nivell de grup de
treball.

6.4.- El seu atorgament correspondra a 1’Alcaldia a proposta del Regidor/a de Seguretat o el/la cap de la
Policia Local. La proposta haura de ser entregada a 1’Alcaldia abans del dia 1 de setembre de cada any per la
seva valoracio, tenint que emetre 1’Alcaldia la resolucio abans del dia 10 de setembre del mateix any amb les
felicitacions concedides.

6.5.- El lliurament de les felicitacions es faran a I’acte public oficial de la festivitat de la Policia Local o
personalment per Alcaldia en cas de no poder-se realitzar.

Disposici6 Final.
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El present Reglament intern, que consta de 6 articles i una disposicio final, entrara en vigor un cop aprovat
definitivament per I’Ajuntament i transcorregut un mes enc¢a que sigui publicat el seu text complet en el
Butlleti Oficial de la Provincia, aixi com regira de forma indefinida fins que sigui derogat o modificat.

Annex:
La relacio de les diferents medalles esmentades en aquest Reglament: formes, mides i colors.

ANNEX:

MED 3’7 CM

5CM '

MELL

REVERS:

PASSADORS:
3’4CM
ONZE MEBorrcAD ATA
DISTINTIU BLAU DISTINTIU BLANC DISTINTIU VERMELL
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