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L’Ajuntament de Salt va celebrar el primer ple ordinari de I’any 2026 el dilluns 19 de
gener, en una sessio que es va allargar de les 19.00 h fins a les 21.10 h. Presidit per
’alcaldessa Cristina Alarcon Piedra, el ple va comptar amb la participaci6 dels regidors
i regidores dels diferents grups municipals, aixi com de la secretaria accidental Elisabet
Abad Grabul6és i la interventora Anna Costeja Cros.

La sessio va comengar amb I’aprovacio de les actes dels plens extraordinaris celebrats
els dies 1, 10 i 13 de desembre de 2025, que es van validar sense objeccions. Tot seguit,
es va donar compte dels decrets d’Alcaldia 1 Regidoria corresponents al mes de
desembre, aixi com de diversos decrets relacionats amb regularitzacions comptables i
donacions de material fotografic a I’ Arxiu Municipal.

Un dels punts destacats va ser el reconeixement de compatibilitat professional de dos
treballadors municipals. En primer lloc, el técnic de so, [lum i audiovisuals Arnau Olivé
Valls va obtenir per unanimitat 1’autoritzacié per exercir una activitat privada com a
autonom en 1’ambit audiovisual, fins a un maxim de 8 hores setmanals. Igualment, el
tecnic d’acollida i ciutadania Xavier Xarbau Adrobau va rebre també per unanimitat el
vistiplau per compatibilitzar la seva feina amb tasques docents i de recerca a la
Universitat de Vic, amb una dedicacio de 6 hores setmanals.

El ple també va aprovar, amb 16 vots a favor (ERC-AM, JxS-CM, PSC-CP i IPS-CUP)
i 3 abstencions (VOX), la modificacio del Conveni/Acord regulador de les condicions
de treball del personal funcionari. Els canvis afecten el fons social i el régim horari de la
unitat de Seguretat Ciutadana de la Policia Local, que passa a un sistema de torns
rotatius de cinc setmanes amb jornades de 8 hores entre setmana i 12 hores els caps de
setmana. Posteriorment, amb la mateixa correlacié de vots, es va aprovar la modificacio
equivalent per al personal laboral.

Un altre punt rellevant va ser I’aprovacié unanime de I’increment salarial del 1,5% per
al personal funcionari i laboral de I’Ajuntament, d’acord amb el Reial decret legislatiu

14/2025. L’augment tindra efectes economics des de I’1 de gener de 2026 1 s’aplicara a
tots els conceptes retributius.

El punt relatiu a I’aprovacio definitiva del pressupost municipal per al 2026 va ser
retirat de I’ordre del dia, sense debat.

La sessid va continuar amb 1’aprovacié del conveni de col-laboraci6 entre el
Departament de Drets Socials 1 Inclusid 1 I’ Ajuntament de Salt per coordinar activitats
civiques i comunitaries. L’acord té com a objectiu reforgar la cooperacio entre
equipaments municipals i equipaments de la Generalitat, impulsar projectes conjunts i
millorar la cohesid social del municipi. El ple va validar el conveni sense oposicio.

Amb tots els punts tractats, ’alcaldessa Cristina Alarcon va cloure la sessio a les 21.10
h, destacant la importancia d’iniciar I’any amb acords que reforcin tant 1’organitzacio
interna com la col-laboracio institucional.



