
 

CRÒNICA DEL PLE DE SALT – SESSIÓ ORDINÀRIA DEL 

21 DE JULIOL DE 2025 

L’Ajuntament de Salt va celebrar el ple ordinari del 21 de juliol de 2025, iniciant-se a 

les 19:00 h i finalitzant a les 23:35 h. La sessió, presidida per l’alcalde Jordi Viñas i 

Xifra, va comptar amb l’assistència dels regidors i regidores dels diferents grups 

municipals, així com de la secretària Marta Felip Torres i la interventora Anna Costejà 

Cros. 

Els primers punts de l’ordre del dia van transcórrer amb normalitat, amb l’aprovació de 

les actes del ple extraordinari del 29 de maig i del ple ordinari del 16 de juny. Tot 

seguit, es va donar compte dels decrets d’alcaldia i regidoria del mes de juny, així com 

de diverses compareixences davant els jutjats contenciosos administratius en matèria de 

responsabilitat patrimonial. 

Un dels punts destacats de la sessió va ser la proposta de nomenament de la jutgessa 

de pau titular, després que el Tribunal Superior de Justícia de Catalunya requerís 

iniciar el procediment per renovar el càrrec. Només es va presentar una candidatura, la 

de Francesca Terron Collado, que ja exercia el càrrec i complia tots els requisits. El 

ple va aprovar la seva proposta amb 17 vots a favor (ERC-AM, JxS-CM, PSC-CP i 

IPS-CUP) i 4 abstencions (VOX). 

La sessió va continuar amb un dels punts més extensos i tècnics: l’aprovació inicial de 

la modificació dels Estatuts Socials de Trargisa, la societat supramunicipal 

encarregada del tractament de residus i aigües residuals. La modificació respon a 

l’ampliació de la capacitat operativa de la planta incineradora i a la necessitat 

d’actualitzar l’àmbit d’actuació i el funcionament intern de la societat. Entre els canvis 

més rellevants hi ha l’actualització de l’article 3r per adaptar l’objecte social a les noves 

funcions, i la incorporació de modalitats de celebració de juntes i consells 

d’administració presencials, híbrides o exclusivament telemàtiques, d’acord amb la 

normativa vigent. La proposta va ser aprovada amb 17 vots a favor (ERC-AM, JxS-

CM, PSC-CP i IPS-CUP) i 4 abstencions (VOX). 

Un altre punt rellevant va ser l’increment del 0,5% de les retribucions del personal 

funcionari i de la massa salarial del personal laboral, d’acord amb el que estableix el 

Reial Decret Legislatiu 4/2024 i l’Acord del Consell de Ministres. L’augment, amb 

efectes retroactius des de l’1 de gener de 2024, es va aprovar per unanimitat dels 21 

membres del ple. 

La sessió també va incloure l’aprovació del Pla d’Igualtat Intern de l’Ajuntament de 

Salt 2025-2029, un document que dona compliment a les obligacions legals en matèria 

d’igualtat de gènere i drets LGTBI, i que estableix mesures per garantir la igualtat real i 

efectiva en l’accés a l’ocupació, la formació, les condicions laborals i la no 

discriminació. El pla incorpora la perspectiva de gènere i LGTBI en totes les polítiques 

internes i reforça el compromís municipal amb la igualtat. La proposta es va aprovar 

amb 17 vots a favor (ERC-AM, JxS-CM, PSC-CP i IPS-CUP) i 4 abstencions (VOX). 

Finalment, el ple va tractar altres punts de gestió interna i va donar pas al torn de precs i 

preguntes, en què els grups municipals van plantejar qüestions sobre serveis municipals, 



 
funcionament intern i temes d’interès per al veïnat. L’alcalde va aixecar la sessió a les 

23:35 h, després d’una sessió llarga i carregada de contingut tècnic i organitzatiu. 

 


