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ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE MUNICIPAL 
 
 

Núm.  2023A021000009 
Tipus de sessió: Extraordinària 
Data: 12 de juliol de 2023 
Hora d’inici:  08:00 h 
Hora d’acabament: 09:05 h 
Lloc: Sala de Plens 
 
 
Assistents 
 
Jordi Viñas i Xifra, alcalde 
Cristina Alarcon Piedra, regidora 
Alexandre Barceló Llauger, regidor 
Nuria Heras Colomer, regidora 
Antoni Vidal Sastre, regidor 
Margarida Gallardo Palau, regidora 
Juan Martin Puntada, regidor  
Luisa Blanch Fulcara, regidora 
Moises Tomas Alcobe, regidor 
Soumaya Waez Bieto, regidora 
Angeles Gemma Nuñez Perez, regidora 
Sergi Fabri Llavero, regidor 
Sergio Concepcion Yañez, regidor 
Cruz Riol Lazaro, regidor 
Raquel Mercedes Gonzalez Ortega, regidora 
Robert Fabregas Ripoll, regidor 
Adrian Martin Lopez, regidor 
Mireia Valenti Molina, regidora 
Jordi Subils Ramos, regidor 
Cristina Sibina Nogue, regidora 
Alex Sarrado Molina, regidor 
 
Joan Ignasi Carles Ledesma, secretari 
Anna Costejà Cros, interventora 
 
 
Desenvolupament de la sessió.  
 
Sota del punt de l’ordre del dia hi ha un enllaç que remet a l’instant de la vídeoacta on 
es tracta el punt. 
 
Una vegada comprovada pel secretari del “quòrum” necessari, perquè la sessió pugui 
ser iniciada, es passen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia.   
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1r.- DONAR COMPTE DEL DECRET NÚM. 2023LLDA002383, DE 20 DE JUNY DE 
2023 DE CONSTITUCIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL. EXP. 2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=1 
 
Es dona compte del decret núm. 2023LLDA002383, de 20 de juny de 2023 de 
constitució de la Junta de Govern Local. 
 
Decret de l’Alcaldia núm. 2023LLDA002383, de 20 de juny de 2023 
 
“El dissabte dia 17 de juny de 2023 es constituí, en sessió pública, la Corporació 
Municipal sorgida de les eleccions municipals celebrades el dia 28 de maig de 2023.  
 
La Junta de Govern Local, com a òrgan necessari en aquest ajuntament, es constitueix 
amb un nombre de regidors que no serà superior al terç del nombre legal dels 
mateixos i el seu nomenament correspon a l’alcaldia. Tot això de conformitat amb els 
articles 20 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local 
amb la redacció introduïda per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, i 48.1. b) del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, text refós de la Llei Municipal i de Règim Local 
de Catalunya.  
 
D’acord amb el que disposa l’article 21 de la Llei 7/85, de 2 d’abril Reguladora de les 
Bases de Règim Local sobre les competències de l’alcaldia, i en ús de les seves 
atribucions, 
 
D I S P O S A : 
 
Primer.- Constituir la Junta de Govern Local com òrgan necessari de l’organització 
municipal d’aquest ajuntament. Segon.- Nomenar membres de la Junta de Govern 
Local, sota la presidència de l’alcalde, els següents regidors i regidores: 
 

 Sra. Cristina Alarcón i Piedra  

 Sr. Alexandre Barceló i Llauger  

 Sra. Núria Heras i Colomer  

 Sr. Antoni Vidal i Sastre  

 Sra. Margarita Gallardo i Palau  
 
La Junta de Govern Local celebrarà habitualment les seves sessions els divendres de 
cada setmana a les 14 hores.  
 
Tercer.- Podran també assistir a les sessions de la Junta de Govern Local, prèvia 
convocatòria de l’alcaldia i amb la finalitat de poder seguir els assumptes referits a 
matèries objecte de delegació, els regidors delegats als quals se’ls confereixi 
delegacions específiques de l’alcaldia.  
 
Quart.- El règim de sessions i funcionament de la Junta de Govern Local serà el 
previst en el Reglament orgànic municipal.  
 
Cinquè.- La Junta de Govern Local, a més de les seves atribucions com a òrgan 
d’assistència a l’alcalde en l’exercici de les seves funcions, i sens perjudici de les 
atribucions que pugui delegar-li el Ple de la Corporació, altres òrgans municipals i les 
que expressament li confereixin les lleis, exercirà per delegació d’aquesta alcaldia les 
següents atribucions: 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=1
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  Adhesions a acords marcs  

 Contractar obres, serveis, subministraments, gestió de serveis públics, contractes 
administratius especials, contractes privats i contractes basats quan la quantia sigui 
superior a 40.000€ i no superin el 10% dels recursos ordinaris del pressupost, ni en 
qualsevol cas els 6.000.000€ incloses les de caràcter plurianual quan la seva durada 
no sigui superior a quatre anys, sempre que l’import acumulat de totes les seves 
anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del 
pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada. Autoritzar i disposar 
obligacions d’acord amb el límit establert en aquest apartat. Reconèixer obligacions 
per import superior a 100.000€.  

 Adjudicar concessions i adquirir béns immobles i drets subjectes a la legislació 
patrimonial quan la quantia sigui superior a 40.000€ i no superin el 10% dels recursos 
ordinaris del pressupost, ni en qualsevol cas els 3.000.000€, així com l’alienació del 
patrimoni quan el seu valor no superi el percentatge ni les quantitats indicades. 

  Aprovar les encomanes de gestió per a la realització d’activitats de caràcter material 
o tècnic per a òrgans o entitats de dret públic de la mateixa o diferent administració. 

  Atorgar llicències d’obres majors.  

 Atorgar llicència ambientals.  

 Aprovar plans d’autoprotecció.  

 Aprovació dels instruments de planejament, de desenvolupament del planejament 
general no expressament atribuïts al Ple, així com la dels instruments de gestió 
urbanística i dels projectes d’urbanització.  

 Aprovar l’oferta pública d’ocupació, les bases de les proves de selecció del personal i 
pels concursos de provisió de llocs de treball. 

  Aprovar els Padrons fiscals. 

  Aprovar les modificacions de crèdit que siguin competència de la Junta de Govern 
Local d’acord amb les Bases d’Execució del Pressupost. 

  Aprovació de bases de subvencions. 
 
Sisè.- Les atribucions delegades poden ser avocades per l’alcaldia quan per raons 
d’urgència, oportunitat o supòsits especials s’estimi necessari.  
 
Setè.- El contingut d’aquest Decret té efectes des de la data de la seva publicació al 
BOP, sens perjudici de les posteriors publicacions reglamentàries i de donar compte al 
Ple de la Corporació” 
 
2n.- DONAR COMPTE DEL DECRET NÚM. 2023LLDA002384, DE 20 DE JUNY DE 
2023 DE NOMENAMENT DELS TINENTS D'ALCALDE. EXP. 2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=2 
 
Es dona compte del decret núm. 2023LLDA002384, de 20 de juny de 2023 de 
nomenament dels tinents d'alcalde. 
 
Decret d’Alcaldia núm. 2023LLDA002384, de 20 de juny de 2023 
 
“El dissabte 17 de juny de 2023 es constituí, en sessió pública, la Corporació Municipal 
sorgida de les eleccions municipals celebrades el dia 28 de maig de 2023.  
 
Per Decret d’Alcaldia de data d’avui, s’ha determinat la composició de la Junta de 
Govern Local , competències delegades i s’han nomenat els membres que la integren,  
 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=2
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D’acord amb el que disposen els articles 20.1 a) 21.2 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril 
Reguladora de les Bases de Règim Local i article 55 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
Aquesta Alcaldia-Presidència, en ús de les atribucions que té conferides,  
D I S P O S A : 
 
 1r.- NOMENAR, d’entre els membres de la Junta de Govern Local, els següents 
Tinents d’Alcalde:  
 

 Primer Tinent d’Alcalde: Sr. Alexandre Barceló i Llauger  

 Segon Tinent d’Alcalde: Sr. Antoni Vidal i Sastre  

 Tercera Tinenta d’Alcalde: Sra. Cristina Alarcón Piedra  
 
A manca de delegació expressa per part de l’alcaldia, el substitut de l’Alcalde en els 
supòsits previstos legalment serà el Sr. Alexandre Barceló i Llauger  
 
Aquest Decret tindrà efectes des de la data de la seva publicació al BOP, prèvia 
acceptació dels interessats, sens perjudici de les posterior publicacions que 
corresponguin.  
 
2n.- DONAR COMPTE al Ple la Corporació de la present resolució en la propera 
sessió que celebri.” 
 
3r.- DONAR COMPTE DEL DECRET NÚM. 2023LLDA002382, DE 20 DE JUNY DE 
2023 DE DELEGACIONS ALS REGIDORS I DEL DECRET NÚM. 2023LLDA002405, 
DE 22 DE JUNY D'ESMENES PER ERROR MATERIAL. EXP. 2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=3 
 
Es dona compte del decret núm. 2023LLDA002382, de 20 de juny de 2023. 
 
Decret d’Alcaldia núm. 2023LLDA002382, de 20 de juny de 2023 
 
“Els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local i 56 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, Text refós de la Llei Municipal i de 
Règim Local de Catalunya, estableixen la facultat de l’Alcalde de delegar les 
atribucions que la Llei li atorga, 
 
Aquestes delegacions, d’acord amb l’article 43 del ROF i articles 62, 63 i 64 del 
Reglament Orgànic Municipal, tenen un doble tractament, segons es refereixin a 
delegacions genèriques per a l’impuls, direcció, gestió i resolució de tots els 
assumptes que afectin a les matèries encomanades a una àrea de gestió i delegacions 
específiques per a una matèria concreta en què el Regidor actua dins d’una àrea, i 
quina activitat la coordina el Regidor responsable d’aquesta, 
 
Atès que, ja celebrada la sessió constitutiva en data 17de juny de juny de 2023 del 
mandat 2019-2023, es fa necessari efectuar les oportunes delegacions als regidors de 
l’equip de govern amb la finalitat d’agilitzar i millorar la gestió política de l’ajuntament.  
 
En virtut de tot això aquesta Alcaldia-Presidència, en ús de les seves atribucions, 
 
D I S P O S A : 
 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=3
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1r.- Es confereix als Regidors que s’esmenten les següents delegacions, que 
s’exerciran mitjançant la seva configuració en cinc àrees:  
 
L’àrea d’alcaldia no és objecte de delegació.  
 
ALCALDIA: Alcalde, Jordi Viñas i Xifra 
 
- Protocols i relacions externes 
- Drets personals civils (casaments i parelles de fet) 
- Plans de relacions externes 
- Gestió d'actes institucionals  
- Comunicació i difusió exterior  
- Coordinació d'àrees municipals  
- Consell de ciutat / Consells de Barri  
- Participació i Serveis Comunitaris  
 
ÀREA DE SERVEIS GENERALS, SERVEIS ECONÒMICS i GOVERN OBERT: Tinent 
d'Alcalde, Antoni Vidal Sastre 
 
Regidoria de Serveis Generals: Cristina Alarcón Piedra 
 
- Secretaria 
- Arxiu 
- Registre general 
- Servei d'Atenció al ciutadà 
- Sistemes d'informació  
- Informàtica  
- Govern Obert  
- Administració electrónica 
- Servei de consergeria  
- Contractació i compres 
- Recursos Humans  
- Transparència  
 
Regidoria de Serveis Econòmics: Antoni Vidal Sastre  
 
- Intervenció  
- Tresoreria  
- Gestió tributària  
- Pressupostos i comptabilitat 
 
 ÀREA DE TERRITORI, SERVEIS PÚBLICS, MEDI AMBIENT I SOSTENIBILITAT: 
Tinent d'Alcalde, Alexandre Barceló Llauger  
 
Regidoria d'Entorn urbà: Alexandre Barceló Llauger 
 
- Ordenació, planejament i gestió urbanística  
- Polítiques de sòl i habitatge  
- Gestora Urbanística Nou Salt, SL 
- Obres d’equipaments municipals 
- Execució i disciplina urbanística 
- Intervenció administrativa en matèria d’obres i activitats 
- Reurbanitzacions de vies publiques 
- Obres a la via pública, guals i rases  
- Manteniment, conservació i reparacions dels serveis públics 
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- Manteniment d’edificis i equipaments municipals i centres docents públics 
- Sistema d’Informació Geogràfica (SIG)  
- Manteniment de vies públiques urbanes  
- Brigada Municipal  
 
Regidoria d’Habitatge: Alexandre Barceló Llauger 
 
 - Comunitats i Habitatge 
 - Oficina d’habitatge 
 
 Regidoria d'Entorn Natural i Medi Ambient: Alexandre Barceló Llauger 
 
- Protecció del medi ambient 
- Manteniment i conservació del parc de les Deveses  
- Vigilància Parc de les Deveses - Parcs i jardins 
- Conservació de camins i vies rurals  
 
Regidoria de Serveis Urbans: Alexandre Barceló Llauger  
 
- Recollida i tractament de residus municipals 
- Neteja viària i de places i espais públics  
 
Regidoria de Desenvolupament Local: Cristina Alarcón Piedra 
 
- Promoció i desenvolupament econòmic  
- Oficina de promoció de la ciutat  
- Servei d'atenció i promoció empresarial  
- Mercats, Fires i Festes  
- Dinamització d'eixos comercials  
- Atenció al comerç local  
 
ÀREA DE DRETS SOCIALS, SALUT, SERVEIS A LES PERSONES I OCUPACIÓ: 
Tinenta d’Alcalde, Cristina Alarcón Piedra  
 
Regidoria d’Ensenyament: Margarita Gallado i Palau 
 
- Participació en la programació de l’ensenyament al municipi 
- OME (Oficina Municipal d’Escolarització)  
- Relacions amb el Departament d’Ensenyament  
- Vigilància de l’escolaritat obligatòria i absentisme  
- Escoles bressol  
- Estudis universitaris i relació amb les universitats  
 
Regidoria de Joventut: Margarita Gallado i Palau 
 
- Equipaments juvenils (estació, satèl•lit, fàbrica jove, ...)  
- Taula de joventut  
- Lleure infantil i juvenil 
- Ocupació i formació juvenil  
 
Regidoria de Ciutadania i Comunitat: Núria Heras Colomer 
 
- Afers religiosos 
- Xarxa de tallers amb famílies  
- Infància i família  
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- Cooperació i solidaritat 
- Servei d'assessorament jurídic en matèria d'estrangeria 
- Servei de ciutadania  
- Convivència en la diversitat  
 
Regidoria de Salut Pública: Alexandre Barceló Llauger 
 
- Gestió del cementiri  
- Col•laboració amb els Centres d'assistència primària  
- Promoció i protecció de la salut 
- Inspeccions sanitàries 
- Control d’animals i plagues  
 
Regidoria de Foment de l’Ocupació: Antoni Vidal Sastre  
 
- Viver d'empreses  
- Espai Municipal d'Ocupació  
- Formació ocupacional  
- Foment emprenedoria  
 
Regidoria d’Esports: Antoni Vidal Sastre  
 
- Gestió equipaments esportius 
- Foment de l'esport base 
- Coordinació i suport a les entitats esportives 
- Accions i foment d'hàbits saludables  
 
Regidoria de Cultura i Festes: Núria Heras Colomer 
 
- Activitats culturals 
- Instal·lacions culturals 
- Patrimoni historicoartístic 
- Museu, biblioteques, Belles Arts, Sala polivalent la Mirona 
- Factoria cultural Coma-Cros  
- Centre d’arts escèniques 
- Teatre municipal de Salt  
- Ateneu Coma-Cros  
 
Regidoria d’Atenció a la Gent Gran: Cristina Alarcón Piedra  
 
- Atenció i serveis a la gent gran  
- Centre de recursos 
- Relació amb els casals d'avis i centres d'atenció a la vellesa  
 
Regidoria d’Acció Social: Cristina Alarcón Piedra  
 
- Coordinació amb el Consorci de Benestar Social  
- Protecció de les persones amb discapacitat  
- Promoció i reinserció social  
- Protecció per la discriminació per gènere 
- Foment de la inclusió i cohesió social  
 
ÀREA DE SEGURETAT CIUTADANA I PROTECCIÓ CIVIL: Tinent d'Alcalde, Antoni 
Vidal Sastre  
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Regidoria de Seguretat Ciutadana i Protecció Civil: Antoni Vidal Sastre 
 
- Seguretat ciutadana 
- Ordenació del trànsit de vehicles i persones 
- Protecció Civil  
- Plans d'emergència 
- Policia administrativa 
- Vigilància d’espais públics 
- Vigilància d'edificis municipals 
- Servei de retirada de vehicles i dipòsit municipal 
 
 Regidoria de Mobilitat: Antoni Vidal Sastre 
 
- Transport urbà i interurbà  
- Servei de taxi  
- Xarxa de carrils bici 
- Aparcament municipal  
 
2n.- La delegació general de competències a favor dels regidors i regidores a la qual 
s'ha fet referència anteriorment, comportarà tant la facultat de direcció de l'àmbit 
temàtic corresponent, com la seva gestió, inclosa la signatura dels documents de 
tràmit o definitius, que siguin necessaris per a l'execució de la delegació esmentada i, 
en especial, i a títol enunciatiu i no limitatiu, les que a continuació s'indiquen: 
 
1. La responsabilitat política i de govern relatives a les competències municipals 

funcionalment atribuïdes als departaments agrupats sota l'àmbit o àrea al seu 
càrrec.  

 
2. Representar, dins la vila, i en el referit àmbit temàtic, l'Ajuntament.( art.21.1, lletra 

b) LLBRL.  
3. Dirigir, impulsar i inspeccionar els corresponents serveis i obres municipals. (art. 

21.1 d) LLBRL)  
4. Exercir la prefectura immediata del personal dels serveis adscrits al seu càrrec, en 

el marc de les directrius generals de l'Alcaldia relatives al comandament superior 
del personal i sense perjudici de les atribucions conferides per aquesta Alcaldia al 
Regidor de l'Àrea de Serveis Generals i Serveis Econòmics.  

5. L'atorgament de llicències o d'autoritzacions, llevat que les ordenances o lleis 
sectorials atribueixin expressament la competència al Ple a la Junta de Govern 
Local ( art.21.1.q) LLBRL), i no hagin estat objecte de delegació d'aquesta Alcaldia 
a la Junta de Govern Local.  

6. Les atribucions que, en matèria de potestat sancionadora s'atribueixen legalment 
a l'Alcalde, seran exercides pel regidor responsable de cada Tinença d'Alcaldia, 
sense més limitacions que les previstes expressament per la llei, en relació a tots 
els actes d'incoació, instrucció, d'adopció de mesures de caràcter provisional, 
tràmit ordinari del procediment, i de resolució i/o imposició de sancions, en tots els 
expedients administratius sancionadors la tramitació i/o impulsió dels quals 
correspongui a aquesta corporació municipal. 

 
Les anteriors delegacions són genèriques i inclouen les matèries i activitats que 
s’atribueixin a les Comissions Informatives i Àrees de Gestió corresponents i 
comprenen les facultats de direcció, impuls i coordinació dels serveis i activitats; 
presentar propostes per a la seva resolució pel Ple, Junta de Govern Local o Alcaldia i 
adoptar resolucions que puguin afectar a tercers. Els Regidors d’Àrea i regidors 
delegats podran autoritzar, disposar i reconèixer obligacions dins dels límits que 
estableixen les bases d’execució del pressupost municipal. 
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Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins els límits d'aquesta 
delegació, no sent susceptibles de ser delegades en altre òrgan. 
 
En el text de les resolucions dictades en virtut d'aquesta delegació, s'haurà de fer 
constar aquesta circumstància en la part expositiva mitjançant la incorporació del text 
següent:  
 
«En exercici de les competències que m'han estat conferides per la delegació 
efectuada per Decret d'Alcaldia de data... de juny de 2023, publicat al BOP núm. de 
......de juny de 2023»  
 
Les resolucions dictades per delegació s'entendran dictades per aquesta Alcaldia, com 
a titular de la competència originària. 
 
3r.- La totalitat de les delegacions compreses en aquest decret tindran efectes des del 
dia de la seva publicació al BOP i tindran vigència dins del mandat 2023/2027.  
 
4t.- L’Alcaldia podrà avocar les delegacions que es confereixen per a la gestió i 
resolució d’assumptes concrets quan per raó especial o d’oportunitat s’estimi necessari 
i el seu manteniment es produeix mentre no s’acordi la seva expressa revocació. Es 
considerarà acceptada de forma tàcita la competència delegada si dins del termini de 
24 hores a la notificació no es manifesta el contrari o es fa ús de la delegació.  
 
5è.- Donar compte al Ple la Corporació de la present resolució en la propera sessió 
que celebri i publicar-la al Butlletí Oficial de la Província.» 
 
Decret d’Alcaldia núm. 2023LLDA002405, de 22 de juny de 2023 
 
“Per Decret d’Alcaldia núm. 2023LLDA002382 es confereixen les delegacions a 
regidors pel mandat 2023/2027, un cop celebrada la sessió constitutiva del mandat 
2023/2027 el dia 17 de juny de 2023. 
 
En aquest decret s’ha detectat un error material en el nom d’una regidora. Vist el que 
disposa l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, aquesta Alcaldia-Presidència, en ús de les 
seves atribucions. 
 
D I S P O S A : 
 
ESMENAR l’error material detectat en el Decret d’Alcaldia núm. 2023LLDA002382 i on 
diu MARGARITA GALLADO, ha de dir MARGARITA GALLARDO.” 
 
4t.- DONAR COMPTE DE LA CONSTITUCIÓ DELS GRUPS MUNICIPALS. EXP. 
2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=4 
 

“En sessió extraordinària de data 17 de juny de 2023 es va constituir l'Ajuntament de 

Salt atenent al resultat de les eleccions celebrades el dia 28 de maig de 2023. 
 
Els articles 85 i següents del reglament orgànic municipal regulen el concepte, 
composició, denominació, normes de funcionament i càrrecs dels grups municipals. 
 
Vistos els escrits presentats davant l'Ajuntament per les diferents candidatures indicant 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=4
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la denominació del grup, la designació de portaveu i, si s'escau, la del corresponent 
suplent. 
 
De conformitat amb el que disposa l'article 25 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel què s'aprova el reglament d'organització, funcionament i règim jurídic 
de les entitats locals, 
 
Primer.- DONAR COMPTE de la constitució i composició dels grups municipals de 
l’Ajuntament de Salt, que són: 
 
 
ERC-AM (Esquerra Republicana de Catalunya-Acord Municipal) 
 
Portaveu: Sr. Alexandre Barceló Llauger 
 
Portaveus suplents:  
 
Sr. Antoni Vidal Sastre 
Sr. Jordi Viñas i Xifra 
Sra. Cristina Alarcón Piedra 
Sra. Núria Heras Colomer 
Sra. Margarita Gallardo Palau 
 
PSC-CP (Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés) 
 
Portaveu: Sr. Juan Martín Puntada 
 
Portaveus suplents:  
 
Sra. Lluïsa Blanch Fulcarà 
Sr. Moisés Tomàs Alcobé 
Sra. Soumaya Waez Bieto 
Sra. Angeles Gemma Núñez Pérez 
 
VOX SALT 
 
Portaveu: Sr. Sergi Fabri Llavero 
 
Portaveus suplents:  
 
Sr. Sergio Concepción Yañez 
Sr. Cruz Riol Lázaro 
Sra. Raquel Mercedes González Ortega 
 
JUNTS PER SALT- COMPROMÍS MUNICIPAL  
 
Portaveu: Sr. Robert Fàbregas Ripoll 
 
Portaveus suplents:  
 
Sr. Adrià Martín López 
Sr. Jordi Subils Ramos 
Sra. Mireia Valentí Molina 
 
IPS-CUP (Independents per Salt-Candidatura d’Unitat Popular) 
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Portaveu: Sra. Cristina Sibina Nogué 
 
Portaveu suplent: Sr. Àlex Sarrado Molina. 
 
Segon.- Establir que els portaveus dels diferents grups municipals integraran la Junta 
de Portaveus de l’Ajuntament de Salt.” 
 
5è.- ESTABLIR  LA COMPOSICIÓ DE LA COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES. 
EXP. 2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=5 
 

“Un cop celebrades les eleccions locals convocades el passat dia 28 de maig de 2023 i 
constituït el nou Ajuntament, es fa necessari procedir d'acord amb el que disposa 
l’article 127 del Reglament d’organització i funcionament. La Comissió especial de 
comptes és d’existència preceptiva, segons l’article 116 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, i 
la seva constitució, composició e integració i funcionament s’ajusta a l’establert per les 
demés Comissions informatives. 

Correspon a la Comissió especial de comptes, l’examen, l’estudi i informe de tots els 
comptes, pressupostàries  extrapressupostàries, que hagi d’aprovar el Ple de la 
Corporació, d’acord amb l’establert per la legislació reguladora de la comptabilitat de 
les entitats locals. 

D’acord amb l’art. 101.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, la Comissió especial de 
comptes s’ha de reunir necessàriament abans del dia 1 de juny de cada any per 
examinar els comptes generals de la corporació, juntament amb els justificants i 
antecedents, i emetre’n informe. 

Atès que en conformitat amb la normativa esmentada, aquestes Comissions estaran 
integrades pels membres que designin els diferents Grups Polítics que formen part de 
la Corporació, en proporció a la seva representativitat en aquest Ajuntament, tenint tots 
ells dret a participar-hi. 

El Ple acorda per unanimitat dels 21 membres presents, 

 
ESTABLIR la següent composició de la Comissió Especial de Comptes de 
l’Ajuntament de Salt: 
 
  

GRUP MUNICIPAL TITULAR  SUPLENTS 

ERC-AM Alexandre Barceló Llauger 

1.- Cristina Alarcón Piedra 
2- Núria Heras Colomer 
3- Antoni Vidal Sastre 
4- Margarita Gallardo Palau 
 

PSC-CP Juan Martín Puntada 

1-Lluïsa Blanch Fulcarà 
2- Moisés Tomás Alcobé 
3- Soumaya Waez Bieto 
4- Angeles Gemma Nuñez Pérez 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=5
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VOX Sergi Fabri Llavero Cruz Riol Lázaro 

JUNTS PER SALT-CM Robert Fàbregas Ripoll 
1-Adrià Martín López 
2-Jordi Subils Ramos 
3-Mireia Valentí Molina 

IPS-CUP Cristina Sibina Nogué Àlex Sarrado Molina 

 

- PRESIDENT: L'Alcalde o Regidor/a en qui delegui.” 

 

 
6è.- CREAR UNA COMISSIÓ INFORMATIVA PERMANENT DE CARÀCTER 
GENERAL. EXP. 2023A020000001  
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=6 

“L’organització complementària municipal l’atribueix l’article 20 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local als Ajuntaments, d’acord amb la 
normativa específica de les Comunitats Autònomes i dels propis Reglaments Orgànics, 

L’article 60 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, Text refós de la Llei municipal i 
de Règim Local de Catalunya, obliga als Ajuntaments de més de cinc mil habitants a 
constituir comissions d’estudi, informe o consulta i en el mateix sentit així ho disposa 
l’article 73 del Reglament Orgànic Municipal, 
 
D’acord amb els esmentats preceptes, el Ple acorda per 17 vots a favor (ERC-AM, 
JxS-CM, PSC-CP i IPS-CUP) i 4 abstencions (VOX),  
 
Primer.-  CREAR una Comissió Informativa permanent de caràcter general, per tal  
què desenvolupi les funcions d’estudi, informe o consulta de tots els assumptes que 
hagin de ser sotmesos a la decisió del Ple, o qualsevol a altre que l’Alcalde vulgui 
sotmetre a la seva consideració. 

La Comissió Informativa General es reunirà en sessió ordinària la setmana anterior a 
la celebració del Ple. 
 
El règim d’adopció d’acords serà mitjançant vot ponderat equivalent a la 
representativitat dels grups municipals en el Ple Municipal. 
 
Segon.- Determinar  la següent composició de la Comissió Informativa: 
 

GRUP MUNICIPAL TITULAR (1) SUPLENTS 

ERC-AM Alexandre Barceló Llauger 

1.- Cristina Alarcón Piedra 

2- Núria Heras Colomer 

3- Antoni Vidal Sastre 

4- Margarita Gallardo Palau 

 

PSC-CP Juan Martín Puntada 

1-Joan Martín Puntada 

2- Moisés Tomás Alcobé 

3- Soumaya Waez Bieto 

4- Angeles Gemma Nuñez Pérez 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=6
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VOX Sergi Fabri Llavero Cruz Riol Lázaro 

JUNTS PER SALT-CM Robert Fàbregas Ripoll 

1-Adrià Martín López 

2-Jordi Subils Ramos 

3-Mireia Valentí Molina 

IPS-CUP Cristina Sibina Nogué Àlex Sarrado Molina 

 

Amb independència d’aquesta composició, els portaveus de cada grup municipal seran 
convocats a la Comissió Informativa per tal que hi puguin assistir i representar el seu 
grup, si s’escau, amb veu però sense vot. Els regidors amb delegacions també seran 
convocats per tal de poder-hi assistir i defensar les seves propostes, amb veu però 
sense vot. 

 
La Presidència de la Comissió Informativa correspon amb caràcter nat a l’Alcaldia, la 
qual podrà ser delegada a un regidor que formi part de la Comissió, sens perjudici de 
reassumir-la automàticament quan hi assisteixi. 
 
Tercer – Les funcions i el règim de funcionament de la Comissió Informativa seran les 
previstes al  Reglament Orgànic Municipal.” 
 
7è.- DETERMINAR INTEGRANTS I FUNCIONS DEL CONSELL DE GOVERN. EXP. 
2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=7 
 
“El Ple de l’Ajuntament de Salt, en sessió extraordinària celebrada el 12 de juliol de 
2019 va crear i constituir el Consell de Govern, òrgan col·legiat municipal de caràcter 
complementari que té com a missió informar i coordinar els assumptes que han de ser 
sotmesos a la Junta de Govern Local, seguiment i execució de les polítiques 
municipals i alhora trobar un espai de comunicació i debat entre les diferents àrees de 
la corporació municipal. 
 
En motiu de les eleccions locals el passat dia 28 de maig de 2023, i constituït el nou 
Ajuntament en data 17 de juny de 2023, cal determinar la composició, hora i dia de 
celebració de les seves sessions i altres aspectes administratius 
 
Atès que d’acord amb el que disposa l’article 20.1 de l’esmentada Llei en concordança 
amb els articles 48.1.f) i 49 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel que s’aprova 
el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i demés legislació 
complementària es preveu la possibilitat de poder complementar l’organització 
municipal amb qualsevol altre òrgan establert pel municipi. 
 
Atès que de conformitat amb les atribucions que confereix a l’Alcaldia l’article 23.4 de 
la Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, article 53.1 d) del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya sobre les atribucions de l’Alcaldia de dirigir, 
inspeccionar i impulsar els serveis i obres municipals i article 4.1 a) del Reial Decret 
2568/86, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, 
funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals. 
 
El Ple acorda per 10  vots a favor (ERC i JxS-CM), 9 vots en contra (PSC-CP i VOX) i 
2 abstencions (IPS-CUP), 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=7
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Primer.- Determinar que el Consell de Govern estarà integrat per tots els regidors i 
regidores amb delegacions genèriques i especials de l’Alcaldia i serà presidit per 
l’alcalde, o tinent d’alcalde en qui delegui, a fi d’assolir la màxima eficàcia i coordinació 
amb l’acció de Govern i en el seguiment i execució de les polítiques municipals, 
establint que el nombre màxim d’integrants d’aquest òrgan serà d’onze membres. 
 
Per raó dels assumptes a tractar el president podrà demanar al personal funcionari o 
laboral de l’Ajuntament, que assisteixin a les reunions del Consell de Govern. 
 
Les decisions del Consell de Govern en cap cas tindran caràcter resolutori, sinó 
únicament informatiu o consultiu. 
 
Segon.- El Consell de Govern celebrarà les seves sessions, amb una periodicitat 
setmanal, cada dilluns, a les 17h, a les dependències d’aquest Ajuntament, prèvia 
convocatòria a l’efecte, realitzada per aquesta Alcaldia. 
 
En cas que el dilluns previst per a la celebració de la sessió sigui un dia inhàbil, 
l’alcalde podrà establir un altre dia de celebració de la sessió, dins de la mateixa 
setmana. 
 
Tercer.- Per la validesa de les sessions es requereix l’assistència d’un terç dels 
membres. Els acords s’adopten per majoria simple, dirimint els empats el president 
amb el vot de qualitat. 
 
Per la resta d’aspectes seran d’aplicació les normes sobre òrgans col·legiats 
contingudes en la legislació sobre règim jurídic de les administracions públiques i 
procediment administratiu comú. 
 
Quart.- Comunicar aquesta resolució a tots els regidors afectats i als diferents serveis 
municipals pel seu coneixement i efectes.” 
 
8è.- ESTABLIR LA PERIODICITAT DELS PLENS ORDINARIS. EXP. 
2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=8 
 
“Un cop constituït el nou Ajuntament el dia 17 de juny de 2023, com a conseqüència 
de les eleccions locals convocades per Reial decret 207/2023, de 3 d’abril, i 
celebrades el 28 de maig de 2023, és necessari fixar la periodicitat de les sessions 
ordinàries del Ple de la corporació, de conformitat amb el què disposen els articles 38 
a) i 78.1 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 
locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
 
El ple, com els altres òrgans col·legiats, pot celebrar diferents tipus de sessions per 
adoptar els seus acords i exercir les seves competències, que es qualifiquen 
d'ordinàries o d’extraordinàries en funció de la periodicitat i, en conseqüència, en 
funció que tinguin per objecte tractar i decidir les qüestions que durant un determinat 
període s'hagin suscitat en la corporació i requereixin un pronunciament del ple, o les 
qüestions que se suscitin durant el període que va de sessió a sessió i requereixin un 
pronunciament que no es pugui demorar fins a la sessió ordinària corresponent. 
 
Els articles 46.2 a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local i 98 a) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableixen que el Ple celebra sessió 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=8
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ordinària, com a mínim, un cop al mes en els ajuntaments de municipis amb una 
població de més de 20.000 habitants. 
 
Per tot el què s’ha exposat, el ple acorda per 17 vots a favor (ERC-AM, JxS-CM, PSC-
CP i IPS-CUP) i 4 abstencions (VOX),  
 
Primer.- Establir que la celebració de les sessions ordinàries del Ple municipal tindrà 
lloc el tercer dilluns de mes a les 19 hores a la sala de plens de l’Ajuntament. En cas 
que el dia previst per a la celebració de la sessió sigui inhàbil, aquesta tindrà lloc el 
següent dilluns hàbil, a la mateixa hora.  
 
Determinar que al mes d’agost no es celebraran sessions de caràcter ordinari. 
 
Segon.- Es faculta al Sr. alcalde a modificar el dia de la convocatòria, per qüestions 
organitzatives, dins el marge d’una setmana de diferència, prèvia comunicació a la 
Junta de Portaveus. 
 
Tercer.- Les sessions de caràcter extraordinari es celebraran en el dia i hora a 
determinar en la corresponent convocatòria de la sessió. 
 
Quart.- NOTIFICAR aquest acord a tots els membres de la corporació. 
 
Cinquè.- DIFONDRE aquest acord, de conformitat amb el principi de transparència, 
mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent a la seu electrònica municipal, 
en compliment del què disposa la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, 
accés a la informació i bon govern i la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern.” 
 

9è.- DESIGNAR REGIDORS QUE REPRESENTIN LA CORPORACIÓ EN ENS I 
ORGANISMES. EXP. 2023A020000001 

http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=9 

Atès que el passat dia 17 de juny de 2023 es constituí, en sessió pública, aquest 
Ajuntament sorgit de les eleccions municipals celebrades el dia 28 de maig de 2023. 
 
Atès que es fa necessari nomenar els representants d’aquesta Corporació als diferents 
ens i organismes dels quals l’Ajuntament en forma part o hi té representació. 

DESIGNAR els regidors que es diran per tal que representin la Corporació en els 
òrgans de govern dels següents ens i organismes:  

MANCOMUNITAT URBANÍSTICA DE GIRONA-VILABLAREIX-SALT  

1.- Alexandre Barceló i Llauger 

2.- Adrià Martín López 

3.- Moisés Tomàs Alcobé 

JUNTA DE COMPENSACIÓ DEL PLA PARCIAL SECTOR MARGESA 

1.- Alexandre Barceló i Llauger 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=9
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CATSA  

1 Vocal: Alexandre Barceló i Llauger 

2 Vocal: Robert Fàbregas i Ripoll 

TRARGISA (TRACTAMENT DE RESIDUS I D’AIGUES RESIDUALS DELS SISTEMA 

DE GIRONA, SA)  

1.- Alexandre Barceló i Llauger 

2.- Angels Gemma Núñez Pérez 

CONSELL D’ADMINISTRACIÓ DE LA SOCIETAT MERCANTIL MUNICIPAL 

GESTORA URBANÍSTICA NOU SALT, SL 

(Com a mínimm  format per alcalde i regidor urbanisme més un membre de cada grup 

municipal, segons art 10 estatuts) 

- President: Jordi Viñas Xifra  

-  Alexandre Barceló Llauger 

-  Antoni Vidal i Sastre 

- Mireia Valentí Molina 

- Juan Martín Puntada 

- Àlex Sarrado Molina 

- Sergi Fabri Llavero 

CONSORCI LOCALRET  

- Jordi Subils Ramos 

CONSORCI ALBA-TER  

- Mireia Valentí Molina 

COMUNITAT DE REGANTS DE BESCANÓ-SALT-VILABLAREIX 

- Alexandre Barceló i Llauger 

CONSORCI VIES VERDES 

- Mireia Valentí Molina 
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ASSOCIACIÓ DE MUNICIPIS I ENTITATS PER L’AIGUA PÚBLICA 

Titular: Jordi Viñas Xifra 

Suplent: Àlexandre Barceló i Llauger 

CONSORCI PER A LA NORMALITZACIÓ LINGÜÍSTICA  

- Representant al plenari: Adrià Martín López 

CONSELL DE CENTRE DE GIRONA DEL CONSORCI PER A LA NORMALITZACIÓ 

LINGÜÍSTICA 

- Adrià Martín López 

ESCOLA DE MÚSICA DEL GIRONÉS 

-  Adrià Martín López 

 

CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL 

1.- Jordi Viñas i Xifra (alcalde/membre nat/presidència) 

2.- Regidor/a ensenyament 

3.-  Lluïsa Blanch Fulcarà 

4.- Sergi Fabri Llavero 

5.- Cristina Sibina Nogué  

6.- Margarita Gallardo Palau:  

CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL GIRONÉS – SALT 

1.- Jordi Viñas i Xifra (alcalde/membre nat/vicepresidència) 

2.- Regidor/a acció social/membre nat): 

3.- Regidor/a promoció econòmica/membre nat) 

4.- Soumaya Waez Bieto 

5.- Àlex Sarrado Molina 

 

CONSORCI CENTRE D’ACOLLIMENT I SERVEIS SOCIALS - LA SOPA 

- Robert Fàbregas i Ripoll 
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CONSELL DE PARTICIPACIÓ DEL CENTRE DE DIA LES BERNARDES 

- Cristina Alarcon Piedra 

CONSELL DE PARTICIPACIÓ RESIDÈNCIA TIL·LERS (IAS) 

- Jordi Subils Ramos 

CONSELL DE PARTICIPACIÓ LLAR RESIDÈNCIA LA MAÇANA (IAS) 

- Jordi Subils Ramos 

CONVENIS GIRONA, SALT I SARRIÀ  

1.- Jordi Viñas Xifra 

2.- Adrià Martín López 

3.- Moisés Tomàs Alcobé 

CONSORCI DEL TRANSPORT PÚBLIC DE L’ÀREA DE GIRONA, AUTORITAT 

TERRITORIAL DE MOBILITAT (ATMG) 

- Mireia Valentí Molina 

XMESS 

 –  Antoni Vidal Sastre 

AMEP  

1.- Titular: Antoni Vidal Sastre 

2.- Suplent: Alexanre Barceló Llauger” 

 
10è.- APROVAR EL NOMBRE DE DEDICACIONS I EL SISTEMA RETRIBUTIU I EL 
MARC REGULADOR DEL RÈGIM D’ASSISTÈNCIES A ÒRGANS COL·LEGIATS PEL 
MANDAT 2023/2027. EXP. 2023A020000001 
 
http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=10 
 
“El règim de retribucions, assistències i indemnitzacions que percebran els membres 
de les corporacions locals per a l’exercici del seu càrrec, està regulat als articles 75, 75 
bis i 75 tercer, de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 
modificada per la Llei 27/2013, de 30 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de 
l’administració local, 166 del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril i 13 del Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF) 
 
D’acord amb l’esmentada normativa, els membres de les corporacions locals han de 
percebre retribucions per l’exercici de llurs càrrecs quan els exerceixin en règim de 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=10
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dedicació exclusiva o parcial, i han d’estar donats d’alta en el règim general de la 
seguretat social. 
 
Els membres amb règim de dedicació exclusiva i parcial se’ls aplica el règim 
d’incompatibilitats determinat per la Llei 53/1984, en relació amb la Llei 12/1995, d’11 
de maig i el Reial Decret 1410/1995 de 4 d’agost 
 
En aplicació de l’article 75 bis ap.1 de la LBRL, la retribució dels membres de les 
corporacions locals tenen un límit màxim total anual per tots els conceptes retributius i 
assistències, exclosos els triennis a què si s’escau tenen dret els funcionaris de 
carrera que estiguin en situació de serveis especials, vinculada a la població del 
municipi. Atès que la darrera xifra oficial de població del municipi de Salt, resultant de 
la revisió del Padró municipal de 1 de gener de 2022, és de 32.517 habitants, d’acord 
amb la disposició addicional 27ª de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
pressupostos general de l’Estat per l’exercici 2023 segons el tram d’habitants de 
20.001 a 50.000, el límit màxim establert per l’Ajuntament de Salt és de 63.888,61€. 
 
L’article 75 ter. de la LBRL regula la limitació en el nombre dels càrrecs públics de les 
entitats locals amb dedicació exclusiva. En els Ajuntaments de municipis amb una 
població compresa entre 20.001 i 35.000 habitants, en el qual s’hi troba l’Ajuntament 
de Salt, els membres que poden prestar els seus serveis en règim de dedicació 
exclusiva no han d’excedir els 10. 
 
Només els membres de les corporacions locals que no tinguin dedicació exclusiva ni 
dedicació parcial, percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions 
dels òrgans col·legiats de la Corporació de què formen part, en la quantia assenyalada 
pel mateix  ple. 
 
D’acord amb allò que estableix l’apartat 4 de l’esmentat article 75, els membres de les 
corporacions locals percebran indemnitzacions per les despeses efectives 
ocasionades en l’exercici del seu càrrec, segons les normes d’aplicació general en les 
administracions públiques i les que en el desenvolupament d’aquestes aprovi el ple 
corporatiu. 
 
Haurà de publicar-se íntegrament en el BOP i exposar-se en el tauler d’anuncis de la 
corporació el present acord, d’acord amb allò preceptuat a l’article 75.5 de la Llei de 
bases. 
 
D’acord amb allò que estableix l’article 73.3 de la Llei de bases de règim local, el Ple 
de la Corporació, amb càrrec als seus pressupostos anuals, podrà assignar als grups 
polítics una dotació econòmica que haurà de comptar amb un component fix idèntic 
per a tots els grups, i un altre variable, en funció del número de cadascú d’ells, dins 
dels límits que, en el seu cas s’estableixin amb caràcter general en les lleis del 
pressupost generals de l’Estat. 
 
El Ple acorda per 10 vots a favor (ERC-AM i JxS-CM), 9 vots en contra (PSC-CP i 
VOX) i 2 abstencions (IPS-CUP), 
 
1r.- APROVAR el nombre de dedicacions i el sistema retributiu de la Corporació del 
mandat 2023/2027 de conformitat amb el següent detall: 
 

 Dues regidories delegades en règim de dedicació exclusiva (100%), amb una 
retribució de 41.489,56€ bruts anuals per a cadascuna d’elles, a raó de catorze 
pagues a l’any. 
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Les retribucions fixades en aquest acord seran actualitzades amb el percentatge que 
anualment fixi la Llei de pressupostos generals de l’Estat per als empleats públics. 
 
2n.- APROVAR el marc regulador del règim d’assistències a òrgans col·legiats dels 
que formin part durant el mandat 2023/2027  pels membres de la corporació que no 
s'acullin al règim de dedicació exclusiva ni parcial, següent: 
 

Per assistència al Ple de l’Ajuntament  ..................................... 425,00€  
Per assistència a les Juntes de Govern Local  ......................... 400,00€ 
Per assistències a la Junta de Portaveus  ................................ 495,00€ 
Per assistències al Consell de Govern  .................................... 165,00 

 
Els imports fixats per assistències en aquest acord seran actualitzats anualment amb 
el percentatge que fixi la Llei de pressupostos generals de l’Estat per als empleats 
públics. 
 
La percepció d’assistències per al mandat 2023/27 s’iniciarà a partir del dia 1 de juliol 
de 2023. El nombre màxim d’assistències que es pagaran a l’any seran de: 
 

 14 sessions plenàries (que inclouen les assistències corresponents a les 
comissions informatives, inclosa la comissió especial de comptes) 

 50 sessions de Junta de Govern Local pels membres integrants d’aquesta. 

 14  sessions de la Junta de Portaveus. 

 50 sessions del Consell de Govern. 
 
El procediment de justificació de les assistències a sessions es farà mitjançant 
certificat del funcionari que actuï com a secretari de l’òrgan col·legiat acreditatiu dels 
regidors assistents a cada sessió. A tal efecte es complimentarà un full d’assistència 
que, amb el caràcter de certificat, es relacionaran tots els assistents a la sessió.  
 
Els certificats han de ser tramesos a l’àrea de serveis econòmics – comptabilitat, 
abans del dia 20 de cada mes o immediat hàbil posterior amb la finalitat de 
confeccionar el resum detallat per a cada regidor de les assistències i tramitar 
l’expedient per al seu pagament. 
 
Pels exercicis d’inici i finalització del mandat (2023 i 2027) es distribueixen  
proporcionalment el nombre d’assistències màximes a percebre: 
 

 Nombre màxim de sessions 

Òrgan 2023 2027 

Ple 7 7 

Junta de Govern 25 25 

Junta de Portaveus 7 7 

Consell de govern 25 25 

 
 
3r.- ASSIGNAR, de conformitat amb l'article 73 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, a cada un dels grups polítics municipals del 
mandat 2023/2027, d’un component fix, idèntic per a tots els grups, i un altre variable 
en funció del nombre de membres de cada un d’ells, amb les quanties que s’indiquen: 
 

 Component fix  mensual per Grup municipal.......................200€  

 Component variable mensual: per cada Regidor.................150€ 
 



21 

 

Les quantitats resultants no seran prorratejables, de manera que per l’exercici 2023 es 
percebrà indemnització a raó de 6 mensualitats (juliol – desembre), i per l’exercici 2027 
a raó de 6 mensualitats (gener – juny).  
 
L’assignació als grups municipals tenen caràcter finalista, i han de ser destinades a 
finançar les despeses pròpies del grup en l’exercici de la seva actuació corporativa.  
 
Per ser beneficiaris d’aquesta assignació els grups municipals han de complir amb les 
següents obligacions: 
 

 Obtenir un número d’identificació fiscal propi i diferenciat del partit polític al que 
estan vinculats. 

 Obtenir un número de compte corrent de la seva titularitat. 

 Dur una comptabilitat específica de les seves despeses i ingressos. 

 Conservar els justificants d’ingrés i despesa que donin suport als assentaments 
comptables. 

 Estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. A 
aquest efecte hauran d’aportar, juntament amb la justificació anual, un certificat 
d’estar al corrent d’aquestes obligacions, o bé autoritzar a l’ajuntament a 
obtenir-lo en el seu nom. 

 Si, amb càrrec a aquests fons, el grups abonen honoraris professionals o altres 
despeses subjectes a retenció, estaran obligats a practicar les corresponents 
retencions i a ingressar-les a la Hisenda Pública. 

 
Es consideren activitats que comporten la realització de despeses pròpies del 
funcionament del grup polític, les següents: 
 

a) Despeses relacionades amb actes públics que el grup realitzi per la difusió de 
les seves iniciatives i propostes polítiques impulsades per ells. 

b) Despeses de difusió en mitjans de comunicació, fulletons informatius, 
bustiades, mitjans electrònics i telemàtics, o altres mitjans similars a iniciativa 
del propi grup. 

c) Despeses de representació, manutenció per reunions que mantinguin els 
membres del grup, entre ells o amb altres, amb el fi de coordinar polítiques o 
negociar assumptes o qüestions que afectin a les funcions i tasques del grup a 
l’ajuntament.  

d) Subministres de béns no inventariables, consumibles, telefonia, manteniment 
del servei informàtic propi, web del grup, lloguer d’equips. 

e) Lloguer de locals a nom del grup. 
f) Contractes de serveis en suport de les tasques i obligacions pròpies del grup, 

incloses les assegurances de responsabilitat civil en l’exercici del càrrec de 
regidor. 

g) Comissions bancàries de gestió i manteniment de comptes oberts al seu nom. 
h) Despeses en formació dels membres del grup en qüestions relacionades amb 

les tasques de membre del grup. 
i) Despeses en material propi per al funcionament del grup. 
j) Prestacions que realitzin els partits polítics a favor dels grups municipals en 

matèria d’assistència tècnica, personal, lloguer d’espais, material i/o suport al 
funcionament del grup. Aquesta despesa haurà de ser formalitzada amb 
conveni d’acord amb la recomanació del Tribunal de Comptes en informe 1468. 

 
D’acord amb el preceptuat per l’article 73.3 de la Llei 7/1985 de bases del règim local, 
cada grup polític haurà de dur una comptabilitat específica de la dotació anual 
assignada, registrant cadascuna de les operacions que realitzen i conservant les 
corresponents factures o document probatori de l’ingrés o la despesa, que haurà de 
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contenir els requisits exigits per la legislació vigent i emeses a nom del grup. Aquesta 
comptabilitat haurà de posar-se a disposició del Ple quan aquest ho sol·liciti. 
L’assignació del grup no pot destinar-se al pagament de remuneracions de personal 
que presti serveis a l’Ajuntament de Salt ni a l’adquisició de béns que constitueixin un 
actiu fixe de caràcter patrimonial i inventariable. 
 
La justificació de l’aportació municipal al grup polític haurà de fer-se mitjançant la 
presentació del corresponent compte justificatiu on s’hi farà constar una relació de les 
factures i demés documentació acreditativa de la despesa. Les factures hauran de ser 
emeses a nom del grup municipal. 
 
La justificació s’acompanyarà amb la còpia de les factures i demés documents 
probatoris amb validesa en el tràfic jurídic que acreditin la despesa. Tots els justificants 
hauran de ser emesos a nom del grup municipal, a excepció d’aquells que es 
justifiquin amb factura simplificada. 
 
Per la justificació de despeses de representació o manutenció, així com les despeses 
de desplaçaments, s’haurà de justificar el motiu de la reunió/desplaçament, a l’efecte 
de verificar que el mateix guarda relació amb el funcionament del grup. 
 
La justificació haurà de presentar-se abans del 30 d’abril de l’exercici següent al que 
correspongui la despesa justificada. En cap cas s’autoritzarà un nou pagament si no 
resulta justificada l’aportació municipal de l’exercici anterior. Durant l’any electoral, que 
coincideix amb la renovació de la Corporació, la justificació s’haurà de presentar en el 
termini d’un mes a la finalització del mandat corporatiu. 
 
El pagament de l’aportació municipal es realitzarà en un pagament únic anual, d’acord 
amb el pla de disposició de fons de la tresoreria, una vegada justificada l’aportació de 
l’exercici anterior. En cas de variació del nombre de membres d’un grup municipal al 
llarg de l’exercici, es procedirà a la regularització de l’import transferit a l’exercici 
següent o a  la sol·licitud de reintegrament si fos el darrer exercici del mandat. 
 
Els comptes justificatius es publicaran al portal de transparència de l’ajuntament de 
Salt d’acord amb la Llei 19/2013, i a la Base de Dades Nacional de Subvencions 
(BDNS). 
 
4t.- A les quantitats assignades com a retribucions i indemnitzacions se’ls practicaran 
les corresponents retencions per l’IRPF, al tenir la consideració fiscal de rendiments 
del treball i en el cas de dedicacions exclusives o parcials es retindrà l’import de la 
quota del treballador del règim de la Seguretat Social. 
 
5è.- Establir que els membres electes de l’Ajuntament seran indemnitzats per les 
despeses efectivament realitzades en el desenvolupament del seu càrrec, aplicant-se 
els imports que fixa el Reial Decret 462/2002 de 24 de maig i altres disposicions 
concordants, prèvia justificació de les despeses en els termes que s’estableixi a les 
bases d’execució del pressupost. 
 
6è.- PUBLICAR aquest acord al BOP, segons determina l’article 75.5 de la Llei 7/1985 
de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.” 
  
11è.- DETERMINAR EL NOMBRE, CARACTERÍSTIQUES I RETRIBUCIONS DEL 
PERSONAL EVENTUAL. EXP. 2023A020000001 

http://videoacta.salt.cat?pleno=20230712&punto=11 

http://videoacta.salt.cat/?pleno=20230712&punto=11
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“Els articles 104 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim 

Local i 304 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, Text Refós de la Llei Municipal i 
de Règim Local de Catalunya, estableixen que el nombre, característiques i 
retribucions del personal eventual es determina pel Ple de la Corporació en començar 
el mandat, i el nomenament i separació dels mateixos són lliures i corresponen a 
l’alcalde. 

El nomenament i separació d’aquest personal és lliure i correspon a l’alcalde o el 
president de l’ens local corresponent. Cessen automàticament quan es produeix el 
cessament o l’expiració del mandat de l’Autoritat per a la qual presta la funció de 
confiança o assessorament. 

D’acord amb la jurisprudència del Tribunal Suprem, l’àmbit material de les seves 
funcions es circumscriu a les estrictes de confiança i assessorament especial, 
desenvolupant tasques de caràcter no permanent, d’acord amb el que preveu l’article 
12 de l’EBEP, no podent desenvolupar funcions pròpies reservades a personal públic 
seleccionat sota els principis d’igualtat, mèrit i capacitat. 

El nombre màxim de personal eventual que pot tenir l’Ajuntament de Salt, per tram de 
població ( 20.001 a 50.000), és de set. 
 
El Ple acorda per 10 vots a favor (ERC-AM i JxS-CM), 9 vots en contra (PSC-CP i 
VOX) i 2 abstencions (IPS-CUP),  

1r.- DETERMINAR el nombre, característiques i retribucions del personal eventual de 

l’Ajuntament de Salt: 

 Un cap de gabinet d’Alcaldia, en règim de jornada complerta i una retribució 
de 47.385,52€ bruts anuals, a raó de catorze pagues a l’any. 

 Un cap de comunicació, en règim de jornada complerta i una retribució de 
41.271,30€ bruts anuals, a raó de catorze pagues a l’any. 

 Un coordinador en l’àmbit d’Habitatge, en règim de jornada complerta i una 
retribució de 36.467,20€ bruts anuals, a raó de catorze pagues a l’any. 

Les retribucions fixades en el present acord seran actualitzades amb el percentatge 
que anualment fixi la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat pels empleats públics. 
 
2n.- PUBLICAR aquest acord al BOP, segons determina l’article 104 de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.” 
 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar el president aixeca la sessió, de la qual, com a 
secretari, estenc aquesta acta. 
 
Signat electrònicament 
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