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ACTA

Assumpte: Constitucié d’una borsa de treball per seleccionar la persona que ha d’ocupar una
plaga de peé de neteja d'edificis i installacions en régim laboral temporal i per poder cobrir
futures i eventuals necessitats de personal d'aquesta categoria professional.

A ’Ajuntament de Masdenverge, a les 10.30 hores del dia 21 de juny de 2019, es reuneix el tribunal
qualificador per a valorar els mérits i realitzar ’entrevista per seleccionar una persona que ha d’ocupar
una plaga de peo de neteja d'edificis i instal-lacions en régim laboral temporal i per poder cobrir futures
i eventuals necessitats de personal d'aquesta categoria professional.

- Sra. Carme Torta Ferré, Secretaria Acctal.
- Sr, Eduardo Roldan Ventura, Agent d’Ocupacié i Desenvolupament Local.

- José Juan Farnds, funcionari d’administracio ptblica de I’Ajuntament de Masdenverge.

Vistos els documents presentats acreditatius dels meérits i ’experiéncia, es procedeix a efectuar la seva
valoraci6 d’acord amb els segiients parametres:

A.. Mérits computables (maxim 7 punts)

1. Experiéncia professional: per serveis prestats en funcions analogues a les tasques propies de la plaga
a cobrir, que es valoraran amb I’aportacié del curriculum vitae i de la documentacié acreditativa dels
mateixos fins un maxim de 4 punts:

- En empresa privada: 0,10 punts per mes treballat

- En empresa publica: 0,20 punts per mes treballat

Pel fet de necessitar suport extraordinari durant la temporada d’estiu a la piscina municipal, també es
valorara I’experiéncia en piscines:

- En piscina privada: 0,10 punts

- En piscina publica: 0,20

2. Per la realitzaci6 de cursos, jornades i seminaris relacionats amb les funcions propics del lloc de
treball, fins un maxim de 3 punts.

- Fins a 9 hores: 0,05 punts

- De 10 a 19 hores: 0,15 punts

- De 20 a 39 hores: 0,25 punts

- De 40 hores o més: 0,35 punts

B. Entrevista personal (maxim 3 punts)

1. Disponibilitat (maxim 1,00 punts):
- Mati (0,25 punts)
- Tarda (0,25 punts)
- Caps de setmana (0,25 punts)
- Indiferent (0,25 punts)
2. Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques (maxim 1,00 punts)
- Carnet tractament i manipulacié de fitosanitaris (0,25 punts)
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- Altres carnets i/o titulacions de manipulacié de productes quimics (0,25 punts)
- Altres titulacions i/o carnets de naturalesa analoga (0,25 punts)

3. Altres aspectes (maxim 1,00 punts)
- Motivacions (0,20 punts)
- Atenci6 al public (0,20 punts)
- Treball en equip (0,20 punts)
- Resolucié de conflictes (0,20 punts)
- Habilitats complementaries (0,20 punts)

Realitzada I’entrevista personal i valorats els mérits, el resultat obtingut ha estat el segiient:

1) ... 235-P: 7,50 punts

A. Meérits computables: 4,25 punts

1. Experiéncia professional:

- Enpiscina privada: 0,00punts
- En piscina publica: 0,00 punts
- En empresa privada: 0,00 punts
- En empresa publica: 3,60 punts
TOTAL. ..o e 3,60 punts
2. Formaci6 (cursos, jornades i seminaris):
- Fins a 9 hores: 0,05punts
- De 10 a 19 hores: 0,00 punts
- De 20 a 39 hores: 0,25 punts
- 40 hores o més: 0,35 punts
TOT AL 0,65 punts

3. Entrevista:

a) Disponibilitat
- Mati: 0,25 punts
- Tarda 0,25 punts
- Caps de setmana 0,25 punts
- Indiferent 0,25 punts

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques

- Carnet tractament 1 manipulacié de fitosanitaris 0,25 punts
- Altres carnets i/o titulacions de manipulacié de productes quimics 0,00 punts
- Altres titulacions i/o carnets de naturalesa analoga 0,00 punts

c¢) Altres aspectes
- Motivacions 0,20 punts
- Atencio al public 0,20 punts
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- Treball en equip 0,20 punts

- Resolucié de conflictes 0,20 punts

- Habilitats complementarics 0,20 punts
TOTAL. ..o s 2,25 punts

2) ... 233-P: 3,10 punts

A. Meérits computables: 0,60 punts

1. Experiéncia professional:

- En piscina privada: 0,00punts
- En piscina publica: 0,20 punts
- En empresa privada: 0,00 punts
- En empresa piblica: 0,40 punts
_ TOT AL. . .ottt e e 0,60 punts
2. Formaci6 (cursos, jornades i seminaris):
R - Fins a 9 hores: 0,00punts
y - De 10 a 19 hores: 0,15 punts
- De 20 a 39 hores: 0,00 punts
e - 40 hores o més: 0,35 punts
TOTAL. . —— 0,50 punts

3. Entrevista:

a) Disponibilitat
- Mati: 0,25 punts
- Tarda 0,25 punts
- Caps de setmana 0,25 punts
- Indiferent 0,25 punts

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques

- Carnet tractament i manipulacié de fitosanitaris 0,00 punts
- Altres carnets i/o titulacions de manipulacid de productes quimics 0,00 punts
- Altres titulacions i/o carnets de naturalesa analoga 0,00 punts

c) Altres aspectes

- Motivacions 0,20 punts
- Atencio al public 0,20 punts
- Treball en equip 0,20 punts
- Resolucié de conflictes 0,20 punts
- Habilitats complementaries 0,20 punts

TOTAL. ¢ oo e e ———— 2,00 punts
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3) ... 818-M: 2,60 punts

A. Meérits computables: 1,10 punts

1. Experiéncia professional:

- En piscina privada: 0,00punts
- En piscina publica: 0,00 punts
- En empresa privada: 0,00 punts
- En empresa publica: 0,00 punts
O T A L . . e e e et e 0,00 punts
2. Formacio6 (cursos, jornades i seminaris):
- Fins a 9 hores: 0,00punts
- De 10 a 19 hores: 0,00 punts
- - De 20 a 39 hores: 0,25 punts
- 40 hores 0 més: 0,35 punts
Q% 11,1 K6 SO ———— 0,60 punts

Ti 3. Entrevista;

N a) Disponibilitat
"‘f‘ - Mati: 0,25 punts

- Tarda 0,25 punts
- Caps de setmana 0,25 punts
- Indiferent 0,25 punts

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques

- Carnet tractament i manipulacio6 de fitosanitaris 0,00 punts
- Altres carnets i/o titulacions de manipulacié de productes quimics 0,00 punts
- Altres titulacions i/o carnets de naturalesa analoga 0,00 punts

c) Altres aspectes

- Motivacions 0,20 punts

- Atencid al public 0,20 punts

- Treball en equip 0,20 punts

- Resolucié de conflictes 0,20 punts

- Habilitats complementaries 0,20 punts
TOTAL. ... s 2,00 punts

4) ... 363-E: 2,90 punts

A. Mérits computables: 0,90 punts




AJUNTAMENT DE

Rel. 01430786
MASDENVERGE (MontSiﬁ) NIF:P-4307900-C ajuntament@masdenverge.cat
Plaga Església, 11 - CP 43878 —Tel. 977 71 82 57
1. Experiéncia professional:
- En piscina privada: 0,00punts
- En piscina publica: 0,20 punts
- En empresa privada: 0,00 punts
- En empresa publica: 0,70 punts
1O 1 TR 0,90 punts
2. Formacio (cursos, jornades i seminaris):
- Fins a 9 hores: 0,00punts
- De 10 a 19 hores: 0,00 punts
- De 20 a 39 hores: 0,25 punts
- 40 hores o més: 0,35 punts
TOT AL, . 0,60 punts
3. Entrevista:
a) Disponibilitat
- Mati: 0,25 punts
- Tarda 0,25 punts
- Caps de setmana 0,25 punts
- Indiferent 0,25 punts

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques

- Carnet tractament i manipulacié de fitosanitaris 0,00 punts
- Altres carnets i/o titulacions de manipulaci6 de productes quimics 0,00 punts
- Altres titulacions /o camets de naturalesa analoga 0,00 punts

c) Altres aspectes

- Motivacions 0,20 punts

- Atenci6 al public 0,20 punts

- Treball en equip 0,20 punts

- Resolucio de conflictes 0,20 punts

- Habilitats complementaries 0,20 punts
TOT AL e s s e sy e s s s e e 2,00 punts

5) ... 704-E: 2.00 punts

A. Mérits computables: 0,00 punts

1. Experiéncia professional:

- En piscina privada: 0,00punts
- En piscina publica: 0,00 punts
- En empresa privada: 0,00 punts

- En empresa publica: 0,00 punts
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2. Formaci6 (cursos, jornades i seminaris):
- Fins a 9 hores:
- De10a 19 hores:
- De 20 a 39 hores:
- 40 hores 0 més:

3. Entrevista:

a) Disponibilitat
- Mati:
- Tarda
- Caps de setmana
- Indiferent

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques
- Carnet tractament i manipulacié de fitosanitaris
- Altres carnets i/o titulacions de manipulacié de productes quimics
- Altres titulacions i/o0 carnets de naturalesa analoga

c) Altres aspectes
- Motivacions
- Atenci6 al public
- Treball en equip
- Resolucié de conflictes
- Habilitats complementaries

0) ... 461-H: 2,00 punts

A. Mérits computables: 0,90 punts

1. Experiéncia professional:
- En piscina privada:
- En piscina publica:
- En empresa privada:
- En empresa publica:

2. Formaci6 (cursos, jornades i seminaris):
- Fins a 9 hores:
- De 10 a 19 hores:
- De 20 a 39 hores:

0,00 punts

0,00punts
0,00 punts
0,00 punts
0,00 punts

0,00 punts

0,25 punts
0,25 punts
0,25 punts
0,25 punts

0,00 punts
0,00 punts
0,00 punts

0,20 punts
0,20 punts
0,20 punts
0,20 punts
0,20 punts

2,00 punts

0,00punts
0,00 punts
0,00 punts
0,00 punts

0,00 punts
0,00punts

0,00 punts
0,00 punts
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- 40 hores 0 més:

3. Entrevista:

a) Disponibilitat
- Mati:
- Tarda
- Caps de setmana
- Indiferent

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques

- Carnet tractament i manipulacié de fitosanitaris
- Altres carnets i/o titulacions de manipulacié de productes quimics
- Altres titulacions i/o carnets de naturalesa analoga

c) Altres aspectes
[ - Motivacions
( - Atencié al ptblic
- Treball en equip
‘) - Resolucié de conflictes
\ - Habilitats complementaries
7) ... 367-A: 3,77 punts

A. Meérits computables: 1,77 punts

1. Experiéncia professional:
- En piscina privada:
- En piscina publica:
- En empresa privada:
- En empresa publica:

- Fins a 9 hores:

- De 10 a 19 hores:
- De 20 a 39 hores:
- 40 hores o més:

2. Formacid (cursos, jornades i seminaris):

0,00 punts

0,00 punts

0,25 punts
0,25 punts
0,25 punts
0,25 punts

0,00 punts
0,00 punts
0,00 punts

0,20 punts
0,20 punts
0,20 punts
0,20 punts
0,20 punts

2,00 punts

0,00punts
0,20 punts
1,17 punts
0,40 punts

1,77 punts
0,00punts
0,00 punts
0,00 punts
0,00 punts

0,00 punts
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3. Entrevista:

a) Disponibilitat
- Mati: 0,25 punts
- Tarda 0,25 punts
- Caps de setmana 0,25 punts
- Indiferent 0,25 punts

b) Polivaléncia: carnets i titulacions especifiques

- Carnet tractament i manipulacié de fitosanitaris 0,00 punts
- Altres carnets i/o titulacions de manipulacié de productes quimics 0,00 punts
- Altres titulacions i/o carnets de naturalesa analoga 0,00 punts

c) Altres aspectes

- Motivacions 0,20 punts
i) - Atencié al piblic 0,20 punts
- Treball en equip 0,20 punts
\::. - Resolucié de conflictes 0,20 punts
Q\g% - Habilitats complementaries 0,20 punts
\E\ 0 TS 2,00 punts
N
< Seguidament, es procedeix a sumar els punts dels aspirants, obtenint el resultat segiient:
Valoracié mérits Entrevista TOTAL Posicioé borsa
1....235-P 4,25 punts 2,25 punts 7,50 punts 1
2...233-P 1,10 punts 2 punts 3,10 punts 3
2...818-M 0,60 punts 2 punts 2,60 punts 5
3....363-E 0,90 punts 2 punts 2,90 punts 4
4...704-E 0,00 punts 2 punts 2,00 punts 7
5....461-H 0,00 punts 2 punts 2,00 punts 6
6....367-A 1,77 punts 2 punts 3,77 punts 2

Atés el resultat de la seleccid, aquest tribunal proposa la contractacié de 1’aspirant que ha quedat en
primer lloc, el Sr. J. OBIOL MORALES amb DNI num. ...235-P per realitzar les funcions neteja
d'edificis i instal-lacions en régim laboral temporal i per poder cobrir futures i eventuals necessitats de
personal d'aquesta categoria professional.

Atés que, la persona proposada pel tribunal que ha quedat en primer lloc, Sr. J. OBIOL MORALES
amb DNI nim. ..235-P ha decidit renunciar al lloc de treball, el mateix tribunal proposa la
contractacid de la persona que ha quedat en segon lloc de la borsa, Sra. I. GARCIA BONAVILA, amb
DNI niim. ...367-A, per realitzar les funcions neteja d'edificis i instal-lacions en régim laboral temporal
i per poder cobrir futures i eventuals necessitats de personal d'aquesta categoria professional, a comptar
a partir del dia 25 de juny de 2019, i acorda trametre aquesta proposta al President de la Corporacio.

Els candidats/es que hagin superat totes les proves del procés de seleccid i hagin quedat per darrera de
la persona seleccionada un cop comptabilitzats merits i entrevista , passaran a ser suplents per ordre de
puntuaci6 obtinguda en el procés de seleccid, per cobrir possibles rentncies o situacions d'incapacitats
temporals de les persones inicialment contractades.
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Igualment, la persona proposada en primer lloc per cobrir el lloc de treball i que ha renunciat
voluntariament al lloc de treball, passa a ocupar el darrer lloc de la borsa de treball.

El Tribunal dona per acabada la seva actuacio reglamentaria i es dissol, sent les 11:30 hores del dia 21
de juny de 2019.

De la qual cosa, com a Secretaria, estenc aquesta acta.

Carme Torta Ferré

Secretaria Acctal. Agent d’Ocupacio i
Desenvolupament Local



