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1. Presentació 

El present document és l’aposta municipal de cara als quatre anys vinents per tal de desenvolupar 

unes polítiques integrals i de qualitat a Subirats. El Pla Local de Joventut (PLJ) 2024-2028 pretén ser 

la continuació del PLJ 2020-2023, que ens servirà per assentar les bases per dirigir les principals 

fites en matèria de joventut, on s’ha tingut present el marc normatiu recollit en el Pla Nacional de 

Joventut de Catalunya 2030 (PNJCat) i en la Llei 33/2010 de Polítiques de Joventut de Catalunya, 

tenint en compte també el Pla Comarcal de Joventut 2024-2028 de la comarca de l’Alt Penedès. 

Fa gairebé 20 anys que Subirats orienta una part de la seva acció municipal a donar veu als i les 

joves, així com a promoure espais de trobada i participació. Aquesta aposta s’ha materialitzat en la 

consolidació del Servei Local de Joventut de Subirats, que avui dia disposa de diversos equipaments 

i iniciatives destinades al col·lectiu juvenil. Actualment, el municipi consta d’espais com el Subijove 

a Ordal, els bucs d’assaig de Sant Pau d’Ordal o l’espai autogestionat pels joves de Lavern. 

Paral·lelament, s’està treballant en l’acompanyament i el suport tècnic per l’Espai Jove de 

Casablanca.  

La complexitat geogràfica de Subirats, marcada per la dispersió dels seus nuclis de població, 

representa un dels principals reptes a afrontar en el treball amb els i les joves del municipi. Aquesta 

realitat territorial ens obliga a replantejar l’execució transversal de les polítiques de joventut, amb 

l’objectiu d’arribar al màxim nombre de joves possibles i garantir una acció cohesionadora en tot el 

territori. 

Per tal d’assolir amb èxit les polítiques de joventut que es detallen en aquest document, i que 

aquestes suposin una transformació real en les oportunitats del col·lectiu juvenil, és fonamental 

tenir en compte els principis rectors que guien les polítiques de joventut. Cal, doncs, aplicar una 

metodologia comuna arreu del territori català que permeti comprendre, estructurar i desenvolupar 

actuacions efectives i adaptades a la realitat local. 

El Pla Local de Joventut té una doble finalitat. D’una banda, ofereix una anàlisi de la realitat juvenil 

del municipi, elaborada a partir de dades quantitatives i qualitatives que permeten obtenir una visió 

global de les necessitats i expectatives dels i les joves. De l’altra, a partir de la informació recollida 

mitjançant diversos instruments, s’han pogut plantejar i estructurar les actuacions que el Servei de 

Joventut desenvoluparà al llarg dels pròxims quatre anys. 
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El Pla Local de Joventut està alineat amb els eixos transformadors del PNJCAT- 2030. Aquests eixos 

són els següents: 

Independència juvenil: cap a una vida digna, que contempla: 

⮚ Equitat en l’educació. 

⮚ Treball de qualitat. 

⮚ Accés a l’habitatge. 

Benestar i qualitat de vida: bé comú, individual i col·lectiu, que contempla: 

⮚ Salut i benestar emocional. 

⮚ Benestar i justícia ambiental. 

Participació i protagonisme jove: implicació, creació i transformació, que contempla: 

⮚ Participació i moviment juvenil organitzat. 

⮚ Accés i creació: drets culturals, lingüístics i digitals. 

⮚ Espai públic i joves. 

 Equitat i inclusió: igualtat de drets i oportunitats, que contempla: 

⮚ Feminismes i LGBTI. 

⮚ Equitat i no discriminació. 

⮚ Equilibri territorial. 

Així doncs, aquest Pla Local de Joventut s’articula a partir d’aquests quatre eixos amb l’objectiu de 

facilitar la construcció del projecte de vida de les persones joves, tot reconeixent la diversitat de 

formes i models de vida. Alhora, pretén apoderar el jovent com a agent de canvi social, promovent 

el seu paper actiu com a ciutadania implicada en la societat. Per això, es volen generar espais de 

participació real en la presa de decisions i oportunitats que donin visibilitat i rellevància a la seva 

mirada sobre el món. 
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2. Diagnosi del Pla Local de Joventut 

2.1. Introducció a la diagnosi 

La següent diagnosi ha estat elaborada tenint en compte els principis, els valors i les pautes 

metodològiques que marquen la Llei 30/2010 de polítiques de Joventut de Catalunya, el Pla 

Nacional de Joventut de Catalunya 2030 i els documents d’orientació publicats per l’Agència 

Catalana de Joventut i l’Observatori Català de la Joventut. 

Així doncs, els principis de participació i integritat estructuren la diagnosi a través de les etapes i de 

la configuració d’un procés participatiu encara en curs. Paral·lelament, els principis de qualitat i de 

transformació s’expressen a través de l’ús continuat de tècniques contrastades de recollida 

d’informació i de l’enfocament de la diagnosi en aquelles àrees d’acció política que situa el PNJCat. 

2.2. Context 

Subirats és un municipi amb una població relativament reduïda però amb una estructura territorial 

molt fragmentada, formada per nombrosos nuclis petits. Aquesta dispersió geogràfica suposa un 

repte important per a la cohesió social, especialment entre els i les joves. Tradicionalment, s’han 

dut a terme activitats puntuals, sovint desconnectades entre si i sense una estratègia comuna. El 

pla local neix amb la voluntat de revertir aquesta dinàmica i construir una estratègia de treball 

sostinguda, amb l’objectiu de cohesionar els i les joves del territori, fomentar l’autonomia i afavorir 

l’ús compartit de recursos. 

2.3. Plantejament 

En aquest capítol s’analitzen dades quantitatives i qualitatives que aporten informació respecte de 

les dimensions en matèria de joventut i el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2030. Aquestes 

dimensions són les següents: 

Reptes del PNJCat 2030 
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El PNJCat 2030 vol consolidar i fer efectius els drets bàsics de les persones joves i garantir les 

condicions que en permetin la qualitat de vida, tenint en compte les barreres que es generen en els 

múltiples processos de transició i en les dificultats específiques pròpies de l’etapa juvenil; és a dir, 

el PNJCat 2030 es planteja superar l’enfocament tradicional d’atendre necessitats per passar a un 

enfocament de garantia de drets. El nou pla local vol generar les condicions necessàries per garantir 

el benestar i els drets individuals i col·lectius de la població jove. 

Actualment, les persones joves viuen un moment excepcional, ja que el concepte tradicional de 

joventut està experimentant una transformació profunda. En els darrers anys s’han encavalcat un 

seguit de canvis socials que afecten les persones joves de manera especial i que, en certa manera, 

suposen un canvi de paradigma del que és l’etapa juvenil en la vida d’una persona.  

Des del món acadèmic fa temps que s’assenyala que un dels factors principals que expliquen les 

diferents situacions de la joventut a Europa és el model de benestar. A Catalunya, el model familiar 

de benestar es caracteritza per una despesa social relativament baixa de caràcter contributiu, que 

tendeix a beneficiar les generacions de més edat; i un mercat laboral dual marcat per l’atur i la 

precarietat estructural, que afecten especialment les generacions joves, les dones i les persones 

nouvingudes. En aquest context, la família d’origen de la persona jove té un paper clau en la provisió 

de recursos i oportunitats per al jovent, i serà un factor fonamental per explicar la trajectòria que 

finalment pugui seguir la persona jove.        

2.4. Objectius 

L’objectiu fonamental d’una diagnosi és aconseguir que l’anàlisi efectuada generi un coneixement 

del punt de partida que permeti orientar de manera eficaç el disseny del mateix pla local i la 

concepció de les polítiques que hi estan associades. 

En conseqüència, la diagnosi en curs estudia tant la realitat juvenil com les polítiques públiques que 

afecten la joventut del municipi, focalitzant l’anàlisi qualitativa en aquelles dimensions més 

rellevants per al desenvolupament de les polítiques en l’àmbit de joventut en els pròxims anys. 

Així doncs, per tal de sintetitzar els objectius del Pla Local de Joventut, hem decidit anomenar 

primerament els objectius generals de la diagnosi, que són els següents: 

▪ Fer una aproximació a la realitat juvenil i una anàlisi de les polítiques de joventut 

del municipi de Subirats. 

▪ Detectar les necessitats i les mancances, tant de les persones joves com de la 

implementació de les polítiques de joventut. 

▪ Establir les bases per al disseny d’actuacions del Pla Local de Joventut de Subirats, 

a partir d’una anàlisi de la realitat juvenil i de les polítiques de joventut que permeti la 

detecció de possibles mancances i necessitats.  
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2.5. Univers d’estudi 

El PNJCat 2030 determina que la població jove és aquella que s’inclou en la franja d’edat compresa 

entre els 16 i els 29 anys. Tanmateix, per permetre una major adaptació a les necessitats del 

territori, el mateix PNJCat permet que cada Pla Local de Joventut determini la pròpia franja d’edat 

d’aplicació. 

La diagnosi del Pla Local de Joventut de Subirats té en compte els joves des dels 12 fins als 30 anys.  

2.6. Fases de treball 

1) Fase preliminar: La fase preliminar va començar el setembre de 2024. Es va fer una primera 

recollida d’informació i planificació del procés de diagnosi. A més, de dur a terme dues 

reunions politico-tècniques amb la Regidoria de Joventut per emmarcar les bases i 

actuacions del PLJ.  

Revisió documental i fonts secundàries: Arran d’aquesta fase preliminar es realitza una revisió 

dels documents proporcionats, especialment del PNJCat 2030, i de les estadístiques 

demogràfiques, laborals, educatives, d’habitatge i de participació que l’IDESCAT i la 

Diputació de Barcelona, a través del programa Hermes, posen a lliure disposició. 

2) Participació. Trobades amb joves: Per a la diagnosi, a l’hora de recollir les principals 

percepcions i demandes al voltant de la joventut al municipi, es convoquen diferents 

trobades amb grups de joves. Els grups estan formats per agents rellevants en l’àmbit de la 

joventut del municipi, i té per finalitat efectuar una anàlisi qualitativa de les necessitats i 

problemàtiques principals en aquest àmbit.   

3) Enquesta: S’elabora una enquesta com una eina per aconseguir incorporar en el procés de 

diagnosi un nombre major de joves. Tanmateix, s’ha de tenir en compte que aquest 

qüestionari no forma part de l’anàlisi quantitativa de la diagnosi, ja que no respon als criteris 

bàsics de representativitat i disseny d’una enquesta. En canvi, ens hauria de ser útil per 

observar algunes característiques, demandes i percepcions dels i les joves del municipi. En 

total es recullen 17 respostes.  

4) Fase analítica i d’elaboració: La fase d’anàlisi i d’elaboració és transversal i abraça gairebé tota 

la diagnosi. L’anàlisi de la informació recull una primera comprensió del context local i una 

planificació de les etapes de recollida d’informació. Tot seguit, s’analitzen en profunditat els 

documents públics proporcionats i es duu a terme una recerca estadística. Posteriorment, 

s’analitza la informació recollida al llarg de les trobades i també l’enquesta agrupada per 

àrees temàtiques vinculades als reptes.  
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Taula 1. Quadre sintètic de les tècniques emprades per a la recollida d’informació 

Tècnica de recollida d’informació Descripció 

Revisió documental Pla Local Joventut 2020-2023 Subirats 
Pla Comarcal Joventut 2024-2028  
PNJCAT 2030 
Dinamització Subijove (2017)  

Anàlisi de les dades estadístiques 

secundàries 

IDESCAT, Hermes, Observatori del Treball, 

Observatori Català de la Joventut, Padró 
municipal i estudis temàtics 

Enquesta Joves de 12 a 30 anys: 17 respostes  

Reunió politicotècnica 2 sessions Regidoria i Tècnica Joventut 

Trobada jove a l’espai de Casablanca 2 sessions (5 joves)  

Trobada joves al Subijove 1 sessió (1 jove) 

Dinàmica cessió espai jove de Lavern 1 sessió (12 joves) 

 

3. Anàlisi de la realitat juvenil del municipi 

En la present diagnosi del pròxim Pla Local de Joventut de Subirats, es vol tenir una visió àmplia 

de l’etapa vital que comprenen l’adolescència i la joventut. L’adolescència i la joventut són 

períodes del cicle vital claus per al desenvolupament d’una persona, durant els quals es 

produeixen un seguit de transicions a través de les quals es passa de la infància a la maduresa. 

A més, en el context actual, alguns d’aquests processos vitals es poden dur a terme de manera 

posterior, com són els casos de l’obtenció d’una feina estable o primera emancipació. 

El PNJCat 2030 vol tornar a posar les noves generacions al centre de l’agenda política. Per això 

posa sobre la taula els aspectes que han d’abordar les polítiques de joventut a fi de garantir 

els drets de les persones joves i avançar cap a l’emancipació plena. Els avenços cap a l’equitat 

i la inclusió, el benestar i la qualitat de vida, i la participació i la independència de les persones 

joves són també avenços cap a la seva emancipació, amb els quals el PNJCat 2030 pretén 

generar les condicions necessàries per garantir el benestar i els drets individuals i col·lectius de 

la població jove. En aquest sentit, el PNJ, atenent al concepte d’integralitat, parteix de la idea 

que les diferents esferes de la vida de les persones joves estan interrelacionades entre si i que, 

per tant, les polítiques de joventut hauran de tenir en compte aquesta interconnexió per 

poder-hi intervenir des d’aquesta multidimensionalitat. 

Per tal d’adaptar la panoràmica de la joventut a la realitat del municipi, se segueix una 

estructura que la dota de sentit. Per a cada una de les dimensions es presenta primer un anàlisi 

de les polítiques municipals de cada àmbit vinculades als i les joves directament. A continuació 

es presenta l’anàlisi de la realitat juvenil a partir de la documentació analitzada i del recull de 

demandes presentades pels participants de les trobades i del treball tècnic de l’Ajuntament. 
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3.1. Situació geogràfica  

Subirats és un municipi situat a la comarca de l’Alt Penedès. Té una superfície d’uns 55,89km² i una 

població de 3.287 habitants (IDESCAT, 2024). Limita al nord amb Sant Sadurní d’Anoia i Gelida, al 

sud amb Avinyó Nou i Vilafranca del Penedès i al sud-est amb la Serra d’Ordal.  

Es troba a mig camí entre Barcelona i Tarragona i compta amb una bona comunicació per carretera 

a través de les carreteres AP-7, N-340 i C-15. Pel que fa a la connexió amb transport públic, disposa 

de 3 línies de bus que connecten el municipi amb Barcelona i disposa de parada a Ordal, Lavern i 

Sant Pau d’Ordal. També compta amb una estació de Rodalies Renfe a 5 minuts caminant des de 

Lavern i 40 minuts de Sant Pau d’Ordal. La línia que passa pel municipi és la R4 (Manresa i Terrassa 

—Barcelona —Sant Vicenç de Calders), el trajecte Subirats —Barcelona és de 50 minuts i té una 

freqüència de pas de cada mitja hora els dies feiners. 

 

3.2. Dades sociodemogràfiques  

Segons el padró municipal i IDESCAT 2024, de la població total de 

Subirats, 1.687 són homes i 1.600 són dones. Pel que fa a la 

distribució per edats, 416 tenen entre 0 i 14 anys, el que representa 

un 12,65%, 2.183 en tenen entre 15 i 64, és a dir, un 66,41% i 562 en 

tenen entre 65 i 84, un 17,09%. Finalment, trobem que 126 persones 

tenen més de 85 anys, sent un 3,83%.  

 

Analitzant la piràmide de població, pel que fa a la distribució per sexes veiem una lleugera 

descompensació amb una superioritat numèrica dels homes. A la primera franja d’edat, dels 0 als 

4 anys, hi ha una clara feminització, la qual es va equilibrant en la cohort superior, per acabar 

invertint la tendència a partir dels 10 anys, fins a gairebé els 74 anys, on hi ha més homes que dones 

en quasi totes les franges d’edat. A partir dels 75 anys, a causa de la taxa més gran de mortalitat 

entre els homes d’edat avançada, veiem de nou, una feminització de la gent gran. 

Pel que fa als grups d’edat de la població jove, la població compresa entre els 15 i els 19 anys suposa 

el 6,32% de la població, enfront del 5,01% de la franja poblacional de 20 a 24 anys i el 5,56% de la 

franja compresa entre els 25 i els 29 anys. 

La piràmide mostra una tipologia recessiva, molt comú en les poblacions catalanes i caracteritzada 

per una predominança de les persones en edat adulta, especialment entre 45 i els 65 anys, i una 

taxa de natalitat baixa, amb cohorts joves cada vegada menys nombroses, destacant de manera 

excepcional la franja d’edat de 15 a 19 anys. Aquest tipus de piràmide és característica de 

poblacions envellides, amb una taxa de natalitat a la baixa i potencialment, amb una falta de relleu 
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generacional per mantenir el creixement vegetatiu positiu, de no haver-hi un canvi de tendència.   

Gràfic 1. Piràmide poblacional, Subirats 2024 

 

 

Com mostren les dades obtingudes d’Hermes, hi ha una població jove més voluminosa en la franja 

de 15 a 19 anys amb 208 persones joves, seguida de la de 25 a 29 anys comptant amb 189 joves i 

per últim, la franja de 20 a 24 anys amb 165 persones joves, sent un total de 528 joves al 2024.  

Gràfic 2. Població jove per edats i per franges d’edat quinquennal, Subirats 2024 

 

 

 

 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 
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Fent una comparativa amb el pes de les persones joves en relació a la població total de la comarca 

i la província de Barcelona, es pot observar que la població jove representa el 16,06 % de la població 

del municipi, seguit del 16,01% de la província de Barcelona i el 15,37% de l’Alt Penedès. 

Gràfic 3. Pes relatiu de la població jove, Subirats 2024 

 

 

Gràfic 4. Evolució del pes relatiu de la població jove, Subirats 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

Amb relació a l’evolució de la població jove, a partir de l’any 2018, s’observa un creixement 

progressiu que es manté fins a l’any 2024, arribant a un total de 528 persones joves. A més es fa 

evident que la franja d’edat que destaca per tenir major nombre de persones joves, a excepció dels 

anys 2019 i 2020, és la franja d’edat de 15 a 19 anys.  

Gràfic 5. Evolució de la població jove, Subirats 2024 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 
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En relació amb les diferents franges quinquennals de la població jove del municipi de Subirats, la 

franja entre 15 i 19 anys, la més elevada anualment en comparació amb les altres dues franges 

d’edat (20-24) i (25-29), es confirma que hi ha hagut un creixement generalitzat de la població jove 

des de l’any 2014 i fins al 2024. 

Gràfic 6. Evolució de la població jove per franges quinquennals, Subirats 2024 

 

 

Referent a la població estrangera, les dades d’Hermes més actualitzades, especifiquen que Subirats 

té 185 habitants d’origen estranger, que suposa l'1,6% del conjunt d’habitants del municipi. Com 

es pot observar en l’evolució de la població estrangera, l’any 2017 el municipi  mostra la xifra més 

baixa i el 2020 la més alta mantenint-se amb un petit decreix fins al 2022.  

Gràfic 7. Evolució de la població jove estrangera, Subirats 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 
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Pel que fa a l’origen de la població estrangera al municipi, els últims registres que aporta Hermes 

(2020), mostren que el 46% provenen del Marroc, el 7,4% d’Ucraïna i el 5,88% de Romania. 

 

Gràfic 8. Origen de la població estrangera, Subirats 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3. Educació 

El Pla Nacional de Joventut 2030, exposa que l’educació ocupa un paper cabdal en el 

desenvolupament de la persona. De fet, les polítiques educatives incideixen en el cicle vital de les 

persones joves des d’un doble vessant. D’una banda, l’elecció dels estudis i els resultats acadèmics 

encaminen la trajectòria dels i les joves en el món laboral.  

D’altra banda, l’aprenentatge d’habilitats i d’actituds influeixen la configuració d’identitats i el 

desenvolupament personal de les persones joves.  

En conseqüència, el PNJCat considera que les polítiques educatives són una eina determinant per 

incidir en les trajectòries vitals de les persones joves. És per això que ocupen un paper central en el 

conjunt de les polítiques de joventut en tant que estan relacionades i connectades amb bona part 

de les estratègies que han de permetre abordar la resta de reptes del PNJCat.  

A la següent figura es poden apreciar els percentatges per sexe i mitjana total de persones en relació 

amb edat i nivell d’estudis.  Com a dades destacables es pot observar que la mitjana més elevada 

és el de 35,5 %  i correspon a la població de quinze o més anys amb estudis superiors, seguida de la 

població de quinze o més anys amb primera etapa d’educació secundària i similar amb un 26,7%.   

També cal destacar que a la proporció de la població de 18 a 24 anys està buida, ja que a l’IDESCAT 

no apareixen dades.     

Les dades més actualitzades que hem trobat són les exposades d’IDESCAT de 2022,  a Hermes no 

apareixen dades representatives sobre educació, les úniques exposades estan relacionades amb la 

població aturada.  

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 
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Gràfic 9. Indicadors estudis , Subirats 2022 

 

 

En el marc del diagnòstic sobre la realitat juvenil a Subirats, es va dur a terme una enquesta adreçada 

als i les joves dels diferents nuclis del municipi, amb l’objectiu de recollir informació sobre temàtiques 

clau com ara la formació i l’ocupació. A continuació, fem referència amb algunes dades extretes sobre 

mobilitat del territori amb relació en l’àmbit educatiu.  

La xarxa de transport públic és escassa i amb freqüències limitades, fet que complica els 

desplaçaments a centres educatius ubicats fora del municipi, com ara a Sant Sadurní o Vilafranca del 

Penedès. A més, les connexions entre nuclis de població dispersos dins del mateix terme municipal 

són poc eficients, cosa que obliga moltes famílies a organitzar-se amb vehicles particulars, 

incrementant la dependència del cotxe i les desigualtats entre els qui tenen accés fàcil al transport i 

els qui no. 

En l'àmbit d'infraestructura local, Subirats no disposa d’una estructura de mobilitat pensada per 

facilitar els desplaçaments escolars de manera autònoma. Hi ha mancances notables en transport 

públic intern i manca una planificació que connecti de forma coherent els diversos nuclis i 

urbanitzacions amb els serveis bàsics. 

Aquesta situació posa de manifest la necessitat d’una estratègia comarcal i municipal per millorar la 

mobilitat sostenible, segura i equitativa, especialment per facilitar els desplaçaments per a una 

finalitat educativa i laboral.  

Font: IDESCAT, a partir del Cens de població i habitatges de l'INE. 
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Gràfic 10. Tens facilitat a l’hora de desplaçar-te per estudiar o treballar? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tot i que la majoria dels residents a Subirats disposen de vehicle propi, la mobilitat per estudiar dins 

del municipi i cap a altres punts de la comarca de l’Alt Penedès presenta dificultats importants, 

especialment per als i les joves i adolescents que encara no tenen accés a un mitjà de transport 

privat. 

Gràfic 11. Disposes de vehicle propi? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3.3.1. Anàlisi de les polítiques i recursos en matèria d’educació 

L’oferta formativa de Subirats està marcada per tres fets o realitats principals. 

D’una banda, cal tenir en compte que no hi ha cap centre de secundària al municipi i que, per tant, 

tot el jovent se n'ha d'anar a estudiar a Sant Sadurní d’Anoia o altres municipis. Aquest fet té 

implicacions molt importants, tant a efectes de dinamització social del municipi com de 

l’accessibilitat als estudis. Així, mentre els estudiants d’ESO disposen d’un servei de bus gratuït 

gestionat pel Consell Comarcal de l’Alt Penedès, a partir dels estudis postobligatoris, el transport 

és de pagament, fet que podria suposar una barrera d’accés important per a joves provinents de 

famílies amb pocs recursos econòmics.  

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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D’altra banda, s’ha de tenir en consideració la pràctica inexistència d’oferta formativa al municipi, 

complementària a l’acadèmica. Sovint, els tallers amb relació a l’educació van lligats a la formació 

no reglada. Hi ha una manca d’oferta de tallers, cursos i altres formacions de fora de l’àmbit 

escolar, que és on actualment, el Servei de Joventut municipal hi inverteix amb més formats 

d’aquest tipus.  

I finalment, cal ressenyar l’Oficina Jove de l’Alt Penedès, que ofereix un ampli ventall de recursos 

educatius, destacant de manera especial les dues assessories recollides en el següent quadre 

(Assessoria Acadèmica i Assessoria de Mobilitat Internacional). Tot i estar físicament ubicada a 

Vilafranca del Penedès, la bona salut i acceptació de què semblen gaudir els Punts d’Informació i 

Dinamització als Centres Educatius de Secundària (PIDCES) no fan pensar en la necessitat de crear 

serveis específics d’orientació i assessorament al terme municipal de Subirats. El que sí fora 

interessant, explorar, però, és la manera de reforçar i potenciar la difusió i coneixement d’aquests 

serveis entre el jovent. 

A continuació, s’exposen els recursos en matèria d’educació accessibles per la població jove del 

municipi:  

Nom Descripció 

Centres de secundària El municipi no compta amb cap centre de secundària propi. En aquest 

sentit, l’alumnat d’aquestes edats que resideix a Subirats va, 

majoritàriament, a l’Institut Intermunicipal del Penedès o a l’Institut-

Escola Jacint Verdaguer (Sant Sadurní d’Anoia), tot i que també hi ha joves 

que van a altres centres de Vilafranca. 

Punts d’Informació i 
Dinamització als 
Centres Educatius de 
Secundària (PIDCES) 

Espai d’atenció presencial estable a l’institut que posa a l’abast dels i les joves 

recursos informatius d’interès, així com accions i estratègies que promouen 

experiències de participació. L’atenció presencial es concreta en un dia a la 

setmana durant l’hora del pati, tot i que les intervencions habituals són molt 

més diverses: formació i coordinació de delegats i delegades, organització de 

campanyes informatives, activitats de dinamització, entre d’altres. 

Atès que l’Institut Intermunicipal del Penedès i l’Institut-Escola Jacint 

Verdaguer es troben situats a Sant Sadurní d’Anoia, el servei PIDCES es presta 

des del Servei de Joventut d’aquest municipi. Tot i així, la persona encarregada 

de dur a terme les xerrades d’orientació a l’alumnat dels centres és la tècnica 

d’orientació acadèmica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

Assessoria Acadèmica  Servei d’orientació presencial que es presta des de l’Oficina Jove del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. També s’ofereix orientació d’aquest tipus al 

Subijove, però només es fa d’una manera genèrica, com a primer contacte, i 

es remet la persona al CCAP. 
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Assessoria de 
Mobilitat 

Internacional 

Espai presencial d’assessorament que es presta des de l’Oficina Jove del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès per ajudar el jovent que vol marxar a 

l’estranger a trobar el projecte de mobilitat que més s’ajusti a la seva 

necessitat. El servei només està disponible els dijous a la tarda. 

Transport escolar 

col·lectiu 
La Generalitat cobreix gratuïtament, a través del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès, el transport escolar per a l’alumnat 
d’ensenyament obligatori. 

 
3.4. Ocupació 

Dins del PNJCat, l’ocupació és un factor clau en la configuració de les identitats i trajectòries 

d’emancipació dels i les joves. La seva situació al mercat laboral està condicionada per l’itinerari 

formatiu i les transicions residencials i familiars, factors que acaben determinant la seva posició 

social i les oportunitats de desenvolupament. 

Per això, el PNJCat focalitza les polítiques d’ocupació juvenil en la millora de l’accés laboral i la 

qualitat del treball, amb l’objectiu de combatre les desigualtats socials i elevar les condicions 

laborals de les persones joves. 

 Les dades sobre la població ocupada a Subirats l’any 2024 mostren un desequilibri tant per sexe 

com per edat. Pel que fa al gènere, els homes representen el 55,7 % de la població ocupada, 

davant del 44,3 % de les dones, fet que pot evidenciar una desigualtat de gènere en l’accés al 

treball. En relació amb les franges d’edat, destaca la baixa presència de menors de 30 anys, que 

només constitueixen el 17,2 % del total de persones ocupades. Aquesta dada reflecteix les 

dificultats que afronta el jovent per inserir-se en el mercat laboral local. En canvi, les franges de 

30 a 44 anys (28,2 %) i de 45 a 54 anys (28,9 %) concentren la major part de l’ocupació, mentre 

que les persones de 55 anys o més representen el 25,6 %. Aquestes xifres posen de manifest la 

necessitat de reforçar les polítiques d’ocupació juvenil i de reduir les desigualtats de gènere en 

l’àmbit laboral. 

Gràfic 12. Població ocupada per edat i sexe, Subirats 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Hermes, Diputació de Barcelona 
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Pel que fa a la població aturada de l’any 2024 a Subirats, el gràfic de l’esquerra mostra que les 

dones representen un 56,9 % del total de persones en situació d’atur, superant clarament els 

homes, que en suposen el 43,1 %. Aquesta diferència posa de manifest una major afectació de 

l’atur entre les dones al municipi. D’altra banda, el gràfic de la dreta reflecteix que el grup d’edat 

més afectat és el de 55 anys o més, que concentra el 52,3 % de la població aturada.  

El segueixen, en ordre decreixent, les franges de 45 a 54 anys amb un 21,1 %, de 35 a 44 anys 

amb un 12,8 %, de 25 a 34 anys amb un 10,1 %, i finalment, el grup de 16 a 24 anys, que només 

representa un 3,7 %. Aquestes dades poder fer especial incidència de l’atur a Subirats en les 

persones de més edat i en les dones, fet que pot tenir implicacions importants a l’hora de definir 

polítiques d’ocupació específiques per a aquests col·lectius. 

Gràfic 13. Població aturada per edat i sexe, Subirats 2024 

 

 

El següent gràfic mostra la distribució de la població juvenil aturada a Subirats, segmentada en tres 

franges d’edat: 16 a 19 anys, 20 a 24 anys i 25 a 29 anys. D’entre aquestes, el grup de 16 a 19 anys 

és el que registra el nivell més alt d’atur, fet que pot estar relacionat amb una menor experiència 

laboral i un nivell formatiu encara en procés. El segueix el grup de 20 a 24 anys, amb una taxa d’atur 

també elevada, tot i que lleugerament inferior. Finalment, la franja de 25 a 29 anys presenta el 

nivell d’atur més baix dins del col·lectiu juvenil, probablement perquè una part important d’aquest 

segment ja ha completat els estudis i ha començat la seva trajectòria professional. Aquesta 

tendència posa de manifest la importància de facilitar la transició del sistema educatiu al món 

laboral, especialment en les edats més primerenques. 

 

 

 

 

 

 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 
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Gràfic 14. Evolució població juvenil aturada 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respecte a les dades extretes de l’enquesta, una de les preguntes plantejades feia referència a la 

situació laboral actual del jovent. Els resultats, reflectits en els gràfics obtinguts, permeten 

identificar tendències generals pel que fa a l’accés al món laboral i a les condicions d’ocupació del 

col·lectiu jove. Tot i que l'enquesta ha estat de caràcter orientatiu, les dades recollides ofereixen 

una visió significativa sobre la diversitat de situacions i les dificultats que afronten molts joves del 

municipi en relació amb la feina i la transició cap a la vida adulta. 

Segons els resultats de l’enquesta realitzada al jovent de Subirats, el 50 % de les persones joves 

enquestades estan treballant actualment, mentre que l’altre 50 % es troba en procés de recerca de 

feina. Cal destacar que cap persona ha indicat estar inscrita com a demandant d’ocupació a l’atur, 

un fet que pot interpretar-se com una manca de coneixement dels recursos d’orientació i inserció 

laboral existents, com ara el Servei d’Ocupació de Catalunya o altres serveis municipals 

d’acompanyament. Aquesta dada posa de manifest la necessitat de millorar la difusió i 

l’accessibilitat dels recursos laborals entre el jovent, així com de potenciar accions d’orientació 

personalitzada que facilitin la transició cap al món del treball. 

Gràfic 15. Formació i ocupació. Quina és la teva situació laboral actual? 

 

 

Font: Hermes, Diputació de Barcelona 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Els resultats de la pregunta sobre si hi ha ofertes laborals al municipi de Subirats mostren una 

percepció dividida entre el jovent. El 50 % afirma que no hi ha ofertes de feina al municipi, mentre 

que només un 16,7 % considera que sí que n’hi ha. Per altra banda, un 33,3 % manifesta que no 

ho sap, fet que posa en relleu un alt grau de desinformació o desconeixement sobre les 

oportunitats laborals existents al territori. Aquestes dades evidencien la necessitat de visibilitzar 

millor les ofertes de feina locals i de millorar els canals de comunicació amb el jovent, així com de 

reforçar els mecanismes d’orientació i intermediació laboral per tal que aquest col·lectiu pugui 

accedir de manera més efectiva al mercat de treball del seu entorn més proper. 

Gràfic 16. Hi ha ofertes de feina al municipi? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En relació amb la pregunta sobre si les persones joves han buscat feina alguna vegada, els resultats 

mostren que una amplíssima majoria, el 83,3 %, sí que ho ha fet, mentre que només un 16,7 % 

afirma no haver-ho fet mai. Aquesta dada reflecteix un alt grau d’interès i iniciativa per part del 

jovent de Subirats en accedir al món laboral. És important garantir que aquest esforç es tradueixi 

en resultats positius, facilitant itineraris d’inserció sòlids i adaptats a les necessitats dels i les joves. 

En aquest sentit, cal impulsar accions que connectin millor l’oferta i la demanda laboral al territori.  

Gràfic 17. Has buscat feina alguna vegada? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Respecte a la pregunta sobre si els agradaria rebre més assessorament en qüestions relacionades 

amb la inserció laboral, el 66,7 % del jovent enquestat de Subirats ha respost afirmativament, 

mentre que un 33,3 % considera que no en necessita. Aquest resultat reflecteix que una part 

important del col·lectiu juvenil percep mancances pel que fa a l’orientació laboral i reforça la 

conveniència de potenciar serveis municipals d’assessorament laboral adreçats específicament a 

joves, que siguin accessibles, personalitzats i connectats amb les oportunitats del territori. 

Gràfic 18. T’agradaria rebre un major assessorament en temes d’inserció laboral? 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4.1. Anàlisi de les polítiques d’ocupació juvenil 

Amb l’objectiu d’analitzar les polítiques de joventut que es desenvolupen al municipi de Subirats, 

s’ha elaborat una taula que recull les principals accions i serveis adreçats al col·lectiu juvenil. 

Aquests recursos, impulsats tant des de l’Ajuntament com des del Consell Comarcal de l’Alt 

Penedès, tenen com a finalitat millorar l’ocupabilitat de les persones joves i facilitar-ne l’accés al 

mercat laboral. 

Nom del servei Descripció 

Aula de Formació Espai homologat pel Servei d’Ocupació de Catalunya per a la realització de 

cursos de formació adreçats a persones en situació d’atur. 

Assessoria Laboral L’Oficina Jove del Consell Comarcal de l’Alt Penedès ofereix serveis com 

assessorament laboral (SOJ), Xarxa Xaloc, Garantia Juvenil, entre d’altres. 

Serveis per a 

emprenedors/es 

També des del Consell Comarcal s’ofereixen serveis per a persones 

emprenedores: espai de coworking, club de l’emprenedoria, assessorament, 

allotjament empresarial, formació empresarial, etc. 

Programa Forma’t Programa trimestral (octubre-desembre) de l’Oficina Jove que promou la 

inserció laboral i l’orientació acadèmica amb itineraris personalitzats per a 

joves. 

 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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A Subirats es desenvolupen polítiques orientades al foment de tres grans àmbits: ocupació, comerç 

i emprenedoria. Però si ens fixem específicament en els serveis pràctics orientats a la ciutadania 

jove, podem observar que la majoria estan centralitzats al Consell Comarcal de l’Alt Penedès. De 

fet, l’únic recurs físic disponible directament al municipi és l’Aula de Formació. 

Tot i que es tracta d’una instal·lació polivalent i homologada pel SOC, cal tenir en compte la 

dispersió geogràfica del municipi, la qual pot dificultar l’accés al servei. Per a moltes persones, 

arribar a aquesta aula pot suposar el mateix esforç logístic que desplaçar-se directament fins a 

Vilafranca del Penedès, on es troba la seu del Consell Comarcal. 

A més, tràmits bàsics com inscriure’s com a demandant d’ocupació només poden fer-se a l’Oficina 

de Treball, fet que converteix Vilafranca del Penedès en un punt de referència. 

Pel que fa a l’Oficina Jove del Servei Comarcal de Joventut, cal destacar-ne l’amplitud i la qualitat 

dels serveis: des de formació fins a orientació, recerca de feina, Garantia Juvenil o suport a 

l’emprenedoria. Aquests recursos són individualitzats, transversals i orientats específicament a la 

població Jove a partir de 16 anys.  

Tenint en compte les dades d’atur, les percepcions recollides entre el jovent i l’oferta de serveis 

existents, podem afirmar que l’ocupació és un àmbit difícil d’abordar des de l’Ajuntament de 

Subirats amb recursos propis. El paper central que ja exerceix l’Oficina Jove del Consell Comarcal, 

sumat a la dispersió territorial del municipi, fa que reforçar els serveis ja existents comarcals sembli 

més eficient que no pas multiplicar-los al municipi. 

En conclusió, donada la dispersió territorial de Subirats i el paper ja consolidat del Consell Comarcal, 

la millor estratègia és potenciar la col·laboració amb els serveis comarcals i descentralitzar els 

recursos. Així, l’Ajuntament pot centrar-se a facilitar l’accés, millorar la difusió i complementar 

l’oferta existent per garantir que els i les joves del municipi puguin beneficiar-se plenament dels 

recursos disponibles per a l’ocupació. 

 
3.5. Habitatge 

En el PNJCat, l’habitatge s’entén com un element central en la configuració de les identitats i de les 

trajectòries d’emancipació de les persones joves. L’accés a un habitatge digne i assequible està 

estretament vinculat amb la trajectòria educativa, la situació laboral i les transicions familiars i 

residencials. De la mateixa manera, també condiciona la posició social i les oportunitats de 

desenvolupament personal i vital de les persones joves. En aquest context, el PNJCat orienta les 

polítiques d’habitatge juvenil cap a la millora de l’accessibilitat residencial, amb l’objectiu de pal·liar 

les desigualtats socials i afavorir l’autonomia i qualitat de vida del jovent. 



 

24  

PLA LOCAL DE JOVENTUT SUBIRATS 

A continuació, es presenten diversos gràfics relacionats amb l’habitatge. Les dades representades 

són resultat de l’anàlisi del qüestionari en línia realitzat, i han estat elaborades a partir de les 

respostes recollides.  

Els gràfics són de producció pròpia i tenen com a objectiu oferir una visió clara i visual dels principals 

resultats obtinguts, així com facilitar la comprensió de les tendències i problemàtiques detectades 

en relació amb l’accés, les condicions i la percepció de l’habitatge. 

El gràfic mostra les respostes a la pregunta sobre la voluntat d’emancipar-se en els pròxims anys. 

Una gran majoria de les persones enquestades (83,3%) ha pensat a emancipar-se, fet que indica 

una clara voluntat de buscar autonomia residencial i independència. En canvi, un 16,7% afirma 

que no ho ha considerat, mentre que cap de les persones participants ha triat l’opció “No ho sé”, 

fet que podria suggerir una decisió bastant definida entre la població jove respecte a aquesta 

qüestió. 

Aquestes dades posen de manifest un interès majoritari per l’emancipació, tot i que caldrà 

analitzar quins són els principals condicionants i dificultats que poden limitar o dificultar que 

aquesta voluntat es converteixi en una realitat. 

Gràfic 19. Habitatge i emancipació: Has pensat a emancipar-te en els pròxims anys? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el següent gràfic, podem observar que l’elevat preu de l’habitatge i els ingressos insuficients són 

les dues respostes més escollides, amb un 33,3% cadascuna, la qual cosa reflecteix clarament que 

la relació entre el cost de l’habitatge i el poder adquisitiu és un dels principals impediments per 

accedir en un habitatge. Un 16,7% assenyala la manca d’oferta d’habitatges com a dificultat 

rellevant. Un altre 16,7% indica que totes les opcions esmentades (preu, ingressos, manca d’oferta 

i situació laboral) influeixen conjuntament, fet que mostra la complexitat i la interdependència dels 

factors. Tot i que apareix a la llegenda, cap persona ha assenyalat la situació laboral com a única 

dificultat, fet que podria indicar que, malgrat la precarietat laboral, aquesta no es percep com el 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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factor principal si es compara amb els preus i ingressos. 

En conjunt, aquestes dades posen de manifest un context difícil per a l’emancipació juvenil, 

fortament condicionat per l’accés econòmic a l’habitatge i una oferta insuficient adaptada a les 

seves necessitats i possibilitats dels i les joves del municipi. 

L’emancipació és un moment clau en la vida dels i les joves, ja que marca el pas cap a la 

independència i la construcció d’un projecte de vida propi. En el context del municipi de Subirats, 

aquest procés es veu influït per factors específics relacionats amb l’entorn, les oportunitats laborals, 

l’oferta d’habitatge i les polítiques locals de suport al jovent. 

Gràfic 20. Quines dificultats tens per emancipar-te? 

 

 

 

El gràfic mostra els principals problemes identificats per les persones enquestades a l’hora 

d’emancipar-se. Els resultats evidencien que els factors econòmics són els més determinants entre 

la població jove.  

Amb l’objectiu de conèixer millor les percepcions i expectatives dels i les joves sobre la seva 

emancipació, s’han plantejat dues preguntes obertes que permeten recollir respostes personals i 

qualitatives. Aquestes preguntes busquen entendre si el jovent es veu vivint a Subirats un cop 

emancipat, així com quins recursos o ajudes consideren necessàries per facilitar aquest procés 

d’emancipació. 

L’anàlisi de les respostes aporta informació valuosa per orientar futures polítiques i accions 

municipals que promoguin la permanència dels i les joves al municipi i la construcció d’un futur 

sostenible i arrelat al territori. 

 

 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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T’agradaria viure a Subirats quan t’emancipis?            

Per què? 

Creus que caldrien més ajudes o recursos per facilitar 

l’emancipació juvenil a Subirats? Quins? 

 

Respostes: 

- Sí. 

- Sí, perquè és casa meva. 

- Sí, trobo que la llibertat que dona un poble no 

es troba a la ciutat. 

- No ho he pensat. 

- Sí, és d’on soc. 

Respostes: 

- Sí. 

- Sí, ajuts econòmics. 

- No ho sé. 

- No, simplement impulsar l’oferta d’habitatges, 

fent edificables zones del municipi que no té 

sentit que no ho siguin, per exemple, el tros 

que hi ha del carrer Sant Jordi d’Ordal fins al 

poble.  

 

La majoria de les respostes expressen un vincle emocional i d’identitat amb Subirats. El sentiment 

de pertinença ("és casa meva", "és d'on soc") i la valoració de la qualitat de vida d’un entorn rural 

("llibertat que dona un poble") són factors clau. La resposta "No ho he pensat" reflecteix una certa 

incertesa o manca de planificació, fet habitual entre joves que encara no s’han vist obligats a 

afrontar l’emancipació com a realitat immediata per temes d’edat i períodes vitals, com ara 

d’estudis. 

Hi ha una predisposició positiva a viure a Subirats, però pot estar condicionada per factors 

estructurals com l’oferta d’habitatge o els recursos disponibles. 

Aquest gràfic mostra que la meitat de les persones joves (50%) viuen en un habitatge amb hipoteca, 

fet que reflecteix una certa estabilitat residencial però també una forta càrrega econòmica a llarg 

termini. Un 33,3% viuen en habitatges de propietat totalment pagats, una dada que pot estar 

relacionada amb situacions d’herència o convivència amb familiars que ja són propietaris. 

En canvi, només el 16,7% resideixen en règim de lloguer, una xifra sorprenentment baixa tenint en 

compte que el lloguer sol ser la via d’emancipació més habitual entre la població jove. Aquesta dada 

pot indicar una manca d’oferta assequible de lloguer, dificultats per accedir-hi a causa dels elevats 

preus del mercat o preferències per fórmules de tinença més estables com la hipoteca o la 

convivència amb la família. Cal destacar que no hi ha cap resposta vinculada a habitatge ocupat. 

Aquestes dades posen de manifest la necessitat de reforçar les polítiques públiques d’accés a 

l’habitatge, especialment de lloguer assequible, com a eina clau per afavorir l’emancipació juvenil i 

garantir el dret a un habitatge digne. 
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Gràfic 21. L’habitatge en el qual vius és de: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3.5.1. Anàlisi de les polítiques d’habitatge 
 

Nom Descripció 

 
Borsa comarcal 
d’habitatges de l’Alt 

Penedès  

 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès disposa d’un espai virtual de 
recopilació d’habitatges i immobles de lloguer a disposició de tothom, tan 

joves com altres col·lectius que depèn del Servei Comarcal d’Habitatge.  

 
 
Servei d’intermediació 
per al lloguer 

 
Des del Consell Comarcal de l’Alt Penedès s’ofereix un servei als 
propietaris d’immobles que té per objectiu proporcionar-los llogaters amb 

garanties. Així mateix, presta suport en l’elaboració dels contractes, la 
cerca de l’assegurança i fins i tot la valoració econòmica del pis, tot plegat 

sense cap tipus de cost i de forma gratuïta. 

Punt d’informació 
juvenil en matèria 
d’habitatge 

Des del Servei Comarcal d’Habitatge i des de l’OJ es posa a disposició una 
assessoria d’habitatge jove virtual i  també formacions al personal tècnic 
de joventut per a donar informació sobre ajuts joves com a punt 
d’informació.  

 

Subirats no disposa de serveis ni recursos propis en matèria d’habitatge, més enllà de la 

col·laboració amb el Servei Comarcal d’Habitatge de l’Alt Penedès. Aquesta situació és força 

habitual, ja que l’habitatge és un àmbit on els ajuntaments tenen un marge d’actuació limitat. 

Sovint, les decisions depenen de factors externs al seu control, com el volum i les característiques 

del parc d’habitatges, el règim de tinença o la predisposició dels propietaris a posar els immobles 

al mercat de lloguer. A més, aquesta manca d’instruments es veu agreujada per la insuficiència de 

recursos econòmics per emprendre accions directes, com ara la construcció d’habitatge protegit o 

la implementació de mesures de suport efectives. 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Després d’analitzar les dades hi ha una línia d’actuació en la qual sempre és possible treballar, 

encara que els resultats siguin incerts. Es tracta de l’àmbit de la promoció/foment del lloguer de 

pisos buits, ja sigui per mitjà de campanyes sensibilitzadores (sovint poc efectives) o d’instruments 

concrets adreçats a “premiar” d’alguna manera els propietaris que posin al mercat el seu pis, com 

ara bonificacions fiscals, etc. 

Així i tot, fora convenient precedir les actuacions en aquest sentit d’un estudi acurat del parc 

d’habitatges a fi de construir un cens o registre de pisos buits que determini amb exactitud quins 

pisos i segones residències poden ser considerades desocupades i, per tant, serien dignes 

d’intervenció. Es tracta d’una actuació ambiciosa per a un municipi com Subirats, però l’impacte 

que té la manca d’habitatges de lloguer sobre la qualitat de vida de les persones, molt especialment 

entre aquells grups que se situen en la franja més baixa de l’escala de recursos econòmics, bé pot 

ser considerada una aposta ambiciosa i innovadora.  

 
3.6. Salut 

La salut és un pilar fonamental per al benestar i el desenvolupament integral de les persones joves. 

Durant l’etapa juvenil s’adquireixen hàbits i conductes que poden tenir un impacte significatiu en 

la salut física, emocional i social al llarg de la vida. Per aquest motiu, és essencial incidir en aspectes 

clau com la salut mental, els hàbits alimentaris, la pràctica regular d’activitat física, la prevenció del 

consum de substàncies, la salut afectiva i sexual, i l’accés als recursos i serveis sanitaris. Tot això ha 

de ser abordat des d’una perspectiva integral i de proximitat, que garanteixi un acompanyament 

adequat en el procés de creixement i maduració del jovent. 

En base les dades recollides a l’Enquesta a la Joventut de Catalunya 2022 realitzada per 

l’Observatori Català de la Joventut (SIJOC), i extrapolables a la població jove del municipi de 

Subirats, es considera posar el focus en quatre variables de salut: la satisfacció amb la vida, 

l’autopercepció de salut general, el benestar mental/emocional i l’exposició a riscos per a la salut 

com poden ser el consum de substàncies (tabac, drogues i alcohol) o les pràctiques sexuals. 

Seguint en l’anàlisi elaborada a nivell Català en 2022 complementat per les aportacions recollides 

a les accions dutes a termes amb els joves de Subirats es poden extreure les següents afirmacions 

en termes de salut mental i a l’exposició de riscos per a la salut: 

▪ Un 31 % dels joves (15 a 34 anys) declara patir malestar emocional, entès com un estat 

en què no es gaudeix d’un benestar mental òptim, sense arribar a patologia. 

▪ El 14 % afirma no haver recuperat gens la normalitat emocional després de la pandèmia, 
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sumat a un 38 % que ho ha fet només parcialment, el 52 % encara arrossega impactes 

de la Covid. 

▪ Les dones joves presenten pitjors indicadors en termes de salut mental, un 10,2%  de 

les dones tenen risc de depressió major davant el 4,3% dels homes, més del doble. 

▪ El risc de consum d’alcohol en les persones joves ha augmentat del 39 % al 43 % en els 

darrers cinc anys, amb increment en conduir begut del 13% al 15%. 

Tanmateix, referent als hàbits saludables i salut física, s’extreu: 

▪ Una millora dels hàbits pel que respecta en una major activitat física moderada, menys 

consum de tabac i risc sexual, així com menys accidents laborals i mortalitat juvenil.  

▪ Es detecta que els joves amb oci social habitual i activitat física presenten menys 

malestar emocional (42 % de malestar entre sedentaris vs. 25 % entre actius, 42 % 

malestar entre els que practiquen oci saludable vs. 27 % entre els que practiquen oci 

social, aspecte a valorar com a element protector. 

*Font: Enquesta a la joventut de Catalunya 2022. Volum 2. Hàbits i estils de vida 

 

Posant el focus en el municipi de Subirats, concretament en les inquietuds i necessitats expressades 

per les persones joves del municipi mitjançant les respostes de l’enquesta facilitada prèviament, es 

correlacionen amb les evidències extretes de l’Enquesta a la joventut de Catalunya 2022. Així, es 

plasmen les respostes extretes en els gràfics circulars presentats a continuació.  

Els i les joves enquestats consideren accessibles els serveis d’assessorament psicològic en un 50% 

davant un 33,3% els quals no ho consideren i un 16,7% que no en tenen coneixement.  

Gràfic 22. Benestar i necessitats juvenils. Consideres que els serveis d’assessorament 

psicològic són accessibles? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

https://dretssocials.gencat.cat/web/.content/JOVENTUT_observatori_catala_de_la_joventut/documents/arxiu/enquesta_joventut/EJC22/EJC22_Volum_2.pdf
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Pel que fa a les temàtiques a treballar i per les quals tenen interès els i les joves, es mostra una 

significativa importància a treballar problemàtiques de salut mental, evidenciat pel 50% en les 

respostes. Tanmateix, mostren interès en la prevenció d’addiccions, amb un 33%, seguit de la gestió 

emocional, amb un 16,7%. 

Gràfic 23. Quins temes o problemàtiques creus que caldria treballar més amb els i les joves de 

Subirats? 

 

 

 

 

 

 

 

 

En referència el consum de substàncies en espais d’oci nocturn, la majoria dels i les joves 

enquestats/des esmenten que no n’acostumen a consumir (83,3%) davant una minoria que 

reconeixen el consum (16,7%). Aquestes dades s’alineen amb les extretes a l’Enquesta de la 

joventut del 2022 poden ser un predictor d’un major benestar emocional per part de la població 

jove de Subirats. 

Gràfic 24. Acostumes a consumir alguna substància quan surts de festa? 

 

 

 

 

 

 

 

 

En termes d’inclusió, la població jove del municipi mostra una dicotomia pel que fa a l’existència 

d’espais segurs pel col·lectiu LGTBIQ+, esmentant un 50% que sí que existeixen i un 50% que no 

existeixen.  

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 



 

31  

PLA LOCAL DE JOVENTUT SUBIRATS 

Gràfic 25. Equitat i inclusió. Creus que existeixen ESPAIS SEGURS LGTBI dins del municipi? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En canvi, pel que fa als serveis d’atenció a la dona, la totalitat dels i les joves esmenten desconèixer 

l’existència dels serveis adreçats a elles.  

Gràfic 26. Coneixes algun servei d'atenció a la dona? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A més de les respostes plasmades mitjançant els gràfics circulars, en l’enquesta facilitada als i les 

joves es recullen en les següents taules les preguntes de resposta oberta.  

 

Quines activitats d’oci nocturn tens al 

municipi? 

 

Cap. 

Seure pel poble i parlar. 

Cap, que jo sàpiga. 

No ho sé. 

 

Què t’agradaria que hi hagués al municipi 

amb relació a les activitats d’oci nocturn? 

Espais sobretot per als caps de setmana més festius o de soft-fest, 

etc. 

Local obert. 

Sempre marxo fora, no ho sé. 

No ho sé. 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Com descriuries l’espai jove del teu 

municipi? 

 

Tranquil i acollidor. 

Una passada! 

L'esplai és un molt bon lloc, però la resta d'oferta que hi ha (Subijove, 

etc.) no ho he aprofitat perquè mai m'ha fet falta. 

“Guai”.  

Quins serveis, tallers o activitats creus que 

faltarien per millorar el benestar dels i les  

joves al municipi? 

Benestar emocional, futur laboral, ajuts econòmics. 

 

No ho sé. 

 
3.6.1. Anàlisi de la realitat juvenil en matèria de salut 

Fent referència a les necessitats expressades pels i les joves de Subirats, es considera 

d’importància exposar el recull de serveis i recursos dels quals disposa el municipi en l’àmbit de 

salut física, mental i emocional.  

Assessoria Emocional D-OÏDES 

L’Assessoria Emocional D-OÏDES ofereix un espai confidencial d’assessorament, acompanyament i 

suport per a la millora de la salut emocional de les persones joves de manera descentralitzada al 

municipi i a l’OJ de l’Alt Penedès. Es realitzen sessions individualitzades i grupals, tallers, xerrades, 

espais de reflexió i formacions per als i les joves, les seves famílies i per als i les professionals de 

l’àmbit de joventut. Les accions s’emmarquen en problemàtiques de salut mental i emocional, de 

relacions interpersonals, d’autoestima, de conductes no saludables i d’addicció, en l’entrenament 

de les habilitats socials i en la consecució dels reptes de la vida diària.   

Objectius operatius:  

▪ Oferir un servei personalitzat, confidencial i gratuït d’assessoria de salut posant especial 

èmfasi en l’acompanyament emocional de la gent jove i les seves famílies.   

▪ Potenciar el coneixement i la sensibilització de les persones sobre hàbits i conductes 

saludables per a la millora del benestar emocional.   

▪ Proporcionar un espai de suport i acompanyament als i les professionals dels centres 

educatius de secundària per a fomentar el benestar emocional a l’alumnat.   

▪ Facilitar un espai de suport i acompanyament a entitats juvenils i esportives, i equipaments 

de joventut municipals per tal de contribuir a un millor benestar emocional dels seus 

participants.   
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Des de l’Assessoria Emocional D-OÏDES s’ofereixen càpsules de benestar emocional, les quals es 

duen a terme per part de l’equip de professionals especialitzats en l’àmbit de l’educació social i la 

psicologia, davant les necessitats expressades per les persones joves, o bé, detectades pels i les 

professionals de joventut del municipi. Així, en base les necessitats exposades es proposen càpsules 

grupals d’intervenció per afavorir la salut mental i el benestar emocional dels i les joves del 

municipi.  

Servei d’assessorament familiar d’alcohol i altres drogues 

El Servei d´Assessorament Familiar sobre Alcohol i altres Drogues (SAFAD) és un servei presencial 

d'informació, orientació i assessorament sobre qualsevol dubte o problemàtica que tingui relació 

amb el consum d'alcohol i/o d'altres drogues. 

Aquest servei és un pas més del Pla De Drogues de l'Alt Penedès (Efecte D) i dels Plans de Drogues 

de Sant Sadurní d'Anoia i de Vilafranca del Penedès, que impulsen accions i recursos útils per al 

foment de l’actitud crítica i responsable davant determinats comportaments que poden suposa un 

risc  per  a  la  salut.  El  servei  és  totalment  gratuït  i confidencial. 

Pla Comarcal de Drogues 2025-2028  

El Consell Comarcal de l’Alt Penedès ha aprovat recentment el III Pla Comarcal de Drogues de l’Alt 

Penedès. En la seva tercera edició, el pla preveu, entre d’altres accions, la realització de tallers als 

centres de primària i secundària, tallers adreçats a mares i pares, intervencions in situ en espais 

d’oci nocturn, formació de professionals, assessorament individualitzat, l’aplicació de protocols de 

detecció i derivació de consums de drogues, suport familiar, campanyes de sensibilització, etc.  

Tallers al Subijove  

Des del Subijove s’organitzen, esporàdicament, tallers o xerrades gratuïtes sobre temes relacionats 

amb la salut, adreçats tant a joves com a mares i pares (en el segon cas, es treballen les habilitats 

parentals respecte als casos d’addiccions). 

Punts Mòbils de Salut  

Lavern acull durant una nit (finals de juny- principis de juliol) un Punt Mòbil de Salut provinent del 

Consell Comarcal. Els agents de salut ofereixen informació als i les joves amb l’objectiu d'afavorir 

una sexualitat responsable i de reduir els riscos associats al consum d'alcohol i altres drogues. 

Consultoris mèdics  

Ordal, Sant Pau i Lavern disposen d’un consultori mèdic propi, en l’horari comprès de 9-12.30h. 

Hospital Comarcal de l’Alt Penedès  

Està ubicat a Vilafranca del Penedès. 
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Tal com es pot observar, tots els programes i recursos de salut adreçats al jovent provenen de 

l’Oficina Jove de l’Alt Penedès, que es configura com el principal espai de referència per als i les 

joves de Subirats en matèria de salut. Si bé la proximitat geogràfica amb Vilafranca del Penedès 

podria facilitar l’accés a aquests serveis, les limitacions de mobilitat, la manca de freqüència del 

transport públic i el fet que només hi hagi una estació de tren al nucli de Lavern, dificulten 

considerablement la connexió amb la capital comarcal. Atenent aquestes limitacions, des de 

l’Oficina Jove s’ofereix l’accés als recursos de forma descentralitzada i en línia.  

Tenint en compte l’accessibilitat als recursos de salut, des de l’Oficina Jove aproxima els seus serveis 

al territori, com ara la iniciativa dels Punts Mòbils de Salut, que contribueixen a reduir la distància 

entre oferta i demanda. 

Atenent les necessitats de les persones joves i les limitacions de mobilitat comarcals, fa palès la 

necessitat d’intervenir des de l’àmbit municipal delimitant dues línies de treball.  

D’una banda, cal tenir molt present el caràcter multidimensional de la salut i les seves múltiples 

implicacions en la vida dels i les joves. Aspectes com l’autoestima i l’autoconcepte, tenen un paper 

clau en la salut mental i emocional dels i les joves, la creació dels quals està en construcció i pot 

tenir un impacte en l’apropament dels joves al consum de drogues. En aquestes etapes de la vida, 

les relacions socials són fonamentals per a la construcció de la identitat, i el consum de certes 

substàncies pot percebre’s com una via per aconseguir reconeixement dins del grup o establir 

vincles més satisfactoris. En aquest sentit, seria interessant implementar accions preventives que 

posin el focus no en el consum en si, sinó en els factors socials que l’afavoreixen. Així mateix, caldrà 

tenir molt en compte el paper de les xarxes socials, que s’han convertit en una eina de socialització 

central entre el jovent i que alhora obren la porta a nous riscos. 

D’altra banda, convé posar èmfasi en un aspecte tan bàsic com el coneixement. Certs consums són 

sovint percebuts com poc perillosos, cosa que dificulta enormement les tasques de prevenció que 

duen a terme institucions, centres educatius i famílies. 

A més d’aquestes dues línies de treball, es considera oportú continuar desplegant, en la mesura 

que els recursos ho permetin, els eixos d’actuació recollits en el Pla de Drogues de la comarca, que 

contempla un ventall ampli i transversal d’estratègies. 
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3.7. Cultura, esport i oci inclusiu 

El PNJCat afronta el repte d’universalitzar la cultura, l’esport i l’oci inclusius des d’una perspectiva àmplia, 

que engloba les activitats, pràctiques i produccions culturals i d’oci de les persones joves. Aquesta concepció 

inclou tant les pràctiques tradicionalment considerades culturals —com la lectura, la música o l’espectacle— 

com aquelles que poden adquirir aquesta condició, com ara les noves tecnologies o els mitjans de 

comunicació. L’objectiu d’aquesta visió àmplia és comprendre les transformacions i la naturalesa de la 

joventut en una època en què les identitats es configuren significativament a través de l’oci. 

El gràfic mostra pautes interessants respecte als hàbits i preferències dels joves del municipi. El centre cívic, 

amb un 50% d’ús habitual, destaca com l’espai més utilitzat segons els enquestats.  Això suggereix que és un 

punt clau per a la socialització i per a l’organització d’activitats que atreuen la joventut local, probablement 

perquè ofereix una àmplia varietat d’opcions adaptades als seus interessos. La biblioteca, amb un 33,3% 

d’usuaris habituals, també té un paper rellevant. A més de ser un equipament cultural tradicional, la seva 

presència mostra que hi ha un interès notable per accedir a recursos culturals més convencionals com la 

lectura, estudis o activitats formatives. 

Finalment, la sala polivalent, amb un 16,7%, tot i ser la menys utilitzada dels tres equipaments esmentats, 

pot representar un espai amb potencial de creixement. Aquest percentatge podria indicar que es tracta d’un 

recurs més específic o menys conegut entre els joves, i per tant es podria treballar per augmentar-ne la 

visibilitat o adequar les activitats a les seves preferències. 

Gràfic 27. Oci i participació. Quins equipaments utilitzes habitualment? 

 

 

 

 

 

 

 

 

En conjunt, aquestes dades evidencien que, tot i la bona participació en alguns equipaments, hi ha marge per 

diversificar i ampliar l’oferta d’oci, amb l’objectiu d’adaptar-la més eficientment a les necessitats i interessos 

del jovent del municipi. Així mateix, cal fer visible i potenciar la resta d’equipaments disponibles a Subirats, 

fomentant-ne l’ús i apropant-los a la realitat i preferències dels i les joves. Aquest coneixement pot ajudar a  

orientar les polítiques locals per fomentar una participació més activa i inclusiva. 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Respecte a la següent figura, les dades mostren que el 100% dels enquestats coneixen l’Espai Jove del seu 

municipi, però el seu ús és desigual. El 50% afirma fer-ne ús sovint, cosa que indica una bona valoració i 

utilització regular de l’equipament per part d’una part significativa del jovent. A més, un 16,7% declara 

utilitzar-lo sempre, la qual cosa reforça la idea que l’espai té un grup d’usuaris fidels i compromesos. 

Tanmateix, també hi ha un 16,7% que només hi va de vegades, i un altre 16,7% que no el fa servir mai, tot i 

conèixer-ne l’existència. Aquestes dues darreres dades assenyalen que hi ha una part del jovent que no troba 

en l’Espai Jove un recurs d’interès o que potser no se sent interpel·lat per les activitats que s’hi ofereixen. 

Això suggereix la necessitat de revisar i diversificar la programació de l’Espai Jove per fer-la més atractiva i 

inclusiva. També és rellevant el fet que Subirats té diferents nuclis poblacionals descentralitzats, fet que 

dificulta la participació en les activitats dels equipaments juvenils existents.  

Gràfic 28. Coneixes l’espai jove del teu poble? En cas afirmatiu, cada quant en fas ús? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Segons dades extretes, mostren una clara preferència per canals digitals i immediats, tot i que encara hi ha 

presència de la transmissió oral. El canal informatiu més utilitzat entre els i les joves és el WhatsApp (50,1%), 

cosa que reflecteix la seva eficàcia en la comunicació directa i personalitzada. Aquest resultat posa en relleu 

la importància de tenir grups actius de difusió o llistes de distribució per fer arribar la informació d’una 

manera àgil i accessible. En segon lloc, Instagram (33,3%) es consolida com una eina clau entre el jovent, ja 

que combina visibilitat, disseny atractiu i immediatesa. Això indica que cal continuar apostant per una 

presència activa i actualitzada a aquesta xarxa social, cuidant tant el contingut com la freqüència de 

publicació per part de la tècnica. Finalment, el boca-orella (16,7%) continua tenint un cert pes, que sovint és 

reflex d’una xarxa social activa i d’una participació real entre els i les joves.  

Aquestes dades mostren que, per arribar al jovent, cal prioritzar la comunicació digital, especialment a través 

de WhatsApp i Instagram, tot combinant-la amb iniciatives que mantinguin viva la transmissió interpersonal 

(com tallers, trobades o activitats amb efecte viral).  

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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En l’àmbit dels horaris preferents per als i les joves per dur a terme activitats, el 83,3% dels joves trien els 

caps de setmana com a moment òptim per participar en activitats. Aquesta dada reflecteix una realitat molt 

comuna entre el jovent: entre setmana, les obligacions acadèmiques i/o laborals limiten molt la seva 

disponibilitat. Els caps de setmana, en canvi, ofereixen un espai de temps més lliure i flexible, que facilita la 

participació activa. Només un 16,7% assenyala els vespres com una opció viable, mentre que les franges de 

matí i tarda queden condicionades per la càrrega d’estudis o feina. Això evidencia que les activitats 

proposades durant la setmana poden tenir menys impacte si no s’adapten a horaris realistes per al jovent. 

Gràfic 29. En quines franges horàries t’aniria millor participar en activitats per a joves? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aquestes dades deixen clar que, per garantir una bona participació juvenil, la programació d’activitats 

s’hauria de concentrar principalment en caps de setmana, que és quan el jovent està més disponible i 

predisposat. Paral·lelament, si es vol mantenir alguna activitat entre setmana, seria recomanable fer-ho en 

horari de tarda/vespre, i sempre tenint en compte la disponibilitat del jovent.   

Del següent gràfic n’extraiem que el 33,3% dels i les joves dedica el seu temps lliure a activitats culturals. 

Aquesta dada destaca la cultura com una opció rellevant i valorada, cosa que pot incloure la participació en 

tallers, esdeveniments locals, concerts, lectura o consum de productes culturals. Això indica que hi ha interès 

per propostes que impliquin aprenentatge, creativitat i expressió. 

Altres d’opcions presenten un 16,7% de preferència cadascuna, i es reparteixen entre: activitats extraescolars 

(com ara idiomes, música, reforç acadèmic, etc.), activitats a la natura, que reflecteixen una connexió amb 

l’entorn rural i paisatgístic del municipi, temps al carrer, com a espai de trobada informal amb amistats i 

activitats i instal·lacions esportives.  

Aquestes dades apunten a una diversitat d’interessos i maneres de viure el temps lliure per part del jovent, 

sense que cap activitat (excepte activitats culturals) destaqui de manera clara per sobre de les altres. Això 

suggereix la necessitat de mantenir una oferta variada d’activitats juvenils, per tal de donar resposta als 

diferents perfils i motivacions, a més de potenciar altres espais i entorns perquè els joves puguin passar el 

temps lliure, com per exemple l’espai jove.  

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Gràfic 30. A què destines el temps lliure? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En relació amb l’últim gràfic, el 50% dels i les joves enquestades manifesten trobar a faltar espais d’oci 

nocturn. Aquesta dada és molt significativa i apunta a una necessitat no coberta de propostes lúdiques en 

horari nocturn, especialment durant caps de setmana. Per altra banda, un 16,7% destaca la manca 

d’equipaments esportius, fet que posa sobre la taula la importància de continuar invertint en infraestructures 

esportives accessibles i modernes, o bé ampliar les existents per donar resposta a una demanda creixent. Un 

altre 16,7% assenyala la necessitat d’espais d’oci en general, més enllà de l’oferta nocturna. Això pot fer 

referència a llocs informals de trobada, espais polivalents, o activitats de lleure no reglades adaptades als 

interessos del jovent. Finalment, un 16,7% declara que no fa ús de cap d’aquests espais o activitats, cosa que 

podria indicar desconnexió, desinterès o bé desconeixement de l’oferta actual, i convida a fer una reflexió 

sobre com fer més atractiva i accessible l’oferta existent. 

Aquestes dades evidencien que una part significativa del jovent troba a faltar opcions d’oci adaptades a la 

seva realitat, especialment en l’àmbit nocturn, i que cal reforçar tant les infraestructures com la programació 

d’activitats per garantir una oferta equilibrada i diversa. 

Gràfic 31. Quins espais o quina oferta d’activitats trobes a faltar al municipi? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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3.7.1. Anàlisi de la realitat juvenil en matèria de cultura, esport i oci inclusiu 

L’oci, el lleure i la cultura tenen un paper fonamental durant l’etapa juvenil, ja que contribueixen de manera 

significativa a la construcció de les identitats personals i col·lectives. Actualment, les activitats més habituals 

en aquests àmbits s’inscriuen dins de l’univers audiovisual i digital. 

Tot i la manca de dades específiques per a alguns municipis, es poden identificar tendències generals que 

mostren com les noves tecnologies i els canals d’accés a la informació i a l’entreteniment influeixen 

notablement en els hàbits de lleure i consum cultural del jovent. En aquest sentit, l’informe La participació 

cultural de la joventut catalana 2001-2015, elaborat pel CONCA, ja apuntava aquesta evolució en la manera 

com els i les joves es relacionen amb la cultura i l’oci: 

“Les activitats que més realitzen els i les joves pertanyen a l’univers audiovisual/digital. Hi ha quatre activitats 

que realitza un percentatge més elevat de població jove i que, en certa manera, estan destinades a ser les 

que també tenen més prevalença en la societat catalana. Són veure la televisió i continguts audiovisuals 

mitjançant diversos suports o dispositius, escoltar música, connectar-se a Internet i anar al cinema. La 

població jove està especialment interessada en totes les activitats relacionades amb la cultura digital 

(connectar-se a Internet, escoltar música en línia, veure pel·lícules en línia, descarregar-se pel·lícules, 

cançons, i jugar a videojocs).” (pàg. 198).  

El mateix informe del CONCA identifica que el consum d’oci, i, concretament, el seu posicionament respecte 

a aquest, és el nou element que configura les identitats. Així doncs, el tipus d’activitats d’oci i culturals, l’accés 

a aquestes, i la seva varietat i qualitat són elements bàsics a l’hora de configurar les identitats en un període 

clau en la socialització de les persones com és la joventut. 

En termes generals, es pot afirmar que Subirats té un mapa d’equipaments i espais per a la pràctica de l’oci i 

la cultura força fragmentari, fruit de la dispersió territorial que caracteritza el terme municipal.  

Més enllà de la vida associativa —que cal dir que és rica tenint en compte les dimensions del municipi—, es 

troba a faltar una programació estable d’activitats d’oci i cultura més adequada als gustos, interessos i 

capacitat econòmica del jovent. Ara per ara, s’ha apostat per acostar a la població jove i al teixit juvenil, una 

sèrie d’espais per gestionar trobades, activitats i oci.  

És digne de menció l’elevat nombre de pistes poliesportives existents on poder practicar esport de forma 

lliure, una aposta que entronca bé amb les aportacions recollides del mateix jovent, que demanen de forma 

explícita llocs on poder fer esport sense necessitat d’estar federats ni formar part de cap club esportiu. 

Faltaria, potser, acompanyar aquests espais d’una oferta esportiva organitzada, per a tots els públics, i a 

poder ser centrada en disciplines alternatives al futbol. 
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Per analitzar les polítiques de joventut que es duen a terme, s’ha creat una taula amb els principals espais i 

equipaments culturals i lúdics que existeixen al municipi.  

Equipaments esportius Camp de futbol de Can Cartró.  

Camp de futbol de Sant Pau d’Ordal. 

Piscina municipal de Sant Pau d’Ordal.  

Piscina municipal d’Ordal. 

Instal·lacions de lleure 

de pràctica esportiva 

Pista esportiva de la Urbanització Can Rossell.  

Pista esportiva del Carrer del Parc (Ordal). 

Pista poliesportiva de Ca l’Avi. 

Pista poliesportiva de Sant Pau d’Ordal. 

Zona esportiva de Lavern. 

Zona esportiva de la Urbanització Casablanca. 

Pista de skate de Lavern. 

Zona esportiva Els Casots. 

Casals i ateneus 

populars 

Subirats compta amb una àmplia oferta de casals i ateneus populars. De 

fet, cada nucli urbà important té el seu espai cívic i social. Alguns són més 

actius i d’altres menys. 

Equipaments juvenils 
municipals 

Espai juvenil pensat per esdevenir l’espai de referència del jovent en tots els 

nuclis urbans. 

- Espai Jove d’Ordal: obert dos dies a la setmana i amb el servei d’aules 

d’estudi.   

- Sant Pau d’Ordal: bucs d’assaig (espai per a músics).  

- Casablanca: en procés d’espai juvenil. 

- Lavern: espai jove per entitats juvenils autogestionat.  

Ordalencament Associació juvenil d’Ordal, que organitza un bon nombre d’esdeveniments 

cada any, entre els quals hi ha l’empalmada de Festa Major. 

Esplai Sol Naixent Esplai d’Ordal. 

Esplai Els Cargols Esplai de Sant Pau d’Ordal. 

Lavernícoles Entitat amb vocació de dinamitzar la vida juvenil de Lavern. Són els que 

gestionen l’espai autogestionat. 

Colles de balls populars Subirats compta, en conjunt, amb diverses colles de cultura popular, 

cadascuna associada a un nucli urbà específic del terme municipal.  

Entre els integrants d’aquestes colles s’hi poden trobar grups de joves. 
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3.8. Participació, cohesió social i vertebració 

El PNJCat planteja incidir profundament en l’entorn i el context social de les persones joves per enfortir les 

seves oportunitats de desenvolupament integral. Es tracta no només d’intervenir en la trajectòria vital dels i 

les joves i en els factors que els afecten, sinó també d’impulsar accions que contribueixin a construir un model 

de societat més cohesionada, participativa, inclusiva, vertebrada territorialment, sostenible i organitzada 

col·lectivament. Es reconeix que el compromís amb allò col·lectiu, en totes les seves dimensions, transforma 

tant la persona com la societat. Per això, l’enfortiment de la cultura participativa i del capital social ciutadà 

esdevé un repte fonamental per a les polítiques de joventut, juntament amb la promoció de la igualtat 

d’oportunitats, la millora de la imatge social del jovent i la cohesió social. En aquest marc complex i 

multidimensional, el reforçament de l’associacionisme juvenil apareix com un element clau i imprescindible. 

Per completar aquesta mirada, s’han extret algunes dades més de l’enquesta realitzada als i les joves de 

Subirats.  

Aquestes dades mostren una valoració molt positiva per part del jovent envers l’Oficina Jove de l’Alt Penedès. 

Un 83,3% dels enquestats considera que aquest servei respon a les seves necessitats i demandes, cosa que 

indica una alta percepció d’eficàcia i utilitat. D’altra banda, un 16,7% manifesta que l’oficina “no massa” 

satisfà les seves necessitats, un percentatge relativament baix, però que convida a identificar àmbits de 

millora o mancances específiques. Pot ser útil aprofundir en els motius d’aquesta valoració per ajustar millor 

els serveis o ampliar-ne la difusió entre els col·lectius menys satisfets. En conjunt, els resultats apunten cap 

a una bona adaptació del servei a les demandes juvenils, però també mostren marge per a la millora contínua, 

especialment si es vol arribar a la totalitat del jovent del territori. 

Gràfic 32. Creus que l’Oficina Jove de l’Alt Penedès respon a les teves necessitats o dubtes que et 

puguin sorgir? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 



 

42  

PLA LOCAL DE JOVENTUT SUBIRATS 

 

 

Les següents dades mostren un resultat clar i unànime: el 100% dels i les joves enquestats afirma que l’accés 

a totes les activitats que es fan al seu municipi és positiu. Aquesta resposta indica que, des del punt de vista 

dels i les joves, les activitats municipals són plenament accessibles, tant en termes d’informació com de 

condicions d’accés. El resultat reflecteix una excel·lent capacitat d’organització i comunicació per part dels 

serveis de l’Ajuntament i entitats locals, així com una oferta d’activitats adaptada a les necessitats i 

disponibilitat de la població jove municipal. També pot suggerir igualtat d’oportunitats a l’hora d’accedir als 

recursos i a l’oci i participació dins el municipi.  

En conjunt, aquesta xifra confirma que, almenys en la percepció juvenil, l’accés a les activitats municipals no 

representa cap obstacle, fet que pot afavorir la seva implicació i participació en la vida comunitària.  

Gràfic 33. Pots accedir a totes les activitats que es fan al municipi? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les dades revelen que una gran majoria dels i les joves enquestats, sent un 83,3%, coneixen persones d’altres 

pobles o nuclis de Subirats, fet que indica l’existència de vincles i relacions intermunicipals importants dins 

del territori. Aquesta connexió entre joves de diferents nuclis afavoreix la cohesió social i la vertebració 

territorial, contribuint a una comunitat més integrada i participativa. Per altra banda, el 16,7% de joves no 

tenen vincle amb els altres municipis, la qual cosa apunta a una certa fragmentació o a possibles barreres a 

la interrelació, com ara distàncies, manca d’espais o activitats comunes, o altres factors que dificulten la 

creació de xarxes intermunicipals, com ara la difícil mobilitat. 

En global, la majoria significativa de joves amb vincles intermunicipals és un bon indicador de cohesió social, 

però també s’identifica un espai per treballar i millorar la connexió i interacció entre tots els nuclis de 

Subirats, fent especial atenció als i les joves que encara no han establert aquests lligams. 

Les respostes a aquesta pregunta mostren una divisió equitativa entre el jovent enquestat: un 50% expressa 

interès a participar en més activitats conjuntes amb joves d’altres pobles, mentre que l’altre 50% no ho sap 

o mostra indecisió al respecte. 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Gràfic 34. Vincles entre joves dels diferents nuclis.  Coneixes joves d’altres pobles o nuclis de Subirats? 

 

 

La meitat dels enquestats, no té una opinió definida, i l’altra esmenta que no li agradaria fer activitats 

conjuntes, i per tant indica que hi ha una oportunitat per a millorar la informació, la motivació i incentivar la 

participació, així com per entendre possibles reticències o falta de coneixement sobre les activitats actuals. 

Gràfic 35. T’agradaria fer més activitats conjuntes amb joves dels altres pobles del municipi? 

 

 

 

 

 

 

 

 

En conjunt, aquestes dades suggereixen que existeix un terreny favorable per ampliar i enfortir les activitats 

conjuntes entre joves dels diferents pobles, però també la necessitat de treballar en la comunicació i en la 

sensibilització per aconseguir un major compromís i interès. 

Finalment, les respostes recollides mostren diverses propostes per enfortir els vincles entre els joves dels 

diferents nuclis de Subirats, destacant principalment la importància de les activitats i la mobilitat. Un 33,3% 

dels i les joves assenyala que les activitats conjuntes serien clau per fomentar la connexió entre els diferents 

nuclis, ja que compartir experiències i moments comuns facilita la creació de llaços i sentiments de 

pertinença. Un altre 33,3% destaca que un millor transport és fonamental, perquè una mobilitat àgil i 

accessible permet superar les barreres geogràfiques i facilita la participació en activitats organitzades fora 

del nucli propi. Un 16,7% considera que tant les activitats variades en general com un bon sistema de 

transport en conjunt serien els factors més importants per fer créixer aquests vincles.  

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Finalment, un altre 16,7% posa l’accent en les activitats esportives com a element que pot unir els joves i 

promoure la interacció social entre nuclis. 

Gràfic 36. Què ajudaria a fer créixer el vincle entre joves dels diferents nuclis de Subirats? 

 

 

 

 

 

 

 

En síntesi, per enfortir el vincle entre joves dels diferents nuclis de Subirats, és fonamental combinar una 

oferta diversificada i atractiva d’activitats conjuntes, amb l’oferta d’algunes alternatives en la mobilitat que 

facilitin la connexió i participació entre municipis del mateix territori. Aquest enfocament integral pot 

contribuir a consolidar una comunitat juvenil més cohesionada i dinàmica. 

3.8.1. Anàlisi de la realitat juvenil en matèria de cohesió social i de vertebració territorial 

A falta de dades quantitatives específiques de Subirats que permetin establir un marc d’anàlisi precís en 

matèria de cohesió social i participació juvenil, resulta especialment rellevant observar la tendència general 

a Catalunya. Això facilita valorar si les dinàmiques detectades als tallers participatius locals formen part d’una 

realitat genuïna del municipi o si, per contra, s’emmarquen en tendències globals del jovent català. 

Sovint es percep que el col·lectiu jove destaca per una baixa participació i implicació social i política. Aquest 

mateix perfil sembla emergir dels tallers participatius realitzats a Subirats. Tanmateix, les dades catalanes 

mostren un canvi en les formes de participació: mentre les noves generacions presenten nivells baixos en els 

mecanismes tradicionals (vot, partits polítics, sindicats), participen més en formes innovadores, menys 

institucionals i més horitzontals. 

Aquest canvi s’explica en part per la desafecció i la desconfiança envers les institucions tradicionals, 

accentuades per la crisi econòmica i les dificultats en les transicions juvenils (ocupacional, residencial, etc.). 

Els i les joves (de 18 a 34 anys) prefereixen la participació en protestes i en associacions no convencionals, 

amb un 60% participant en actes de protesta i entre un 40-50% implicats en associacions, mentre que només 

un 16-21% ho fa en organitzacions polítiques tradicionals. 

 

Font: El conjunt de gràfics són elaboració a partir de l’enquesta en línia 
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Una particularitat important de Subirats que condiciona la participació juvenil és la seva dispersió territorial 

i la coexistència de múltiples nuclis urbans. A Subirats, cada nucli actua quasi com un municipi autònom, amb 

vida social i festiva pròpia, fet que dificulta la percepció d’una identitat comuna i la vinculació al municipi en 

conjunt. 

L’Ajuntament ha realitzat un esforç considerable per contrarestar aquesta atomització, apostant per la 

creació d’espais juvenils compartits. Tot i això, la distància física entre nuclis, la manca de connexions 

adequades amb transport públic i la proximitat d’algunes zones a municipis veïns (com Sant Sadurní en el cas 

de Casablanca) continuen sent importants obstacles. 

A continuació emmarquem els espais joves en un mapa del municipi de Subirats, 2024:  

 

 

Llegenda:  

Subijove 

Bucs d’assaig  

Espai Jove Lavern 

Espai Jove Casablanca  
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Seguiment dels espais i projectes de joventut: trobades amb joves als nuclis de Subirats: 

Per aprofundir en la realitat juvenil, s’han celebrat diverses trobades amb joves als diferents municipis, amb 

els següents resultats: 

▪ Casablanca: 

Les trobades celebrades a mitjan desembre i el 9 de maig han permès conèixer millor el col·lectiu jove, 

format per un grup nombrós i divers en edats. Destaca la voluntat de diversos participants d’assumir un 

rol actiu com a dinamitzadors, demanant un mínim suport tècnic i econòmic per part de l’Ajuntament. 

Com a punt de partida, es va acordar organitzar una cursa d’orientació i es preveu mantenir un vincle 

actiu amb el suport municipal per a les iniciatives sorgides. 

▪ Ordal – Espai Subijove: 

L’espai Subijove no ha aconseguit funcionar segons les expectatives municipals, especialment els 

divendres, dies que inicialment havien de concentrar l’activitat juvenil. Malgrat una primera trobada 

informativa a principis del 2024 per reactivar l’espai, la resposta ha estat molt baixa, amb reunions 

anul·lades o amb assistència escassa (només es presenta un jove a la trobada del 16 de maig). Davant 

d’això, s’ha convocat una assemblea oberta a la tardor per decidir conjuntament el futur de l’espai i la 

relació amb l’Ajuntament, sent aquesta l’última oportunitat per redreçar el projecte o, si no hi ha 

resposta, replantejar-ne l’ús o apostar per altres nuclis. 

▪ Lavern: 

La dinàmica és molt més positiva. Aquí s’ha cedit un equipament municipal als i les joves, organitzats com 

a entitat formal, que gestionen l’espai segons un conveni que estableix compromisos clars: realització de 

tres assemblees anuals amb la presència de responsables municipals, dues formacions per al col·lectiu 

jove i tres activitats anuals per afavorir la cohesió comunitària. Aquesta experiència, a curt termini, 

mostra un model d’èxit i una resposta activa i compromesa del jovent local. 

Altres recursos i dinamització juvenil a Subirats: 

Subirats compta amb una oferta diversificada de casals i ateneus populars repartits per cada nucli, amb 

diferent grau d’activitat. El Subijove es projecta com l’espai juvenil de referència, tot i que cal continuar 

treballant per ampliar la seva incidència més enllà dels i les joves d’Ordal. També cal destacar entitats com 

Ordalencament i Grup de Joves de Lavern, actives en l’organització d’esdeveniments i dinamització local, 

malgrat la dificultat que implica la dispersió territorial per al seu creixement. 

L’Ajuntament disposa de diversos canals de comunicació adaptats a les preferències del jovent, com 

WhatsApp i Instagram, principalment a través del Subijove. A més, impulsa una programació d’activitats 

atractiva centrada en l’oci, la cultura i la participació. Tanmateix, els principals obstacles per arribar a tot el 

col·lectiu juvenil continuen sent la manca de transport públic i una feble consciència de pertinença al municipi 

en conjunt. 
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3.9. Organigrama  

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament de Subirats s’estructura de la següent manera: 

• Responsable polític: Fèlix Mallofré Nebot: Regidor de Joventut: Fixa els criteris i línies de treball de la 

regidoria. 

• Servei de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt Penedès: S’encarrega de la gestió, programació, 

desenvolupament i avaluació dels programes adreçats als Joves. Execució del Pla Local de Joventut. 

• Suport administratiu de l’Ajuntament de Subirats: Gestió administrativa dels processos, els 

expedients i tràmits.  

 

És important que des de l’Ajuntament es continuï mostrant una actitud permeable i receptiva cap a les 

propostes i necessitats tant dels esplais com dels grups de joves esmentats anteriorment, proporcionant-los 

recursos i suport en la mesura del possible per tal que puguin continuar treballant en la dinamització de la 

vida social del municipi. De fet, cal dir que, tenint en compte la forta dispersió que el caracteritza, així com el 

volum demogràfic total, Subirats és un municipi amb una oferta associativa i participativa digna de ser 

remarcada. La gran assignatura pendent en aquest sentit, seria, segurament, dotar aquesta oferta 

participativa, actualment molt compartimentada per nuclis, d’una dimensió i visió més globals o, si més no, 

trobar nexes i fórmules d’interrelació entre l’oferta de cada nucli per tal de vertebrar una oferta conjunta. 

 
4. Missió i pla d’actuació  

4.1. Missió 

La missió del Pla Local de Joventut de Subirats 2024-2028 és esdevenir una eina de treball que permeti 

ordenar i sistematitzar les polítiques de joventut que es desplegaran durant aquest període. L’objectiu és 

generar escenaris reals de participació juvenil i oferir serveis de qualitat i de proximitat que facilitin 

l’acompanyament dels i les joves en el seu procés d’autogestió vital i d’emancipació. 

Així doncs, els objectius estratègics que volem aconseguir en les persones joves del municipi i que estan lligats 

amb els eixos del PNCAT30, són els següents: 

▪ Fomentar la cohesió entre els i les joves dels diferents nuclis del municipi. 

▪ Impulsar espais de trobada amb sentit i utilitat comunitària. 

▪ Reforçar el sentiment de pertinença i la identitat local. 

▪ Promoure l’autogestió i la participació activa. 

▪ Optimitzar l’ús dels recursos existents i vetllar per una distribució equitativa. 
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4.2. Pla d’actuació  

Un cop definida la missió del Pla Local de Joventut de Subirats 2024-2028, en coherència amb els principis i 

criteris establerts a les bases del pla, es presenta el pla d’actuació. Aquest document recull un total de tretze 

projectes i actuacions, alineats amb els quatre eixos estratègics del Pla Local de Joventut 2024-2028. El pla 

d’actuació té com a objectiu concretar les accions que es preveuen desenvolupar durant tot el període de 

vigència del Pla Local de Joventut. 

Cada projecte incorpora objectius específics que seran avaluats anualment per tal de definir el pla d’actuació. 

Aquests objectius tenen un caràcter operatiu i es formulen a partir de l’anàlisi de les causes que originen les 

problemàtiques detectades. Aquesta metodologia permet una resposta flexible i adaptativa a les necessitats 

juvenils del municipi, ja que pot donar lloc a noves actuacions i, alhora, a l’ajustament o la discontinuïtat 

d’algunes intervencions, segons els resultats obtinguts i els recursos disponibles. 

El pla d’actuació esdevé una eina dinàmica que, any rere any, ha de concretar els diferents projectes i accions 

que fan possible l’operativitat del Pla Local de Joventut, tot assegurant-ne la coherència, l’eficàcia i l’impacte 

real sobre la població jove de Subirats. 

 

Eix 

 

Objectius específics 

 

Actuacions 

 

Objectius operatius 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participació i protagonisme 
jove  
 

 

 

 

Fomentar la participació 
activa i regular dels i les joves, 
oferir activitats que 
responguin als seus 
interessos i necessitats amb 
una bona difusió d’aquestes, i 
crear un espai inclusiu i segur 

 

 

 

Dinamització del Subijove 

 

 

 

 

Desenvolupar un programa de 
dinamització destinat a joves 

 

 

Xarxes socials 

 

Establir canals de comunicació 
directes, àgils i bidireccionals, 
cosa que permet informar 
sobre activitats, projectes i 
recursos d'interès, alhora que 
afavoreixen la participació 
activa i el sentiment de 
comunitat 

Establir espais de participació 
amb les entitats i col·lectius 
joves del municipi 

 

Taules de joventut 

Reactivar el teixit juvenil per tal 
que es generin iniciatives amb i 
pel jovent 

 

Donar suport a les iniciatives 
juvenils facilitant les eines i 
els recursos necessaris 

 

Programació d’activitats 

Promoure el desenvolupament 
d’activitats del Servei Jove. 

 

Bucs d’assaig 

Dotar de recursos les iniciatives 
creatives de joves 

Apoderar, orientar i 
acompanyar a la persona jove 
en el seu procés educatiu, a fi 
d’afavorir la realització del 
seu projecte de vida i la seva 
autonomia personal 

 

Aules d’estudi dinamitzades 

Consolidar l’aula d’estudi i el 
servei de suport i 
assessorament als joves 
estudiants en temes com el 
suport a l’estudi i a la 
trajectòria acadèmica 
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Benestar i qualitat de vida  

 

 

 

Capacitar els i les joves en 
estratègies de gestió 
emocional per afrontar 
situacions de malestar, 
angoixa o estrès en el seu dia 
a dia. Facilitant eines per a la 
prevenció, detecció i 
assessorament en temes de 
salut mental i emocional. 

 

 

 

 

 

Assessoria de Benestar 
Emocional D-OÏDES 

 

Establir punts d’atenció 
accessibles per als i les joves en 
espais de medi obert o a través 
de serveis municipals. 

Implementar tallers, xerrades i 
activitats grupals sobre gestió 
emocional i benestar mental. 

Difondre informació i recursos 
sobre salut emocional a través 
de canals digitals, centres 
educatius i serveis de joventut. 

 

 

Assessorar i fer prevenció per 
disminuir les conductes de 
risc associades a la salut en 
tots els àmbits que afecten 
les persones joves: salut física 
i mental, afectiva i sexual, 
laboral, social, alimentària, 
etc.  

 

 

 

Xerrades, activitats i 
campanyes en matèria de 
salut 

 

Promoure un estil de vida 
saludable, conscienciar sobre 
el consum de drogues i el 
contagi de malalties de 
transmissió sexual i incidir en 
aspectes afectius que tenen 
relació 

 

 
 
 
 
 

 

 

Impulsar les mesures 
susceptibles per tal de 
fomentar la posada al mercat 
de pisos de lloguer buits o 
fora de circulació 

 

 

Servei Comarcal d’Habitatge 

 

Promoure polítiques públiques 
d’habitatge al municipi i 
implicar els diferents serveis 
que afecten  l’habitatge 

 
 
 
 
Impuls a l'emancipació 
juvenil  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Reduir l’efecte de les 
desigualtats socials facilitant 
l’accés a recursos educatius 
(formals i informals), així com 
adequant-los a les demandes 
i a les necessitats actuals 

 

 

 

Assessorament acadèmic 

 

Consolidar el servei de suport 

i assessorament als joves 

estudiants en temes com el 

suport a l’estudi i a la 

trajectòria acadèmica 

 
Facilitar l’accés als joves als 
recursos i serveis formatius i 
d’ocupació, així com els 
programes d’inserció 
laboral, beques i ajuts 

 
 
Espai feina 

 

Fomentar l’ocupació juvenil de 
Subirats a través del servei 
d’informació 

Busca impulsar l’autonomia 
personal, la responsabilitat i 
el creixement personal, 
promovent el coneixement 
d’altres cultures i realitats, 
afavorint l’aprenentatge 
d’idiomes i competències 
globals 

 

 

Mobilitat Internacional 

Oferir suport en la tramitació i 
acompanyament dels 
processos, crear espais 
informatius i de sensibilització, 
i establir aliances amb entitats 
especialitzades 

 
 
 
Equitat i inclusió  

 

 
 
Garantir l’accés a un oci i 
cultura de qualitat per a les 
persones joves del municipi 

 

 

 

Activitats transversals   

 

 

Consolidar activitats en què 
participin les diferents 
regidories i col·lectius del 
municipi per tal d’apropar-nos 
a totes les realitats que viu 
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Una vegada definits els objectius estratègics, el pla d’actuació i la missió en coherència amb tots els apartats 

de les bases del pla, es presenten les línies d’actuació i programes, que recullen un total de 13 accions. El Pla 

d’actuació recull els projectes i concreta les actuacions que es tenen previst desenvolupar anualment durant 

el període d’aplicació del Pla Local de Joventut 2024-2028 de Subirats. En cada projecte del Pla d’actuació es 

formulen els objectius operatius s’avaluaran al llarg del període de quatre anys en concordança amb el 

disseny de les línies d’intervenció. Aquests objectius són més concrets i s’estableixen a partir de les causes 

que originen les necessitats plantejades a la diagnosi. Això pot fer que es generin noves actuacions en el 

desplegament i que hi hagi d’altres que no puguin tenir continuïtat, depenent dels resultats que es vagin 

obtenint i dels recursos que es disposin.  

 

5. Línies d’actuació i programes  

5.1. Dinamització del Subijove 

Eix 

Participació i protagonisme jove.  

Objectiu operatiu 

▪ Desenvolupar un programa de dinamització destinat a joves. 

Descripció de l’activitat 

Actualment, Subirats consta de diferents espais de dinamització dirigits als i els joves situats a Ordal (Subijove), 

Sant Pau d’Ordal (Bucs d’assaig), Lavern (espai autogestionat) i Casablanca (proposta d’espai autogestionat). 

Cada un d’aquests espais presenta característiques pròpies que reflecteixen la complexitat d’un municipi amb un 

territori dispers com és Subirats. Tot i tenir funcions similars, cada espai respon a dinàmiques i realitats diferents 

del territori. No obstant això, s’identifica una tendència comuna: la manca de continuïtat i participació juvenil. 

Aquesta situació planteja el repte de repensar l’ús i la funcionalitat dels espais per tal de fer-los més atractius i 

útils per als i les joves del municipi. 

Per tal de revertir aquesta situació, es planteja la implementació d’estratègies específiques i adaptades a cada 

nucli, amb l’objectiu de fomentar la participació juvenil i dinamitzar els espais. L’objectiu és que els espais 

esdevinguin punts de referència juvenil, oferint un ampli ventall de possibilitats. Les principals línies d’actuació 

són les següents: 

▪ Planificació d’activitats trimestrals, consensuades entre la tècnica de joventut i els i les joves usuaris. 

▪ Creació d’una programació continuada i setmanal, amb tallers, cursos i grups oberts a tot tipus de públic. 

Aquesta programació permetrà ampliar l’horari d’obertura dels espais, més enllà del dilluns, per tal de 

maximitzar-ne l’ús com a recurs municipal. 

▪ Obertura dels espais a altres col·lectius i entitats del municipi, perquè hi puguin desenvolupar activitats, 

xerrades i propostes pròpies. L’ús d’aquests espais per part d’agents externs estarà subjecte al 

compliment del reglament de règim intern dels locals de joventut. 
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Atesa la naturalesa dispersa del municipi, el pla d’actuació per a cada nucli es desenvolupa amb detall a l’annex 

1. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 30 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats. 

Recursos 

Equipaments juvenils i Ajuntament de Subirats. 

 

5.2. Xarxes socials 

Eix 

Participació i protagonisme jove.  

Objectiu operatiu 

▪ Establir canals de comunicació directes, àgils i bidireccionals, cosa que permet informar sobre activitats 

i recursos d'interès, alhora que afavorir la participació i el sentiment de comunitat. 

Descripció de l’activitat 

Amb l’objectiu d’apropar el Servei de Joventut a la realitat dels i les joves del municipi i facilitar-ne l’accés a la  

informació, es crearà i potenciarà una presència activa a les xarxes socials més utilitzades per aquest col·lectiu 

(com ara Instagram, TikTok o altres canals digitals rellevants segons les tendències d’ús juvenil). 

Aquesta presència digital no serà només informativa, sinó també dinàmica. Es preveu una interacció regular, com 

a mínim setmanal, amb el jovent mitjançant diferents formats i continguts: 

▪ Difusió d’activitats: es publicaran cartells, vídeos i anuncis relacionats amb activitats, tallers, sortides, 

xerrades o esdeveniments que es realitzaran a l’espai jove o al municipi amb relació a joventut.  

▪ Contingut educatiu i de sensibilització: es compartiran publicacions amb continguts relacionats amb 

temàtiques socials, educatives i lúdiques que afecten directament els i les joves, com ara salut mental, 

convivència, ús responsable de les xarxes, orientació acadèmica i laboral, igualtat de gènere, entre 

d’altres. 

▪ Espai de participació: es fomentarà la interacció amb els i les joves mitjançant enquestes, preguntes 

obertes, propostes de votació o recollida d’opinions per tal d’implicar-los en la programació i gestió 

d’activitats juvenils. 

▪ Visibilitat del jovent local: es donarà veu i protagonisme als i les joves del municipi, destacant iniciatives 

pròpies, talents, projectes o aportacions que tinguin un impacte positiu a la comunitat. 

Aquesta estratègia de comunicació digital busca no només informar, sinó també crear un vincle de confiança, 

reconeixement i participació activa entre el Servei de Joventut i els i les joves de Subirats, consolidant les xarxes  
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socials com a eina clau de connexió directa i bidireccional. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 30 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats. 

Recursos 

Telèfon mòbil amb disponibilitat d’ús de les xarxes socials (WhatsApp, Instagram, Facebook).     

 

5.3. Taules de joventut 

Eix 

Participació i protagonisme jove.  

Objectiu operatiu 

▪ Reactivar el teixit juvenil per tal que es generin iniciatives amb i pel jovent. 

Descripció de l’activitat 

La Taula de Joventut sorgeix davant la necessitat d’organització i consens dels i entre els i les joves, i també 

per apropar realitats, reactivar el teixit juvenil i mantenir el contacte entre els diversos/es joves i entitats 

juvenils interessats que ens trobem en els diferents nuclis de Subirats. És l’enllaç directe amb el jovent del 

municipi que ens ajudarà a generar noves iniciatives i a proporcionar aquells recursos que siguin necessaris 

per estimular, canalitzar i orientar les seves necessitats i inquietuds. 

Aquesta iniciativa es realitzarà de forma periòdica i es regirà pels següents ideals: 

▪ Independent, és a dir, que no depengui de cap partit polític i sigui dinamitzada per una persona neutra 

(en aquest cas, la Tècnica de Joventut). 

▪ Juvenil, que representi i participi persones d’aquest col·lectiu. 

▪ Democràtica, entenent que tant el funcionament d’aquesta, les persones com els col·lectius que hi 

participen es regeixin per aquests principis. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 30 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 
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Organització 

Servei de Joventut de Subirats. 

Recursos 

Equipaments juvenils i Ajuntament de Subirats. 

 

5.4. Programació d’activitats 

Eix 

Participació i protagonisme jove. 

Objectiu operatiu 

▪ Promoure el desenvolupament d’activitats del Servei de Joventut. 

Descripció de l’activitat 

Al llarg de l’any es duran a terme diferents activitats dirigides al col·lectiu juvenil del municipi, dissenyades 

a partir de les seves inquietuds, demandes i propostes. Aquestes accions poden incloure tallers, cursos, 

exposicions, xerrades, sortides o esdeveniments puntuals de caràcter lúdic, cultural o formatiu. L’objectiu 

principal és oferir alternatives d’oci atractives i de qualitat, alhora que es treballen aspectes socioeducatius 

rellevants com la convivència, la cohesió social, la igualtat, l’esperit crític o la participació activa. 

Cada any es definirà una programació estable i flexible d’activitats, que es revisarà i adaptarà segons les 

necessitats i interessos dels i les joves participants. Aquesta programació vol esdevenir una eina útil per 

estructurar el temps lliure del jovent i promoure valors positius a través de l’experiència compartida. 

A més, dins aquesta oferta anual es contemplen activitats mancomunades amb altres municipis de la 

comarca, amb la voluntat de generar sinergies, ampliar xarxes de relació i aprofitar els recursos de manera 

coordinada. Algunes de les activitats destacades en aquest marc són: 

▪ L’Esquiada Jove: sortida anual amb joves d’altres municipis de la comarca, que fomenta l’esport, el 

respecte pel medi natural i la convivència entre iguals. 

▪ Sortida a Port Aventura: jornada de lleure compartida que esdevé un espai de trobada lúdic i social amb 

joves del territori, afavorint les relacions intermunicipals i la cohesió comarcal. 

Aquest conjunt d’activitats no només ofereix una alternativa d’oci saludable i atractiva, sinó que també 

reforça el sentiment de pertinença i vinculació al territori, promovent una participació activa i enriquidora 

per part del jovent de Subirats. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 30 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 
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Organització 

Servei de Joventut de Subirats. 

Recursos 

Per a realitzar aquesta situació s’utilitzaran recursos econòmics, variant cada any segons la dinàmica 

juvenil respecte a aquest tipus d’actuació dins l’equipament juvenil o d’altres indrets.  

 

5.5.  Bucs d’assaig 

Eix 

Participació i protagonisme jove. 

Objectiu operatiu 

▪ Dotar de recursos les iniciatives creatives de joves residents al municipi. 

Descripció de l’activitat 

A través d’aquesta acció es vol promoure l’accés dels i les joves del municipi a espais equipats per a l’assaig 

musical i altres expressions artístiques. L’objectiu és dotar de recursos les iniciatives creatives juvenils, 

afavorint el desenvolupament de projectes propis i potenciant el talent local. Es facilitarà l’ús a preus 

assequibles dels bucs d’assaig, així com l’acompanyament tècnic i formatiu necessari per impulsar les 

propostes dels grups o artistes joves residents al municipi. 

Cal gestionar una proposta de millora en el calendari dels espais.  

La normativa reguladora dels bucs d’assaig es pot trobar a l’annex 2. 

Persones beneficiàries 

Joves residents, associats o no, a Subirats d’entre 16 i 30 anys amb iniciatives musicals. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats amb col·laboració de la Regidoria de Cultura i de Joventut.  

Recursos 

Servei de Joventut de Subirats i bucs d’assaig. 
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5.6. Aules d’estudi dinamitzades 

Eix 

Participació i protagonisme jove. 

Objectiu operatiu 

▪ Consolidar l’aula d’estudi i el servei de suport i assessorament als i les joves estudiants en temes 

com el suport a l’estudi i a la trajectòria acadèmica. 

Descripció de l’activitat 

Les aules d’estudi dinamitzades són un espai estable de suport acadèmic pensat per afavorir l’adquisició 

d’hàbits d’estudi, fomentar l’autonomia i garantir la continuïtat en el procés educatiu dels i les joves. Aquest 

espai compta amb la presència d’un/a dinamitzador/a que ofereix acompanyament personalitzat i reforç en 

aquelles matèries que generen més dificultats. 

El servei inclou orientació en la planificació del temps, tècniques d’estudi adaptades a cada cas, preparació 

per a treballs i exàmens, millora de la concentració, ús de l’ordinador i recerca d’informació. A més, es 

treballa des d’una perspectiva integral que combina el suport acadèmic amb l’acompanyament emocional, 

clau per generar confiança i motivació en l’alumnat. 

Aquesta activitat forma part del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Subirats i l’Oficina Jove de 

l’Alt Penedès. 

Persones beneficiàries 

Joves de Subirats d’entre 12 a 16 anys estudiants de l’educació obligatòria. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats, Oficina Jove de l’Alt Penedès. 

Recursos 

Equipament juvenil del Servei de Joventut de Subirats (Subijove, Ordal) adequat amb taules, cadires, WI-

FI, ordinadors de consulta, etc. 
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5.7. Assessoria Benestar Emocional D-OÏDES 

 
Eix                                                                                                                                     

Benestar i qualitat de vida. 

Objectiu operatiu 

▪ Establir punts d’atenció accessibles per als i les joves en espais de medi obert o a través de serveis 

municipals. 

▪ Implementar tallers, xerrades i activitats grupals sobre gestió emocional i benestar mental. 

▪ Difondre informació i recursos sobre salut emocional a través de canals digitals, centres educatius i 

serveis de joventut. 

Descripció de l’activitat 

Des del Servei de Joventut de Subirats es donarà suport actiu al projecte D-OÏDES, impulsat per l’Oficina 

Jove del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, destinat a oferir suport emocional i orientació a les persones 

joves del municipi. Aquest recurs s’emmarca en el projecte Escolta Jove de Diputació de Barcelona i té com 

a objectiu principal promoure el benestar emocional a través d’una atenció propera, individualitzada i 

confidencial, centrada en les necessitats reals dels i les joves. 

El servei D-OÏDES ofereix espais d’escolta activa i assessorament sobre temes relacionats amb la salut 

mental, la gestió emocional i les preocupacions quotidianes. També facilita eines pràctiques per afrontar 

situacions de malestar o estrès, així com orientació a famílies i professionals que acompanyen joves en el 

seu procés vital. 

Amb la incorporació d’aquest servei a l’Espai Jove de Subirats, es pretén apropar els recursos de salut 

emocional al territori, fent-los més accessibles i normalitzant l’atenció al benestar mental dins l’àmbit 

comunitari. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 29 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats juntament amb l’Oficina Jove de l’Alt Penedès. 

Recursos 

Servei de Joventut de Subirats i Servei de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  
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5.8. Xerrades, activitats i campanyes en matèria de salut  

Eix 

Benestar i qualitat de vida.  

Objectiu operatiu 

▪ Promoure un estil de vida saludable, conscienciar sobre el consum d’alcohol i altres drogues, de la 

sexualitat i relacions afectives sanes.  

Descripció de l’activitat 

Es duran a terme diferents activitats relacionades amb el programa de salut del municipi com és el cas de 

les xerrades i campanyes sobre prevenció i sensibilització en matèria de sexualitat, relacions de parella i 

afectivitat i autoconeixement adreçades a diferents grups d’edat de joves com també a famílies de les 

persones joves. 

Per altra banda, aprofitar els recursos que ens ofereix el Pla Comarcal de Drogues de l’Alt Penedès per 

portar a terme diferents intervencions en possibles problemàtiques de consum d’alcohol i altres drogues i 

fer les derivacions pertinents, així com també, per proporcionar als i les joves tota la informació vinculada 

en la reducció i prevenció de riscos en matèria de consum de substàncies, alcohol i drogues, i els seus 

efectes a través de xerrades i activitats específiques i adaptades a les diferents edats i famílies.  

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 29 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats. 

Recursos 

Per al desenvolupament d’aquesta proposta s’utilitzarà com a recurs el programa d’activitats que disposa 

el Servei Comarcal de Joventut, ja que l’Ajuntament de Subirats té conveni amb aquest servei i pot disposar 

dels serveis i programes que ofereix. També s’utilitzarà com a recurs el Pla Comarcal de Drogues de l’Alt 

Penedès, en el que l’Ajuntament de Subirats també hi està adherit. 
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5.9. Servei Comarcal d’Habitatge 

Eix   

Impuls a l'emancipació juvenil.  

Objectiu operatiu 

▪ Promoure polítiques públiques d’habitatge al municipi i implicar els diferents serveis que afecten 

a l’habitatge. 

Descripció de l’activitat 

Apropar la informació sobre l’oferta de pisos i habitatges al municipi als i les joves interessats en emancipar-

se és una acció prioritària. Per aquest motiu, cal establir canals de comunicació efectius, clars i accessibles 

que permetin difondre les oportunitats de lloguer disponibles. Paral·lelament, es treballarà per informar i 

orientar sobre les diferents línies d’ajut econòmic per al lloguer, així com altres recursos específics per a 

joves en matèria d’habitatge. 

Aquesta tasca es durà a terme en coordinació amb l’Àrea d’Habitatge del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 

(CCAP), amb qui es compartirà informació i es garantirà l’acompanyament a través del/la referent de 

joventut o personal tècnic corresponent. L’objectiu final és garantir que els i les joves comptin amb tota la 

informació i suport necessari per iniciar un procés d’emancipació estable i accessible. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 18 i 35 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats. 

Recursos 

Servei de Joventut de Subirats i Servei d’Habitatge del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
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 5.10. Assessorament acadèmic 

Eix                                                                                                                                     

Impuls a l'emancipació juvenil.  

Objectiu operatiu 

▪ Consolidar el servei de suport i assessorament als i les joves estudiants en temes com el suport a 

l’estudi i a la trajectòria acadèmica. 

Descripció de l’activitat 

S’ofereixen assessories personalitzades, individualitzades i confidencials, a càrrec de l’assessora acadèmica, 

que actua com a referent i acompanyant del jovent en els seus processos. Aquest servei té com a finalitat 

orientar i resoldre dubtes mitjançant la informació actualitzada procedent de diferents administracions i 

àmbits especialitzats. 

En cas que la consulta requereixi una atenció més específica, es realitzarà la derivació corresponent cap a 

serveis especialitzats, tant comarcals com municipals, o altres administracions competents. D’aquesta 

manera, es garanteix un acompanyament proper, útil i efectiu, adaptat a les necessitats reals dels i les joves. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 29 anys associats i no associats, famílies i altres professionals que 

treballen amb joves. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats.  

Recursos 

Servei de Joventut de Subirats i Servei de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
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 5.11. Espai feina 

Eix                                                                                                                                           

Impuls a l'emancipació juvenil. 

Objectiu operatiu 

▪ Fomentar l’ocupació juvenil de Subirats a través del servei d’informació. 

Descripció de l’activitat 

Tornar a activar el punt d’informació laboral en l’equipament juvenil, un servei que a través de les 

cartelleres del servei jove i de les consultes en línia, els i les joves poden cercar de forma regular les ofertes 

de feines recents així com realitzar la recerca d’aquestes ofertes a través d’Internet a través d’un 

acompanyament proporcionat per la Tècnica de Joventut del municipi. 

A més a més, es penjaran a les xarxes socials les ofertes laborals que poden ser interessants per a les 

persones joves. La intenció és que el Servei de Joventut de Subirats faci d’enllaç entre l’Àrea d’Ocupació 

Juvenil del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, ja que tenen contacte directe amb les empreses i coneixen 

les ofertes laborals que s’ofereixen al territori i amb la Regidoria de Promoció Econòmica i Ocupació de 

l’Ajuntament de Subirats, que tenen constància de les empreses que formen part del municipi. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 16 i 29 anys. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats amb col·laboració de la Regidoria de Promoció Econòmica i Ocupació i l’Àrea 

d’Ocupació Juvenil del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

Recursos 

Les que ofereixen des de les diferents àrees col·laboradores, com el CCAP i SOC, així com les xarxes socials 

per a fer difusió. 
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 5.12. Mobilitat Internacional 

Eix                                                                                                                                            

Impuls a l'emancipació juvenil. 

Objectiu operatiu 

▪ Oferir suport en la tramitació i acompanyament dels processos, crear espais informatius i de 

sensibilització, i establir aliances amb entitats especialitzades. 

Descripció de l’activitat 

Des del Servei de Joventut de Subirats es donarà suport actiu a l’Assessoria de Mobilitat Internacional de 

l’Oficina Jove de l’Alt Penedès, mitjançant la difusió de continguts rellevants a través de les xarxes socials 

i la transmissió directa d’informació als i les joves del municipi que participen en activitats del servei. 

Aquest recurs té com a objectiu principal informar i orientar sobre oportunitats internacionals relacionades 

amb estudis, pràctiques, intercanvis, voluntariat o feina, tant en l’àmbit europeu com internacional, 

resolent dubtes i oferint acompanyament en els processos de mobilitat. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 29 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats juntament amb l’Oficina Jove de l’Alt Penedès. 

Recursos 

Servei de Joventut de Subirats i Servei de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
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 5.13. Activitats transversals 

Eix 

Equitat i inclusió. 

Objectiu operatiu 

▪ Consolidar activitats on hi participin les diferents regidories i col·lectius del municipi per tal 

d’apropar-nos a totes les realitats que viu. 

Descripció de l’activitat 

Després de consolidar com a tal la taula de tècnics de l’Ajuntament de Subirats, el que es pretén és crear 

un conjunt d’activitats amb les diferents regidories implicades, que tindran lloc entre finals de març i 

mitjans d’octubre, època per a realitzar activitats per tot l’entorn. 

Amb la taula tècnica municipal constituïda, es podrà treballar les activitats de manera transversal entre 

regidories, on el que es pretén és poder aprofitar al màxim cada activitat, podent donar difusió dels 

diferents serveis, optimitzant recursos i fent una gestió de les activitats més sostenible i eficient. 

Persones beneficiàries 

Joves residents a Subirats d’entre 12 i 30 anys associats i no associats, grups de joves i entitats juvenils que 

vulguin participar activament en les accions que es desenvolupin en l’equipament juvenil. 

Organització 

Servei de Joventut de Subirats, tècnics d’esports, cultura, igualtat, turisme, medi ambient i integradora 

social. 

Recursos 

Tècnica de Joventut i tècnics de les altres regidories implicades en el projecte; polítics del propi ens. 
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6. Temporització  

El desplegament del Pla Local de Joventut de Subirats està previst per al període 2024-2028, ambdós anys 

inclosos. Alguns programes i actuacions ja es van iniciar en el marc del pla anterior i es continuaran impulsant, 

ja que han estat avaluats positivament i es considera oportuna la seva continuïtat. 

La major part dels programes es desenvoluparan al llarg dels quatre anys de vigència del pla, tot i que algunes 

actuacions es duran a terme en períodes concrets. Cal destacar que la planificació del desplegament estarà 

sotmesa a un seguiment i una avaluació continuada, la qual cosa pot donar lloc a l’aparició de noves 

actuacions o, per contra, a la interrupció d’algunes de les previstes, en funció dels resultats obtinguts i dels 

recursos disponibles. 

La taula següent mostra la temporització anual de les actuacions previstes en el marc del Pla Local de 

Joventut. Tot i que la durada del pla és de quatre anys, la proposta de calendari és la mateixa per a cada any, 

basada en els mesos en què es preveu dur-les a terme. 

 



 

 

PLA LOCAL DE JOVENTUT SUBIRATS 

 
PLJ 2024 – 2028    Gener    Febrer    Març   Abril   Maig   Juny   Juliol   Agost     Setembre     Octubre   

Novembre 
 
Desembre 

Dinamització dels Subijove             

Xarxes socials             

Taules de joventut             

Programació d’activitats             

Bucs d’assaig             

Aules d’estudi dinamitzades 
 

            

Assessoria benestar emocional D-
OÏDES   

 

            

Xerrades, activitats i campanyes 
en matèria de salut 
 

            

Servei d’Habitatge Comarcal 
 

            

Assessorament acadèmic 
 

            

Espai feina  
 

            

Mobilitat Internacional 
 

            

Activitats transversals    
 

            

 

 

 

 
 

64 



 

65  

PLA LOCAL DE JOVENTUT SUBIRATS 

 

7. Sistematització 

La sistematització és una eina clau que permet planificar de manera ordenada i eficient les actuacions i serveis 

que conformen aquest Pla Local de Joventut. A través d’aquest procés, es poden identificar i analitzar els 

factors que intervenen en cada acció, facilitant la recopilació i lectura de dades rellevants. Això ens ajuda a 

determinar els destinataris de les accions, establir la temporització del pla, identificar els recursos disponibles 

(humans, funcionals i econòmics), els agents implicats i les coordinacions necessàries. 

Per tal de garantir una visió clara i estructurada, la sistematització s’organitza en tres àmbits principals: 

● Destinataris: col·lectius joves als quals s’adrecen les actuacions. 

● Recursos: inclouen recursos humans, funcionals i econòmics assignats. 

● Metodologia: descriu els criteris, instruments i processos emprats per al desenvolupament i 

seguiment del pla. 

7.1.  Destinataris 
Quadre – resum de les actuacions tenint en compte el públic destinatari: 

 

EIX 
 

ACTUACIÓ 
Joves de 
12 a 16 

anys 

Joves de 
16 a 18 

anys 

Joves de 
18 a 30 

anys 

 
Famílies 

 
 

Participació i 
protagonisme 

jove 

 

  Dinamització del Subijove 
 

    

  Xarxes socials 
 

    

Taules de joventut     

Programació d’activitats     

Bucs d’assaig     

Aules d’estudi dinamitzades     

 
Benestar i 
qualitat de 

vida 

 

Assessoria Benestar Emocional    
D-OÏDES 

    

Xerrades, activitats i 
campanyes en matèria de salut 

    

 
 

Impuls a 
l'emancipació 

juvenil 

 

  Servei Comarcal d’Habitatge 
   

    

  Assessorament acadèmic 
 

    

  Espai feina  
 

    

  Mobilitat Internacional 
 

    

 
Equitat i 
inclusió 

 

   

  Activitats transversals    
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7.2. Recursos 

7.2.1. Recursos humans 

El Departament de Joventut compta amb una figura tècnica i una figura política (Regidor de Joventut). 

Per la implementació d’aquest Pla Local de Joventut, Subirats té a la seva disposició una Tècnica de 

Joventut de caire compartit, amb una dedicació total de 18 hores repartides de la següent manera: 

▪ 12 hores d’atenció directa (dilluns, dimecres i divendres de 16h a 20h).  

▪ 3 hores de gestió interna o de dedicació en executar tasques en medi obert (dilluns, dimecres i 

divendres de 15h a 16h).  

▪ 3 hores per a reunions de coordinació municipal i/o comarcal o que passarien a una bossa d’hores 

extres. 

L’Ajuntament de Subirats té signat un conveni amb el Consell Comarcal de l’Alt Penedès on s’estableix 

l’externalització del personal dedicat a joventut, on l’Ajuntament delega la contractació d’aquest 

personal al Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que està format per tècnics/ques de joventut amb 

categoria d’animador sociocultural segons el Conveni de Lleure de Catalunya, que es dediquen de forma 

exclusiva al desenvolupament i dinamització de les polítiques de joventut municipals. 

Un aspecte destacable de qualitat és el treball coordinat entre la Tècnica de Joventut, l’Ajuntament i 

l’Oficina Jove del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. Aquesta coordinació permet un seguiment acurat de 

les accions, així com el suport en la planificació i execució de les polítiques juvenils. La tècnica també 

participa activament en les diferents taules comarcals de professionals i assisteix a formacions i sessions 

d’actualització en matèria de joventut, garantint així un servei adaptat a les necessitats actuals. 

A més, el projecte compta amb el suport tècnic i institucional d’altres administracions com la Diputació de 

Barcelona i la Direcció General de Joventut. 

Des del punt de vista dels recursos humans i materials, és fonamental destacar la col·laboració amb entitats 

i administracions que, mitjançant convenis, faciliten el desenvolupament d’accions al municipi. Això inclou 

xerrades, tallers i activitats en àmbits com la salut, l’educació, l’ocupació o la mobilitat internacional. En 

aquest sentit, es comptarà amb el suport del Consell Comarcal de l’Anoia, la Diputació de Barcelona, la 

Direcció General de Joventut i altres entitats col·laboradores. 

 

7.2.2. Recursos funcionals / estructurals  

L’Ajuntament de Subirats posa a disposició del Pla Local de Joventut tots els recursos i infraestructures 

disponibles per garantir el desplegament efectiu de les accions previstes. El municipi compta amb diversos 

espais adequats per a la realització d’activitats juvenils, repartits en diferents nuclis del terme municipal. 

En primer lloc, es disposa de quatre espais de joventut situats a Ordal, Sant Pau d’Ordal, Lavern i Casablanca: 
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● Subijove d’Ordal: equipat amb dues sales amb usos diferenciats i un lavabo. Aquest espai ofereix als 

joves diversos recursos com un ordinador amb accés a internet i servei gratuït d’impressió, un sofà, 

televisió amb consola Playstation i jocs diversos, jocs de taula, informació sobre ofertes laborals i 

servei d’assessorament personalitzat. 

● Bucs d’assaig de Sant Pau d’Ordal: compten amb dues sales d’assaig i un lavabo compartit, i són 

especialment destinats a l’ús musical. 

● Local juvenil de Casablanca: actualment en procés de construcció per poder oferir un servei de 

qualitat i convertir-se en un espai de referència per a la joventut del nucli. 

● Local juvenil de Lavern: espai de referència i trobada autogestionat per entitats juvenils del municipi.  

 

Malgrat l’existència d’aquests espais específicament destinats a joventut, es detecta una manca 

d’apropament als i les joves d’altres nuclis del municipi, fet que planteja el repte de descentralitzar les 

activitats i fer-les més accessibles arreu del territori. 

D’altra banda, el municipi disposa també de diversos equipaments esportius, locals socials, casals i ateneus 

distribuïts pels diferents nuclis. Aquests espais, prèvia comunicació i coordinació, estan a disposició de la 

Regidoria de Joventut per al desenvolupament d’activitats juvenils, facilitant així la cobertura territorial i 

l’accés equitatiu a les propostes del Pla Local de Joventut en tot el municipi. 

 

7.2.3. Recursos econòmics  

Pressupost i pla de finançament any en curs 2025: 

INGRESSOS 

Fons propis de l’Ajuntament 17520€ 

Subvencions de la Diputació 3000€ 

Contracte Programa 2480€ 

TOTAL INGRESSOS 23000€ 

DESPESES 

Conveni del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 18700€ 

Activitats de joventut 3000€ 

Material equipaments de joventut 1300€ 

TOTAL DESPESES 23000€ 
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8. Metodologia: Transversalitat i treball en xarxa  

EIX 
 

ACTUACIÓ 
Oficina 
Jove Alt 
Penedès 

Serveis 
socials 

 
Cultura 

 
Igualtat 

 
Habitatge 

 
Educació 

 
Participac

ió i 
protagoni
sme jove 

 

 
Dinamització 

del Subijove 

      

 

  Xarxes socials 
 

      

 
Taules de 

joventut 

      

 

Programació 
d’activitats 

      

 
Bucs d’assaig 

      

 
Aules d’estudi 

dinamitzades 

      

 
Benestar i 

qualitat 
de vida 

 

 
Assessoria Benestar 
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9.  Model d’avaluació 

L’avaluació és un procés sistemàtic de recollida d’informació, no improvisat, on la màxima preocupació 

és l'objectivitat i la totalitat de les dades. Emet un judici de valor respecte a la informació recollida, en 

funció d’uns criteris prèviament establerts i tenint molt en compte el referent pel qual ens movem. Està 

orientada a la presa de decisions i, per tant, ens permet veure aquesta com a un procés de formació 

permanent de tots els agents que estan implicats en aquesta avaluació, en la qual hi ha un procés de 

treball en equip i d’intercanvi de coneixements i punts de vista. 

Per tal de garantir una avaluació rigorosa i sistemàtica del Pla Local de Joventut de Subirats 2024-2028, 

s’ha elaborat una taula que recull els principals elements a tenir en compte en el disseny i 

desenvolupament del procés d’avaluació. 

Aquesta eina permet identificar els diferents moments d’avaluació (processual i final), així com la 

finalitat de cada fase (avaluació formativa i sumativa). També s’hi especifiquen els objectes d’avaluació, 

els indicadors i criteris d’anàlisi, els instruments que es faran servir, les fonts d’informació 

corresponents i les decisions que es derivaran dels resultats obtinguts. 

Aquest enfocament permet assegurar una visió integral del procés, afavorint l’ajust i la millora contínua 

de les accions al llarg del desenvolupament del pla, i garantint, alhora, una valoració final sòlida que en 

permeti la rendició de comptes i la projecció de futures polítiques de joventut al municipi.
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ANNEX 1: PLA DE DINAMITZACIÓ 
Ordal 

Ordal compta amb una comunitat juvenil força cohesionada gràcies a iniciatives com Ordalencament i l’Esplai 

Sol Naixent. Gràcies al treball d’aquestes entitats i al fet que molts joves participin també de les entitats 

culturals del poble fa que el jovent tingui un gran reconeixement social i comunitari de la resta de població 

d’Ordal. 

Un dels punts positius del Local de Joventut d’Ordal és la gran afluència de joves que van passant, sobretot 

el cap de setmana, però això a la llarga ha resultat ser un inconvenient per una part, ja que s’han fet massa 

seu l’espai i no veuen amb bons ulls que altres joves puguin fer-ne ús. És per aquest motiu que es treballarà 

i es vetllarà per a que d’altres joves del nucli puguin aprofitar i fer ús de L’EQUIPAMENT. 

L’objectiu és que el Subijove esdevingui un espai viu, obert i dinàmic. Cal potenciar la corresponsabilitat, la 

presa de decisions i el lideratge juvenil, apostar per a nous joves.  

Un dels punts positius del Local de Joventut d’Ordal és la gran afluència de joves que van passant, sobretot 

el cap de setmana, però això a la llarga ha resultat ser un inconvenient per una part, ja que s’han fet massa 

seu l’espai i no veuen amb bons ulls que altres joves puguin fer-ne ús. És per aquest motiu que es treballarà 

i es vetllarà per a que d’altres joves del nucli puguin aprofitar i fer ús de l’equipament. 

 

 Objectius del Pla de Dinamització: 

Es defineixen les fites principals del projecte, que inclouen: 

▪ Fomentar la participació activa dels joves en el disseny de les activitats. 

Promoure un espai inclusiu i segur on els joves es puguin expressar lliurement. 

Potenciar el desenvolupament personal i social mitjançant activitats formatives, culturals i d’oci. 

▪ Millorar la comunicació entre els joves i l’administració per garantir que les seves veus siguin 

escoltades. 

Metodologia 

S’explica el procés seguit per elaborar el pla de dinamització, que inclou: 

▪ Diagnosi inicial: Anàlisi de les necessitats juvenils mitjançant enquestes, reunions i grups de discussió. 

▪ Disseny d’activitats: Proposta de programacions variades basades en els interessos detectats. 

▪ Execució i avaluació: Implementació del pla amb mecanismes d’avaluació per mesurar-ne l’impacte i 

fer ajustaments segons la resposta dels joves. 

Proposta d’Activitats 

Aquest apartat inclou una diversitat d’activitats per fomentar la participació juvenil: 

-  Tallers i formacions: 

● Competències digitals: Aprendre eines digitals per al món laboral i acadèmic. 

● Expressió artística: Tallers de pintura, grafiti, música i escriptura creativa. 
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● Gestió emocional: Sessions per millorar l’autoestima, la gestió de l’estrès i les 

relacions socials. 

- Activitats culturals i lúdiques: 

○ Cinefòrums: Projecció de pel·lícules amb debat posterior sobre temàtiques d’interès 

juvenil. 

○ Concerts i espectacles: Suport a artistes locals i espais d’exhibició de talent. 

○ Escape rooms i jocs de rol: Dinàmiques per fomentar el treball en equip i la resolució 

de problemes. 

○ Espais de trobada i socialització 

○ Jocs de taula i videojocs: Creació d’un espai de joc lliure per afavorir la socialització. 

○ Cafè filosòfic: Trobades per debatre sobre temes d’actualitat i interessos juvenils. 

- Esports i salut 

● Tornejos esportius: Futbol, bàsquet, ping-pong i altres disciplines per fomentar un 

estil de vida actiu. 

● Sessions de ioga i relaxació: Espais per al benestar emocional i físic. 

● Excursions i sortides a la natura: Caminades i activitats a l’aire lliure per reforçar el 

vincle amb l’entorn. 

-  Participació i voluntariat 

● Creació del Consell Juvenil: Espai on els joves poden decidir i proposar activitats. 

● Organització de festes locals i esdeveniments: Fomentar la implicació en la vida 

cultural del municipi. 

● Projectes solidaris: Col·laboració en accions de voluntariat i sensibilització social. 

-  Comunicació i Difusió 

Es detallen les estratègies per promocionar les activitats: 

● Ús de xarxes socials i canals digitals per connectar amb els joves. 

● Cartelleria i tríptics informatius per visibilitzar les activitats a l’espai físic. 

● Col·laboració amb centres educatius i entitats locals per arribar a més joves. 

 

-  Avaluació i Seguiment 

Es proposen mecanismes per valorar l’impacte del pla: 

● Enquestes de satisfacció per recollir l’opinió dels participants. 

● Reunions periòdiques per ajustar i millorar la programació. 

● Indicadors de participació per mesurar l’assistència i la implicació juvenil. 

 

 



 

73 
 

PLA LOCAL DE JOVENTUT SUBIRATS 

 

 

Usos: 

Un resum del Reglament de funcionament de l’equipament juvenil 

1. Objecte: Regular l’ús i funcionament de l’equipament juvenil situat a Ordal sota el règim de cessió 

d’espai. 

2. Finalitat: Facilitar un espai per a activitats juvenils autogestionades de caràcter lúdic, cultural i 

formatiu. Es divideix en dos usos: 

a. Espai Obert: Punt de trobada i activitats autogestionades. 

Espai Tec: Sala per reunions, estudis i presentacions. 

b. Dies i horaris d’accés: 

i. Espai Obert: Divendres a diumenge (16:00-00:00). 

Espai Tec: De dilluns a diumenge (9:30-13:30) i dimarts/dijous (15:00-21:00). 

c. Excepcions: Canvis d’horari durant vacances escolars, festius i èpoques d’exàmens 

prèviament aprovats. 

d. Usuaris: Entitats juvenils, grups de joves o joves amb propostes d’activitat acordades. 

Espai Obert: A partir de 16 anys, amb un responsable major d’edat. 

Espai Tec: A partir de 13 anys, també amb un responsable major d’edat. 

 

3. Capítol 2: Normativa 

Gestió de claus: Hi ha 5 jocs de claus gestionats pel Servei de Joventut i l’Ajuntament. Només es 

donen a majors de 18 anys, que seran responsables de l’ús correcte de l’espai. 

- Normes d’accés: 

- Complir el reglament. 

- Només es pot accedir dins l’horari establert, excepte amb autorització. 

- Prohibida l’entrada a menors de 16 anys. 

- Respectar infraestructures, prohibida l’entrada d’animals (excepte assistència) i 

d’objectes de vidre o perillosos. 

- Normes de convivència: 

- Respecte, civisme i ús responsable de l’equipament. 

- Activitats obertes a tots els joves del municipi i d’altres, si no interfereixen en la dinàmica de 

l’espai. 

- Normes de funcionament: 

- No es permet l’ús religiós ni festes privades. 

- Els usuaris han de netejar després de fer ús de l’espai. 

- Prohibit el consum d’alcohol, tabac i drogues dins i a 100 metres de l’equipament. 
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- Control del volum de la música i el to de veu per respectar el veïnat. 

- Restriccions sobre l’ús d’ordinadors (temps límit, restricció d’instal·lacions i 

descàrregues, prohibició d’impressions). 

4. Capítol 3: Sancions 

- Responsabilitats: Els responsables de les claus i els usuaris han de garantir l’ús correcte de 

materials i instal·lacions. 

- Desperfectes: La Regidoria de Joventut gestionarà la reparació de danys informats pels 

responsables. 

- Sancions per incompliments: 

- Falta lleu: Expulsió immediata i comunicació a Joventut. 

- Falta greu: Prohibició d’accés de 4 a 20 dies. 

- Falta molt greu: Restricció d’accés fins a 6 mesos o mesura alternativa amb Serveis 

Socials. 

5. Annex: Protocol de cessió 

- Regula la coordinació de la cessió de l’espai segons tres supòsits: 

- Activitats municipals: Han de ser notificades amb 10 dies d’antelació. 

- Espai Tec: Per entitats i grups informals, amb avís previ i prioritats per activitats 

municipals. 

- Espai Obert: Per a activitats autogestionades de divendres a diumenge. 

Altres usos de l’espai 

● Aula d’estudi: dilluns de 17 h a 18:30 h. 

● Entitats: poden sol·licitar-ne l’ús a través del departament de joventut per a reunions, formacions o 

actes. 

Sant Pau d’Ordal 

Els joves de Sant Pau tenen una bona cohesió a través de l’Esplai Els Cargols i la colla de diables. Així i tot, no 

disposen d’un espai específic per a l’autogestió i la creació de projectes propis. 

- Espai El Taller 

Encara no s’ha activat com a espai juvenil, però es proposa: 

● Ubicació: pis superior d’un equipament existent. 

● Funció: espai de reunió, creació i trobada juvenil, principalment pensat per a l’Esplai però obert a 

altres joves de Sant Pau. 
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Objectiu: Fomentar l'apoderament juvenil i l’autonomia. 

Casablanca 

Casablanca ha estat històricament un nucli amb poca continuïtat d’activitats juvenils. Les accions fetes han 

estat desconnectades, amb poc arrelament i impacte. 

Proposta inicial 

Per revertir aquesta situació cal: 

⮚ Iniciar amb una trobada comunitària: crear un espai de coneixença i escolta activa amb els 

joves del nucli. 

⮚ Fer servir dinàmiques participatives: identificar interessos, punts forts i propostes de valor que 

poden aportar a la comunitat. 

⮚ Construir sentit de pertinença: A través d’activitats continuades i planificades, no només 

puntuals. 

⮚ Destinar-hi recursos: si es comença a treballar, cal fer-ho amb compromís i sosteniment. 

Lavern 

Històricament, els joves de Lavern no han tingut un espai propi on trobar-se. Aquesta mancança ha limitat la 

creació de xarxa i ha afectat la seva participació en la vida comunitària. 

Accions prioritàries 

● Creació d’un espai autogestionat 

● Nova entitat juvenil 

● Cessió d’espai condicionada 

 

A continuació et faig un resum del conveni amb els i les joves de Lavern 

1. Objecte de la concessió 

L'Ajuntament de Subirats concedeix a l’Associació Joves Lavernícoles l’ús privatiu d’una part dels vestidors 

de la zona esportiva de Lavern. L'objectiu és proporcionar als joves un espai per aprendre, reflexionar, trobar-

se, formar-se i participar en activitats d'oci i creació. L'entitat és sense afany de lucre i busca dinamitzar la 

vida social, cultural i educativa del poble. 

 

2.  Identificació del bé objecte de concessió 

● Superfície cedida: 50 m² de l’edifici dels vestidors de la pista poliesportiva de Lavern. 

● Ubicació: Al sud-est del poble de Lavern, al costat de la pista poliesportiva i l'antic camp de futbol. 

● Característiques de l’edifici: 
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⮚ Forma rectangular. 

⮚ Vestíbul central amb vestidors a cada costat. 

⮚ Cada vestidor té magatzems, dutxa i lavabo. 

⮚ Un magatzem addicional al fons del vestíbul. 

● Instal·lacions: 

⮚ Comptadors d’aigua i electricitat situats fora de l’edifici. 

⮚ Subministrament elèctric en baixa tensió, evacuació d’aigües i aigua potable. 

● Situació urbanística: Es tramita un canvi d’ús d’equipament esportiu a cultural. 

3. Cànon de la concessió 

● No es pagarà cap cànon perquè la cessió és d’interès públic i no té una finalitat econòmica. 

● L'Associació haurà d’assumir els costos derivats de possibles danys causats per mal ús de l’espai. 

4. Durada de la concessió 

● Vigència: Des de la signatura fins al 31 de desembre de 2026. 

● Pròrroga: Pot prorrogar-se dos anys més, de forma expressa i per mutu acord abans de l'expiració. 

5. Obres, manteniment i subministraments 

● A càrrec de l’Associació Joves Lavernícoles: 

⮚ Manteniment ordinari, com pintura i mobiliari. 

⮚ Conservació de l’espai en bon estat. 

● A càrrec de l’Ajuntament: 

⮚ Reforma estructural per adaptar l’espai al seu nou ús cultural. 

⮚ Subministrament d’aigua i llum. 

● Condicions: 

⮚ L'Associació ha de permetre l’execució de les obres sense posar impediments, encara que 

suposi cessar temporalment l’activitat. 

6. Drets i deures del concessionari 

● Drets: 

⮚ Ús privatiu i excloent de l’espai cedit. 

⮚ Gestionar i organitzar activitats a l’espai. 

● Deures: 

⮚ Activitats: 

● Organitzades pels joves segons necessitats. 

● Possibilitat de demanar suport a l’Ajuntament. 

● L’any es divideix en trimestres amb activitats obligatòries: 
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○ Gener – abril: 

■ Activitat comunitària pel poble (mínim una). 

■ Activitat pròpia per a joves (mínim una). 

○ Maig – agost: 

■ Activitat comunitària (mínim una). 

■ Activitat pròpia per a joves (mínim una). 

○ Setembre – desembre: 

■ Activitat comunitària (mínim una). 

■ Activitat pròpia per a joves (mínim una). 

- Formació: 

● Han d’assistir almenys el 80% dels joves. 

● Es gestionarà amb l’Ajuntament segons les necessitats del jovent. 

● L’any es divideix en semestres amb formacions obligatòries: 

○ Gener – juny: Formació mínima d’una activitat. 

○ Juliol – desembre: Formació oberta mínima d’una activitat. 

7. Accés i normes d’ús: 

● L’espai estarà obert a joves de Lavern (16-25 anys), amb flexibilitat si s’informa l’Ajuntament. 

● Es pot permetre accés a joves d’altres nuclis de Subirats si així es decideix. 

Prohibida qualsevol discriminació per gènere, origen o orientació sexual. 

Respecte pel descans veïnal: 

○ De dilluns a dijous i diumenges: Fins a les 22:00 h. 

○ Divendres i dissabtes: Fins a les 00:00 h. 

● Accés només a peu: Vehicles i motos han de quedar estacionats al carrer. 

8. Responsabilitats: 

● Mantenir l’espai net i en bones condicions. La neteja va a càrrec de l’Associació. 

● L’Ajuntament lliurarà tres jocs de claus i caldrà designar tres responsables. 

● Es designaran dos portaveus per coordinar-se amb l’Ajuntament. 

9. Organització interna: 

● Assemblea de joves: 

⮚ Formada pels joves i el regidor/a de joventut. 

⮚ Reunions mínim dues vegades a l’any (maig i novembre). 

● Reunions de seguiment: 

⮚ Mínim dues vegades a l’any (abril i octubre). 

⮚ Participants: portaveus de l’Associació, regidor/a i tècnic/a de joventut. 
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10. Facultats de l’Ajuntament 

● L’Ajuntament pot: 

⮚ Rescindir la concessió abans del venciment per raons d’interès públic sense compensació. 

⮚ Inspeccionar l’espai en qualsevol moment per avaluar-ne l’ús i estat. 

⮚ Recuperar l’espai automàticament si l’Associació incompleix les condicions. 

11. Reversió de l’espai 

● En finalitzar la concessió, l’espai retorna a l’Ajuntament. 

● L’Associació ha de lliurar-lo en bon estat. 

● Es planificarà la devolució amb temps per garantir-ne el bon estat. 

 

12. Extinció de la concessió 

● La concessió pot extingir-se per: 

⮚ Venciment del termini. 

⮚ Desaparició o desafectació del bé. 

⮚ Renúncia del concessionari. 

⮚ Rescat per part de l’Ajuntament. 

⮚ Resolució judicial. 

13. Confidencialitat i protecció de dades 

● L’Associació haurà de complir amb la normativa de protecció de dades (LOPD i RGPD). 

● Ha de garantir la seguretat de la informació i la seva confidencialitat. 

● La responsabilitat de la protecció de dades es manté fins i tot després d'acabar la concessió. 
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ANNEX 2: “REGLAMENT D’ÚS I FUNCIONAMENT DELS BUCS D’ASSAIG MUNICIPALS DEL NUCLI MUNICIPAL 

DE SANT PAU D’ORDAL DE SUBIRATS” 

Antecedents 

És voluntat de l’Ajuntament de Subirats regular l’ús interior i el funcionament dels dos bucs d’assaig musical 

ubicats a la segona planta de l’edifici municipal El Taller, situat al carrer Sant Pau,5 del nucli de Sant Pau 

d’Ordal, per part dels grups musicals amb la finalitat de disposar d’un espai adequat per a assajar.  

En aquest sentit, s’ha emès informe per part de la tècnica de joventut justificativa de la necessitat i 

conveniència d’aprovar la norma reglamentària, i s’ha redactat una proposta de reglament. 

Tanmateix, en aplicació de l’article 133 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 

Comú de les Administracions Públiques, s’ha realitzat una consulta pública mitjançant el portal web municipal 

durant un termini de 15 dies, per a recollir les propostes o suggeriments. D’acord amb el certificat de 

secretaria incorporat a l’expedient, durant aquest termini no s’han presentat al·legacions. 

 

Fonaments de dret 

De conformitat amb el que es disposa en l’article 22.2 d) de la Llei 7/1085, de 2 d’abril, reguladora de les 

bases del règim local, l’article 178 del Text refós de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat 

per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i l’article 63 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens 

locals, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny, es proposa al Ple municipal, com a òrgan competent, 

l’adopció dels següents 

 

ACORDS: 

PRIMER.- Aprovar inicialment el Reglament municipal regulador de l’ús interior i el funcionament dels dos 

bucs d’assaig musical ubicats a la segona planta de l’edifici municipal El Taller, situat al carrer Sant Pau,5 del 

nucli de Sant Pau d’Ordal, el redactat del qual és el següent: 

CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 

Article 1.- Objecte 

L’objecte del present reglament és regular l’ús interior i el funcionament dels dos bucs d’assaig musical 

ubicats a la segona planta de l’edifici municipal El Taller, situat al carrer Sant Pau,5 del nucli de Sant Pau 

d’Ordal, per part dels grups musicals amb la finalitat de disposar d’un espai adequat per a assajar.  
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Article 2.- Característiques de l’espai 

Estudi / box 1 

● De planta rectangular de 13.12 m2, amb parets llises, porta i finestra fixe aïllades 

● Alçada de sostre 2.30 m 

● Absorbents acústics al sostre i en 2 paraments 

● 4 grups de doble endoll repartits equidistants 

● Il·luminació led 4000k 

● Renovació aire automàtica 

 Estudi/box2 

● De planta quadrada de 18,64 m2, amb parets llises i porta aïllada 

● Alçada de sostre 2.30 m 

● Absorbents acústics al sostre i en 2 paraments 

● 4 grups de doble endoll repartits equidistants 

● Il·luminació led 4000k 

● Renovació aire automàtica 

Article 3.- Horari  

L’horari de funcionament per a aquest equipament és el següent:  

● De dilluns a divendres de 15.00 a 22.00h  

● Dissabte, diumenge i festius de 10.00 a 21.00h  

L’horari establert s’haurà de respectar, ajustant-lo a les franges horàries reservades per a cada usuari, i tot 

extremant la puntualitat a l’hora de finalitzar l’assaig.  

L’horari de funcionament de l’equipament que aquí es regula es podrà veure modificat, en casos puntuals, 

prèvia sol·licitud i valoració per part de l’Ajuntament.  

L’horari establert per a l’assaig inclou el temps de muntatge i desmuntatge dels instruments. 

Article 4.- Modalitats d’utilització  

 

El període temporal d’utilització al qual es poden inscriure com a màxim els grups musicals és d’un any, 

podent ésser renovat pel mateix o inferior període temporal, sempre que hi hagi un bon ús i aprofitament de 

l’equipament.  

El temps mínim d’utilització de les sales d’assaig serà de dues hores. Els usuaris poden escollir, 

addicionalment, entre els horaris següents:  

● Lloguer esporàdic del buc 

● Paquet de 4 hores mensuals  

● Paquet de 8 hores mensuals 
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● Paquet de 12 hores mensuals 

● Paquet de 16 hores mensuals 

● Paquet de 20 hores mensuals  

● Paquet de 24 hores mensuals 

Article 5.- Anul·lació.  

Cal que es comuniqui l’anul·lació d’una reserva. El fet de no comunicar-ho de manera reiterada (3 cops), 

suposarà la no cessió dels mateixos. 

Article 6.- Canvis.  

 

Qualsevol canvi d’una reserva confirmada es podrà fer sempre segons disponibilitat i sempre que es faci amb 

antelació suficient. 

 

Article 7.- Preus públics municipals per a la utilització dels bucs d’assaig  

 

Els preus públics per la utilització dels bucs d'assaig amb i sense equipament són els següents: 

● Ús puntual – 10€ 

● Paquet de 8 hores mensuals – 20 € 

● Paquet de 12 hores mensuals – 30€  

● Paquet de 16 hores mensuals – 40 € 

● Paquet de 20 hores mensuals – 50€ 

● Paquet de 24 hores mensuals – 60€ 

Bonificació del 25% per a joves solistes o grup on com a mínim la meitat dels membres estiguin empadronats 

a Subirats i tinguin entre 14 i 30 anys.  

 

Bonificació del 50% per estudiants de música i/o persones amb baixos ingressos. En aquest cas caldrà 

demostrar amb documentació acreditada els estudis corresponents o en cas de tenir baixos ingressos, la 

declaració de la renta de l’any anterior, comprovant de demandant d’ocupació o de l’atur, etc.  

 

No existeixen preus diferents per al buc que no està equipat per ara.  

 

Els preus públics municipals aquí fixats per a la utilització dels bucs seran establertes d’acord amb 

l’Ordenança fiscal reguladora, i podran ser modificats d’acord amb la mateixa, i s’hauran d’abonar en el 

moment de formular la sol·licitud, essent requisit previ per a la inscripció, havent-se d’adjuntar el justificant 

de l’ingrés efectuat a l’entitat financera designada per l’Ajuntament de Subirats. 
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En cas que s’opti per la utilització de les sales en paquets d'horaris mensuals, es farà efectiva entre l’1 i el 5 

de cada mes, a l’entitat financera designada per l’Ajuntament, estant obligats els grups a aportar el justificant 

de l’ingrés. El grup musical que el dia 5 de cada mes no hagi pagat el preu públic municipal serà donat de 

baixa en el mes en curs.  

 

Addicionalment, com a garantia de la conservació, manteniment i bon ús de les sales d’assaig i restants béns 

materials, hauran de dipositar, en el moment de formular la sol·licitud d’inscripció, una fiança de 70€ per 

l’import fixat.  

 

Un cop finalitzada la cessió, els usuaris podran sol·licitar la devolució del dipòsit. El/la responsable dels bucs 

d’assaig informarà sobre la procedència de la devolució. Si l’informe fos favorable, aquest es remetrà amb la 

corresponent resolució per tal que s’efectuïn els tràmits de devolució.  

 

Quan per causes no imputables a l’interessat, la utilització dels bucs d’assaig no sigui possible, se li retornarà 

l’import percebut corresponent al servei no prestat.  

 

Quan per causes imputables a l’interessat, aquest no utilitzi les sales dins el període reservat, l’usuari no 

tindrà dret a recuperar les hores perdudes, llevat que hagi avisat amb 48 hores d’antelació com a mínim, cas 

en el qual el temps perdut es podrà recuperar posteriorment, sempre i quan el servei ho permeti.  

 

No es permetrà la utilització de l’espai si no s’està al corrent dels pagaments.  

 

CAPÍTOL II. NORMATIVA 

 

Article 8.- Normes d’Accés 

1. L’accés i la utilització dels bucs d’assaig, així com qualsevol altre espai del local, queda restringit als 

components dels grups, restant prohibida l’entrada a altres persones. 

2. Queda totalment prohibida l’entrada de menors de 12 anys (nascuts el mateix any que compleixin 

aquesta edat) 

3. És obligatori respectar les infraestructures i accessos per a minusvàlids. 

4. No està permesa l’entrada d’animals, a excepció d’animals d’assistència. 

5. Està prohibida l’entrada als bucs de qualsevol objecte i/o envàs de vidre i objectes punyents. 

Article 9.- Normes generals de convivència 

9.1 És obligatòria mantenir una actitud de respecte, tolerància, civisme i bona disposició cap a la resta 

d’usuaris. 
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0. És obligatori fer un bon ús dels espais, materials i infraestructures. 

Article 10.- Normes de funcionament de l’espai 

10.1 És responsabilitat de les persones que han fet ús de l’espai deixar les instal·lacions i material en bones 

condicions un cop finalitzada l’activitat. 

10.2 Queda totalment prohibit efectuar cap tipus d'activitat que atempti contra el medi ambient, així com 

contra la bona imatge de les instal·lacions. 

10.3 Està prohibit deixar escombraries en el recinte. És obligatori l’ús de les papereres corresponents a cada 

escombraria. 

● Les papereres hauran de ser buidades cada dia per les persones que hagin estat fent ús de l’espai. 

● La responsabilitat de la higiene de l’espai corre a compte de les que n’hagin fet ús 

10.4 És responsabilitat de cada persona usuària tenir cura dels seus objectes personals. L’Ajuntament no es 

farà responsable de la pèrdua d’aquests.   

10.5 Està prohibida la pràctica de qualsevol tipus d’activitat que pugi causar danys a la seva persona o tercers 

10.6 Queda prohibit el consum de tabac, drogues i begudes alcohòliques de qualsevol tipus a l’interior de 

l’equipament. Queda prohibit, especialment el consum de drogues i begudes alcohòliques a una distància 

mínima de 100 metres de l’equipament. 

10.7 És obligatori atendre les indicacions de la persona responsable de les instal·lacions així com les 

indicacions existents sobre l’ús dels diferents espais, recomanacions etc. 

Article 11.- Gestió de les Claus d’accés 

Les claus dels bucs d’assaig seran proporcionades als usuaris per l’Ajuntament, i seran els mateixos els que 

hauran d’anar a buscar-les i retornar-les a la recepció de l’Ajuntament o al Subijove durant els horaris en els 

quals els següents estan oberts: 

● Ajuntament de Subirats: De dilluns a dissabte de 9h a 13h 

● Subijove d’Ordal: dilluns, dimecres i divendres de 16h a 20h 

Es deixarà als grups la clau de l’espai durant els mesos contractats i un cop finalitzats, s’haurà de retornar a 

l’ajuntament. Per a cada grup, hi haurà una persona responsable de les claus. En cas de ser menors d’edat, 

la responsabilitat de les claus recaurà al pare/mare/tutor-a legal d’un dels membres del grup.  

Es farà un període de prova de 2 mesos per comprovar que hi ha un bon funcionament de les mateixes. 

Cada grup, juntament amb les claus, tindrà un codi d’alarma per tal d’accedir a l’espai.  
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No està permès fer còpia de les claus ni passar-se les claus ni els codis d’alarma entre els diferents grups, serà 

necessari anar a l’Ajuntament o al Subijove a buscar-les. 

Pel bon funcionament dels bucs d’assaig i de la resta de grups que utilitzen l’espai, s’han de respectar els 

horaris assignats a cada grup. 

Article 12.- Consigna de material  

Per tal de guardar, un cop finalitzat l’assaig, els instruments i altre material propietat dels grups musicals, 

aquests disposaran d’uns armaris. 

No obstant, i als efectes d’una millor gestió del servei, els grups musicals emplenaran una fitxa d’inventari 

del material emmagatzemat i hauran d’informar a l’Ajuntament, de qualsevol baixa o nova incorporació.   

 Article 13.- Seguiment del funcionament de l’equipament  

L’Ajuntament farà un seguiment periòdic de cada grup musical usuari dels bucs d’assaig per tal de valorar 

l’aprofitament del mateix, en base al qual es renovarà o no el període d’inscripció dels grups musicals que ho 

sol·licitin.  

Article 14.- Compliment de la normativa  

El present Reglament és d’obligat compliment per tots els usuaris dels bucs d’assaig. En cas d’incompliment 

o infracció dels preceptes establerts en aquest Reglament, a reserva d’altres mesures pertinents, es podrà 

prohibir a l’infractor la utilització de l’equipament.  

Article 15.- Compliment mesures COVID-19 

Caldrà donar ple compliment en tot i cada moment a les mesures d’aforament, protecció i distància que dictin 

les autoritats sanitàries davant la pandèmia provocada pel COVID-19 i/o altres crisis sanitàries que puguin 

aparèixer en el futur.  

CAPÍTOLIII.SANCIONS 

 

Article 16.- Responsabilitats 

16.1 La persona receptora de les claus és legalment la persona responsable de: 

● Correcte ús dels materials 

● Correcte ús de les instal·lacions 

● Compliment de la Normativa 

16.2 A efectes de la Regidoria de Joventut, totes les persones que estiguin dins l’espai són responsables de : 

● Correcte ús dels materials 

● Correcte ús de les instal·lacions 

● Compliment de la Normativa 

● Higiene de les instal·lacions en el moment d’ús de l’espai 
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Article 17.- Desperfectes a les instal·lacions 

La persona responsable de l’equipament informarà dels desperfectes que eventualment s’hagin pogut 

ocasionar en els bucs a la Regidoria de Joventut, que prendrà les mesures que cregui convenients d’acord 

amb el personal responsable, sobre la reparació dels danys.  

Article 18.- Infracció de la Normativa 

En cas d’infracció d’alguna normativa establerta en el present reglament es podrà imposar una sanció a la 

persona o persones infractores, consistent en la restricció d’accés als bucs, que seran proporcionals a la falta 

comesa. 

Davant d’una infracció de la Normativa, el responsable de l’espai informarà del succeït mitjançant un escrit 

al personal del Servei de Joventut perquè aquest en pugi fer la valoració. 

El personal del Servei de Joventut es reserva el dret a les valoracions de les faltes i aplicació de la mesura.  

Falta lleu: El responsable de l’espai comunicarà a la persona infractora que ha d’abandonar l’espai. En aquest 

cas, el responsable de l’espai informarà mitjançant un escrit del succeït al personal de la Regidoria de 

Joventut. 

Falta greu: El responsable del Servei resoldrà no permetre l'accés a les instal·lacions a l’infractor en qüestió 

per un període entre 4 i 20 dies. 

Falta molt greu: El responsable del Servei comunicarà al Regidor/a responsable la infracció i es resoldrà la 

situació per mitjà d’una d’aquestes propostes: 

-Restricció d’accés a les instal·lacions per un període de 6 mesos 

-Mesura alternativa, planificada amb els Serveis Socials Municipals 

Totes les sancions considerades greus o molt greus seran notificades a la persona infractora o als seus 

representants legals en el cas que aquesta sigui menor als 18 anys. 

CAPÍTOL IV. BONIFICACIONS 

L’Ajuntament de Subirats s’agafa al dret d’estudiar la possibilitat de futures bonificacions en cas que així ho 

trobi oportú. 

SEGON.- Sotmetre l’expedient a informació pública, pel termini de 30 dies, mitjançant anunci que es publicarà 

en el BOPB, en el DOGC, en un diari de difusió comarcal i en l’e-tauler municipal, per tal que es pugui examinar 

i realitzar les al·legacions o reclamacions que es considerin escaients. 

Tanmateix el text del reglament estarà a disposició de la ciutadania en el web municipal.  
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TERCER.-De no presentar-se al·legacions ni reclamacions en el termini de 30 dies, el reglament es considerarà 

definitivament aprovat sense necessitat d’ulterior acord, publicant-se el text íntegre del mateix en el BOPB i 

en l’e-tauler municipal. Així mateix estarà a disposició dels interessats en el web municipal.  

QUART.- Un cop aprovat definitivament el Reglament, trametre a l’Administració general de l’Estat i de la 

Generalitat de Catalunya l’acord d’aprovació definitiva i còpia íntegre i fefaent del reglament aprovat.  

 


