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M. Lourdes Palomino Pellicer, Secretaria del Consell Comarcal del Baix Emporda,
CERTIFICO:

Que en la sessio ordinaria del Ple del Consell Comarcal del Baix Emporda, del 9 de
desembre de 2025, es va prendre entre altres, l'acord seglent, que pres de l'esborrany
de l'acta diu:

11. DECLARACIO DE COMPATIBILITAT A LA SENYORA MARTA GENE RODRIGUEZ
PER A LEXERCICI D'UNA ACTIVITAT PRIVADA. APROVACIO (Expedient
8239/2025)

Antecedents

Primer. La Sra. Marta Gene Rodriguez, personal laboral del Consell Comarcal amb la
categoria professional de psicologa de Serveis Socials, ha sol-licitat el reconeixement
de compatibilitat per exercir una segona activitat en el sector public com a psicologa al
Sistema d'Emergéncies Médiques (SEM), en régim laboral.

Segon. La segona activitat es desenvolupa amb caracter no permanent, en regim a
temps parcial i amb durada determinada, sense que comporti dedicaci6 estable.

Tercer. L'activitat al SEM es realitza fora de I'horari de treball assignat al Consell
Comarcal, i no interfereix amb les funcions propies del lloc principal ni genera conflicte
d'interés.

Quart. L'informe emés pel Departament de Recursos Humans constata que la segona
activitat:

= es desenvolupara fora de I'horari laboral del Consell Comarcal;
* no supera el 50% de la jornada;
= permet el compliment estricte de les obligacions de tots dos llocs de treball.

Fonaments juridics

1. Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, en especial els articles 3i 7.

2. Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de
I'Administracié de I'Estat, de la Seguretat Social i dels ens dependents.

3. Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, i normativa de desplegament aplicable.

4. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, pel que fa als deures del personal i al regim
disciplinari.

5. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.
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El Ple del Consell Comarcal del Baix Emporda acorda per unanimitat dels 30
membres presents:

Primer. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada per la Sra. Marta Gene Rodriguez per
exercir una segona activitat publica com a psicologa al Sistema d'Emergéncies
Médigues (SEM), atés que es tracta d'una activitat a temps parcial i de durada
determinada, autoritzable per rad d'interes public, que es desenvolupa fora de I'horari
laboral del lloc principal i que no compromet el compliment dels deures inherents al
seu lloc al Consell Comarcal ni la imparcialitat, dedicaci6 i eficacia en el servei public.
Aixi mateix, es respecten els limits legals de jornada i, si escau, els limits retributius
establerts a la Llei 53/1984.

Segon. Informar la sol-licitant que:

a) Té l'obligacié de comunicar a aquest Consell Comarcal qualsevol modificacio que es
produeixi en les condicions de [lactivitat declarada, incloent-hi hores, durada,
naturalesa del vincle laboral, centre de treball, regim de cotitzacié a la Seguretat Social
0 qualsevol altra circumstancia rellevant.

b) El reconeixement de compatibilitat no pot comportar cap modificacié en la jornada ni
en I'horari del lloc principal, resta condicionat al compliment estricte de les obligacions
de tots dos llocs, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc de
treball en el sector public, de modificacié substancial de les condicions del lloc principal
o de la segona activitat, o d'incompliment de les condicions autoritzades.

¢) L'incompliment de la normativa vigent en matéria de compatibilitats pot donar lloc a
I'aplicacié del régim disciplinari, essent considerat aquest incompliment com a falta
molt greu.

Tercer. Disposar que aquesta autoritzacié de compatibilitat s'inscriura en el Registre
de compatibilitats del Consell Comarcal i es publicara al portal de transparencia,
d'acord amb el principi de publicitat activa, amb les limitacions derivades de la
normativa de protecci6 de dades personals.

Lliuro aquest certificat, amb el vistiplau del president.

(Signat electronicament)
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