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ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL PLE DEL 
CONSELL COMARCAL DEL BAIX EMPORDÀ DEL DIA 

 26 DE JULIOL DE 2023 
 
 
ASSISTENTS: 
 
Presidenta: 
Sra. Glòria Marull Coll 
 
Consellers: 
Sra. Cecília Barnosell Sabrià 
Sr. Carlos Campmajó Moreno 
Sr. Jordi Carol Sabrià 
Sr. Xavier Coll Rovira 
Sr. Daniel Encinas Granados 
Sra. Llúcia Fernández Ruiz 
Sra. M. Teresa Ferrés Ávila 
Sra. Raquel Gallego Cristobal 
Sra. Margarita Garcia Teixidor 
Sra. Agnès Gasull Costa 
Sr. Jordi Lloveras Avellí 
Sr. Enric Marquès Serra 
Sr. David Martín Rojas 
Sra. Elena Montiel Bach 
Sr. Josep Oliveras Galí 
Sra. Mercè Orduña Valiente 
Sr. Miquel Pallés Blanco 
Sr. Xavier Perez Jimenez 
Sra. Alexandra Pibernat Busquets 
Sr. Eugeni Pibernat Roig 
Sra. Marta Poyatos González 
Sr. Daniel Riera Puertas 
Sra. Nines Rivas Fidalgo 
Sra. Pilar Rojas Molina 
Sra. Alba Sánchez Algans 
Sr. Isidre Tenas Bofill 
Sr. Raimon Trujillo Coris 
Sra. Carme Viñas Benítez 
Sra. Judit Zaragoza Llirinós 
 
Secretària: 
Sra. M. Lourdes Palomino Pellicer 
 
Interventora: 
Sra. Yolanda M. Toral Morente 
 
Gerent: 
Sr. Albert Costa Marcé 
 
A la Sala de Plens del Consell Comarcal, es reuneix el Ple del Consell en sessió extraordinària, 
en primer convocatòria, quan són les sis de la tarda del dia 26 de juliol de 2023. 
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Hi assisteixen els consellers que s’indica al començament de l’acta. 
 
Excusen la seva absència la consellera, senyora Maite Bravo Rodríguez, i els consellers, 
senyors Jaume Fontdevila Tarabal i Josep Xifre Deulofeu. 
 
Oberta la sessió, la presidenta, senyora Glòria Marull, dona inici del Ple extraordinari del 
Consell Comarcal del Baix Empordà amb el següent ordre del dia: 
 
Presa de possessió d’un conseller 
 
La presidenta informa que abans de procedir a tractar els assumptes de l’ordre del dia es 
procedirà a donar possessió del càrrec de conseller al senyor Jordi Lloveras Avellí. 
 
A continuació, i conforme disposa la fórmula establerta pel Reial decret 707/79, el senyor Jordi 
Lloveras Avellí procedeix a prometre el seu càrrec de conseller comarcal.  
 
 
Cartipàs 
 
1. DECRETS DE LA PRESIDENTA. CONEIXEMENT: 
 
 
• Decret 2023-0434, de data 18 de juliol de 2023, de nomenament dels vicepresidents 

del Consell Comarcal 
 
 
“FETS I FONAMENTS DE DRET 
 
L’article 13.2 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, estableix que el president ha de nomenar, entre 
els consellers comarcals, un vicepresident o més, que l'han de substituir per ordre de 
nomenament en cas de vacant, absència o impediment, i als quals pot delegar l'exercici de les 
seves atribucions. 
 
L’article 126 i el 127 del Reglament orgànic comarcal estableixen que els nomenaments es 
faran per Decret en el qual constarà l’ordre de substitució. 
 
Fent ús de les atribucions que atorga el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya, i el Reglament orgànic 
comarcal, aquesta presidència adopta la següent 
 
RESOLUCIÓ 
 
Primer. Nomenar al conseller Sr. Enric Marquès Serra vicepresident primer d'aquest Consell 
Comarcal. 
 
Segon. Nomenar al conseller Sr. Raimon Trujillo Coris vicepresident segon d'aquest Consell 
Comarcal. 
 
Tercer. Nomenar a la consellera Sra. Agnès Gasull Costa vicepresidenta tercera d’aquest 
Consell Comarcal. 
 
Quart. Donar coneixement al Ple de la Corporació d’aquests nomenaments en la primera 
sessió que se celebri.” 
 
 
• Decret 2023-0433, de data 18 de juliol de 2023, de delegacions específiques dels 
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consellers 
 
 
“FETS I FONAMENTS DE DRET 
 
Iniciat el nou mandat corporatiu 2023-2027 amb la renovació dels membres del Consell 
Comarcal del Baix Empordà, és necessari adoptar nous sistemes de distribució de funcions, 
per tal d’agilitzar i millorar la gestió política i el funcionament del Consell Comarcal. 
 
Els articles 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases del règim local i 56 del 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, estableixen la facultat de l’Alcalde de delegar les atribucions que la Llei li atorga, 
 
Aquesta delegacions especials relatives a determinats serveis comprenen la direcció interna i la 
gestió dels serveis corresponents, però no inclouen la facultat de resoldre mitjançant actes 
administratius que afectin a tercers, d’acord amb el que determina l’article 43.5 b) del 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, Reial 
decret2568/1986, de 28 de novembre. 
 
En virtut del que s’exposa, aquesta presidència adopta la següent 
 
RESOLUCIÓ 
 
Primer. Fer les delegacions especials que es relacionen, als consellers següents: 
 
Sr. ENRIC MARQUÈS SERRA: Promoció Econòmica / Patrimoni i cultura / Arxiu Comarcal i 
Consorci de Normalització Lingüística 

Sr. RAIMON TRUJILLO CORIS: Tresoreria i Recaptació / Turisme 

Sra. AGNÈS GASULL COSTA: Sostenibilitat i Acció Climàtica 

Sr. CARLOS CAMPMAJÓ MORENO: Serveis Socials 

Sra. CARME VIÑAS BENÍTEZ: Recursos Humans 

Sr. JORDI CAROL SABRIÀ: Centre Ocupacional i Especial de Treball Tramuntana 

Sra. NINES RIVAS FIDALGO: Ensenyament i Joventut 

Sr. XAVIER COLL ROVIRA: Esports / Informàtica 

Sra. CECILIA BARNOSELL SABRIÀ: Arquitectura i Urbanisme / Cadastre 

Sr. DANIEL ENCINAS GRANADOS: Habitatge 

Sr. DAVID MARTÍN ROJAS: Polítiques d’Igualtat 

 
Les delegacions conferides a les conselleres i els consellers delegats són específiques i 
comprenen les facultats de direcció, impuls i coordinació de les activitats pròpies de la matèria 
delegada, així com la signatura de documents o escrits de correspondència, de simple gestió 
de l’àrea o servei, que no suposin cap acte administratiu. 
 
L’adopció de resolucions o acords que puguin afectar a tercers és competència de la 
Presidència. 
 
Segon. Donar coneixement al Ple de la Corporació d’aquests nomenaments en la primera 
sessió que se celebri.” 
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• Decret 2023-0436, de data 19 de juliol de 2023, esmenat pel Decret 2023-0440, de 
constitució del Consell de Presidència i nomenament dels seus membres 

 
 
“FETS I FONAMENTS DE DRET 
 
En sessió plenària de data 17 de juliol de 2023 s’ha constituït el nou Consell Comarcal del Baix 
Empordà i s’ha escollit la nova Presidenta. Aquesta ha procedit a designar vicepresidències i 
delegacions especials a diferents conselleres i consellers. 
 
L’article 128 del reglament orgànic comarcal (ROC) disposa que: 
 
“Els/les vice-presidents/es així nomenats i els consellers/es comarcals que ostentin una 
delegació específica de funcions o atribucions, formen el Consell de Presidència. El nombre de 
consellers/es membres del Consell de Presidència, no pot superar el terç del nombre legal de 
membres de la corporació. 
 
Les funcions del Consell de Presidència són: Assistir, assessorar i donar suport al president en 
l’exercici de les seves atribucions i la de coordinar les actuacions dels consellers/es comarcals 
delegats/des”. 
 
En virtut de les atribucions legals que confereix la normativa d’organització comarcal a la 
Presidència, es dicta la següent: 
 
RESOLUCIÓ 
 
Primer. Constituir el Consell de Presidència com a òrgan necessari de l’organització del 
Consell Comarcal del Baix Empordà. 
 
Segon. Nomenar membres del Consell de Presidència sota la presidència de la presidenta del 
Consell Comarcal del Baix Empordà els següents consellers comarcals, nomenats/des 
vicepresidents o consellers delegats. 
 
- Enric Marquès Serra (Vicepresident primer) 

- Raimon Trujillo Coris (Vicepresident segon) 

- Agnès Gasull Costa (Vicepresidenta tercera) 

- Carlo Campmajó Moreno 

- Carme Viñas Benítez 

- Jordi Carol Sabrià 

- Nines Rivas Fidalgo 

- Xavier Coll Rovira 

- Cecília Barnosell Sabrià 

- Daniel Encinas Granados 

- David Martín Rojas 

 
Tercer. Disposar que el règim econòmic per assistències al Consell de Presidència dels 
vicepresidents i consellers integrants, que no tinguin reconeguda dedicació exclusiva o parcial, 
serà l’aprovat pel Ple del cartipàs. 
 
El Consell de Presidència es reunirà setmanalment amb caràcter ordinari. 
 
Quart. Disposar també que els consellers comarcals, que no formin part del Consell de 
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Presidència, però que tinguin delegacions específiques o representació comarcal, puguin ser 
convidats a assistir a les reunions del Consell de Presidència, per tal de tractar assumptes que 
puguin afectar a la seva delegació o representació, sense dret a percebre cap assistència o 
retribució en aquest cas. 
 
Cinquè. Donar compte al ple i disposar la publicació d’aquest decret al Portal de Transparència 
d’aquest Consell Comarcal i al Butlletí de la Província de Girona.” 
 
 
2. RÈGIM DE SESSIONS DEL PLE DE LA CORPORACIÓ. (Expedient 8998/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva de 
l’acord. 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Atès que l’article 12 del Reglament orgànic comarcal estableix que la periodicitat i l’horari de 
celebració de les sessions ordinàries s’establiran en el primer Ple que es faci després de la 
constitució del Consell Comarcal, 
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per unanimitat dels 30 membres 
presents: 
 
Fer les sessions ordinàries del Ple de la Corporació el segon dilluns dels mesos parells a les sis 
de la tarda i en cas de ser festiu, el tercer dilluns. El Ple corresponent al mes d’agost es 
traslladarà a finals del mes de juliol o a principis del mes de setembre. 
 
Les notificacions de les sessions dels òrgans col·legiats es realitzaran de forma electrònica. 
 
 
3. CONSTITUCIÓ DELS GRUPS COMARCALS. ASSABENTAT. (Expedient 8990/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva. 
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà queda assabentat de la constitució dels 
següents grups comarcals, amb les denominacions que indiquen: 
 
Coalició COMPROMÍS MUNICIPAL (CM): 
 
JUNTS 
 

Portaveu: Raimon Trujillo Coris 
 
1r Suplent: Nines Rivas Fidalgo 

2n Suplent: Carlos Campmajó Moreno 
 
Integrants del grup: 
 
Glòria Marull Coll 
Raimon Trujillo Coris 
Carlos Campmajó Moreno 
Cecília Barnosell Sabrià 
Nines Rivas Fidalgo 
David Martín Rojas 
Pilar Rojas Molina 
Llúcia Fernández Ruiz 
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Josep Oliveras Galí 
 
 
Coalició ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA – ACORD MUNICIPAL (ERC-AM): 
 
Esquerra Republicana de Catalunya – Acord Municipal (ERC-AM) 
 

Portaveu: Agnès Gasull Costa 
 
1r Suplent: Enric Marquès Serra 

2n Suplent: Jordi Carol Sabrià 

3r Suplent: Carme Viñas Benítez 

 
Integrants del grup: 
 
Enric Marquès Serra  
Agnès Gasull Costa  
Jordi Carol Sabrià  
Carme Viñas Benítez  
Xavier Coll Rovira  
Margarita García Teixidor  
Miquel Pallés Blanco  
Alba Sánchez Algans  
Daniel Encinas Granados 
 
 
Coalició TOTS EMPORDÀ (TE): 
 
TOTS PER L’EMPORDÀ 
 

Portaveu: M. Teresa Ferrés Àvila 
 
Suplent: Jaume Fontdevila Tarabal 

 
Integrants del grup: 
 
M. Teresa Ferrés Àvila 
Jaume Fontdevila Tarabal 
Alexandra Pibernat Busquets 
Eugeni Pibernat Reig 
Isidre Tenas Bofill 
Josep Xifre Deulofeu 
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Coalició PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA – CANDIDATURA DE PROGRÉS 
(PSC-CP): 
 
PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA – CANDIDATURA DE PROGRÉS (PSC-CP) 
 

Portaveu: Raquel Gallego Cristóbal 
 
Suplent: Marta Poyatos González 

 
Integrants del grup: 
 
Raquel Gallego Cristóbal 
Mercè Orduña Valiente 
Daniel Riera Puertas 
Xavier Perez Jimenez 
Judit Zaragoza Llirinós 
Marta Poyatos González 
 
 
Coalició ALTERNATIVA MUNICIPALISTA (CUP-AMUNT): 
 
ALTERNATIVA MUNICIPALISTA (AMUNT) 
 

Portaveu: Maite Bravo Rodríguez 
 
Suplent: Elena Montiel Bach 

 
Integrants del grup: 
 
Maite Bravo Rodríguez 
Elena Montiel Bach 
 
 
Coalició CONFLUÈNCIA (C): 
 
EN COMÚ PODEM 
 

Portaveu i únic integrant: Jordi Lloveras Avellí 
 
 
4. CREACIÓ I COMPOSICIÓ DE LES COMISSIONS INFORMATIVES. (Expedient 9058/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva de 
l’acord. 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Atès que l’article 18 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya i els articles 84 i 85 del Reglament 
orgànic comarcal, estableixen que el Ple del Consell Comarcal determina el nombre i la 
denominació de les comissions d’estudi i també el nombre dels seus membres,  
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per unanimitat dels 30 membres 
presents: 
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Primer. Crear una única comissió informativa que s’estructurarà en tres blocs, per tal de facilitar 
la gestió dels temes objecte d’estudi: 
 
 
1) TERRITORI 
 
S’ocuparà dels següents assumptes: 
 

- Arquitectura i Urbanisme 
- Arxiu Comarcal  
- Cadastre  
- Consorci de Normalització Lingüística 
- Habitatge 
- Patrimoni i Cultura 
- Promoció econòmica,  
- Sostenibilitat i Acció Climàtica 
- Turisme 

 
 
2) SERVEIS GENERALS I ASSISTÈNCIA ALS MUNICIPIS 
 
S’ocuparà dels següents assumptes: 

 
- Comunicació  
- Informàtica  
- Recaptació 
- Recursos Humans 
- Secretaria 
- Serveis Econòmics 
- Serveis Generals 
- Transparència 
- Tresoreria 

 
 
3) ASSISTÈNCIA A LES PERSONES 
 
S’ocuparà dels següents assumptes: 
 

- Centre Ocupacional i Especial de Treball Tramuntana 
- Ensenyament  
- Esports 
- Joventut  
- Polítiques d’Igualtat 
- Serveis Socials 

 
Segon. Aquesta comissió es constituirà com a COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES per 
desenvolupar les funcions que la legislació atribueix a aquesta comissió específica. 
 
Tercer. Presidirà les Comissions Informatives la Presidenta del Consell Comarcal, com a 
Presidenta i cada un dels vicepresidents serà responsable d’un dels blocs: 
 
Territori: Enric Marquès Serra 
 
Serveis Generals i assistència als municipis: Raimon Trujillo Coris 
 
Assistència a les persones: Agnès Gasull Costa 
 
Integraran la Comissió tots els membres del plenari de tots els grups comarcals, amb el règim 
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d’assistències que acordi el ple, llevat de les persones que ostentin dedicació exclusiva. 
 
Quart. Fer les sessions ordinàries de les Comissions Informatives el primer dilluns dels mesos 
parells a les sis de la tarda, i en cas de ser festiu, el segon dilluns. Les sessions extraordinàries 
es celebraran quan ho decideixi la Presidenta o una tercera part dels consellers que la formen. 
 
Cinquè. Donar publicitat de l’acord al BOP de Girona i al Portal de Transparència del Consell 
Comarcal. 
 
 
5. NOMENAMENT DE REPRESENTANTS DEL CONSELL COMARCAL A ALTRES 
ORGANISMES PÚBLICS I PRIVATS. (Expedient 9062/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva de 
l’acord. 
 
Intervé la consellera, senyora Raquel Gallego, dient: “Avançar que en aquest punt ens 
abstindrem. No hem tingut cap tipus de participació en la designació, ni hi participem nosaltres, i 
per tant volem abstenir-nos en aquest punt.” 
 
El conseller, senyor Jordi Lloveras, intervé dient: “Nosaltres també farem una abstenció. Entenem 
que és una qüestió que compet exclusivament al Govern i a on nosaltres tampoc hi tenim res a 
dir. Gràcies.” 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Atès que aquest Consell Comarcal està representat en diferents organismes públics i privats 
d’àmbit comarcal i supracomarcal, per la qual cosa es fa necessari que una vegada constituït el 
Consell Comarcal es faci una nova designació de representants a aquests organismes, 
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per majoria absoluta per 18 vots a 
favor [9 de JUNTS i 9 d’ERC-AM], i 12 abstencions [4 de TE, 6 del PSC-CP, 1 d’AMUNT i 1 
d’ECP]: 
 
Designar representants d’aquest Consell Comarcal els consellers que tot seguit s’esmenten, en 
els següents organismes i òrgans de participació: 
 

Consell Esportiu del Baix Empordà Sr. Xavier Coll Rovira 

Consorci del Ter Sr. Josep Oliveras Galí  
Sr. Miquel Pallés Blanco 

Fundació Hospital de Palamós – Serveis 
Integrals de Salut 

Sra. Glòria Marull Coll 
Sr. Enric Marquès Serra 

Consorci de les Gavarres Sra. Nines Rivas Fidalgo 
Sra. Agnès Gasull Costa 

Consorci per a la 
Normalització 
Lingüística 

Ple Sr. Enric Marquès Serra 

Consell de Centre Sr. Enric Marquès Serra 
Sra. Glòria Marull Coll 

Fundació Josep Pla Sr. Miquel Pallés Blanco 
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Fundació Mas Badia Sr. Josep Oliveras Galí  
Sr. Jordi Carol Sabrià 

Fundació Privada Vilagran – Maristany, 
VÍMAR Sra. Glòria Marull Coll 

Patronat de la Fundació privada 
“Promediterrània per a la conservació, 
l’estudi i la difusió del patrimoni marítim” 

Sra. Agnès Gasull Costa 

Patronat de Turisme Costa Brava Girona Sr. Enric Marquès Serra 

Consorci Vies Verdes de Girona Sra. Llúcia Fernández Ruiz 

Fundació pública Josep Pallach  Sra. Pilar Rojas Molina 

SUMAR Titular -  Sra. Pilar Rojas Molina 
Suplent - Sr. Carlos Campmajó Moreno 

 
 
 

Comissió de seguiment del Conveni de 
col·laboració en matèria de gestió 
cadastral 

Sra. Cecília Barnosell Sabrià 

Comissió Turística del Baix Empordà Sr. Enric Marquès Serra 

Consell Consultiu Gent Gran Sr. Carlos Campmajó Moreno 

Consell Directiu del Pla de Qualitat 
Turística Sr. Enric Marquès Serra 

Consell municipal de Can Quintana-
Museu de la Mediterrània Sra. Glòria Marull Coll 

Comissió Intercomarcal de seguiment del 
Conveni de col·laboració en matèria de la 
denominació de productes de l’Empordà 

Sr. Enric Marquès Serra 

Junta Rectora del Parc Natural del 
Montgrí, Illes Medes i el Baix Ter Sra. Alba Sánchez Algans 

CILMA Sra. Margarita Garcia Teixidor 

 
 
6. RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIONS DELS CONSELLERS. (Expedient 9093/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva de 
l’acord. 
 
Seguidament la presidenta passa a explicar la proposta d’acord. 
 
La consellera, senyora M. Teresa Ferrés, intervé dient: “Bona tarda, presidenta, consellers i 
conselleres. Se’ns plantegen un parell de dubtes. El ple extraordinari aquí no està contemplat. 
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Per tant no sabem si és que no tenen previst fer-ne o no tenen previst retribuir-lo. I després la 
retroactivitat d’aquest acord. A partir de quin dia té efectes aquesta aprovació?” 
 
Contesta la secretària dient: “És perfectament legal fer-ho des de l’endemà de la presa de 
possessió del càrrec. En tot cas no hi ha diferència, quant a la pregunta que es fa de si es cobra 
la dieta per Ple, no es distingeix entre ple ordinari o ple extraordinari, són sis l’any. Vull dir que pot 
ser que se’n facin cinc d’ordinaris, i llavors un extraordinari, arribi a fer els sis. Perquè s’ha 
calculat això dels sis en funció que n’hi haurà amb normalitat sis l’any. Mesos parell, dotze mesos, 
la meitat són sis. L’agost que tocaria es trasllada al juliol o al setembre, però si per a o per b hi 
hagués algun mes que no es convoqués, aquests sis sempre hi serien.” 
 
Novament intervé la consellera, senyora M. Teresa Ferrés, dient: “No, no, els 6 ordinaris els 
entenc perfectament, perquè hi ha sis mesos parells a l’any, però si en el cas que hi hagués la 
necessitat de fer un ple extraordinari, que seria entenc que afegit als sis ordinaris, doncs si aquest 
tindria retribució?” 
 
Contesten la presidenta i la secretària dient que no està previst. 
 
La consellera, senyora Ferrés, continua dient: “És a dir no està previst fer-ne o no està previst 
retribuir-lo?” 
 
Li responen dient que les dues coses. 
 
La consellera, senyora Ferrés, diu: “És a dir no està previst fer-ne, però si en féssim tampoc 
serien retribuïts. Llavors la retroactivitat entenc que la Llei marca que pot ser retroactiu des del dia 
del nomenament. Per tant porta implícit aquest caràcter retroactiu.” 
 
A continuació intervé la consellera, senyora Raquel Gallego, dient: “Diverses consideracions 
sobre aquest punt. Vam avançar a la investidura que seríem constructius, però també seríem 
crítics. I aquest és un punt que, sí més no, mereix la nostra consideració per poder fer diferents 
consideracions. En primer lloc ni entenem ni compartim el fet que presidència i vicepresidència 
tinguin remuneracions pel mateix import. És a dir, entenem que la presidència evidentment 
ostenta una responsabilitat i una representació que evidentment s’ha de remunerar, però no 
entenem que en aquest cas, la vicepresidència també hagi de concórrer amb la mateixa 
remuneració. Tampoc compartim el fet que des de Consell de Presidència, ho vam fer, ho vam 
preguntar a la mateixa Junta de Portaveus, dels 18 consellers que formen part del Govern, només 
11 formen part del Consell de Presidència, però és que a més fent distincions entre diferents 
consellers. Se’ns diu que des de Serveis Socials i Tramuntana hi ha una càrrega de feina més 
important, però el que hem viscut nosaltres, els que hem viscut l’anterior mandat, és que tant 
Recursos Humans, com Ensenyament, com altres àrees tenen la mateixa càrrega de feina. 
Estem fent distincions. Hi ha dos consellers que cobren per 40 assistències i els altres per 24. 
Però encara és més greu, que els 7 que no formen part del Consell de Presidència, només tinguin 
una remuneració com a màxim de 3 assistències al Consell de Presidència. Per tant per nosaltres 
un cúmul de moltes circumstàncies. Dit això, a més vam patir fa quatre anys la decisió que es va 
prendre de retirar l’aportació als grups comarcals i no és només això, és que no la recuperem, 
sinó que a més aprovem al punt següent la creació de càrrecs temporals eventuals. En aquest 
cas es parla de dues figures que ens van dir que encara no saben qui seran, però en qualsevol 
cas sí hi ha un increment des d’aquestes aportacions i per tant estem parlant, i em remeto a xifres 
del pressupost del 2023, en xifres absolutes amb retribucions d’òrgans de govern i la seguretat 
social estàvem al voltant dels 168.000 euros previstos de pressupost. Amb les xifres que ens 
donen ara, només amb personal d’òrgans de Govern, pujant fins als 183.300 euros, però és que 
si a més hi sumem els càrrecs assessors o la figura que volen interposar, ens n’anem als 
212.600. Tenim un fet afegit, que és que venim d’un mandat en què vam fer tot un procés 
d’estabilització i de valoració de llocs de treball dels treballadors i se’ns va dir que no teníem una 
capacitat financera per poder fer front a l’increment del sou dels treballadors, que s’havia de fer 
en tres o quatre anys, però estem veient que incorporem personal nou als òrgans de Govern, 
com assessors, però no som capaços de fer front a les mancances o a les retribucions que tenim 
pendents encara amb el personal, per tant fet afegit. Com comprendran, en aquest sentit, 
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nosaltres no podem fer un vot favorable en aquest punt.” 
 
El conseller, senyor Jordi Lloveras, intervé dient: “Ser repetidor en un curs polític té l’avantatge 
que vius debats que en certa manera ja els has viscut. En aquest cas fa quatre anys ja vaig viure 
un debat del cartipàs com aquest. I en aquest sentit avui no puc estar de referir-me quan llavors, 
fa quatre anys, s’aprovaven tres dedicacions i nosaltres vam dir, home, que tres dedicacions ens 
semblaven moltes. Concretament eren dues exclusives i era una parcial. Avui, el fet que se 
n’aprovin dues, en comptes d’aquelles tres que teníem fa quatre anys, en certa manera demostra 
allò que ja vam dir nosaltres fa quatre anys, que moltes dedicacions d’aquestes obeïen més a una 
qüestió d’acord polític, que no pas una qüestió de necessitat de funcionament i de rendiment del 
Consell Comarcal i no una qüestió de feina. I avui en aquest sentit doncs algú podria pensar, bé si 
han passat de tres a dues doncs el grup d’En Comú Podem hi estarà d’acord amb aquestes dues. 
Bé, nosaltres tampoc estem d’acord amb aquestes dues dedicacions perquè ens continua 
semblant que són massa. Nosaltres entenem que la figura d’un Consell Comarcal, que té una 
política molt taxada en el tema tècnic i molt orientada en els programes finalistes que rep, que a 
més a més té la figura del gerent, entem que amb una dedicació exclusiva funcionaria 
perfectament i que per tant aquesta segona dedicació exclusiva es podria destinar a altres 
qüestions. Per tant en aquest sentit nosaltres avui tampoc donarem, igual com fa quatre anys, 
doncs avui tampoc donarem el vot favorable a aquest cartipàs. Per altra banda hi ha una qüestió 
que tampoc, ens sembla també bastant excessiva. És a dir un màxim de 24 assistències a l’any 
en un Consell de Presidència, 24 assistències a l’any vol dir dues assistències al mes. Un Consell 
de Presidència al Consell Comarcal vindria a ser com a la meva ciutat un Consell de Govern on 
estan limitats i regulats a un per mes. Jo podria entendre un Consell de Presidència que fos 
regulat a un màxim de 12 assistències a l’any, però 24 em sembla molt. I en aquest sentit 40 
assistències per les vicepresidències, 40 assistències a l’any també em sembla que no es 
correspon, i per tant en aquest sentit nosaltres farem un vot contrari a la proposta.” 
 
De nou intervé la consellera, senyora M. Teresa Ferrés, dient: “Disculpa, és que abans només he 
fet les preguntes, però no havia fet el posicionament de vot. El nostre vot serà negatiu.” 
 
La presidenta intervé dient: “Miraré de respondre per ordre. El tema dels consellers que tenen les 
40 assistències, estem parlant d’àrees que gestionen de quatre a cinc milions d’euros de 
pressupost. Tenim l’àrea de Serveis Socials que són uns 100 treballadors i l’àrea del Tramuntana 
que gestiona uns 128 treballadors, d’aquí el volum que abans comentava. El tema del pressupost 
del cartipàs, no hi ha cap increment. És el mateix de fa quatre anys. És exacte. Hem volgut 
mantenir el mateix pressupost. No hi ha hagut cap augment. Després el tema del personal 
eventual, en el pròxim punt el tractarem. I hi ha inclòs el personal eventual dintre d’aquest 
pressupost. Està a dintre. Tot és el mateix import i tot està enquibit dins d’aquest pressupost.” 
 
La consellera, senyora Raquel Gallego, intervé dient: “Les xifres són fetes, és a dir avaluant les 
possibles assistències màximes, fent números reals en base a la informació que ens han passat. 
Em remeto al proper pressupost del 2024, que l’haurem de treballar, quan veurem si realment 
aquests increments hi són o no hi són. Bàsicament el que he fet és agafar xifres que ens han 
passat, fer els números... És molt fàcil, eh, agafar un excel i fer números i aquí ens remetem i 
evidentment agafant les xifres del pressupost del 2023 que són vigents. Per tant a partir d’aquí, 
els hi dic. En aquests moments tenim una interpel·lació. Quan fem el pressupost veurem si 
realment aquests increments hi són o no hi són. Per les xifres que tenim nosaltres, hi ha aquest 
increment. Bàsicament perquè per personal eventual tampoc hi era configurat i per tant veurem al 
final en què repercuteix tot això.” 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Vist que el passat dia 17 de juliol de 2023 es va constituir el nou Consell Comarcal i tenint en 
compte la distribució de càrrecs, funcions i competències que s’assignen als consellers, es 
considera adient procedir a l’assignació de retribucions i/o assistències als nous membres del 
Consell Comarcal. 
 
Atès que la normativa sobre règim local (article 75 de la Llei 7/85, reguladora de les bases de 
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règim local; l’article 13 del reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
corporacions locals, article 166 del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya) estableix el dret dels consellers 
comarcals a percebre retribucions per l’exercici dels seus càrrecs quan es desenvolupin en 
dedicació exclusiva o parcial, i la percepció d’assistències quan el desenvolupament no tingui el 
caràcter d’exclusiva o parcial i en la quantia i condicions que acordi el Ple de la Corporació;  
 
Vistos els antecedents de raó i la normativa esmentada, 
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per majoria absoluta per 18 vots a 
favor [9 de JUNTS i 9 d’ERC-AM], i 12 vots en contra [4 de TE, 6 del PSC-CP, 1 d’AMUNT i 1 
d’ECP]: 
 
Primer. Aprovar les següents dedicacions exclusives i parcials: 
 

- Dedicació exclusiva de la presidència del Consell Comarcal amb una retribució de 
3.214,29 euros bruts mensuals per catorze pagues. El règim de dedicació exclusiva a 
què es refereix aquest punt comporta l’alta en el règim general de la Seguretat Social.  

 
- Dedicació exclusiva de la vicepresidència primera del Consell Comarcal amb una 

retribució de 3.214,29 euros bruts mensuals per catorze pagues. El règim de dedicació 
exclusiva a què es refereix aquest punt comporta l’alta en el règim general de la 
Seguretat Social.  

 
Segon. Aprovar les següents indemnitzacions per assistències dels senyors consellers i les 
senyores conselleres comarcals sense dedicació exclusiva o parcial: 
 
A) Assistències dels consellers/eres a Plens: 

250 euros/assistència, amb un màxim de 6 assistències l’any 

B) Assistències dels consellers/eres al Consell de Presidència (art. 130 ROC): 
300 euros/assistència 

 
Es percebrà un màxim 40 assistències anuals pels vicepresidents i els consellers que ostenten 
delegacions en serveis socials i Centre Especial de Treball Tramuntana. La resta de consellers 
membres del Consell de Presidència percebrà un màxim de 24 assistències/l’any (art.6 ROC). 
Els consellers amb delegacions i/o representacions en altres ens i òrgans de participació que 
siguin convocats al Consell a requeriment de la Presidència, podran percebre un màxim de tres 
assistències l’any. 
 
Les indemnitzacions per assistències als Consells de Presidència ja inclouen la dieta o 
indemnització per quilometratge. 
 
C) Assistències dels consellers/eres a les comissions informatives: 

100 euros/assistència, amb un màxim de 6 assistències l’any. 
 

D) Assistències a la Junta de Portaveus: 
100 euros/assistència, amb un màxim de 6 assistències l’any. 

 
Tercer. Informar als consellers i conselleres comarcals, que el límit màxim total que poden 
percebre els membres de les corporacions locals per tots els conceptes retributius i 
assistències és el que determina l’article 75 bis de la Llei 7/1985, de bases de règim local. 
 
 
7. PERSONAL EVENTUAL. (Expedient 9113/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva de 
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l’acord. 
 
Intervé la consellera, senyora M. Teresa Ferrés, dient: “El nostre vot serà negatiu també, en 
coherència amb el vot anterior i creiem que no cal tenir tantes dedicacions exclusives i són dos 
càrrecs que a més a més no sabem ni els noms. És per si de cas, i per tant no caldria. El nostre 
vot serà negatiu.” 
 
La consellera, senyora Raquel Gallego, diu que intervindrà la seva companya Judit Zaragoza. 
 
La consellera, senyora Judit Zaragoza, intervé dient: “Bona tarda presidenta, consellers i 
conselleres. Em grinyola una mica aquesta proposta d’acord perquè trobo a faltar quina 
categoria professional tindran els dos llocs de treball que vostès creen, quin lloc de treball 
ocuparan. Entenc que són uns càrrecs de lliure designació, però jo entenc que per 
transparència haurien de dir quin perfil professional tindrà aquesta gent, almenys la categoria, 
que per la categoria veuríem quin perfil professional tenen i quin currículum poden arribar a 
tenir. Tampoc entenc quina tasca hauran de fer, tenint en compte que hi ha dues dedicacions 
exclusives. Amb grinyola una mica que hi hagi una gerència i dues dedicacions exclusives i que 
necessitin un personal eventual perquè els assessori, perquè gestioni, perquè els coordini. No 
acabo d’entendre quina tasca faran perquè no queda reflexat. Crec que per transparència... 
Estem parlant de diner públic. Hauríem de ser molt més clars a l’hora de fer propostes d’acord, 
més quan són càrrecs de lliure designació.” 
 
Intervé el vicepresident primer, senyor Enric Marquès, dient: “Bé d’entrada el que sí que està 
clar és que això és la previsió que fem. Estem mirant, com ja vam dir a la Junta de Portaveus, 
que els hi vam fer venir als representants dels grups, que en aquests moments estàvem 
mirant... Ho posàvem al cartipàs, perquè hi hagués la possibilitat i que estàvem mirant de quina 
manera ho muntaríem i quina seria l’ocupació que tindrien aquestes persones. És evident que 
en el moment que ho tinguem resolt, i que ho tirem endavant, sereu els primers de saber-ho, 
però sí que és veritat que no es farà una designació sense explicar els motius de perquè es fa 
aquesta designació i la feina que volem encomanar-los-hi. Per tant amb això podeu estar ben 
tranquils. De moment hi ha la disposició pressupostària, que s’engloba dins el que és, com ja 
ha dit abans la presidenta del Govern, dintre el que és la disposició econòmica destinada a 
càrrecs polítics de tota aquesta legislatura. No hi ha ni un cèntim d’euro més, i a mesura que 
anem decidint, sobre aquest punt, n’estareu informats.” 
 
Novament intervé la consellera, senyora Judit Zaragoza, dient: “Entenc que no m’ha resolt els 
dubtes que tenia. És una proposta d’acord. En tot cas una previsió, no hauria de ser una 
proposta d’acord perquè veig que ho tenen molt embastat només. No saben ni la categoria 
professional, ni el lloc de treball que ocuparan, ni el que representa aquest lloc de treball?” 
 
Contesta el vicepresident, senyor Enric Marquès, dient: “Seran càrrecs a disposició del Govern. 
Evidentment no faran feina tècnica, perquè seran càrrecs en principi que estaran a disposició 
d’assessorament del Govern i, com he dit abans, de moment la disposició és aquesta, i en tot 
cas quan ho tinguem tot tancat, us ho farem saber.” 
 
La consellera, senyora Judit Zaragoza, intervé dient: “En tot cas, estarem amatents i el nostre 
vot serà en contra.” 
 
Intervé el conseller, senyor Jordi Lloveras, dient: “Simplement, que amb la informació que tenim 
avui, no podem pas donar el vot a favor.” 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Vist que el passat dia 17 de juliol de 2023 es va constituir el nou Consell Comarcal i que s’està 
procedint a l’elaboració i aprovació del nou cartipàs que regirà l’organització comarcal. 
 
El nombre, característiques i retribucions del personal eventual serà determinat pel Ple de cada 
corporació, al començament del seu mandat. Aquestes determinacions només podran 
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modificar-se amb motiu de l’aprovació dels pressupostos anuals. 
 
El nomenament i cessament d’aquests funcionaris és lliure i correspon a la Presidenta de 
l’entitat local corresponent. Cessen automàticament en tot cas quan es produeixi el cessament 
o expiri el mandat de l’autoritat a la qual presten la seva funció de confiança o assessorament. 
 
D’acord amb el que disposen els articles 104, 105 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases de règim local i normativa concordant,  
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per majoria absoluta per 18 vots a 
favor [9 de JUNTS i 9 d’ERC-AM], i 11 vots en contra [4 de TE, 6 del PSC-CP i 1 d’ECP] i 1 
abstenció d’AMUNT: 
 
Primer. Crear dues places de personal eventual al Consell Comarcal del Baix Empordà, amb 
les següents característiques: 
 
Jornada: Mitja jornada 
Retribució anual: 14.650€ 
 
Segon. Procedir a la publicació dels acords al Butlletí Oficial de la Província de Girona i al 
Portal de Transparència del Consell Comarcal. 
 
 
Temes ordinaris 
 
8. PRÒRROGA PER AL CURS 2023-2024, DELS CONTRACTES ADMINISTRATIUS DE LA 
PRESTACIÓ DEL SERVEI DE TRANSPORT ESCOLAR ALS DIFERENTS LOTS/RUTES. 
RATIFICACIÓ. (Expedient 5584/2020) 
 
La presidenta presenta els dos punts de l’ordre del dia a ratificar i la secretària llegeix la part 
dispositiva dels acords. 
 
La consellera, senyora M. Teresa Ferrés, intervé dient: “El nostre punt és favorable. Ratifiquem 
aquests dos decrets. Sí que en comissió se’ns va explicar doncs la complexitat o la dificultat de 
trobar el servei per l’escola Els Àngels i ens agradaria doncs que constés aquesta possibilitat que 
vam comentar en comissió informativa d’explorar les possibilitats d’Emporhotel, i més avui, 
després d’haver aprovat que la presidenta i el vicepresident formaran part dels òrgans de Govern 
de la Fundació Hospital de Palamós i per tant Emporhotel, dintre de l’organigrama de la Fundació 
Hospital de Palamós, és una empresa pública que penja i doncs que prenguin en consideració 
aquesta possibilitat per resoldre la dificultat de servir els àpats a l’escola Els Àngels. I ratifiquem. 
 
La presidenta li dona les gràcies per l’aportació. 
 
Seguidament intervé la consellera, senyora Raquel Gallego, dient: “El mateix, fem un vot 
favorable als dos punts. Evidentment ja es va posar sobre la taula el fet, que també compartim la 
preocupació de l’escola Els Àngels, atesa la seva singularitat. En qualsevol cas esperem que 
aquest negociat tingui bon fruit. Els emplacem... Estem en un termini molt curt perquè comenci el 
curs, per tant els emplacem a que treballem de valent i que s’explorin diverses possibilitats 
alternatives. No sabem en aquest cas si Emporhotel té la capacitat per poder oferir un servei a 
administracions. Sabem que sí ho pot fer en fundacions, però amb administracions, no ho sabem, 
per tant fora bo explorar diferents alternatives perquè no ens trobem que només en pren una i 
que aquesta no sigui la que ens porta a l’èxit. Per tant els emplacem a poder treballar per 
començar el curs amb garanties.” 
 
Tot seguit se sotmeten a votació les següents propostes: 
 
El president en funcions del Consell Comarcal, per raons d’urgència, mitjançant Decret número 
2023-0385, del dia 22 de juny de 2023, va disposar: 
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El mes d’agost de 2020 es va adjudicar amb les empreses Autocares Izaro, SA, Estarriol Bus, 
SL, Sarfa, SL, Autocars Martí Pi, SA i Gironabus, SL els contractes administratius de la 
prestació del servei de transport escolar als diferents lots/rutes. 
 
El plec de clàusules economicoadministratives rector del contracte en la clàusula novena 
estableix que la durada del contracte correspon a la durada dels cursos 2020-2021 i 2021-
2022. No obstant, aquesta mateixa clàusula estableix que es podrà prorrogar el contracte fins 
dos cursos escolars més 2022-2023 i 2023-2024, per acord exprés del Consell Comarcal. 
 
Per Decret de Presidència 2022-0037, de data 21 d’abril de 2022, es va disposar no prorrogar, 
per al curs 2022-2023, els contractes administratius de 4 dels 37 lots licitats. En concret, els de 
les rutes 4,13,18 i 30. 
 
Pel que fa a la resta de lots de transport escolar de la comarca, en la sessió ordinària del Ple 
del dia 25 de juliol de 2022, es va acordar prorrogar, per al curs 2022-2023 els contractes 
administratius, incloses les modificacions corresponents de cadascuna de les empreses. 
 
En data, 19 de juny de 2023, la coordinadora de l’Àrea d’Ensenyament ha emès informe en el 
qual proposa que es procedeixi a la segona pròrroga per al curs escolar 2023-2024. 
 
S’ha emès informe favorable de secretaria, de data 20 de juny de 2023. 
 
Davant la urgència en procedir a acordar la prorroga d’aquests contractes. 
 
Vista la proposta de resolució PR/2023/666 de 22 / de juny / 2023 fiscalitzada favorablement 
amb data de 22 / de juny / 2023. 
 
RESOLUCIÓ 
 
Primer. Prorrogar per al curs 2023-2024, els contractes administratius, incloses les 
modificacions corresponents de cadascuna de les empreses i rutes adjudicades a l’annex 
d’aquest acord. 
 
Segon. Notificar aquest acord a les empreses. 
 
Tercer. Sotmetre aquest acord a ratificació del Ple de la corporació en la primera sessió que 
celebri. 
 
Annex 
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NÚM. 
RUTA/LOT

EMPRESA 
ADJUDICATÀRIA

PREU/DIA SERVEI 
(SENSE IVA)

10% IVA TOTAL PREU/DIA 
SERVEI (IVA INCLÒS)

1 ESTARRIOL 212,00 € 21,20 € 233,20 €

2 IZARO 193,22 € 19,32 € 212,54 €

3 SARFA 226,46 € 22,65 € 249,11 €

5 MARTÍ PI 180,00 € 18,00 € 198,00 €

6 GIRONABUS 190,00 € 19,00 € 209,00 €

7 MARTÍ PI 215,00 € 21,50 € 236,50 €

8 IZARO 215,16 € 21,52 € 236,68 €

9 MARTÍ PI 190,00 € 19,00 € 209,00 €

10 GIRONABUS 180,00 € 18,00 € 198,00 €

11 SARFA 194,66 € 19,47 € 214,13 €

12 MARTÍ PI 223,00 € 22,30 € 245,30 €

14 MARTÍ PI 223,00 € 22,30 € 245,30 €

15 MARTÍ PI 193,00 € 19,30 € 212,30 €

16 MARTÍ PI 210,00 € 21,00 € 231,00 €

17 ESTARRIOL 163,00 € 16,30 € 179,30 €

19 SARFA 196,94 € 19,69 € 216,63 €

20 SARFA 176,15 € 17,62 € 193,77 €  
21 SARFA 189,27 € 18,93 € 208,20 €

22 SARFA 210,25 € 21,03 € 231,28 €

23 SARFA 253,52 € 25,35 € 278,87 €

24 SARFA 178,63 € 17,86 € 196,49 €

25 SARFA 178,64 € 17,86 € 196,50 €

26 MARTÍ PI 220,00 € 22,00 € 242,00 €

27 GIRONABUS 190,00 € 19,00 € 209,00 €

28 GIRONABUS 190,00 € 19,00 € 209,00 €

29 IZARO 248,78 € 24,88 € 273,66 €

31 IZARO 238,12 € 23,81 € 261,93 €

32 IZARO 262,97 € 26,30 € 289,27 €

33 MARTÍ PI 286,00 € 28,60 € 314,60 €

34 SARFA 246,92 € 24,69 € 271,61 €

35 SARFA 180,02 € 18,00 € 198,02 €

36 SARFA 177,26 € 17,73 € 194,99 €

37 IZARO 188,68 € 18,87 € 207,55 €  
 
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per unanimitat dels 30 membres 
presents: 
 
- Ratificar el Decret de Presidència número 2023-0385 del dia 22 de juny de 2023. 
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9. ADJUDICACIÓ DELS LOTS 1 I 2 DE LA LICITACIÓ DEL SERVEI DE MENJADOR 
ESCOLAR I MONITORATGE A LA COMARCA DEL BAIX EMPORDÀ. RATIFICACIÓ. 
(Expedient 2378/2023) 
 
Per decret de presidència número 2023-0229, de data 12 d’abril de 2023, es va disposar incoar 
expedient de contractació del servei de menjador escolar i monitoratge a la comarca del Baix 
Empordà, dividit en lots, incorporant-hi la documentació a què fa referència l’article 116 de la 
LCSP. 
 
Per decret de presidència 2023-0277, de data 5 de maig de 2023 es va disposar: 
 
Primer. Aprovar l’expedient administratiu del contracte del servei de menjador escolar i 
monitoratge a la comarca del Baix Empordà, dividit en 3 lots i justifica la idoneïtat i necessitat 
de la contractació d’acord amb el que disposa l’article 28 i de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic, amb un pressupost base de licitació total (dels 3 lots i per dos 
cursos escolars) és de 7.336.792,80 euros, IVA inclòs (6.881.752,80 €, sense IVA i 455.040,00 
€ corresponent al 10% d’IVA, monitoratge exempt). 

Segon. Aprovar la memòria justificativa del contracte, el plec de clàusules administratives 
particulars amb els annexos i el plec de prescripcions tècniques que regiran la contractació de 
l’esmentat contracte de serveis, pel procediment obert i subjecte a regulació harmonitzada de 
l’article 156 i article 22 de la LCSP, així com la despesa corresponent, en fase d’autorització. 

Tercer. Convocar la licitació i la tramitació de l’expedient de contractació, pel procediment obert 
i subjecte a regulació harmonitzada, del contracte del servei de menjador escolar i monitoratge 
a la comarca del Baix Empordà, dividit en 3 lots: 

• LOT NÚM. 1: ZONA NORD 

• LOT NÚM. 2: ZONA SUD 

• LOT NÚM. 3: CEE ELS ÀNGELS 

Quart. Disposar la publicació del corresponent anunci de licitació al Diari Oficial de la Unió 
Europea i al perfil del contractant de la corporació, d’acord amb el que estableix l’article 135 de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

Cinquè. Sotmetre aquest decret a la ratificació del Ple de la corporació en la primera sessió 
que celebri. 
 
Durant el termini de presentació d’ofertes només van presentar ofertes al LOT 1 i LOT 2, les 
següents empreses: 
 
LOT NÚM. 1 - ZONA NORD: 
 
- Bo i SA Servei d’Àpats, SL  

 
Lot NÚM. 2 - ZONA SUD: 
 
- Bo i SA Servei d’Àpats, SL  

- Serhs Food Area, SL  

- Serunion Alimentació Saludable, SL 

- Servei d’Àpats, SL  
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Pel que fa al Lot NÚM. 3. CEE ELS ÀNGELS no s’ha presentat cap empresa d’acord amb el 
certificat que emet la Plataforma de Contractació de Serveis Públics, de data 7 de juny de 
2023, on hi consta que, un cop exhaurit el termini de presentació d’ofertes no s’ha presentat 
cap oferta en aquest lot.  
 
L’acta de la Mesa de contractació ,d’obertura del sobre A del dia 8 de juny de 2023, la Mesa de 
contractació proposa a l’òrgan de contractació que es declari desert el Lot NÚM. 3. CEE ELS 
ÀNGELS. 
 
L’acta d’obertura del sobre B, del dia 8 de juny de 2023, la Mesa de contractació sol·licita a 
l’Àrea d’Ensenyament que comprovi, si la informació i documentació acreditativa dels criteris 
qualitatius presentada per cada empresa compleix amb el que estableix l’annex 6 del PCAP i la 
taula d’observacions d’aliments, els criteris d’adjudicació de valoració automàtica de la clàusula 
23a del plec de clàusules administratives., així com les característiques i condicions tècniques 
que figuren en el plec de prescripcions tècniques. 
 
Comprovada la documentació acreditativa dels criteris automàtics qualitatius per l’Àrea 
d’Ensenyament, el 15 de juny de 2023, es reuneix la Mesa de contractació per la valoració de 
les ofertes de les empreses presentades als lots 1 i 2, i d’acord amb els criteris d’adjudicació 
establerts a la clàusula 23a del plec de clàusules administratives particulars, el barem de 
puntuacions és el que es detalla a l’Annex 1 (Valoracions ofertes) d’aquesta resolució. 
 
A l’acte de la Mesa de contractació, de data  15 de juny de 2023 i publicada al perfil del 
contractant el dia 21 de juny de 2023, es va acorda proposar a l’òrgan de contractació les 
següents propostes d’adjudicacions:  
 
- Pel LOT NÚM 1. ZONA NORD  a favor de l’empresa BO I SA SERVEI D’ÀPATS, SL. 
- Pel LOT NÚM. 2 ZONA SUD a favor de l’empresa SERVEI D’ÀPATS, SL. 
 
D’acord amb el que disposa l’article 150 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic , la classificació de les ofertes als diferents lots es recull a l’annex 2 ( 
Classificació ofertes) de la present resolució. 
 
L’empresa BO I SA SERVEIS D’ÀPATS, SL, està inscrita en el Registre d’empreses licitadores i 
classificades de Catalunya, ha presentat la documentació administrativa requerida i ha 
manifestat la seva voluntat de constituir la fiança per un import de 179.847,36 euros, en 
concepte de garantia definitiva pel LOT 1 ZONA NORD en forma de retenció en preu previst a 
la clàusula 17 del plec de clàusules administratives i acceptat per decret de presidència 2023-
0410, de data 5 de juliol de 2023. i d’acord amb el que disposa l’article 150.2 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
 
L’empresa SERVEI D’ÀPATS, SL, està inscrita en el Registre d’empreses licitadores i 
classificades de Catalunya, ha presentat la documentació requerida i ha constituït la fiança, en 
concepte de garantia definitiva pel LOT 2 ZONA SUD mitjançant aval bancari, per un import de 
143.420,04 euros en data dia 4 de juliol de 2023. 
 
Vista la proposta de resolució fiscalitzada favorablement amb data 14 de juliol de 2023. 
 
L’òrgan de contractació és el Ple de la corporació d’acord amb la disposició addicional segona 
de la LCSP. No obstant, davant de la urgència en garantir el funcionament del servei al 
començament del curs escolar 2023-2024, és del tot necessari adjudicar els contractes del LOT 
1 i LOT 2 del servei de menjador escolar i monitoratge de la comarca del Baix Empordà, abans 
no comenci el nou curs escolar i sotmetre a ratificació del ple els acords que s’adoptin. 
 
RESOLUCIÓ 
 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: K

Z9
9N

4S
L2

3J
5G

Q
P7

G
M

E9
XK

SK
Y 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//b
ai

xe
m

po
rd

a.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

9 
de

 3
4 



 20 

  

Primer. Declarar la validesa de la licitació pel procediment obert i subjecte a regulació 
harmonitzada, del contracte del servei de menjador escolar i monitoratge a la comarca del Baix 
Empordà, dividit en 3 lots. 
 
Segon. Classificar les ofertes presentades als diferents lots conforme l’annex 2 (Classificació 
ofertes)  de la present resolució. 
 
Tercer. Adjudicar a l’empresa BO I SA SERVEIS D’ÀPATS, SL, amb NIF B55004436 , el 
contracte administratiu del LOT 1: ZONA NORD del servei de menjador escolar i monitoratge a 
la comarca del Baix Empordà, pel següent preu : 
 

- Preu unitari de 6,30 €/menú alumnat d’escola d’infantil i primària i institut escola 
- % d’IVA: 0,40 € 
- Preu unitari amb el % d’IVA inclòs: 6,70 €/menú alumnat d’escola d’infantil i primària i 

institut escola 
 
I d’acord amb el següent resultat: 
 

LOT 1. ZONA NORD 

EXERCICI Import previst, amb IVA 10 % inclòs (monitoratge 
exempt) 

2023  
( set-des curs escolar 2023-2024)* 772.935,81 € 

2024 
(gener-juny curs escolar 2023-2024 
i set-des curs escolar 2024-2025)* 

1.904.659,25 € 

2025  
(gener-juny curs escolar 2024-
2025)* 

1.131.723,43 € 

 
*D’acord amb els dies especificats a l’annex 1 del plec de clàusules administratives (PCAP) 
 
Quart. Adjudicar a l’empresa SERVEI D’ÀPATS, SL, amb NIF B58703240, el contracte 
administratiu del LOT 2: ZONA SUD del servei de menjador escolar i monitoratge a la comarca 
del Baix Empordà, pel següent preu: 
 
- Preu unitari de 6,25 €/menú alumnat d’escola d’infantil i primària i institut escola 
- % d’IVA: 0,43 € 
- Preu unitari amb el % d’IVA inclòs:: 6,68 €/menú alumnat d’escola d’infantil i primària i 

institut escola 
 
I amb el següent resultat: 
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LOT 2. ZONA SUD 

EXERCICI Import previst, amb IVA 10 % inclòs (monitoratge 
exempt) 

2023  
( set-des curs escolar 2023-2024)* 624.166,28 € 

2024 
(gener-juny curs escolar 2023-2024 
i set-des curs escolar 2024-2025)* 

1.535.711,04 € 

2025  
(gener-juny curs escolar 2024-
2025)* 

911.544,76 € 

 
 
Cinquè. La formalització del contracte, s’efectuarà un cop transcorregut el termini mínim de 
quinze dies hàbils des que es remeti a les empreses licitadores la notificació de l’adjudicació 
 
Sisè. Notificar aquest acord a l’empresa adjudicatària i a la resta de licitadors, així com publicar 
aquest acord al perfil del contractant i al Diari Oficial de la Unió Europea. 
 
Setè. Sotmetre aquest acord a la ratificació del Ple en la primera sessió que se celebri. 
 
 

ANNEX. 1 (VALORACIONS OFERTES) 
 
 

 LOT NÚM. 1: ZONA NORD 
 
 
OFERTA ECONÒMICA (màxim 10 punts) 
 

 BO I SA SERVEI D’ÀPATS, 
SL 

OFERTA ECONÒMICA  
(màxim 10 punts) 

6,30 €/menú, sense IVA 

10 Punts 

 
 
OFERTA CRITERIS QUALITATIUS (màxim 90 punts) 
 

 
BO I SA SERVEI 

D’APATS, SL 

CRITERI 1. Productes de proximitat/circuit curt 
(màxim 15 punts) 

10 
productes puntuats 
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15 Punts 

CRITERI 2. Aliments de producció integrada i/o producte 
ecològic, frescos. Com a mínim 1 ha de ser càrnic.  
(màxim 15 punts).  
 

24 
productes puntuats 

15 Punts 

CRITERI 3. Campanya educativa per als infants usuaris del 
servei i les seves famílies  
(màxim 12 punts). 
 

SI 
acceptat 

12 Punts 

CRITERI 4. Plats diferents d’elaboració pròpia (no precuinats) 
(màxim 12 punts). 

11 plats d’elaboració pròpia 
(no precuinats) puntuats 

12 Punts 

CRITERI 5- Millorar la ràtio de monitoratge 
(màxim 10 punts). 
 

SI 
acceptat 

10 punts 

CRITERI 6. Peix fresc com a ingredient primari del plat, 1 vegada 
al mes. 
(màxim 8 punts). 

SI 
acceptat 

8 punts 

 CRITERI 7.- Productes provinents d’un centre especial de 
treball, d’empresa d’inserció, de cooperativa o Similar 
(Economia social) (màxim 8 punts). 

4 productes puntuats 

8 punts 

CRITERI 8. Plataforma/app o altre Sistema telemàtic 
d’informació i comunicació amb les famílies de menjador  
(màxim 8 punts). 

SI 
acceptat 

8 punts 

CRITERI 9: Diàriament pa integral de massa no precuinada ni 
congelada prèviament (màxim 2 punts). 

SI 
acceptat 

2 punts 
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TOTAL PUNTUACIÓ OFERTA CRITERIS QUALITATIUS 90 punts 

 
 

OBSERVACIONS 

BO I SA SERVEI D’ÀPATS, SL 
 
En el criteri 1 (Productes de proximitat/circuit curt) no es puntuen la resta de productes 
oferts per no complir amb: 
 

- El que estableix l’Observació 2 de l’Annex 6 del PCAP: ...no es tindran en 
compte els aliments/ingredients complementaris... A excepció de l’oli d’oliva i 
el pa. 

 
- Els requisits establerts en el PPT pel que fa a la recomanació d’aliments de 

l’Agència de Salut Pública de Catalunya.  
 

En el criteri 4 (no precuinats-elaboració pròpia) no es puntuen la resta de plats oferts per 
no complir amb: 
 

- El que estableix l’Observació 7 de l’Annex 6 del PCAP. Només puntuen les 
varietats de croquetes, canelons i lasanyes. 
 

 
 
 

 LOT NÚM. 2: ZONA SUD 
 
OFERTA ECONÒMICA (màxim 10 punts) 

 
 

BO I SA SERVEI 
D’ÀPATS, SL 

SERHS FOOD 
AREA, SL 

SERUNION 
ALIMENTACIÓ 
SALUDABLE, 

SL 

SERVEI 
D’ÀPATS, SL 

OFERTA 
ECONÒMICA  
(màxim 10 punts) 

6,15 €/menú, 
sense IVA 

6,25 €/menú, 
sense IVA 

6,25 €/menú, 
sense IVA 

6,25 €/menú, 
sense IVA 

10 Punts 9,84 Punts 9,84 Punts 9,84 Punts 

 
 
OFERTA CRITERIS QUALITATIUS (màxim 90 punts) 
 
 
 

 
BO I SA 
SERVEI 

D’ÀPATS, SL 

SERHS 
FOOD 

AREA, SL 

SERUNION 
ALIMENTACIÓ 
SALUDABLE, 

SL 

SERVEI 
D’ÀPATS, SL 

CRITERI 1. Productes de 
proximitat/circuit curt 
(màxim 15 punts)  

10 
productes 
puntuats 

15 
productes 
puntuats 

34  
productes 
puntuats 

30  
productes 
puntuats 
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4,41 punts 6,62 punts 15 punts 13,24 punts 

CRITERI 2. Aliments de 
producció integrada i/o 
producte ecològic, 
frescos. Com a mínim 1 
ha de ser càrnic (màxim 
15 punts).  
 

24 
productes 
puntuats 

22 
productes 
puntuats 

0  
productes 
puntuats 

19 
productes 
puntuats 

15 punts 13,75 punts 0 punts 11,88 punts 

CRITERI 3. Campanya 
educativa per als infants 
usuaris del servei i les 
seves famílies  
(màxim 12 punts). 
 

SI  
acceptat 

SI  
acceptat 

No  
acceptat 

SI  
acceptat 

12 punts 12 punts 0 punts 12 punts 

CRITERI 4. Plats 
diferents d’elaboració 
pròpia (no precuinats) 
(màxim 12 punts).  

11 plats 
d’elaboració 
pròpia (no 
precuinats) 
puntuats 

7 plats 
d’elaboració 
pròpia (no 
precuinats) 
puntuats 

0 plats 
d’elaboració 
pròpia (no 
precuinats) 

puntuat 

8 plats 
d’elaboració 
pròpia (no 
precuinats) 
puntuats 

12 punts 7,64 punts 0 punts 8,73 punts 

CRITERI 5- Millorar la 
ràtio de monitoratge 
(màxim 10 punts). 
 

SI  
acceptat 

SI  
acceptat 

SI 
acceptat 

SI 
acceptat 

10 punts 10 punts 10 punts 10 punts 

CRITERI 6. Peix fresc 
com a ingredient primari 
del plat, 1 vegada al mes. 
(màxim 8 punts).  

SI  
acceptat 

SI 
acceptat 

SI 
acceptat 

SI 
acceptat 

8 punts 8 punts 8 punts 8 punts 

CRITERI 7.- Productes 
provinents d’un centre 
especial de treball, 
d’empresa d’inserció, 
de cooperativa o 
SImilar (Economia 
social) (màxim 8 
punts).  

4 productes 
puntuats 

1 producte 
puntuat 

1 producte 
puntuat 

6 productes 
puntuats 

5,33 punts 1,33 punts 1,33 punts 8 punts 

CRITERI 8. 
Plataforma/app o altre 
SIstema telemàtic 
d’informació i 
comunicació amb les 
famílies de menjador  
(màxim 8 punts).  

SI 
acceptat 

SI 
acceptat 

SI 
acceptat 

SI 
acceptat 

8 punts 8 punts 8 punts 8 punts 
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CRITERI 9: Diàriament pa 
integral de massa no 
precuinada ni congelada 
prèviament (màxim 2 
punts). 

SI 
acceptat 

No 
ofert 

No 
acceptat 

SI 
acceptat 

2 punts 0 punts 0 punts 2 punts 

 
TOTAL PUNTUACIÓ 
OFERTA CRITERIS 
QUALITATIUS 

76,74 punts 67,34 punts 42,33 punts 81,85 punts 

 
OBSERVACIONS 

BO I SA SERVEI D’ÀPATS, SL 
 
En el criteri 1 (Productes de proximitat/circuit curt) no es puntuen la resta de productes 
oferts per no complir amb: 
 

- El que estableix l’Observació 2 de l’Annex 6 del PCAP: ...no es tindran en 
compte els aliments/ingredients complementaris... A excepció de l’oli d’oliva i 
el pa. 
 

- Els requisits establerts en el PPT pel que fa a la recomanació d’aliments de 
l’Agència de Salut Pública de Catalunya.  

 
 

En el criteri 4 (no precuinats-elaboració pròpia) no es puntuen la resta de plats oferts per 
no complir amb: 
 

- El que estableix l’Observació 7 de l’Annex 6 del PCAP. Només puntuen les 
varietats de croquetes, canelons i lasanyes. 
 

SERHS FOOD AREA, SL 
 
En el criteri 2 (Ecològic/Producció integrada fresc. Mínim 1 ha de ser càrnic) no es 
puntuen la resta de productes oferts pel següent motiu: 
 

- No són aliments/productes frescos, d’acord amb la condició del criteri. 
 

En el criteri 4 (no precuinats-elaboració pròpia) no es puntuen la resta de plats oferts per 
no complir amb: 
 

- El que estableix l’Observació 7 de l’Annex 6 del PCAP. Només puntuen les 
varietats de croquetes, canelons i lasanyes. 
 

En el criteri 7 (Economia Social) no es puntuen la resta de productes oferts pel següent 
motiu: 
 

- No hi ha l’acreditació dels productes subministrats. 
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SERUNION ALIMENTACIÓ SALUDABLE, SL 
 
En el criteri 1 (Productes de proximitat/circuit curt) no es puntuen la resta de productes 
oferts pels següents motius: 
 

- No hi ha acreditació de l’aliment/producte i/o no s’acredita d’acord amb la 
definició del PPT. 
 

- No compleix amb el que estableix l’Observació 4 de l’Annex 6 del PCAP: ...les 
diferents varietats ....només es valoraran una vegada. No es consideren 
aliments/productes diferents.  

 
En el criteri 2 (Ecològic/Producció integrada fresc. Mínim 1 ha de ser càrnic) no es 
puntuen cap dels productes oferts pel següent motiu: 
 

- No ofereix cap producte càrnic. La condició per puntuar en aquest criteri és 
que com a mínim s’ha d’oferir un producte càrnic.   

 
En el criteri 3 (Campanya educativa) no es puntua aquest apartat pel següent motiu: 

- No compleix amb els requisits mínims sobre la campanya que es defineixen al 
PPT (clàusula desena, apartat 7), condició per puntuar en aquest apartat.  
No aporten una explicació que resumeixi els aspectes més rellevants de la 
campanya. Inclouen informació sobre alimentació de 0 a 3 anys, malgrat ser 
una campanya que ha d’anar dirigida a alumnat i famílies de primària, etc. 
 
 

 
En el criteri 4 (no precuinats-elaboració pròpia) no es puntua cap dels plats oferts pel 
següent motiu: 
 

- No hi ha acreditació de cap plat. 
 

En el criteri 7 (Economia Social) no es puntuen la resta de productes oferts pel següent 
motiu: 
 

- No hi ha acreditació. 
 

En el criteri 9 (Pa integral no precuinat ni congelat prèviament) no es puntua aquest 
apartat pel següent motiu: 
 

- No compleix amb el requisit del criteri. El tipus de pa que se certifica és 
d’Identificació Geogràfica Protegida. No és integral. 
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SERVEI D’ÀPATS, SL 
 
En el criteri 1 (Productes de proximitat/circuit curt) no es puntuen la resta de productes 
oferts pels següents motius: 
 

- No compleixen amb el que estableix l’Observació 2 de l’Annex 6 del PCAP: 
...no es tindran en compte els aliments/ingredients complementaris.... A 
excepció de l’oli d’oliva i el pa. 

 
- El producte/aliment ofert a la taula d’observacions dels aliments no es detalla a 

l’Annex 6 ni tampoc s’acredita.  
 
En el criteri 2 (Ecològic/Producció integrada fresc. Mínim 1 ha de ser càrnic) no es 
puntuen la resta de productes oferts pel següent motiu: 
 

- No són aliments/productes frescos, d’acord amb la condició del criteri.  
 

- No compleixen amb el que estableix l’Observació 2 de l’Annex 6 del 
PCAP:....no es tindran en compte els aliments/ingredients complementaris..... 
A excepció de l’oli d’oliva i el pa. 

 
- No compleixen amb el que estableix l’Observació 6 de l’Annex 6 del PCAP: 

..un mateix aliment no es pot oferir en més d’un dels criteris 1,2 i 7...., només 
es puntuarà en el criteri 1... 
 

En el criteri 4 (no precuinats-elaboració pròpia) no es puntuen la resta de plats oferts pel 
següent motiu: 
 

- No compleixen amb el que estableix l’Observació 7 de l’Annex 6 del PCAP. 
Només puntuen les varietats de croquetes, canelons i lasanyes. 
 

- Plat obligatori d’elaboració pròpia, d’acord amb els requisits establerts al PPT.  
 
 
En el criteri 7 (Economia Social) no es puntuen la resta de productes oferts pel següent 
motiu: 
 

- No compleixen amb el que estableix l’Observació 2 de l’Annex 6 del 
PCAP:.....no es tindran en compte els aliments/ingredients complementaris. A 
excepció de l’oli d’oliva i el pa. 

 
 
 

 
ANNEX 2 (CLASSIFICACIÓ OFERTES) 

 
 

 LOT NÚM. 1: ZONA NORD 
 

 

CRITERIS 
BO I SA 
SERVEI 

D’ÀPATS, SL 
SUBTOTAL PUNTUACIÓ OFERTA 
ECONÒMICA 10 punts 
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O
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R
TA

 C
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S 

Criteri 1 
(màxim 15 punts) 15 punts 
Criteri 2 
(màxim 15 punts).  15 punts 

Criteri 3 
(màxim 12 punts). 12 punts 

Criteri 4 
(màxim 12 punts). 12 punts 

Criteri 5 
(màxim 10 punts). 10 punts 

Criteri 6 
(màxim 8 punts). 8 punts 

Criteri 7 
(màxim 8 punts). 8 punts 

Criteri 8 
(màxim 8 punts). 8 punts 

Criteri 9 
(màxim 2 punts). 2 punts 

SUBTOTAL PUNTUACIÓ CRITERIS 
QUALITATIUS 90 punts 

TOTAL PUNTUACIÓ  100 punts 

 
 

 LOT NÚM. 2: ZONA SUD 
 

CRITERIS SERVEI 
D’ÀPATS, SL 

BO I SA 
SERVEI 
D’ÀPATS, SL 

SERHS 
FOOD AREA, 

SL 

SERUNION 
ALIMENTACIÓ 
SALUDABLE, 

SL 
SUBTOTAL 

PUNTUACIÓ 
OFERTA 

ECONÒMICA 
9,84 punts 10 punts 9,84 punts 9,84 punts 
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Criteri 1 
(màxim 15 
punts) 

13,24 punts 4,41 punts 6,62 punts 15 punts 

Criteri 2 
(màxim 15 punts).  11,88 punts 15 punts 13,75 punts 0 punts 

Criteri 3 
(màxim 12 punts). 12 punts 12 punts 12 punts 0 punts 

Criteri 4 
(màxim 12 
punts). 

8,73 punts 12 punts 7,64 punts 0 punts 

Criteri 5 
(màxim 10 punts). 10 punts 10 punts 10 punts 10 punts 

Criteri 6 
(màxim 8 punts). 8 punts 8 punts 8 punts 8 punts 

Criteri 7 
(màxim 8 punts). 8 punts 5,33 punts 1,33 punts 1,33 punts 

Criteri 8 
(màxim 8 punts). 8 punts 8 punts 8 punts 8 punts 

Criteri 9 
(màxim 2 punts). 2 punts 2 punts 0 punts 0 punts 
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SUBTOTAL 
PUNTUACIÓ 

CRITERIS 
QUALITATIUS 

81,85 punts 76,74 punts  67,34 punts 42,33 punts 

 
TOTAL PUNTUACIÓ 

 
91,69 punts 86,74 punts 77,18 punts 52,17 punts 

 
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per unanimitat dels 30 membres 
presents: 
 
- Ratificar el Decret de Presidència número 2023-0432 del dia 17 de juliol de 2023. 
 
 
10. DECLARACIÓ DE COMPATIBILITAT D’UNA TREBALLADORA DEL CONSELL 
COMARCAL. (Expedient 4200/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la secretària llegeix la part dispositiva de 
l’acord. 
 
La consellera, senyora Judit Zaragoza, intervé dient: “És un acte reglat. No podem no donar una 
compatibilitat, però sí que he trobat a faltar a l’acord, i per això els hi afegeixo, si ho volen 
introduir, sinó de cara a una altra compatibilitat, que normalment com a punt d’acord hi hauria 
d’haver que es penjarà a la pàgina de transparència i bon govern. Estic mirant la pàgina de 
transparència i he vist que hi havia el títol d’incompatibilitats, en comptes de compatibilitats i quan 
hi he entrat he vist que no hi ha compatibilitats ni de l’any 2022, ni de l’any 2023. Entenc que 
potser la pàgina de transparència no està al dia. Llavors navegant una mica més per la web he 
pogut comprovar que no estan gens al dia amb transparència, i com a administració pública hi 
estem obligats, perquè encara hi surt l’antic president i els antics consellers i conselleres. Fora bo 
emplaçar-los, donat que vostè va dir que prioritzaria la transparència, emplaçar-los a actualitzar la 
pàgina web i a actualitzar les dades de transparència, que són obligatòries per la llei.” 
 
La presidenta, senyora Glòria Marull, intervé dient: “De fet teníem intenció d’actualitzar, si més no 
el Consell de Presidència demà, després de la progressió del cartipàs. Però ens posarem al dia.” 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Expedient: 4200/2023 
Assumpte: Sol·licitud de compatibilitat per l’exercici d’activitats privades 
Empleat/da: Sra. Míriam Soria Serrano.  
Règim jurídic: Personal Laboral 
Categoria professional: Psicòloga Serveis Social- assimilat A1-  
 
 
La Sra. Míriam Soria Serrano, personal laboral, amb les característiques que s’especifiquen en 
l’encapçalament, mitjançant instància de data 13/07/2023, sol·licita la compatibilitat per a 
l'exercici d'una segona activitat privada, en concret, la de Psicòloga.   
 
Segona activitat: Psicòloga a Plataforma educativa, fundació d’entitats d’iniciativa social.  
Àmbit territorial: Girona  
Per compte propi/ d’altri o sector Públic: Per compte d’altri.  
Dedicació segona activitat fora de la jornada assignada: 17,5 hores setmanals 

 
 

 
Primer.- El personal al servei de les Administracions Públiques no pot exercir altres activitats 
professionals o lucratives, ja sigui en el sector públic o en el sector privat, més que en els casos 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: K

Z9
9N

4S
L2

3J
5G

Q
P7

G
M

E9
XK

SK
Y 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//b
ai

xe
m

po
rd

a.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 2

9 
de

 3
4 



 30 

  

i amb les condicions previstes per la llei. Aquestes limitacions, tradicionals en el règim de la 
funció pública, es coneixen amb el nom d'incompatibilitats. 
La impossibilitat de compatibilitzar un lloc de treball en el sector públic amb un altre lloc de 
treball o amb altres activitats productives constitueix una limitació del dret del treball que 
proclama l'article 35 de la Constitució Espanyola i, en suma, un límit a la llibertat de 
l'empleat/da públic/a de dedicar el seu temps lliure a les activitats que estimi oportú. La 
justificació a tals limitacions les trobem en el principi d'imparcialitat i tendeix a evitar la col·lusió 
d'interessos entre les activitats públiques i privades de l'empleat/da públic/a; garantia objectiva 
de la independència i imparcialitat de l'ocupació pública en general.  

En l'actualitat, el règim de les incompatibilitats del personal al servei de les Administracions 
Públiques es regula per la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al 
Servei de l'Administració Pública (LIPSAP), que té caràcter bàsic i ha estat desenvolupada pel 
Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de 
l'Administració de l'Estat, de la Seguretat Social i dels Ens, Organismes i Empreses 
dependents. 
A Catalunya, les incompatibilitats en el sector públic es regula a la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat, i 
s'inspira també en el principi de dedicació del personal al servei de les Administracions 
Públiques a un sol lloc de treball, i determina els col·lectius afectats; les activitats compatibles; 
els casos en què pot exercir-se, prèvia autorització, un segon lloc de treball en el sector públic; 
les limitacions retributives que en tal cas es produeixin; la possibilitat d'autoritzar activitats 
privades, així com els aspectes procedimentals i disciplinaris que, en conjunt, garanteixin que 
els qui prestin els seus serveis en el sector públic no desenvolupin activitats que impedir o 
menyscabar l'estricte compliment dels deures inherents al càrrec que ocupen o que puguin 
comprometre la independència, imparcialitat o objectivitat en les tasques que tenen 
encomanades per raó del servei. 
 
Segon. La LIPSAP parteix alhora d'un principi general de compatibilitat per a activitats 
privades. Per això, en el seu article 14 estableix que «l'exercici d'activitats professionals, 
laborals, mercantils o industrials a de les Administracions Públiques requerirà el previ 
reconeixement de la compatibilitat». 

El reconeixement de la compatibilitat d'activitats privades és un acte reglat, per la qual cosa 
haurà d'atorgar-se sempre que no concorrin els supòsits de prohibició i que es compleixin les 
condicions que la LIPSAP estableix. 

El règim d'incompatibilitat d'activitats públiques amb privades té per finalitat, principalment, la 
garantia del principi d'imparcialitat. Per això, l'article 11.1 de la LIPSAP prohibeix al personal 
comprès en el seu àmbit d'aplicació «exercir, per si o mitjançant substitució, activitats privades, 
incloses les de caràcter professional, siguin per compte propi o sota la dependència o al servei 
d'entitats o particulars que es relacionin directament amb les quals desenvolupi el departament, 
organisme o entitat on estigués destinat». 

A més d'aquesta prohibició, la LIPSAP, en el seu article 12.1, enumera una sèrie d'activitats 
privades l'exercici de les quals queda prohibit als empleats públics: 

a. L'acompliment d'activitats privades, incloses les de caràcter professional, sigui per 
compte propi o sota la dependència o al servei d'entitats o particulars, en els 
assumptes en què estigui intervenint, hagi intervingut en els dos últims anys o hagi 
d'intervenir per raó del lloc de treball públic. 

b. La pertinença a Consells d'Administració o òrgans rectors d'empreses o entitats 
privades, sempre que l'activitat d'aquestes estigui directament relacionada amb les 
quals gestioni el departament, organisme o entitat en què presti els seus serveis el 
personal afectat. 

c. L'acompliment, per si o per persona interposada, de càrrecs de tot ordre en empreses o 
societats concessionàries, contractistes d'obres, serveis o subministraments, 
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arrendatàries o administradores de monopolis, o amb participació o aval del sector 
públic, qualsevol que sigui la configuració jurídica d'aquelles. 

d. La participació superior al 10 per 100 al capital de les empreses o societats a què es 
refereix l'apartat anterior. 

Altres limitacions i les prohibicions que estableix la LIPSAP respecte a l'exercici d'activitats 
privades són les següents: 

a. Per evitar el menyscapte del compliment dels deures de l'empleat públic, no se li pot 
reconèixer compatibilitat per a activitats privades en llocs de treball que requereixin la 
seva presència efectiva durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada 
setmanal ordinària de treball en les Administracions Públiques, excepte si la seva 
activitat pública es presta a temps parcial (article 12.2 de la LIPSAP). 

b. Tampoc es pot reconèixer la compatibilitat per a activitats privades als qui se'ls hagués 
autoritzat la compatibilitat per a un segon lloc de treball o activitat pública, sempre que 
la suma de jornades de tots dos sigui igual o superior a la màxima en les 
Administracions Públiques (article 13 de la LIPSAP). 

c. Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari 
de l'interessat i quedaran automàticament sense efecte en cas de canvi de lloc de 
treball en el sector públic (article 14 de la LIPSAP). 

d. El personal al servei de les Administracions Públiques no podrà invocar o fer ús de la 
seva condició pública per a l'exercici d'activitat mercantil, industrial o professional 
(article 15 de la LIPSAP). 

e. No podrà reconèixer-se compatibilitat per a l'acompliment d'activitats privades al 
personal funcionari, al personal eventual i al personal laboral quan el complement 
específic que tinguin dret a percebre inclogui el factor d'incompatibilitat.  

f. No podrà reconèixer-se compatibilitat per a l'exercici d'activitats privades al personal 
que exerceixi llocs de treball que comportin la percepció de complements específics, o 
concepte equiparable, la quantia del qual superi el 30 per 100 de la seva retribució 
bàsica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en l'antiguitat (article 16.4 de 
la LIPSAP). 

 
Tanmateix, els articles 321 a 344 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, i en concret, l'article 329, en relació amb 
l’article 330, estableix la possibilitat de reconèixer la compatibilitat per l’exercici d’activitats 
privades, sempre i quan la dedicació professional privada no superi la meitat de la jornada 
laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i es de desenvolupi en horari no coincident 
amb el comarcal. 
 
Tercer.- La sol·licitant no podrà ostentar, per sí mateixa o mitjançant substitut/ta, la 
representació i defensa d'interessos contraris als del Consell Comarcal, ni tampoc podrà 
assessorar, informar o desenvolupar les activitats pròpies de la professió en aquells assumptes 
o procediments en els que el Consell Comarcal hi tinguin relació hi hagi intervingut. 
 
La present proposta d’autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures 
públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la 
Generalitat i d'altra normativa aplicable.  
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per unanimitat dels 30 membres 
presents: 
 
Primer. Autoritzar la compatibilitat d’activitat privada de la senyora Míriam Soria Serrano per 
desenvolupar l’activitat de Psicòloga per compte d’altri i amb una dedicació setmanal com a 
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màxim de 17.5 hores, i fora de la jornada laboral que té assignada en aquest Consell Comarcal.  
 
Segon. S’exclou expressament d’aquesta compatibilitat assessora, informar o desenvolupar les 
activitats pròpies de la professió en aquells assumptes o procediments en els que el Consell 
Comarcal hi tingui relació o bé hi hagi intervingut.  
 
Tercer. Informar a la sol·licitant que: 
 

a) L’autorització restarà sense efecte en els supòsits següents: 
 

- si l’activitat privada impedís o menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
comprometés la seva imparcialitat o independència 

- si l’activitat privada tingués alguna relació amb els assumptes que la persona conegui 
per raó del càrrec 

- si la dedicació horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada laboral. 
 

b) Que l’activitat privada no podrà suposar la prestació de serveis a cap ajuntament o a 
cap entitat pública amb seu a la comarca, així com la pèrdua de vigència de 
l’autorització per canvi de lloc de treball al Consell Comarcal, o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix.  

 
c) Que està obligada a posar en coneixement d’aquest Consell Comarcal qualsevol 

modificació que es produeixi en les condicions de l’activitat declarada, així com el règim 
de cotitzacions. 
 

Quart. Informar que els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la jornada de 
treball ni l’horari de la persona interessada, i resten automàticament sense efecte en cas de 
canvi de lloc de treball en el sector públic o de modificació de les condicions del lloc de treball.  
 
 
11. MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 05/2023 DEL PRESSUPOST EN LA MODALITAT DE 
SUPLEMENTS DE CRÈDIT FINANÇATS AMB EL FONS DE CONTINGÈNCIA I MAJORS 
INGRESSOS. APROVACIÓ INICIAL. (Expedient 8620/2023) 
 
La presidenta presenta aquest punt de l’ordre del dia i la interventora explica la proposta. 
 
Intervé el conseller, senyor Jordi Lloveras, dient: “Nosaltres compartim el fons, però no la forma. 
És dir el fons de contingència deia ara acabant la intervenció, dient esperem que no succeeixi cap 
daltabaix. Nosaltres la manera que veiem el fons de contingència és precisament per tenir-lo per 
si passa un daltabaix i els exemples són clars: la pedregada, temes de COVID. Temes sobretot 
que afecten directament a l’atenció a les persones. De la manera que ho veig jo, un fons de 
contingència és per això. Imprevistos com aquest, nosaltres pensem que es poden solventar 
tranquil·lament amb el fons lliure de tresoreria de romanents. Estic segur que el Consell Comarcal 
del Baix Empordà té fons lliures de tresoreria, a partir del romanent que té i per tant es podrien 
cobrir aquests 70.000 euros amb el romanent i no caldria tocar aquest fons de contingència, que 
tenim precisament per si passa alguna cosa que afecta de manera directa a les persones. Per 
tant, nosaltres entenem que s’han de pagar aquests 70.000 euros, però ens hauria agradat més 
la fórmula del romanent de tresoreria i per tant farem una abstenció en aquest punt.” 
 
Tot seguit se sotmet a votació la següent proposta: 
 
Els informes de les àrees de Sostenibilitat i acció climàtica i Arxiu comarcal d’aquest Consell 
Comarcal, posen de manifest que existeix la necessitat d’aprovar una Modificació de Crèdit en 
el Pressupost de l’exercici 2023, per tal de dotar el pressupost de la corporació dels crèdits 
necessaris per fer front a les despeses imprevistes respecte la indemnització al contractista del 
servei d’escombraries, així com la dotació de recursos a l’arxiu comarcal per tal de complir amb 
el programa previst per la Generalitat, pel qual ens aporta els recursos necessaris. 
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Vist que la interventora de la corporació ha informat favorablement la proposta de Modificació 
de crèdit, en la modalitat de suplement de crèdit, finançat amb el Fons de contingència i majors 
ingressos. 
 
Vist els articles 34 i següents del RD 500/1990, sobre modificacions de crèdit,  
 
El Ple del Consell Comarcal del Baix Empordà acorda per majoria absoluta per 22 vots a 
favor [9 de JUNTS, 9 d’ERC-AM i 4 de TE], i 8 abstencions [6 del PSC-CP, 1 d’AMUNT i 1 
d’ECP]: 
 
Primer. Aprovar inicialment l’expedient 8620/2023 de Modificació de crèdit 5/2023, Crèdit 
extraordinari, en el pressupost del 2023, segons el detall següent: 
 
1r. MODALITAT  
 
L'expedient de modificació de crèdits núm. 05/2023 del Pressupost en vigor, en la modalitat de 
Suplements de crèdit finançats amb el Fons de contingència i majors ingressos, vista la 
informació proporcionada per les diferents àrees implicades del Consell Comarcal, s’hauria 
d’efectuar d'acord amb el següent detall: 
 

Suplements de crèdit 

23.08.1621.2270005 Recollida selectiva. Recollida FORM 70.744,53€ 
23.11.3322.12101 Complement específic funcionaris arxiu comarcal 1.116,00€ 
23.11.3322.22609 Despeses arxiu comarcal Baix Empordà 24.889,00 

 
TOTAL APLICACIO DELS FONS 
 

 
96.749,53 

 
 
 
2n. FINANÇAMENT 
 
Per finançar l’esmentada necessitat l’article 31 de la Llei orgànica 2/2012 de 27 d’abril, 
d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, determina que es podrà utilitzar el Fons de 
Contingència per atendre necessitats de caràcter no discrecional i no previstes en el 
pressupost inicialment aprovat, que es puguin presentar al llarg de l’exercici. 
 

- Baixa de crèdits 
 

22.01.929.50000 Fons de contingència 70.744,53 
 
TOTAL ORIGEN DELS FONS 
 

 
70.744,53 

 
 

 
Per finançar la resta, l’article 36 del RD 500/1990 de 20 d’abril, determina que es podrà utilitzar 
els nous o majors ingressos sobre els previstos inicialment, en conseqüència. 
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- Majors ingressos 
 

23.11.45080 Cultura. Arxiu comarcal de La Bisbal 25.250,00 
23.11.39900 Arxiu comarcal de la Bisbal. Altres ingressos 755,00 

 
TOTAL ORIGEN DELS FONS 
 

 
26.005,00 

 
 
Segon. Sotmetre l'expedient a informació pública pel termini de 15 dies, als efectes de que les 
persones interessades puguin presentar suggeriments i reclamacions en el termini de quinze 
dies, tal com determina l'article 20 del RD 500/90. En el supòsit de no produir-se'n, s'entendrà 
definitivament aprovat. 
 
 
La presidenta, abans d’aixecar la sessió, explica als consellers i conselleres el contingut de les 
carpetes que tenen davant la taula. 
 
No havent-hi més assumptes a tractar, a les sis i quaranta-set minuts de la tarda, la presidenta 
aixeca la sessió, de la qual com a secretària estenc aquesta acta. 
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