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SEGONA ADDENDA  AL CONVENI DE COL·LABORACIÓ DE L’AD MINISTRACIÓ 
DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANÇANT EL DEPAR TAMENT 
D’EDUCACIÓ I L’AJUNTAMENT D’IGUALADA, PER A LA REAL ITZACIÓ DE 
PROGRAMES DE FORMACIÓ I INSERCIÓ ORGANITZATS EN LA MODALITAT 
PLA DE TRANSICIÓ AL TREBALL (PTT), PER A JOVES QUE HAN FINALITZAT 
L’ENSENYAMENT OBLIGATORI SENSE OBTENIR EL TÍTOL DE GRADUAT/DA EN 
EDUCACIÓ SECUNDÀRIA OBLIGATÒRIA  
 
 
 
Barcelona,  
 
 
REUNITS: 
 
Pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, el senyor Joan Lluís 
Espinós Espinós, director general de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de 
Règim Especial, nomenat pel Decret 75/2018, de 07 de juny (DOGC núm. 7639, d’11 
de juny de 2018), i actuant en virtut de la Resolució ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de 
delegació de competències de la persona titular del Departament d’Educació (DOGC 
núm. 5930, de 28 de juliol de 2011). 
 
 
Per l’Ajuntament d’Igualada, l’Il·lustríssim senyor Marc Castells i Berzosa, alcalde 
d’Igualada, fent ús de les facultats que li són reconegudes a l’article 53 del text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril. 
 
Actuant les parts en l'exercici dels seus respectius càrrecs i en la representació que 
tenen, es reconeixen recíprocament la capacitat legal suficient per formalitzar aquest 
document, i 
 
 
EXPOSEN: 
 
I. Que en data 28 d’abril de 2015, es va signar el conveni de col·laboració  entre el 

Departament d’Educació i l’Ajuntament d’Igualada per a la realització de programes 
de formació i inserció  en la modalitat  Pla de Transició al Treball (PTT).   

 
 
II. Que en data 22 de novembre de 2016 es va signar una addenda al conveni, per tal 

d’incorporar les obligacions derivades de la normativa vigent en matèria de 
protecció del menor i delimitar els compromisos de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya en relació amb el personal que aporten les Administracions Locals per 
desenvolupar les accions objecte d’aquest conveni. 

 
 
III. Que a proposta de l’Ajuntament d’Igualada, les parts, han decidit de comú acord 

modificar els acords d’aquest conveni en el sentit d’incrementar l’oferta de PFI-PTT 
en un grup i substituir el perfil professional d’auxiliar de fabricació mecànica i 
instal·lacions electrotècniques pel d’auxiliar de fabricació mecànica i d’ajust i 
soldadura, a partir de l’1 de setembre de 2019. 
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IV. Que s’ha publicat la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals, que resulta d’aplicació en substitució de la 
Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter 
personal, prevista en la clàusula sisena del conveni. 

 
 
Amb aquesta finalitat, ambdues parts acorden la formalització de la present addenda, 
de conformitat amb les següents 
 
 

C L À U S U L E S 
 
Primera 
L’objecte d’aquesta addenda és :  
 
Incrementar l’oferta actual de PFI-PTT d’Igualada en un grup d’auxiliar de muntatges 
d’instal·lacions electrotècniques en edificis i substituir el perfil professional d’auxiliar de 
fabricació mecànica i instal·lacions electrotècniques pel d’auxiliar de fabricació 
mecànica i d’ajust i soldadura, a partir de l’1 de setembre de 2019 i actualitzar la 
normativa aplicable en matèria de protecció de dades personals. 
 
 
Segona 
Modificar la clàusula tercera  del conveni de col·laboració, que quedarà redactada de 
la manera següent:  
 
Amb aquesta finalitat, s'adoptaran les mesures següents : 
 
a) L'organització de 3 grups de programes de formació i inserció en la modalitat PTT, 

que desenvoluparan la formació teòrico-pràctica dels mòduls de formació general i 
dels mòduls de formació professional  dels esmentats programes, amb l’objectiu de 
millorar les possibilitats d'ocupació i/o continuïtat formativa dels joves que hi 
participen. Així mateix, inclouran les accions d'orientació i seguiment 
individualitzats encaminades a definir i aplicar l’itinerari de formació i ocupació de 
cada jove, així com l’acompanyament en el seu procés d’inserció laboral o 
formativa. 

 
b) L’orientació i la derivació dels joves, sempre que les parts implicades ho considerin 

necessari, a altres  accions formatives adequades existents a la ciutat o fora d'ella, 
si s'escau. 

 
Tercera 
Modificar la clàusula quarta  del conveni de col·laboració que quedarà redactada de la 
manera següent:  
 
Per tal de dur a terme les mesures enunciades, les parts implicades aporten  els 
recursos corresponents a: 
 
a) El Departament d'Educació 
 
1. Dos/dues professors/es funcionaris/àries o interins/es del Departament d’Educació, 

assignats/des específicament al Pla de Transició al Treball amb la finalitat de dur a 
terme l’orientació, la formació bàsica i la tutoria del joves. 
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2. Els recursos pedagògics i metodològics que el Departament d’Educació posa a 
disposició del professorat que intervé en els programes objecte del present 
conveni, així com l'assessorament de la persona que realitza les funcions de 
coordinador/a del Programa de Transició al Treball del Departament d’Educació. 

3. La pòlissa d’assegurances d’accidents personals que la Generalitat de Catalunya té 
subscrita  per tal de cobrir la mort per accident o invalidesa per accident dels alumnes 
d’aquests programes.  

4.  El material necessari pel desenvolupament de la formació corresponent als mòduls 
de formació professional dels programes objecte del present conveni: auxiliar de 
vendes, oficina i atenció al públic i auxiliar de fabricació mecànica i d’ajust i 
soldadura. 

5.  Els professionals per impartir la formació dels mòduls de formació professional  
dels programes d’auxiliar de vendes, oficina i atenció al públic i auxiliar de 
fabricació mecànica i d’ajust i soldadura, amb càrrec al pressupost del 
Departament d’Educació. 

6. El reconeixement de la formació rebuda pels joves mitjançant el certificat acadèmic 
establert per als programes de formació i inserció. 

 
b) L’Ajuntament d’Igualada 
 
1. Un/a professor/a contractat/da per al desenvolupament d'aquestes accions.  
2. El material fungible necessari per a la formació dels mòduls de formació general  

dels 3 grups dels programes de formació i inserció-PTT objecte d’aquest conveni. 
3.  El material i les despeses generals de funcionament necessaris pel 

desenvolupament de la formació corresponent als mòduls de formació professional 
del programa objecte del present conveni: auxiliar de muntatges d’instal·lacions 
electrotècniques en edificis. 

4. Els professionals per impartir la formació dels mòduls de formació professional del 
programa d’auxiliar de muntatges d’instal·lacions electrotècniques en edificis. 

5. El suport del tècnic municipal d’Ensenyament. 
6. El suport administratiu necessari per al desenvolupament dels programes de 

formació i inserció objecte d’aquest conveni. 
 
A més, cadascuna de les Administracions nomenarà una persona que realitzarà la 
coordinació i que serà la responsable del funcionament d’aquests programes. 
 
La realització de les funcions del personal al que fa referència l’apartat b) 1 I b) 4 no 
generarà més compromisos que els acordats en aquest conveni i en cap cas produirà 
obligacions pròpies d’un contracte laboral o nomenament administratiu entre aquest 
personal i el Departament d’Educació. 
 
 
c) Tant l’Ajuntament d’Igualada, com el Departament d’Educació es comprometen a 

complir la normativa vigent en matèria de protecció del menor, i concretament la 
“Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener de Protecció jurídica del menor, de 
modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d’Enjudiciament Civil”. 

 
 
 
Quarta 
Modificar la clàusula cinquena del conveni de col·laboració que queda redactada de la 
manera següent: 
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Per al desenvolupament dels mòduls de formació general i de formació professional  
dels programes d’auxiliar de vendes, oficina i atenció al públic, d’auxiliar de fabricació 
mecànica i d’ajust i soldadura i d’auxiliar de muntatges d’instal·lacions electrotècniques 
en edificis: 
 
El Departament d’Educació facilitarà els serveis i aules disponibles a l’Institut Milà i 
Fontanals, amb l'equipament estructural necessari per a l'execució dels programes.  
 
 
 
Cinquena 
Modificar la clàusula sisena del conveni de col·laboració que queda redactada de la 
manera següent: 
 

El Departament d’Educació i l’Ajuntament d’Igualada, cadascú en aquella part que li 
correspon, es comprometen a complir el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament 
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes 
dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de 
dades); i en tot allò que no contradigui al Reglament (UE) 2016/679, ha de complir el 
que disposen la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals i el reglament aprovat pel Reial Decret 
1720/2007, de 21 de desembre, així com a aquella altra normativa reguladora de 
protecció de dades de caràcter personal que sigui d’aplicació durant la vigència 
d’aquest conveni.  

 
Sisena 
Per tal que així consti, s'estén aquest document i, en prova de conformitat, les parts 
implicades el signen a un sol efecte, en el lloc i data esmentats. 
 
 
 
El director general de Formació Professional 
Inicial i Ensenyaments de Règim Especial 

 
L’alcalde de l’Ajuntament d’Igualada 
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