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Secretaria general 
 
ACTA DE SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE BIGUES I RIELLS DEL FAI 
Identificació de la sessió 
Sessió núm.: 3 
Núm. d’exp.: SCR/2025/128 
Caràcter: Ordinari 
Data: 29 de maig de 2025 
Hora: 20:00 
Lloc: Sala de sessions habilitada al Centre Cívic i Cultural el Rieral de Bigues 
 
Hi assisteixen  

Alcalde President - GALIANO PERALTA, JOAN JOSEP 

Grup d'ERC-AM - ESCOBAR GOMERA, MAITE 

Grup d'ERC-AM - TRIPIANA RIVAS, JOSEP ANTONI 

Grup d'ERC-AM - MARTÍNEZ OLOMBRADA, EVA 

Grup d'ERC-AM - VERDUGO PÉREZ, ANTONI 

Grup d'ERC-AM - ARAGÓN ALCÁZAR, CAROLINA 

Grup d'ERC-AM - MAYOLAS SEBASTIÁN, NICO 

Grup del PSC-CP - MORENO LEÓN, JUAN 

Grup d'AGBIR - MAS MONTOY, LYDIA 

Grup d'AGBIR - SANTIAGO LEIVA, BRÍGIDA 

Grup de Junts per BiR Compromís Municipal (CM) - CONDINS TAXONERA, JOAN 

Grup del PP - MÁRQUEZ SANTANA, VICENTE 

Secretari interventor - HIERRO MEDINA, ANTONIO JOSÉ 
 

 
S’han excusat d’assistir-hi:  

Grup del PSC-CP - FABIÁN CORBACHO, NATALIA 
 

 
Abans de començar s’exposa per part del senyor Alcalde que ha arribat una moció del Fons 
Català de Cooperació al Desenvolupament per a la fi immediata de la guerra de Gaza i 
sol·licita la seva incorporació com a afer urgent, pel que es procedeix a la seva votació, 
acordant la seva incorporació per 12 vots a favor, cap en contra i cap abstenció. 
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ORDRE DEL DIA: 

 
1. Lectura i aprovació de l'acta de la sessió anterior 
 
2. Assabentat dels decrets d'alcaldia i el registre d’entrades i sortides 
 
3. Assabentat de l'Informe - Proposta sobre morositat corresponent al 1r trimestre del 2025 
(SSE/2025/112) 
 
4. Assabentat de l'Informe - Proposta sobre estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera del 1r trimestre de 2025 (SSE/2025/113) 
 
5. Assabentat del Decret d'alcaldia 646/2025 sobre la liquidació del pressupost de 2024 
(SSE/2025/66) 
 
6. Assabentat del Decret d'alcaldia 681/2025 sobre la modificació de crèdits 01/2025 
(SSE/2025/68) 
 
7. Assabentat del Decret d'alcaldia 682/2025 sobre la modificació de crèdits 02/2025 
(SSE/2025/69) 
 
8. Assabentant de l'acord de la JGL de data 28 de febrer de 2025 sobre l'aprovació de la 
Carta de serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del Fai  (CLT/2025/19) 
 
9. Dictamen d'aprovació acceptació de la delegació de competències per a la gestió dels 
menjadors escolars dels centres educatius situats al terme municipal (SCR/2024/266) 
 
10. Dictamen d'aprovació compatibilitat de la tècnica de serveis a les persones del projecte 
SLOATE  (RRH/2025/78) 
 
11. Mocions: 
 

11.1. Moció de suport al Pacte Nacional per la llengua i per l'impuls d'actuacions 
municipals en defensa del català (SCR/2025/122) 
 
11.2. Moció per l'establiment d'un salari mínim català (SCR/2025/122) 
 
11.3. Moció per denunciar i garantir la prevenció de la violència institucional masclista 
(SCR/2025/122) 
 
11.4. Moció per la millora de la transitivitat dels camins i carrers de terra del municipi 
(SCR/2025/123) 
 
11.5. Moció en suport a les demandes dels col·lectius docents "ciències en perill", 
"docents Cat-Cast" i "docents de filosofia", en relació a les matèries del batxillerat 
(SCR/2025/127) 

 
12. Mocions d'urgència: 
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12.1 Moció del Fons Català de Cooperació al Desenvolupament per a la fi immediata i 
urgent de la guerra de Gaza. 

 
13. Precs i preguntes 
 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
1. Lectura i aprovació de l'acta de la sessió anterior 
 
Es proposa per a la seva aprovació l’acta de la sessió ordinària celebrada el passat dia 27 
de març de 2025. 
 
El Ple municipal, prèvia deliberació, ho aprova per 12 vots a favor, cap en contra i cap 
abstenció. 
 
2. Assabentat dels decrets d'alcaldia i el registre d’entrades i sortides 
 
Donat que els regidors i regidores que composen aquest Ple municipal han tingut accés al 
llibre de Decrets d’alcaldia i al registre d’entrades i sortides, en queden assabentats. 
 
3.- Assabentat de l'Informe - Proposta sobre morositat corresponent al 1r trimestre del 
2025 
 
1. IDENTIFICACIÓ 
 
1.1. Òrgan que l’ha sol·licitat o al qual s’adreça: Ple de la corporació. 
 
1.2. Títol: Informe per donar compte al Ple de l'informe trimestral del 4rt trimestre de 2024, 
corresponent a les obligacions de subministrament d'informació previstes a la Llei 15/2010 
de 5 de juliol, i la comunicació del període mitjà de pagament d’acord amb l’article 4.1.b) de 
l’Ordre HAP/2105/2012, per la que es desenvolupen les obligacions de subministrament 
d’informació previstes a la Llei Orgànica 2/2012, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera. 
 
2. ANTECEDENTS 
 
2.1.- A finals del mes d’abril de 2025 es va trametre al Ministeri la informació relativa a les 
dades del primer trimestre de 2025 corresponents a l'obligació de subministrament 
d'informació referent a l’informe trimestral de morositat de l'Ajuntament de Bigues i Riells del 
Fai. 
 
2.2.- El secretar-interventor ha emès informe trimestral sobre el compliment del termini 
previst pel pagament de les obligacions corresponents a l’Ajuntament de Bigues i Riells del 
Fai, amb les dades dels pagaments realitzats durant el primer trimestre i amb les obligacions 
pendents de pagament al final d’aquest període, enviades al Ministeri, per mitjans 
telemàtics, juntament amb la resta d'informació. 
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2.3.- D’acord amb la Disposició Addicional Primera de la Llei Orgànica 9/2013, de 20 de 
desembre, de control del deute comercial en el sector públic (LOCDC), “transcorregut un 
mes des de l’entrada en vigor d’aquesta llei totes les Administracions Públiques i llurs 
entitats i organismes vinculats o dependents publicaran en el seu portal web el seu període 
mig de pagament a proveïdors (PMP)”. 
 
El  30 de juliol de 2014 es va publicar al BOE el Reial Decret 635/2014, de 25 de juliol, pel 
qual es desenvolupa la metodologia de càlcul del període mitja de pagament (PMP) a 
proveïdors de les Administracions Públiques. 
 
El Reial Decret 1040/2017, de 22 de desembre, modifica el Reial Decret 635/2014, de 25 de 
juliol, modificant la metodologia del càlcul del PMP a les Administracions públiques. 
 
2.4.- El Ple de l'Ajuntament ha de tenir coneixement d'aquests informes trimestrals de 
morositat. 
 
3.  FONAMENTS DE DRET 
 
3.1.- L’ article 4 de La Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de 
desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions 
comercials estableix que els tresorers o els interventors de les corporacions locals han 
d’elaborar trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis que preveu aquesta 
Llei per al pagament de les obligacions de cada entitat local, que ha d’incloure 
necessàriament el nombre i la quantia global de les obligacions pendents en les quals 
s’estigui incomplint el termini. 
 
3.2.- La disposició addicional primera de la Llei Orgànica 9/2013, de 20 de desembre, de 
Control del Deute comercial estableix l’obligació per a totes les administracions públiques de 
publicar en el seu portal web el seu període mig de pagament a proveïdors.  
 
3.3.- El Reial decret 635/2014, de 25 de juliol desenvolupa la metodologia de càlcul del 
període mitjà de pagament a proveïdors de les administracions públiques i les condicions i el 
procediment de retenció dels recursos dels règims de finançament, que preveu la Llei 
Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera, de 27 d’abril de 2012 
(LOEPSF), així com la seva publicació. 
 
3.4.- El Reial Decret 1040/2017, de 22 de desembre, modifica el Reial Decret 635/2014, de 
25 de juliol, modificant la metodologia del càlcul del PMP a les Administracions públiques. 
 
4.- CONCLUSIÓ 
 
4.1.- Donar compte de l'informe trimestral de morositat, corresponent al primer trimestre de 
2025, enviat al Ministeri a finals d’abril de 2025, on es comuniquen les dades corresponents 
a l’informe trimestral previst a l’article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol : 
 
Pagaments realitzats durant el trimestre: 
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Pagaments realitzats durant el període 

Pagaments dins el termini legal de 
pagament 

Pagaments fora del termini 
legal de pagament Període Mig 

Pagament (PMP) 
(dies) Nombre de 

pagaments 
Import Total 

Nombre de 
pagaments 

Import Total 

58,73 926 1.117.877,13 € 18 273.687,53 € 

Interessos de Demora 
pagaments dins el termini  

Nombre de pagaments Import Total interessos  

0 0  

 
Operacions pendents de pagament al final del trimestre: 
 

Factures o Documents justificatius pendents de pagament al final del període 

Dins el termini legal de 
pagament 

Fora del termini legal de pagament Període Mig 
Pagament 

Pendent (PMPP) 
(dies) 

Nombre 
d’operacions 

Import Total 
Nombre 

d’operacions 
Import Total 

41,68 410 666.629,09 € 68 567.418,51 € 

4.2.- Donar compte del PMP (període mitjà pagament a proveïdors), corresponent al primer 
trimestre de 2025, enviat al Ministeri a finals del mes d’abril de 2025: 
 

Rati d’operacions  
pagaments 

Rati d’operacions  
pendents de  
pagament 

Període Mig de  
pagament trimestral 

(dies) 

32,37 24,15 31,94 

 
Aquest PMP es publicarà a la web municipal. 
 
Aquest Informe – Proposta ha estat comunicat a la Comissió Informativa assessora del Ple 
municipal. 
 
El Ple Municipal, en queda assabentat. 
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4.- Assabentat de l'Informe - Proposta sobre estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera del 1r trimestre de 2025 
 
1. ANTECEDENTS 
 
1.1.- A finals del mes d’abril de 2025 es va trametre al Ministeri la informació relativa a les 
dades del primer trimestre de 2025 corresponents a l'obligació de subministrament 
d'informació referent a l'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera de l'Ajuntament de 
Bigues i Riells del Fai. 
 
1.2.- El secretari interventor ha emès informe trimestral sobre el resultat de l’estabilitat 
pressupostària i la valoració del compliment de la regla de despesa, així com del nivell de  
deute viu, en les fitxes F.3.2 i F.3.4, enviades al Ministeri, per mitjans telemàtics, juntament 
amb la resta d'informació. 
 
1.3.- El Ple de l'Ajuntament ha de tenir coneixement d'aquests informes d'avaluació de les 
execucions trimestrals. 
 
2.  FONAMENTS DE DRET 
 
2.1.- La Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera. 
 
2.2.- L'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d'informació previstes a la Llei Orgànica 2/2012. 
 
2.3.- La Guia sobre les obligacions trimestrals de subministrament d'Informació de les 
Entitats Locals realitzada pel Ministeri. 
 
3.- CONCLUSIÓ 
 
3.1.- Donar compte de l'informe trimestral, corresponent al primer trimestre de 2025, enviat 
al Ministeri a finals del mes d’abril de 2025, on es comuniquen les dades corresponents a 
l'Informe d'Avaluació del compliment dels objectius que contempla la Llei Orgànica 2/2012. 
 
3.2.- Amb els objectius aplicats des de l'entrada en vigor de la LO 2/2012 el Pressupost 
d'aquesta Corporació no compleix amb l'objectiu d'estabilitat pressupostària.  
 

Ingrés no 
financer 

Despesa no 
financera 

Ajustos de 
l’Entitat 

Ajustos per 
operacions 

internes 

Capacitat/Necessitat 
Financera Entitat 

15.610.429,38 € 16.805.000,00 € 252.544,66 € 0,00 € - 942.025,96 € 

 
3.3.- El nivell previst de deute viu al final del període és de 2.213.444,60 euros 
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Operacions 
de crèdit a 
curt termini 

Emissions 
de deute a 
C/T i LL/T 

Confirming 
Operacions 

amb Entitats de 
crèdit residents 

 
Operacions 
amb Entitats 
de crèdit no 

residents 

Deute amb 
Administracions 

Públiques 
FFEELL 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.044.151,85 € 0,00 € 0,00 € 

 

Operacions amb 
Instituts 

Autonòmics de 
Finances no AAPP 

Altres 
operacions de 

crèdit 

Arrendament 
financer 

Associacions 
públic privades 

Altres 
operacions 

de deute 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 169.292,75 € 0,00 € 

 
Aquest Informe – Proposta ja ha estat comunicat a la Comissió informativa assessora del 
Ple municipal. 
 
El Ple municipal de la Corporació, en queda assabentat. 
 
5.- Assabentat del Decret d'alcaldia 646/2025 sobre la liquidació del pressupost de 
2024 
 
En data 27 de març de 2025 per l’Alcaldia, es va dictar el Decret número 646/2025, que diu: 
 
“Liquidació del Pressupost de l’Ajuntament de Bigues i Riells de l’exercici 2024 
 
Atès que s’han confeccionat per part de la Intervenció municipal els estats demostratius de 
la liquidació del pressupost de l’Ajuntament de Bigues i Riells del Fai de l’exercici 2024, 
segons les dades comptables i financeres incorporades en l’expedient. 
 
Vist l’informe emès pel secretari-interventor, del que es desprenen les mesures 
econòmiques i financeres a prendre, d’acord amb els resultats obtinguts. 
 
Vistos els resultats obtinguts, calculats segons els criteris i normativa vigent i que són els 
següents: 
 
 

PRESSUPOST D’INGRESSOS 
Exercici corrent 
Pressupost inicial     15.522.649,20 
Modificacions       6.924.014,92 
Pressupost definitiu     22.446.664,12 
Drets reconeguts nets     15.605.951,40 
Recaptació líquida     14.954.779,88 
Drets pendents de cobrament       651.171,52  
Exercicis tancats 
Drets pendents de cobrament a 01/01/24       2.406.993,19 
Baixes i cobraments realitzats       1.144.370,25  
Drets pendents de cobrament a 31/12/24       1.262.622,94 
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PRESSUPOST DE DESPESES 
Exercici corrent 
Pressupost inicial     15.522.649,20 
Modificacions       6.924.014,92 
Pressupost definitiu     22.446.664,12 
Obligacions reconegudes     13.797.713,49 
Pagaments líquids     12.566.144,53 
Obligacions pendents pagament       1.231.568,96 
Exercicis tancats 
Obligacions reconegudes pendents de pagament a 01/01/24       784.766,25 
Baixes i pagaments realitzats      753.528,03 
Obligacions reconegudes pendents de pagament a 31/12/24            31.238,22 

 
Resultat pressupostari exercici 2024 
 
El Resultat pressupostari, calculat d’acord amb els art. 96 i 97 del RD 500/1990 i els 
concordants de la ICAL, és la magnitud que expressa en quin grau els ingressos liquidats 
han estat suficients per finançar les despeses realitzades. 
 

1. Drets reconeguts nets     15.605.951,40 
2. Obligacions reconegudes netes     13.797.713,49 
3. Resultat pressupostari previ (1-2)     1.808.237,91 
4. Despeses finançades amb romanent de tresoreria     (+)       128.910,33        
5. Desviacions negatives de finançament de l’exercici    (+)       1.259.714,52 
6. Desviacions positives de finançament de l’exercici      (-)       2.462.614,99 
7. Resultat pressupostari ajustat (3+4+5-6)       734.247,77 

 
Romanent de tresoreria exercici 2024 
 
Regulat als art. 191.2 del TRLRHL, i 101 i següents del RD 500/1990 i concordants de 
l’ICAL. 
 

ROMANENT 
Exercici 
anterior 

Exercici actual 

1. Fons líquids   8.161.559,69   10.215.682,92 
2. Drets pendents de cobrament   2.430.606,87   1.934.147,55 
+ del Pressupost corrent    833.414,97   651.171,52 
+ del Pressupost tancat   1.572.641,28   1.262.622,94 
+ d’operacions no pressupostàries       24.550,62          20.353,09    
- cobraments realitzats pendents aplicació definitiva              0,00                         0,00            
3. Obligacions pendents de pagament 3.358.117,68  3.677.740,52  
+ del Pressupost corrent    758.758,79    1.231.568,96 
+ del Pressupost tancat        29.322,58                   31.238,22            
+ d’Operacions no pressupostàries   2.570.036,31   2.414.933,34 
- pagaments realitzats pendents d'aplicació definitiva              0,00                            0,00               
I. Romanents de tresoreria total (1+2-3)   7.234.048,88    8.472.089,95  
II. Saldos de dubtós cobrament   1.522.338,21   1.162.095,75 
III. Excés de finançament afectat   1.424.560,47   2.258.018,25 
IV. Romanent tresor. per a despeses grals. (I-II-III)   4.287.150,20   5.051.975,95 
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Càlcul de l’estalvi net de l’exercici 2024 
 
D’acord amb allò establert a l’article 53 del TRLRHL els càlculs de l’estalvi net de l’exercici 
2024 són els següents: 
 

Drets reconeguts nets corrents (caps I a V)   12.274.709,45 

Quotes urbanístiques i contribucions especials                   0,00 

1. Drets reconeguts nets corrents sense qquu i c.especials   12.274.709,45 

2. Obligacions reconeg. netes corrents (caps. I, II i IV)   10.686.477,17 
3. Obligacions finançades rom. líquid tresoreria (cap. I, II i IV)       128.910,33                   
4. Estalvi brut (1-2+3)     1.717.142,61 

5. Anualitat teòrica d’amortització i interessos        441.271,55 
6. Estalvi net (4-5)     1.275.871,06 

7. Promig tipus interès 2,07 % 

8. Promig anualitats pendents amortització               7,96 

 
Endeutament financer exercici 2024 
 
Els imports més importants de l’endeutament es detallen a continuació:  
 

1. Total deute viu crèdits a llarg termini a 31/12/24      2.892.114,80 
2. Total deute viu crèdits a curt termini a 31/12/24                     0,00 
3. Total risc d’avals a 31/12/24                     0,00 
4. Total altre deute viu a 31/12/24          177.425,12 
5. Endeutament total a 31/12/24 (1+2+3+4)       3.069.539,92 
6. Ràtio legal deute viu a 31/12/2024 (5/11)              25,01 % 
7. Amortització crèdit curt termini 2024 0,00 
8. Nou endeutament previst 2025 2.697.717,59 
9. Amortitzacions previstes 2025 395.658,60 
10. Endeutament previst a 31/12/25 (5+8-9) 5.371.598,91 
11. Ingressos corrents liquidats     12.274.709,45 
12. Rati  previst del deute viu 31/12/2024 (10/11)          43,76 % 

 
Ateses les dades comptables i financeres expressades i que l’objecte de la liquidació 
pressupostària anual ha de posar de manifest: 
 
1.- Respecte al pressupost de despeses i per a cada partida pressupostària, els crèdits 
inicials, les modificacions i els crèdits definitius, les despeses autoritzades i compromeses, 
les obligacions reconegudes, els pagaments ordenats i els realitzats. 
 
2.- Respecte al pressupost d’ingressos, i per a cada concepte, les previsions inicials, les 
seves modificacions i les previsions definitives, els drets reconeguts i anul·lats, així com la 
recaptació neta. 
 
Atès que s’ha donat compliment a allò establert a l'article 92 i següents del Reial Decret 
500/1990, de 20 d'abril, segons el qual es desenvolupa el capítol primer del títol sisè del Text 
Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de pressupostos. 
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Atès que s’han emès el corresponent informe per part del secretari-interventor, d’acord amb 
allò previst a l’article 191.3 del TRLRHL. 
 
De conformitat amb tot allò exposat, RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar la liquidació del pressupost de l’exercici de 2024, de conformitat amb les 
dades que reflecteixen la comptabilitat municipal executada durant l’esmentat exercici i de 
conformitat amb la documentació obrant a l’expedient. 
 
Segon.- Donar compte de la liquidació del Pressupost al Ple municipal en la primera sessió 
que se celebri. 
 
Tercer.- Donar compte de la liquidació del Pressupost de l’exercici 2024 a l’Administració de 
l’Estat i de la Comunitat Autònoma, als efectes legalment establerts.” 
 
Aquest Decret ha estat comunicat a la Comissió informativa assessora del Ple municipal. 
 
El Ple municipal de l’Ajuntament, en queda assabentat. 
 
6.- Assabentat del Decret d'alcaldia 681/2025 sobre la modificació de crèdits 01/2025 
(SSE/2025/68) 
 
El dia 3 d’abril de 2025, per l’Alcaldia, es va dictar el Decret número 681/2025 que diu: 
 
“L’ Ajuntament de Bigues i Riells ha realitzat la liquidació del pressupost de l’exercici 2024. 
 
D’aquesta liquidació se’n desprèn que hi ha una sèrie de romanents de crèdit, constituïts pels 
saldos de despeses no afectats al compliment d’obligacions reconegudes, per import de 
5.213.913,25 €, dels quals: 
 
 2.258.018,25 € s’han d’incorporar necessàriament al pressupost de l’exercici 2025, ja que 

són despeses finançades amb ingressos afectats. 
 2.049.087,45 € s’incorporen a pressupost de l’exercici 2025 finançats amb compromisos 

d’ingrés, que es reconeixeran en el mateix exercici. 
 906.807,55 € corresponents a despeses d’inversió s’incorporen a pressupost de l’exercici 

2025 finançats amb el romanent líquid de tresoreria per a despeses generals resultant de la 
liquidació de l’exercici 2024. 

 
Els romanents a incorporar  estan relacionats, per projectes, al primer punt de la resolució. 
 
En data 27 de febrer de 2025, mitjançant decret d’alcaldia número 466/2025 ,es va aprovar la 
modificació de crèdits 01/2025- primera part- corresponent a la següent incorporació de 
romanents urgent al pressupost de 2025, inclosa també en el detall d’aquesta modificació, però ja 
executada a la comptabilitat:  
 

Projecte Operació Incorpora 
Fin. 
Afectat 

Compr. 
ing RLT 

2021/2/INVER/5 AD 220240016000 Plaça Riells 85.581,39 9.905,00 75.676,39 0,00 

2024/2/INVER/1 AD 220240008772 Gespa camp de futbol 189.849,00 189.849,00 0,00 0,00 
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En aquesta modificació hi havia una errada material, que ara s’esmena: 
 

Projecte Operació Incorpora 
Fin. 
Afectat 

Compr. 
ing RLT 

2021/2/INVER/5 AD 220240016000 Plaça Riells 85.581,39 0,00 75.676,39 9.905,00 

2024/2/INVER/1 AD 220240008772 Gespa camp de futbol 189.849,00 189.849,00 0,00 0,00 
 
Vist l’informe del senyor secretari-interventor, RESOLC: 
 
Primer: Realitzar la incorporació dels romanents, per import de 5.213.913,25 € de despeses 
d’inversió,  al  pressupost municipal de l’exercici 2025, mitjançant la modificació de crèdits número 
01/2025 (definitiva): 
 
Projecte Descripció projecte Incorpora Fin. Afectat Compr. ing RLT 

2021/2/INVER/3 BOSSA INVERSIONS 2021 552.708,52 279.203,16 0,00 273.505,36 

2021/2/INVER/5 PLAÇA RIELLS DEL FAI 85.581,39 0,00 75.676,39 9.905,00 

2022/2/INVER/3 BOSSA INVERSIONS 2022 557.611,76 441.057,44 116.554,32 0,00 

2023/2/INV/5 BOSSA INVERSIONS 2023 1.221.519,18 284.633,82 506.913,08 429.972,28 

2023/2/PIREP/1 REMODELACIÓ CAN COROMINES 1.481.881,99 973.185,60 398.999,99 109.696,40 

2024/2/INV/2 ESE 5.421,58 0,00 5.421,58 0,00 

2024/2/INVER/1 BOSSA INVERSIONS 2024 1.309.188,83 279.938,23 945.522,09 83.728,51 

 TOTALS 5.213.913,25 2.258.018,25 2.049.087,45 906.807,55 

 
 

 
Segon: Donar compte d’aquesta Resolució al Ple de la Corporació.” 

 

 
Aquesta modificació de crèdits ja ha estat comunicada a la Comissió informativa assessora 
del Ple municipal. 
 
El Ple municipal, en queda assabentat. 
 
7.- Assabentat del Decret d'alcaldia 682/2025 sobre la modificació de crèdits 02/2025 
(SSE/2025/69) 
 
En data 3 d’abril de 2025, l’Alcaldia va dictar el Decret número 682/2025 que diu: 
 
“L’Ajuntament de Bigues i Riells del Fai ha realitzat la liquidació del pressupost de l’exercici 
2024. 
 
D’aquesta liquidació se’n desprèn que hi ha una sèrie de romanents de crèdit, constituïts pels 
saldos de despeses no afectats al compliment d’obligacions reconegudes, per import de 
201.796,48 €, corresponents a despeses corrents que s’incorporen a pressupost de l’exercici 
2025 finançats amb el romanent líquid de tresoreria per a despeses generals resultant de la 
liquidació de l’exercici 2024. 
 
Els romanents a incorporar  estan relacionats, per aplicacions pressupostàries, al primer punt de 
la resolució. 
 
Vist l’informe del senyor secretari-interventor, RESOLC: 
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Primer:  Realitzar la incorporació dels romanents, per import de 201.796,48 € de despesa 
corrent,  al pressupost municipal de l’exercici 2025, mitjançant la modificació de crèdits 
número 02/2025: 
 

Pro.  Eco.  Descripció  Import  
132 20400 LLOGUER VEHICLES POLICIA 2.414,90 

132 22103 COMBUSTIBLE VEHICLES POLICIA LOCAL 539,10 

1533 22103 COMBUSTIBLE VEHICLES BRIGADES 854,28 

1534 21001 MANTENIMENT I CONSERVACIÓ VIA PÚBLICA 3.437,86 

1622 22700 GESTIÓ RESIDUS SÒLIDS URBANS 45.639,19 

165 21001 
CONSERVACIÓ I MANTENIMENT ENLLUM PÚBLIC 
(ESE) 16.517,98 

165 22100 SUBMINISTRAMENT ELECTRICITAT (ENLLUMENAT) 9.740,43 

171 21001 MANTENIMENT JARDINERIA 7.211,00 

1721 21000 NETEJA PARCEL·LES, PPI, FRANGES, LLERES... 13.111,85 

2313 22105 BANC ALIMENTS 1.025,92 

2314 22103 CARBURANT VEHICLE AGENT CÍVIC 191,90 

311 22106 LEGIONEL·LA 4.561,10 

311 22700 DESRATITZACIÓ I DESINFECCIÓ 1.051,19 

312 21600 SERVEI INTEGRAL CARDIOVASCULAR 728,26 

3231 21200 MANTENIMENT ESCOLES 145,79 

326 22699 PROGRAMA ACTIVITATS EDUCATIVES 1.219,96 

337 22628 ACTES I ESDEVENIMENTS JUVENILS 288,31 

337 22631 PROGRAMACIÓ NADAL 254,10 

4311 22616 FIRES 982,33 

4411 22301 TRANSPORT URBA I MOBILITAT 10.000,00 

491 24000 EDICIONS MUNICIPALS 2.323,20 

920 16205 ASSEGURANCES PERSONAL 26.339,43 

920 21200 MANTENIMENT EQUIPAMENTS MUNICIPALS 7.985,34 

920 22000 MATERIAL OFICINA ORDINARI NO INVENTARIABLE 73,91 

920 22101 FONTS AIGUA CONSUM EQUIPAMENTS 372,77 

920 22102 SUBMINISTRAMENT GLP’S (ALTRES INSTAL) 2.637,50 

920 22103 COMBUSTIBLE VEHICLES SERVEIS GENERALS 61,71 

920 22201 COMUNICACIONS POSTALS 1.918,27 

920 22604 SERVEIS JURÍDICS EXTERNS 14.520,00 

920 22706 SERVEIS PROFESSIONALS EXTERNS 17.431,41 

920 22707 VIGILANCIA SALUT 4.998,00 

920 22709 SERVEIS PROFESSIONALS EXTERNS RRHH 1.270,50 

920 22717 DIPUTACIÓ, APORTACIÓ MUNICIPAL PROJECTES 1.912,69 

934 34000 ALTRES DESPESES FINANCERES 36,30 
 
Segon:  

 
Donar compte d’aquesta Resolució al Ple de la Corporació.” 
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Aquesta modificació de crèdits ja ha estat notificada a la Comissió informativa assessora del 
Ple municipal. 
 
El Ple municipal de la Corporació, en queda assabentat. 
 
8.- Assabentat de l'acord de la JGL de data 28 de febrer de 2025 sobre l'aprovació de 
la Carta de serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del Fai  (CLT/2025/19) 
 
En data 28 de febrer de 2025 es va aprovar per Junta de Govern Local la carta de serveis 
als centres cívics de Bigues i Riells del Fai i que es transcriu a continuació: 
 
“Proposta d'aprovació Carta de serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del Fai 
(CLT/2025/19) 
 
Antecedents 
 
Primer: a la convocatòria del Catàleg de serveis de l’any 2024 es va fer la sol·licitud del recurs tècnic 
Catàlegs i cartes de serveis (codi 174815) per tal de rebre suport tècnic per a l’elaboració de la Carta 
de Serveis dels Centres Cívics de Bigues i de Riells del Fai (Centre Cívic El Rieral i Centre Cívic de 
Riells del Fai). Aquesta sol·licitud es va aprovar per la Diputació de Barcelona mitjançant Decret del 
dia 22 de febrer de 2024. 
 
Segon: aquest recurs es volia per tal d’assolir objectius en termes de millora de la gestió dels 
esmentats equipaments, així com també en termes de transparència i rendició de comptes a la 
ciutadania i, finalment, per generar o facilitar una dinàmica de millora contínua del servei o serveis 
prestats. 
 
Tercer: una vegada concedit el recurs es van fer una sèrie de reunions i sessions de treball amb 
personal de la Diputació de Barcelona, on es van definir i dissenyar els passos a seguir durant tot el 
procés per a arribar a disposar d’una Carta de serveis als Centres Cívics fidel a la realitat i a les 
necessitats del municipi, és a dir, del propi Ajuntament i de la ciutadania, que va expressar les seves 
opinions i valoracions mitjançant una enquesta dissenyada també a les esmentades sessions. 
 
Quart: finalment, i després del treball anteriorment descrit, es va arribar a definir la Carta de serveis 
de forma complerta, incloent compromisos de qualitat, mesures d’esmena i d’un sistema de 
seguiment que concreta com s’avalua l’assoliment dels compromisos i que preveu mecanismes de 
millora de les actuacions i serveis. 
 
Cinquè: en data 20 de febrer de 2025, el Cap de serveis a les persones ha emès informe proposant 
l’aprovació per Junta de Govern Local de la Carta de Serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del 
Fai, en els termes següents: 
 

1) “Carta de Serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del Fai: 
 
 

Nom del servei  Centres Cívics i Culturals de Bigues i Riells del Fai 

Marc estratègic del 
Servei 

Dinamització de la vida social i cultural de cadascun dels pobles. 
Objectiu 1: Donar suport a les entitats del municipi per tal que puguin 
desenvolupar les seves activitats i, en conseqüència, generar un major 
impacte en la població. 
Objectiu 2: Oferir alternatives d’activitats culturals diverses dirigides a la 
ciutadania en general. 
Objectiu 3: Potenciar la cohesió social del municipi establint espais de 
trobada i reunió. 
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Breu descripció del 
Servei 

És una espai de de treball i punt de trobada i reunió de la ciutadania i de les 
entitats que programa activitats escèniques, culturals , cursos i tallers 
diversos. 

Web del servei  

Legislació aplicable 

Reglament d’usos i cessió d’espais i material municipal 
https://cido.diba.cat/normativa_local/438265/reglament-dusos-i-cessio-dels-
equipaments-i-material-municipal-ajuntament-de-bigues-i-riells 
Ordenança fiscal número 17, d’utilització d’instal·lacions i dependències 
municipals. 
https://www.seu-e.cat/ca/web/biguesiriells/govern-obert-i-
transparencia/accio-de-govern-i-normativa/normativa-plans-i-
programes/ordenances-fiscals 

Relació de les línies 
de servei que es 
presten  

Cessió d’espais a entitats 
Cursos i tallers 
Programació d’activitats escèniques 
Programació d’esdeveniments diversos (Xerrades, exposicions,...) 
Trobades veïnals, reunions. 

Àrea i unitat 
responsable 

Àrea de Serveis a les Persones 
Regidoria de Cultura 

Equip tècnic 
Abel Camp, tècnic de cultura 
Marc Galván, tècnic auxiliar de l’àrea de serveis a les persones 

Altres unitats 
implicades 

Biblioteca 
OAC 
Regidoria de la gent gran 
Jutjat de Pau 

Canals de prestació, 
adreces i horaris 

Presencial: 
CCC Bigues: De dilluns a divendres de 15 a 21:30h i dissabtes de 10 a 13h. 
Carrer Anna Mogas, 130. 08415 Bigues 
96 865 86 86 
CCC Riells del Fai-De Dilluns a divendres de 16 a 21 h. 
Carrer Dr. Zamenhoff, 1. 08416 Riells del Fai 
Correu electrònic del Servei: 
cultura@biguesiriells.cat 
Telemàtic: 
Presentació d’instàncies al registre electrònic de l’Ajuntament per petició 
d’espais, inscripcions a cursos... 
https://www.biguesiriells.cat/ca/actualitat-2/agenda-1/cursos-tallers-activitats-
esportives-culturals-1114.htm 

Persones 
destinatàries  

Ciutadania en general 

Com s’ha de 
sol·licitar el Servei 

Accés lliure 
Sol·licitud d’espais mitjançant instància  
https://seuelectronica.biguesiriells.cat/opensiac/action/certlogin?method=ent
er 
Per certes activitats cal inscripció prèvia /adquisició d’entrada o pagament de 
taxa. 

Cost per a l’usuari/a 
(condicions d’accés) 

Accés lliure 
Certes activitats (cursos, activitats escèniques) de pagament. 
Taxa per utilització de dependències municipals (només en certs casos-
entitats exemptes). 

Cost del Servei  Informació no disponible. 
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Canals de 
participació de 
l'usuari/a i eines de 
retorn de la 
participació 

No institucionalitzats, són canals informals. 
Presencial: Reunions amb personal municipal(tècnics i polítics) amb cita 
prèvia mitjançant correu electrònic. 
Telefònic: 93 865 6225 
Correu electrònic del Servei: cultura@biguesiriells.cat  
Enquestes de valoració i satisfacció. 

Canals de 
presentació de 
suggeriments, 
queixes i 
reclamacions 

Formalment mitjançant instància general. 
Informalment mitjançant reunions amb personal municipal o bé per correu 
electrònic. 
 

Termini de resposta 
dels suggeriments, 
queixes i 
reclamacions 

15 dies hàbils 

Drets i deures de les 
persones usuàries 

Teniu dret a: 
- Ser atès/a per una persona amb un nivell de professionalitat adequat. 
 - Conèixer en tot moment l’estat de tramitació de les seves sol•licituds. 
 - Conèixer la identitat del personal municipal responsable de l’atenció i de la 
tramitació de les seves peticions. 
- Ser tractat/da amb respecte i a ser atès amb agilitat, i obtenir informacions 
entenedores i complertes.  
- Presentar en qualsevol moment suggeriments de millora i/o queixes dels 
serveis municipals oferts per l'Ajuntament a través de qualsevol canal 
(presencial, telefònic, en  
- Tenir garantida la confidencialitat de les dades lliurades segons la 
normativa de protecció de dades i amb absolut respecte a la seva intimitat.  
- No haver de presentar documents que ja es troben en poder de 
l'Ajuntament o d'altres administracions que hagin de ser emesos pels serveis 
municipals, mitjançant la seva autorització de consulta als serveis de Via 
Oberta.  
- Accedir a tots els serveis municipals en igualtat de  condicions.  
- Ser consultat/da periòdicament sobre la seva percepció de la qualitat dels 
serveis d'atenció ciutadana.  
 
Heu de complir amb el deure de:  
- Fer un ús correcte de les instal•lacions i serveis. 
- Respectar els horaris del servei i els horaris o terminis fixats per als tràmits 
i convocatòries. 
- Respectar la resta d’usuaris de la instal·lació.  
- Respectar la dignitat personal i professional del personal municipal, així 
com les seves instruccions. 
 - Respectar l’ordre d’atenció. 
 - Facilitar dades veraces, així com comunicar la modificació de dades 
personals que puguin afectar a la prestació d'un servei o les relatives a un 
procediment. 
- Fer efectives les taxes o preus públics que prevegi la normativa 

Compromisos de 
qualitat i mesures 
d’esmena en cas 
d’incompliments 

1. Garantir que les persones usuàries valorin les instal·lacions del 
Centre Cívic i Cultural (neteja, confort i distribució d'espais) l’espai 
utilitzat amb un minin de 8 sobre 10. 

2. Garantir que les persones usuàries valorin la competència 
professional del personal que l’ha atès/a amb un mínim de 8 sobre 
10.  

3. Garantir que les persones usuàries valorin l’atenció personalitzada 
rebuda amb un mínim de 8 sobre 10.  
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4. Garantir que les persones usuàries valorin les activitats escèniques i 

culturals programades amb un mínim de 7,5 sobre 10. 
5. Garantir que les persones usuàries valorin els cursos i tallers 

programats amb un mínim de 8 sobre 10.  
 

6. Donar resposta a les peticions de cessions d’espai en un termini 
màxim de 5 dies hàbils. 

 
Mesures d’esmena en cas d’incompliments:  
En cas d’incompliment, es sol·licitarà autorització a la persona per poder 
contactar amb ella i donar-li una resposta personalitzada. En tots els casos, 
es valoraran les causes i les accions de millora necessàries per garantir el 
compliment del compromís. 

Formes de consulta 
del seguiment de la 
carta 

Portal de transparència, web municipal, xarxes socials. 

Periodicitat de difusió 
de la carta 

Anual. 

Data d’entrada en 
vigor de la carta 

Aprovada per JGL en data x. 

Data de 
revisió/actualització 

Un cop cada dos anys des de la seva aprovació. 

 
2) Donar compte de la seva aprovació al Ple municipal, tan aviat com sigui possible. 
 
És el que s’informa, als efectes que convinguin, llevat d’opinió més ben fonamentada, a l’òrgan 
competent d’aquest Ajuntament, amb el benentès que aquest acordarà el que consideri més adient, 
previs els informes jurídics pertinents.” 
 
Fonaments de dret 
 

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 
 

- Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya. 

 
- Llei 16/2015, del 21 de juliol, de simplificació de l'activitat administrativa de l'Administració de 

la Generalitat i dels governs locals de Catalunya i d'impuls de l'activitat econòmica. 
 

- Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic i 
de creació de l'impost sobre les instal·lacions que incideixen en el medi ambient. 

 
Per tot l’exposat, es considera que procedeix l’adopció dels següents acords: 
 
Primer: aprovar la Carta de Serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del Fai. 
 
Segon: donar compte de la seva aprovació al Ple municipal 
 
Tercer: publicar la Carta de Serveis als Centres Cívics de Bigues i Riells del Fai al portal de 
transparència i a la pàgina web de l’ajuntament, un cop aprovat per JGL i havent donat compte al Ple 
municipal.” 
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La Comissió informativa assessora del Ple municipal, n’ha quedat assabentada. 
 
El Ple municipal de l’Ajuntament, en queda assabentat. 
 
9.- Dictamen d'aprovació acceptació de la delegació de competències per a la gestió 
dels menjadors escolars dels centres educatius situats al terme municipal 
(SCR/2024/266) 
 
L’Ajuntament, mitjançant acord del Ple municipal celebrat el dia 28 de novembre de 2024, va 
sol·licitar al Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya la delegació de la 
competència en matèria de gestió dels menjadors escolars dels centres educatius del terme 
municipal de Bigues i Riell del Fai. Una petició que es fa de forma consensuada i dialogada 
amb la Direcció General dels Serveis Territorials Maresme-Vallès Oriental del Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya i a petició dels centres educatius del municipi. 
Una petició que es fa en el marc del Decret 160/1996, de 14 de maig, que regula el servei 
escolar de menjador als centres docents públics de titularitat del Departament 
d’Ensenyament, concretament d’acord amb allò que estableix l’article 10.1.c) de l’esmentat 
decret i en virtut del qual es procedeix a tramitar el present procediment de contractació, 
d’acord amb les següents clàusules. 
 
En data 6 de maig de 2025 es dicta Resolució de la Directora General d’Atenció a la Família 
i la Comunitat Educativa en el que s’acorda la delegació del servei de menjador escolar als 
centres educatius públics dependents del Departament d’Educació i Formació Professional 
del municipi de Bigues i Riells del Fai. 
 
En aquesta Resolució es determina que l’Ajuntament de Bigues i Riells del Fai assumeixi, en 
el seu àmbit territorial, la competència delegada del Departament d’Educació i Formació 
Professional en matèria d’educació, en relació al servei de menjador escolar als centres 
educatius públics dependents del Departament d’aquest municipi, tant pel que fa al servei de 
menjador preceptiu com opcional. 
 
La delegació de competències té caràcter indefinit des que l’Ajuntament l’accepta, en les 
condicions que es determinen en l’Acord de Govern. 
 
El finançament de les competències delegades es fa per cursos escolars mitjançant una 
resolució que autoritza la transferència corresponent al cost total de cadascun dels serveis 
prestats per delegació, així com de l’import corresponent al finançament de les despeses de 
gestió. 
 
El finançament de les despeses de gestió consisteix en una assignació fixa i una assignació 
variable, que s’han de determinar d’acord amb l’establert a la pròpia resolució. 
 
Atès que d’acord amb l’apartat 5 de l’article 27 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
les Bases de Règim Local, “L'efectivitat de la delegació requerirà la seva acceptació pel 
Municipi interessat”. 
 
Atès que es compleixen la resta de condicionants establert en l’article esmentat, com el 
finançament ja indicat. 
 
Donat que correspon al Ple de la Corporació sol·licitar la delegació de competències i 
acceptar-la, segons l’establert a l'article 22.2.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de 
les Bases del Règim Local, que preveu que és atribució del Ple de la Corporació la de 
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“Acceptació de la delegació de competències feta per altres Administracions públiques”, 
preveient-se el quòrum qualificat de majoria absoluta per a l'adopció d'aquest acord, d'acord 
amb la previsió de l'article 47.2.h) que determina la necessitat del vot de la majoria absoluta 
del nombre legal de membres per a la “Transferència de funcions o activitats a altres 
Administracions públiques, així com l'acceptació de les delegacions o encomandes de gestió 
realitzades per altres administracions, tret que per llei s'imposin obligatòriament”, atès que 
aquesta proposta ha estat comunicada a la Comissió Informativa Assessora del Ple, es 
proposa al Ple municipal, que dictamini els ACORDS següents: 
 
Primer. Acceptar la delegació de competències per a la gestió del servei de menjador 
escolar als centres educatius públics dependents del Departament d’aquest municipi, tant 
pel que fa al servei de menjador preceptiu com opcional. 
 
Segon. Facultar al senyor Alcalde per signar la documentació necessària per a l’execució 
del present acord. 
 
Tercer. Notificar el present acord al Departament d’Educació i Formació Professional, als 
efectes oportuns. 
 
El Ple municipal de la Corporació, prèvia deliberació, ho aprova per 11 vots a favor, 0 vots 
en contra i 0 abstencions (un regidor del grup municipal PSC-CP, surt abans de la votació i 
no està present durant la mateixa). 
 
10.- Dictamen d'aprovació compatibilitat de la tècnica de serveis a les persones del 
projecte SLOATE  (RRH/2025/78) 
 
Antecedents 
 
1.- La Sra. , funcionària interina de l’Ajuntament de Bigues i Riells del 
Fai, amb una jornada de treball del 80% (28 hores setmanals), adscrita a l’àrea de Serveis a 
les persones com a tècnica de Serveis a les persones SLOATE ha presentat en data 7 
d’abril de 2025 una sol·licitud de compatibilitat per exercir una segona activitat de caràcter 
privat fora del seu horari habitual. 
 
2.- L’activitat que es pretén realitzar consisteix en la prestació de serveis professionals com 
a educadora social a la Unitat Terapèutica Educativa Residencial Acompanya’m, 
gestionada per l’Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona, amb una dedicació màxima 
estimada del 20% de la jornada laboral (màxim 7 hores setmanals), centrada en l’atenció a 
adolescents i joves amb trastorns mentals greus. 
 
3.- La Unitat Terapèutica Educativa Residencial Acompanya’m, gestionada per 
l’Hospital Sant Joan de Déu a Barcelona, es considera una entitat de titularitat privada 
però concertada amb el sector públic. Tot i que el servei està concertat amb 
l’administració pública, la seva gestió recau en una entitat de dret privat, per la qual cosa, 
d’acord amb els criteris establerts en la normativa d’incompatibilitats, s’enten que l’activitat 
s’ha de qualificar com una activitat de caràcter privat i no públic, i per tant no esdevé una 
segona activitat pública a efectes legals. 
 
4.- En data 11 d’abril de 2025 s’inicia el procediment administratiu per provisió d’Alcaldia. 
 
5.- En data 11 d’abril de 2025 s’emet informe de Secretaria sobre legislació aplicable i 
procediment a seguir.  
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6.- S’incorpora a l’expedient informe del cap de l’àrea de Serveis a les persones informant 
que les tasques que realitza la Sra. Bota són les de coordinació de la xarxa SLOATE dintre 
de l’àrea, el que suposa: 
 
- Treballar conjuntament amb els agents educatius de Serveis Socials, Joventut i Educació 

del territori, per tal d’abordar l’absentisme a les escoles des de una vessant tant 
d’abordatge com de prevenció. 

- Definició i desplegament del Pla d’absentisme als centres educatius treballant amb 
famílies, infants i joves. 

- Treballar per la creació del Servei d’orientació educativa. 
 
Així mateix, el cap informa que el seu horari de treball és: 
 
- Els dilluns i dimecres de 9.00 a 14.00 h 
- Els dimarts i dijous de 10.00 a 14.00 h i de 15.00 a 20.00 h.  
 
7.- La tasca professional que pretén exercir com a educadora social a la Unitat 
Terapèutica Educativa Residencial Acompanya’m consistent en l’acompanyament a 
joves i infants amb trastorns mentals greus per compte d’altri no impedeix l’estricte 
compliment dels seus deures a l’Ajuntament, i no compromet la seva imparcialitat i 
independència.  
 
8.- Que l'activitat privada que pretén exercir requereix la presència efectiva de la 
interessada per a realitzar serveis puntuals fora del seu horari laboral a l’Ajuntament, per la 
qual cosa no es veu modificada la seva jornada de treball i l'horari de treball.  
 
Que en cap cas, la suma de jornades de l'activitat pública principal (28 hores setmanals) i 
l'activitat privada (7 hores setmanals) supera la jornada ordinària de l'Administració 
incrementada en un 50%, ja que com a màxim realitzarà 35 hores setmanals totals.  
 
9.- Que el complement específic al qual té dret no inclou el factor d'incompatibilitat o 
concepte equiparable. 
 
10.- Que exerceix un lloc de treball que comporta la percepció de complement específic, la 
quantia del qual és de 4.423,02 € bruts anuals, i que aquest complement no supera el 30% 
de la seva retribució bàsica, excloent els conceptes que tinguin el seu origen en l'antiguitat. 
 
11.- Que prèviament no se li ha autoritzat la compatibilitat per a un segon lloc de treball o 
activitat públics. 
 
12.- Per tot lo exposat en els antecedents anteriors, de conformitat amb el que es disposa en 
els articles 11 i següents de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del 
personal al servei de l'Administració de la Generalitat, cal concloure que, respecte a la 
compatibilitat sol·licitada per l'empleada referenciada, s'informa favorablement.  
 
LEGISLACIÓ APLICABLE 
 
La Legislació aplicable a l'assumpte és la següent: 
 
— La Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les 

Administracions Públiques. 
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— El Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de 
l'Administració de l'Estat, de la Seguretat Social i dels Ens, Organismes i empreses 
dependents. 

— La Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de 
l'Administració de la Generalitat. 

— L'article 145 del Text Refós de les disposicions vigents en matèria de Règim Local 
aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 

— Els articles 16, 95.2.n) i Disposició Final Tercera del text refós de la Llei de l'Estatut 
Bàsic de l'Empleat públic aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 

— L'article 50.9 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 

— Els articles 22.2.q) i 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local. 

 
Encara que l'article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, atribueix a l'Alcalde l'acompliment 
de la prefectura superior de tot el personal, l'article 41.14 del Reial decret 2568/1986, de 28 
de novembre, especifica que són «totes les atribucions en matèria de personal que no siguin 
de la competència del Ple...», i l'article 50.9 del citat Reial decret, expressament atribueix 
aquesta competència al Ple de la Corporació, en aquest sentit l'article 22.3 de la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de 
la Generalitat. 

 
En virtut dels antecedents i fonaments jurídics anteriors, i d'acord amb allò que s'ha fixat pels 
articles 14.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre; l'article 22.2 de la Llei 21/1987, 26 de 
novembre, d'Incompatibilitat del Personal al Servei de la Generalitat; l'article 50.9 del 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel 
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre; i sobre la base de l'article 175 d'aquest 
Reglament. 
 
Atès que aquesta proposta ha estat comunicada a la Comissió informativa assessora del Ple 
municipal, es proposa al Ple que dictamini els següents ACORDS: 
 
PRIMER. Reconèixer a la SRA.  la compatibilitat amb 
l'exercici de l'activitat professional d’educadora social a la Unitat Terapèutica Educativa 
Residencial Acompanya’m, gestionada per l’Hospital Sant Joan de Déu a Barcelona  
centrada en l’atenció a adolescents i joves amb trastorns mentals greus, en horari de dilluns 
i dimecres a partir de les 14.00 h i els divendres, dissabtes i diumenges durant tota la 
jornada, per entendre que es compleixen els requisits requerits per la Llei 21/1987, 26 de 
novembre, d'Incompatibilitat del Personal al Servei de la Generalitat. 
 
SEGON. Inscriure l'Acord del Ple pel qual es reconeix aquesta compatibilitat per exercir 
activitats privades en el corresponent Registre de personal. 
 
TERCER. Notificar l'Acord adoptat a la interessada als efectes oportuns. 
 
El Ple municipal, prèvia deliberació ho aprova per 12 vots a favor, 0 vots en contra i 0 
abstencions. 
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11.- Mocions: 
 
11.1.- Moció de suport al Pacte Nacional per la llengua i per l'impuls d'actuacions 
municipals en defensa del català (SCR/2025/122)  
 
Antecedents 
 
Primer: En data 20 de maig de 2025, per registre d’entrada número 5908/2025, la senyora 
Maite Escobar Gomera, en representació del grup municipal d’ERC independents – Acord 
municipal, ha presentat la moció següent: 
 

MOCIÓ DE SUPORT AL PACTE NACIONAL PER LA LLENGUA I PER L’IMPULS 
D’ACTUACIONS MUNICIPALS EN DEFENSA DEL CATALÀ 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
La llengua catalana és un element essencial de cohesió social, identitat col·lectiva i 
convivència. És la llengua pròpia de Catalunya i ha estat, històricament, un eix fonamental 
en la construcció d’un país plural, democràtic i inclusiu. Aquesta aposta pel català com a 
llengua comuna i de trobada ha estat compartida àmpliament per la societat i les institucions 
des de la fi de la dictadura. 
 
Des de l’aprovació de la Llei de normalització lingüística de 1983 fins a la Llei de política 
lingüística de 1998, i passant per l’Estatut d’Autonomia de 2006, el país ha bastit un marc 
legal sòlid per a la protecció i la promoció de la llengua. Aquesta tasca s’ha acompanyat 
d’una arquitectura institucional específica: l’Institut d’Estudis Catalans, el TERMCAT, el 
Consorci per a la Normalització Lingüística (CPNL) o la Corporació Catalana de Mitjans 
Audiovisuals (3Cat), entre d’altres. 
 
Gràcies a l’esforç sostingut de les administracions i del teixit social —entitats culturals, 
associacions de famílies, sindicats, moviments veïnals, federacions esportives i entitats de 
lleure—, s’han assolit fites destacades: l’extensió de la immersió lingüística, la recuperació 
del català en el món editorial i audiovisual, la presència del català en l’àmbit digital i les 
xarxes socials, i la incorporació a la llengua de centenars de milers de persones 
nouvingudes. 
 
Tot i això, en els darrers anys s’ha evidenciat un estancament i un retrocés en l’ús social del 
català, especialment entre els joves i en àmbits com el digital, el laboral o l’oci. Aquesta 
situació ha generat una inquietud social creixent i ha posat sobre la taula la necessitat d’un 
nou impuls institucional i col·lectiu. 
 
Amb aquest objectiu, s’ha impulsat el Pacte Nacional per la Llengua, una eina estratègica de 
país construïda a partir d’una diagnosi rigorosa i amb voluntat de consens ampli. El Pacte, 
signat per entitats, sindicats, universitats i partits polítics, recull més de 200 mesures i una 
inversió anual de 200 milions d’euros amb l’objectiu d’incorporar 600.000 nous parlants de 
català en cinc anys i garantir el dret efectiu a viure plenament en català. 
 
Els ajuntaments, com a institucions més properes a la ciutadania, tenim un paper clau per 
fer realitat aquest compromís. Podem impulsar actuacions valentes i inclusives que fomentin 
l’ús del català en la vida quotidiana del municipi: en l’atenció ciutadana, el comerç, la cultura, 
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l’educació no formal, el lleure i, especialment, entre els col·lectius més joves i les persones 
nouvingudes. 
 
D’acord amb el que s’ha exposat, i atès que aquesta proposta ha estat comunicada a la 
Comissió informativa assessora del Ple municipal, el grup municipal d’ERC independents – 
Acord municipal, proposa al Ple que dictamini els següents acords: 
 
PRIMER. Expressar el suport del Ple de l’Ajuntament de Bigues i Riells del Fai al Pacte 
Nacional per la Llengua com a instrument estratègic per protegir, incentivar i augmentar l’ús 
del català a tots els sectors de la societat. 
 
SEGON. Refermar el compromís del consistori amb la promoció activa de la llengua 
catalana com a llengua de servei, acollida, cultura i convivència, i amb els valors d’inclusió i 
cohesió que l’acompanyen. 
 
TERCER. Instar els grups parlamentaris, institucions públiques i entitats a sumar-se al 
Pacte, des del màxim consens i treballant per garantir els drets lingüístics de tota la 
ciutadania. 
 
QUART. Traslladar aquest acord al Parlament de Catalunya, al Govern de la Generalitat 
(Departament de Política Lingüística), a l’ACM, a la FMC, a Òmnium Cultural, a Plataforma 
per la Llengua i als grups parlamentaris del Parlament. 
 
El Ple municipal, prèvia deliberació, ho aprova per 8 vots a favor, 2 vots en contra (PP i 
Junts) i 2 abstencions (Veïns). 
 
11.2.- Moció per l'establiment d'un salari mínim català (SCR/2025/122) 
 
Antecedents 
 
En data 20 de maig de 2025, per registre d’entrada número 5908/2025, la senyora Maite 
Escobar Gomera, en representació del grup municipal d’ERC independents – Acord 
municipal, va presentar la moció següent: 
 

MOCIO PER L’ESTABLIMENT D’UN SALARI MÍNIM CATALÀ 
 
Segons les darreres estimacions de fonts oficials (2023) de la Mostra Contínua de Vides 
Laborals (MCLV) el salari mitjà a Catalunya es situa en 30.515 euros. Aquestes xifres son 
molt sensibles a la polarització salarial en diferents sectors d’activitat, especialment en 
aquells del sector terciari que són sensiblement inferiors.  
 
Tot i tenir aquestes dades salarials, a Catalunya tenir feina ja no és sinònim de poder viure 
dignament. Es calcula que hi ha 400.000 treballadors i treballadores pobres i aquesta realitat 
va a l’alça degut a que els salaris han perdut poder adquisitiu degut a la pressió inflacionària 
viscuda en els darrers anys.  
 
Aquest fet resulta especialment escandalós al veure el pes en l’economia de les rendes del 
treball en confrontació amb els beneficis empresarials. Aquests últims van créixer per al 
conjunt de l’Estat un 12.1% doblant les xifres de l’any anterior. En aquells sectors 
especialment precaritzats com l’hostaleria es van veure incrementats fins a un 25,7% de 
mitjana. Així doncs, els salaris reals van perdre poder adquisitiu mentre que els beneficis 
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empresarials s’incrementaven. De retruc això afecta a la caixa de la seguretat social actual i 
també a les prestacions futures.  
 
Per aquest motiu cal recuperar el poder adquisitiu a les persones treballadores i que 
permetin recuperar l’equilibri entre el pes de les rendes del treball i les del conjunt de 
l’economia. El millor instrument és l’increment del Salari Mínim Interprofessional (SMI). 
D’acord amb la Carta Social Europea, ratificada per l’Estat Espanyol el 1980 estableix que 
en el seu article 4 que per assegurar una vida digna s’ha d’establir la xifra del 60% del salari 
mitjà del país o regió. Com hem establert el Salari Mitjà a Catalunya va ser de 30515 euros.  
 
Per aquest motiu i fent el càlcul del 60% del salari mitjà, el  SMI hauria de ser de 18309 
euros. Si fem una projecció d’acord amb l’evolució de salaris per al 2025 hauria de ser de 
19.950 fet que contrasta amb els 16567 euros fixats centralitzadament i homogèniament per 
a tot l’Estat. Aquesta xifra ens indica que el SMI hauria de ser per a Catalunya de 1420 
euros al mes bruts per 14 pagues.  
 
Un increment del SMI a Catalunya impulsaria la economia i el consum, faria de tracció a 
l’alça de la negociació col·lectiva, disminuiria la bretxa salarial entre homes i dones i 
contribuiria positivament en les pensions presents i futures. També contribuiria directament a 
dinamitzar l’economia local, incrementant la capacitat adquisitiva dels ciutadans i 
ciutadanes, afavorint així l’activitat econòmica i comercial al municipi, la cohesió social i la 
lluita contra l’exclusió social. 
 
Per tot això, i tenint en compte que aquesta proposta ha estat notificada a la Comissió 
informativa assessora del Ple municipal, el grup municipal d’ERC independents – Acord 
municipal, proposa al Ple que dictamini els següents acords: 
 

1. Realitzar les modificacions normatives oportunes per fer possible que la Generalitat 
de Catalunya pugui fixar el seu propi salari mínim interprofessional d’acord amb la 
Carta Social Europea que estableix que per tenir una vida digne, el SMI ha de ser el 
60% del salari mitjà d’un país. 

2. Promoure des de l’Ajuntament, conjuntament amb els sindicats, associacions 
empresarials i entitats del municipi, campanyes d’informació i sensibilització sobre els 
beneficis socials i econòmics que tindria l’establiment d’un salari mínim català per al 
nostre teixit econòmic i social local. 

3. Fer arribar aquesta moció als grups parlamentaris  amb representació al Congrés dels 
Diputats i al Parlament de Catalunya , sindicats i associacions empresarials tan a 
nivell local com estatal i català i al Govern de Catalunya. 

El Ple municipal de la Corporació, prèvia deliberació, per 9 vots a favor (ERC, PSC i Junts), 
0 vots en contra i 3 abstencions (Veïns i PP). 
 
11.3.- Moció per denunciar i garantir la prevenció de la violència institucional 
masclista (SCR/2025/122) 
 
Antecedents 
 
En data 20 de maig de 2025, per registre d’entrada número 5908/2025, la senyora Maite 
Escobar Gomera, en representació del grup municipal d’ERC independents – Acord municipal, 
va presentar la moció següent: 
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Moció per denunciar i garantir la prevenció de la violència institucional masclista 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
La violència institucional és una forma de violència estructural que es manifesta quan les 
institucions públiques, mitjançant accions o omissions, vulneren els drets humans de les 
persones. Aquesta violència pot adoptar formes diverses, com ara el tracte discriminatori, la 
manca de diligència deguda, la revictimització o la desprotecció de les víctimes. 
 
Les dades publicades indiquen que, mentre la mitjana espanyola d’ordres de protecció 
aprovades respecte a les sol·licitades ronda el 70%, a Catalunya no arriba al 50%. És 
una realitat general dels jutjats, però la dada més rellevant és la del Jutjat núm. 2 de 
Violència sobre la Dona de Barcelona, que l’any 2024 només va aprovar el 17% de les 
ordres de protecció sol·licitades. L’Observatori de Violències Institucionals Masclistes 
(OVIM) a l’Estat espanyol, en el seu primer any de vida, ha posat en relleu que el 50% de les 
denúncies rebudes corresponen a Barcelona, el 10,3% de Madrid i el 6,8% a Tarragona. 
Aquestes xifres posen de manifest una pràctica especialment restrictiva i poden constituir un 
indici de desprotecció institucional greu envers les dones i infants víctimes de violència 
masclista. 
 
Diverses entitats socials, col·lectius feministes i dones afectades han denunciat 
públicament situacions de violència institucional que s’emmarquen en un sistema de 
justícia patriarcal i masclista, on les institucions reprodueixen dinàmiques de poder que 
perpetuen el masclisme i impedeixen un accés real i equitatiu a la justícia per a les dones. 
En reiterades situacions es qüestiona la credibilitat de les dones víctimes de violència 
masclista, es minimitzen els seus testimonis o es prenen decisions que podrien resultar 
perjudicials per a la seva seguretat i la dels seus fills i filles. Es tracta de violència estructural 
i sistemàtica que vulnera els drets de les dones, segons l’OVIM. 
 
Aquestes pràctiques no només vulneren el principi de justícia i protecció, sinó que 
contradiuen també les recomanacions de l’informe d’avaluació GREVIO elaborat pel Grup 
d’experts sobre l’acció contra la violència cap a les dones i la violència domèstica (òrgan de 
seguiment del Conveni d’Istanbul) i els compromisos internacionals assumits per l’Estat 
espanyol en matèria de drets humans i protecció de les dones contra la violència. 
 
És imprescindible que les institucions públiques vetllin perquè l’Administració de justícia no 
reprodueixi esquemes patriarcals ni contribueixi a perpetuar la impunitat de la violència 
masclista. 
 
Per tot això, i havent estat comunicada a la Comissió informativa assessora del Ple 
municipal aquesta proposta, el grup municipal d’ERC independents – Acord municipal, 
proposa al Ple que dictamini els següents acords: 
 

1. Rebutjar qualsevol forma de violència institucional masclista, especialment la que es 
pugui exercir contra les dones i infants víctimes de violència masclista en l’àmbit 
judicial. 

2. Instar el Consell General del Poder Judicial (CGPJ) a obrir una investigació sobre el 
funcionament dels jutjats de Violència sobre la Dona per tal d’aclarir si s’hi estan 
produint vulneracions de drets fonamentals. 
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3. Instar al govern de la Generalitat i al de l’Estat espanyol a implementar una formació 
obligatòria i contínua en perspectiva de gènere per a tot el personal judicial, amb 
especial atenció als jutjats de violència sobre la Dona. 

4. Manifestar públicament el suport a les dones afectades i a les entitats que les 
acompanyen. 

5. Comprometre’s a facilitar canals de denúncia segurs i accessibles en casos de 
violència institucional masclista. 

6. Fer arribar aquest acord al Parlament de Catalunya, al Congrés dels Diputats, al 
CGPJ, al Departament de Justícia i Qualitat Democràtica de la Generalitat de 
Catalunya i a les entitats feministes que treballen en la defensa dels drets de les 
dones. 

 
El Ple municipal de l’Ajuntament, prèvia deliberació, ho aprova per 9 vots a favor (ERC, PSC 
i Junts), 0 vots en contra i 3 abstencions (Veïns i PP). 
 
11.4.- Moció per la millora de la transitivitat dels camins i carrers de terra del municipi 
(SCR/2025/123) 
 
Antecedents 
 
En data 21 de maig de 2025, per registre d’entrada número 5941/2025, la senyora Lydia 
Mas Montoy, en representació del grup municipal AGBIR, ha presentat la moció següent: 
 

Moció per la millora de la transitivitat dels camins 
i carrers de terra del municipi 

 
Exposició de motius 
 
El municipi té molts camins i carrers públics amb el ferm de terra. 
 
L’ajuntament dins de les seves competències municipals hi té la de mantenir aquests vials per 
tal que siguin transitables. 
 
A l’actualitat molts d’aquests vials presenten un estat deplorable i es fa difícil de transitar-hi 
tant en cotxe, bicicleta o fins i tot caminant. 
 
Aquesta proposta ha estat comunicada a la Comissió informativa assessora del Ple municipal 
en data 21 de maig de 2025. 
 
Per tot l’exposat i amb la voluntat de millorar el benestar de les veïnes de Bigues i Riells del 
Fai, el grup municipal de l’Agrupació Veïnal Bigues i Riells, proposem al Ple que dictamini els 
acords següents: 
 
Primer.- Millorar el manteniment dels vials amb ferm de terra de titularitat municipal que hi ha 
al municipi per tal de fer-los transitables en condicions òptimes per la correcta mobilitat, 
segons la legislació vigent. 
 
Segon.- Assumir el compromís del plenari municipal d’incorporar anualment al pressupost 
municipal una partida per a assumir aquesta despesa. 
 
El Ple municipal de la Corporació, prèvia deliberació, ho aprova per 12 vots a favor, 0 vots 
en contra i 0 abstencions. 
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11.5.- Moció en suport a les demandes dels col·lectius docents "ciències en perill", 
"docents Cat-Cast" i "docents de filosofia", en relació a les matèries del batxillerat 
(SCR/2025/127) 
 
Antecedents 
 
En data 21 de maig de 2025, per registre d’entrada número 5970/2025, la senyora Maite 
Escobar Gomera, en representació del grup municipal d’ERC independents – Acord 
municipal, va presentar la moció següent: 
 
MOCIÓ EN SUPORT A LES DEMANDES DELS COL·LECTIUS DOCENTS “CIÈNCIES EN 

PERILL”, “DOCENTS CAT-CAST” I “DOCENTS DE FILOSOFIA”, EN RELACIÓ A LES 
MATÈRIES DEL BATXILLERAT 

 
Recentment, diferents col·lectius docents han expressat públicament, en forma de 
manifestos, compareixences al Parlament de Catalunya i en una roda de premsa unitària 
celebrada el dia 19 de març, la seva preocupació pels canvis en el currículum de batxillerat, i 
han reclamat poder participar en una negociació que permeti afrontar els canvis de manera 
democràtica i participativa, atès que són els docents qui millor entén les necessitats dels 
alumnes perquè són qui treballa amb ells a les aules. Aquestes són les demandes d’aquests 
col·lectius:  
 
El col·lectiu “Ciències en perill” reclama aturar la fusió de matèries científiques, que a la 
pràctica comportarà una pèrdua d’hores lectives per a l’alumnat que les cursi.  
 
La fusió de matèries científiques suposa, a la pràctica, una reducció d’hores lectives i una 
pèrdua de continguts essencials. Just en un moment en què la demanda de professionals 
en àmbits STEM (ciència, tecnologia, enginyeria i matemàtiques) està en augment, es pren 
una decisió que redueix les oportunitats formatives dels i de les nostres estudiants.  
 
El col·lectiu “Docents CAT-CAST”, format per docents de llengua i literatura catalana i 
castellana, reclama la restitució de la tercera hora en les dues matèries. Aquesta és una 
reclamació que es remunta al 2008. Consideren que la tercera hora és fonamental per 
millorar els resultats acadèmics dels estudiants de batxillerat. A més, Catalunya es troba en 
desavantatge respecte de Balears, País Valencià, Navarra, País Basc i Galícia, que han 
mantingut la tercera hora durant aquests 17 anys en què a Catalunya s’ha perdut.  
 
Això situa el nostre alumnat en una posició de desavantatge en termes de competència 
lingüística i redueix les seves opcions acadèmiques i laborals. Com podem exigir millor 
comprensió lectora i expressió oral si reduïm les hores dedicades a aquestes 
matèries?  
 
- El col·lectiu “Docents de filosofia” reclama la restitució de la tercera hora de filosofia a 
primer de batxillerat, així com la presència de la matèria a l’ESO. Catalunya és el territori de 
l’estat on menys presència té la matèria de filosofia. 
 
És una matèria essencial per fomentar el pensament crític, una eina imprescindible per 
formar ciutadans lliures i capaços d’analitzar el món amb criteri propi. La seva desaparició 
a l’ESO i la reducció d’hores a batxillerat empobreix la formació de les noves 
generacions.  
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Per tot l’exposat anteriorment, i tenint en compte que aquesta proposta ha estat comunicada a 
la Comissió informativa assessora del Ple municipal, el grup municipal d’ERC independents – 
Acord municipal proposa al Ple que dictamini els següents acords: 
 
1. Mostrar el suport i l’adhesió d’aquest Ajuntament a les seves demandes, perquè 
defensem la qualitat educativa i desitgem la millor educació i formació dels infants i joves 
que estudien al nostre municipi.  
 
2. Demanar al Departament d’Educació que presenti una avaluació sobre l’impacte 
educatiu que ha tingut la reducció d’hores en aquestes matèries. No podem prendre 
decisions a cegues. Hem de saber com aquests canvis han afectat els resultats acadèmics 
i l’aprenentatge dels nostres alumnes.  
 
3. Proposem que el Parlament de Catalunya proposi la compareixença d’aquests 
col·lectius docents afectats per garantir que qualsevol reforma curricular es faci des del 
diàleg i el consens. Qui millor per definir les necessitats educatives que els mateixos 
docents?  
 
4. Comunicar el nostre suport i adhesió als col·lectius esmentats, així com al Departament 
d’Educació i Formació Professional i al Ministerio de Educación, Formación Profesional y 
Deportes.  
 
El Ple municipal, prèvia deliberació, ho aprova per 12 vots a favor, 0 vots en contra i 0 
abstencions. 
 
12. Mocions d'urgència: 
 
12.1.- Moció del Fons Català de Cooperació al Desenvolupament per a la fi immediata i 
urgent de la guerra de Gaza. 
 
Des del 7 d’octubre del 2023, segons l’ONU, 52.928 persones palestines, de les quals 
15.613 són infants, han estat assassinades a la Franja de Gaza. Des del món local estem 
horroritzats per la matança contínua de centenars de civils palestins a Gaza des de la 
represa del bombardeig israelià a gran escala el 18 de març, quan va trencar l’alto el foc 
acordat. 
 
Des del Fons Català denunciem l’atac indiscriminat en curs contra els civils palestins, exigim 
una resposta immediata de la comunitat internacional per posar fi a aquesta barbàrie i ens 
situem al costat del conjunt de governs i institucions d’Europa que estan impulsant, a través 
de la pressió política i diplomàtica, un qüestionament absolut de les actuacions del Govern 
d’Israel. 
 
El Fons Català ens oposem de manera ferma a l’escalada de les operacions militars d’Israel 
a Gaza. El nivell de patiment humà a Gaza és intolerable. Els atacs aeris i els bombardejos 
d’artilleria han colpejat cases, escoles que serveixen de refugis i tendes de persones 
desplaçades internes, un patró àmpliament documentat per l’Oficina de Drets Humans de 
l’ONU des de l’octubre del 2023. 
 
Tal i com declara l’ONU, dirigir hostilitats utilitzant aquests mitjans i mètodes en zones 
densament poblades causa víctimes civils a gran escala i no és coherent amb les 
obligacions d’Israel en virtut del dret internacional humanitari, incloent-hi el respecte pels 
principis fonamentals de distinció, proporcionalitat i precaucions en l’atac. 
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El retorn dels bombardejos intensos i les ordres de desplaçament massiu indiquen un 
ressorgiment del patró que ja ha obligat el 90% dels palestins de Gaza a desplaçar-se abans 
de l’alto el foc, sovint més d’una vegada. L’impacte devastador del desplaçament forçat 
massiu probablement s’agreujarà per Israel. Les violacions per part d’una de les parts en 
conflicte mai justifiquen les violacions per part de l’altra. Els atacs contra civils i 
infraestructures civils a tot Gaza i qualsevol mesura que constitueixi un trasllat forçós de la 
població civil o el càstig col·lectiu són violacions del dret internacional i són crims de guerra. 
 
La denegació per part del Govern israelià d’assistència humanitària essencial a la població 
civil és inacceptable i corre el risc d’infringir el dret internacional humanitari. Israel torna a 
emetre ordres de desplaçament forçat a Gaza i imposa severes restriccions de moviment. El 
desplaçament forçós permanent és una violació del dret internacional humanitari. 
 
Des del món local no mirarem cap a una altra banda mentre el Govern israelià actuï 
impunement i no posi fi a la represa ofensiva militar i aixequi les seves restriccions a l’ajuda 
humanitària. 
 
Per tot això, l’Ajuntament de Bigues i Riells del Fai proposa l’adopció dels acords següents:  
 
1. Demanem la fi immediata i urgent dels bombardejos d’Israel a Gaza, també com de 
les ordres de desplaçament forçat i la imposició de severes restriccions de moviment del 
poble palestí. 
 
2. Demanem que s’aturi el setge israelià intensificat des del 2 de març, que ha impedit 
que els productes de primera necessitat arribin als civils, en base a l’ordre vinculant del març 
de 2024 de la Cort Penal Internacional, que va demanar per unanimitat a Israel la prestació, 
sense obstacles a gran escala, de serveis bàsics i assistència humanitària urgent a Gaza i 
que les autoritats israelianes deixin immediatament de cometre actes prohibits en la 
Convenció sobre el Genocidi contra la població palestina de Gaza. 
 
3. Demanem que es permeti la represa total de l’ajuda a Gaza de manera immediata i 
permetre que l’ONU i les organitzacions humanitàries treballin de manera independent i 
imparcial per salvar vides, reduir el patiment i mantenir la dignitat dels civils palestins. 
 
4. Ens oposem a qualsevol intent d’ampliar els assentaments a Cisjordània. Cal que 
Israel posi fi als assentaments perquè són il·legals i soscaven la viabilitat d’un Estat palestí i 
la seguretat tant d’israelians com de palestins.  
 
5. Ens sumem a fer una crida als estats membres de l’ONU perquè prenguin mesures 
decisives per posar fi a les hostilitats a Gaza i garantir la rendició de comptes davant la Cort 
Penal Internacional per les greus violacions del dret internacional comeses durant l’últim any 
i mig. 
 
6. Lamentem el trencament de l’alto el foc per part d’Israel i reclamem retornar a les tres 
fases de l’alto el foc que hi havia acordades per portar la pau a Gaza. 
 
7. Demanem l’alliberament de les 59 persones segrestades per part de Hamàs que es 
troben retingudes a Gaza, així com tornar a condemnar els 1.189 morts de l’atac terrorista 
perpetrat per Hamàs a Israel el 7 d’octubre del 2023. 
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8. Demanem que es garanteixi el compliment del dret internacional, violat reiteradament 
en els atacs contra persones desplaçades i refugiades, hospitals i escoles, i l’embargament 
total d’armes a la zona. 
 
9. Reclamem que l’ONU lideri la desescalada del conflicte que afecta la regió i que els 
estats li reconeguin aquest lideratge, tot acceptant i complint els seus postulats i sent 
conscients que l’organització va ser creada el 1945 per garantir, precisament, la pau i el 
compliment dels Drets Humans arreu del món. 
 
10. Demanem col·laborar amb la campanya 3882 “Crida d’Emergència per la Crisi 
Humanitària Generada per l’escalada de violència a Palestina i al Líban” del Fons Català de 
Cooperació al Desenvolupament amb projectes que la cooperació municipalista catalana 
estem impulsant per pal·liar el patiment de les víctimes de la guerra i també demanem 
promoure activitats de denúncia i sensibilització en el sentit que proposa aquesta moció. 
 
Instem a traslladar el contingut d’aquesta moció a l’Ambaixada d’Israel a Espanya; al 
Consolat Honorari d’Israel a Barcelona; al Ministeri d’Afers Exteriors, Unió Europea i 
Cooperació del Govern d’Espanya; al Departament d’Unió Europea i Acció Exterior de la 
Generalitat de Catalunya; a la representació a Barcelona de la Comissió Europea i al propi 
Fons Català de Cooperació.  
 
El Ple municipal, prèvia deliberació, ho aprova per 12 vots a favor, 0 vots en contra i 0 
abstencions. 
 
13. Precs i preguntes 
 
 
 
 
 
I no havent-hi cap més punt en l’ordre del dia, essent les 21:41h, l’alcalde president aixeca la 
sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
  
 
Signat electrònicament, a Bigues i Riells del Fai, a la data que figura a la signatura. 
 
 
 
   
FIR$SIN 

 

 

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_BARP0802300D0/SP_CAT_BARP0802300D0.PL
ENOS.2025052901?lang=ca-ES




