CONVENI MARC DE COL:-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
GIRONES | L’AJUNTAMENT DE LLAMBILLES PER ACOLLIR-SE AL PROJECTE DE
PROFESSIONALS COMPARTITS 2016-2019, INCLOS EN EL PLA COMARCAL DE
JOVENTUT DEL GIRONES- PIECJ (Pla intervenci6 estratégica comarcal de joventut)

ENTITATS QUE INTERVENEN

D'una banda, el Consell Comarcal del Gironés, representat pel seu president, Sr. Jaume
Busquets i Arnau, assistit pel secretari general, Sr. Jordi Batllori i Nouvilas, facultat pel Ple
del Consell Comarcal del Girones de data 21 de desembre de 2016;

D'altra banda, I'Ajuntament de Llambilles, representat per I'alcalde/ssa, Sr. Josep M. Vidal i
Vidal, assistit pel secretari, Sr. Carles Patifio i Bartomeu , facultat per Ple de data 7 de marg
de 2017;

ANTECEDENTS i MOTIVACIO

Que el Consell Comarcal del Girones, d'acord amb el Pla Comarcal de Joventut, té com a
objectiu promoure, coordinar i oferir suport i assessorament als ajuntaments per a
impulsar politiques de joventut a través de plans locals de Joventut.

Que el Consell Comarcal del Gironés té interes a potenciar el desenvolupament de
politiques de joventut als municipis de la comarca, la creacid0 de serveis municipals
especifics adrecats a la poblacio jove, dinamitzar les accions ja existents en materia de
joventut als municipis per tal que esdevinguin veritables politiques, potenciar que els
ajuntaments aprofitin d’'una manera optima els serveis que s’ofereixen des de I'Oficina de
Joventut del Consell Comarcal, apropar al jovent dels municipis els serveis adrecats a ells
i fer-los-en tant protagonistes com sigui possible, i anar definint linies d’'actuacié en
materia de Joventut d’ambit supramunicipal, sense que siguin excloents ni interfereixin
amb les d’ambit municipal.

Que I'Ajuntament de Llambilles, altres ajuntaments i el Consell Comarcal del Gironés
comparteixen aquests objectius i consideren que la millor manera per aconseguir-los és
per mitja de la contractacio de professionals amb dedicacié exclusiva a Joventut integrat a
la plantilla del Consell Comarcal del Girones.

Que és d'interés de totes les institucions col-laborar per tal d’optimitzar els recursos
humans i economics per promoure politiques de joventut a la comarca del Girones.

En virtut de tot aix0, formalitzen el present conveni amb subjecci6 als segients

PACTES

1.- Objecte

Es objecte del present conveni establir les bases de col-laboracié per a la concrecio i
gestio del projecte de professionals compartits 2017-2019, inclos en el Pla comarcal de
joventut del Girones- PIECJ.

2.- Obligacions del Consell Comarcal del Gironés

a. Elaborar, planificar i gestionar el procés de contractacido dels professionals de
joventut compartits.
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b. Realitzar totes les tasques necessaries per treballar de manera coordinada
(reunions de seguiment, etc.), amb els professionals de joventut compartits i també
coordinar la resta de professionals de joventut compartits de la comarca.

c. Proporcionar el suport, assessorament i experiéncia necessaries en el disseny i
impuls del Pla Local de Joventut i dels programes i accions vinculats a aquest.

d. Respectar 'autonomia municipal en la presa de decisions de les accions que s’han
de dur a terme en materia de joventut, sempre i quan l'accio a realitzar entri dins els
plantejaments o objectius del projecte de professionals compartits i respecti els
acords apuntats en aguest conveni.

e. Planificar serveis adrecats a la poblacio jove en general que esdevinguin un recurs
del qual puguin beneficiar-se els diferents municipis.

3. - Obligacions de I’Ajuntament de Llambilles
a. Habilitar un espai de treball i un espai d’atencié per al jovent per tal que el
professional de joventut pugui realitzar la seva tasca.

b. Dotar el professional de joventut dels recursos necessaris per desenvolupar les
tasques que se li encomanin.

c. Facilitar que les persones joves dels municipis puguin participar en les mateixes
condicions es realitzi I'activitat o accio en el seu municipi 0 en qualsevol dels altres.

d. Promoure i facilitar que es puguin desenvolupar serveis i activitats en les
instal-lacions dels municipis que ells governen.

e. Realitzar totes les tasques necessaries per treballar de manera coordinada
(reunions de seguiment, etc.) amb el Consell Comarcal del Girones i mantenir
'adhesio a la taula de joventut del Girones.

f. Desenvolupar un Pla Local de Joventut i els projectes vinculats a aquest.

g. Destinar una part del pressupost anual al Pla Local de joventut. Incorporar a la
partida de joventut la subvencio rebuda per part de la Secretaria de Joventut.

h. Aportar la quantitat economica acordada en aquest conveni.

i. Facilitar, als professionals de joventut contractats pel Consell Comarcal del
Girones, el seguiment i control de les activitats i les despeses derivades dels
serveis i activitats impulsats des de I'area de joventut.

4.- Tasques del professional/a compartit/da de joventut
a. Redactar el Pla Local de Joventut i realitzar tres sessions de dinamitzacido amb els
joves del municipi.

b. Desenvolupar politiques i accions de joventut a cada un dels municipis encomanats
d’acord amb la voluntat de I'equip de govern i les directrius marcades des de
I'oficina de Servei a la Joventut del Consell Comarcal del Girones i la Direccio
General de Joventut.
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c. Desplegar, posar en coneixement i desenvolupar els serveis i recursos que
s’ofereixen des de I'Oficina de Joventut del Consell Comarcal de la Gironés.

d. Altres que tinguin relacié amb el mén juvenil.

5.- Finangament

Els costos derivats del projecte de professionals compartits es financaran amb les
aportacions economiques dels ajuntaments que hi participin i del Consell Comarcal del
Girones.

Els costos previstos per I'’Ajuntament de Llambilles per a I'any 2017 es quantifiquen en
782.35 € euros anuals i corresponen al sou d'un técnic (salari i seguretat social), per a una
dedicacio mitjana de 50 hores de treball destinades al municipi del tecnic de joventut.

Amb la signatura d'aquest conveni, 'Ajuntament de Llambilles s’incorpora a les condicions
pactades amb la resta de municipis. Les condicions economiques de renovacio fins a final
d'any i pels exercicis 2018 i 2019 s'establiran mitjancant addenda d'actualitzacio signada
un mes abans de finalitzar I'anualitat precedent.

Si, d’acord amb l'eventual convocatoria de subvencions que pugui aprovar la Generalitat
de Catalunya, s'atorga, a traves del contracte Programa 2016-2019, una subvenci6 al
projecte (fitxa 33- servei de professionals compartits per al desenvolupament del projecte
"Territori", que dona suport directe als plans locals de joventut), el Consell Comarcal del
Girones, en lloc de lliurar l'import corresponent als municipis sol-licitants, reduira o
anul-lara la quantia municipal a aportar, de conformitat amb I'import atorgat corresponent.

L'addenda d'actualitzacié contemplara, si escau, les noves prestacions i el financament de
les aportacions economiques de les parts que se’n derivin. En tot cas, els costos salarials
del professional compartit s‘augmentaran a gener de cada any, d’acord amb 'augment
salarial aprovat per tot el personal al servei del Consell Comarcal.

6.- Pagament dels ajuntaments

Els ajuntaments que signen aquest conveni es comprometen a pagar al Consell Comarcal
del Gironés la quantitat acordada. La quantitat anual compromesa pels ajuntaments per a
cada periode haura de ser transferida al Consell Comarcal dins el quart mes de vigencia.

7.- Vigencia
El present conveni sera vigent des de I'1 de gener de 2017 fins al dia 31 de juliol de 2017.

8.- Resolucio del conveni

Si el conveni es resol abans del seu termini a peticié de I'Ajuntament de Llambilles haura
d’assumir els costos que se’n derivin, en especial els derivats de I'extincio de la relacio
laboral del personal contractat.

Son altres causes de resolucié les contemplades a l'art. 51 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public.

9.- Comissi6 de Seguiment

Es crea una comissié de seguiment del conveni formada per un membre de cada part
signant per tal de tractar les incidéncies que es pugin produir i per seguir-ne les
evolucions.
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Es designa a la tecnica en Joventut del Consell Comarcal del Girones com a responsable,
per part del Consell Comarcal del Girones, del seguiment, vigilancia i control de I'execucio
d'aquest conveni.

10.- Jurisdiccié competent

Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i el compliment d’aquest
conveni seran de coneixement i competencia de l'ordre jurisdiccional contencios
administratiu.

I, en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen aquest conveni.

Pel Consell Comarcal del Girones, Per I'Ajuntament de Llambilles,

CPISR-1C
JOSEP MARIA .
VIDAL | VIDAL

Jaume Busquets i Arnau Josep M. Vidal i Vidal
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