Ulilai Cdl =
e R ael Giro i (o

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
GIRONES | LA MANCOMUNITAT DE LA VALL DE LLEMENA PER AL
DESENVOLUPAMENT DEL PROGRAMA TREBALL | FORMACIO PER A PERSONES
BENEFICIARIES DE LA RENDA MINIMA D'INSERCIO AL GIRONES 2015
(EMO/244/2015)

ENTITATS QUE INTERVENEN

D'una part I'l'Im. Sr. Jaume Busquets i Arnau, president del Consell Comarcal del
Gironés, assistit pel Sr. Jordi Batllori i Nouvilas, secretari general del Consell Comarcal del
Girones, falcultat per acord del Ple de data 16 de desembre de 2015.

D'altra part, I'l-Im Francesc Oliveras I Torrent, Vice-President de Ia Mancomunitat de la
Vall de Liémena, assistit pel Sr. Isidre Llucia i Sabarich, secretari de la Mancomunitat de
la Vall de Llémena, falcultat per acord de Ple de data 12 de gener de 2016

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

Que en data 6/08/2015 el Servei d'Ocupacié de Catalunya va publicar I'Ordre
EMO/244/2015 de 29 de juliol per la qual s'aproven les bases reguladores de les
subvencions per al Programa Treball i Formacié¢ de persones en situacié d'atur
beneficiaries de la renda minima d'insercié, i s'obre Ia convocatoria per al 2015.

Que la present Ordre, d'acord amb el seu annex 6, indica la distribucio territorial dels

contractes de treball i formacié aplicant com a criteris de prioritzacié les dades relatives

les persones beneficiaries de |a Renda Minima d'Insercio que consten a la base de dades

de I'drgan técnic administratiy de la Comissio Interdepartamental de la Renda Minima

d'Insercio, extretes a febrer de 2015. Al Consell Comarcal del Gironés i corresponen 25

contractes de treball. Aquests contractes es canalitzaran a través del Consell Comarcal
| del Gironés, que a la vegada els conveniara amb els municipis interessats, prioritzant les
i | necessitats de cada un dels municipis.

Que el Consell Comarcal del Gironés va fer arribar a tots els ajuntaments via EACAT i
| | correu electronic la informacié relativa a la convocatoria de subvencié regulada per I'Ordre
- EMO/244/2015.

e

Que el Consell Comarcal del Gironés va presentar en data 18 de setembre de 2015 Ia
sol-licitud de subvencio per al projecte "Suport als equips de brigades municipals de la
- comarca del Girones".

Que en data 4 de novembre de 2015 el Servei d'Ocupacié de Catalunya atorga la
subvencié per al projecte "Suport als equips de brigades municipals de la comarca del
/\ Gironés" el qual prestara serveis als seglents municipis:

/ /} * Llagostera
[ﬁ/ » Cassa de la Selva
\
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e Quart

x,\ * Sant Julia de Ramis

e Celra
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¢ domargal
e el birones
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¢ Bordils

¢« Fornells de la Selva

+ Mancomunitat de Vall del Liemena
« Flaca

« Aiguaviva

e Sant Gregori

e Canet d'Adri

e Sarria de Ter

o Salt

ACORDEN:
1. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni és establir els termes de col-laboracié entre la Mancomunitat
de la Vall de Liémena i el Consell Comarcal del Gironés per desenvolupar conjuntament el
projecte "Suport als equips de brigades municipals de la comarca del Gironés" emmarcat
dins el Programa de Treball i Formacié adregat a persones en situacié d'atur beneficiaries
de la renda minima d'insercio, d'acord amb I'EM0O/244/2015 de 29 de juliol.

2. Obligacions i drets de les parts
De la Mancomunitat de la Vall de LIémena:

- Nomenament d'un/a responsable técnic que es fara carrec de la correcta planificacio i
control continu de I'execucio de les tasques assignades pel Consell Comarcal del Gironés
a la persona contractada per al desenvolupament del projecte Programa de treball i
formacio per a persones aturades, beneficiaries de la renda minima d'insercié 2015 a la
Vall de Llemena i concretament als municipis de Sant Gregori, Canet d'Adri i Sant Marti
de Llémena.

- Col'laborar en el procés de seleccié de les persones que hauran d'ocupar el llocs de
~ '\ treball sol-licitats.

- Desenvolupar el projecte d'acord amb la resolucié d'atorgament del SOC.
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- Proporcionar a les persones contractades als Equips de Proteccié Individuals d'acord
amb les tasques a desenvolupar.

- Vetllar per I'aprovisionament de tot el material fungible necessari per al desenvolupament
de les tasques encomanades pels ajuntaments de la Mancomunitat.

- Vetllar per tal que la persona contractada pugui desenvolupar les seves tasques de
manera correcte i amb les mesures de seguretat i higiene adequades.

- Presentar al Consell Comarcal del Gironés una relacié de les tasques a realitzar als
municipis de la Vall de LIémena als efectes d'integrar-les al programa Treball i Formacio
RMI al Girones 2015.
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- Fer efectiu el pagament mensual de 1.316,44 € i un pagament final de 200 a 300€ al
Consell Comarcal del Gironés corresponent a les despeses derivades de les activitats que
es desenvoluparan al projecte "Suport als equips de brigades municipals de la comarca
del Gironés". Es retornaran conforme es preveu en el punt cinqué d'aquest conveni.

- Incloure el personal beneficiari de la subvencié dins les mesures de salut laboral i
prevencié de riscos dels municipis de la Vall de Llémena i coordinar-les amb les del
Consell Comarcal del Gironés.

- En el cas de rebre alguna baixa per malaltia de les persones contractades, fer arribar
immediatament el comunicat d'aquest al Consell Comarcal del Gironés.

Del Consell Comarcal del Gironeés:

- Nomenament d'un/a responsable tecnic/a que es fara carrec de la direccié del projecte,
de la coordinacid, planificacié i control continu del projecte "Suport als equips de brigades
municipals de la comarca del Gironés".

- Les facultats de direccid6 i d'organitzacié dels peons contractats correspon
inexcusablement al Consell Comarcal del Gironés i s'integren i depenen d'aquesta
corporacio a tots els efectes: jornada, horari, permisos...

- Realitzar el procés de seleccio que realitzara la mancomunitat per a cobrir els llocs de
treball sol-licitats.

- Realitzar la contractacié de les persones seleccionades per la Mancomunitat per a
desenvolupar les tasques descrites en el projecte.

- Coordinar amb la Mancomunitat les mesures de salut laboral i prevencid de riscos.

- Fer efectiu el pagament de les despeses derivades de la contractacié del personal per al

| desenvolupament del projecte "Suport als equips de brigades municipals de la comarca
~ del Gironés".

- Fer-se carrec de la formacié transversal per a les persones contractades per al
desenvolupament del projecte "Suport als equips de brigades municipals de la comarca

del Gironés".

* Realitzar les tasques de sol-licitud, cobrament de la subvencié, seguiment i justificacid
davant del Servei d'Ocupacié de Catalunya.

- Un cop rebuda la subvencié o part de la mateixa rescabalar a la Mancomunitat pels
pagaments que haura avancgat.

3- Aspectes tecnics del projecte

El Consell Comarcal del Gironés ha rebut la resolucio per la qual s'aproven els projectes
en data 4 de novembre de 2015, i s'encarregara del seguiment periodic i es

responsabilitzara que es dugui a terme d'acord amb el projecte presentat. La
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Mancomunitat controlara el projecte de manera diaria i s'assegurara que es realitzi d'acord
amb la memoria presentada.

Estara a disposicié de Ia Mancomunitat el projecte aprovat.
4- De les persones contractades

Les persones contractades pel Consell Comarcal del Gironés es seleccionaran
conjuntament entre [a Mancomunitat de la Vall de Llemena i el Consell Comarcal del
Gironés d'acord amb el llistat de les persones que faci arribar les oficines de Treball de

L'horari de treball d'acord amb el Conveni del Consell Comarcal del Gironés sera de 37.5
hores setmanals durant 6 mesos.

Les persones contractades han de realitzar un total de 25 hores de formacié obligatoria.
Les hores de formacié s'han d'impartir durant el contracte laboral i dins horari laboral.

El periode de vacances d'acord amb el conveni laboral del Consell Comarcal del Gironés
és de 22 dies laborals anuals, per tant les persones contractades disposaran de |a part
proporcional de les vacances d'acord amb la durada del contracte.

5. Aportacié econémica

El' Consell Comarcal del Girones, mitjangant |a domiciliaci6 bancaria, cobrara

El Consell Comarcal efectuara mensualment els pagaments objecte d'aquest conveni al
\ . beneficiaris del projecte.

\ 'El nimero de compte corrent autoritzat per a la domiciliacié de les nomines és el ES79
¥'2100 8168 4222 0003 5637.

6. Durada del conveni i prorroga

Aquest conveni té validesa des del dia de la seva signatura fins a la finalitzacio de tot el
proces d'execucio i justificacio del projecte "Suport als equips de brigades municipals de Ia
omarca del Gironés", previst aproximadament el 30 de setembre de 2016.

Aquest conveni és improrrogable.

7. Causes de resolucio
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8. Efectes de I'incompliment

En el cas que no es rebi Ia subvencioé o es rebi parcialment per causes d'incompliment del
projecte aprovat, cada part assumira la que i correspongui.

9. Responsabilitat

la data que assenyalen.

Girona, __ de febrer de 2016 Sant Gregori, iqde febrer de 2016
El president del Vice-President de |a Mancomunitat
Consell Comarcat del Gironés de la Vall de Llémena
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J me éusque‘téfirAlr'nau ) Francesc Oliveras i Torrent
El secretari general del El secretari de Ia Mancomunitat
Consell Comarcal del Girones de la Vall de Llémena

Isidre Llucia i Sabarich
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