Consell
*/ Comarcal
del Gironés

ACTA DE LA COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT

NUum. de la sessio: 2/2026

Caracter: ordinaria

Data: onze de mar¢ de dos mil vint-i-sis (11/03/2026)

Horari: de les set i quatre minuts a les set i trenta-tres minuts del vespre.

Lloc: a la Sala de Plens del Consell Comarcal del Girones (C/ Riera de Mus, 1A).

Assisteixen a I'acte:

Grup de Junts - Compromis Municipal (Junts-CM)
Presidenta Sra. Sonia Gracia i Xucla

Conseller comarcal Sr. Joan Adroher i Feliu

Consellera comarcal Sra. Pilar Aliu i Bou

Conseller comarcal Sr. Josep Arbat i Corral. S’'incorpora al punt num. 2.
Consellera comarcal Sra. Nuria Badosa i Girones

Consellera comarcal Sra. Roser Estafiol i Torrent

Conseller comarcal Sr. Joan Pau Ferré i Gicquel

Conseller comarcal Sr. Lluis Freixas i Vilardell

Conseller comarcal Sr. Robert Mundet i Anglada

Conseller comarcal Sr. Daniel Ramirez de Cartagena i Hereu
Conseller comarcal Sr. Ferran Rodero i Tomas

Grup Esquerra Republicana de Catalunya — Acord Municipal (ERC-AM)
Consellera comarcal Sra. Silvia Fa i Cateura.

Conseller comarcal Sr. Alex Font i Rico

Consellera comarcal Sra. Dolors Navarro i Pou.

Consellera comarcal Sra. Cristina Ribas i Casademont
Consellera comarcal Sra. Maria Sanchez i Canaleta
Conseller comarcal Sr. Francesc Xavier Sanchez i Sanchez
Conseller comarcal Sr. Marc Sayols i Batlle

Conseller comarcal Sr. Robert Vila i Brugués

Grup Alternativa Municipalista (CUP-AMUNT)

Conseller comarcal Sr. Josep Bartis i Fabrega

Consellera comarcal Sra. Silvia Martinez i Bertran

Conseller comarcal Sr. David Planas i LIad6

Conseller comarcal Sr. Alex Sarrado i Molina

Conseller comarcal Sr. Guillem Surroca i Pascual

Grup Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (PSC-CP)
Conseller comarcal Sr. Joaquim Rodriguez i Vidal
Consellera comarcal Sra. Carla Aguilera i Gil

Consellera comarcal Sra. Anna Maria Fuentes i Garcia
Conseller comarcal Sr. Angel Martinez i Cervera

Conseller comarcal Sr. Maria Montsunyer i Gonzéalez

Grup de Vox:

Conseller comarcal Sr. Sergi Fabri Llavero

Gerent Sra. Silvia Bartroli i Besalu
Secretari general Sr. Jordi Batllori i Nouvilas
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Excusen la seva abséncia:

Conseller comarcal Sr. Marc Puigti6 i Rebollo
Conseller comarcal Sr. Oriol Serra i Pages.
Interventora Sra. Marta Dalmau i Palom

1.Lectura i aprovacio, si escau, de I’esborrany de I’acta del proppassat dia 14 de gener
de 2026.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019¢cd249a45f00017?
startAt=22.0&endsAt=37.0

Els consellers i conselleres comarcals aproven per unanimitat, sense modificacions i amb
I'abstencié dels membres presents que no varen assistir a la sessid, I'esborrany de I'acta de
la sessi6 ordinaria de la Comissié Informativa Permanent del Consell Comarcal del Gironés
del dia 14 de gener de 2026 el qual ha estat cursat amb anterioritat a la sessié a tots els
consellers i conselleres comarcals.

2. Dictamen referent a I'aprovacio de les bases per a 'atorgament d’ajuts individuals
de _menjador _escolar_adrecats a l'alumnat _d'ensenyaments obligatoris i d'educaci6
infantil escolaritzats en _centres educatius sufragats amb fons publics per al curs
2026-2027.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f00017?
startAt=37.0&endsAt=206.0

Atés que per tal de fer efectiu el principi d’igualtat en I'exercici del dret a I'educacio, els
poders publics promouran les accions de caracter compensatori en relacié amb les persones
que es trobin en situacions desfavorables, i que es tindra especial cura de I'alumnat amb
necessitats especials;

Atés que el text refds de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, inclou entre les competencies comarcals aquelles que
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya pot delegar a les comarques d’acord amb el
gue estableix la legislacié del regim local;

Vist el Decret 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei escolar de menjador als
centres docents publics de titularitat del Departament d’Ensenyament, que fa referéncia en
les disposicions addicionals la. i 2a. i a la possibilitat que els consells comarcals que
estiguin interessats, mitjancant la formalitzaci6 del corresponent conveni amb el
Departament d’Educacié, gestionin els ajuts individuals de menjador, per necessitats
socioeconomiques i geografiques;

Atés que les Bases s'han redactat de conformitat amb les Directrius per a I'atorgament
d’ajuts individuals de menjador escolar adrecats a l'alumnat d'ensenyaments obligatoris i
d'educacio infantil escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons publics per al curs
2026-2027 que el Departament d’Educacié ha tramés en data 5 de marg¢ de 2025;

Vist I'Acord GOV/80/2023, de 4 d'abril, de delegacio de competencies als consells comarcals i a
I'Area Metropolitana de Barcelona en materia d'educacio;
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Vist l'informe de la coordinadora de I'Area d'Ensenyament del Consell Comarcal del Gironés
de data 6 de marc¢ de 2026;

Vist el contingut de les bases per a I'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar
adrecats a l'alumnat d'ensenyaments obligatoris i d'educacio infantil escolaritzats en centres
educatius sufragats amb fons publics per al curs 2026-2027;

En la seva virtut, aguesta Comissio Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM i del grup d'ERC-AM i I'abstencié del grup CUP-AMUNT, del grup PSC-CP i del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seguent:

Primer. Aprovar les bases per a I'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar
adrecats a l'alumnat d'ensenyaments obligatoris i d'educacié infantil
escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons publics per al curs
2026-2027.

Segon. Sotmetre les bases a informacié publica pel termini de vint dies habils,

mitjancant anunci que es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona i
a l'e-Tauler. Es publicara un extracte de I'anunci del BOP en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya als uUnics efectes informatius. La convocatoria de
les subvencions regulades en aquestes bases, aixi com el seu extracte previst
a l'article 17.3.b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicaran en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Girona.

Tercer. En el suposit que durant el termini d’informacié publica no es formulin
al-legacions les bases quedaran aprovades definitivament.

Quart. Delegar al Consell de Presidencia del Consell Comarcal del Gironés
l'autoritzacio i disposicid de la despesa de la convocatoria. Declarar per als
exercicis 2026 i 2027 la despesa pluriennal per a l'atorgament d’ajuts
individuals de menjador escolar adrecats a l'alumnat d'ensenyaments
obligatoris i d'educacié infantil escolaritzats en centres educatius sufragats amb
fons publics per al curs 2026-2027, de conformitat amb l'art. 174 del TRLRHL.

Cinque. Facultar la Presidéncia del Consell Comarcal del Gironés per a la signatura de
quants documents siguin necessaris per a I'execucié d’aquest acord, resoldre
les al-legacions que es puguin formular i aprovar les bases definitivament en
aquest suposit, previ informe favorable del Consell de Presidencia. Aixi mateix,
es faculta la Presidéencia per ampliar el termini de presentacio de sol-licituds en
el suposit que es formulin al-legacions contra aquestes bases i per modificar
aquestes bases en cas que el Departament d’Educacié estableixi unes noves
directrius per a latorgament. En aquest darrer suposit, caldra ratificar la
resolucié en el primer Ple ordinari que es celebri.

3. Dictamen referent a I'aprovaci6 del |l Pla d’iqualtat intern del Consell Comarcal del
Gironés i de I'Escola de Musica del Gironés 2026-2029.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?
startAt=206.0&endsAt=377.0
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Atés que l'elaboracié de plans d’igualtat a les organitzacions deriva de l'article 45 de la Llei
organica estatal 3/2007, del 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes
(LOIEDH), que preveu que les empreses de cinquanta treballadors o més han de contemplar
les mesures dirigides a evitar qualsevol tipus de discriminacio laboral entre dones i homes en
el marc d’un pla d’igualtat, el qual haura de ser objecte de negociacid amb els representants
dels treballadors;

Vist que d’acord amb l'article 46 LOIEDH, els plans d’igualtat sobn un conjunt ordenat de
mesures, adoptades després de realitzar un diagnostic de la situacio, tendents a assolir la
igualtat de tracte i d’oportunitats, per eliminar la discriminacié per ra¢ de sexe. Els plans
d’igualtat han de fixar els objectius concrets d’igualtat que s’han d’assolir, les estratégies i
practiques que s’han d’adoptar per a la seva consecucid, aixi com I'establiment de sistemes
eficacos de seguiment i avaluacio dels objectius fixats;

Vist que en I'ambit més concret dels empleats de les administracions publiques, també cal
destacar que la disposicié addicional 7a del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, obliga a les
administracions publiques a adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol tipus de
discriminacio laboral entre dones i homes, i que hauran d’elaborar i aplicar un pla d’igualtat,
en els termes que hagi previst el conveni col-lectiu o acord de condicions de treball del
personal funcionari que sigui aplicable;

Atés que també cal tenir present l'article 15.2 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat
efectiva de dones i homes del Parlament de Catalunya, que estableix que els ens locals que
tenen organs especifics de representacié del personal a llur servei han d’aprovar un pla
d’igualtat de dones i homes, que s’ha de definir en el conveni col-lectiu o en el pacte o acord
de condicions de treball;

Vist que el Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre, que desenvolupa el Reial decret llei
6/2019, d'1 de marg, realitza una important remodelacié dels plans d’igualtat, modificant el
seu contingut ampliament;

Atés gue els plans d'igualtat son documents de definicié de la politica d'una organitzacio en
relacié amb el principi d'igualtat de tracte i d'oportunitats entre homes i dones que hi treballen
i gue s'hi relacionen. En aquest sentit, els plans d'igualtat tenen per objectiu general assolir
la igualtat de tracte i d'oportunitats entre homes i dones, eliminant qualsevol possible
discriminacio per raé de sexe en I'ambit d'una organitzacié concreta;

Vist que el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes, i els dos reials decrets que la desenvolupen
reglamentariament, determinen l'obligatorietat de les administracions publiques de tenir un
pla d’igualtat, i el seu procediment de negociacio, contingut minim i registre;

Atés que l'article 38.3 del text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public determina
gue els acords que prenguin les administracions publiques amb la representacié de les
organitzacions sindicals legitimades, en aquelles materies que siguin competéncia del Ple,
hauran de ser aprovats de forma expressa i formal pels organs de govern competents, per a
la seva validesa i eficacia, que en el cas del Consell Comarcal del Gironés, d’acord amb el
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contingut del Pla d’igualtat i les obligacions que incorpora, la seva aprovacié correspon al Ple
comarcal;

Vist el contingut del Il Pla d’igualtat intern del Consell Comarcal del Gironés i de I'Escola de
Musica del Girones 2026-2029;

Atés que l'aprovacio del Pla d'igualtat constitueix una obligaci6 legal de les administracions
publiques, d'acord amb el marc legal aplicable;

Vist I'informe de Secretaria de data 4 de marg de 2026;

En la seva virtut, aguesta Comissié Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM i del grup dERC-AM i I'abstencié del grup CUP-AMUNT, del grup PSC-CP i del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seglent:

Primer. Aprovar el Il Pla d’'igualtat intern del Consell Comarcal del Gironés i de I'Escola
de Mdusica del Girones 2026-2029, d’acord amb la redaccié acordada entre la
representacio de la Corporacio i la Comissié Negociadora del personal laboral i
funcionari del Consell Comarcal del Gironés, en sessié de 25 de febrer de
2026.

Segon. Incorporar el Il Pla d’igualtat intern del Consell Comarcal del Gironés i de
I'Escola de Mdusica del Gironés 2026-2029, en compliment de l'apartat f) de
l'article 15.4 de la Llei catalana 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de
dones i homes.

Tercer. Ordenar la inscripcié del Il Pla d’igualtat intern del Consell Comarcal del
Gironés i de I'Escola de Musica del Gironés 2026-2029 en el Registre de plans
d’igualtat de les administracions publiques, dependent de la Direccié General
de la Funcié Publica del Ministeri d’Igualtat, d’acord amb el model aprovat en la
Resolucié de 13 de juliol de 2023 de la Secretaria d’Estat de Funcié Publica
(BOE de 24 de juliol de 2023).

Quart. Facultar la Presidencia del Consell Comarcal del Girones per a la signatura de
quants documents siguin necessaris per a I'execucio d’aquest acord.

4. Dictamen referent a l'aprovacidé del nomenament dels representants de la
corporacio en organs col-legiats que siquin de la competéencia del Ple.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019¢cd249a45f00017?
startAt=377.0&endsAt=450.0

Atés que l'art. 38 del Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats
locals, de 28 de novembre de 1986, estableix que en sessions segients a la de la constitucio
de la corporacid s’adoptaran pel Ple els acords corresponents a nomenament de
representants de la corporacio en les diferents entitats, institucions i organismes en les
quals, d’acord amb els seus estatuts o reglaments, es requereix la preséncia corporativa;
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En la seva virtut, aquesta Comissié Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM, del grup d’ERC-AM, del grup CUP-AMUNT i del grup PSC-CP i I'abstencioé del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seguent:

Primer. Nomenar els consellers comarcals que seguidament s’esmenten com a
representants d’aquesta corporacio en les entitats, en les institucions i en els
organismes que també s’indiquen, d’acord amb les previsions contingudes en
els estatuts i reglaments pels quals aquells es regeixen:

Consorci del Ter:
Sr. Marc Sayols i Batlle

Junta General en réegim de comissio delegada del Consorci de Benestar
Social Girones Salt
Sra. Cristina Ribas i Casademont

Associacié Xarxa de Municipis per I'Economia Social i Solidaria
Sra. Cristina Ribas i Casademont

Segon. Comunicar aquest acord a les entitats, institucions i organismes implicats.
5. Dictamen referent a I'aprovacié de la modificacié de la plantilla per a la creacio,

amortitzacioé i reordenaci6 de diferents places i de la modificacio de la relacié de llocs
de treball als efectes de modificar i crear diferents llocs de treball.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f00017?
startAt=450.0&endsAt=733.0

Atés que el Ple del Consell Comarcal del Girones va aprovar en data 19 de novembre de
2025 la plantilla de personal i la relacié de llocs de treball vigents, instruments que han
permés donar resposta a les necessitats organitzatives i funcionals de la corporacié en els
darrers anys;

Atés que, tal com es recull a la Memoria de Gerencia justificativa de la modificacié de la
plantilla i de la relacié de llocs de treball per a 'any 2026, I'evolucio dels serveis comarcals,
lincrement de la complexitat tecnica i juridica de les competéncies assumides, la
consolidaci6 de nous serveis supramunicipals i la necessitat de garantir el relleu
generacional en ambits estrategics fan necessari impulsar una modificacié estructural de la
plantilla i de la relacio de llocs de treball, amb I'objectiu d’adequar-les a la realitat funcional
actual del Consell Comarcal;

Atés que el Consell Comarcal del Girones ha experimentat un increment substancial de les
competéncies delegades pels ajuntaments i altres administracions, aixi com una creixent
complexitat normativa en matéries com la contractacio publica, 'administracié electronica, la
proteccié de dades, la transparéncia, la fiscalitzacio, la sostenibilitat, el control economic i
lavaluacié de serveis, circumstancies que han comportat que diversos llocs de treball
inicialment concebuts com a llocs tecnics de gesti6 o execucié hagin evolucionat cap a
funcions propies de direccidé técnica, planificacio, coordinacio i responsabilitat transversal,
propies de perfils del subgrup Al;
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Atés que la modificacid proposada respon als criteris generals exposats i en particular als
principis d’adequacié funcional, professionalitzacié técnica, optimitzacidé de recursos,
promocio interna i carrera professional, i relleu generacional;

Atés que la proposta inclou:

« la creacio de nous llocs de treball, principalment del subgrup Al, mitjan¢ant processos
de promocio interna,

o Il'amortitzacio de determinades places que han esdevingut inadequades des del punt
de vista funcional,

« lareordenacio i adequacio de diversos llocs existents,

e i la integracié del Pla d’ordenacié per a I'estabilitzacié del personal temporal del
Consell Comarcal del Girones;

Atés que la valoracié dels nous llocs i de les adequacions proposades s’ha realitzat aplicant
la metodologia establerta al Manual de valoracié de llocs de treball de la Diputacié de
Barcelona, mantenint els mateixos factors, criteris i valor del punt vigents, tal com es detalla
a I'acta de valoracié incorporada a I'expedient;

Atés que en data 25 de febrer de 2026 es va celebrar reuni6 amb els representants del
Comite de Personal del Consell Comarcal, en el marc de la negociaci6 col-lectiva preceptiva,
en la qual es va exposar el contingut de la proposta, els criteris emprats i I'abast de les
modificacions proposades;

Vista la Memoria de Geréncia justificativa de la modificacié de la plantilla de personal i de la
relacio de llocs de treball del Consell Comarcal del Gironés — Any 2026;

Vist I'informe de Secretaria de data 5 de mar¢ de 2026;
Vist l'informe d'Intervencio de data 6 de mar¢ de 2026;
En la seva virtut, aquesta Comissié Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM i del grup d’ERC-AM i I'abstencié del grup CUP-AMUNT, del grup PSC-CP i del

grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seglient:

Primer. Modificar la plantilla de personal del Consell Comarcal del Gironés per a I'any
2026, amb la creacio, amortitzacio i reordenacio de les places seguents:
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PLACES DE FUNCIONARIS DE CARRERA

DENOMINACIO PLACES NOMBRE PLACES | SUBGRUP EscaLa SUBESCALA A AMORTITZAR | VACANTS

Tecmc/a superior en promocio economica i desenvolupament local 1 Al Administracié especial Tecnica 1
(coordinador/a area)

Tecnic/a superior en joventut (coordinador/a area) 1 Al Administracio especial Tecnica 1
Arquitecte/a 4 Al Administracio especial Tecnica 2
Enginyer/a industrial 2 Al Administracio especial Tecnica 1
Técnic/a superior en promocié economica i desenvolupament local 1 Al Administracié especial Técnica 1

Técnic/a superior en arxiu i gestiéo documental 1 Al Administracié especial Técnica 1
Técnic/a superior en consum 1 Al Administracié especial Técnica 1
Técnic/a superior en medi ambient 1 Al Administracié especial Técnica 1
Técnic/a superior en residus 1 Al Administracié especial Técnica 1
Tecnic/a superior en igualtat de génere 1 Al Administracio especial Tecnica 1
Técnic/a superior en administracio general 1 Al Administracié especial Técnica 1
Técnic/a mitja en administracio general 3 A2 Administracio general De gesti6 2

Técnic/a de gesti6 en joventut 3 A2 Administracié especial Técnica 2

Técnic/a de gestioé en consum 1 A2 Administracio especial Técnica 1

Arxiver/a 2 A2 Administracié especial Técnica 1

Técnic/a de gesti6 en residus 1 A2 Administracié especial Técnica 1

Tecnic/a de gestio en insercio laboral 2 A2 Administraci6 especial Tecnica 2
Insertor/a laboral 1 C1 Administracio especial | Serveis especials 1

Educador/a 1 C1 Administracid especial | Serveis especials 1
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Segon.

Tercer.

Quart.

Cinque.

Sise.
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N° EXP.: 2026/1052/3

Modificar la relacié de llocs de treball i crear el llocs de treball seglents:

- TECNIC/A SUPERIOR EN ARXIU | GESTIO DOCUMENTAL (Serveis
Administratius - Arxiu i Gesti6 Documental) (1)

- TECNIC/A SUPERIOR EN CONSUM (Serveis Generals) (1)

- TECNIC/A SUPERIOR EN MEDI AMBIENT (Area de Medi Ambient) (1)

- TECNIC/A SUPERIOR EN RESIDUS (Area de Medi Ambient) (1)

- TECNIC/A SUPERIOR EN IGUALTAT DE GENERE (Serveis Generals) (1)

- TECNIC/A SUPERIOR EN ADMINISTRACIO GENERAL (Ensenyament —
Gestié de Menjadors Escolars) (1)

- TECNIC/A DE GESTIO EN INSERCIO LABORAL (Promocié Econdomica)
(2)

- TECNIC/A SUPERIOR EN JOVENTUT (Coordinacié d’Area) (Area de
Joventut) (1)

- TECNIC/A  SUPERIOR  EN PROMOCIO  ECONOMICA |
DESENVOLUPAMENT LOCAL (Coordinacié d’Area) (Area de Promoci6
Economica i Desenvolupament Local) (1)

- ARQUITECTE/A (Serveis Técnics) (2)

- ENGINYER/A (Serveis Técnics) (1)

(*) Les fitxes descriptives dels llocs de treball precedents es troben incorporades
com a annex a aquest acord.

Sotmetre a informacié publica I'expedient corresponent a la modificacio de la
plantilla i de la relacié de llocs de treball pel termini de 15 dies habils,
mitjangant un edicte que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i a l'e-Tauler. Si transcorregut aquest termini no es presenten
al-legacions, reclamacions o suggeriments, I'acord amb la plantilla i la relacié
de llocs de treball modificades esdevindran definitius sense necessitat d’'un
acord ulterior.

Publicar, en compliment del que regula l'art. 283.4 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, al Butlleti Oficial de la Provincia i el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya, aquest acord un cop quedi aprovat
definitivament.

Notificar aquest acord a la representacié del personal funcionari del Consell
Comarcal del Girones.

Trametre’n una copia a la Secretaria General de Funcido Publica de
'administracié estatal i a la Direcci6 General d'Administracié local de la
Generalitat de Catalunya, de conformitat amb l'art. 28 del Reglament del
personal al servei de les entitats locals.
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ANNEX

TECNIC/A SUPERIOR EN ARXIU | GESTIO DOCUMENTAL (Serveis Administratius -
Arxiu i Gestio Documental) (1)

Subgrup:Al

Complement de destinacio: 24

Complement especific: el que consta en el document annex

Jornada de matins i tardes a temps complet.

Algunes tasques d'aquest lloc de treball s6n susceptibles de teletreball.

MISSIO

Dirigir, implantar i garantir el sistema corporatiu d’arxiu, gestié6 documental i administracio
electronica del grup institucional del Consell Comarcal del Gironés, assegurant la correcta
produccio, tramitacid, classificacio, conservacio, accés, preservacié i eliminacié de la
documentacio, tant en suport paper com electronic, aixi com la governanca del gestor
d’expedients i de I'Arxiu Electronic Unic del grup institucional.

Exercir, alhora, les funcions d’assisténcia técnica en matéria d’arxiu i gesti6 documental
als ajuntaments de la comarca que ho sol:licitin en el marc del Pla de Serveis de suport en
materia de gestid documental i tractament arxivistic als municipis de la comarca del
Girones.

FUNCIONS / COMESES

Responsabilitzar-se del diposit, custodia, conservacio i tractament del patrimoni
documental del grup institucional del Consell Comarcal del Gironés, garantint-ne
'accés, la preservacio i, si escau, I'eliminacié conforme a la normativa vigent.
Dissenyar, implantar, dirigir i mantenir el sistema integral de gesti6 documental
corporatiu, aplicable a totes les arees del grup institucional del Consell Comarcal.
Definir, actualitzar i mantenir el quadre de classificacid, el calendari de conservacio,
el vocabulari de metadades i la resta d’instruments técnics de gestié documental.
Definir i supervisar els criteris de creacid, captura, tramitacio i tancament dels
expedients administratius dins el gestor d’administracié electronica del Consell
Comarcal.

Exercir la responsabilitat funcional sobre el gestor d’expedients, I'Arxiu Electronic
Unic i els sistemes de digitalitzacié segura, vetllant per la seva correcta utilitzacio
per part de totes les arees.

Analitzar els procediments administratius de la corporacié des de la perspectiva
documental, proposant mesures de simplificacio, racionalitzacio i millora continua.
Unificar i normalitzar criteris d’actuacié documental a tota la corporacid.

Definir i supervisar els processos de transferencia de documentacio, tant en suport
paper com electronic, des de les oficines al dipdsit d’arxiu o a I'arxiu electronic.
Elaborar propostes d’eliminacié documental i tramitar-les davant els organs
competents d’acord amb la normativa d’arxius i documents.

Garantir I'aplicacié de les mesures de seguretat, integritat, autenticitat, fiabilitat i
preservacio dels documents electronics en coordinacié amb I'area TIC.

Participar activament en el compliment de la normativa en matéria de proteccié de
dades, transparéncia i accés a la informacié publica, interoperabilitat, politica de
signatura electronica, copia autentica i digitalitzacio, administracié electronica.
Formar i assessorar el personal del grup institucional del Consell Comarcal en
materia de gesti6 documental, Us del gestor d’expedients i bones practiques
documentals.

Atendre les consultes internes i externes de documentacié i gestionar el préstec i
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consulta d’expedients.

o Elaborar normes, protocols i instruccions internes en matéria d’arxiu, gestié
documental i administracio electronica, i vetllar pel seu compliment.

« Participar en els organs interns relacionats amb qualitat, administracio electronica,
proteccié de dades, transparéncia i governanca de la informacio.

o Col-laborar amb Secretaria, Serveis Administratius i TIC en la implantacio i evolucié
de les eines d’administracio electronica.

e Programar i gestionar les necessitats materials i contractuals del servei d’arxiu
(destruccio confidencial, restauracio, digitalitzacio, sistemes d’emmagatzematge,
etc.).

o Exercir les funcions d’assisténcia técnica en matéria d’arxiu i gestié documental als
ajuntaments de la comarca adherits al Pla de Serveis, mitjancant assessorament,
elaboracié d’informes, implantaci6 de quadres de classificacid i suport en
I'organitzacié dels seus arxius.

e« Pel que fa a l'entitat de registre del Consell Comarcal del Gironés, creada a
lempara de I'’Agéncia Catalana de Certificacio, actuara com a aprovador,
generador, gestor dels certificats i gestor documental i aquelles tasques que i
encomanin els responsables del servei en relaci6 a la sol-licitud, revocacio,
instal-laci6 o dubtes sobre els certificats pel bon funcionament de I'entitat de
registre;

« Assistira técnicament a la unitat d’informacié del Consell Comarcal del Gironés i de
I'organisme autonom local (Escola de Musica del Gironés) en concret, en els casos
que les sol-licituds d’accés a la informaciéo hagin de ser ateses per la via del
procediment simplificat previst a I'article 73 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, i la
documentacio sol-licitada estigui custodiada i sota la seva responsabilitat;

« Altres que li siguin encomanades per la Geréncia o la Coordinacio de 'area.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevencié de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencio de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
que el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironés.
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TECNIC/A SUPERIOR EN CONSUM (Serveis generals) (1)
Subgrup:Al

Complement de destinacio: 24

Complement especific: el que consta a 'annex

Jornada de matins i tardes a temps complet

Algunes tasques del lloc s6n susceptibles de teletreball.

MISSIO

Dirigir técnicament I'Oficina Comarcal d’Informacié al Consumidor del Consell Comarcal
del Girones i garantir el correcte exercici de les competencies delegades per la Generalitat
de Catalunya en matéria de consum, especialment pel que fa a la informacié a les
persones consumidores, la tramitacid de reclamacions, la mediacid, la coordinaci6 i
tramitacio dels arbitratges de consum i la interlocuci6 amb I'’Agéncia Catalana del
Consum.

FUNCIONS / COMESES

Dirigir técnicament el funcionament de [I'Oficina Comarcal d’Informacio al
Consumidor.

Atendre, informar i orientar les persones consumidores en relaci6 amb els seus
drets i deures, els procediments de reclamacié, mediacio i arbitratge, i els organs
competents en materia de consum.

Rebre, analitzar i tramitar les consultes, queixes, denudncies i reclamacions
presentades per les persones consumidores, d’acord amb la normativa vigent i les
instruccions de I’Agéncia Catalana del Consum.

Tramitar els expedients de consum mitjangant I'aplicacié informatica SIC i/o TEl
(Sistema d’Informacié de Consum) i vetllar per la qualitat, correccié i terminis dels
expedients.

Dirigir i gestionar els procediments de mediacié entre persones consumidores i
empreses, vetllant pel compliment dels terminis i requisits establerts per la
normativa aplicable.

Coordinar i tramitar els expedients d’arbitratge de consum, d’acord amb les
instruccions de la Junta Arbitral de Consum de Catalunya.

Exercir les funcions de secretaria dels organs arbitrals quan es constitueixin en
I'ambit territorial de la comarca.

Donar suport tecnic i administratiu a la Junta Arbitral de Consum de Catalunya i, si
escau, a altres consells comarcals per requeriment de I'Agéncia Catalana del
Consum.

Prioritzar i gestionar els expedients arbitrals urgents, especialment aquells que
afectin persones consumidores vulnerables.

Fomentar I'adhesié d’empreses i establiments de la comarca al sistema arbitral de
consum i vetllar per I'actualitzacié del cens d’empreses adherides.

Planificar, organitzar i executar activitats informatives, divulgatives i formatives en
materia de consum adrecades a la ciutadania, centres educatius, col-lectius
vulnerables i teixit comercial.

Coordinar actuacions i grups de treball amb ajuntaments, cossos policials,
associacions de comerciants i altres agents del territori per millorar les politiques de
consum a la comarca.

Participar en campanyes d’inspeccio i control de mercat en coordinacié amb altres
administracions.

Elaborar informes, memories i indicadors d’activitat de I'Oficina Comarcal de
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Consum, especialment els vinculats al conveni amb I’Agencia Catalana del Consum
i al seu sistema de financament.

e Actuar com a interlocutor técnic del Consell Comarcal amb I'’Agéncia Catalana del
Consum.

e Assessorar internament a les diferents arees del Consell Comarcal en matéria de
consum quan sigui necessari.

e Col-laborar en l'elaboracié de protocols, procediments i instruccions internes en
matéria de consum.

e Coordinar-se amb el personal administratiu adscrit al servei.

e Altres funcions que li siguin encomanades per la Gerencia o la Coordinacio de
I'area.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironeés.

Pel que fa a la prevencio de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironeés.
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TECNIC/A SUPERIOR EN MEDI AMBIENT (Area de Medi Ambient) (1)

Subgrup:Al

Complement de destinacio: 24

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada completa (amb disponibilitat puntual tardes/caps de setmana per activitats
ambientals)

Algunes tasques del lloc sén susceptibles de teletreball.

MISSIO

Impulsar, coordinar i executar les actuacions ambientals del Consell Comarcal del
Gironés, especialment en matéria d’educacié ambiental, sensibilitzacié ciutadana, suport
als ajuntaments, seguiment operatiu dels serveis de residus, tramitacié de subvencions i
disciplina vinculada a I'ordenanca comarcal de residus, vetllant per la correcta implantacio
territorial de les politiques ambientals de la comarca.

FUNCIONS / COMESES

Dissenyar, impulsar i coordinar els programes d’educacio ambiental, sensibilitzacio
i foment de la sostenibilitat adrecats a la ciutadania, centres educatius i teixit
associatiu de la comarca.

Coordinar i executar les campanyes vinculades als serveis de recollida de residus,
en especial, el servei porta a porta, compostatge casola i altres iniciatives
ambientals.

Coordinar els punts informatius del porta a porta, sobretot en la implantacié del
servei als municipis i donar suport presencial quan sigui necessari.

Realitzar el seguiment operatiu dels serveis de recollida de residus porta a porta,
deixalleries fixes i mobils, recollida de voluminosos, neteja viaria, etc. elaborant i
supervisant els informes periodics de seguiment que es trameten als ajuntaments.
Supervisar i validar les dades de pesatges, participacid, Us de deixalleries i
indicadors ambientals, elaborant informes tecnics i estadistics.

Elaborar i fer el seguiment dels expedients sancionadors a la ciutadania i empreses
per incompliment de 'ordenanca comarcal de residus.

Coordinar la gestié de les deixalleries: seguiment del programari, dades de visites,
targetes d’usuari, millores de funcionament i formacié del personal.

Impulsar, tramitar, coordinar i justificar les subvencions vinculades als serveis i
projectes de I'Area de Medi Ambient.

Donar suport técnic en la redaccié de plecs de prescripcions técniques, informes de
valoraci6 i seguiment dels contractes dels serveis de 'Area.

Coordinar-se amb els ajuntaments de la comarca per a la correcta implantacio dels
serveis, resolucié d’incidéncies i millora continua.

Participar en la revisié i actualitzacié de l'ordenanga comarcal de residus i del
reglament de deixalleries.

Elaborar informes ambientals, memories i documentacié técnica de I'Area.
Coordinar estudiants en practiques i personal de suport en materia ambiental.
Participar en campanyes, fires, activitats divulgatives i accions de comunicacio
ambiental.

Col-laborar amb altres administracions i entitats en projectes ambientals i de
sostenibilitat.

Altres funcions que li siguin encomanades per la Gerencia o la Coordinacio de
I'Area.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
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organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevencid de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironés.
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TECNIC/A SUPERIOR EN RESIDUS (Area de Medi Ambient) (1)

Subgrup:Al

Complement de destinacio: 26

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada completa (amb disponibilitat puntual tardes/caps de setmana per activitats
ambientals)

Algunes tasques son susceptibles de teletreball.

MISSIO
Definir, planificar i controlar tecnicament i economicament el model comarcal de gestio de
residus, amb responsabilitat sobre el control de costos dels serveis, la taxa comarcal de
residus, l'elaboracié dels estudis economics i la redaccié técnica dels plecs de
contractacio, assegurant la sostenibilitat financera i técnica dels serveis de I'’Area de Medi
Ambient.

FUNCIONS / COMESES
« Definir el model tecnic de prestacio dels serveis comarcals de:
o recollida de residus,
o gestio de deixalleries,
o heteja viaria,
o altres serveis ambientals vinculats a residus.

« Exercir el control economic integral dels serveis gestionats per I'Area de Medi
Ambient.

« Elaborar els estudis economics dels serveis de recollida i tractament de residus,
deixalleries, recollida de voluminosos, neteja viaria, etc.

o Elaborar, revisar i actualitzar la memoria economica i técnica de la taxa comarcal
de residus, aixi com les propostes d’actualitzacié de tarifes.

e Analitzar costos, desviacions pressupostaries, rendiments del servei i proposar
mesures correctores o de millora.

« Elaborar el pressupost anual de I'Area de Medi Ambient i fer-ne el seguiment
d’execuciod, en coordinacié amb Intervencio i Serveis Econdomics.

o Redactar els plecs de prescripcions tecniques dels contractes de serveis de
residus, deixalleries, neteja viaria, etc.

« Fer el seguiment tecnic dels contractes vigents des de la perspectiva de
compliment de prestacions, indicadors de servei i coheréncia amb el model definit.

« Dissenyar i definir els indicadors técnics i economics de funcionament dels serveis.

o Analitzar les dades globals de generacio, recollida selectiva, Us de deixalleries i
rendiment dels serveis amb finalitats de planificacio i millora.

o Coordinar-se amb els ajuntaments des de la perspectiva de planificacio del servei i
adequacio del model comarcal.

« Elaborar informes técnics i economics vinculats als serveis de residus que hagin de
servir per a la presa de decisions estrategiques.

e Vetllar pel compliment de la normativa sectorial en materia de residus i
traslladar-ne les implicacions tecniques i economiques al model de servei.

o Representar el Consell Comarcal en taules tecniques, grups de treball i reunions
supramunicipals en materia de residus.

« Exercir la coordinacié técnica del personal adscrit a 'Area de Medi Ambient que
intervé en la gestié de la taxa comarcal de residus i en el control dels serveis,
assegurant la coheréncia técnica, economica i organitzativa de les tasques
desenvolupades.

16
C/ Riera de Mus, 1 A - Tel. 972 213 262 - 17003 GIRONA - www.girones.cat - e-mail:info@girones.cat




(‘onscll N° EXP.: 2026/1052/3
‘ _ Comarcal
del Gironeés

« Altres funcions que li siguin encomanades per la Gerencia o la Coordinacio de
I'Area.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures tecniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Girones.

Pel que fa a la prevencio de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironés.
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TECNIC/A SUPERIOR EN IGUALTAT DE GENERE (Serveis generals) (1)
Subgrup: Al

Complement de destinacio: 24

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada completa

Algunes tasques son susceptibles de teletreball.

MISSIO

Impulsar, coordinar i garantir la incorporacio transversal de la perspectiva de genere en el
conjunt del grup institucional del Consell Comarcal del Gironés i en els serveis que presta
al territori, exercint com a referent técnic/a en matéria d’igualtat de génere tant a nivell
intern com en el suport als ajuntaments de la comarca.

FUNCIONS / COMESES

Assessorar, orientar i donar suport técnic a les arees del Consell Comarcal i als
organismes depenents per a la incorporacié de la perspectiva de génere en
l'activitat, els projectes, els serveis, la comunicacié i la presa de decisions, incloent
'elaboracié d’informes, memories, estudis, indicadors i formacions en matéria
d’igualtat, aixi com I'assessorament en I'Us de llenguatge inclusiu i no sexista.
Assessorar en la implementacioé de plans i mesures d’igualtat, auditories salarials,
registres salarials i valoracions de llocs de treball amb perspectiva de génere,
exercint el suport tecnic als ajuntaments de la comarca en matéria d’'igualtat en el
marc del Pla de Serveis.

Assessorat i donar suport técnic en la redaccio i el seguiment dels protocols interns
en mateéria d’assetjament sexual, per rad de sexe i violencia de genere, i altres
derivats de I'impuls de les politiques d’igualtat.

Participar i coordinar-se en xarxes, taules de treball i espais de coordinacié en
matéria d’igualtat amb els equips técnics del Consell Comarcal i impulsats pel
Departament d’lgualtat i Feminisme

Fer actuacions que visibilitzin i reconeguin dones amb una trajectoria singular en
I'ambit dels treballs a la comarca del Gironés, i donar suport a iniciatives liderades
per dones del mon rural i del sectors altament masculinitzats.

Dur a terme i fomentar actuacions per a una educacié igualitaria, inclusiva i lliure
d’estereotips de geénere.

Donar suport a accions en favor de la paritat en carrecs directius, de lideratge i
responsabilitat, i que facilitin les iniciatives d’emprenedoria i lideratge impulsades
per dones a la comarca del Girones.

Impulsar, participar i dinamitzar projectes i actuacions per a la reorganitzacio social
dels usos del temps i foments de la corresponsabilitat, a fi de combatre la pobresa
de temps propi de es dones, assegurar la igualtat en [l'ocupabilitat i el
desenvolupament professional de les ondes, i facilitar-ne la participacié
sociocomunitaria, incorporant la perspectiva de genere i la desconnexio digital.
Fomentar el reconeixement per a la professionalitzacié del sector de les cures i el
dels treballs de la llar.

Impulsar accions de sensibilitzacio per promoure la corresponsabilitat de les cures,
especialment la implicacié dels homes, garantir el coneixement dels drets laborals
vinculats a les cures.

Altres funcions que li siguin encomanades per la Geréncia o la Coordinacié de
l'area.

18
C/ Riera de Mus, 1 A - Tel. 972 213 262 - 17003 GIRONA - www.girones.cat - e-mail:info@girones.cat




(‘onscll N° EXP.: 2026/1052/3
‘ _ Comarcal
del Gironeés

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures tecniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevencié de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Girones.
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TECNIC/A SUPERIOR EN ADMINISTRACIO GENERAL (Ensenyament — Gestié de
Menjadors Escolars) (1)

Subgrup:Al

Complement de destinaci6: 24

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada de matins i tardes a temps complet

Algunes tasques del lloc sén susceptibles de teletreball.

MISSIO

Planificar, gestionar i controlar de manera integral el servei comarcal de menjadors
escolars i altres serveis de I'’Area d’Enseyament, assumint la responsabilitat t&cnica de la
contractacio publica del servei, I'elaboracié dels plecs técnics i estudis economics, el
seguiment de I'execucié contractual i el suport a la coordinacié de 'Area d’Ensenyament,
garantint la qualitat del servei, la sostenibilitat economica i el compliment de la normativa
aplicable.

FUNCIONS / COMESES

Exercir la responsabilitat tecnica integral del servei comarcal de menjadors
escolars.

Planificar, organitzar i coordinar el funcionament del servei de menjadors escolars
amb els centres educatius, els ajuntaments, les empreses adjudicataries i el
Departament d’Educacio.

Elaborar els plecs de prescripcions tecniques dels contractes de menjador escolar i
altres serveis de I'’Area, en coordinacid amb el Servei de contractacio.

Elaborar els estudis economics, calculs de costos, memories justificatives i
documentacio tecnica necessaria per a la licitacié dels serveis de menjador escolar
i altres serveis de I'Area.

Participar en la redaccié dels plecs de clausules administratives particulars quan
sigui necessari, des de la perspectiva técnica del servei.

Participar com a técnic/a en les meses de contractacié i comissions de valoracio, i
elaborar els informes técnics de valoracio de les ofertes presentades.

Fer el seguiment técnic de I'execucio dels contractes de menjador escolar, vetllant
pel compliment de les condicions contractuals, indicadors de qualitat i prestacions
del servei.

Analitzar i gestionar incidencies, incompliments i propostes de millora del servei, i
proposar, si escau, penalitzacions, modificacions contractuals o altres actuacions
derivades de I'execucié del contracte.

Elaborar i fer el seguiment del pressupost del servei de menjadors escolars,
analitzant costos, desviacions pressupostaries i sostenibilitat economica del servei.

Elaborar informes técnics i economics relatius al funcionament del servei, destinats
a organs de govern, arees internes o altres administracions.

Donar suport técnic a la coordinacié de I'’Area d’Ensenyament, especialment en
materia de planificacio, contractacio i gestio dels serveis.

Coordinar-se amb la resta de personal de 'Area d’Ensenyament per garantir una
actuacio coherent, eficient i alineada amb els objectius del servei.

Actuar com a interlocutor tecnic del Consell Comarcal amb els centres educatius,
ajuntaments i empreses adjudicataries en relacio amb el servei de menjadors
escolars.

Assessorar internament altres arees del Consell Comarcal en questions
relacionades amb la gestié del servei de menjadors i la contractacio publica.

Vetllar pel compliment de la normativa aplicable en matéria d’educacio,
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contractacio publica, seguretat alimentaria, proteccio de dades i altra normativa
sectorial.
« Altres funcions que li siguin encomanades per la Gerencia o la Coordinacio de
I'Area.
Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures tecniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la materia, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevencio de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironeés.
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TECNIC/A DE GESTIO EN INSERCIO LABORAL (Promocié Economica) (2)
Subgrup:A2

Complement de destinacio: 20

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada de matins i tardes a temps complet

MISSIO

Dissenyar, gestionar i executar les politiques comarcals d'ocupacio6 i insercié laboral del
Consell Comarcal del Gironés, mitjancant la implementacié dels serveis del Pla de serveis
de promocié economica i desenvolupament local- com el programa Espai Feina i altres
programes i projectes comarcals -, 'acompanyament a persones que es troben en procés
de recerca de feina, la prospeccio laboral, aixi com la coordinacié amb els ajuntaments, el
teixit empresarial i els agents del territori.

FUNCIONS / COMESES

Dissenyar, gestionar i executar els serveis comarcals d’ocupacioé i insercio laboral
en el marc del Pla de serveis de promocié economica i desenvolupament local del
Consell Comarcal del Girones.

Desenvolupar i gestionar el servei Espai Feina o servei equivalent, amb actuacions
d'assessorament, orientacid laboral i acompanyament a la insercié adrecades a
persones en recerca de feina; i amb serveis atencié a les empreses, intermediacio
laboral i formacio.

Atendre i orientar persones en situacid d’atur, persones joves, col-lectius
vulnerables i persones amb especials dificultats d’insercid laboral, donant suport a
la millora de les seves competencies professionals.

Dissenyar i executar accions formatives orientades a la millora de l'ocupabilitat
d'acord amb el mercat de treball de la comarca.

Gestionar programes, projectes i politiques actives d’ocupacié financats per altres
administracions (SOC, Diputacio, Generalitat, Estat, UE).

Tramitar, executar i justificar subvencions vinculades a plans i programes
d'ocupacio, insercio i desenvolupament local de l'area.

Impulsar la insercio laboral a través de la intermediacio, la prospeccio d'empreses i
la gesti6 d'ofertes de feina de la borsa de treball comarcal.

Mantenir i reforcar la relacié amb el teixit empresarial i economic de la comarca per
facilitar la insercio laboral de les persones usuaries.

Fomentar el treball en xarxa amb les entitats del territori per millorar la qualitat i
eficacia dels serveis.

Dissenyar i executar accions formatives orientades a la millora de I'ocupabilitat i de
les competéncies professionals.

Coordinar-se amb els ajuntaments de la comarca per desplegar els serveis
d’ocupacio a nivell local i donar suport técnic en el marc del Pla de serveis.
Elaborar informes técnics, memories i indicadors d’activitat, i desenvolupar taques
de difusio, comunicacio i gestio administrativa dels serveis.

Participar en xarxes, taules i espais de coordinacid en matéria d’ocupacid i
desenvolupament local.

Redaccié de documents administratius d'acord amb la naturalesa dels projectes i
fer Us dels programes informatics per a la gestio de les actuacions d'acord amb les
normatives especifiques dels programes desenvolupats.

Altres funcions que li siguin encomanades per la Geréncia o la Coordinacio de
I'Area de Promocié Econdmica.
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Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures tecniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevenci6 de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Girones.
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TECNIC/A SUPERIOR EN JOVENTUT (Coordinacié d’Area) (A1) (Area de Joventut)

(1)

Subgrup:Al

Complement de destinacio: 24

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada completa (amb disponibilitat puntual tardes/caps de setmana per activitats
juvenils)

Algunes tasques del lloc s6n susceptibles de teletreball.

MISSIO

Impulsar, coordinar i executar les politiques comarcals de joventut del Consell Comarcal
del Gironeés, d’acord amb les funcions encomanades per la Generalitat de Catalunya i amb
el Pla de serveis d’assisténcia tecnica en matéria de joventut als municipis, exercint la
coordinacié técnica de I'Area de Joventut, garantint una prestacié homogeénia, eficient i de
gualitat dels serveis adrecats a les persones joves i als ajuntaments de la comarca.

FUNCIONS / COMESES

Planificar, coordinar i executar les politiques publiques de joventut d’ambit
comarcal, d’acord amb el marc normatiu vigent, les directrius de la Generalitat de
Catalunya i els instruments de planificacié estratégica aprovats, Pla comarcal de
Joventut.

Coordinar técnicament I'Area de Joventut del Consell Comarcal, organitzant,
supervisant i fent el seguiment de I'activitat del personal adscrit a I'area, promovent
el treball en equip, la coordinacié interna i la millora continua dels serveis.

Impulsar i executar les funcions de joventut encomanades al Consell Comarcal en
el marc del Contracte Programa i altres instruments de col-laboraci6 amb la
Generalitat de Catalunya, especialment les relatives al Servei comarcal de joventut,
al desplegament de politiques locals de joventut i a I'atencid a joves en situacio de
vulnerabilitat.

Dirigir tecnicament la implementacié del Pla de serveis d’assisténcia tecnica en
materia de joventut als municipis del Gironés, coordinant 'acompanyament i el
suport als ajuntaments en la diagnosi, disseny, execucio i avaluacié de plans locals
de joventut i altres actuacions municipals en aquest ambit.

Coordinar i supervisar els programes i projectes comarcals de joventut, incloent,
entre d’altres, els programes Connexions als instituts, Expojove, Bus de nit,
activitats formatives, projectes de lleure mancomunat, projectes de salut juvenil,
projectes d’inclusio, projectes d’ocupacio juvenil, Temps per cures.

Assumir la planificacio, gestid, seguiment i avaluacio técnica i economica dels
programes i serveis de joventut, elaborant memories, informes técnics, indicadors
de seguiment i documents de justificacio davant les administracions financadores.
Impulsar la captacio de financament extern mitjancant la preparacio i tramitacié de
sol-licituds de subvencions en materia de joventut, aixi com el seguiment de la seva
execucio i la justificacié técnica i economica corresponent.

Actuar com a referent técnic del Consell Comarcal en matéria de joventut davant la
Generalitat de Catalunya, els ajuntaments, altres administracions i entitats del
territori, assegurant la coordinacié institucional i el treball en xarxa.

Vetllar per la transversalitat de les politigues de joventut en el conjunt de les
actuacions del Consell Comarcal, coordinant-se amb altres arees, especialment en
matéria d’educacio, ocupacio, salut, igualtat i serveis socials.

Elaborar propostes de millora, innovacio i adaptacié dels serveis de joventut a les
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necessitats canviants de les persones joves i del territori, incorporant criteris
d’equitat, inclusio, participacio juvenil i perspectiva de génere.

e Participar en organs de coordinacio, espais de treball tecnic i forums
supramunicipals en matéria de joventut, representant el Consell Comarcal quan
sigui requerit.

e Altres funcions que li siguin encomanades per la Geréncia.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacio amb el Consell Comarcal del Girones.

Pel que fa a la prevenci6 de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironés.
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TECNIC/A SUPERIOR EN PROMOCIO ECONOMICA | DESENVOLUPAMENT LOCAL
(Coordinacié d’Area) (A1) (Area de Desenvolupament local) (1)

Subgrup: Al

Complement de destinacio: 24

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada completa (amb disponibilitat puntual tardes/caps de setmana per activitats de
desenvolupament local)

Algunes tasques del lloc s6n susceptibles de teletreball.

MISSIO

Impulsar, coordinar i dirigir técnicament les politiques de promocié economica, ocupacio i
desenvolupament local del Consell Comarcal del Gironés, exercint la coordinacié de I'’Area
de Promocié Economica i Desenvolupament Local, garantint una actuacié integrada,
eficient i alineada amb els objectius estratégics del Consell Comarcal i amb els plans de
serveis adrecats als ajuntaments de la comarca.

FUNCIONS / COMESES

e Coordinar técnicament I'’Area de Promocié Econdmica i Desenvolupament Local,
promovent l'organitzacié, la supervisio, el seguiment i l'avaluacio.

e Assessorar i donar suport técnic a altres arees del Consell i als ajuntaments de la
comarca en la implementacié de plans i projectes de promocié economica i
desenvolupament local en el territori.

e Planificar, supervisar i dinamitzar els serveis i els programes comarcals de
promocié economica, ocupacio, insercid laboral, emprenedoria i desenvolupament
local.

e Dirigir tecnicament la implementacio del Pla de serveis de promocié economica als
ajuntaments de la comarca, assegurant una prestacié homogeénia i de qualitat.

e Exercir la direccié tecnica dels projectes i programes financats per altres
administracions, incloent la seva planificacid, execucié, seguiment i justificacio.

e Coordinar i supervisar I'activitat dels recursos humans adscrits a I'area, assignant
tasques, fixant criteris técnics i vetllant pel compliment dels objectius.

e Impulsar la captacié6 de financament extern mitjancant subvencions, convenis i
programes supramunicipals.

e Elaborar o supervisar informes técnics, memories, indicadors i documentacio de
suport als organs de govern.

e Actuar com a interlocutor tecnic del Consell Comarcal amb ajuntaments, altres
administracions, entitats i agents economics del territori.

e Vetllar per la transversalitat de les politiques de promocié economica i
desenvolupament local amb altres arees del Consell Comarcal i agents del territori.

e Participar i coordinar-se en xarxes, taules de treball i espais de coordinacio en
materia de promocié economica i desenvolupament local amb els equips técnics
del Consell Comarcal i altres administracions o agents relacionats.

e Proposar millores organitzatives, innovacions i adaptacions dels serveis a les
necessitats del territori.

e Fomentar el reconeixement i la visualitzacio de les bones practiques de
desenvolupament local en el territori.

e Tramitar expedients administratius necessaris per al desenvolupament dels
projectes de l'area.

e Elaborar la proposta de pressupost anual de l'area i supervisar la seva execucio.

e Realitzar qualsevol altra funcié de caracter técnic relacionada amb I'ambit de la
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promocio economica que li sigui encomanada per la Geréencia.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures tecniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevenci6 de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacioé integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
qgue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironeés.
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ARQUITECTE/A (Serveis Tecnics) (2)

Subgrup Al

Complement de destinacio: 26

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada de matins i tardes a temps complet

Algunes tasques d'aquest lloc de treball s6n susceptibles de teletreball.

MISSIO:

Elaborar projectes executius, documents i informes tecnics, assessorar en materia de la
seva especialitat i dirigir les obres del Consell Comarcal o encarregades pels ajuntaments
de la comarca, d'acord amb els procediments establerts, la legislacio vigent i les
indicacions del superior jerarquic.

FUNCIONS/COMESES:

- Assessorar i donar suport técnic, informar i representar en matéeria de la seva
especialitat, tant a nivell intern dins de la propia corporacié, com a nivell extern respecte a
entitats locals, empreses, altres institucions i organismes, aixi com els usuaris en general
guan la dificultat tecnica ho requereixi.

- Atenci6 ciutadana, per resoldre consultes i queixes dels ciutadans que ho requereixin.

- Participar en meses de contractacio i en tribunals qualificadors que li siguin designats.

- Informar sobre els projectes, programes, processos i el desenvolupament de les
actuacions en I'ambit urbanistic que encomanin els municipis.

- Elaborar estudis, informes técnics i plecs de condicions de diversa indole per donar
resposta a les necessitats que es presentin.

- Elaborar els informes técnics necessaris per a la concessié de llicencies d'obres i
informar d’aquells aspectes especifics que es requereixin per la concessio d’altres que ho
requereixin.

- Elaborar projectes tecnics de memoria, documentacié grafica, plec de condicions,
pressupost, estudi de seguretat i salut, etc.

- Elaborar grafics, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats
propies de la seva especialitat, i supervisar la confeccié dels planols urbanistics.

- Assessorar i redactar plecs de condicions per contractes d'obres i assisténcies
tecniques, aixi com altres tramits oportuns en les tasques de contractacié i justificacié de
subvencions.

- Controlar la informacié sobre les bases de concursos i adjudicacio dels mateixos per la
construccié d'obres municipals.

- Subscriure i preparar actes en general (replanteig i inici d'obres, visites, informes, final
d'obres, etc.).

- Assessorar aspectes tecnics de les accions d'inspeccio que es realitzin.

- Dirigir i fer el seguiment de les obres i projectes assignats.

- Encarregar i supervisar les tasques encomenades al personal técnic de suport de I'Area
de Serveis Tecnics.

- Desenvolupar i gestionar aquells projectes urbanistics, d'obres o d'altre ordre que se li
hagin assignat, sota els criteris i pautes establerts per a la seva execucio.

- Supervisar i gestionar la disciplina urbanistica dels municipis de la comarca que ho
encomanin al Consell Comarcal (plans urbanistics, obres, rehabilitacio, activitats que
afectin el medi ambient, etc).

- Assistir als ajuntaments adherits al Pla de serveis d’assisténcia i cooperacié técnica en
matéria d’arquitectura i enginyeria als municipis de la comarca del Girones;

- Altres que li encomani la Geréncia o el coordinador d'Area.
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Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Gironés.

Pel que fa a la prevencié de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
en el seu ambit d’actuacié integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Girones.
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ENGINYER/A INDUSTRIAL (Serveis Técnics) (1)

Subgrup Al

Complement de destinacio: 26

Complement especific: el que consti a 'annex

Jornada de matins i tardes a temps complet

Algunes tasques d'aquest lloc de treball s6n susceptibles de teletreball.

MISSIO:

Supervisar, gestionar i executar accions destinades a mantenir el control urba de les
infraestructures i instal-lacions comarcals i municipals d'acord amb els procediments
establerts, la legislacio vigent i les indicacions del superior jerarquic.

FUNCIONS/COMESES:

- Assessorar a la corporacié en general, proporcionant la informacié sobre temes propis
de I'ambit, procurant un sentit global d’actuacié i coherent amb les capacitats de
I'organitzacio i els seus recursos.

- Assisténcia técnica en la realitzacié de projectes d'instal-lacions de les obres comarcals
0 municipals .

- Programar, coordinar i supervisar les actuacions sobre infraestructures comarcals o
municipals, tant les realitzades els edificis com les realitzades a la via publica.

- Elaborar estudis, informes tecnics, memories valorades i plecs de condicions de diversa
indole per donar resposta a les necessitats que es presentin en el seu ambit de treball.

- Elaborar informes técnics en materia que siguin de la seva competéncia (llicencies
d’activitats, ocupacio temporal de la via publica, contestacié d’instancies, etc.).

- Elabora grafics, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats
propies de la seva competencia.

- Dirigir les obres que se li encomanin i les tasques de coordinacié de seguretat i salut.

- Redaccié dels informes de la Comissié d’Avaluaciéo Ambiental

- Confeccionar, desenvolupar i executar aquells projectes d’enginyeria, d'obres o d'altre
ordre que se li hagin assignat, sota els criteris i pautes establerts per a la seva execucio.

- Coordina, planifica i redacta projectes d’enginyeria i obra municipal.

- Dirigeix i supervisa aquelles obres de construccié que se 'encomanin.

- Participar transversalment, amb relacié a les matéries de la seva responsabilitat, en
I'elaboracié de documents técnics;

- Assistir als ajuntaments adherits al Pla de serveis d’assisténcia i cooperacid técnica en
matéria d’arquitectura i enginyeria als municipis de la comarca del Gironés

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada
acabada la seva vinculacio amb la corporacio).

- Altres que li encomani la Geréncia o la Coordinacio de l'area;

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures tecniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb el Consell Comarcal del Girones.

Pel que fa a la prevenci6 de riscos laborals, verificar que els treballs que es duen a terme
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en el seu ambit d’actuacio integrin els principis de la prevencié de riscos laborals d’acord
amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs del seu ambit de
responsabilitat considerant els aspectes preventius necessaris i revisant periodicament
gue el treball es realitza en les degudes condicions de seguretat i salut en el treball
implementades pel Consell Comarcal del Gironés.

6. Dictamen referent a |'aprovacio de la modificacid i adequacid de la relacié de
llocs treball per al 2026.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f000
1?startAt=733.0&endsAt=1086.0

Atés que el Ple del Consell Comarcal del Girones, de data 19 de novembre de 2025, va
aprovar la plantilla de personal funcionari, laboral i directiu i la relacié de llocs de treball
del Consell Comarcal del Gironés per a I'any 2026;

Vist que I'art. 19.0nze de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals
de I'Estat per a I'any 2023 determina que l'article 19 té caracter basic i es dicta a I'empara
dels articles 149.1.13a i 156.1 de la Constitucio;

Atés que l'art. 19.7 de la LPGE 2023 estableix el seguent: El que disposen els apartats
anteriors s'ha d'entendre sense perjudici de les adequacions retributives que, amb
caracter singular i excepcional, resultin imprescindibles pel contingut dels llocs de treball,
per la variacio del nombre d'efectius assignats a cada programa o pel grau d'assoliment
dels objectius fixats al mateix;

Vista la Memoria de la Geréncia justificativa de la valoracié dels nous llocs de treball i de
les adequacions de valoracié d’altres llocs de treball — 2026;

Vist I'informe de Secretaria de data 6 de mar¢ de 2026;
Vist l'informe d'Intervencié de data 6 de marg de 2026;

En la seva virtut, aquesta Comissié Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM i del grup ERC-AM i I'abstencioé del grup CUP-AMUNT, del grup PSC-CP i del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seguent:

Primer. Modificar la relacio de llocs de treball del Consell Comarcal del Gironés
aprovada pel Ple del Consell Comarcal del Gironés, de data 19 de novembre
de 2025, als efectes d'adequar, amb caracter singular i excepcional, el
complement especific i de destinacié i imports (mensual per 14 pagues), a
partir de I'1 d'abril de 2026 dels seguents llocs de treball:
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N° EXP.: 2026/1052/3

CE ADEQUACIONS 2026

Lloc de treball cD CE Motivacio
Coordinador de serveis teenicy 28 16232 . P ~E 3 o A v R
2 523,26 €]|S'adequa &l CE cotretgint el desajust produit per manca d'actualitzacié
S'adequa el nivell deal lloc al contingut funcional sfectivament
Aparellador/a p % -~ 23 iR 0 \ .idh '@V
desenvolupal. Abans CD 22 Revisid de 'acta de valoracid atesa 'evolucid
24 881,80 €|funcional experimentada | 'assumpcid de noves responsabilitats
Sadequa &l nivell delTloc al contingut Tuncional efactivament
Técnic/a en Arquitectura Técnica | Edificacio desanvolupat. Abans 24, S'adequa &l CE corretgint &l desajust produit per
261 1.390.43 €| manca d'actualitzaciéd
Sadequa el nivell dal Tloc al contingut funcional efactivameant
Tacnic/a en contractacid desenvolupat. Abans 24, S'adequa el CE corretgint el desajust produit per
26] 1.103,89 €]|manca d'actualitzacio
T S adequa |l nivell del Tioe al contingut funcional efectivameant
desenvolupat. Abans 24 Revisid de l'acta de valoracio atesa l'evolucio
Arquitecte/a funcional experimentada. S'adequa el CE corretgint el desajust produit per
26[ 1.390.43 ¢|manca d'actualitzacio
Sadequa el nivell dal Tioc al contingut funcional efaclivament
desanvolupat. Abans 24. Ravisid de l'acta de valoracid atesa l'evoluciod
Englnyer/a funcional experimentada. S'adequa el CE corretgint el desajust produit per
26 1.390.43 €/manca d'actualitzacio
S'adequa el nivell del lloc al contingut funclonal afactivament
Tecnic/a Auxlllar en Habitatge desanvolupat, en coharéncia amb llocs de naturalesa analoga dins del
Consgall Comarcal Abans CD 18, Reavisid de I'acta de valoracid atesa
22 BA6 99 €| 'avolucid funcional experimentada | I'assumpeld de noves responaabllitats
S'adequa el salan al Grup B, el CD a nivell 22, en coherdncia amb llocs de
Delineant naturalesa analoga i s'adequa el CE corretgint el desajust produit per
22 636,61 ¢[manca d'actualitzacio
S ndequ't @l nivell del lloc al contingut funcional efectivament
Auxiliar Adm EMG envolupat, an coheréncia amb llocs de naturalesa analoga dins del
18 736,14 €| Consell Comarcal. Abans CD 14
jua &l nivell del lloc al contingut Tuncional efactivament
Auxiliar Adm Ensenyament I‘N‘shllvulllp at, &n coherdncia amb llocs de naturalesa andloga dins del
18 736,14 €[ Conssll Comarcal. Abans CD 14
Administrativ/va (Secveis Administratius
Oficina d'Assisténcia en Materia de S'adaqua el nivell dal lloc al contingut funcional efactivament
Rogistros) 22 569 24 €|desanvolupat. Abans 18

Segon.

Modificar la relacio de llocs de treball del Consell Comarcal del Girones
aprovada pel Ple del Consell Comarcal del Gironés, de data 19 de novembre
de 2025, als efectes d’incorporar els nous llocs de treball aprovats pel Ple
del Consell Comarcal del Gironés de data 18 de mar¢ de 2026, amb el
seguent detall:

CE NOUS LLOCS 2026

Lloc de treball CD CE
Tecnic/a superior en arxiu i gestio documental 24 861,29 €
Técnic/a superior en consum 24 847,51 €
Técnic/a superior en medi ambient 24 847,51 €
Técnic/a superior en residus 26 847,51 €
Técnic/a superior en igualtat de génere 24 847,51 €
Tecnic/a superior en administracié general (menjadors) 24 847,51 €
Técnic/a superior en joventut (coordinacio d'area) 24 930,20 €
Técnic/a de gestio en insercio laboral 20 760,56 €
Tecnic/a superior en promocio economica i desenvolupament local (coordinacié d'area) 24 930,20 €

Tercer.

Quart.

Sotmetre a informacio publica I'expedient corresponent a la modificacié de la
plantilla i de la relacié de llocs de treball pel termini de 15 dies habils,
mitjangant un edicte que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i a l'e-Tauler. Si transcorregut aquest termini no es presenten
al-legacions, reclamacions o suggeriments, I'acord amb la plantilla i la relacié
de llocs de treball modificades esdevindran definitius sense necessitat d’'un
acord ulterior.

Publicar, en compliment del que regula l'art. 283.4 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya, al Butlleti Oficial de la Provincia i el Diari Oficial de
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la Generalitat de Catalunya, aquest acord un cop quedi aprovat
definitivament.

Cinque. Notificar aquest acord a la representacié del personal funcionari del Consell
Comarcal del Girones.

Sise. Trametre’'n una copia a la Secretaria General de Funcié Publica de
'administracié estatal i a la Direcci6 General d'Administracié local de la
Generalitat de Catalunya, de conformitat amb l'art. 28 del Reglament del
personal al servei de les entitats locals.

7. Dictamen referent a I'aprovacié de la declaracié com a bé cultural d’interés local
de la Teuleria d’en Bosch a Sant Marti de LIémena.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019¢cd249a45f000
1?startAt=1086.0&endsAt=1184.0

Vist que 'Ajuntament de Sant Marti de Llémena ha presentat una sol-licitud al Registre
electronic general del Consell Comarcal del Gironeés, en data 4 de juny de 2024 i amb
nam. E2024003192, per tal que es declari com a bé cultural d’interés local la Teuleria d’en
Bosch a Sant Marti de LIémena,;

Vist el que disposa l'article 17 de la Llei 9/1993, de 30 de setembre, del patrimoni cultural
catala (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 1807, d’11 d’octubre de 1993) que
determina que la catalogacié dels béns immobles s’efectuara mitjangant llur declaracié
com a béns culturals d’interés local i que la competéncia per a la declaracid queda
atribuida al ple del consell comarcal quan el municipi tingui una poblaci6 de menys de
5.000 habitants;

Vist l'informe técnic emés per I'arquitecta del Consell Comarcal del Gironés, de 2 de marcg
de 2026;

Vist I'informe emes per la Secretaria del Consell Comarcal del Girones, de data 3 de marg
de 2026;

En la seva virtut, aquesta Comissio Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM, del grup d’ERC-AM, del grup CUP-AMUNT i del grup PSC-CP i I'abstencié del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord segulient:

Primer. Declarar com a bé cultural d’interés local la Teuleria d’en Bosch a Sant Marti
de LIémena.

Segon. Comunicar aquest acord al Departament de Cultura de la Generalitat de
Catalunya perqué en faci la inscripcié en el Cataleg del Patrimoni Cultural
Catala.

Tercer. Comunicar aquest acord a I'Ajuntament de Sant Marti de LIémena.

8. Dictamen referent a |'aprovacio del text del conveni de col-laboracié per a la
redaccid, financament i _implementacié conjunta del Pla de mobilitat urbana
sostenible supramunicipal de Girona (PMUS-SGI) trameés pel Consorci _Transport
Public de I'Area de Girona (Autoritat Territorial de Mobilitat).
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https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f000
1?startAt=1184.0&endsAt=1352.0

Atés que el Pla de mobilitat urbana, de conformitat amb l'article 1 de la Llei 9/2003, de 13 de
juny, de la mobilitat, és el document basic per configurar les estrategies de mobilitat
sostenible de les persones i de les mercaderies d’'un municipi;

Vist que l'article 9.2 de la Llei 9/2003 de I'esmentada llei estableix que I'ambit territorial dels
plans de mobilitat urbana pot ser el municipi o, amb I'acord corresponent dels ajuntaments
afectats, el de diversos municipis amb un esquema de mobilitat interdependent;

Ates que els municipis que intervenen tenen aquesta interdependencia i la valoren
positivament com un factor que els pot ajudar a trobar solucions conjuntes. El Pla permet
treballar de forma conjunta els nous reptes i necessitats de la mobilitat en cada un dels
municipis participants i en I'entorn conjunt de I'area urbana de Girona per optimitzar els
recursos disponibles i oferir solucions particulars per a cada municipi;

Vist que mitjangant Acord de Govern de la Generalitat de Catalunya de 25 de juliol de
2006 es va autoritzar la constitucié del Consorci del Transport Public de I'Area de Girona
amb la finalitat de coordinar el sistema de transport public de viatgers en el seu ambit
territorial. EI Consorci és una entitat de dret public amb personalitat juridica i patrimoni
propis, constituida a 'empara del que disposen I'article 20 de la Llei 9/2003, de 13 de juny
de la mobilitat, l'article 55.1 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de 'Administracio de la Generalitat de Catalunya, i I'article 47
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. Es competéncia
d’aquests consorcis, de conformitat amb I'establert a I'article 20 de la Llei 9/2003, la
planificacio i la coordinacid dels serveis de transport public i col-lectiu amb origen i
destinacié en llur ambit territorial, i també del transport de mercaderies;

Vist que de conformitat amb I'article 28.1.e del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de l'organitzacié comarcal de Catalunya, estableix
gue els consells comarcals s6n competents en establir i coordinar, amb l'informe previ
dels ajuntaments afectats, les infraestructures, els serveis i les actuacions d'ambit
supramunicipal;

Atés que l'article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local,
I'article 143.2 i 144.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del Sector Public,
permet als diferents organs administratius delegar I'exercici de les competéncies que
tenen atribuides;

Vist el text del conveni de col-laboracié per a la redaccid, financament i implementacié
conjunta del Pla de mobilitat urbana sostenible supramunicipal de Girona (PMUS-SGI)
tramés pel Consorci Transport Public de I'Area de Girona;

Vist I'informe de Secretaria de data 5 de mar¢ de 2026;

En la seva virtut, aquesta Comissio Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM i del grup d’ERC-AM i I'abstencié del grup CUP-AMUNT, del grup PSC-CP i del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seguent:

Primer. Aprovar el text del conveni de col-laboracio per a la redaccid, finangament i
implementacié conjunta del Pla de mobilitat urbana sostenible supramunicipal
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de Girona (PMUS-SGI) trameés pel Consorci Transport Public de I'Area de
Girona (Autoritat Territorial de Mobilitat).

Segon. Delegar a I'Ajuntament de Girona l'exercici de la competéncia per a la
finalitzaci6 de la redaccio i tramitacio del PMUS-SGI.

Tercer. Facultar la presidéncia del Consell Comarcal del Gironés per a la signatura
de quants documents siguin necessaris per a I'execucié d’aquest acord i en
especial per a la signatura del conveni que inclogui modificacions de caracter
no substantiu que es produeixin en posterioritat, donant-ne compte a la Junta
de Portaveus.

9.Dictamen referent a I'adjudicacio del contracte corresponent al servei d’explotacio
de les deixalleries de Cassa de la Selva, Sant Gregori, Sant Jordi Desvalls, Sant
Marti de LIémena i la deixalleria comarcal de Celra.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f000
1?startAt=1352.0&endsAt=1474.0

Ates que el Ple del Consell Comarcal del Gironés, mitjancant acord de 17 de juliol de
2024, va delegar al Consell de Presidéncia I'aprovacié dels tramits i documents en matéria
de contractacié de competéncia del Ple, amb excepcié de I'adjudicacié del contracte, el
Consell de Presidéncia, en data 26 de novembre de 2025, va aprovar la contractacié per
lots del servei d’explotacio de les deixalleries de Cassa de la Selva, Sant Gregori, Sant
Jordi Desvalls, Sant Marti de LIémena, aixi com de les deixalleries comarcals de Celra i
Sarria de Ter i de la deixalleria mobil (Exp. num. 2025/7/1403);

Vist que el certificat de I'eina Sobre Digital emés per la Plataforma de Contractacié de
Serveis Publics d’acord amb el qual el termini de presentacié d’ofertes va finalitzar el dia
16 de gener de de 2026 a les 23:59:59h;

Atés que al LOT 2, corresponent al servei d’explotacié de la deixalleria comarcal a Sarria
de Ter i la deixalleria mobil, no s’ha presentat cap oferta dins el termini establert, motiu pel
qual I'dérgan de contractacié ha de procedir a declarar-lo desert;

Vist que al LOT 1 corresponent al servei d’explotacio de les deixalleries de Cassa de la
Selva, Sant Gregori, Sant Jordi Desvalls, Sant Marti de LIémena i la deixalleria comarcal
de Celra, s’hi ha presentat una unica empresa, Revalora Residus, SL, a través de I'eina
del Sobre Digital;

Vist el registre d’obertura de sobre emés per la Plataforma de Contractacié de Serveis
Publics en el qual es deixa constancia de les accions dutes a terme en l'obertura de
sobres;

Vistes les valoracions efectuades per la Mesa de Contractacio i la proposta d’adjudicacié
del LOT 1 del contracte, a favor de 'empresa REVALORA RESIDUS, SL,;

Vist I'informe d'Intervencio de data 4 de mar¢ de 2026;

En la seva virtut, aquesta Comissio Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM, del grup d’ERC-AM i del grup PSC-CP i I'abstenci6 del grup CUP-AMUNT i del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés I'acord seguent:
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Primer. Declarar desert el LOT 2, corresponent al servei d’explotacioé de la deixalleria
comarcal a Sarria de Ter i la deixalleria mobil, perqué no s’ha presentat cap
oferta dins del termini de presentacio de proposicions.

Segon. Anul-lar 'autoritzacio de la despesa del LOT 2, corresponent al corresponent
al servei d’explotacio de la deixalleria comarcal a Sarria de Ter i la deixalleria
mobil, seguent:

LOT ANUALITAT Aplicacio Import amb IVA
2026 (8 mesos) | 2026.1621.226991 89.420,32 €
A I'aplicacié corresponent que s’habiliti amb

2 Ay credit suficient i adequat 134.13049 €
2028 A [apllcaplg co_rresponent que s’habiliti amb 134.130,49 €

créedit suficient i adequat
2029 (4 mesos) A [apllcaglp co_rresponent que s’habiliti amb 4471017 €

créedit suficient i adequat

Tercer. Adjudicar el LOT 1 corresponent al servei d’explotacié de les deixalleries de
Cassa de la Selva, Sant Gregori, Sant Jordi Desvalls, Sant Marti de LIémena
i la deixalleria comarcal de Celra, a 'empresa i per I'import que es detalla a
continuacio:

Import o Import (IVA
Empresa NIF Any (sense IVA) IVA 10% inclos)

2026 B | 459 30533 €| 15.932,53 € | 175.257,87 €

mesos)
REVALORA 2027 238.988,00 € | 23.898,80 € | 262.886,80 €

RESIDUS, | B17237272

SL 2028 238.988,00 € | 23.898,80 € |262.886,80 €
2029 (4 | 79 660 67¢€ | 7.966,27 € | 87.628,93 €

mesos)

Quart. Disposar la despesa derivada del contracte amb carrec a [Iaplicacié
pressupostaria segons detall seglent:

L Import (IVA
Any Aplicacio inclos)
2026 B | 5056 1621226991 175.257,87 €
mesos)
A l'aplicacié que s'habiliti amb credit
2027 amb credit suficient, adequat i 262.886,80 €
disponible
A l'aplicacié que s'habiliti amb crédit
2028 amb credit suficient, adequat i 262.886,80 €
disponible
2029 (4 A l'aplicacié que s'habiliti amb credit
amb crédit suficient, adequat i 87.628,93 €
mesos) . .
disponible
Els imports autoritzats i disposats als exercicis 2027, 2028 i 2029 resten condicionats a I'existéncia de
crédit suficient i adequat en aquests exercicis. Es declara la plurianualitat de la despesa.
Cinque. Nomenar com a responsables del contracte de forma solidaria, el senyor Pau
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Casanovas Castelld, técnic en gestié de residus de I'Area de Medi Ambient
del Consell Comarcal del Girones, i el senyor Josep Maria Medina Martinez,
técnic mitja en administracié general de I'Area de Medi Ambient del Consell
Comarcal del Girones.

Sise. Autoritzar, de conformitat amb la peticié de 'empresa Revalora Residus, SL,
adjudicataria del LOT 1 del contracte, la constitucid de la garantia definitiva
mitjancant la modalitat de retencié de preu, d'acord amb allo establert a
I'article 16.2.d) del plecs de clausules administratives reguladores d'aquest
contracte.

Seté. Requerir a I'empresa adjudicataria, la formalitzacié del corresponent
contracte administratiu en el termini de 5 dies habils un cop hagin
transcorregut el termini de 15 dies habils sense que s’hagi interposat recurs
especial en matéria de contractaciéo que porti aparellada la suspensio de la
formalitzacié, o, que havent interposat el corresponent recurs, el Tribunal
Catala de Contractes del Sector Public hagi aixecat la suspensio, i sempre i
quan s'hagi fiscalitzat favorablement per part de la Intervencio.

Vuite. Notificar aquest acord a I'empresa licitadora que ha pres part en el
procediment de contractacio.

Nove. Publicar I'adjudicacio i la formalitzacié del contracte conjuntament amb el
corresponent contracte al Diari Oficial de la Uni6é Europea (DOUE) i al perfil
de contractant del Consell Comarcal del Girones.

Deseé. Comunicar les dades relatives a I'adjudicacié del contracte al Registre Public de
Contractes de la Generalitat de Catalunya.

10.Dictamen referent a |'aprovacio del text del conveni d’agrupacioé d’entitats —
Programa Treball i Formacié EELL anticipada 2026 al Girones.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f000
1?startAt=1474.0&endsAt=1622.0

Vista I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores per a
la concessio de subvencions del Programa Treball i Formacio (SOC - Treball i Formacio),
modificada per 'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol;

Vista la Resolucié EMT/4794/2025, de 19 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria
anticipada de subvencions per a I'any 2026, en relacio amb les actuacions del programa
Treball i Formacié, per a la participacio de les entitats locals (SOC-TRFO EELL);

Atés que l'art. 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, admet
les agrupacions d'entitats quan aquestes es prevegin expressament a les bases
reguladores;

Vist el text del conveni d’agrupacié d’entitats — Programa Treball i Formacid6 EELL
anticipada 2026 al Girones;
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Atés que totes les entitats signants tenen la voluntat de constituir una agrupacio d’entitats
per al desenvolupament d’'un projecte en la convocatoria esmentada en el marc del
Programa Treball i Formacio;

En la seva virtut, aquesta Comissio Informativa Permanent, amb el vot a favor del grup de
Junts-CM, del grup ’ERC-AM i del grup PSC-CP i I'abstencié del grup CUP-AMUNT i del
grup de Vox aprova elevar al Ple del Consell Comarcal del Gironés 'acord seguent:

Primer. Aprovar el text del conveni d’agrupacid d’entitats — Programa Treball i
Formacié EELL anticipada 2026 al Girones.

Segon. Constituir una agrupacié d’entitats per al desenvolupament de les actuacions
del Programa Treball i Formacid, d'acord amb la Resoluci6 EMT/4794/2025,
de 19 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria anticipada de
subvencions per a I'any 2026, en relaci6 amb les actuacions del Programa
Treball i Formacio.

Tercer. Facultar la Presidencia del Consell Comarcal del Girones per a la signatura de
quants documents siguin necessaris per a I'execucié d'aquest acord.

11. Altres informacions d’interés.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019¢cd249a45f000
1?startAt=1622.0&endsAt=1696.0

12. Propostes urgents.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019¢cd249a45f000
1?startAt=1696.0&endsAt=1700.0

No se’n formula cap.
13. Precs i preguntes.

https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f000
1?startAt=1700.0

No se’n formula cap.

La Presidéncia aixeca la sessio, de la qual, com a secretari general, estenc aquesta acta.

La presidenta El secretari general

Sonia Gracia i Xucla Jordi Batllori i Nouvilas

38
C/ Riera de Mus, 1 A - Tel. 972 213 262 - 17003 GIRONA - www.girones.cat - e-mail:info@girones.cat



https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?startAt=1622.0&endsAt=1696.0
https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?startAt=1622.0&endsAt=1696.0
https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?startAt=1696.0&endsAt=1700.0
https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?startAt=1696.0&endsAt=1700.0
https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?startAt=1700.0
https://videoactes.girones.cat/session/sessionDetail/8a8180899cd0653a019cd249a45f0001?startAt=1700.0

