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El moviment de poblacié és una realitat que és, ha estat i sequira essent, | per
tant, cal assumir-ho i donar-hi resposta.

Es podria dir que la migracié és una condicié, un fenomen inherent a I'home. Totes
les poblacions mundials actuals sén resultat d’alguna migracié del passat. Tota
l'espécie humana o som immigrats o som descendents d'immigrats.

Les migracions actuals no deixen de ser més que un efecte i conseqiiéncia
visible de les creixents desigualtats entre els paisos Nord-Sud i d'un mén
globalitzat.

El terme “immigrant” fa referéncia a una categoria social. Es un concepte molt poc
dinamic que ens remet a un model de societat poc fruible respecte a la diversitat.
Cal tenir en compte que la condicié d’immigrant no és de per vida, sind que és
una situacié temporal. *L'immigrant” deixa de ser-ho en el moment que ja s'ha
assentat al pais d'acollida, passant a ésser un ciutada de la societat.

Tenint en compte que la persona que emigra du al darrere tota una historia |
bagatge personal que conforma la seva identitat i, per tant, no comenca en tant
que és “immigrant”, parlem en termes de “persona immigrada”, “migrant” o
“persona nouvinguda®,

Sabem prou bé, els occidentals, que el pobre es transforma en estranger o
immigrant per a I'acomodat economicament, | que el ric deixa de ser estranger o
immigrant alla on va. Es a dir, que les elits de Feconomia triomfen per sobre de la
barrera de I'origen, de les llengiles, de la cultura.

Tot i que gran part de les migracions que tenen lloc avui a les nostres societats son
de tipus econdmic, no totes responen a aguest motiu, i és iImportant congixer la
motivacié que du a la persona a migrar per tal d'entendre la seva situacio,
necessitats, expectatives, etc. per tal d’entendre la complexitat de la diversitat.

Les causes o raons que duen a les persones a migrar sén moltes j diverses, i sovint

una combinacié d'aquestes:

> migracions forgades per raons ecologiques (catastrofes naturais que obliguen a
I'exode) o politiques (conflictes al pais, manca de libertats, no respecte als
drets humans...)
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L'arribada de persones nouvingudes implica una adaptacié mutua, dels gue arriben
i dels que acuilen. L'acollida és mutua, és bidireccional, requereix d’una voluntat
d’intercanvi mutu i una predisposicié a acollir peré també a escoltar, a aprendre,

Una de les primeres dificultats que han d‘afrontar les persones nouvingudes en el
moment de l'arribada és la desubicacié en el nou entorn social i urba fruit del
desconelxement de Ja llengua i de I'espai.

Les persones nouvingudes han de ser agents actius en el procés d’incorporacié a la
Nova societat que {'acull. I per aixo se les ha de motivar | facilitar el procés de
coneixement de I'entorn, del funcionament de la societat i la seva estructura social,
coneixement de la Hengua, dels drets i deures, etc. per tal de superar la
desubicacié inicial i potenciar I'autonomia personal per a fer un s normalitzat
deis serveis i recursos socials.

La primera acollida condicionara la predisposicid i motivacié de la persona
nouvinguda a incorporar-se al nou entorn o al contrari, fer un tancament en |a

propia comunitat.

Sovint sén les xarxes socials informals, la propia comunitat ja establerta i les
associacions i entitats de suport als col-lectius immigrats, les que estan donant
resposta a les necessitats basiques de les persones nouvingudes en els primers
periodes de I'arribada i assentament, agreujant la situacié d’aquestes, ja precaries
de per si.

L’Ajuntament, com a administracié local més propera al ciutada, ha de donar
resposta, definir unes politiques municipals, donar suport i establir canals de
col-laboracié amb la xarxa de recursos sociais per a donar resposta i fer front a les
demandes i necessitats que genera la nova realitat social municipal,

Unes politiques anticipatives de recepcio i dacollida sén la clau per evitar possibles
situacions conflictives futures i per assolir un escenari de bona convivéncia i

cohesid social al municipi.

El Pla d’Acollida Municipal és I'eina o instrument de planificacié global que
defineix els principis basics i les linies d’actuacié per tal de dissenyar i implementar
I'estratégia local de consens | corresponsabilitat amb la xarxa de serveis i recursos
d’ambit local per tal de gestionar i donar resposta a les demandes i necessitats de
la diversitat de la poblacié en un escenari de convivéncia, de participacié i cohesié

social.
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La finalitat d'aquest Pla local és consensuar, definir i planificar accions futures que
permetin que totes i tots els ciutadans de Llagostera puguin exercir els seus drets |
deures de manera plena i responsabie.

Facilitar el ple accés a la informacié, als serveis i als recursos socials normalitzats
de les persones nouvingudes al municipi, potenciar el coneixement de I'entorn, el
coneixement de la llengua, garantir la igualtat d’oportunitats i un bon nivell de
convivencia, promoure la participacié dels ciutadans nouvinguts a la vida social i
cultural, etc. s6n algunes de les prioritats d'aquest pla, i tot aixd des d'una gestio i
actuacio coordinada i consensuada amb la xarxa de serveis | recursos locals.

El Pla d'Acollida de Llagostera no neix del buit siné del treball | accions que ja
s’han vingut executant al municipi per part de la xarxa de recursos i serveis i que
han estat vinculats a través de Ia Taula Intercuitural. Aquest organ de
participacié i treball ve treballant des de fa sis anys en temes relacionats amb el fet
migratori al municipi i en la coordinacié de les actuacions, posant de manifest Ia
necessitat d'un Pla a nivell municipal que doni cobertura a les propostes d’actuacio
que de la dindmica municipal i del treball de la Taula se’n generen.

Aquest fet impulsa a PAjuntament a Posar en marxa un Pla d’Acollida Municipal que
esdevingui el marc globat en qué s'incloguin el conjunt d'actuacions aillades que
es desenvolupen i les que d’aquest se’n generin, per tal de:

= Optimitzar els recursos i serveis que s’ofereixen i evitar duplicitats

* Tenir una perspectiva global de les actuacions per a qué tinguin coheréncia i
donin resposta a les demandes i necessitats concretes del municipi

* Treballar de manera coordinada i consensuada

+ Implementar unes politiques preventives i anticipatives a possibles

conflictes futurs
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Per tal de que el Pla d’Acollida Municipal de Llagostera esdevingui un instrument

eficag i efectiu s’ha de regir per les seglents premisses:

Ha de donar resposta a la realitat concreta de Llagostera i a les necessitats
concretes de la seva poblacié.

Ha de comptar amb la implicacié i corresponsabilitat del conjunt de recursos
que conformen la xarxa basica de serveis d'acollida.

S’han de definir el objectius i els principis i linies d’actuacié prioritaries de
manera consensuada entre IAjuntament i la xarxa basica de recursos |
serveis municipals, per tal de dur a terme unes actuacions i intervencions
coordinades | integrals.

Ha de comptar amb el consens de tots els grups politics per tal d'assegurar
la continuitat del pla, independentment del grup politic que governi.

Ha de comptar amb la participacié i implicacié de la societat civil, atés que
la finalitat Gltima del pla és la de garantir un escenari de bona convivéncia i
cohesid social.

Les accions de recepcié i acollida s’han de configurar amb caracter temporal
i transitori, i com a unes de les poques actuacions adregades especificament
a la poblacié nouvinguda. Han de facilitar la incorporacié normalitzada de
les persones nouvingudes al municipi minimitzant al maxim les dificultats
en el moment de la instal-lacié, degut al desconeixement del nou entorn
social i urba i el seu funciohament.



PLA DE RECEPCIO I ACOLLIDA MUNICIPAL

CONTEXTUALITZACIO DEL FET MIGRATORI A LLAGOSTERA

BREU DESCRIPCIO DEL MUNICIPI:

(veure annex 1:El Territori)

Llagostera es troba situat a I'extrem meridional de la comarca del Gironés. El seu
terme municipal (76 km2) limita amb els municipis de Santa Cristina d’Aro, Caldes
de Maiavella, Tossa de Mar i Cassa de Ia Selva.

Per I'est, Llagostera s’integra dins de la zona boscosa del massis de les Gavarres i
pel nord i nord-oest per una plana de conreus. A Pextrem oposat hi trobem
I'Ardenya o Massis de Cadiretes, que ocupa gran part del terme per la zona sud.
Llagostera té un bon nombre de veinats com ara Panedes i Sant Lloreng, Bruguera,
Gaia, Ganix, Cantallops, Creu de Serra, Pocafarina i Llobatera. Aixi mateix,
Llagostera integra els nuclis urbanitzats de La Canyera, La Mata, Mont-Rei,
Llagostera residencial, Selva Brava i Font Bona.

La situaci6 estratégica del municipi I'ha convertit en terra de pas i connexié de
l'interior amb la Costa Brava.

Llagostera compta amb unes bones comunicacions per carretera amb Girona, Sant
Feliu de Guixols, Caldes de Malavella, Tossa de Mar | Vidreres (que enliaga amb
I'AP-7).

NATURALESA DE LA POBLACIO DE LLAGOSTERA:

(veure annex 1: La poblacié i recull i analisi de les dades sociodemografiques de la
poblacié de Llagostera)

El municipi de Llagostera presenta un percentatge de poblacié estrangera dei
14,06% segons les darreres dades oficials publicades per I'I.N.E. {Institut Nacional
d’Estadistica) a data de 01/01/05.

POBLACIO NUM. HAB. N{UM. ESTR. % ESTR./TOTAL POBL

Llagostera 6.764 951 14,06%

Tenim constancia, perd, que aquestes dades ja s’han vist incrementades a data
d’avui, a un 16,36% de poblacié amb nacionalitat estrangera segons dades no
oficials extretes del Padré municipal d’habitants, a data de 19/12/2006:

POBLACIO NUM. HAB. NUM. ESTR. % ESTR./TOTAL POBL

Llagostera 7.498 1.227 16,36%
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POBLACIO DE LLAGOSTERA

1227

83,64%

£ POBLACIO AMB NACIONALITAT ESTRANGERA
@ POBLACIO AMB NACIONALITAT ESPANYOLA

Si analitzem les darreres dades oficials publicades per I'INE a data de 01/01/05
referent a la poblacié estrangera resident a Llagostera i les comparem amb les
dades per a la comarca del Giron&s, la provincia de Girona i el conjunt de
Catalunya, trobem que Llagostera es troba per sobre de la mitjana de Catalunya en
% de poblacié estrangera, pero lleugerament per sota de la comarca i la provincia.

COMPARATIVA % DE POBLACIO IMMIGRADA A CATALUNYA, COMARQUES
GIRONINES, COMARCA GIRONES I LLAGOSTERA:
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Font: INE, darreres dades oficials a data de 01/01/2005.

2 % POBLACIO

RECIO IMMIGRADA
CATALUNYA 11,42%
PROVINCIA DE GIRONA 15,10%
COMARCA GIRONES 14,29%
LI AGOSTERA 14,06%

Perd si analitzem les dades provisionals més actualitzades, perd no oficials,
publicades per I'INE (Institut Nacional d’Estadistica) a data de 01/01/2006' trobem
que Llagostera es situa molt per sobre de la mitjana de pobiacié estrangera de
VEstat Espanyol, també per sobre de Catalunya j lleugerament per sobre de la

provincia de Girona.

: % POBLACIO
REGIO IMMIGRADA
ESTAT ESPANYOL 8,70%
CATALUNYA 12,20%
{ PROVINCIA DE GIRONA 16,38%

I segons dades no oficials del padré municipal d’habitants de Llagostera en el
mateix mes (a data de 31/01/06):

~ % POBLACIO
REGIO IMMIGRADA
LLAGOSTERA 16,68%

! L'INE només ha publicat dades provisionals a data de 01/01/2006 d’ambit nacional,
autondmic | provincial perd no municipal.
10



PLA DE RECEPCIO I ACOLLIDA MUNICIPAL

16,00% -

18.00%—/‘ _
' Pal
o~
P ]

14,00% +

1200% {7 P -

1000% 4
8,00%-"

6,00%

4,00% 4

2,00% +"

o,oc%l b
ESTAT
ESPANYOL

CATALUNYA

PROVINCIA DE
GIRONA

LLAGOSTERA

* cal tenir en compte que les fonts de les dades no sén les mateixes per a totes les
regions: les dades de Llagostera sén extretes del Padrd municipal d’habitants a data
de 31/01/2006, i la resta, son de dades provisionals de I'INE a data de 01/01/2006.

Segons les dades del Padré municipal d’habitants a Llagostera a data de

31/01/2006,

els paisos d'origen majoritaris de

les persones nouvingudes

empadronades al municipi en % respecte el total de poblacié estrangera sén:

z . % respecte total
PAIS D'ORIGEN poblacié estrangera
MARROC 56,16%
GAMBIA 9,14%
ROMANIA 4,65%
BOLIVIA 3,84%
PAISOS BAIXOS 2,53%
PAQUISTA 2,12%
UCRAINA 2,04%

11
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originaria d‘aquest pais és forca superior, representant més del 50% de! total de
poblacié estrangera al municipi.

Aixi com a Catalunya el segons pais d’origen que aglutina més poblacié estrangera
és Equador, amb un 9,45%, a Llagostera només hi ha empadronats 8 equatorians,
que representen un 0,65% del total de poblacié estrangera. A Llagostera és Gambia
el segon pais d'origen dels nouvinguts en el ranquing dels més nombrosos,
representant un 9,14% de la poblacié estrangera mentre que a Catalunya, Gambia
no consta com un dels paisos de procedéncia més nombrosos.

La poblacié originaria tant de Romania com de Bolivia, representen un % similar a
Catalunya i a Llagostera. Coldmbia, a Llagostera només representa un 1,47% del
total de poblaci6 estrangera i, en canvi, a nivell de Catalunya, el % és més elevat
(4,61%).

Comparativament amb les xifres de les comarques gironines, els tres paisos que
encapgalen la llista de paisos d'origen amb més poblacié coincideixen (Marroc,
Gambia i Romania) amb xifres similars, excepte el Marroc, que a comarques
gironines representen el 26,75% del total de poblacié estrangera a Llagostera,
practicament el doble.

Si ens fixem en el lloc de naixement de la poblacié de Llagostera, trobem que:
De les 7.498 persones empadronades al municipi de Llagostera, a data de
19/12/2006:

6.235 persones son nascudes a |'Estat Espanyol, el 83,16%

1.263 persones s6n nascudes fora de I'Estat Espanyol, el 16,84% i per tant,

estrangeres.

De les 6.235 persones nascudes a I’Estat Espanyol, i empadronades a
Llagostera, trobem que:

- 5.179 persones sén nascudes a Catalunya, el 69,07% del total de poblacié.
D’aquestes trobem que:
4.173 persones, s6n nascudes a Llagostera i la resta de la provincia de Girona,
el 55,65% del total de poblacié
1.006 persones sén nascudes a la resta de Catalunya, el 13,42% de la poblaci6,
I concretament:

13
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- 955 persones a la provincia de Barcelona, el 12,74% de la poblacié
- 51 persones a la resta de provincies de Catalunya (Lleida i Tarragona), el
0,68% de la poblacid

- 1.056 persones sén nascudes a la resta de I'Estat Espanyol, el 14,08% de la
poblacié. D'aquests trobem que:
705 persones, son nascudes a la comunitat autdnoma d’Andalusia, el 9,40% de
la poblacié total. Principaiment a ies provincies:
- 235 persones a la provincia de Cérdoba, el 3,13% de la poblacio total:
majoritdriament al municipi de Almedinilla
- 153 persones a la provincia de Granada, el 2,04% de la poblacié total.
- 110 persones a la provincia de Malaga, 1'1,47% de la poblacié total.
351 persones sén nascudes a la resta de I’'Estat Espanyol, el 4,68% de la
poblacid total,

POBLACIO DE LLAGOSTERA SEGONS LLOC DE NAIXEMENT
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Font: Padré municipal d’habitants a data de 19/12/06 (dades no oficials).

Per tant, aquestes dades ens mostren que Llagostera és un municipi amb un elevat
nombre de poblacié, vora el 50%, fruit de les migracions tant internes (de poblacié
provinent d'altres comarques, provincies de Catalunya i de la resta de I'Estat
Espanyol), com externes (les migracions internacionals).

14
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ALGUNES DADES D’INTERES SOBR| POB 0:

- IMPORTANT CREIXEMENT DEMOGRAFIC DE LA POBLACIO DE
LLAGOSTERA EN ELS ULTIMS 10 ANYS

Llagostera ha incrementat la seva poblacié de manera considerable, des del 1996
fins al dia d’avui, concretament en 2.088 habitants, que representa un percentatge
de creixement del 33,67%.

Una part molt important d’aquest creixement ha estat degut a l'arribada de
persones estrangeres al municipi, concretament al 50,34% d’aquest increment de
poblacié.

L'any 1996 Llagostera comptava amb una poblacié total de 5.410 habitants, dels
quals 5.234 amb nacionalitat espanyola (el 96,75%) i 176 estrangera (el 3,25%).

A data d’avui, desembre del 2006, parlem d’una poblacié amb 7.498 habitants dels
quals 6.271 amb nacionalitat espanyola (el 83,64%) | 1.227 estrangera (el
16,36%).

Per tant, en termes absoiuts, la poblacié de nacionalitat espanyola s’ha incrementat
de 1.037 habitants, mentre que la poblacié estrangera efectua un creixement de
1.051 habitants.

La representativitat de la poblacié estrangera al municipi ha crescut de manera
considerable en 10 anys passant d‘un 3,25% l'any 1996 a un 16,36 % a data
d’avui.

1996 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 2005 | 2006

POBLACIO
ESTRANGER 176 409 494 627 749 770 951 1.227
A

% respecte la
poblacié total 3,25 7,09 8,36 | 10,33 | 11,90 11,92 | 14,06 | 16,36

POBLACIO

ESPANYOLA | >'234 | 5.360 | 5416 | 5.445 | 5.544 | 5.691 | 5.813 6.271
POBLACIO

TOTAL 5.410 | 5.769 | 5.910 | 6.072 | 6.293 | 6.461 | 6.764 7.498

Font: dades oficials de I'INE a data de 01/01 de cada any. Excepte les dades del
2006 que s6n dades no oficials extretes del padré municipal d’habitants a data
19/12/06.

15
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Si analitzem les altes al Padré municipal d’habitants al llarg dels 6 primers mesos
de l'any 2006, de gener a juny, observem que la mitjana d’'empadronaments al mes
ha estat de 51 persones, de les quais el 75% amb nacionalitat espanyola i el 25%

restant estrangera.

Aquestes dades ens indiquen que cada dia s'empadronen a Llagostera una mitjana

d’entre 1 i 2 persones (1,66).

GENER | FEBRER | MARGC | ABRIL | Mmalg JUNY
POBLACIO
ESTRANGERA 19 6 14 13 18 9
% respecte el total
d’empadronaments | =372 16,22 20 29,55 32,73 19,57
POBLACIO
ESPANYOLA 36 31 56 31 37 37
% respecte el total
d’empadronaments | 2243 83,78 80 70,45 67,27 80,43
POBLACIO
TOTAL donada 55 37 70 a4 55 46
d’ALTA al PADRO

ALTES EN EL PADRO MUNICIPAL EN ELS 6 PRIMERS MESQS DE L'ANY

(GENER-JUNY 2006)

EVOLUCIO ALTES EN EL PADRO D'HABITANTS 2006

JUNY

ABRIL MAIG

FEBRER MARC

O POBLACIO ESTRANGERA B POBLACIO TOTAL

Font: Padré Municipal Llagostera (dades no oficials).
17
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- LA POBLACIO LLAGOSTERENCA A MES A MES_DE_CREIXER. HA ANAT

DIVERSIFICANT-SE_ DEGUT A L'’ARRIBADA DE POBLACIO ESTRANGERA
CADA COP MES DIVERSA PEL QUE FA Al PAIS D'ORIGEN.

Segons dades no oficials extretes del Padré municipal d’habitants a data de
29/08/06, un 15,69% de la poblacié empadronada a Llagostera és estrangera.

POBLACIO NUM. HAB. NUM. ESTR. % ESTR./TOTAL POBL

Llagostera 7.363 1.155 15,69%

Dels 1.155 habitants estrangers residents a Llagostera, només el 8,40% sén
persones estrangeres procedents de paisos pertanyents a la U.E. (dels 25), mentre
que el 91,60% sén persones estrangeres no comunitaries o extracomunitaries.

97 (8.4%)

O ESTRANGERS COMUNITARIS * @ ESTRANGERS EXTRACOMJNITARIS]

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

ESTRANGERS COMUNITARIS * 97
ESTRANGERS EXTRACOMUNITARIS 1.058
* estrangers procedents deis paisos que conformen la U.E. dels 25.

El buidat i l'analisi d’aquestes dades ens mostra la varietat de nacionalitats
representades a Llagostera, un total de 45.
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L'any 2001, segons dades del padré municipal d’habitants, Llagostera comptava
amb una poblaci6 estrangera provinent de 27 paisos diferents.
La diversificacié dels paisos d’origen de la poblacié estrangera arribada al municipi

en els darrers 6 anys s’ha vist incrementat en 20 nacionalitats.

Si analitzem l'origen de les persones estrangeres per arees geografiques veiem que
majoritariament, un 65,02% del total, és procedent del continent africa, sequit,
perd de manera molt diferenciada per Europa, amb un 19,65%.

POBLACIO ESTRANGERA PER AREES O REGIONS GEOGRAFIQUES

0
(19,65%)
33
(2,86%)
110 )
(9:52%) " 751
5,02%
32 © )
(2,78%) 2
©,17%)
T AFRICA T AMERICA DEL NORD O AMERICACENTRAL 00 AMERICA DEL suUp
@ ASIA D EUROPA @ OCEANIA

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

L. S Nombre de respe el total
Reglo de procedenc:a ;;)erstgneds ;foobgcli)é (;tsetrantgera
AFRICA 751 65,02%
AMERICA DEL NORD 2 0,17%
AMERICA CENTRAL 32 2,78%
AMERICA DEL SUD 110 9,52%
ASIA 33 2,86%
EUROPA 227 19,65%
OCEANIA 0 0,00%
Total 1.155 100%
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Si ens fixem en els paisos de procedéncia amb més representativitat pel que fa
al volum de poblacié trobem que el Marroc és el pais d'origen del 55,06% del
total de la poblacié estrangera al municipi. En segon lloc trobem Gambia, amb un
8,92% de poblacié respecte el total de poblacié estrangera.

POBLACIO ESTRANGERA PER PATSOS D'ORIGEN

, =l | | o - 3 o L __-;»-.J..
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ROMANIA
BOLIVIA
HONDURES
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COLOMBIA
ITALIA

—
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PAISOS BAIXOS

L

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

% respecte la
; . Nombre de % respecte el total "

Pals de procedencia persones poblacié estrangera pObﬂ;;;:t‘:e t:: e
MARROC 636 55,06% 8,64%
GAMBIA 103 8,92% 1,40%
ROMANIA 55 4,76% 0,75%
BOLIVIA 54 4,67% 0,73%
PAISOS BAIXOS 27 2,34% 0,37%
PAQUISTA 24 2,08% 0,33%
UCRAINA 23 2,00% 0,31%
REGNE UNIT 22 1,90% 0,30%
FRANCA 19 1,65% 0,26%
HONDURES 18 1,56% 0,24%
ALEMANIA 17 1,47% 0,23%
COLOMBIA 16 1,39% 0,22%
ITALIA 15 1,30% 0,20%

* La resta de paisos tenen un valor, en nombres absoluts, inferior a 15.
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Al llarg dels darrers cinc anys, la representativitat de les dues comunitats
majoritaries a Llagostera respecte al total de poblacié estrangera al municipi ha
disminuit un 8,73 punts en la marroquina i un 3,32 en la gambiana, tot i que en
nombres absoluts, totes dues comunitats han vist incrementat el nombre de
persones, concretament 266 la marroquina i 32 la gambiana. El descens en el
percentatge de totes dues comunitats respecte al total de poblacidé estrangera tot |
l'increment considerable de I'arribada de persones de cadascuna d'elles s’explica
per l'augment d’arribada de poblacié estrangera provinent d'altres paisos, i per
tant, per la diversificacié dels paisos d‘origen de la poblacié nouvinguda al municipi.
Algunes de les comunitats que han efectuat un creixement més accentuat en els
darrers cinc anys han estat:

- Romania, amb un creixement en dades absolutes de 55 persones, passant de 0
habitants el 2001 a 55 el 2006.

- Bolivia, amb un creixement en termes absoluts de 54 persones, passant de 0O
habitants el 2001 a 54 el 2006.

Seguidament, perd amb un creixement més suau:

- Hondures, amb un creixement en dades absolutes de 18 persones, passant de 0
habitants el 2001 a 18 el 2006.

- Ucraina i Paquista, amb un creixement en dades absolutes de 13 persones,
cadascuna.

- Rissia, amb un creixement en dades absolutes de 12 persones.

Després de les comunitats africanes segueix el ranquing de paisos més nombrosos,
Romania, representant un 4,76 % del total de poblacié estrangera i és la segona
comunitat, la primera és la marroquina, amb un creixement de pobiacié més elevat.

Bolivia és el quart pais d'origen de persones estrangeres més nombrds a
Liagostera, representant un 4,67% del total de la poblacié estrangera i havent

efectuat també un creixement considerable de pobiacié en els darrers cinc anys.

Després estan els Paisos Baixos, Paquista i Ucraina, representant un 2,34%, 2,08%
I 2% respectivament del total de la poblacié estrangera.
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Si analitzem el creixement de poblacié de les 4 nacionalitats més nombroses a
Llagostera:

CREIXEMENT DE LA POBLACIO ESTRANGERA DE LES 4 NACIONALITATS MES
NOMBROSES A LLAGOSTERA

| BMARROC 0 GAMBIA O ROMANIA & BOLIVIA

Font: dades no oficials del Padré Municipal de Llagostera
Les dades corresponen a cada 31/12 de cadascun dels anys excepte els
corresponents a l'any 2006 que sén del 29/08/06.

2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
MARROC 370 419 505 547 603 636
GAMBIA 71 97 95 111 100 103
ROMANIA 0 3 20 32 51 55
BOLIVIA 0 1 10 32 46 54
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- EL PERFIL DE LA POBLACIO ESTRANGERA OUE IMMIGRA A LLAGOSTERA
TAMBE ESDEVE CADA COP MES DIVERS I COMPLEX

Aixi com fa uns anys, el perfil de persona que immigrava a Llagostera era
basicament home marroqui i també, perd en menor proporcié, gambia en edat
laboral, actualment també trobem altres perfils de migracié: trobem les families
d’aquests, dones i fills/fes, degut a una migracié motivada per la reagrupacié
familiar, trobem un increment de poblacié estrangera provinent d’altres paisos,
com és el cas de paisos ltatinoamericans, trobem el perfil de dona, basicament sud-
americana, en edat laboral, que és la que lidera el procés migratori i que
posteriorment és la que reagrupa el seu home i fills/es, aixi com també trebem fiils
de families immigrades nascuts a Llagostera.

Ens trobem doncs, amb un increment de la diversitat i complexitat pel que fa al
perfil de la migraci6 | per tant, un increment de la diversificacié i complexitat de les
necessitats i demandes.

Si ens fixem en les darreres dades de la poblacié estrangera per génere, segons el
Padré municipal d'habitants a data de 29/08/06, el 58,53% de la poblacid és
masculina.

POBLACIO ESTRANGERA PER GENERE

479
41,47%

676
58,53%

'mHOMES O DONES |

Font: Padré municipal d*habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

Nombre %
Génere de respecte
persones| el total
HOMES 676 58,53%
DONES 479 41,47%
Total 1.155 100%
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Si analitzem l'evolucié de I'augment de la poblacié estrangera per génere en

els itims 10 anys:

- En valors absoluts:

1996 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
HOMES| 99 229 290 373 442 452 557 676
DONES| 77 180 204 254 307 318 394 479
- En valors relatius (%) respecte al total de poblacié estrangera:
1996 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
HOMES | 56,25% | 55,99% | 58,70% | 59,49% | 59,01% | 58,70% | 58,57% | 58,53%
DONES | 43,75% | 44,01% | 41,30% | 40,51% [ 40,99% | 41,30% | 41,43% | 41,47%
EVOLUCIO POBLACIO ESTRANGERA PER GENERE 1996-2006
100,00%" ' 1. Iﬁﬁﬁf_ﬂﬂ_ i M_ CF ‘T _.__
90,00%1 ! || SN PERN AN PR ERE o
80,00% 43,75% 44,01% 41,30% 40,51% 40,99% _4L,30%  41,43%  41,47% '
70,00% ]| []- ﬂr— : 1 | &
60,00% 7" | N =T
50,00% " _ R
30,00%756,25% 55,99% 58,70% 59,49% 59,01% 58,70% 58,57% 58,53% |
20,00% {0 | Ol E (N |
10,00% 4"
0,000 LHE= >

1996

2000

2001

2003 2004

B HOMES 0O DONES

2005

2006

Font: INE (dades oficials). Excepte les corresponents a I'any 2006 que sén dades
no oficials extretes del Padré municipal d’habitants de Liagostera a 29/08/06.

Trobem que en els darrers 10 anys la immigracié ha estat majoritariament

protagonitzada pels homes, oscil-lant la seva representativitat entre un 56 i un 59,5

%, tot i que si ens fixem en la relacié6 home-dona de les nacionalitats més

nombroses | representatives al municipi (Marroc, Gambia, Romania i Bolivia) veiem

que aquest percentatge no es déna per igual:
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En el cas del Marroc, la immigracié és majoritariament masculina, representant un
62,58% del total, tot i que la poblacié femenina ha anat incrementant de manera
progressiva al llarg dels dltims sis anys la seva representativitat, passant d‘un
34,59% el 2001 a un 37,42% el 2006, respecte al total de poblacié marroquina.
Tant la poblacié masculina com la femenina ha efectuat un creixement positiu en
termes absoluts, és a dir, en nombre, passant la masculina de 242 i la femenina de
128 el 2001 a 398 i 238 respectivament el 2006.

MARROC

238
(37.42%)

[u HOMES 01 DONES

RELACIO HOME-DONA DE LA POBLACIO
MARROQUINA 2001-2006

duEnEn ey Ein

34,59% 36,99% 37,62% 37, 66% 38,64% 37,42%

”“iﬂ i

65,41% 63,01%. 62,38% 62,34%. 61,36% 62, 53%
[ E §

2001 2002 2003 2004 2005 2008

Ea HOMES O DONES

Observem en termes relatius, que dins la comunitat marroquina, al llarg dels Gitims
6 anys, el nombre de dones ha anat agafant pes, incrementant la seva

representativitat en relacié al nombre d’homes.
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Aquest fet és degut, entre altres motius, als reagrupaments familiars efectuats pels
homes marroquins de les seves dones i fills.

En el cas de Gambia, la immigracié és també majoritariament masculina perd amb
major representativitat, un 70,87%, que en el cas de la comunitat marroquina, i
creixent en els Gltims sis anys passant de representar un 53,52% el 2001 a un
70,87% en el 2006 respecte el total de poblacié gambiana.

GAMBIA

30
(29,13%)

73
(70,87%)

O HOMES 0 DONES |

RELACIO HOME-DONA DE LA POBLACIO® GAMBIANA
2001-2006

En Be He BHe Bk

46, 48% 39,18% 35,79% 33,33% 29,00%°29,13%" ]

/w FRED

5; 520, 60,82% 64,21% 66,67% 71,00% 70,87% |

2001 2002 2003 2004 2005 2006

B HOMES O DONES
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En el cas de Romania, la immigracié és també majoritariament masculina,
representant un 56,36% del total, tot i que ha anat reduint la seva representativitat
passant d'un 66,67% el 2002 a un 56,36% el 2006. La representativitat femenina
ha augmentat en valors relatius, passant d’'un 33,33% el 2001 a un 43,64% el
2006.

De totes maneres, tant I'evolucié de la poblacié masculina com la de Ia femenina,
en valors absoluts, ha estat creixent des dei 2001, passant de 0 homes i dones el
2001 a 31 i 24 respectivament el 2006.

ROMANIA

43, 64%.
56, 36%

B HOMES O0DONES

RELACIO HOME-DONA DE LA POBLACIO ROMANESA

2001-2006
g2 fTL i iy 3
,_f,.’ 33,33% " 50,00% 40 62@ a1, 13% 43, 64% 5

8667 0% 59:38%58,82% 56,36%=

2001 2002 2003 2004 2005 2008

B HOMES O DONES
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En el cas de Bolivia ia poblacié és majoritariament masculina representant un
51,85% del total, tot i que al lHarg dels 6 Gltims anys no ha estat sempre aixi, L'any
2002 trobem 1 dona i cap home. També el 2003 una rmajoria de dones.

BOLIVIA

26
(48,15%) |
28
(51,85%)

@ HOMES 1 DONES

RELACIO HOME-DONA DE LA POBLACIO BOLIVIANA

2001-2006
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Hondures, Cuba, Argentina, Xile i Ucraina sén paisos que a Llagostera han tingut
representacié basicament femenina.

En el cas concret de Xiie, no va arribar el primer home fins al 2004.
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Si analitzem l'edat de la poblacié estrangera empadronada al municipi trobem la

segilient piramide d’edat:

POBLACIO ESTRANGERA EMPADRONADA A LLAGOSTERA PER FRANGES D’EDAT

ga o o

w3

* T e AR
6 3 9 i o -:, . “_:“.

000-010 010-020 020-030 030-040 040-050 050-060 060-070 070-080 080-0S0 090-100 100-110

|@HOMES ODONES GTOTAL |

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 {dades no oficials).

HOMES DONES TOTAL
000-010 64 96 160
010-020 65 58 123
020-030 161 98 259
030-040 198 102 300
040-050 110 66 176
050-060 46 28 74
060-070 17 17 34
070-080 9 11 20
080-090 6 3 9
090-100 0 0 0
100-110 0 0 0
TOTAL 676 479 1.155
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La majoria de la poblacié estrangera, tant els homes com les dones, es concentra
en les franges d'edats entre 20 i 40 anys, concretament 559 persones que
representen el 48,40% de la poblacié estrangera total. I en menys proporcié pero
també de manera significativa, el 15,24% de la poblaci6é estrangera, entre els 40 i
50 anys. Per tant, la majoria de la poblacié estrangera del municipi es troba en
edat laboral.

Després trobem una representacié important, de 160 persones que representen el
13,85% de la poblacié estrangera, en la franja d'edat dels 0 als 10 anys, i 123,
10,65%, en la de 10 a 20. Sumant les persones estrangeres de 0 a 20 anys tenim
un total de 283 que representen un 24,50% de la poblacié total. Aquests sbn els
fills/es de les persones immigrades reagrupats, ifo els fills d’immigrats ja nascuts
al pais.

En menys proporcié trobem poblacié estrangera en la franja d’edat de 50 a 60
anys, el 6,41% de la poblacié estrangera, i de manera molt poc significativa en la
resta.

No hi ha cap persona estrangera residint a Llagostera en la franja d’edat de 90 a
110 anys.
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ESCENARI ACTUAL:

¥ Un municipi amb un 16,36% de poblacié estrangera, segons dades no
oficials del Padrd d’habitants a data de 19/12/2006.

¥ Un municipi amb un elevat creixement de poblacid en els darrers 10 anys
fruit, vora el 50%, de les migracions tant internes com externes.

v Una poblacié rica pel que fa a diversitat de paisos d'origen de les persones
nouvingudes, un total de 45 nacionalitats diferents.

v Una poblacié nouvinguda provinent principalment del continent africa, el
65,02% i basicament del Marroc, un 55,06% del total.

v Una poblacié nouvinguda majoritdriament masculina, el 58,53%, i “jove” en
edat laboral, entre 20 | 40 anys. Perd també amb una representativitat
important de poblacid entre eis 0 | 20 anys, | molt poc significativa a partir
dels 60 anys.

v Un perfil de persona estrangera divers i per tant, una complexitat de la
diversitat degut a multiples factors: origen, llengua, cultura, perfil de
I'immigrat, motivacions o causes de la migracié, expectatives....

v Un desconeixement mutu entre les comunitats immigrades entre si i amb la

poblacié autoctona.

v Una manca d’espais de relacié entre les diferents comunitats immigrades i
al rmateix temps amb la poblacié autoctona.

POSSIBLE ESCENARI FUTUR:

v Increment de la poblacid estrangera degut a les reagrupacions familiars de
les persones immigrades que ja fa més d’un any que resideixen al municipi.

v Increment de poblacié infantil i jove, fruit de les reagrupacions familiars i
degut també als naixements d'infants a Llagostera de families immigrades

ja assentades al municipi.
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Les dificultats que genera la diversitat cultural produida per les migracions, pel que
fa a la vida al municipi i la convivéncia, creen la necessitat d‘un plantejament de les
estratégies de gestié de la diversitat en un context de més d’un 16% dimmigracié
per tal de donar resposta a la complexitat i diversitat de la poblacié llagosterenca.
Es a dir, un plantejament pel que fa als mecanismes de recepcié i acollida dels
nouvinguts a nivell municipal per a facllitar el coneixement i (s de la xarxa de
recursos i serveis i dels circuits d’acollida, com aixi els espais de participacié

ciutadana com a eina propulsora de la convivencia ciutadana i 1a participacio social.
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OBJECTIU GENERAL | OBJECTIUS ESPECIFICS DEL PLA

OBJECTIU GENERAL:

El Pla d’Acollida de Llagostera vol generar un municipi amb un model/escenari de
convivéncia i cohesié social basat en el principi d'igualtat de drets i oportunitats per
al conjunt de la poblacié culturalment diversa, facilitant, a través d‘una actuacié
coordinada | integral de tots els agents socials del territori i la participacid i
implicacié de la societat civil, 'autonomia de les persones nouvingudes i el seu ple
accés a la informacié, als serveis i als recursos socials normalitzats com ho fa la

resta de la ciutadania.
OBJECTIUS ESPECIFICS:

> Facilitar i garantir el ple accés de les persones nouvingudes a la informacié, als
serveis i als recursos soclals normalitzats amb igualtat de condicions i
oportunitats que la resta de la ciutadania.

> Potenciar el coneixement i promoure Vexercici de drets i deures dels ciutadans
en igualtat de condicions.

> Potenciar el coneixement del nou entorn social | urba i de la seva estructura i
funcionament per tal de minimitzar les dificultats amb qué es troben les
persones nouvingudes en els primers periodes de Varribada fruit de la
desubicacio i el desconeixement de la llengua.

> Potenciar les habilitats I capacitats personals de les persones nouvingudes per
tal de promoure I'autonomia funcional social per a desenvolupar-se en igualtat
de condicions i oportunitats

» Potenciar el coneixement de la llengua catalana com a instrument vehicular,
cohesionador | facilitador de la incorporacié | desenvolupament al nou entorn
social i urba.

> Potenciar els espais de convivéncia i socialitzacié per tal de generar escenaris
positius de convivéncia ciutadana i cohesié social.

» Coordinar les actuacions d‘ambit local i potenciar la corresponsabilitat |
implicacié dels serveis i recursos existents per garantir una actuacié integral
que doni resposta a les necessitats i demandes de la nova realitat

> Adequar | optimitzar els recursos existents a la nova realitat diversa evitant les

duplicitats dels serveis.
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PARTICIPACIO CIUTADANA:

La participacié ciutadana és un principi basic per al disseny | implementacié del Pla
d'Acollida de Llagostera, per tal que esdevingui eficag i efectiu i, per tant, per a
donar resposta a la realitat concreta de Llagostera.

Entesa la participacid com a un procds de construccid conjunta, motor de
transformacié i canvi social, el Pla d’Acollida vol comptar, en totes les seves fases,
amb la implicacié del conjunt dels agents socials, educatius i institucionals de la
xarxa basica de serveis i recursos def municipi, grup politics, representants de les
comunitats immigrades organitzades i no organitzades i el conjunt de la ciutadania.

CORRESPONSABILITAT, TREBALL EN XARXA I CONSENS:

Les politiques en matéria de gestié de la diversitat cultura! del municipi sén una
responsabilitat col-lectiva i compartida pel conjunt dels agents socials del territori
aixi com el conjunt de la societat civil. Per tant, la coordinacié, col-laboracié i el
trebali en xarxa entre I'administracid i la xarxa de recursos i la societat civil és un
dels principis basics del Pla d’Acollida per tal d‘assolir el maxim consens en la
definicié de les linies i els principis d‘actuacié d’aquest. El consens, tant a nivell
politic com social, aixi com la corresponsabilitat i el treball en xarxa sén la clau de
I'éxit per a qué el Pla esdevingui efectiu.

TRANSVERSALITAT I INTEGRALITAT:

L'atencié a les persones nouvingudes s'ha de dur a terme de manera integral, en
tots els ambits de la vida ciutadana, i per tant, des de totes les arees municipals,
serveis i recursos socials. Cal impulsar un treball coordinat i transversal per evitar
actuacions i intervencions sectorials i potenciar la normalitzacié en l'accés als

recursos socials per part de la poblacié nouvinguda.
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NORMALITZACIO:

La poblacié nouvinguda ha d'accedir als serveis i recursos socials normalitzats, com
ho fa la resta de la ciutadania. El Pla d'Acollida no vol crear nous serveis, més que
els necessaris i imprescindibles per donar resposta a les especificitats concretes de
les persones en el moment de l'arribada al municipi, siné redefinir i redimensionar
els recursos | serveis en base a les necessitats i demandes de la realitat canviant
per tal dincrementar I'eficiéncia i eficicia de les accions, evitant duplicitats i

optimitzant els recursos existents.

TEMPORALITAT:

Les actuacions de recepcié i acollida que integren el Pla d’Acollida s’han de
configurar amb caracter temporal | transitori, | com a unes de les poques
actuacions adrecades especificament a la poblacié nouvinguda. Han de facilitar la
incorporacié normalitzada de les persones nouvingudes al municipi minimitzant al
maxim les dificultats en el moment de i’arribada i instal-lacid.

MODEL DE DEMOCRACIA INTERCULTURAL

Més enlla i superant els models muiticulturals, segregacionista i assimilacionista, el
Pla d'Acollida Municipal de Llagostera aposta | es regeix per un mode! de
democracia intercultural.

Acceptar la diversitat cultural que conforma la societat basant-se en el respecte
mutu, construir de manera conjunta una societat cohesionada sota els principis
basics de respecte als drets humans, la igualtat d’oportunitats i els valors

democratics.

Per tant, apostem per un model que potencii:

- respecte dels drets humans i la igualtat d’oportunitats per part de tots i per
a tots
respecte dels valors democratics | de I’'Estat de dret.

- promocié de l'intercanvi, la convivéncia i la cohesié social de la societat

- promocid de la participacié social i la cooperacié en la gestio de la diversitat

- potenciar la construccié conjunta del sentiment de pertinenca a la societat |
amb un sentit d’identitat compartit

- respecte a les llibertats personals
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METODOLOGIA DE TREBALL

Els principis metodologics que regeixen el disseny i implementacié del Pla
d'Acollida Municipal sén:
- treball i intervencio a nivell local
- treball participatiu
— corresponsabilitat del conjunt dels agents socials
consens social
— treball en xarxa
- transversalitat i integralitat
avaluacié continuada de les accions

S Y DEL PLA D'ACOLLIDA ICIPAL:

El disseny del Pia d'Acollida s’elabora mitjancant un procés participatiu en
cadascuna de les fases del pla de treball i amb la participacié, implicacié i
coresponsabilitat del conjunt dels agents socials, educatius i institucionals de la
xarxa basica de serveis i recursos del municipi i obert a la participacié del conjunt
de la ciutadania.

Es vehicula a través de I'd0rgan de participaci6 i treball entorn al fet migratori, ja en

funcionament: la Taula Intercultural.

FASES DEL PLA DE TREBALL:

TREBALL DIAGNOSI APROVACIO DEL PLA APROVACIO DEL
PREVI PARTICIPATIVA [ PER LA TAULA nd PLA PEL
INTERCULTURAL PLE MUNICIPAL

I "

- Elaboracié Document de
"“Diagnosi realitat”

- Realitzacié de la Jornada
de treball participatiu y

entorn a la gestié de la IMPLEMENTACIO DEL PLA
diversitat cultural.

- Elaboracié Document
*Conclusions i propostes”

- Retorn als participants
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> TREBALL PREVI:

- emmarcament tedric: Pla de ciutadania i immigracié 2005-08 de la Generalitat
de Catalunya. Departament d’Accié Social i Ciutadania.
- Assessorament per part del Coordinador Territorial de la Secretaria per la

Immigracié

- conéixer qué s’'esta fent en matéria de gestié de la diversitat des dels
Plans de Recepci6 | Acollida d’altres municipis a través de trobades amb els tacnics
de politiques migratories d’altres municipis.

> DIAGNOSI PARTICIPATIVA DEL TERRITORI:

Realitzacié de la diagnosi participativa de la realitat de Llagostera i de
F'atencié a la poblacié nouvinguda al municipi.

Amb la finalitat de recollir tota la informacié possible referent a la realitat
llagosterenca a nivell quantitatiu (recull | analisi de les dades sociodemografiques) i
a nivell qualitatiu pel que fa referéncia a:

- la tendéncia del fenomen migratori al municipi

- la situacié del conjunt de la poblacié a nivell sectorial (educacié, habitatge,
treball, sanitat, etc.)

- labast i adequacié dels actuals serveis respecte a la demanda i qualitat de
I'atencié al conjunt de la poblacié d’acord amb la nova demanda generada i
necessitat de dotacié de recursos
les actuacions i accions concretes entorn a la gestié de la diversitat a nivell
local

- la percepcié per part del conjunt de serveis i recursos aixi com de la poblacid
autoctona de i‘arribada de persones nouvingudes

El diagnosi de la realitat llagosterenca es planteja de manera participativa i
comptant amb:

-  Pobiacié nouvinguda resident al municipi

- Poblaci6 originaria de Llagostera

- Xarxa Basica de serveis | recursos:

~  Arees i serveis municipals

Entitats/associacions locals
- Grups politics del govern local
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A través de:

v Apalisi de les dades sociodemografiques del municipi: dades def padrd,

dades d'escolaritzacié, i d'altres dades de fonts oficials, enquestes a la
poblacié nouvinguda...

Les dades de poblacié s'han extret de diferents fonts:
Padré Municipal de Llagostera
- Dades oficials de I'INE (Institut Nacional d’Estadistica)

Les dades d’escolaritzacié s’han extret de cadascun dels centres educatius
del municipi, corresponents totes eiles al curs escolar 2006-07 | en base a
les matriculacions. Cap d’elles s6n dades oficials.

També s'ha fet recull de les dades de poblacié estrangera usuaria de
diferents serveis municipals i entitats locals.

Aigunes d'elles sén aproximatives, perqué la majoria dels serveis no
disposen d’un protocol de registre de dades dels usuaris informatitzat que
permeti l'extraccié i creuament de les dades dels usuaris per paisos de
procedéncia, edat, etc.

¥ Reunions entrevistes obertes amb cadascun dels professionals ifo
responsables dels recursos, serveis i entjtats del municipi, basicament els
que treballen en I'atencié i la promocié de les persones.
El que es pretén amb aquestes reunions/entrevistes és:
- presentar-se: conéixer personalment els professionals dels serveis i
recursos de la xarxa social local al mateix temps que donar-se a coneéixer,
presentar les funcions de la figura del técnic en poliitiques migratories aixi
com e nou espai de recursos i d‘acollida. Copsar la voluntat i dispenibilitat
per establir col-laboracions.
- conéixer els recursos/serveis de la xarxa social local, a nivell de:
- la tasca que fan: tipus de servei o recurs, ambit en el qual
intervenen, objectius que persegueixen, actuacions i programes que
duen a terme, poblacié a la que s'adrecen, tipologia dels usuaris, etc.
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- la participacié de la poblacié nouvinguda al servei, recurs,
associacid/entitat ifo activitats i programes que es realitzen (nombre
de beneficiaris i/o participants, tipus d'Gs, demandes, etc.).
- les dificultats amb les quais es troben en la seva intervencis.

les demandes | propostes de millora tant a nivell del propi servei
pel que fa a recursos com a nivell de I'actuacié municipal (a nivell de
la implicacié de I'‘Ajuntament, de la xarxa basica social, de la
Ciutadania, ...).

- Coneixement de quins serveis i recursos manquen.

Elaboracié_d’un mapa d'entitats/associacions, recursos, serveis i accions

locals com a eina que permetra tenir una visié global de les actuacions locals
en mateéria d'atencié i promocié a les perscnes i gestié de la diversitat en
I'ambit municipal i per a valorar l'abast dels recursos per ambits | les

necessitats per cobrir.

El mapa de la xarxa social s'elabora a mida que es van realitzant les
reunions amb tots els serveis i recursos locals i es va obtenint ia informacio
necessaria referent a cadascun d‘aquests. S'analitza i treballa a través de la
Taula Intercultural, que d’aguesta manera pot valorar I'abast dels recursos
per ambits, les necessitats i demandes a cobrir I, per tant, els recursos i
serveis que manquen.

Reunié de treball amb els grups politics de I'Ajuntament:

Els temes o giiestions que es pretenen abordar amb la realitzacié d’aquesta
reunio son:
- visié de la situacié present dels nouvinguts a nivell local i com hauria
de ser en e} futur.

- valoraci de la feina feta. Principals limitacions i mancances.

- proposta d'actuacions concretes en els diferents ambits.
- quines giiestions que no sén de competéncia municipal condicionen o
dificulten una plena integracié dels nouvinguts? Com es pot donar

resposta?
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> ELABORACIO DEL DOCUMENT BASE DE “DIAGNOSI DE LA REALITAT
LLAGOSTERENCA":

A partir del treball realitzat (explicat en els punts anteriors) i que recull tota la
informacidé possible referent a la poblacié nouvinguda al municipi i a I'atencié i
promocié des de la xarxa de recursos | servels socials locals, tant a nivell
quantitatiu com quaiitatiu.

Aquest document sera el document base, el document de partida per a comencar a
treballar de manera participativa i comunitaria en el disseny del Pla local d’Acollida
a través de Panalisi i el consens per part de la Taula Intercultural.

> REALITZACIO DE LA JORNADA DE TREBALL COM A ESPAI DE
TREBALL PARTICIPATIU:

Organitzacié i realitzaci6 de la Jornada de treball participatiu: Situacié i
propostes de futur en matéria de gestié de la diversitat (veure Annex 2:
Memoria Jornada de treball participatiu):

Jornada de treball a nivell local per analitzar i discutir els diferents aspectes a
trebaliar i per millorar l'actuacié6 en matéria de gestié de la diversitat cultural
llagosterenca. Es realitza amb la participacié dels professionals i agents socials del
municipi, les associacions i entitats locals, eis grups politics | obertes a la
participacié del conjunt de la poblacié. Es treballa a partir def document base de
"Diagnosi de la realitat llagosterenca”,

La jornada es consensua i planifica, a nivell dels continguts a treballar,
l‘'organitzacio de les comissions, la difusi6, etc. per part dels participants a la Taula
Intercultural, esdevenint corresponsables d'aquestes | amb el suport técnic i logistic
de la Técnica en Politiques Migratories.

La jornada s’organitza en petits grups de treball per ambits per tai de dur a
terme una diagnosi, analisi i debat sectorial del qual sorgeixen les propostes
d’actuacié conjuntes, compartides | consensuades pels participants,

» ELABORACIO DEL DOCUMENT "CONCLUSIONS I PROPOSTES DE LA
JORNADA DE TREBALL™:

A partir del treball sectorial de la jornada de trebail. Aquest és el document base
per al disseny del Pia local de recepcié i acollida de Llagostera, pel que fa als
principis i linies d"actuacié.
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> RETORN DEL DOCUMENT ALS PARTICIPANTS:

Es fa un retorn del treball fet a ia Jjornada aixi com del document de "Conclusions i
Propostes” als participants a la jornada per a fer-hi les aportacions i modificacions
corresponents per part d’aquests.

> DISSENY I REDACCIO DEL PLA D'ACOLLIDA DE LLAGOSTERA:

Disseny i redaccié del Pla de Recepcié i Acollida de les persones nouvingudes a
Llagostera a partir de les dades, les linies | propostes d’actuacié consensuades, etc.
recollides als documents:

"Diagnosi de la realitat llagosterenca”

"Conclusions i propostes de les Jornades de treball”

> REVISIO, ANALISI I APORTACIONS AL PLA D'ACOLLIDA DE
LLAGOSTERA PER PART DE LA TAULA INTERCULTURAL:

Un cop redactat el Pla es presenta a la Taula Intercultural | s'hi fan les
modificacions i aportacions necessaries.
Posteriorment s‘aprova el Pia per part de la Taula,

> APROVACIO DEL PLA D'ACOLLIDA DE LLAGOSTERA AL PLE
MUNICIPAL:

Un cop aprovat el Pla per la Taula Interculturai, és a dir, un cop compta amb el
consens i suport de la xarxa de serveis i recursos del municipi, es presenta

oficialment | s’aprova per Ple Municipal.

» IMPLEMENTACIO DEL PLA D'ACOLLIDA MUNICIPAL:
Implementacié de les accions a partir de les linies estratégiques d’actuacié definides
al Pla d'Acollida de Llagostera i segons ia metodologia consensuada.

El Pla es vehicula a través de la Taula Intercultural i el coordina el Técnic en
Politiques Migratories.
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MECANISMES DE SEGUIMENT I AVALUACIO CONTINUADA:

L'avaluacié de! Pla d’Acollida Municipal sera continuada, és a dir, en totes les
fases del pla de treball anual, revisant periddicament l'efectivitat | eficiéncia
d'aquest | de les actuacions que l'integren, per tal de reconduir, reformular les
actuacions en funcié de la realitat en tot moment, aixi com per planificar noves

actuacions.

L'avaluacid del Pla es dura a terme 2 tres nivells:

v a nivell de la Taula Intercultural, que sera I'organ a través del qual
es vehiculara la implementacié del Pla, i per tant una avaluacié
continuada de les actuacions a nivell global.

¥ a nivell de reunions periodiques amb els recursos que integren la

Xarxa de serveis d'acollida

v a nivell de reunions amb els membres de Ia corporacio

L'avaluacié del Pla d’Acollida s'efectuara en funcié de I'assoliment dels objectius
plantejats préviament en el pla de treball anual i en funcid dels seglients
indicadors:

Nivell de resposta a les necessitats | demandes de Ia poblacié: es déna
resposta a les necessitats?

Impacte del Pla: capacitat real de resposta.

- Satisfaccié: grau de satisfacci6 tant per part de la poblacié nouvinguda com
I'autoctona i els agents del territori.

- Procés: valorar no només els resultats siné el com s’ha efectuat, la
metodologia: grau de consens, trebali en xarxa i participatiu, corresponsabilitat
dels agents implicats, implicacié de la ciutadania, etc.
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TAULA INTERCULTURAL:

Objectiu general:

L'objectiu principal i general de la Taula Intercultural, és el de vehicular,

consensuar i coordinar les actuacions municipals en matéria de gestié de Ila

diversitat, i per tant el disseny del Pla de recepcié i d’acollida municipal i les

actuacions i programes que d'aquest se’n deriven. Aixi mateix potenciar que

esdevingui I'espai de reflexié, analisi i debat referent al fet migratori | que defineixi,

de manera consensuada per tots els agents socials de la xarxa de recursos i serveis

locals, les linies d‘actuacié territorials.

Objectius especifics:

Potenciar un espai de participacié ciutadana de discussio, reflexié i avaluacié
en matéria de gestié de la diversitat cultural del municipi.

Coordinar les actuacions i accions que es realitzen des dels diferents serveis i
recursos de la xarxa social del municipi | en els diferents ambits
d'intervencio.

Dissenyar un circuit de recepcid | acollida de persones nouvingudes al
municipi i consensuar uns protocols de coordinacié i derivacio comuns a tota
la xarxa de recursos i serveis locals.

Elaborar un mapa de la xarxa de recursos locals per tal d'evitar duplicitats i
optimitzar recursos.

Avaluar l'abast i l'adequacié dels actuals serveis respecte a la demanda
generada al municipi.

Avaluar la qualitat de I'atencié al conjunt de la poblacié d’acord amb la nova
demanda generada | necessitat de dotacié de recursos.

Promoure projectes, actuacions o accions entorn a "atencié i promocié de la
poblacié nouvinguda.

La Taula Intercuitural la conformen:

v

v
v
v
v

un representant de I'equip de govern, I'alcalde o en qui delegui

un representant del partit politic a I'oposicié

el regidor de serveis socials i cooperacio

técnic de politiques migratéries de I'Ajuntament

un representant de cada recurs i serveis de la xarxa de recursos | serveis del
municipi {técnics de les diferents arees implicades de I’'Ajuntament aixi com
els recursos educatius, sanitaris, etc. i entitats | associacions).
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Aquesta representativitat garanteix el consens en la definicié de les linies d’actuacié
a nivell politic, a nivell de la societat civil a través dels seus representants de les
associacions i entitats i a nivell dels agents socials del territori.

Metodologia:
La metodologia i organitzacié de la Taula Intercultural és per comissions
sectorials de treball.

Funcions i tasques de les comissions:

- diagnosi de la situacié a i"area de treball

- observatori permanent de la realitat de I'area de treball
- definicié dels objectius i de les actuacions

- avaluacié de les actuacions

La dinamitzacié i coordinacié de la Taula Intercultural i per tant, de les
actuacions que integren el Pla d’Acollida Municipal, l'assumeix la Técnica en

Politiques Migratéries de I’Ajuntament de Llagostera.

L'OBSERVATORI PERMANENT DE LES MIGRACIONS:

Comissio de treball amb la funcié de recollir les dades per tai de tenir informacié
sempre actualitzada del fet migratori al municipi de manera sectorial (educacié,
trebail, lleure, sanitat, etc.).

L'actualitzacié de les dades esdevindra anual, tot i que amb la possibilitat
d’actualitzar-les sectorialment en tot moment si és necessari per a la

implementacié del Pla d’Acollida.

45



PLA DE RECEPCIO I ACOLLIDA MUNICIPAL

LA XARXA DE RECEPCIO | ACOLLIDA DE LLAGOSTERA
e AT AR TR REVET LIV I AGOLLIDA DE LLAGOSTERA

El Pla de Recepcid i Acollida de Liagostera integra tots els serveis del municipi
relacionats amb I'atencié i promocié de les persones en forma de xarxa, que
s’estructura a partir d'un punt d'acollida i espai de recursos i d'una xarxa basica de
serveis.

EL PUNT D'ACOLLIDA I ESPAI DE RECURSOS:

El Punt d’acollida i espai de recursos s’ubica a un equipament municipal, integrat a
les oficines de Serveis Socials.

L'objectiu d'aquest servei és el d'oferir informacié referent al municipi | a la seva
xarxa de recursos i serveis socials a totes les persones nouvingudes al municipi,
provinguin d'on provinguin, aixi com el de esdevenir un espai de recursos i suport
per als professionals i responsables dels recursos i serveis, associacions i entitats
que intervenen a nivell local en matéria d’atencié i promocio de les persones.

El Punt d'acollida municipal desenvolupa les funcions d‘atencié, informacio,
assessorament i orientacié i derivacié als recursos de la xarxa de serveis d’acollida
que requereixi l'usuari, adaptant el tipus d'atencié en funcié de la situacié,
necessitats i demandes concretes de la persona atesa.

L'accés a aquest servei tant pot ser directe, mitjancant la demanda de la prépia
persona o persones properes, o bé per derivacié d'altres serveis i/o institucions com
s6n I'oficina d’empadronament, els centres educatius, els serveis socials, etc.

Objectius:

> Garantir el coneixement per part de les persones nouvingudes dels drets i
deures de la ciutadania, les normes basiques de convivéncia, etc.

> Garantir I'accés al coneixement i a I'Gs dels recursos i serveis a les persones
nouvingudes al municipi en igualtat de condicions a Ia resta de la ciutadania.

> Dotar d’eines i fomentar I'autonomia de les persones nouvingudes per a una
utilitzacié responsable dels recursos i serveis.

> Facilitar I'accés a les xarxes ordinaries de servais,
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» Fomentar el coneixement de la xarxa basica de recursos i serveis aixi com el
seu funcionament per part de tots els agents socials i institucionals del
municipi aixi com també per part de les comunitats acollidores.

» Oferir la informacié legal i Vassessorament necessari per a la creacid
d’associacions, ja siguin formades per persones exclusivament nouvingudes,
autdctone, o col-lectius mixtos.

> Potenciar la constitucié d’associacions de col-lectius no organitzats | amb una
relacié directe amb latencié i promocié de les persones nouvingudes.

» Potenciar i reforcar les associacions dimmigrats, com a punt i paper
significatiu en el circuit d’acollida, degut a ia funcié | esperit natural de
mediacié i pont entre la societat d‘arribada i les comunitats assentades
originaries dels seus mateixos paisos.

Funcions:

> Difusio del Pla d’Acollida Local.

> Recepcié i acollida dels nouvinguts a partir de la derivacié per part del Padrd
Municipal aixi com dels serveis i recursos del municipi pels que accedeixin
els nouvinguts al circuit d’acollida.

> Informacié referent al municipi i als recursos i serveis.

> Atenci6 a les demandes.

> Detecci6 de necessitats.

» Assessorament, orientacié | derivacié als recursos corresponents en funcio
de la demanda sol-licitada i les necessitats detectades.

» Posada en marxa del circuit d'acollida | dels protocols de coi-laboracié i
derivacié als els serveis i recursos del municipi, en funcié de les necessitats,
un cop detectada l'arribada de nous ciutadans al municipi

> Suport técnic als professionals de les diferents Arees de FAjuntament,
entitats [ associacions en matéria de gestid i atencié a la diversitat. Suport a
la realitzacié de plans d’acollida dels seus respectius serveis o recursos, aixi
com l'edicié de material informatiu basic.

> Informar i assessorar sobre els tramits legals de constitucié d’'una associacié
als col-lectius o grups interessats en constituir-se com a associacio.

» Informar sobre els beneficis d’estar constituit i registrat com a associacié a
I'hora de sol-licitar ajuts per a actuacions i projectes concrets,

> Assessorar sobre els tipus d’ajuts que poden sol-licitar un cop constituits

com a associacio.
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L'existéncia del servei d'acollida per part del Punt d'acollida no implica que aquesta
funcié no pugui desenvolupar-se per part d'altres serveis, especialment per part
d’aquells que formen part de la xarxa basica.
LA XARXA BASICA DE SERVEIS:
La xarxa basica de serveis integra serveis de caracter sectorial, adregats a donar

resposta a les principals necessitats que apareixen en el moment de larribada i

primera instal-laci$ en el municipi:

Serveis que s’ofereixen:

e Empadronament a través de /'Oficina del! Padré.

* Atencié sanitaria i accés a la tarja sanitaria: a través del Centre d’Atencié
Prirmnaria (CAP).

» Escolaritzacié d’'infants i adolescents: a partir de la Comissié Municipal
d’Fscolaritzacié.

¢ Auiles d’acollida per a 'alumnat nouvingut als centres educatius.
¢ Informacié, orientacié, assessorament | tramitacions a persones |
families sobre recursos | prestacions socials: a través dels Serveis Socials

d’Atencié Primaria.

* Informacid, orientacié i assessorament en el procés de recerca de feina.
Borsa de treball: a partir de /oficina de Promocié Economica.

¢ Acollida i assessorament legal a persones estrangeres a través del
GRAMC- Grup de Recerca i Actuacié amb Minories Cufturals i Treballadors

Estrangers.

¢ Aprenentatge del catald: a través de conveni entre FAjuntament de
Llagostera i el Consorci de Normalitzacié Lingdistica.
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* Programes formatiu d'aprenentatge del catala i de coneixement de
I'entorn per a dones immigrades: a través de I’associacid GRAMC,

= Acollida lingiiistica a alumnes nouvinguts i suport escolar a alumnes

nouvinguts d’incorporacié tardana al sistema educatiu a través de
associacié GRAMC.

e Parelles acollidores a través de I'associacié GRAMC.

* Acollida i dinamitzacié de VForatori a través de /'Associacié Cuftural Islamica
El Badr.

s Acollida i dinamitzacié d'activitats diverses a través de I'Associacié de

solidaritat marroquina llagosterenca.

ALTRES SERVEIS DE LA XARXA que treballen entorn la diversitat cultural, pero
no tant directament en temes d’acollida propiament, sén:

o Talleret i Taller de joves a través de /‘Ajuntament: espai de caracter
socioeducatiu fora de I'horari escolar que permet intervenir amb menors que
presenten dificultats de caracter educatiu, familiar, personals, conductuals i/o
emocionals, i aixi afavorir el desenvolupament i socialitzacié del menor.

* Programa de radio: “"DONES D'ARREU” del col-lectiu “Dones d’Arrey”,
¢ Dinamitzacié6 de la comunitat immigrada per a projectes de

codesenvolupament a través de /’Associacic Liagostera Solidaria.

Per donar suport | assessorament a tots els Serveis que integren la xarxa de serveis
de recepcid i acollida es compta amb la Técnica en Politiques Migratories de
'Ajuntament que el dinamitza i amb el Servei de Traduccié i Interpretacio.
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'RECERCA Fszmvl
BORSA TREBALL

"PROGRAMES
FORMACIO || FORMATIUS
D'ADULTS i PARELLES
DU ACOLLIDORES
ALTRES GRANC
SERVEIS
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DESCRIPCIO DE LES FUNCIONS DE CADASCUN DELS SERVEIS DE LA XARXA

BASICA DE SERVEIS;

PADRO MUNICIPAL D’HABITANTS:

Gesti6 diaria del padré d'habitants: altes, baixes i canvis de domicHi. Recull de
dades estadistiques sobre poblacié.

COMISSIO MUNICIPAL D’ESCOLARITZACIO:

La comissié municipal d'escolaritzacié és un servei que depén de l'area d’Educacié
de I'Ajuntament i que realitza les segiients funcions:

- Informar sobre l'oferta educativa dels centres escolars de Llagostera: places,
activitats, extraescolars, etc.

- Rebre les preinscripcions escolars dels ciutadans que s’hi dirigeixen i derivar-les
a la Comissid de Matriculacid.

SERVEI DE PROMOCIO ECONOMICA - AODL (Agent d'Ocupacié |
Desenvolupament Local):

El servei de promocié econdmica de I'Ajuntament de Llagostera vol donar resposta
a dues necessitats prioritaries:
L'ocupacid de les persones a través de I'ajuda en la recerca de feina
- El creixement economic a través del suport a nous empresaris |

empreses existents

» SERVEI D'ORIENTACIO, FORMACIO I INSERCIO LABORAL
Servel per a l'ocupaci6é de les persones. L'objectiu d'aquest servei és el de oferir
una atencié individualitzada i acompanyament a les persones en el procés de
recerca de feina.
Es realitza a través de les segiients accions:
- suport en I'elaboracié i perfeccionament del C.V.
- disseny d‘itineraris d’insercié
- assessorament sobre programes formatius i d’orientacid
- gestio d’'una borsa de treball
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» SERVEI D'EMPRESA
Servei que té com a objectiu el creixement i desenvolupament econdmic del sector
empresarial emergent i existent del municipi.
Les linies d’actuacio sén:
- Foment de la creaci6 de noves empreses: assessorament en les primeres passes
de l'activitat empresarial
- Suport a empreses existents: ajuda a buscar | formar els recursos humans, suport

en les accions, etc.
C.N.L. (Consorci per a la Normalitzacié Lingiiistica) - CURSOS DE CATALA:

L'Ajuntament de Llagostera convenia amb el Consorci per a la Normalitzacié
Lingistica del Conseli Comarcal del Gironés, la realitzacié de cursos de catala per
a adults al municipi, de diferents nivells: basic 1,21 3; elemental 1, 2 3.

El Consorci no té oficina fisica a Llagostera, siné al Consell Comarcal del Gironas a
Girona.

A través de la demanda recollida al Punt d'acollida, i en coordinacié amb |'area de
Cultura de I'Ajuntament i I'associacié GRAMC com a serveis que ofereixen cursos i
programes de formacié al municipi, es planifica I'oferta de cursos aixi com es

gestiona la derivacié i les inscripcions.

SERVEIS SOCIALS D'ATENCIO PRIMARIA
L'Ajuntament té delegades les competéncies de I'drea de Serveis Socials al Consorci
de Benestar Social Gironés-Sait.

Equip de Serveis Socials d'Atencié Primaria:

Els serveis socials d'atencié primaria sén el punt d'accés immediat | el grad del
sistema de serveis més a prop del ciutada i dels seus ambients familiars i socials |
s'adrecen amb caracter general a tota la poblacié, en especial a aquells individus,
families, col-lectius o grups que per situacions determinades es troben en dificultats
amb elles mateixes o amb el seu entorn sociai ifo familiar,

L'accés als serveis socials d’atencié primaria pot ser directe, mitjangant la demanda
de la propia persona o persones properes o bé per derivacié d'altres serveis ifo
institucions que després d’una diagnosi prévia sollicita als SSAP que atengui i
intervingui en el cas.
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Les seves funcions sén:

Informacio, orientacié i assessorament en funcié de la situacié plantejada
Tramit i seguiment d’ajuts ptblics

Atencié individual, grupal i familiar

Deteccid de situacions de risc social: infants, gent gran, dona...

Derivacié a recursos especialitzats, quan la situacié ho requereixi

Treball comunitari: projectes d’actuacié amb grups concrets de poblacid

La Unitat Basica d'Atencié Social Primaria (UBASP) de Llagostera esta gestionada
per un Equip Basic d'Assisténcia Social Primaria (EBASP) format per una

treballadora social, una educadora social i una auxiliar administrativa.

Altres serveis que s’ofereixen:

Servei d’ajuda a domicili (SAD): consisteix a prestar suport personal, atencia
I ajut a persones amb dificultats d’autonomia personal, disminucié o que tenen
una problematica familiar especial.
Servel d'Atencié Social a la Infancia | a I'Adolescéncia (EAIA: Equip
d'Atencié a fa Infancia i I'Adolescéncia)
L’EAIA del Gironés és un equip multiprofessional dedicat a I'atencié i proteccid
d'infants i adolescents en situacié d’ait risc social. Aquest servei també informa
I assessora a altres professionals i institucions que treballen amb infants en
situacio de risc social.
L'equip professional estd composat per una psicdloga, una pedagoga, una
treballadora social i una educadora social i atén a tota la poblacié del Gironés,
llevat de la ciutat de Girona.
Funcions:
» Prevencié i deteccié de situacions de risc social, col-laborant en els
programes del territori.
¢ Informacio i orientacié sobre temes relacionats amb la problematica deis
menors en alt risc social, assessorant a professionals, entitats i serveis.
* Orientacid, diagnosi, proposta de mesures i elaboracié de programes
individuals de tractament. Seguiment i control dels tractaments.

Programa ETFIA: programa depenent de ['EAIA que dona suport i
assessorament domiciliari i d'atencié directa a families amb situacié d'alt risc

social.
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- Servei de Teleassisténcia domicilidria: servei especialment indicat per a
aquelles persones que, per motius de salut, invalidesa o aillament, requereixen
atencio continuada.

- Programa d'Atencié a la Violéncia Domaéstica: ofereix ajuda professional
per tractar la Violéncia Doméstica des dels diferents components que formen la
familia a partir de tasques de suport, educacié, tractament i informacié.

SERVEI DE TRADUCCIO I INTERPRETACIO:

El servei de traduccié i interpretacié és un recurs gratuit que té la finalitat de
facilitar el procés d‘acollida de les persones nouvingudes que presenten dificultats
de comprensié dequt a les barreres idiomatiques produides pel desconeixement de
les llengiies oficials del pais d’arribada.

El servei vol facilitar als professionals i responsables dels serveis i recursos del
territori les eines necessaries per a millorar la comunicacié amb la poblacié

nouvinguda al municipi.

El servei, conveniat amb I’associacid GRAMC, el realitza una traductora/intérpret
veina de Llagostera i originaria de! Marroc i el coordina el Pla Local d'Acoilida

conjuntament amb |'associacié.

Les funcions i/o tasques del Servei sén:
- Traduccié i interpretacié:
Facilitar la comunicacié entre qualsevol area de I'administracié municipal, els
serveis publics i recursos amb els usuaris nouvinguts procedents d‘altres paisos
exercint les funcions de pont lingiiistic (traduccié) | d'interpretacio d’'enllag entesa
com a intercanvi | transmissié d'informacié especifica referent als condicionaments
culturals, socials i religiosos de les persones nouvingudes que resulten
determinants per a la comprensié de la seva situacié aixi com per al disseny de les
actuacions sectorials.
Les llengiies qué actualment s’ofereixen sén:
Arab
- Amazig
Catala
Franceés
- Anglés
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- Traduccions escrites:
Traduccié de documents escrits del catala / castella a I'arab i/o amazig:
- fulletons informatius
- informes: socials, meédics, escolars, etc.
- impresos, fax i documents diversos
- material dels programes formatius

El servei de traduccid i interpretacié aixi com la traduccié escrita es fa extensiu als
serveis i recursos que ho requereixin, prévia demanda escrita (a través d'un
formulari de sol-licitud) per part del professional o responsable del servei, Es valora
de manera conjunta, entre la traductora/intérpret i la Técnica de Politiques

Migratories, la necessitat, prioritat i urgéncia de la demanda.

CAP LLAGOSTERA - ATENCIO SANITARIA

El servei sanitari més proper a la poblacid és el Centre d'Atencié Primaria (CAP), al
qual recorre la poblacié per tal de rebre atencié médica.

Llagostera es troba dins de l'area Basica de Salut (ABS) de Cassa de la Selva.
Aquest estd gestionat per I'TAS (I'Institut d’Assisténcia Sanitaria).

Ei CAP de Llagostera ofereix cobertura i atencié meadica els dies laborables de 8h a
21h. Aquest servei cobreix les visites ordinaries, les urgéncies i assisténcies
domiciliaries que sorgeixen durant I'horari de consulta.

Fora d'aquest horari i en dies festius I'assisténcia correra a carrec del CAP de Cassa
de la Selva. Dos equips de metge-d'ATS tenen la seu al centre de Cassa de la Selva
i atenen les demandes que tenen lloc durant les nits i els festius, de manera que un
equip roman a "ambulatori mentre I'altre realitza les visites a domicili.

Durant iestiu (del 15 de juliol al 15 de setembre), &época en la que la poblacié de
Llagostera augmenta, I'equip itinerant té la seva seu al CAP de Llagostera.

Una ambulancia que té la seva seu permanent a Liagostera s’activa a través de
I'ambulatori o bé a través del 061 en cas que sigui necessari el transport urgent

d'algun pacient que es trobi al poble o bé al seu extraradi.
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Els serveis que s‘ofereixen sén:

- 3 consuites médiques amb els respectius ATS
Servei de pediatria: 1 equip de pediatria i ATS

A més de les visites diaries realitzen revisions i campanyes de vacunacions ais

centres educatius,

- Servel de llevadora: 1 llevadora que atén els dilluns i els dijous al mati.
Realitza tasques d’educacid, visites periddiques a les gestants i controls
postparts entre altres.

- Servei d'extraccions de sang: dos matins a la setmana (dimarts |
divendres)

Servei d'odontologia (dentista)

- Controls Sintrom cada dimarts.

Quan un pacient requereix d‘atencié sanitaria especialitzada es deriva,
principalment, cap a I'Hospital de Santa Caterina de Girona,

GRAMC - Grup de Recerca i Actuacié amb Minories Culturals i Treballadors
Estrangers

Els GRAMC - Grup de Recerca i Actuacié amb Minories Cufturals i Treballadors
Estrangers constitueixen una associacié sense anim de lucre per a la intervencié
social i educativa.

L'Assemblea Local del GRAMC a Llagostera, ofereix un seguit de programes i
actuacions:

* Acollida i assessorament legal a persones estrangeres a través del
GRAMC- Grup de Recerca i Actuacié amb Minories Culturals i Treballadors
Estrangers.

* Programes formatiu d'aprenentatge del catala | de coneixement de
Ientorn per a dones immigrades: a través de I"associacié GRAMC.

s Acollida lingiliistica a alumnes nouvinguts i suport escolar a alumnes
nouvinguts d‘incorporacié tardana al sistema educatiu a través de
I'associacié GRAMC,

¢ Parelles acollidores a través de |'associacid GRAMC.
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RECURSOS MUNICIPALS:

Els recursos | serveis normalitzats que integren la xarxa de recursos | serveis

municipals per al conjunt de la ciutadania, no especificament en accions de recepcié
i acollida son:

- Arees de I'Ajuntament de Llagostera:

— Area de Cultura | Festes
~ Area d’Educacié

~ Area de Medi Ambient
- Area d’Esports - Patronat Municipal d’Esports
~ Biblioteca Julia Cutillé

— Policia Local

- Centres Educatius:

- Llar d'infants El Niu

- CEIP Lacustaria

- Nostra Senyora del Carme
- IES Llagostera

- Escola de Belles Arts

- Xarxa d'entitats locals:

Especificament les que fan una intervencié directe en la recepcié i acollida

de persones nouvingudes:

GRAMC- Grup de Recerca i Actuacions amb Minories Culturals i
Trebailadors Estrangers

Llagostera Solidaria

Associacié cultural islamica el Badr

Associacié de solidaritat marroquina llagosterenca

Col-lectiu “Dones d'arreu”
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XARXA D'ENTITATS LOCALS:

Actuaiment Llagostera compta amb un teixit associatiu important i amb una
activitat forca dinamica.

Les activitats lidico-culturals que organitzen les entitats | associacions es coordinen
des de la Regidoria i Area de Cultura i Festes de I'Ajuntament i les activitats
esportives, des de la Regidoria d'Esports.

> ENTITATS I ASSOCIACIONS LUDICO-CULTURALS:

Casino Llagosterenc
Casal Parroquial Llagosterenc

Associacid Cultural Papu Tisores (El Butlleti)

La Colla Gegantera

Aula d'Art: Escola de Teatre

Llagostera Solidaria

Unié de Botiguers de Llagostera

Creu Roja

Cine Club Alan Smithee

Associacié de Puntaires

GRAMC- Grup de Recerca i Actuacions amb Minories Culturals i

AN N N T U NS

Treballadors Estrangers

C.N.P. Jesls Nazareno

Associacié Dansaires Sardanistes

Grup Lleter - Ramaders del Gironés SAT 178 CAT
Escola d'Artesania

Penya Barcelonista

Germandat de Donadors de Sang

Agrupacié d'Afeccionats a I'astronomia de Girona
Associacio cultural islamica el Badr

AN N N N U R

Associacié de solidaritat marroquina llagosterenca

El municipi compta també amb una Comissié de Festes, formada per unes 25
persones, que és ['encarregada d'organitzar moltes de les festes del municipi (Festa
Major, Cavalcada de Reis, Fira Comercial, etc.)
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» ENTITATS ESPORTIVES:

El Patronat Municipal d’Esports:

El' Patronat Municipal d'Esports allotja un total de 12 Clubs: Club Patinatge
Llagostera, Uni6é Esportiva Llagostera, Club Basquet Llagostera, Club BTT, Club
Handbol Llagostera, Club Atletisme Llagostera, Club de Tennis, Grup Excursionista
Bell Mati, Club de Futbo! Casal Parroquial Llagosterenc, Club Taekwondo, Societat
de Cagadors Sant Hubert i Club Futbol Sala-Gironina d'Obra Civil.

EQUIPAMENTS MUNICIPALS:

Equipaments i infraestructura cultural:

Els principals equipaments culturais del municipi sén el Casal Parroquial, el Casino
Llagosterenc, I'Arxiu Municipal, la Biblioteca Municipal i I'edifici polivalent.

També compta amb diferents instal-lacions utilitzades com a sales d’exposicions:
local social de la Caixa, sala d’exposicions del Petit Casino, sala de Plens de
I'Ajuntament.

Equipaments d’iis esportiu:

Liistat d’equipaments esportius: Gim 2x4, Camp Municipal d'Esports, Zona
Esportiva La Canyera, Pavellé Poliesportiu Municipal, Camp d’esports del Casal
Parroquial. Col-legi Nostra Sra. dei Carme, CEIP Lacustaria i IES Llagostera.
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LINIES ESTRATEGIQUES DE TREBALL | PROPOSTA D’ACTUACIO
== COIRATEGIQUES DE TREBALL | PROPOSTA D'ACTUACIO

EIXOS ESTRATEGICS:

El Pla de Recepcié i Acollida de Llagostera integra les seves actuacions | linies de
treball en quatre grans eixos estratégics:

v coneixement actualitzat del fet migratori al municipi
v recepcié i acollida de les persones nouvingudes
v promocio de ies persones houvingudes

v promocié i foment de la participacié ciutadana, la convivéncia i la
cohesi6 social a través de la dinamitzacié comunitaria
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Objectius:

v Garantir un coneixement actualitzat del fenomen i tendéncia migratéria al
municipi i de les seves caracteristiques per tal de prevenir possibles
situacions a curt i llarg termini i adaptar-se a la realitat en tot moment
(p.ex. preveure el nombre de places d‘escolaritzacié a partir del nombre de
sol-licituds de reagrupament familiar, etc.).

Proposta d'actuacions:

v" Recollir i actualitzar de manera continuada la informacié global i sectorial
referent al fenomen migratori a nivell local a través de la creacid d'un
Observatori Permanent de Migracions:

= Recollir informacié estadistica a nivell de poblacié a partir del
padré municipal i altres fonts estadistiques (INE, IDESCAT,
etc.).

" Recollir informacié referent a la situacié del conjunt de Ja
poblacié a nivell sectorial (educacié, habitatge, treball, sanitat,
etc) a partir de la recoliida sistematitzada d‘informacié per
part dels diferents serveis i recursos del municipi.

v Buldatge de la informacié continuada i previsié de possibles tendéncies i
situacions a curt i llarg termini per tal de preveure necessitats i dotacié de
recursos i planificar les actuacions convenients,

v' Establir espais de trobada i comunicacié amb les comunitats immigrades, i
apropar-les a les institucions, per tal de copsar i recoilir la seva opinié i
recomanacions aixi com necessitats referent a les politiques migratéries
locals.

¥ Promoure la realitzacié d’estudis sectorials entorn al fet migratori local i el
seu impacte a nivell municipal.
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4 linies de trebali:

.
"

&

o

02
L

FACILITAR EL CONEIXEMENT DE LA SOCIETAT D'ACOLLIDA, DRETS I
DEURES, RECURSOS 1 SERVEIS, NORMES DE CONVIVENCIA, ETC. A LA
POBLACIO NOUVINGUDA AL MUNICIPI.

POTENCIAR L'EMPADRONAMENT

FACILITAR L'ACCES ALS SERVEIS I RECURSOS DE LES PERSONES
NOUVINGUDES EN IGUALTAT DE CONDICIONS

DINAMITZAR EL TREBALL EN XARXA PER GESTIONAR UNA ACTUACIO
COCRDINADA

FACILITAR EL CONEIXEMENT DE LA SOCIETAT D'ACOLLIDA, DRETS I
DEURES, RECURSOS I SERVEIS, NORMES DE CONVIVENCIA, ETC., A
LA POBLACIO NOUVINGUDA AL MUNICIPI.

Objectius:

v

v

Garantir el coneixement per part de les persones nouvingudes dels drets |
deures de la ciutadania, les normes basiques de convivéncia, etc.

Fomentar el coneixement del nou entorn social i urba i de la seva estructura
i funcionament per tal de minimitzar les dificultats amb les quals es troben
les persones nouvingudes en els primers periodes de I‘arribada fruit de la
desubicacié i el desconeixement de la llengua.

Fomentar el coneixement de la xarxa de recursos | serveis del municipi aixi
com el seu funcionament

Dotar d’eines i fomentar I'autonomia de les persones nouvingudes per a una
utilitzacié responsable dels recursos i serveis.

Recollir I'opinié de les comunitats immigrades referent a “com han estat
acollits i com volen ser acollits”,
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Proposta d'Aggagiong:

v

v

<

Difusié del Pla d’Acollida local,

Recepcié i acollida dels nouvinguts a partir de la derivacié per part del Padro
Municipal aixi com dels serveis i recursos del municipi pels quals accedeixen

els nouvinguts al circuit d'acollida.

Oferir informacié | assessorament a les persones nouvingudes referent al
municipi i als recursos i serveis que ofereix. Oferir un suport grafic de la
Xarxa de serveis.

Oferir informacié referent ais drets i deures, normes de convivéncia, etc. a
les persones nouvingudes.

Atendre les demandes de les persones nouvingudes.

Detectar les necessitats que presenten les persones ateses.

Assessorament, orientacié i derivacié als recursos corresponents en funcié
de la demanda sol-licitada i les necessitats detectades.

Potenciar ponts i espais de comunicaci6 amb la comunitat immigrada
assentada per a la transmissié | intercanvi d’informacid referent al circuit
d'acollida i el funcionament de |a xarxa de serveis i recursos, com a agents
actius i facilitadors de l'acollida dels nouvinguts (en molts casos la primera
acollida I'efectua la propia familia o persones del mateix origen, i després
van als serveis publics).

Incentivar la participacié | corresponsabilitat de la comunitat immigrada
assentada al Pla d’acollida local, reconeixent el seu paper pricritari en la
recollida i transmissié de Mopinié dels nouvinguts referent a "com han estar
acollits i com volen ser acollits” per tal de millorar la xarxa d’acollida
(informacid, tracte rebut, efectivitat, etc).

Arribar a la poblacié nouvinguda que no arriben a cap dels serveis i
recursos, per tal de donar a congixer els serveis i funcionament (locutoris,
carnisseries, associacions, bars, comergos, etc.)

Elaboracié de materiais informatius sobre tots els serveis i recursos existents

al municipi en diferents idiomes.
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+ POTENCIAR L'EMPADRONAMENT:

biectiu:
v Informar | conscienciar a la poblacié nouvinguda sobre Ja importancia
d’empadronar-se al municipi de residéncia aixi com de comunicar els canvis
de domicili, d’estat civil i de composicié de la unitat de residéncia, com a

element facilitador de I'accés als serveis publics.

Proposta d'actuacions:

¥ Campanyes d’empadronament a nivell d’explicacié de l'existéncia del Padré
Municipal d‘habitants, els avantatges que suposa empadronar-se | els
tramits i documentacié requerida.

¥ Dotar de la informacié necessaria referent al Padré a tots els agents que
formen part del circuit d’acollida, inclosa la propia comunitat immigrada, per
tal de transmetre des de tots els recursos i serveis la importancia
d’empadronar-se aixi com per oferir una mateixa informacid.

< FACILITAR L'ACCES DE LES PERSONES NOUVINGUDES ALS SERVEIS
I RECURSOS EN IGUALTAT DE CONDICIONS:

Obiectiu:

v Garantir I'accés de les persones nouvingudes a I'Uis dels recursos | serveis al
municipi de manera normalitzada i en igualtat de condicions a la resta de la
ciutadania.

¥ Promoure l'accés a I'habitatge, al treball, als serveis i recursos socials, a la
sanitat, etc. per part de la poblacié nouvinguda.

v’ Millorar i adequar els serveis i recursos a la nova realitat i les necessitats i
demandes de la seva poblacid.

v' Propiciar el coneixement de la realitat de la nova ciutadania als professionals
i agents socials del municipi per abordar les situacions de primera acollida.
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Proposta d’actuacions:

v

Suport técnic als professionals de les diferents arees de I’Ajuntament,
serveis | recursos, entitats | associacions en matéria de gestié i atencié a la
diversitat cultural.

Proporcionar formaci6 i preparacié als professionais de les diferents arees de
I'Ajuntament, principalment els més directament implicats en I'atencié i
promocioé de les persones nouvingudes, | als agents socials de les entitats i
associacions locals.

Suport a la realitzacié de plans d'acollida dels serveis o recursos que ho
requereixin, aixi com a l'edicié de material informatiu basic.

Donar suport als recursos i serveis de la xarxa social que fan acollida per
garantir una optima recepcié i acollida.

Reforgar els serveis i recursos que s’hagin vist col-lapsats deguts a |'arribada
de persones nouvingudes.

Redimensionar l'oferta de serveis i recursos i adequar-los en funcié de les
noves necessitats | demandes.

Potenciar i donar suport a les accions que promoguin l'accés a la salut, a
Fhabitatge, al treball, etc.

- EDUCACIO:

Obijectius:

v Assegurar l'escolaritzacio de tots els infants i joves nouvinguts

v Garantir una distribucié igualitaria de I'alumnat nouvingut estranger en
els diferents centres educatius del municipi

v Donar suport als centres educatius | a les families dels infants i joves
nouvinguts en el procés d'incorporacié al centre i sistema educatiu

v Garantir la formacié basica per als aduits

v Impulsar la formacié de les families de I'alumnat de tots els centres
educatius en les dinamiques de participacié

Proposta d’actuacions:

v Oferir la informacié necessaria a les families nouvingudes referent al
funcionament del sistema educatiu {etapes educatives, matriculacions,
organitzacid, etc.) i dels recursos i serveis educatius del municipi.
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¥ Coordinar el procés de matriculacié als centres educatius per part de les
families nouvingudes al municipi a través d’entrevistes d‘acollida amb les
families i amb Ia consequent derivaci6 cap a VFEAP (Equip
d’Assessorament Psicopedagdgic)

v Acompanyar a les families nouvingudes en el procés d’escolaritzacié dels
seus fills/filles

v" Promoure les actuacions i programes que acostin les families
nouvingudes & les dindmiques escolars i a la seva participacié en les
AMPA’s, aixi com a els espais de participacidé com el Consell Escolar
Municipal.

¥v" Promoure actuacions i programes que donin a conéixer el sistema
educatiu, el centre escolar i el sey funcionament a les families
nouvingudes

v Potenciar les actuacions i programes formatius d’acollida lingiiistica i
coneixement de I'entorn i donar suport a les iniciatives promogudes tant
pels centres educatius com pel teixit associatiu

v Promoure els programes de formacié basica d’adults

v Promoure activitats que fomentin Ia participacié de les families
nouvingudes i el coneixement de la cultura catalana

- SERVEIS SOCIALS:

Objectiu:
v Detectar situacions de risc ifo exclusié social.
v Donar suport als col-lectius immigrats en situacié més desfavorable.

Proposta d'actuacions:

v Derivacié de casos i intervencié coordinada en els quals es detectin
situacions de risc i/ exclusié social.

v" Planificacié, disseny i implementacié de manera coordinada i consensuada
de programes i actuacions que promeoguin les capacitats i habilitats
personals i redueixin els riscos d’exclusié social.
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- TREBALL:

Objectiu:

v

Potenciar | donar suport al procés d'insercié laboral de les persones

nouvingudes al municipi

Propostes d’actuacis:

v Informar a les persones nouvingudes sobre el funcionament del mercat
laboral i la xarxa de recursos i serveis laborals.

v Informar les persones nouvingudes sobre els programes | cursos formatius
normalitzats que subvenciona el Departament de Treball: plans ocupacionals
o tallers ocupacionals.

v Coordinacié amb el Servei de Promocié Econémica i la Borsa de Treball de
'Ajuntament, i derivacié dels usuaris en els quals es detecti la necessitat del
servei.

v" Donar a congixer a través de la informacié a I'Espai d'Acoliida i mitjancant
informaci6 escrita, els serveis que ofereix.

v Potenciar i donar suport a les iniciatives que promouen actuacions de
formacié prelaboral: coneixement de la llengua, de I’entorn, etc.

- HABITATGE:

Objectiu:

v' Oferir assessorament i suport en l'accés a i'habitatge de les persohes

nouvingudes al municipi.

Proposta d’actuacions:

v

Informar les persones nouvingudes sobre el funcionament del mercat
immobiliari i la xarxa de recursos i serveis.

Coordinacié amb I'drea d'Urbanisme de I'Ajuntament per engegar propostes
d’habitatge social al municipi.

Coordinacié amb les immobiliaries per tal d’afrontar les dificultats en I'accés
a I'habitatge per part de les persones nouvingudes.

Potenciar | donar suport a les iniciatives que promouen actuacions d’accés a
Phabitatge
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- SALUT:

Objectiu;

v Promoure I'accés a ia salut per part de la pobiacié nouvinguda

v Millorar | apropar els serveis sanitaris existents a la poblacié nouvinguda.
¥ Potenciar i millorar ia coordinacié amb els serveis sanitaris

¥ Potenciar i oferir formacié sanitaria a Ia poblacié nouvinguda.

Proposta d’actuacions:

v

L
Lo

Informar del sistema sanitari, el seu funcionament i dels serveis sanitaris

existents a les persones nouvingudes.

Informar de la necessitat de tramitar la tarja TSI i sol-licitar un metge de
capcalera.
Incorporar i trebailar temes de salut en els programes formatius de

coneixement de la liengua i I'entorn.

Treballar temes de salut mentatl: el dol migratori.

Facilitar la comprensié entre els professionals dels serveis sanitaris i Ia
poblacié nouvinguda a través del refor¢ del servei de traduccié i
interpretacio.

Planificar, dissenyar i implementar programes i actuacions de salut materno-
infantil, salut mental (dol migratori), etc.

DINAMITZACIO DEL TREBALL EN XARXA PER A LA GESTIO D'UNA
ACTUACIO COORDINADA

Objectiu:

v

v

Afavorir la corresponsabilitat en Ia gestié de la diversitat i 'enfortiment del
teixit social.

Potenciar el treball transversal i interdepartamental a nivell de les diferents
arees municipals: serveis socials, promocid econdmica i ocupacié, habitatge,
sanitat, etc.

Potenciar el treball comunitari a través de la coordinacié entre els agents
socials i institucions del territori per tal d'establir mecanismes de relacié i
col-laboracié aixi com d‘organitzar itineraris comuns d‘acollida, d’accés i

d’utilitzacié dels serveis i recursos.
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v Adequar i optimitzar els recursos existents a la nova realitat diversa evitant

les duplicitats dels serveis.

Proposta d’actuacions:

v

Posada en marxa del circuit d‘acollida | dels protocols de col-laboracid i
derivaci6 als serveis i recursos del municipi, en funcié de les necessitats.
Dinamitzar | coordinar la Taula Intercultural de Llagostera com a espai de
coordinacié del trebail comunitari en matéria de gestid de la diversitat local.
Establir protocols comuns de coordinacié, col-laboracié i derivacié entre els
recursos ifo serveis locals sectorials per tal de garantir que Ila persona
nouvinguda rebi la mateixa informacié, independentment de la porta
d’entrada al circuit d'acollida.

Coordinar les actuacions, projectes i programes que executen els serveis |
entitats d‘intervencié amb poblacio nouvinguda per tal de reforcar,
optimitzar i rendibilitzar la xarxa basica de serveis i recursos existents i
evitar duplicitats.

Potenciar i reforcar el Servei de Traduccié i Interpretacié al conjunt de
serveis i recursos del municipi que realitzen una funcié d’acollida.

Establir mecanismes de coordinacié amb els sectors no organitzats de Ia
poblacié i que realitzen funcions d’acollida a la diversitat

Valorar, de manera participativa i continuada, |‘abast i l'adequacié dels
actuals serveis respecte a la demanda i la qualitat de I'atencié al conjunt de
la poblacié d’acord amb la nova demanda generada i la necessitat de dotacio

de recursos.
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Objectius:
¥" Potenciar les habilitats i capacitats personals de les persones nouvingudes
per tal de promoure I'autonomia funcional social per a desenvolupar-se en
igualtat de condicions i oportunitats.
v' Potenciar i promocionar el coneixement de la llengua catalana com a
instrument vehicular i facilitador de |a incorporacié | desenvolupament al
nou entorn social | urba.

Propos ‘actuacions:

¥ Accions que promoguin la capacitacio individual de les persones nouvingudes
a nivell de: coneixement de Ia llengua, formacié laboral, formacié
professional, etc.

v' Suport técnic i coordinacié deis projectes, programes i accions formatives
d'iniciativa d’entitats | associacions en els diferents ambits

v Suport i coordinacié dels programes | actuacions d’atencio i promocié de les
persones que s’ofereixen al municipi des de les diferents iniciatives
v' Suport, col-laboracié i coordinacié amb els centres educatius per a potenciar
i promoure:
= la diversitat cultural com a factor d’enriquiment a les programacions |
plans educatius dels centres escolars
* la dotacié de recursos, reforg professional i material als centres
educatius per atendre la diversitat cultural dels alumnes nouvinguts
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4 linies de treball;

%
Lod

PROMOURE LA PARTICIPACIO CIUTADANA

PROMOURE LA CREACIO D'ESPAIS DE RELACIO I CONVIVENCIA

PROMOURE LA INFORMACIO I SENSIBILITZACIO SOCIAL REFERENT A LA
NOVA CIUTADANIA

PROMOURE QUE LES PERSONES NOUVINGUDES PUGUIN GAUDIR DE LES
PROPIES MANIFESTACIONS CULTURALS

PROMOURE LA PARTICIPACIO CIUTADANA:

Objectius:

v

Promoure accions de foment de la participacié de les persones nouvingudes
a les dindmiques i activitats municipais.

Promoure que les persones nouvingudes participin del teixit associatiu, és a
dir, a les entitats avui existents al municipi.

Oferir la informacié legal i I'assessorament necessari per a la creacid
d’associacions, ja siguin formades Per persones exclusivament nouvingudes,
autoctones o col-lectius mixtes.

Promoure i donar suport a I'associacionisme entre els col-lectius d'immigrats
no organitzats, per tal que participin del teixit associatiu i vida social i
cultural municipal.

Potenciar la constitucié d’associacions de col-lectius no organitzats i amb una
relacid directe amb I'atencid i promoci6 de les persones nouvingudes.
Potenciar i reforcar les associacions d'immigrats, com a punt i paper
significatiu en el circuit d’acollida, degut a la funcié i esperit natural de
mediacié i pont entre la societat d'arribada | les comunitats assentades
originaries dels seus mateixos paisos.

Estimular les associacions i entitats locals a crear les condicions adequades
per facilitar la incorporacié dels nouvinguts.
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Influir en la politica cuitural municipal per primar les entitats i associacions
que afavoreixin la integracié i la cohesié social.

Proposta d’actuacions:

v

v

Apropament a les comunitats immigrades no organitzades.

Establir contacte amb les comunitats immigrades i detectar els lideratges
naturals per a potenciar el treball amb Ia comunitat i la seva participacié als
espais de participacié ciutadana, aixi com a Ia Taula Intercultural, és a dir,
apropar les comunitats immigrades a les institucions per tal que puguin
conéixer les seves opinions i necessitats.

Trobar formes d'inclusié dins les dinamiques propies del municipl de
participacié social, cuitural i politica, per tal d’afavorir Ia interaccié, els ponts
de comunicacié i dialeg, i el sentiment de pertinenca a la societat i pais.
Fomentar l'obertura de les entitats | assoclacions culturais, de veins,
Juvenils, socials, etc. a la poblacié nouvinguda per tali de potenciar la
participacié en el teixit social normalitzat del municipi.

Potenciar una major inciusiéd en les programacions d’actes culturais que
expressin la diversitat cultural del municipi,

Fomentar la participacié social i activa del col-lectiu immigrat a les activitats
ocbertes a la ciutat on puguin donar a conéixer la seva realitat, cultura,
problematica, etc., aprofitant i incidint en les dinamiques propies del
municipi, enlloc d’engegar noves iniciatives que no compten amb el suport
popular.

Potenciar l'associacionisme d’origen immigrat com a espai clau per a la
construccié d'una societat catalana participativa.

Informar | assessorar referent als tramits legals de constitucidé d‘una
associacid.

Informar referent als beneficis d'estar constituit i registrat com a associacié
a I'hora de sol-licitar ajuts per a actuacions i projectes concrets.

Assessorar referent als tipus d'ajuts que poden sol-licitar un cop constituits
com a associacio.

Treball comunitari amb els col-lectius no organitzats i amb una relacid
directe amb Iatencié i promocié de les persones nouvingudes, per tal de que

s'organitzin, i si s'escau, s’associin,
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PROMOURE LA CREACIO D’ESPAIS DE RELACIO I CONVIVENCIA:

Objectius:

v

Promoure accions de foment de la relacié i el coneixement mutu per tal de
generar escenaris positius de convivéncia ciutadana i cohesié social.

Proposta d’actuacions:

v

v

>

Promoure la creacidé d'espais de trobada, de relacié, d'intercanvi entre
cultures, per provocar i facilitar el coneixement i el respecte mutu,
Fomentar la convivéncia en els equipaments culturals i en I'espai puiblic, per

exemple durant la Festa Major.

Potenciar la incorporacié dels espais de trobada, de relacié social propis de
la comunitat immigrada (espais de culte, locutoris, comergos, etc) a la xarxa
d’acoliida local i evitar que esdevinguin espais aillats.

PROMOURE LA INFORMACIO I SENSIBILITZACIO SOCIAL REFERENT
A LA NOVA CIUTADANIA

<

Fomentar la pérdua de la por i la desconfianca del conjunt de la poblacié
produida pel desconeixement mutu.

Potenciar el respecte a la diferéncia | als costums al-loctons.

Contribuir a una societat plural i cohesionada.

Garantir els deures i llibertats democratiques de les persones nouvingudes i

les seves families

Proposta d’actuacions:

v

v

Accions informatives referent al fet migratori, la seva realitat, motivacié i
impacte a nivell local.

Organitzacié i coordinacié d’actes de sensibilitzacié: xerrades, cicles cinema,
etc.

Suport als actes i campanyes de sensibilitzacié organitzats per entitats i
associacions.

Sensibilitzar el conjunt de la poblacié i els professionals dels serveis i
entitats locals, sobre la necessitat de canvi de discurs, d'adaptacié dels
serveis i actuacions a la nova situacid, i sobre la necessitat d’esforgos per a
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donar resposta al conjunt de la poblacio, propiciant la participacié activa deis
nous ciutadans en la vida del municipi.

v Cursos de formacié i sensibilitzacié adregats a personal de I'administracié
municipal, sanitat, mossos d’esquadra, associacions de veins, etc.

v Difusié de la igualtat de drets i deures i d’accés als recursos publics dels
nouvinguts dins la societat.

v" Apropar als agents socials del territori |a informacid referent a les actuacions
municipals en matéria de gestié de la diversitat.

PROMOCIONAR QUE LES PERSONES NOUVINGUDES PUGUIN GAUDIR
DE LES PROPIES MANIFESTACIONS CULTURALS:

o

Objectiu:
v Garantir que les persones nouvingudes puguin gaudir de les propies

manifestacions culturals

Propo ‘actuacions;
¥ Facilitar l'accds als equipaments | espais publics perqué els col-lectius
nouvinguts puguin desenvolupar les seves reunions, festivitats, etc. quan no
compten amb un espai propi.
v Facilitar que la poblacié nouvinguda aprengui la llengua i cultura propia.
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ANNEXOS

ANNEX 1: RECULL I ANALISI DE LES DADES SOCIODEMOGRAFIQUES DE LA
POBLACIO DE LLAGOSTERA:
- El territori
- La poblacia
- Recull i analisi de les dades sociodemografiques de la
poblacié estrangera de Liagostera

ANNEX 2: MEMORIA JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU: Situacid i propostes de
futur en matéria de gestié de la diversitat

- Presentacié
Programa
Grups de trebali
- Participants
- Conclusions
Annexes
Difusio
- Full d'inscripcié
- Contingut del material lliurat a cada participant
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ANNEX 1: RECULL I ANALISI DE LES DADES SQCIODEMOGRAFIQUES
DE LA POBLACIO DE LLAGOTERA;

- EL Territori

- La Poblacié

- Recull i analisi de les dades sociodemografiques
de la poblacié estrangera de Llagostera



EL TERRITORI

Font: Pla d’Accié Local per a la Sostenibilitat de Llagostera (PALS), 2002.
Memoria descriptiva.



3.1.2 Aspectes territorials i planejament directriu

a) Aspectes territorials

A nivell municipal la comarca del Gironas aplega 27 municipis, amb 131.349 habitants
(1998), una extensié de 575,5 km?i una densitat de 228,2 hab/km?. Girona t& més del
50% dels habitants de la comarca, i al seu entorn, amb Salt i Sarria de Ter, habita el
73'6% de la poblacié comarcal. Després de Girona només Salt supera els 20.000
habitants. Molt més lfuny en nombre segueixen Cassa de la Selva i Liagostera, i un seguit
de municipis a 'entom dels 3.000 habitants

Llagostera és el primer municipi de la comarca en extensié (76,6 km?, 13,3% comarcal) i
€l quart en nombre de poblacié (6.059 habitants). El sisterna urba del Gironés té una
estructura comarcal amb un nudli clar a 'entorn de Girona, del qual també formen part
Salt, Fornelis de Ia Selva i Sarria de Ter. Des d'aquest nucli parteixen dos eixos principals,
un nord — sud entre Banyoles — Sant Julia de Ramis — Cassa de la Selva i Llagostera, i un
de sud - oest a nord-est entre Vilobl i Celra — Flaga. Aquests eixos d'urbanitzaci6
ressegueixen les principals vies de comunicacié comarcals, que en el cas de Llagostera és
la carretera Provincial C-65 (vegeu apartat 3.4.1.). A V'est, al sud i al nord — oest de ia
comarca resten amplis espais no urbanitzats.

Des del punt de vista territorial i socioecondmic el Gironds té entitat propia dins el conjunt
territorial de Catalunya, i vertebra les comarques nord - orientals de I'Emporda | la Costa
Brava,

b) Planejament directriu

El planejament directriu té com a objectiu basic d'establir les directrius | pautes basiques
per a I'ordenacio integral o sectorial de grans ambits territorials, i esdevé Fobligat marc de
coheréncia per als plans de rang inferior (Carceller i Pérez 1994). Aixi en Ia togica
Jjerérquica que afecta al planejament territorial, V'ordenacié urbanistica del municipi de
Llagostera ha de ser conseqiéncia de les directrius generals que dicten els planejaments
Superiors dels ambits territorials g que pertany.

&l Pla Territorial General de Catalunya i els plans sectorials existents, en especial el Pla
d’Espais d'Interés Natural, sén els plans directrius que s’avaluen en aquest apartat. Si bé
existeixen altres elements de planefament directriu, com el pla de sanejament, el pla
hidrologic o el pla de carreteres, aqui ens centrarerm només en els més relacionats amb el
territori.

El Pia Territorial General de Catalunya

El Pla Territorial General de Catalunya (PTGC), aprovat per la Llei 1/95, té com a objectius
definir 'equilibri territorial d'interés general per a Catalunya, i d'orientar les accions a
emprendre per crear les condicions adequades que atreguin I'activitat econdmica als
espais idonis.

A nivell general el PTGC es basa en el pla de carreteres per definir una xarxa vidria en
teranyina sobreposada al territori, i delimita com a s Gtil per urbanitzar aquefl que té un
pendent inferior al 20%, que representa cap al 50% del territori catala
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Figura 3.1.3
Superficie urbanitzada a la comarca del Gironés
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Forit: extret del SIG dei Departament de Medi Ambient, Generalitat de Catalunya,

Dins les tipologies de sistemes urbans que defineix el Pla Tenitorial, Uagostera se situa
dintre de dos sistemes:

- El sistema urba de Girona, que actua com a centre, cohesiona I'ambit territorial que
el rodeja i abasta practicament tota fa comarea def Gironés,

El sistema urba de Girona es defineix com un sistema per al reequilibri territorial de
Catalunya de nivell 1. Es un sistema amb un potencial elevat de reequilibri, que en
Pactualitat gaudeix ja d'un elevat potencial demografic i d’activitat, que pot, amb un
recoizament adequat, competir amb el sistema metropolita central,

El sistema de recolzament del sistema costaner del Baix Emporda, la principal
caracteristica del sistema costaner del Baix Emporda, és I’activitat turfstica que
desenvolupa i que és determinant per a la definicié dels seus aspectes
socioeconomics i espacials, d’'ocupacié d'espais per la urbanitzaci.

El Pla Territorial incloy Lagostera com a sistema de proposta de recolzament d’aguest
sistema costaner, juntament a altres municipis de Vinterior pero relativament a prop de
la costa, que han participat d'una manera feble en el desenvolupament de I'activitat
turistica, a la qual en alguns casos han donat i donen suport logistic. Tenen un
potencial de desenvolupament elevat, perqué poden disposar d’'una extensid important
de territori. Cal reforgar aquest potencial, amb cura especial de mantenir e seu
ordenament urbanistic controlat, molt particularment, I'impacte en el medi fisic, la
seva potenciacié ajudaria a la descongestié de la primera linia de costa | alhora
permetria un augment de les relacions entre els nuclis que estan relativament separats
de la costa i els nucdlis propiament costaners, que redundaria sens dubte en la
formaci6 de sistemes urbans més potents i permetria un repartiment més equitatiu de
Factivitat i un equilibri en Ia seva prestacio, cosa que comportaria un benefici giobal.
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D’acord amb la Liei 23/83 de Politica Territorial ['ordenacié de I'ATF de ies Comarques
Gironines s’haur3 de desenvolupar en la forma d’un pla territorial parcial. Tot i I"antiguitat
d’aguesta llei i el temps transcorregut des de I"aprovacié del PTGC els treballs d’aquest pla
territorial parcial encara no han comencat, segons indicacions directes dels técnics de Ia
Delegacio de Girona de la Direccié General d’Urbanisme.,

E! Pla d’Espais d'Interés Natural

El Pia d’Espais d'Interés Natural (PEIN) aprovat mitjancant el Decret 328/1992 de 14 de
desembre, és un instrument de planificacio sectorial de desplegament del PTGC.

Els objectius principals del PEIN sén:
- Establir una xarxa d'espais naturals amplia i representativa de ia riquesa
paisatgistica i la diversitat bicldgica dels sistemes naturals de Catalunya.
- Delimitar | establir de les mesures necessaries per a la proteccié basica

d’aquests espais naturals.

Una part de terme municipal de Uagostera es troba inclos al PEIN de Les Gavarres (540,93
Ha) i en el PEIN de les Cadiretes (2.185,5Ha). La superficie municipal inclosa en aquests
dos PEINS representa el 35, 7% del terme municipal.
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Figura 3.1.4
Situacid de Llagostera respecte els espais del PEIN més propers

MESTE d8 3 Sadeasen

Font: extret del SIG del Departament de Medi Ambient, Generalitat de Catalunya.
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3.1.3. Estructura urbana

a) Evolucié histdrica de Llagostera

L'origen dels primers pobladors de Liagostera es remunta a temps molt reculats, com ho
constaten algunes de les restes arqueologiques trobades a Can Crispins que daten d’entre
5 a 8 mil anys. També s’han trobat restes de poblats de I'edat de Bronze a la cova d'en
Rissec, entre d’altres. Posteriorment s'hi van assentar diferents poblats ib&rics, havent-se
localizat quatre dimportants?® .

La romanitzacié d'aquests poblats ibérics els converteix en vila romana, apareixent en
aquesta época el nom de Lagostera. El nucli primitiu de la vila es forma a dalt del turé, al

voltant de Iactual plaga del Castell.

Durant I'época medieval, Llagostera era una fortificacis situada a dalt del turé, Algunes
restes medievals, com sén les tres torres i els panys de muralle?, han perdurat fins els
nostres dies.

Al liarg dels segles XVIXVIN |a vila de Llagostera deixa de ser fortalesa medieval per
convertir-se en poble de pagesos, amb I'enderroc de bona part de la muralla medieval, el
creixement del primer eixample urb3® i la construccié de I'església actual®. A partir
d'aquesta &poca i durant tot el s. XIX, la creixent inddstria surera va provocar el
creixement de la vila seguint la vessant sud del turé. Arrel d'aquest prosper procés
d’industrialitzacié, a finals del s. XIX s'inicia la construccid del ferrocarril que uniria Girona
amb Sant Feliu de Guixols®, En aguesta epoca sorgeix el Passeig de Pompeu Fabra,
principal artéria urbana de comunicacié del centre a I'estacié del carrilet.

A finals de s XIX i principis del XX, fruit de la prosperitat econdmica i del fort dinamisme
social, hi ha un seguit de construccions d’estil neoclassic, com la casa Roure (Placa
Liibertat, 1), la Casa Franquesa (C/ Sant Pere, 27), Casa Caldes (Casino vell), la casa
Coris (C/ Constancia, 1) o la mateixa estacié del ferrocaril, També destaca la construcci6
del Casino, la casa Domenech i Can Nadal a Ia Pi. Catalunya.

A partir dels anys 60 (i sobretot dels 70) es produeix un important creixement urbanistic
que continua fins a I'actualitat, tal com demostra el nombre d’habitatges construits (vegeu
Taula 3.1.3). En aquest periode també comencen a apareixer en el municipi algunes
urbanitzacions fora def nucli urba, principalment de segones residéncies. Actualment hi ha
7 urbanitzacions més o menys consolidades: Els Escuts o Liagostera Residencial a I'est
del nucli urba i practicament integrada dins {’estructura urba de Liagostera, el conjunt
format per La Canyera, La Mata i Mont-rei a I'oest del nucli urba, i la Selva Brava i Font
Bona al sud del municipi a tocar I'espai d'interés natural massis de Cadiretes,

* Quatre poblats ibérics: Maiena, Sant Lioreng, Can Pereper i Pocafina {dins el nucli urba).

? Awui existeixen dues torres de muralia dins la casa de Can Caciques

® D’aquests primer eixample encara es conserven algunes cases: Casa ndm, 28 (Can Caciques) i
casa nim. 25 del C( Olivareta), Casa de les Vidues (Plaga Uibertat), la Quadra d’en Ribas (C/
Girona de Dalt , 4), Cal Domer petit (C/ Girona de Dalt, 10), Can Palé (C/ Sant Pere, 21}, Tomre
Alberti i capella del Roser

* L'església actual construida sobre una església romanica

° Llagostera ['any 1842, amb una poblacié de 12.370 habitants, tenia 42 fabrigues dedicades al
Suro.

® La Iinia de Girona a Sant Feliu de Guixols va ser inaugurada el juny de 1892
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Aixi, a partir dels anys 60 fins V'actualitat {lagostera ha mantingut un important creixerment
urbanistic, tant a nivell de les urbanitzacions com en el propi nucli urba.

Taula 3.1.3,
Habitatges principals de Llagostera segons any de construccié

Anys de <1900 1900~ | 1931- | 1941- | 1951- | 1961- | 1971- | 1981- | 1991- Total
construecié 1930 | 1540 | 1950 | 1960 | 1870 | 1980 | 1990 | 2000
Nombre
d'habi 207 136 25 48 121 335 474 414| 420 |2.180
% sobre el total 9,50| 6,24| 1,18| 2,20| 5,55 15,37 21,74} 18,99| 19,27]| 100

Font: Web de I'institut d’Estadistica de Catalunya. 2001

b) El sistema urba actual

Awvui el sistema urba de Ulagostera estd format per un nucl urba forga compacte, | un
conjunt d’urbanizacions (7) allunyades d’aquest nucli urba i una poblacié rural agrupada
en veinats (10) i/o masos aillats.

Dins del nucli urba de Uagostera no existeix el concepte de barri, tot i que poden
diferenciar-se diferents sectors urbans en funcié principaiment de la crondlogia de
creixement urbanistic de fa vil-la. No obstant aixd, la major part dels ciutadans consideren
ta vil-la de Uagostera una unitat, diferenciant-se de la poblacio disseminada (veinats) i de
les urbanitzacions. Si bé ef nucli urba de Lagostera es concep com una unitat, al municipi
existeixen 7 urbanitzacions residencials | un conjunt de poblacié disseminada que en total
agrupen a ¥ part de la poblacié.
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La xarxa vidria de Llagostera s’estructura sobre una xarxa basica formada per cinc eixos
viaris: la carretera de Girona a Sant Feliu, la carretera de Caldes, la carretera de Tossa, la
carretera de Santa Coloma (de Vidreres a Sant Feliu) i la carretera de Sant Uoreng. El
nucli de lagostera es situa dintre el triangle definit per la carretera de Girona, que limita
el nucli urba per fa zona nord, la carretera de Tossa que limita el nucli urba per {’oestila
carretera de Santa Coloma més allunyada pel sud. D'aguest nucli neixen en forma radial
cap a 'oest la carretera de Caldes i cap al sud la carretera de Sant Uoreng.

Al costat nord de la carretera de Girona i a I'est del nucli urba, es troba la urbanitzacié
Liagostera Residencial. Al costat sud de la carretera de Caldes i a I'oest del nucli urba, es
troba ef nucli residencial format per Mont-rei, la Mata i la Canyera. A partir de la carretera
de Sant Lloreng neix I'accés a les urbanitzacions Sefva Brava i Font Bona situades a ia
zona sud del terme municipal. Per altra banda, la xarxa local no esta jerarquitzada, és
desconnexa i esta desarticulada, i no reuneix fles caracteristiques necessaries per
estructurar el nucli urba ni per absorbir els problemes de mobilitat.

El nucli urba

B nucli antic de la vila situat dalt del tur6 s'estructura en carrers forga irregulars
concentrics a I'entorn de la plaga de I'Esgiésia i I'Ajuntament. Aquests carrers estrets, i
alguns en fortes pendents, dificulten la mobilitat i les connexions amb la resta del poble.
El centre historic, amb habitatges de tipus entremitgeres de 2-3 plantes i comergos als
baixos, té les places i els propis carrers com a Unics espais lliures. La pacificacié del
transit rodat en I'espai viari i la millora de la qualitat urbana (rehabilitacié d'edificis) es
plantegen com els principals reptes de futur per tal de dinamitzar aquest sector (gue en
els darrers anys presenta una certa degradacié). Al centre histdric si concentren una colla
d'equipaments pdblics i socials (ajuntament, església, biblicteca municipal, escola d'art,
punt d'informacié juvenil, jutiat, amiu municipal, etc.) que |i donen vitalitat i poder
d'atraccié.

El primer eixample (creixement urba fins els anys 60) dona continuitat al cas antic per
la vessant sud del turb. Té carrers més grans i d'estructura més rectilinia, destacant com
a principals eixos vertebradors I'eix format pels carrers Girona-St, Felip-Santiago Rusifiol-
Joan Maragall, I'eix C/ Major-Concepcié-Pompeu Fabra, i l'eix C/ St. Feliu-Angel Guimera-
Alvarez de Castro- Pau Casals que comuniquen la Ctra. de Sant Feliv amb |a part sud-oest
del poble. La placa Catalunya es consolida com el centre neurdlgic d'aguest entramat
urba. La tipologia d'edificacié dominant d'aguest sector s6n les cases entremitgeres
formant ifles d’edificacié tancades, destacant els espais lliures interiors de grans
dimensions (hortes i jardins). En aquest sector si concentra bona part de |'activitat
comercial del pobte | també si localitzen diferents equipaments pablics i socials, destacant
la llar d’avis, el Casino Llagosterenc i la liar d'infants.

Els eixamples més moderns que donen continuitat a I'eixample anteriorment descrit,
correspon a un creixement iniciat & partir dels anys 60, i que actualment encara no sha
consolidat totaiment. La xarxa viaria s’estructura entorn als carrers Ganix, Costa Brava i
Rafael Mas, aixi com I'eix de I'avinguda Gironés i passeig Romeu. Els equipaments i els
espais lliures es concentren en dos punts, el tur6 del Puig del General on hi ha un parc i
I'escola d’educacié primaria Lacustaria, i el parc de I'Estacié on hi ha el centre d'atencié
primaria i les antigues instai-facions de 'estacié de FEVE, destinades a museu. La resta
d'espais lliures s6n la plaga del Mas Sec i la plaga davant del cementiri. L'edificacié
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també s’organitza en illes tancades, perd de menor dimensié gue I'eixample anterior, cosa
que provoca uns patis d’illa més petits.

Pel nord del casc antic la vessant del turé amb pendents pronunciades dificulten
Vedificacié. Bl pas de la Ctra Girona-St. Feliu a generat una certa ocupacio urbana pel
nord de la carretera de Girona. En aquest sector no hi ha cap equipament i Unicament
hi ha una petita plaga al final del carrer Ueida. El creixement és limitat ja que al nord es
troben terrenys inundables per les rieres de les Banyaloques. L'edificacié s'estructura en
illes tancades i I'is és residencial i d’activitats relacionades amb la carretera. També
s’observa I'existéncia de tipologies rurals.

Es evident que la propia carretera fa de barrera per a la mobilitat i les relacions entre
aquest sector nord i la resta del poble. No obstant aixd ta futura construccié d’una variant
ha de permetre millorar I’accessibilitat d’aquest sector amb ia resta del poble,

Finalment els nous creixements residencials de Mas Gotarra, Ganix i Fonollerons,
sOn creixements que se situen al sud-oest del nucli (Mas Gotarra), i al sud-est (Ganix i
Fonollerons). Les xarxes vidries s6n continuacié dels vials veins existents. Els equipaments
i espais lliures existents en aquests sectors ajuden a millorar les deficiéncies del nucli
urba, aixf les instal-lacions provisionals de Vinstitut d’educacié secundaria es localiza a
Fequipament de Mas Gotarra, i el nou edifici s’ubicard a 'equipament de Ganix. Els
sectors de Ganix i Fonollerons permetran incorporar al nucli de Llagostera la zona
d'equipaments esportius que actualment es troba molt desconnectada. La tipologia
edificatoria que s’esta edificant és unifamiliar afllada o en filera, i I'Gs és exclusivament
residencial.
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Figura 3.1.6.
Localitzacic dels equipaments plblics de Liagostera
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Ei sistema d'equipaments i espais lliures actual es caracteritza per ser deficitaris en
quant a superficie, si bé s’ha millorat pels equipaments i espais lliures gue han aportat eis
sectors urbanitzables proxims al nucli urba. No obstant s’observa un desequilibri entre la
superficie d'espais lliures entre les diferents zones del nucli urba, no essent, en la majoria
dels casos elements estructuradors del territori.

Les urbanitzacions

A partir dels anys 60 comencen a aparéixer en &l municipi algunes urbanitzacions fora del
nucti urba, principalment de segones residéncies, amb una tipologia d'edificaci6 aillada.

Actualment hi ha 6 urbanitzacions més o menys consolidades:

- H conjunt d’urbanitzacions de la Mata, La Canyera i Mont-Rei es troben
agrupades a I'entorn de la Crta. A Caldes de Malavella. Es tracta d’'urbanitzacions
forga consolidades, on es combinen els habitatges principals amb les segones
residencies. La morfologia edificatdria és de ciutat jardi. Aquestes urbanitzacions
disposen d’alguns serveis urbans, tot i que encara tenen deficiencies importants. Aixf
la Mata i Mont-rei s6n sectors consolidats per I'edificacié i la urbanitzacié, mentre que
la Canyera presenta deficiéncies respecte als serveis urbans (que disposa d'un
equipament esportiu sense (s),

La urbanitzacié els Escuts (0 Llagostera residencial), ubicada a la Ctra. C-65 3 I'est
del nucli urba, practicament esty integrada en ef mateix, com una sola unitat. Aquesta
urbanitzacié també es troba forga consolidada i disposa dels serveis municipals
basics, tot i que també presenta deficiéncies en els serveis.  També es destina a
habitatges de primera i segona residéncia i la seva tipologia és de ciutat jardi. Existeix
un equipament esportiu que no s'utilitza i, al igual que les altres urbanitzacions, els
espais lliures sén porcions de terreny natural sense tractar.

Les urbanitzacions Selva Brava i Fontbona, ubicades al sud del municipi seguint la
carretera GIV-6744, es troben en una zona boscosa a tocar de I’'espai d'interés
natural del massis de Cadiretes i molt més allunyades del nucli urba, Presenten una
tipologia dhabitatge unifamiliar aillada tot i que, principalment a Font Bona, les
edificacions existents es troben forga en precari i en alguns casos es pot considerar
barraquisme. En aquestes urbanitzacions els serveis sOn practicament inexistents. No
existeixen equipaments i la xarxa vidria és molt precaria. Es tracta, doncs
d'urbanitzacions forestals, que a nivell paisatgistic i ambiental creen relacions
conflictives i de dificil integracié amb el seu entorn natural. Els impactes ambientals
d’aquestes urbanitzacions sobre el temitori sén muitiples, destacant els efectes
paisatgfstics, el risc d'incendi, el destorb a Ia fauna, la introduccié d’espécies foranies
al bosc i I'eliminacié de la vegetacié entre d'altres.

Les zones industrials
L'activitat industrial es troba majoritariament a I'est del nucli urba articulant-se a I'entorn

de la C-65. EIs espais lliures sén els que estableix la legislaci6 i el seu Us és minim,
Unicament hi ha un equipament que és la deixalleria. Dins el nucli urba també hi ha
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diferents activitats, principalment tallers i petites industries, principalment a Ia banda nord
de la C-85 pel seu pas pel nucli urba.

Per 1a seva situacio estratégica en els darrers anys ha aparegut una important demanda
de sdl industrial. Avui, de les 8,7 Ha de sl industrial previst en el planejament vigent ja es
troba ocupat prop del 83% del sol.

Les dimensions i Pestructura urbana

Es evident que el nucli urba de Llagostera ha anat creixent d’'una manera continuada al
llarg def temps. Actualment les dimensions de 1a vil-la superen lleugerament el limit format
per la Ctra, a Tossa de Mar a l'oest, la Ctra. C-85 al nord i [a riera Gotarra pel sud. No
obstant es pot considerar que el nucli urba de Llagostera és forga compacte, amb unes
distancies proximes al quildmetre entre la periféria i el centre (considerant la Plaga
Catalunya). Es rellevant destacar aquestes distancies del nucli urba doncs se situen molt
per sota el lindar de desplagament maxim a peu de 2 km. (ICSV 1992), i resulten en un
temps maxim de desplagament a peu d’uns 13 minuts des de ia periféria al centre urba’,
fet que facilita la mobilitat de vianants i en bicicleta (vegeu també I'apartat de mobilitat).

En relacio a les urbanitzacions les distancies d'aquestes al centre urba varien entre 1-6
Km. Si bé el conjunt d’'urbanitzacions de la Mata-la Canyera-Mont-Rei (1 km distancia al
nucli urba) i Llagostera Residencial (1,2 Km) es troben a una distancia relativament
propera al nucli urba (fet que permet plantejar la viabilitat dels desplagaments a peu i en
bicicleta), les urbanitzacions de Selva Brava (4 km) i Fontbona (6 Km) es troben molt
aillades del nucli urba de Liagostera.

Un altre pardmetre interessant de valorar és e grau de compactacié dels nuclis urbans. Fs
considera que les zones urbanes dissenyades per al vianant i [a bicicleta han de tenir
densitats minimes de 60-80 habitant/ha per tal que I'activitat didria efectivament es PUgui
portar a terme sense necessitar el cotxe (Newman 1996). Tal com es pot veure a la Taula
seglient, si bé el nucli urba assoleix aquesta densitat minima, les diferents urbanitzacions
es troben molt per sota del necessari,

Taula 3.1.4.
Densitat d’ocupacié dels diferents nuclis de poblacié de Liagostera
Nucli Superficie | Poblacio Densitat d'ocupacié
(Ha) (Habitants/Ha)
Nucli urba 73,76 4535 61,5
Ltagostera Residencial 16,71 133 8,0
Mata, La Canyera i Mont-Rei 32,23 250 7.8
Belva Brava 11,40 54 4,7
Fontbona 12,77 25 2,0

Font: Elaboracio propia a partir def mapa d’usos del sd) {1997)

Finalment ens interessa destacar |a diversitat d’'uscs dels nuclis urbans de Uagostera, i
per tant el grau d'autonomia i sostenibilitat (Rueda 1995). Una ciutat poc diversa, difusa
~ que ocupa molt espai -, i amb usos molt separats consumeix moita energa i recursos
en la mobilitat, les necessitats de proveiment i relacions socials (treball, formacio, lleure),

7 Considerem una velocitat de 4’5 km/h (75 m/minut).
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En canvi una ciutat compacta i que barreja els usos de residéncia, treball, lieure, comerg,
etc., redueix els desplagaments i facilita les relacions socials (Figura 3.1.7.). Aixi una
ciutat amb barreja d'usos i compacta té més complexitat d’activitats i persones i per aixd,
ocupa menys sol, redueix les necessitats de temps i d'energa dedicats als desplagaments
{Campbeil i Newman 1989), i genera menys inestabilitat i inseguretat social.

Tot i que en poblacions petites | amb poblacié disseminada com Llagostera aquesta
analisi de ciutat compacta versus ciutat difusa es fa difici, no deixa de tenir interés valorar
la barreja d'usos dels diferents sectors de [a vil-la | de les urbanitzacions.

Aixf les urbanitzacions tenen una diversitat d’usos molt baixa, doncs basicament hi trobem
cases aillades, sense cap mena d'activitat comercial i serveis. En canvi al nuchi urba la
diversitat d’'usos es pot considerar baixa-mitjana, excepte en les zones més perifériques
on practicament només hi trobem Us residencial. L’activitat comercial es troba a tot el
casc urba, perd principalment al primer eixample (al voltant de 1a PI. Catalunya) i a la C/
Camprodon (basicament tallers). Els equipaments piibiics i socials també es troben forga
distribuits pel nucli urba, tot i que el centre histdric en concentra bona part (Ajuntament,
Jutjats, Aniu municipal, Biblioteca). Per altra banda la nova zona de creixement urba al
voltant de la riera Gotarra (Ganix-Fonollerons) concentra els equipaments esportius i el
futur edifici de I'ES. A la zona industrial (C/ Xaloc) hi trobem ia deixalleria municipal,
instal-lacié pensada per a la recepcié i recollida selectiva de residus municipals (residus
especials, voluminosos i valoritzables).

Figura 3.1.7
Diversitat i barreja d'usos en la ciutat compacta | la ciutat difusa. Una aproximacio visual

Y | EFEFE WL N Qe
TR

| evrefiiiv L
ﬂiig t*«?t %o da Y ¥ -_K_{-lbll

bHitatpy | |mastifmes

AREREEE tAREE 000 = d

Font: Salvador Rueda (1999)
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¢) Perspectives d’evolucio de Llagostera

Dins I'encaix territorial actual Uagpstera és un municipi situat en una posicié estratégica,
Ja que es troba en una important zona de comunicacions entre Girona i Barcelona, aixf
com entre la costa i les terres de 'interior. La proximitat de I"aeroport Girona-Costa Brava,
a Riudellots de la Selva, accentua aquesta importancia estrategica. Aquesta situacié fa
preveure, en un futur immediat, importants modificacions en el territori | &l paisatge.

H fet que prop del 94% del territori municipal sigui sél no urbanitzable, justifica la
importancia de regular i ordenar aquest territori. En aquest sentit el projecte que esta
realitzant I’Ajuntament de “Modificacié puntual de les NSP per a la regulacié dels usos en
el sol no urbanitzable” s'entén com una eina basica per regutar i ordenar el
desenvolupament futur de Llagostera.

£l nucli urba de Llagostera segueix amb la tendéncia de creixement dels darrers anys.
L'evolucié del nucli urba passa per anar consolidant alguns sectors de creixement
plantejats per la normativa urbanistica vigent, sobretot pels sectors del sud-oest de |a
vil-la Ganix i Fonollerons), Una vegada consolidats els diferents sectors urbanitzables
planificats (Vegeu apartat 3.1.4) no es preveuen nous creixements importants del nucli
urba. Creiem que en un futur proper, més important que {'expansié de la vilda de
Llagostera, es prioritari la miliora de Ia gualitat urbana i la revitalitzacié del nucli urba.

En aquesta direcci6 I'Ajuntament estd redactant un Pla especial de Reforma del Nudcli
Antic | de proteccié del Patrimoni Arquitectdnic del municipi de Llagostera, amb els
objectius especifics de:

- propiciar i fomentar la rehabilitacié | dinamitzacié del barri antic, i
- conduir i normalitzar la iniciativa, tan privada com publica, d'intervencié i Us del nuci

antic,

Per la seva situacié estratégica també es preveu un important creixement de Pactivitat
industrial del municipi. En aquest sentit &s important impulsar 'ocupacié de I'actual
poligon industrial i preveure la ubicacié de futurs creixements industrials. En aguest sentit
ampliar el poligon industrial del ¢/ industria fins a la carretera C-35 &s una de les
solucions que es plantegen i que es concretaran en la present revisié de Normes
Subsidiaries de Planejament.

La poblacio dispersa de Llagostera, que s’agrupa en diferents veinats (10) i masos
aillats, reflexa el caracter rural del municipi i esdevé un dels principals elements
estructuradors del territori. Les noves tendéncies socioecondmigues evidencien una
possible demanda d'edificacié en veinats (nou model que es basa en I'augment de la
mobilitat, un nivell adquisitiu mig-alt, i la voluntat de viure fora d’entorns urbans), ja sigui
per a segones residéncies, per a residéncia habitual o per a residéncia-lloc de trebail. &
municipi de Llagostera pot aprofitar aquesta amenaga i, a través d’una bona planificacié
urbanistica de I'entorn rural, convertir-ho en una oportunitat (recuperacié d’antigues
masies, conservacié de I'entorn rural).

Quant a les urbanitzacions existents a Uagostera, cal diferenciar el tractament que
poden tenir el nucli dels Escuts (Llagostera Residencial) i Mont-rei (Mont-rei, La Mata i La
Canyera) que, tot i presentar deficiéncies en serveis basics, es troben forga assentades i
poden arribar a tenir una certa coheréncia i relacié amb el nucii urba. En aguest sentit
sera important buscar unes relacions adequades entre aquests nuclis i la villa de
Liagostera (xarxa d'accessibilitat, dotacié de serveis, etc.). En canvi les urbanitzacions
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ubicades en I'entorn forestal de Cadiretes (Selva Brava i Fontbona) suposen un fort
impacte ambiental sobre I'entorn, fet que justifica una regutacié restrictiva dels seus futurs
creixements,

Quant a les infrastructures viaries, la nova variant de la C-65 (actualment en fase de
projecte), amb un tragat que comencara aproximadament davant de Cal Ros i que passa
entra fa zona industrial (can Coixinera) i la Urbanitzacid Liagostera Residencial (“els
Escuts™), aixf com el desdoblament de ia C-35, han de permetre millorar I'accessibilitat i
la mobilitat urbana tant a nivell urbd com interurba. No obstant aixd, serd necessari
regular els futurs creixements urbanistics que poden aparéixer al voltant d’aquestes noves
infrastructures | reduir-ne al maxim el seu efecte barrera.
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LA POBLACIO

Font: Pla d’Accié Local per a Ia Sostenibilitat de Liagostera (PALS), 2002.
Memoria descriptiva.



5.1. Poblacid

Les dades estadistiques que es presenten en aquest apartat fan referéncia al padré municipal
del 2001, juntament amb els darrers censos editats per I'Institut d’Estadistica de Catalunya.

5.1.1. Evolucié i estructura de la poblacié
Evolucié de la poblacié

Liagostera té una poblacié de dret de 6.282 habitants (Padré Municipal 17-04-2002), fet que
representa una densitat bruta de 0,82habitants/ha (habitants per unitat de superficie total del
terme municipal), essent e quart municipi en nombre de poblacié i el dotzé en densitat del
Gironeés (figura 5.1.1.). La densitat neta del municipi (habitants per hectarea de sO! urba) és de
42,77 hab/ha (per veure les densitats de les diferents zones urbanitzades vegeu 'apartat 3.1.3.
d'aquest document).

En la figura seglient s’observa com la densitat demografica de Llagostera és molt inferior a |a
dels municipis de I'area urbana de Girona, fet que denota la vocacié rural del municipi en front
dels municipis més urbans (Girona, Salt | Sarria).

Figura 5.1.1.
Densitat bruta dels principals municipis del Gironés (2000)
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Eont: Web de FInstitut d'Estadistica de Catalunya, 2001

Durant el segle XX, I'evolucié demografica de Liagostera s'ha mantingut forca constant. El 1900
comptava amb 4.140 habitants, mentre que en P'actualitat en s6n pocs més de 6000.
L'evolucié de poblacié de Uagostera durant els darrers 100 anys ha estat la segient (figura
5.1.2.):
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-~ Mmanteniment i lleugera disminucié de la poblacié entre 1900 — 1930,
sensible disminucid de la poblacié entre 1930 i 1945, accentuada durant el periode de
Guerra Civil,

- augment lent i progressiu de poblacid, més accentuat en determinats periodes (els
quinguennis 1960-65, 1975-8Q i 1985-2000, el creixement anual ha superat I'L,5%). Tot i
aixo el creixement demografic de Llagostera, practicament sempre s’ha situat en valors
inferiors als del creixement comarcal.

Figura 5.1.2.
Evolucid de la poblacié de Llagostera. Anys 1900-2002
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Font: Normes Subsididries de Plangjament de Llagostera (anys 1900-1980), web de ['Institut
d’Estadistica de Catalunya (1981-2000) i Padré municipal (2001 i 2002)

Poblacié dispersa

Liagostera, compta amb 6 urbanitzacions (no s'inclou la urbanitzacié Mas Gotarra) i 10 veinats.
La poblacié de llagostera, es concentra principalment al nucli urba, perd també resulta
significatiu el nombre d’habitants que resideix en els diferents veinats | urbanitzacions existents
dins del seu terme municipal. Aixi, segons dades del padré municipal (gener 2002), el 75,45 %
de la poblacié resideix al nucli urba (4.581 habitants), i el 24,55 % viu en urbanitzacions,
veinats i masos aillats (1.490 habitants). Si bé la poblacié de Llagostera ha incrementat en els
darrers anys, també ho ha fet la poblacié que viu fora del nucli urba. Aixi, a I'any 1996, 1.115
habitants de Llagostera residien fora del nucli urba, i a I'any 2002 eren 1.490 (que suposa un

increment del 33,6 %).

Segons informacio del SIAL (Sistema o' Informacié d’Administracié Local) de I'any 1996, un total
de 486 persones vivien en urbanitzacions i 629 en veinats (tauta 5.1.1.). Informacions més
recents (padrd municipal, gener 2002) apunten el manteniment de la poblacié resident en els
veinats (599 habitants), i un increment de I3 poblacié que viu en urbanitzacions (fins a uns 891

habitants),
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Taula 5.1.1.
Poblacié dels veinats i urbanitzacions de Liagostera. Any 1806 | 2002

Variacié
Entitat 1996 2002 1996-02 (%)
Fontbona 25 48 92,0
| La Canyera 131 158 20,6
S [La Mata 79 90 13,9
85 [Uagostera residencial 133 235 76,7
E Mas Gotarra i Fonolierons (ara inclos dins del case trba) 24 159 562,5
= (Mont-rei 40 116 190,0
Selva Brava 54 85 57,4
Total Urbanitzacions 486 881 83,3
| Bruguera 180 171 -5,0
Cantallops 31 37 19,4
Creu de Serra 53 48 -9.4
Gaia 96 82 -14,6
% Ganix ] 6 0,0
£ tLobatera 60 55 83
> |Mata 28 21 -25,0
Penedés a6 106 13,5
Pocafarina 14 15 7.1
Sant Lioreng 65 55 -15.,4
Total Veinats 629 5569 -4.8

Eoni: La poblacié de 1096 s'ha extret det SIAL (Sistema d'Informacié d'Administracié Lecal) i la del 2001
del Padré municipal.

Tot i aixd, en els darrers creixements del nucli urba, alguns dels veinats i urbanitzacions de
Llagostera gairebé s’han integrat dins la trama urbana. Aquest és el cas de ia urbanitzacié Mas
Gotarra (plenament integrada en el nucli urba) i els veinats de Ganix i Pocafarina (que en part
han esdevingut sectors del nucli urba i en part mantenen diferents masos aflfats). Finalment, cal
destacar que el wveinat de Cantallops possiblement es veurd afectat pels nous creixements
industrials del municipi.
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Estructura de la poblacié

Uestructura de la poblacié de Liagostera presenta una marcada tendéncia a I'envelfiment. Aixi, a
Fany 2001 el percentatge d'infants i joves (de O a 14 anys) és d'un 15 %, valor similar al del
conjunt de Catalunya (14,7% a I'any 1996) perd inferior ai del Gironés (16,5% a 'any 19986).
D'altra banda ['index d’envelliment (persones de més de 65 anys respecte al total de pobiacid)
de Llagostera s'ha anat incrementant en els darrers anys, situant-se en l"actualitat en un 20,2
%, valor superior al del Gironés (15,4 %) i del conjunt de Catalunya (16,9%)(taula 5.1.2.).

Taula 5.1.2.
Grups d’edats de Llagostera, del Gironés | Catalunya {en %). Anys 1981, 91, 96 | 2001

Edats Liagostera Gironés Catalunya
1981 | 1991 | 1996 | 20012 | 1981 | 1991 | 1006 1981 | 1991 | 1995
0-14 22,5 17,5 15,4 15,1 25,8 19,8 16,5 24,9 17,8 14,7
15-64 63,1 65,8 66,8 64,7 62,8 65,9 68,1 84,0 67,9 69,0
>65 14,4 16,7 17,8 20,2 11,3 14,3 15,4 11,0 14,3 16,3
No hi consta - - - - 0,1 - - 0,1 - -

Font: Web de I'lnstitut d’Estadistica de Catalunya (anys 1981, 1991 | 1896) i Padré municipal (2001)

De I'andlisi de I'estructura de poblacié també se'n extreu una important demanda de poblacié
jove en edat d'incorporar-se a la pablacio activa a curt — mig termini. Actualment per cada
habitant en edat de jubilar-se {de 56 a 64 anys) només hi ha 0,93 joves en edat d'incorporar-se
a la poblaci6 activa a curt — mig termini (de 8 a 16 anys). No obstant aixd, la tendéncia
generalitzada a retardar la incorporacié a la poblacié activa de molts dels joves (fins més enlla
dels 16, i fins i tot dels 20 anys d’edat), atenua momentaniament aquesta demanda.

La proporcié entre homes i dones no presenta diferéncies significatives, comptant amb 3.104
homes (51,23%) i 2.955 dones (48,77%) (any 2001). En la piramide d’edats (vegeu figura
5.1.3.) s'observa el progressiu envelliment de |3 poblacié de Llagostera entre I'any 1991 i el
2001. També es pot veure que el grup d'edat més nombrés (tant a Fany 1991 com al 2002) és
la franja compresa entre els 25 | 32 anys.

2 Els grups d’edat de Fany 2001 corresponen a les segiients franges: de O a 15 anys, de 15 a 64 anys i
més de 64 anys.
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Figura 5.1.3.
Estructura de la poblacié per sexes i edats. 1991 i 2002
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Font: Web de F'institut d’Estadistica de Catalunya, 2001; Padré Municipal, 2001

Finaiment, no s'observen diferéncies massa significatives en I'estructura de ia poblacié de ies
diferents zones de! terme municipal. Tot i aixi, cal destacar I'existéncia d’un index d’envelliment
més elevats entre |a poblacié dispersa i entre la poblacié gue viu al sector sud — oest del nucli
urba (figura 5.1.4.).
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Figura 5.1.4.
Grups d'edats dels diferents sectors de Llagostera (en %). Any 1996
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Eont: Ajuntament de Llagostera.
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Dinamica de la poblacié

Des de mitjans de la década dels wuitanta fins a l'actualitat, Liagostera ha registrat un major
nombre de defuncions respecte al de naixements. Entre els anys 1985 i 2000 ia mitjana de
naixements i defuncions ha estat respectivament de 52,3 i B9,4/any. Per tant el creixement
vegetatiu (diferéncia entre naixements i defuncions) del municipi presenta valors clarament
negatius (tauta 5.1.3. i figura 5.1.5.). Tot i aixd cal destacar que en els darrers cinc anys, el
creixement natural ha estat molt proper a zero.

Taula 5.1.3.
Moviment natural de la poblacié, 1991- 1998
. ; . Taxa de Taxa do Creixement
Periode | Naixements | Defuncions natalitat ¢/,) | mortalitat Clod)| sotatiu (%)
1975-79 345 256 14,18 10,52 3,66
1980-84 309 268 12,15 10,53 1,62
1985-89 214 261 8,27 10,09 -1,82
1990-94 254 291 9,46 10,84 -1,38
1995-00 316 338 11,70 12,56 -0,85
2001-023 95 100 8,94 9.41 -0,47
Taxa de natalitat del Gironés (1997) = 10,9 %,, Taxa de mortalitat del Gironés (1897) = 8,7 Yy
Taxa de natalitat de Catalunya (1997)= 9,3 %.. Taxa de mortalitat del Catalunya (1997)= 9,0 %

Font: Web de I'Institut d’Estadistica de Catalunya, 2000. Padré Municipal, 2001 i 2002.

Segons els valors del creixement vegetatiu, la poblacié de Llagostera s’hauria reduit unes 70
persones durant el periode 1985 ~ 2000, en canvi la realitat descriu un increment demografic
de gairebé 600 persones durant aquest mateix periode. Aquest increment és deu
fonamentalment al saldo migratori positiu amb 'ambit del territori catala i estranger.

Figura 5.1.5.
Evolucié demografica de Liagostera. 1975 — 2000
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Font: Web de I'Institut o’Estadistica de Catalunya (1975-2000)

® Entre el gener de 2001 i el setembre de 2002,
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5.1.2. Origen de la poblacié | moviment migratori

Bls processos d'immigracid requereixen respostes adequades als problemes associats de
segregacio, atur, densificacio i manca d’habitatge (European expert, 1996). Tradicionalment
Llagostera no ha estat una poblacié que hagi rebut gaire immigracié, tot i que en els darrers
anys, aquesta tendéncia ha canviat i la poblacié estrangera s’ha incrementat significativament.

Actualment la poblacié de Llagostera nascuda a Catalunya representa el 73,5 % del total,
essent aquest, un percentatge similar al del Gironés (76%). En una analisi més detallat cal
destacar que (vegeu figura 5,1.6.):

- Gairebé una quarta part dels habitants de Uagostera han nascut en daltres
municipis del Gironés,

El percentatge de poblacié nascuda a la resta de I'Estat, és tant sols d’'un 16,4 %
{valor forga inferior al del Gironés que és d'un 21 %). D’aquest, el 70 % de la
poblacié és origindria d’Andalusia, procedent en bona part del municipi d’Aimediniila*
(provincia de Cordova).

- H collectiu d'immigrants representa ef 10,1 % de la poblacié censada. El principal
pais d'origen és el Marroc, | en menor mesura de Gambia.

Figura 5.1.6,
Poblaci6 de Liagostera segons el lloc de naixement. Any 2001
10,1%
16,4% | b 37.9% Liagostera
. Girona-comarques
2 Resta Catalunya
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Font: Padré Municipal (2001)

La poblacié resident a Llagostera nascuda a I'estranger, presenta una tend&ncia creixent en els
darrers anys (a I'any 1991 era de 139 persones, de 211 a I'any 1996 i 469 a finals de I"any
2000), fet que ha permeés compensar el descens en la taxa de natalitat i mantenir un cert
increment demografic. Al novembre de 2001 a Liagostera hi vivien 618 persones nascudes a
I'estranger, de les quals 385 procedeixen dej Marroc, 75 de Gambia, 6 d’altres paisos africans,
76 de I'Europa Comunitaria, 18 de I'Europa no Comunitdria, 36 de paisos americans i 22 de
paisos asidtics (taula 5.1.4.).

4 Al gener de 2002 un total de 155 residents a Liagostera havien nascut a Almedinilia.
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Taula 5.1.4,

Poblacié de Liagostera nascuda a fora de I'Estat. 2001

Continent Pais Habitants

Europa Paisos Baixos 28
Alemanya 15

Franca 13

Suissa 9

| Regne Unit 8

[ Ucraina g

ltalia 5]

Altres Europa 7

Total 94 (15,2 %)

Africa Marroc 385
Gambia 75

Altres Africa 6

Total 466 (75,4 %)

Asia Pakistan 12
Xina 7

Altres Asia 3

Total 22 (3,6 %)

América Argentina ]
R. Dominicana 6

Cuba 5]

Colombia 5

Altres América i0

Total 36 (5,8 %)

Total poblacié immigrada 618

Font: Padré Municipal (2001)

Bona part de la poblacié immigrada és forga jove. Aixi, el 66 % d’aquest collectiy té menys de
40 anys, essent aquest, un percentatge clarament superior al del global del municipi, on nomeés
el 51 % de la poblacié té menys de 40 anys. Aquests valors s6n encara més elevats quan es
tracta de poblacié immigrada d'origen africa, ja que ef 32 % de la poblacié té menys de 20 anys
i el 76,8 % en t& menys de 40 anys.

Per sexes la poblacié immigrada no presenta diferéncies massa significatives, excepte en el cas
de la poblacié d'origen africa, la qual el 65 % s6n homes i el 35 % dones.

Moviment migratori intern

Tal i com s’ha vist anteriorment, en els darrers anys Uagostera presenta un saldo migratori
clarament positiu respecte a la poblacié nascuda a I'estranger. No obstant aixd, Liagostera,
tambeé resulta un municipi atractor de persones nascudes en un entorn més proper, Aixi, entre
1988 i 1999, Llagostera ha presentat un saldo clarament positiu respecte a la resta de
Cataiunya (de 369 persones), generalment positiu respecte als municipis de la provincia (80
persones) i a la resta d'Espanya (44 persones) i generalment negatiu respecte als municipis del
Gironés (de 83 persones)(taula 5.1.5.).
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Maviments migratoris a Liagostera {(lilmmigracié, E: Emigracié, B: Balang Migratori). 1988-1999

Taula 5.1.5.

Ambit
Any Comarca Provincia Catalunya Espanya TOTAL
I E B i E B 1 E B ] E B I E B
1999 49 65| -16 85 59 26 58 27 31 23 13 10] 215 164 51
19981 561 3r) 19] 56l oa] -sT sl 21/ 38 21| 18 3y 192] 167] 25
1997 b5 40 15 80 48 32 59 26 33 3] 24| -18| 200 138 62
1905 56 49 7 59 53 & 50 20 30 12 10 2} A77{ 132 45
1994 41 44 -3 37 63} -26 18 32 16 12 18 5| 138{ 157| -19
1993 33 39 -5 34 30 4 58 23 35 12 22] 10| 137| 1414 23
1992 22 52 -30 56 41 15 63 18 45 19 7 12 160| 118 42
1990 12 41| -29 45 26 19 72 12 60 37 10 27| 166 89 77
1989 21 46| 25 56 26 30 64 23 41 24 23 1] 185] 1i= 47
1988 22 37| -15 41 32 9 59 19 40 46 23 23| 1568) 1i1 57
TOTAL| 367 ] 450] -83] 549 469 80| 590 221 368| 212] 168 44117184§ 1308| 410

Font: Web de I'Institut d’Estadistica de Catalunya, 2001

No obstant aixd, en els darrers 3 anys s'observa un important increment de la demografia de
Llagostera. Aquest fet es deu a la recent arribada de poblacié immigrant procedent de fora de

I"Estat, principalment del Marroc | Gambia. Aixl, mentre
que residien a Llagostera havien nascut fora de |’

de 618 persones.

5. Aspettes de sostenibilitat social

que a I'any 1996, només 211 persones
Estat, al novembre de 2001 aquesta xifra era
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5.1.3. Unitats doméstiques

En els darrers anys s’ha observat un canvi d'habits en la societat reflectits en la baixa
demografia, els canvis d’estils de vida | consum, la incorporacié de la dona en el mon laboral,
etc. (Expert group 1996). Aquesta situacié ha provocat també, canvis en 'estructura de Ia
familia. Aixf el nombre de persones per llars familiars ha sofert una disminucié progressiva en els
darrers anys, | Llagostera no n'ha estat I'excepcié (figura 5.1.7. i tauta 5.1.6.).

Figura 5.1.7.
Nombre d’habitants per liar familiar de Llagostera. Any 1991, 1996 i 2001.
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Font: Les dades dels anys 1991 i 1996 s’ha extret de la web de I'Institut d’Estadistica de Catalunya. La
dada de 2001 s'ha estimat a partir dels valors d’habitatge principal de I'apartat 5.2.

La tendéncia actual, mostra com un nombre similar d’habitants es reparteix en un major
nombre de llars | per tant s'incrementa I'ocupacio del sol. Aquesta situacié queda reflectida a Ia
taula 5.1.8., en la qual s’observa I'increment del nombre de llars unipersonals (un 14,3 % al
1991 i un 17,1% al 1996), i contrariament el nombre d'habitatges ocupats per 4 o més
persones ha disminuit del 35,7 al 32,6 %. Per tant el creixement del sdi edificat s major due el
creixement demografic de la ciutat.

Taula 5.1.6.
Llars, segons el nombre de persones. 1091 | 1996
u era Gironés
p':::o::s 1991 1996 1991 1996
Nre. % Nre. % Nre. % Nre. %

1 252 14,3 321 17,1 5.580 13,9 7.855 17,

2 474 26,9 518 27,6| 10.215 25,4 11.102 25,3

3 406 23,1 426 227 8.486 21,1 9.434 21,5

4 370 21,0 387 20,6 9.250 23,0 9,917 22,6
5imés 259 14,7 226 12,01 6.676 16,6 5.573 12,7
Totat 1.761 100 1.878 100) 40.217 1004 43.880 100

Font: Web de I'Institut d’Estadistica de Catalunya, 2001
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B nombre d'habitants per llar principal no presenta gaires diferéncies entre les diferents zones

de la ciutat. Aixi, segons dades del padréd municipal de Llagostera (de I'any 1996) la distribucio
del nombre de persones per liar és el segiient (vegeu la figura 5.1.4):

2,93 persones / llar al sector 1,
2,77 persones / llar al sector 2,
2,94 persones / llar al sector 3,
- 13,05 persones / llar a la zona dispersa, urbanitzacions | veinats.

5. Aspectes de sostenibilitat social
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RECULL I ANALISI DE LES DADES SOCIODEMOGRAFIQUES DE
LA POBLACIO ESTRANGERA DE LLAGOSTERA



AJUNTAMENT
DE LLAGOSTERA

RECULL | ANALISI DE LES DADES SOCIODEMOGRAFI UES
DE LA POBLACIO ESTRANGERA DE LLAGOSTERA

El municipi de Llagostera presenta un percentatge de poblacié immigrada del
15,69% segons dades no oficials extretes del Padré municipal d’habitants, a data
de 29/08/06:

POBLACIO NUM. HAB. NOM. ESTR. % ESTR./TOTAL POBL
Liagostera 7.363 1.155 15,69%
1.155
(15,69%)

6.208
(84,31%)

Lm POBLAGIO AMB NACIONALITAT ESPANYOLA t1 FOBLAGIO ESTRANGERA]




Dels 1.155 habitants estrangers residents a Llagostera, només el 8,40% sodn
persones estrangeres procedents de paisos pertanyents a la U.E. (dels 25), mentre
que el 91,60% sén persones estrangers no comunitaries o extracomunitaries.

97 (8,4%)

1.088 (91,6%)

‘ESTRANGERS COMUNITARIS * @ ESTRANGERS EXTRACXJMUNI'I’ARIS]

Font: Padrd municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

ESTRANGERS COMUNITARIS * 97

ESTRANGERS EXTRACOMUNITARIS 1.058
* estrangers procedents dels paisos que conformen la U.E. dels 25.

El buidat i I'analisi de les dades no oficials del darrer Padré municipal d’habitants
ens mostra la varietat de nacionalitats representades a Llagostera, un total de 45.
Aquesta diversitat de nacionalitats es distribueix segons area o regid geografica
d’origen seglient:

- AFRICA: 5 nacionalitats

- AMERICA DEL NORD: 2 nacionalitats

- AMERICA CENTRAL: 4 nacionalitats

- AMERICA DEL SUD: 9 nacionalitats

- ASIA: 4 nacionalitats

- EUROPA: 21 nacionalitats

- OCEANIA: cap nacionalitat



El total de poblacié estrangera per arees o regions geografiques d‘origen i el % que
representen respecte el total de poblacié estrangera queda representada en el

segiient grafic:

POBLACIO ESTRANGERA PER AREES O REGIONS GEOGRAFIQUES

0
227
0%
{19,65%) ©0%)
33
(2,86%)
110
0, 137
(9,52%) | | 7 751
2 \ . : : =" (65.02%)
(2,78%) 2
(0,17%)
B AFRICA BAMERICADEL NORD 0 AMERICACENTRAL 01 AMERICA DEL SuD
@ ASIA O EUROPA, @ OCEANIA

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

L. = mbre % respecte el total
Regio de procedéncia N:ersbone?se poblist’:lijé gtstrang’era
AFRICA 751 65,02%
AMERICA DEL NORD 2 0,17%
AMERICA CENTRAL 32 2,78%
AMERICA DEL SUD 110 9,52%
ASIA 33 2,86%
EUROPA 227 19,65%
OCEANIA 0 0,00%
Total 1.155 100%




MY

AFRICA:

El 65,02% de la poblacié estrangera empadronada a Llagostera és originaria de
I'Africa, representant un 10,21% del total de la poblacié de Llagostera, |
majoritariament del Marroc, el 84,69% respecte el continent.

Marroc és el pais estranger d'origen que aglutina més nombre de poblacio a
Llagostera. Aquest representa el 55,06% del total de poblacio estrangera i el 8,64%
respecte la poblacid total del municipi.

E! segueix en el ranquing de paisos d’origen Africa dels estrangers, i amb una
diferéncia important en nombre de persones, Gambia que representa un 13,71%
del total dels paisos del continent africa i ocupa també, després del Marroc, el 2on
Hoc en la liista de paisos d'origen dels estrangers més nombrosos del municipi,
representant un 8,92%. Respecte a la poblacié total del municipi representa un
1,40%.

La resta de palsos africans presents a Llagostera no arriben a 1'% en la seva
representativitat respecte als paisos del continent Africa, i per tant tampoc respecte
el total de poblacié estrangera. Aquests sén: Senegal, Mauritania i Mali.

Per tant, del continent africd que és el continent del qual provenen meés estrangers
al municipi, el 65,02% del total, tenim representativitat de 5 paisos diferents.
Aquest sén, en nombres absoluts i en % respecte el total dels paisos del continent
Africa, els representats en el grafic segiient:

AFRICA

3
. (0.4%)

636
(84,69%)

B MARRDC T GANEIA. o SENEEAL o MAURITA NS @ MaLI

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).



% respecte el
Pais de Nog;bre total poblacié t:glrgzp;gﬁailié % respecte la
procedeéncia persones estrar:—g;-g de la estrangera poblacié total
MARROC 636 84,69% 55,06% 8,64%
GAMBIA 103 13,71% 8,92% 1,40%
SENEGAL 7 0,93% 0,61% 0,10%
MAURITANIA 3 0,40% 0,26% 0,04%
MALI 2 0,27% 0,17% 0,03%
Total 751 100% 65,02% 10,21%

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

Si analitzem les dades en funcié del génere, ens trobem amb que el 63,91% dels
estrangers provinents de! continent africaA sén homes | el 36,09% restant sén
dones. Per tant, podriem dir que I'emigracié africana cap al municipi és
protagonitzada encara per la poblacié masculina, tot i que basicament fruit de les
reagrupacions familiar, les dones ja comencen a tenir una representativitat
important dins la comunitat | cal preveure que seguird una tendéncia d’increment
continuat d'aquesta xifra en el futur produit per la reagrupacié familiar dels homes

que actualment resideixen al municipi sense les seves families.

AFRICA

271
(36,09%

480
(63,91%)

B HOMES 0 DONES
Nombre %
Génere de respecte
persones| el total
HOMES 480 63,91%
DONES 271 36,09%
Total 751 100%




Si ens fixem en els paisos més representatius del continent africa, Marroc i
Gambia, veiem que en tots dos casos, el % d’homes i dones és forca similar a la

mitjana del continent, una mica més elevada la representacié masculina en el cas
de Gambia.

MARROC

238
(37,42%)

3908
(62,58%)

@ HOMES O DONES
Nombre %
Geénere de respecte
persones | el total
HOMES 398 62,58%
DONES 238 37,42%
Total 636 100%
GAMBIA

@ HOMES O DONES]
Nombre %
Génere de respecte
persones| el total
HOMES 73 70,87%
DONES 30 29,13%
Total 103 100%




GRAFIC PER FRANGES D'EDAT:

104

16,38%

148

23,31%

MARROC

23,04% 0 100-110

o 0-10

[ 10-20-
O 20-30
030-40
0 40-50
0 50-60
o 60-70
0 70-80
B 80-90
0980-100

0-10 10-20 20-30 30-40 | 40-50 | 50-60 | 60-70 | 70-80 | 80-90 90-100 | 100-110
112 69 152 148 104 30 7 11 2 0 0
17,64% | 10,87% | 23,94% | 23,31% | 16,38% | 4,72% 1,10% 1,73% | 0,31% | 0,00% | 0,00%

GRAFIC PER FRANGES D’EDAT I GENERE:

120~

MARROC




GRAFIC PER FRANGES D’EDAT:

GAMBIA

o010

o 10-20-
0 20-30
0 30-40
@40-50
0 §0-60
@60-70
o70-80
@ 80-90
D 90-100
0100-110

27,18%

0-10 10-20 20-30 30-40 40-50 50-60 60-70 70-80 | 80-90 90-100 | 100-110

17 9 28 29 13 7 0 0 0 0 0

16,50% | 8,74% | 27,18% | 28,16% | 12,62% 6,80% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

GRAFIC PER FRANGES D'EDAT I GENERE:

GAMBIA

: f .
i I

=
8

90-100




Si ens fixem en 'edat de la poblacié provinent de ’Africa, veiem certes diferéncies
entre la poblaci¢ originaria del Marroc I I'originaria de Gambia.

La pobiacié gambiana resident a Llagostera té una edat maxima que no sobrepassa
els 60 anys, mentre que la marroquina arriba als 90 anys tot i que la poblacié que
sobrepassa els 60 anys només representa un 3,14% d'aquesta.

De totes maneres totes dues comunitats sén “joves”. En totes dues comunitats les
franges d'edat entre els 20-30 i els 30-40 anys soén les més nombroses,
representant un 47,25% en la comunitat marroquina i un 55,34% en la comunitat
gambiana.

En aquestes franges d‘edats, és lleugerament superior la representacid masculina
sobre la femenina en la comunitat gambiana, perd totes dues oscil-len entorn el 70-
77% d’homes i el 22-29% de dones.

També en la franja d'edat de 40-50 anys la comunitat marroquina manté aquests
percentatges, peré en canvi la comunitat gambiana presenta una gran diferéncia en
aquesta essent un 92,31% els homes | un 7,69% les dones. Val a dir que és molt
poca la poblacié gambiana en aquesta franja d‘edat, parlem de 13 persones (12
homes i 1 dona).

En les franges d’edat entre els 60 i els 90 anys, la comunitat marroquina presenta

una pobiacié forca equilibrada pel que fa homes i dones.

Pel que fa a la poblacié procedent dels altres paisos africans, tant de Mauritania
com de Mali, no hi ha representativitat femenina a Llagostera, tot sén homes i
d‘edats compreses entre eis 20 i 50 anys, per tant tot apunta a que Femigracié ha
estat liderada pels homes en edat laboral amb V'objectiu de treballar. Segurament
aquests paisos han iniciat més tard I'emigracié i encara no han reagrupat les seves
families. Es previsible peré que aixo canvii en un futur proper i per tant, tinguem
representacio femenina, les seves dones, i els fills/es d’aquests.



AMERICA DEL SUD I CENTRE AMERICA:

El 12,30% de la poblacié estrangera empadronada a Llagostera és originaria de
Sud Ameérica i Centre América, concretament el 9,52% de Sud Ameérica i el 2,78%
restant de Centre América. Un total de 142 persones. Respecte el total de poblacié
de Llagostera representa un 1,93%.

Bolivia és el pais d'aquesta regié que més nombre de poblacié aglutina a
Llagostera, concretament 54 persones que representen un 38,03% del total de la
poblacié provinent d’aquesta regié i un 4,67% del total de poblacié estrangera
empadronada al municipi. En relacié al total de poblacié de Llagostera, representa
un 0,73%. Bolivia ocupa el 4rt lloc en el ranquing de paisos d’origen dels estrangers
més nombrosos del municipi,

El seguelx en el ranquing de paisos d'origen dels estrangers d'aquesta regid, i amb
una diferéncia important en nombre de persones, Hondures amb una
representativitat en nombres absoluts de 18 persones i que representa un 12,68%
del total de la poblacié procedent d’aquesta regid i un 1,56% respecte el total de
poblacié estrangera empadronada al municipi. Ocupa el 10& lloc en la llista de
paisos d’origen dels estrangers més nombrosos del municipi. Respecte el total de Ia
poblacié del municipi representa un 0,24%.

Seguidament trobem Coldmbia, amb una representativitat en nombres absoluts de
16 persones, representant un 11,27% del total de poblacié provinent de la regi6,
un 1,39% respecte el total de poblacié estrangera empadronada al municipi i un
0,22% respecte el total de la poblacié de lLlagostera. Colombia ocupa el 12¢& lioc en
el ranquing de paisos d’origen més nombrosos.

La resta de paisos de la regié de Centre i Sud América no arriben a les 15 persones
en la seva representativitat al municipi i per tant amb una representativitat inferior
a I'1,30% respecte el total de la poblacid estrangera i inferior al 0,20% del total. Hi
trobem: Argentina i Xile amb 13 persones cadascun dells, Equador amb 8
persones, Repiiblica Dominicana amb 7 persones, Cuba amb 6, Paraguai i
Veneguela amb 2 cadascun d'ells i Nicaragua, Uruguai i Perd amb 1 sola
persona.

Per tant, de la regié de Centre | Sud America, que és la segona regio de la que
provenen meés estrangers al municipi tenim representativitat de 13 paisos diferents.

Aquest son, en nombres absoluts i en % respecte el total dels paisos de la regid de
Centre i Sud América, els representats en el grafic segiient:
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(9,16%)
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1
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Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

% e

Pais ‘de Nog'lebre tot;ﬁ:e)etjgci?ﬁ[ £ :glrzsepsgg?aili 5| % respecte la

procedéncia persones estrag;z de la estrangera poblacié total
BOLIVIA 54 38,03% 4,68% 0,73%
HONDURES 18 12,68% 1,56% 0,24%
COLOMBIA 16 11,27% 1,39% 0,22%
ARGENTINA 13 9,155% 1,12% 0,18%
XILE 13 9,155% 1,12% 0,18%
EQUADOR 5,63% 0,69% 0,11%

REPUBLICA

DOMINICANA 7 4,93% 0,61% 0,10%
CuUBA 6 4,23% 0,52% 0,08%
PARAGUAI 2 1,41% 0,17% 0,03%
VENECUELA 2 1,41% 0,17% 0,03%
NICARAGUA 1 0,70% 0,09% 0,01%
URUGUAI 1 0,70% 0,09% 0,01%
PERU 1 0,70% 0,09% 0,01%
Total 142 100,00% 12,30% 1,93%




Si analitzem les dades en funcié del génere, ens trobem amb que el 45,77% dels
estrangers provinents de la regié de Centre i Sud América sén homes i el 54,23%
restant sén dones. Per tant, podriem dir que lemigracié d'aquesta regié cap al
municipi €s forga igualat, tot i que en nombres absoluts s6n més dones que homes,
concretament 12 dones més. Aquesta diferéncia ia marca, basicament el pais de
Hondures, del que provenen un 72,22% de dones i un 27,78% d'homes.

CENTRE I SUD AMERICA

65
(45,77%)

77
(54,23%)

@ HOMES 1 DONES
Nombre %
Génere de respecte
persones| el total
HOMES 65 45,77%
DONES 77 54,23%
Total 142 100%

Si ens fixem en els paisos més representatius de [a regié de Centre i Sud
Ameérica, Bolivia, Hondures i Coldmbia, veiem que tant en el cas d’Hondures com en
el cas de Coldmbia, el % de dones & més elevat que el d’homes. En el cas de
Colémbia el % ronda el de la mitjana de la regio, exactament 56,25% de dones i
43,75% d’homes, i en el cas d’Hondures, el % de dones supera de manera
important el d’homes, 72,22% i 27,78% respectivament.

El cas de Bolivia és un dels 4 paisos d'origen que presenta més representativitat
masculina que femenina, 51,85% i 48,15%, perd practicament equiparable. Els
altres tres sén Paraguai, Pertl i Veneguela, que cap dels tres té representativitat
femenina al municipi, perd que en nombres absoluts no sén més que 4 homes.



BOLIVIA
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(51,85%)

Nombre
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28
26
54

%
respecte
¢l total
51,85%
48,15%
100%

Génere

HOMES
DONES
Total

HONDURES

5
(27,78%)

13
(72,22%)

= HOMES 01 DONES]
Nombre %
Génere de respecte
persones | el total
HOMES 5 27,78%
DONES 13 72,22%
Total 18 100%




COLOMBIA
7
(43,75%)
9
(56,25%)
@ HOMES o DONES
Nombre %
Génere de respecte
persones| el total
HOMES 7 43,75%
DONES 9 56,25%
Total 16 100%
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AMERICA DEL NORD

Només e! 0,17% de la poblacié estrangera empadronada a Llagostera és originaria
d’Ameérica del Nord. Un total de 2 persones. Respecte el total de poblacié de
Llagostera representa un 0,03%.

Concretament, trobem una dona originaria dels Estats Units (EEUU) amb edat
compresa en la franja dels 40-50 anys, i una dona originaria de Méxic amb edat
compresa en la franja dels 30-40 anys.

Per tant, de la regié d’América del Nord només tenim representacié al municipi de
dos paisos diferents, representant cadascun d’ells un 0,09% del total de la poblacio

estrangera empadronada al municipi.



EUROPA

El 19,65% de la poblacié estrangera empadronada a Llagostera és originaria
d’Europa. Un total de 227 persones. Respecte el total de poblacié de Llagostera
representa un 3,08%.

D'aquestes 227 persones provinents del continent europeu 97, el 42,73%, soén
persones estrangeres comunitaries (provinents de paisos que pertanyen a la U.E.
dels 25), i 130, el 57,27%, sén estrangeres no comunitaries.

EUROPA

97
(42,73%)

130 |
(57.27%)

0O ESTRANGERS COMUNTARIS* @ ESTRANGERS NO COMUNITARIS

Romania és el pais d‘aquest continent que més nombre de poblacié aglutina a
Llagostera, concretament 55 persones que representen el 24,22% del total de la
poblacié provinent d’aquesta regid i un 4,76% del total de poblacié estrangera
empadronada al municipi. En relacié al total de poblacié de Llagostera, representa
un 0,75%. Romania ocupa el 3r lHloc en el ranquing de paisos d‘origen dels
estrangers més nombrosos de| municipi.

El segueix en el ranquing de paisos d'origen dels estrangers d’aquesta regid els
Paisos Baixos amb una representativitat en nombres absoluts de 27 persones i
que representa el 12,68% del total de la poblacié procedent d’aquesta regié i un
2,34% respecte el total de poblacié estrangera empadronada al municipi. Ocupa el
5¢ lioc en la llista de paisos d'origen dels estrangers més nombrosos del municipi.
Respecte el total de la poblacié del municipi representa un 0,37%.



Seguidament trobem Ucraina, amb una representativitat en nombres absoluts de
23 persones, representant un 10,13% del total de poblacié provinent del continent
Europeu, un 2,00% respecte el total de poblacié estrangera empadronada al
municipi i un 0,31% respecte el total de la poblacié de Llagostera. Ucraina ocupa el
7¢ lloc en el ranquing de paisos d‘origen més nombrosos.

Després trobem Regne Unit, amb una representativitat en nombres absoluts de 22
persones, representant un 9,69% del total de poblacio provinent del continent
Europeu, un 1,90% respecte el total de poblacié estrangera empadronada al
municipi i un 0,30% respecte el total de |a poblacié de Llagostera. Ocupa el 82 lioc
en el ranquing de paisos d‘origen més nombrosos.

Seguidament hi trobem Franca, Alemanya i Italia, amb una representativitat en
nombres absoluts de 19, 17 i 15 persones respectivament, representant un 8,37%,
7,49% i 6,61% del total de poblacié provinent del continent Europeu
respectivament. En relacié a la poblacié total estrangera empadronada al municipi
répresenten un 1,65%, 1.47% i un 1,30% respectivament. Respecte el total de la
poblacié de Liagostera representen un 0,26%, 0,23% i 0,20% respectivament,
Franca ocupa el 9& lioc en el ranquing de paisos d'origen més nombrosos,
Alemanya I'11¢ lloc i Italia el 13 lioc.

La resta de paisos de la regié de Centre i Sud América no arriben a les 15 persones
en la seva representativitat al municipi i per tant amb una representativitat inferior
a I'1,30% respecte el total de |a poblacié estrangera i inferior al 0,20% del total, Hi
trobem: Rissia, Bélgica, Suissa, Portugal, Lituania, Poldnia, Repiblica
Txeca, Arménia, Bulgaria, Dinamarca, Eslovénia, Irlanda, Noruega i Suécia.

Per tant, del continent Europeu, que €s la tercera regié de la que provenen més
estrangers al municipi, tenim representativitat de 21 paisos diferents.



Aquest sén,
europeu amb més representativitat al municipi:

en nombres absoluts | en % respecte el total dels paisos del continent
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Font: Padré municipal d*habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

% respecte el
Pais de N°g;b"e total ;ot;::ncié tooi‘; Ir 32";5;?;: 6 | % respecteia
procedéncia persones estranrgg:'-g de la estrangera poblacié total
ROMANIA 55 24,22% 4,76% 0,75%
PAISOS BAIXOS 27 11,89% 2,34% 0,37%
UCRAINA 23 10,13% 2,00% 0,31%
REGNE UNIT 22 9,69% 1,90% 0,30%
FRANCA 19 8,37% 1,65% 0,26%
ALEMANIA 17 7,49% 1,47% 0,23%
ITALIA 15 6,61% 1,30% 0,20%
RUSSIA 12 5,29% 1,04% 0,11%
BELGICA 10 4,41% 0,87% 0,14%
suissa 10 4,41% 0,87% 0,14%
PORTUGAL 4 1,76% 0,35% 0,05%
LITUANIA 2 0,88% 0,17% 0,03%
POLONIA 2 0,88% 0,17% 0,03%
i e 2 0,88% 0,17% 0,03%
ARMENIA 1 0,44% 0,09% 0,01%
BULGARIA 1 0,44% 0,09% 0,01%
DINAMARCA 1 0,44% 0,09% 0,01%
ESLOVENIA 1 0,44% 0,09% 0,01%
IRLANDA 1 0,44% 0,09% 0,01%
NORUEGA 1 0,44% 0,09% 0,01%
SUECIA 1 0,44% 0,09% 0,01%
Total 227 100% 19,65% 3,08%




Si analitzem les dades en funcié del génere, ens trobem amb que el 48,02% dels
estrangers provinents del continent europeu sén homes i el 51,98% restant sén
dones. Per tant, podriem dir que I'emigracié d'aquesta regié cap al municipi és forca
igualat, tot | que en nombres absoluts son més dones que homes, concretament 9
dones més.

EUROPA

109
(48,02%)
118
(51,98%)

mHOMESnDONEﬂ

Nombre %
Genere de respecte
persones| el total
HOMES 109 48,02%
DONES 118 51,98%
Total 227 100%




ASIA:
El 2,86% de la poblacié estrangera empadronada a Llagostera és originaria d’Asia.

Un total de 33 persones. Respecte el total de poblacio de Llagostera representa un
0,45%.

Paquista és el pais d'aquest continent que més nombre de poblacié aglutina a
Llagostera, concretament 24 Persones que representen el 72,73% del total de la
poblacié provinent d’Asia i un 2,08% del total de pobiacié estrangera empadronada
al municipi. En relacié al total de poblacié de Llagostera, representa un 0,33%.
Paquista ocupa el 6& lioc en el ranquing de paisos d'origen dels estrangers més
nombrosos de} municipi.

La resta de paisos d’Asia no arriben a fes 15 persones en la seva representativitat
al municipi i per tant amb una representativitat inferior a i’1,30% respecte el total
de la poblacié estrangera i inferior al 0,20% del total. Hi trobem: Xina, Filipines i
Israel.

Per tant, de I'Asia, que és la quarta regié de la que provenen més estrangers al
municipi, tenim representativitat de 4 paisos diferents.

Aquest son els paisos asiatics e€n nombres absoluts i en % respecte el total de la
poblacié immigrada al municipi de la regié:
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Font: Padré municipal d*habitants a data de 29/08/06 (dades no oficialg).




% respecte el
Pais de No:'\ebre total poblacié b g‘éfﬁ?&ﬁﬂa % respecte la
procedeéncia persones estrar:g;g de la estrangera poblacié total
PAQUISTA 24 72,73% 2,08% 0,33%
XINA 6 18,18% 0,52% 0,08%
FILIPINES 2 6,06% 0,17% 0,03%
ISRAEL 1 3,03% 0,09% 0,01%
Total 33 100% 2,86% 0,45%

Si analitzem les dades en funcié del génere, ens trobem amb que el 66,67% dels
estrangers provinents del continent Asiatic sén homes i el 33,33% restant sén
dones. Per tant, podriem dir que l'emigracié d‘aquesta regié és majoritariament

masculina.

ASIA

11
(33,33%)

22
(66,67%)

& HOMES 0 DONES
Nombre %
Geénere de respecte
persones| el total
HOMES 22 66,67%
DONES 11 33,33%
Total 33 100%




EVOLUCIO CREIXEMENT POB
PER GENERE EN ELS DARRE

LACIO ESTRANGERA EMPADRONADA
RS SIS ANYS A LLAGOSTERA

Font: INE (dades oficlals).

2000 2001 2002 2003 2004 2005
:SO'I?I:AN 409 494 627 749 770 951
HOMES " | 220 | %939 | 290 | 3870 | 57, 5P| aa2 |90 45 50| o7 | %057
DONES * | 180 41}%01 204 41%30 254 49,%51 307 4%:39 318 41%30 394 41’.:3
:g-la-:;_ 5.769 5.910 6.072 6.293 6.461 6.764
HOMES * | 2027 | °CT* | 3015 | 5102 | 314 Ui | 3233 | 913 [ 5316 5 | 3407 | 5170
DONES * | 2842 | 4020 | 2895 | 48,98 | 5 e 57 | 3080 [ 53 | 3447 0> | 3267 | 4020

* Dades absolutes i dades relatives del total de poblacié estrangera empadronada

EVOLUCIO DEL CREIXEMENT PER GENERE DE LA
POBLACIO ESTRANGERA EMPADRONADA
——=== Eo [RANGERA EMPADRONADA

100,00%-(jr:ﬁ )

80,00% {** 44.01%| -

60,00%}

'z'fl.

40,00%

Wi

20,00% 1

[}

0,00%4

2000

2001

2002

Ea HOMES DONEi;'j

- 4130% [

2003 2004

B

6599%)  58.70%|  59.49%|  59.01%|  58.70% _ 58.57%| 7 |

2005

i




COMPARATIVA | EVOLUCIO DE LA CONFORMACIO PER GENERE DE LA
POBLACIO ESTRANGERA | AUTOCTONAEN ELS ULTIMS 6 ANYS
== oy  OOERAAVTVULTONAEN ELS ULTIMS 6 ANYS
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EVOLUCIO CREIXEMENT POBLACIO ESTRANGERA DE LES NACIONALITATS

MES NOMBROSES A LLAGOSTERA: MARROC, GAMBIA, ROMANIA | BOLIVIA

Font: Padré d'habitants de Llagostera a data de 31/12 de cadascun dels anys.

MARROC:
2001 2002 2003 2004 2005
HOMES 242 264 315 341 370
DONES 128 155 190 206 233
TOTAL 370 419 505 547 603
EVOLUCIO CREIXEMENT POBLACIO MARROQUINA:
200 1 i
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2002 2003 2004 2005
2001 2002 2003 2004 2005
HOMES 38 59 61 74 71
DONES 33 38 34 37 29
TOTAL 71 97 95 111 100
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2001 2002 2003 2004 2005
HOMES 0 2 10 19 30
DONES 0 1 10 13 21
TOTAL 0 3 20 32 51
EVOLUCIO CREIXEMENT POBLACIO ROMANESA:
BoLfvia;
2001 2002 2003 2004 2005
HOMES 0 0 4 16 21
DONES 0 1 6 16 25
TOTAL 0 1 10 32 46

EVOLUCIO CREIXEMENT POBLACIO BOLIVIANA:

2004

2005




COMPARATIVA DE POBLACIO ESTRA

FRANGES D’EDAT I GENERE -

NGERA I ESPANYOLA PER

Font: INE, 01/01/2005 (darreres dades oficials)

POBLACIO PER GENERE I FRANGES D'EDAT RESPECTE AL TOTAL DE LA
POBLACIO ESTRANGERA I/0 ESPANYOLA PER GENERE:

POBLACIO ESTRANGERA

HOMES DONES TOTAL

< 16 anys 100 17,95 % 117 [ 29,70% | 217 [ 22,82 %

16 - 64 anys 439 | 7882% | 256 [ 6497 % | 695 | 73,08 %

65 i més anys 18 3,23 % 21 5,33 % 39 4,10 %

TOTAL 557 100 % 394 100 % 951 100 %

POBLACIO ESPANYOLA

HOMES DONES TOTAL

< 16 anys 464 15,78% | 428 14,90 % 892 15,34 %

16 - 64 anys 1.969 | 66,98% | 1.808 |[62,93% | 3.777 | 64,98 %

65 i més anys 507 17,24 % 637 22,17 % | 1.144 | 19,68 %

TOTAL 2,940 | 100% | 2.873 | 100% | 5.813 | 100 %

POBLACIO ESTRANGERA:

POBLACIO ESPANYOLA:




COMPARATIVA PER GENERE:
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POBLACIO PER GENERE I

GES

EDAT RESPECTE AL TOTAL DE L

POBLACIO ESTRANGERA i/o ESPANYOLA PER FRANGES D'EDAT:

POBLACIO ESTRANGERA

< 16 anys 16 - 64 anys 65 i més anys
HOMES 100 46,08 % 439 63,17 % 18 46,15 %
DONES 117 53,91 % 256 36,83 % 21 53,84 %
TOTAL 217 100 % 695 100 % 39 100 %

POBLACIO ESPANYOLA

< 16 anys 16 - 64 anys 65 i més anys
HOMES 464 52,02 % 1.969 52,13 % 507 44,32 %
DONES 428 47,58 % 1.808 47,87 % 637 55,68 %
TOTAL 892 100 % 3.777 100 % 1.144 100 %
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NOTES / OBSERVACIONS:

La poblacié estrangera es concentra, basicament, en la franja d’edat de 0 ale
anys, concretament el 73,08 % de ! poblacio estrangera, la mateixa tendéncia
que la poblacié espanyola.

Pel que fa al génere, les dones representen un % més elevat del total de la poblacid
estrangera en la franja d'edat de 0 a 16§ anys (11,75 punts per sobre que els
homes), i en canvi, sén els homes els que tenen més representativitat en Ia franja
d'edat de 16 a 64 anys (13,85 punts per sobre que les dones). La franja de 65 i
més anys esta forca igualada, amb una lleugera superioritat de la representacié
femenina (2,1 punts per sobre que els homes).

- No pobiacié estrangera major de 65 anys.

- la poblacié de dones estrangeres es concentra en les dues primeres franges d’edat
(de <16 anys i de 16- 64 anys) essent aquest un % més elevat que el de les dones



autoctones, perqué dones estrangeres de 65 anys o més només representen un
2,33% del total de dones estrangeres.

En el cas dels homes estrangers, es concentra practicament en la franja d’edat de
16 a 64 anys, representant un 78,82% del total d’homes estrangers, superior a! %
dels homes autéctons d’aquesta mateixa franja d'edat que representen un 64,97%,
i essent la franja d’edat de 65 anys i més, molt petita, un 3,23% del total.



ANNEX 2: MEMORIA JORNADA TREBALL PARTICIPATIU: Situacié i

Propostes de futur en matéria de gestié6 de Ia diversitat

- Presentacié
- Programa
- Grups de treball
Participants
- Conclusions
- Annexes
- Difusié
- Full dinscripcié
- Contingut de! material entregat a cada participant



PRESENTACIO



h Generalitat de Catalunya
Departament de Benestar i Familia
ot LAY kA Secretarla per a la Immigracié

JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU

SITUACIO | PROPOSTES DE FUTUR -
EN MATERIA DE GESTIO DE LA DIVERSITAT

Dissabte 25 de novembre, de 9h a 15h, al CEJil_f"-"'Laéust,iﬂgtd‘é‘-Liégostera

Des de i'Ajuntament de Llagostera s’ha posat en marxa el disseny d'un Pla
d'Acollida Municipal. La finalitat d‘aquest pla local és consensuar el posicionament
del municipi davant el fet migratori i definir i planificar accions futures que permetin
que totes i tots els clutadans de Llagostera puguin exercir els seus drets i deures de
manera plena i responsable.

Facilitar el ple accés a la informacié, als serveis i als recursos socials normalitzats
de les persones nouvingudes al municipi, potenciar el coneixement de l'entorn, el
coneixement de la flengua, garantir la igualtat d’oportunitats i un bon nivell de
convivéncia, promoure la participacié dels ciutadans nouvinguts a la vida social i
cultural, etc. sén algunes de les prioritats d’aquest pla, i tot aixd des d’una gestio i
actuacié coordinada i consensuada amb la xarxa de serveis i recursos locals.

La jornada de treball participatiu “Situacié i propostes de futur en matéria de
gestié de la diversitat” s'emmarca en la fase de diagnosi dei disseny del Pla
d‘Acollida. Donat que el seu principal objectiu és la definicié de propostes d’actuacié
futures d’'una manera participativa i consensuada, aquesta jornada es planteja com
un espai d'analisi i discussié per condixer la realitat del fet migratori a nivell local
des de la vivéncia dels ciutadans i ciutadanes i dels agents socials del territori.

Del treball realitzat a les jornades s'elaborara el document de “Conclusions i
propostes de futur” que sera el document base per al disseny i redaccié del Pla
Local de Recepcié i Acollida de Llagostera.



La jornada s'estructura en dues parts: una primera en la que dos professionals,
Rafa Crespo i Marta Casas, experts en la matéria ens explicaran la seva experiéncia
concreta en el disseny d’un Pla d’Acollida municipal, oferint-nos una visié practica
del que és i dels beneficis que aquest aporta al conjunt de la ciutadania, i una
segona part en la que es treballara per comissions de diferents ambits | tematiques
(mén educatiu, espais de convivéncia, salut, etc.) la realitat concreta que viu el

municipi de Llagostera.



PROGRAMA



’ || Generalitat de CaEEaIunya —
AJUNTAMENT i Departament de enestar i Familia
D EJ L Iﬂ\G o S%‘t\é RA Secretaria per a la Immigraci6

- "JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU:
SITUACIG | PROPOSTES DE FUTUR = *
EN MATERIA DE GESTIO DE LA DIVERSITAT

: s S -t"-—’“'ﬁm .
o5 e, ,_qyeml?.re , de 9h a 15h, al CEIP Lacustaria de Lisgusiera kera: T,

HENE o R R PSR

9h-9.15h: Recepcid
9.15h - 9.30h: Presentacié de la Jornada de treball participatiu

9.30h - 10.30h: Ponéncia, “El Pla d’Acollida (PRAM) una oportunitat pel
municipi de Llagostera”. A carrec de Marta Casas, antropdloga i especialista

en immigracié, diversitat i interculturalitat.

Presentacié de I'eina metodoldgica “DAFO”. A carrec de Rafa Crespo,
historiador i antropdieg, membre d’Intercultura, Centre pel Didleg
Intercuitural de Catalunya i dels GRAMC.

10.30h - 11.00h: Pausa - Cafe

11.00h - 12.30h: Treball grupal per ambits. Aplicacié del DAFO a cadascun
dels grups de treball (amb el suport tecnic dels professionals externs).

12.30h - 12.45h: Descans

12.45h - 14.00h: Posada en comt del treball per comissions i resultats de
la DAFO de cada comissid.



PARTICIPANTS



h Generalitat de Catalunya
vy Departament de Benestar i Famflia
RGN Secretaria per a la Inmigraci6

PARTICIPANTS A LA JORNADA;

1. COL-LECTIUS D'IMMIGRATS ORGANITZATS (ASSOCIACIONS) I NO
ORGANITZATS

2. ASSOCIACIONS I ENTITATS QUE TREBALLEN ENTORN EL FET MIGRATORI

(ORGANITZADES) I COL-LECTIUS NO ORGANITZATS

CENTRES RELIGIOSOS

ASSOCIACIONS DE VEINS

ASSOCIACIONS DE COMERCIANTS

CENTRES EDUCATIUS I AMPAs

EQUIPAMENTS CULTURALS I SOCIALS

TECNICS I AGENTS SOCIALS DEL TERRITORI

GRUPS POLITICS

10. CONJUNT DE LA CIUTADANIA

e N v os W



GRUPS DE TREBALL



h Generalitat de Cataiunya
Ut Departament de Benestar | Familia
ATUNTAMENT Secretaria per a la Immigraclé

C S NS DE TREBALL

RECEPCIO I ACOLLIDA

MON EDUCATIU - Educacié Formal

MON EDUCATIU - Educacié No formal

MON ASSOCIATIU, ESPAIS DE CONVIVENCIA I PARTICIPACIO CIUTADANA

P W NR

1. RECEPCIO I ACOLLIDA:

Comissio amb tots els agents socials del territori que treballen a primera linia en la
recepcid i l'acollida de persones nouvingudes des de tots els ambits ifo arees de
treball.

2. MON EDUCATIVU - Educacié Formal
Grup de treball que avarca I'Ambit de l'educacié a nivell formal, en el marc de

I'escolaritzacid.

3. MON EDUCATIU - EDUCACIO NO FORMAL
Grup de treball que avarca I'ambit de I'educacio a nivell no formal i informal.

4. MON ASSOCIATIU, ESPAIS DE CONVIVENCIA i PARTICIPACI®
CIUTADANA
Aquest grup de treball avarca diferents tematiques a treballar com serien:

- Moviment associatiu: el paper de les associacions, trebail en Xarxa, xarxes
informals, representativitat, etc.

- Convivéncia: els valors de Ia diversitat, el paper de I'educacio,
metodologies d‘intervenci6, us dels espais publics, espais de trobada j d’interrelacio
entre les diverses cultures coexistents, la diversitat religiosa, etc.

- Participacié ciutadana: els espais | organs de participacié ciutadana,
participacié de les dones, etc.

NOTA:
Degut a temes organitzatius, els grups 1 i 4 es van unificar en un unic grup el
mateix dia de la Jornada.



GRUP A: RECEPCI® I ACOLLIDA + MON ASSOCIATIU, ESPAIS DE
CONVIVENCIA 1 PARTICIPACIO CIUTADANA

Dinamitzador/a: Rafa Crespo
Relator/a: Mercé Pérez, auxiliar Biblioteca Muncipal Julia Cutillé

PARTIQIPANE (30 persones);

Itziar Tanco, técnica Pia d’Acollida Municipal

Joan Celra, treballador social Serveis Socials

Anna Pujol, auxiliar administrativa Serveis Socials

Enric Ramionet, GRAMC

Samira El Jaghnouni, traductora i intérpret Ajuntament

Lluis Postigo, aicalde i regidor de Participacié ciutadana

Mercé Pérez, auxiliar Biblioteca Municipal Julia Cutillé

Marta Ventura Sureda, auxiliar Biblioteca Municipal Julid Cutilé
Francesc Artacho, president seccié local ERC
- Rafel Villena, regidor de Serveis Socials i Llagostera Solidaria
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. Cesc Nuell, técnic Patronat d’Esports
. Dani Daunis Liobet, Coi-lectiu Juvenil Joves per la Terra
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- Cristina Caceres, Llagostera Solidaria
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Angelina Moragas, Liagostera Solidaria

« Mimoun Bochib

- Esteve Barcel6, Regidor Festes i Governacié Ajuntament de Llagostera
. Toni Navarro, Regidor de Personal Ajuntament de Llagostera
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- Narcis Llinas, Regidor Ciu
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. Saihou Sisay,
. Musa Sillah,
. Rafa Crespo, antropoleg i membre dels GRAMC
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- Joan Linde, Policia Municipal
. Naima Harcha
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. Nasira Nassiri
. Aabida Dahouti
. Jamila Jabit
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. Said Annasiri

N
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. Souliman Annisri
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- Alhagi Jaguraga
. Lluis Nuell
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. Jordi Miquel




RESULTATS DINAMICA DAFO:

FORTALESES:

© O N LR w N

Les dimensions del poble.

Equidistancia amb la costa i l'interior.

Bones comunicacions entre la capital de provincia, Girona, i la costa.
Qualitat de vida.

Possibilitat de feina I habitatge al municipi.

Bona infraestructura de serveis: médics, educatius, etc.

Bona acollida. Predisposicio a rebre.

Llagostera com a pobles “tradicional” d’acollida.

Existéncia de col-lectius d'immigrats establerts | consolidats, que ja fa temps
que hi viuen (marroquins i gambians).

10. Teixit associatiu establert (entitats culturals, esportives, etc.)

11. Experiéncies iniciades.

12. Existéncia d’‘espais com el GRAMC.

13. Immigraci6é no comunitaria: fenomen nou, que permet construir en positiu.

Comencem practicament de zero. Terreny sense masses prejudicis. No
portem el lastre d'altres societats.

14. La gran participacié a la jornada d’avui (vora les 70 persones).

15. Coparticipacié en projectes solidaris.

16. Informacio municipal.

17. Existéncia de la xarxa d‘intercanvi.

DEFICIENCIES:

@ N WU e

Manca de llocs de treball. Dificultat per trobar feina en segons quins sectors.
Manca d'informacié, per exemple pei tema del reciclatge.

Manca d’habitatge. No hi ha prou cases per a llogar, especialment per als
immigrats. Els pocs que hi ha son cars, sobretot els lloguers.

Existéncia de pisos pastera.

Dificultats en la comunicacié amb el col-lectiu immigrat per la llengua.
Desconeixement mutu: cultura, habits socials, etc.

Questions legals son un entrebanc.

Manca d'organitzacio dels diferents col-lectius immigrats. Sovint no arriben
les seves necessitats.

Dificultats per accedir a la xarxa social.



10. Manca de participacié de les nenes immigrades a les activitats esportives.

11. Tema médic (cap de setmana).

12. Manca de coordinacié entre entitats | serveis, potser per falta de recursos
(la figura del coordinador).

13. Manca de formacid, cursos o xarxa educativa per a adults que sigui gratuita

W

i que pugui arribar a tothom.

14. Problemes per a I'aprenentatge de les persones adultes. Manquen
oportunitats d’aprenentatge.

15. Manca d'un servei basic i inicial d’acollida.

16. Manca d'informacié entre agents d‘acollida.

17. Dret dels fills d'immigrats al coneixement de la seva llengua i cultura. Els
origens es dilueixen.

18. Difucultats per empadronar-se.

19. Problemes en ia convalidacié dels estudis superiors, necessaris a I’'hora de
cercar feina qualificada.

20. Costa assolir la condicié de Liagosterenc,

21. Poca implicacid.

22. Probiemes dels adolescents per reunir-se. Manca d’un lloc de reunié dels

joves (d'aqui i nouvinguts).
AMENACES:

1. Que no hi hagi un consens a nivell politic per dur a terme el pla d’acollida i
que no es doni continuitat independentment del partit politic que governi.

2. Que el desconeixement mutu de les diferents cultures i religions faci que la
comunicacio i participacié fracassin.

3. Que no hi hagi coordinacié entre els serveis i recursos j entitats.
Sense el pla d'acollida s'alentiria tot el procés d'acollida i intercanvi pero
gracies a la comunitat educativa | a les noves generacions d'immigrats, de
llagosterencs, el futur integrador de Llagostera estaria garantit encara que
les velles generacions no s'‘entenguin.

5. Que no es sapiguen transmetre els valors de solidaritat i d"acollida i

convivéncia.

Dificultats per als immigrats per accedir a la vivenda.,

Dificultats en la integracié laboral de les persones immigrades.

Que es crein guetos.

Falta de comunicacié | de bona educacié per part d'algunes persones.

®® N oo

10. Regularitzacioé dels papers.



OPORTUNITATS:

1. Coordinacié entre els diferents serveis, entitats d'acollida.

16.

Potenciar el coneixement mutu de les diferents cultures i necessitats i la
xarxa educativa per adults (gratuita).

Potenciar la figura del mediador/a.

Implicacié del sector empresarial per resoldre problematiques laborais o a
nivell immobiliari.

Consens a nivell politic per tirar endavant el Pla d’acollida.

Incrementar el nombre de pareiles acollidores

Figura del mediador.

Oferir més ventall de cursos lingiiistics.

Oficina d‘acollida, d‘informacié pe! nouvingut.

. Mezquita massa petita, buscar local més gran.

. Sessions d'acollida als nouvinguts.

. Donar a conéixer els diferents col-lectius: jornades, cinema-forum, etc.)
. Potenciar I'associacionisme.

- Potenciar els agermanaments.

15.

Espais de convivéncia: lloc per a joves. Dinamitzacié. Comunicacié antre la
gent.

Esforg per part de tots (qui arriba | qui ja hi és) per aconseguir una bona
integracio. Figura del mediador per treballar aquest aspecte,



GRUP B: MON EDUCATIU - EDUCACIO FORMAL

Dinamitzador/a: Carme Camprubi, assemblea local dels GRAMC a Llagostera

Reiator/a:

Roser Carles, assessora LIC

PARTIQ;PAuTs (16 persones):
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11.
12.
13.
14,
15.
16,

Dolors Pairé, directora i mestra CEIP Lacustaria

Ndria Font Parés, tutora Aula d’Acollida CEIP Lacustaria

Ruth Vert, mestra CEIP Lacustaria

Ma Angels Llavina, mestra IES Llagostera

Teia Bagué, directora i mestra LLAR D'INFANTS EL NIU

Maria Casellas, directora i mestra Col-legi Ntra. Sra. del Carme
Aurora Marco, mestra i tutora de 4rt Col-legi Ntra. Sra. del Carme
Ma Merceé Mir Gruart, mestra primaria Col-legi Ntra. Sra. del Carme
Anna Farran, tutora Aula d'Acoliida Col-legi Ntra. Sra. del Carme

- Mercé Alberti, mestra i coordinadora d’educacié infantil Col-legi Ntra. Sra.

del Carme

Montserrat Frigolé, mestra i tutora de P-4 Col-legi Ntra. Sra. del Carme
Roser Carles, assessora LIC

Eugénia Comas, regidora d’Educacié

Josep Grustan Solé, Cap d'estudis de I'IES Llagostera

Niria Alberti, mestra 777?77

Carme Camprubi, membre dels GRAMC




RESULTATS DINAMICA DAFO:

FORTALESES:

18. Participacio i implicacid social | també dels joves
19. Encara no hi ha conflicte, no s’ha arribat a una situacié critica, doncs s’hi
treballa des del inici.
20. Assessorament LIC
21. L'existéncia de les aules d'acollida i la importancia que tenen
22. L'existéncia del Plans d’Acollida dels centres educatius
23. Programes formatius que desenvolupa I'assemblea local del GRAMC amb els
alumnes:
- programa d‘acollida lingiistica i reforc escolar amb alumnes
immigrats d‘incorporacié tardana al sistema educatiu
programa d’accés a les noves tecnologies per a joves immigrats
24. Programes que desenvolupa I'assemblea local del GRAMC de treball amb les
mares:
- programa formatiu amb dones
25. Programa que desenvolupa I'assemblea local del GRAMC per a l'obtencid del
carnet de conduir.,
26. Activitats que desenvolupa I"assemblea local del GRAMC:
- parelles lingliistiques: i la gran demanda del col-lectiu immigrat
27. Servei de traduccid i interpretacié que I’Ajuntament convenia amb el
GRAMC dins del Pla d'Acollida
28. Programes que desenvolupa FAjuntament des de Serveis Socials i el Pla
d’Acollida:
- Talleret
- Programa d'accés a les noves tecnologies per a joves
- Taller de families
29. Els cursos de catala que organitza el Consorci de Normalitzacié Lingdistica
{(C.N.L))
30. Programa de radio "DONES D’ARREU”
31. La bona relacié, entesa i col-laboracié entre els Serveis Socials i els centres
educatius.
32. La relacié entre els centres educatius de primaria i I'IES
33. L'Escola, entesa com 2 un espai de treball pedagdgic
34. L’existéncia i activitat de la Taula Intercultural
35. La realitzacié de la Jornada i la participacié en aquesta dels joves



36. Administracid local propera i amb implicacié

37. L'existencia d’una técnica en immigracié

38. L'entitat Llagostera solidaria

39. Pla educatiu d’entorn, que pot tenir continuitat amb aquest pla.

40. El Servei / Punt d’Acollida de! Pla d’Acoilida Municipal

DEFICIENCIES:

23. Diferents concepcions que es té de lescola (valoracio, participacié escolar,
etc.)

24.La Llar d’infants no es valora

25. No hi ha cultura de participacié escolar, el que es tradueix en poca
participacidé de les families en la vida escolar.

26. Desconeixement de la llengua catalana, i sovint, la llengua vehicular de
relacié amb l'entorn és ia castellana (a la feina, amb els veins, etc.). Molts
dels immigrats van a viure a urbanitzacions en els que el castella és la
llengua vehicular.

27.Desconeixement mutu de les diferéncies culturals, religioses i socials.

28. Diferéncies en els rols familiars

29. Dificultats en la comunicacié familia - escola

30. Poca coordinacid Serveis d'atencid | educacié dels infants (en alguns casos)

31.Manca de confianga dels pares respecte els mestres

32. S'estan generant dinamiques de dependéncia

33. Poc resso de I'aula d'acollida al claustre de professors del centre educatiu.
L'aula d'acollida de secundaria no té prou contacte amb el claustre.

34. Incloure en una dinamica escolar nens/es que no han estat mai
escolaritzats, sobretot a secundaria.

35. Dificultat d'integrar a I'alumne nouvingut als aprenentatges del nivell
educatiu que li pertoca per edat, sobretot en els cursos alts de laria i 2aria.

36. Joventut després dels 16 anys, no esta resoit.

37. Autoconsciéncia per part del professorat de que també tenen alguna cosa a

38.

39
40

canviar. Poc conscients, en fets, de que el canvi ha d’ésser per ambdues
parts.

Manca de confianga mdtua per arribar a més coneixement i a I'acceptacio
mutua,

. Exigéncia que demostren 7?7,

. Influéncia de ia familia en la integracio dels nens/es al centre educatiu i a

i‘entorn.



41.

42,

En molts casos, la manca de I'autoritat femenina dificulta la relacié entre la
familia i I'escola.

En alguns casos, Forganitzacié tant interna del centre com externa, deis
altres serveis, és deficitaria.

AMENACES:

11,
12,
13.

14,

15.

16.

17.
18.
19,
20.

Poca implicacié de certs sectors de la societat (que no sén I'escola).

Es creen grups tancats formats per nouvinguts.

Percepcid del tracte de favor cap a les persones nouvingudes de determinats
sectors de la societat. Visié de que tots els recursos sén per a les persones
nouvingudes.

Expectatives diferents, el dificil és que sembla que sén d‘un bandol o de
laltre

Noies quan arriben a una determinada edat és un moment critic, fa faita
algun recurs.

El desconeixement de la cultura aliena i del funcionament dels serveis porta
a prejudicis de la societat receptora envers la nouvinguda, de la nouvinguda
a la receptora, i també entre les diferents comunitats nouvingudes. Es
desencadena en el tancament en el propi grup, el conegut.

Manca de participacié per part del col-lectiu nouvingut

Manca d'assessorament i formacié dels professicnals

Manca d'implicacié per part dels professionalis.

Responsables administracié educativa no estan €n aquesta jornada.

OPORTUNITATS:

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Casalet pre-escolar: per a infants de 3 anys que comencen a l'escola i que
no han estat mai escolaritzats, per tal d'afavorir la seva adaptacié |
integracid escolar.

Xerrades dirigides als pares i mares.

Propiciar espais de trobada, de convivéncia social | intercanvi, en els que hi
participin gent de tot arreu. Espais per a compartir activitats.

Potenciar activitats que afavoreixin la participacid de persones de “tot
arreu”.

Centre civic amb educadors que siguin referents per als joves adolescents.
Potenciar els espais, tallers, activitats juvenils.



23. Potenciar els viatges de cooperacié per conéixer altres paisos. Quan arribin
aqui ho expliquin a la resta de la poblacié,

24. Potenciar la importancia de la Llar d'infants.

25. Potenciar la participaci6 a les activitats d’esports, fins i tot des de I'escoia.

26. Potenciar el treball intercultural als centres educatius.,

27. Dinamitzar les AMPA's

28. Potenciar que el treball iniciat en I'época escolar tingués continuitat fora de
I'escola (activitats extraescolars de musica, esports, etc.).

29. Potenciar les fortaieses. Donar continuitat al gue s’esta realitzant i
potenciar-ho.

30. Potenciar el treball amb els joves.

31. Potenciar tota I'educacié no formal.

32. Potenciar la implicacié en el mén associatiu.

33. En relacio als recursos, potenciar el reciclatge de llibres, perqué no sembli
que tot va als immigrats.

34. Potenciar el material escolar compartit.

35. Pla Educatiu d’Entorn (P.E.E.)

36. La figura del mediador/a.



GRUP C: MON EDUCATIU - EDUCACIO NO FORMAL

Dinamitzador/a: Alicia de Maria, educadora social de serveis socials d'atencié
primaria
Relator/a: Josep Miquel Palaudarias, assemblea loca! dels GRAMC de Llagostera i
membre de I’AMPA de I'IES Llagostera

PARTICIPANTS (17 ones):

Alicia de Maria, Educadora Social Serveis Socials

Olga Pasqual, auxiliar de Biblioteca Municipal Julia Cutillé
Sandra Bagudanch, educadora del Talleret

Alba Cubarsi, professora nivell C Ajuntament

Rosa Garriga, educadora programa ETFIA

Margi Fontbona, educadora Taller de families | NNTT

Josep Miquel Palaudarias, AMPA IES | GRAMC

Laura Jaime, responsable programa Voluntaris per la llengua
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Joan Vila, professor del CNL

-
o

-Jordi Pinsach, técnic area de cultura i festes de I’Ajuntament
.Jordi Coll, tresorer del CEPC- Llagostera | estudiant de VIES

. Alex Pérez, militant del CEPC- Llagostera i estudiant de I'IES

. Angel Oliveras, militant de! CEPC- Llagostera i estudiant de I'IES
-Jordi Casas, coordinador del CEPC- Llagostera i estudiant de I'IES

L
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. Sergi Miquel, estudiant de I'IES Llagostera
16.Isabel Llinas
17. Eduard Brugulat, Joves per la Terra | estudiant de I'IES Llagostera




RESULTATS DINAMICA DAFO:

FORTALESES:

41.Els cursos de catala que s'organitzen des del Consorci de Normalitzacio
Lingiistica (C.N.L.).
42, Els programes formatius que desenvolupa I'assemblea local de! GRAMC:
programa formatiu d’aprenentatge de la llengua catalana per a dones
- Pprograma d‘acollida lingiiistica i reforg escolar per a alumnes
nouvinguts d'incorporacié tardana al sistema educatiu
- programa d’accés a les noves tecnologies per a joves immigrats
43. Bona disposicié per part de I’Administracié local,
44. Voluntat de coordinacié per part dels agents de la xarxa de serveis i
recursos locals.
45. Col-laboracid que es dona entre les escoles, el GRAMC | la biblioteca
municipal.
46. L'existéncia de la Taula Intercultural
47.Programes que desenvolupa I'Ajuntament des de Serveis Socials i el Pla
d’Acollida:
Talleret
- Programa d’accés a les noves tecnologies per a joves
- Taller de families
48. Servei de traduccié i interpretacié que lI"Ajuntament convenia amb el GRAMC
dins del Pla d’Acollida
49. L'existéncia del Sindicat d’estudiants,

DEFICIENCIES:

43. Manca s normalitzat de la llengua catalana per part de Ia poblacié perdent
I'oportunitat de que sigui llengua cohesiocnadora.

44. Desatencid dels joves de 16 a 18 anys. Franja abandonada. No tenen espais
de relacio social.

45. Manca de relaci6 entre alumnes autdctons i nouvinguts a I'IES.

46. Desconeixement de les altres cultures i tradicions.

47.Baix nivell de participacié en els cursos organitzats des de I'Area de cultura
de I'Ajuntament.

48. Baix nivell de participacié de nens/es d’origen estranger als esplais
organitzats per I'Ajuntament.



49. Desconeixement de la funcié socio-educativa i cultural de la biblioteca.

50. Manca de participacié de la poblacié immigrada a la dinamica de GRAMC
cem a membres,

51. Alumnes de I'IES han observat actituds i comportaments racistes per part
d’alguns joves i professors

52. Hi ha participacié per part dels infants peré no per part dels joves.

53. Manca de professionals

54. Dificultats en la comunicacié degut a Iidioma

55. Manca de mediadors

56. Manca mecanismes de treball en xarxa.

57. Nombre de places insuficients en els recursos existents.

58. Projectes subvencionats que finalitzen per falta de finangament quan estan
funcionant.

59. No hi ha técnic de joventut.

AMENACES:

21.Pérdua de la forca de la llengua catalana com a eina de cohesié.

22.Joves de 16 a 18 anys és I'etapa vital d’oportunitats

23. Creacio de grups guetos a VIES.

24.Manca de coordinacié entre ies entitats i serveis.

25. Diferent cultura de participacio.

26. Escassa dinamitzacié de la participacié.

27.Ignorancia mitua sobre les realitats socioculturals. No ens coneixem els uns
als altres.

28. Les desigualtats econdmiques i socioculturals que afecten a tothom.

29. Topics, estereotips i prejudicis que dificulten la relacid.

30. Sistemes d'organitzacié diferents.

OPORTUNITATS:

37.Crear activitats per als joves de 16 a 18 anys: esportiva, ludica, formativa,
informativa, etc.

38. Revisié/creaci6 del Pla d’Acollida de VIES.

39. Revisié d’algun formador de V'IES

40. Potenciar la coordinacié duta a terme fins el dia d’avui.

41. Crear i organitzar les parelles d’acollida entre alumnes centralitzat i
coordinat pel Sindicat d’Estudiants.



42.Dur a terme accions per a la poblacié en general.

43. Figura del técnic de joventut.

44. Potenciar el coneixement entre cultures.

45. Mediador/a de diferents cultures.

46. Aprofitar I'espai, les activitats i les relacions que es donen als espais
educatius formals.

47. Escoles, IES, entitats, etc. han d’adonar-se de la potencialitat d'integracié
gue son.



CONCLUSIONS



DOCUMENT CONCLUSIONS I PROPOSTES DE LA JORNADA DE

TREBALL PARTICIPATIVY; SITUACIO I PROPOSTES DE FUTUR EN
MATERIA DE GESTIO DE LA DIVERSITAT

25 de novembre de 2006

El present és el document de conclusions del treball realitzat a la jornada de treball
participatiu en matéria de gestié de la diversitat, a nivell de les fortaleses, les
deficiéncies, les amenaces i les oportunitats, o propostes d‘actuacié, de les que
parteix i amb les que compta e! Pla d’Acollida Municipal de Llagostera.

Aquest document s'ha elaborat a partir del buidat | la compiiacié dels resultats de
les DAFO realitzades a cadascun dels grups de treball de la jornada.

El present document, un cop retornat i revisat pels participants a la jornada, i fetes
les modificacions adients, es revisara i aprovara per la Taula Intercultural.

Aquest sera el document base per a definir les linies de treball del Pla d’'Acollida
Municipal, i per a concretar les actuacions concretes a realitzar durant el proper any
2007 en matéria de gestié de la diversitat.

Cal tenir en compte que a la Jornada de treball participatiu no es va comptar amb
cap agent del territori vinculat al mén laboral, al mén immebiliari i tampoc a I'dmbit
sanitari, i per tant, aquests tres ambits no es treballen en profunditat a la jornada.
D'aquesta manera, la DAFO no reflecteix les mancances i deficiéncies d’aquests
ambits en profunditat, tot i ser, almenys el mén laboral i immobiliari, dos dels
principals obstacles a superar per part de 1a poblacié nouvinguda en el moment de
I'arribada.



FORTALESES;

- El PRAM no neix del buit siné a partir de les actuacions que ja s’estan portant

a terme ja sigui des de I'Ajuntament, els centres educatius, com altres recursos o

entitats.

Llagostera compta amb una xarxa basica de recursos i serveis que desenvolupa i

realitza una amplia varietat de programes i intervencions de caire social i educatiu

d’ambit local destinats a i amb la poblacié nouvinguda al municipi.

Entre d'altres, es destaquen i valoren molt positivament:

En el marc de I’educacié formal (als centres educatius):

- Plans d’acollida dels centres educatius

- Aules d'acollida (una a cada un dels centres educatius de primaria i
secundaria)

- Professionals especialitzats per a treballar de manera més individualitzada
amb els alumnes que presenten unes necessitats educatives especials

- Assessora LIC (Llengua, interculturalitat i cohesid social)

Programes formatius que realitza "assembiea local dels GRAMC de Llagostera,
tant amb infants i joves com amb la poblacié adulta:

- Programa d’'acollida lingliistica i reforc escolar amb alumnes immigrats
d’incorporacié tardana al sistema educatiu

- Programa d'accés a les noves tecnologies per a joves immigrats

- Programa formatiu d'aprenentatge de la llengua i coneixement de Fentorn per
a dones immigrades

- Programa formatiu per a I'obtencié del carnet de conduir per a adults

- Projecte "parelles acollidores i lingliistiques”

Cursos de catala que realitza el Consorci de Normalitzacié Lingliistica en conveni
amb I'Ajuntament de Liagostera

Programes que desenvolupa I'Ajuntament emmarcats | coordinats per l'area de
Servels Socials:
- Talleret i taller de joves

Programes que desenvolupa I'Ajuntament emmarcats en l'area de Serveis
Socials i coordinats pel Pla d'Accllida Municipal:

- Programa d'accés a les noves tecnologies per a joves

- Taller de families per a dones immigrades



- Servei de Traduccié i interpretacié que I'Ajuntament convenia amb el GRAMC
com una de les actuacions emmarcat i coordinat pel Pla d’Acollida Municipal

- Programa de radio "DONES D'ARREU” que realitza un col-lectiu de dones d'arreu

que viuen a Llagostera

- Projectes de codesenvolupament que desenvolupa l‘associacié Llagostera
Solidaria  desenvolupant projectes de dinamitzaci6 comunitaria i
desenvolupament amb paisos com Nicaragua i Gambia,

La xarxa d’intercanvi de mobiliari del projecte “la botigueta” de la Deixalleria
Municipal.

- Activitats culturals, educatives i socials que ofereix i promociona I'Ajuntament
de Llagostera a través de I'Area de Cultura i festes adregades al conjunt de la
poblacié.

- Activitats esportives que ofereix i coordina el Patronat Municipal d'Esports a
través de I'Area d'esports de I'Ajuntament de Llagostera

- Activitats ludiques, culturals i socials que realitzen el conjunt del teixit associatiu

destinades al conjunt de la poblacié.

- Es valora com a una fortalesa, com a un factor positiu, la coordinacid, entesa i
col-laboracié existent entre els centres educatius de primaria i secundaria entre
si, aixi com entre aquests i els recursos que duen a terme programes |
intervencions directes, amb la Biblioteca Municipal i amb I'equip de Serveis Socials.

Tanmateix, I'existéncia i activitat de la Taula Intercultural, com a espai i drgan de
participacio ciutadana entorn el fet migratori del municipi, en la que hi participa i
esta representada la xarxa de serveis | recursos del municipi aixi com les
associacions i entitats i la propia cormunitat immigrada.

- Un aitre aspecte a valorar molt positivament i reconegut com un element
enfortidor del PRAM, al mateix temps que com la premissa indispensable per a
donar continuitat a aquest, és la bona predisposicié per part de
I’Administracié local a I'hora de treballar i fer front a la realitat diversa que viu el
municipi.

La posada en marxa del Pla d'Acollida Municipal, el servei/punt d'acollida per als
nouvinguts al municipi, i la contractacié d'un técnic en politiques migratories per a



dissenyar, implementar i coordinar aquestes accions, son l'aposta per part de
FAjuntament de Llagostera per tal de donar resposta a les demandes i necessitats
que del fet migratori se’'n deriven.

Aixi mateix, es valora com a una fortalesa el caracter de proximitat que
caracteritza a I'Ajuntament de Llagostera i la seva implicacié.

- Una altre fortalesa del Pla és el grau de participacié i implicacié social de la
poblacié del municipi, palpables quan s’engeguen processos participatius en els
que es demana la implicacié dels llagosterencs, com per exemple aquesta jornada
de treball participatiu entorn al fet migratori del municipi, que ha aplegat a un total
de vora la setantena de persones, tant d’agents socials com de persones a titol

personal.

- Un aspecte a destacar com a fortalesa és la dimensié i ubicacié del municipi,
equidistant entre la costa i I'interior i amb unes bones comunicacions. Una bona
qualitat de vida, i unes bones infraestructures | serveis (educatius, sanitaris, etc.)
aixi com les possibilitats que ofereix el municipi tant a nivell laboral com
d’habitatge, fa que Llagostera sigui una bona opcié de poblacié d’assentament per a
la poblacié nouvinguda.

I sobretot, | el fet més destacable és ia predisposicid i la bona acollida que la
poblaci6 fa a les persones nouvingudes.

A dia d'avui, tot i I'important percentatge de poblacié immigrada empadronada al
municipi, no s’han detectat situacions rellevants de conflicte que afectin a la
convivéncia dels llagosterencs/ques.

- De cares a desenvolupar el PRAM és un punt fort I'assentament de comunitats
immigrades, establertes i consolidades al municipi des de fa ja un temps,
com sén la marroquina i ia gambiana, doncs sén aquestes les que fan la primera
recepcid i acollida a les persones nouvi hgudes.

- Les noves generacions d’‘immigrats, de liagosterencs, sén el futur
integrador de Llagostera, tot i que les velles generacions no s’arribessin a entendre.

- Un altre aspecte o factor fort del municipi és la informacié municipal, ja sigui a
través de ia pagina web com a través de I'informatiu municipal, que I'Ajuntament fa
arribar porta per porta a tots els llagosterencs, o altres, per tal d’informar dels
esdeveniments més rellevants que afecten al municipi.



Totes aquestes “FORTALESES” sén elements i peces claus dins del Pla d'Acollida
Municipal per tal de dissenyar i implementar-lo, doncs sén factors que ajuden a {a
recepcié i l'acollida de persones nouvingudes al municipi.

DEFICIENCIES:

Els factors o elements que justifiquen I'existéncia del Pla d'Acollida, és a dir, els
déficits sobre els quals cal actuar i prioritzar sén basicament:

- Desconeixement mutu entre les comunitats immigrades | la poblacié autdctona,
desconeixement mutu dels trets culturals, religiosos i socials que defineixen Ia
manera de fer, de relacionar-se, d‘organitzar-se, els rols familiars, les tradicions,
etc.

Aquest desconeixement mutu, afegit sovint al desconeixement per part de la
poblacié nouvinguda de ia Hengua catalana, provoca, per una banda, uns déficits en
la comunicacié i per l'altra una certa falta de complicitat, una certa desconfianca
que al mateix temps provoca un cert tancament de les persones a la seva propia

comunitat.

El desconeixement mutu, i el respecte i certa “por” al desconegut, fa que hi hagi
una manca de comunicacié i relacié entre les persones nouvingudes i les
autoctones. Aquesta es detecta des de diferents ambits i recursos: als centres
educatius, a les activitats culturals, a les activitats esportives, a les activitats de
lteure, al carrer, als bars, etc.

- La falta d’autoconsciéncia per una part de la poblacié autdoctona i dels
agents de que l'acollida de persones nouvingudes vol dir també donar-se, fer

I'esforg d'escoltar, de congixer.

- Desconeixement per part de la poblacié nouvinguda de certs recursos i/o
servels que en alguns casos porta a fer-ne un mal Us, com per exemple el
desconeixement de la funcié socioeducativa de la biblioteca municipal o e!
desconeixement i poca valoracié de la Llar dInfants Municipal com a recurs

educatiu.

- Ja sigui pel desconeixement de la llengua, pel desconeixement de I'entorn i del
seu funcionament, com potser per la diferent manera de fer, la poblacié nouvinguda
participa poc dels espais de participacié dels diferents serveis i recursos, ja sigui a



les reunions de pares als centres escolars, com a activitats de caire més Itdico-
culturals organitzades per FAjuntament o entitats.

A nivell educatiu, la falta de participacié de les families nouvingudes a les
dinamiques escolars dificulta la relaci6 entre el centre educatiu i la familia, fet que
preocupa als centres educatius donada la importancia de la coordinacid entre

I'escola i la familia en I'educacié dels fills.

Un fet significativ a nivell de participacié, és la manca d'aquesta a les activitats
esportives per part de les noies immigrades.

= Un altre factor deficitari i que dificulta el treball es la manca de recursos
humans, de professionals, com seria un técnic de joventut, un mediador cultural,

etc. de cares a reforgar les actuacions del PRAM.

- Un punt feble del municipi, al mateix temps que un factor de risc, és la
desatencié als joves entre 16 i 18 anys que queden exciosos del sistema
educatiu ja que leducacié obligatéria és fins als 16 anys mentre que l'educacid
d'adults és a partir dels 18 anys.

La manca de espais de trobada i relacié per als joves d'aquesta franja d’edat
agreuja aquesta desatencié.

- Les dificultats amb les que es troben els centres educatius en la inclusié
dels alumnes nouvinguts als aprenentatges del nivell educatiu que i
pertoca per edat, sobretot en els cursos alts de primaria i secundaria, | encara
més amb aquelis alumnes que no han estat mai escolaritzats. Aquest fet comporta
sovint que moits d’aquests joves no donin continuitat als seus estudis un cop
finalitzada I’escolaritzacié obligatéria, als 16 anys.

- Manca un dGs normalitzat de Ia llengua catalana per part de la poblacié,
perdent l'oportunitat de que aquesta esdevingui la llengua vehicular de cohesib.

- Manca de formacid, cursos o xarxa educativa per a adults que sigui
gratuita i que pugui arribar a tothom. Manquen oportunitats d’aprenentatge a
I'abast de tothom.

- Un aspecte sobre el que cal trebailar i reforgar és la coordinacié entre els
recursos i serveis de la xarxa basica i el trebali en xarxa, que tot i que es



dona entre alguns d'ells, s'ha de potenciar, doncs es detecta una certa manca

d’informacié i coordinacié entre els agents del territori,

- Manca informacié referent als recursos i serveis del municipl. Per exemple,

referent al reciclatge.

- Un altre aspecte o punt débil és ila manca d‘organitzacié dels col-lectius
immigrats. Tot i que existeixen dues associacions constituides com a tal
actualment al municipi, no arriben les seves demandes i propostes a les
institucions. Sovint no sén representatives de tota la comunitat.

- Com a déficits es detecta les dificultats que té la poblacié nouvinguda per
accedir a un habitatge digne, fet que porta a molts nouvinguts a compartir
vivenda per sobre de les possibilitats d’aquesta, aixi com també les dificultats per
accedir al mercat laboral, fet que es veu agreujat si la persona es troba en una
situacié administrativa irregular.

Les qiiestions legals sén un entrebanc que condicionen a I'hora de donar
cobertura a les necessitats més basiques de les persones nouvingudes.

A més a més cal afegir-hi les dificultats a I’'hora de convalidar la titulacié dels
estudis superiors, necessaria per a optar als processos de seleccié de
determinades ofertes de treball qualificat.

- A nivell escolar es detecta, a banda de molts dels aspectes citats anteriorment,
una manca de confianca dels pares i mares respecte els mestres al mateix
temps que s’estan generant dinamiques de dependéncia.

- Molts dels serveis i recursos de la xarxa basica, esdevenen deficitaris |
insuficients de cares a donar resposta a les demandes i necessitats de la nova

realitat, diversa i complexa.

- Es deficitaria la cobertura sanitaria a Llagostera els caps de setmana i
festius.

- No es ddna cobertura al dret dels fills de families immigrades de congixer i
aprendre la seva llengua i cultura d’origen. Els origens es dilueixen.



AMENACES:

Els factors que poden dificultar el desenvolupament del PRAM | per tant, es viuen
com a amenaces [ que cal tenir-los en compte a I'hora de dissenyar i implementar
el PRAM sén:

- Que no hi hagi un consens a nivell politic per dur a terme el Pla d’Acollida per
tal de que es doni continuitat a aquest independentment del partit politic que

governi,

- Els topics, estereotips i prejudicis que dificulten a relacié i el coneixement
mutu,

- El desconeixement mutu i la ignorancia mitua sobre les realitats
socioculturals que vivim els uns i els altres.

- Les desiguaitats econdmiques i socioculturals.

- Que el desconeixement mutu de les diferents cultures i religions (de la societat
receptora envers la nouvinguda, de la nouvinguda a la receptora, i també entre les
diferents comunitats nouvingudes) faci que fa comunicacié fracassi, i es
desencadeni un tancament en el propi grup, el conegut, i es crein guetos.

- Manca de respecte i educacié per part d'algunes persones.

- La percepci6 del tracte de favor cap a les persones nouvingudes que tenen
determinats sectors de la societat. Visié de que tots els recursos sén per a les
persones nouvingudes.

- 'escassa dinamitzacié de la participacié ciutadana.

- La manca de participaci6 i implicacié per part de la poblacié nouvinguda.

- La poca participacié i implicacié de la poblacié autdctona. Especialment de
certs sectors i ambits: treball, habitatge, etc.

- La poca participacié i implicacié d’alguns dels agents del territori, aixi com
la manca de coneixement i assessorament en matéria del fet migratori.



- Manca de coordinacio entre els recursos, serveis, associacions i entitats.
- Diferents sistemes d’organitzacié i de cultura de participacio.
- Expectatives diferents.

- Que no es sapiguen transmetre els valors de solidaritat, d’acollida i
conviveéncia.

- Les dificultats amb les que topen les persones nouvingudes en el moment de
I"arribada com s6n: I'habitatge, treball, reqularitzacié dels papers, etc.

- Pérdua de la forca de la llengua catalana com a eina de cohesié social.

- Manca de recursos per als joves: joves de 16 a 18 anys i especialment les

noies.

- Si pensem en l'escenari futur de Llagostera sense el PRAM, veuriem un alentiment
g

en el procés de recepcié i d’acollida.

OPORTUNITATS:

Els factors que poden afavorir la recepcié i acollida de les persones nouvingudes al
municipi, i per tant, la implementacié del PRAM aixi com les propostes d’actuacid
son:

- Consens a nivell politic per engegar i donar continuitat al Pla d'acoilida.

- Oficina d'acollida, d’informacié per als nouvinguts.

- Sessions d'acollida als nouvinguts.

- Casalet pre-escolar: per a infants de 3 anys que comencen a l‘'escola i que no
han estat mal escolaritzats, per tal d’afavorir la seva adaptacid i integracié escolar.

- Potenciar la importancia de la Llar d’infants.

- Xerrades dirigides als pares i mares.



- Potenciar el treball amb els joves,

- Creacié d'un Centre civic amb educadors que siguin referents per als joves

adolescents.
- Potenciar els espais, tallers, activitats juvenils.

- Activitats per a joves de 16 a 18 anys: esportives, formatives, lidiques,

informatives, etc.

- Figura del técnic de joventut.

- Potenciar la participacié a les activitats d’esports, fins i tot des de escola.
- Potenciar el treball intercultural als centres educatius.

- Revisié/creacié del Pla d'Acollida de I'IES.

- Crear, organitzar i coordinar les “parelles acollidores” entre alumnes als
centres educatius. A I'IES coordinat pel Sindicat d'Estudiants.

- Potenciar el material escolar compartit i el reciclatge de llibres.

- Pla Educatiu d’Entorn (P.E.E.)

- Dinamitzar les AMPA’s dels centres educatius.

- Potenciar que el treball iniciat en el marc escolar tingués continuitat fora de
I'escola (activitats extraescolars de musica, esports, etc.). Potenciar l'educacié no
formal.

- Potenciar I'associacionisme.

- Propiciar espais de trobada, de convivéncia social i intercanvi, en els que hi
participin gent de tot arreu. Espais per a compartir activitats.

- Potenciar activitats que afavoreixin la participacié de persones de “tot arreu”,



- Realitzar activitats que potenciin el coneixement entre les cultures: jornades,

cineforum, etc.

- Incrementar el nombre de parelles acollidores i lingiiistiques.

- Oferir un ventall més ampli de cursos lingilistics gratuits.

- Potenciar els viatges de cooperacié per conéixer altres paisos. Quan arribin
aqui ho expliquin a la resta de ia poblacid.

- Potenciar eis agermanaments entre poblacions.

- La figura del mediador/a.

- Potenciar i refor¢ar la coordinacié entre els recursos, serveis i associacions j

entitats

- Sensibilitzacié al conjunt de la poblacié de ia responsabilitat compartida i la
necessitat d'implicar-se i esforcar-se per tal d'aconseguir una bona integracié.

- Potenciar la implicacié del sector empresarial i immobiliari per tal de
resoldre les problematiques laborals i d'habitatge.

- Buscar un local més gran per ala Mesquita.
- Potenciar les fortaleses. Donar continuitat al que s'esta realitzant i reforgar-ho.
Si potenciem i reforcem tots aquests factors, estarem facilitant I'acollida dels nous

veins i veines de Llagostera, i per tant, estarem treballant per un futur escenari de

convivancia i cohesid socijal,



ANNEXES:
- Difusi6
- Full d'inscripcié

- Contingut del material entregat a cada participant



DIFUSIO JORNADA:
- Cartell

- Diptic difusié jornada
- Carta invitacié a les entitats i recursos

- Carta invitacié personalitzada als professionals i institucions
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JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU

de f

La “Jornada de treball participatiu”, és una jornada dedicada a analitzar i
discutir entorn a la realitat llagosterenca i les propostes d’actuacié futures en clau
de gesti6 de la diversitat, i és participativa doncs es vol comptar amb la implicacio
del conjunt dels agents socials, educatius i institucionals de la xarxa basica de
serveis | recursos del municipi, grup politics, representants de les comunitats
immigrades organitzades o no i obert a la participacié del conjunt de la ciutadania.

La realitzacié de ila JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU s’emmarca en el si de la
fase inicial del disseny del Pla local de Recepcié i Acollida (PRAM), concretament en
la diagnosi participativa de la realitat, I'atencié i gestié de Ia diversitat
llagosterenca, entesa com a un espai d’intercanvi d’opinions, aportacions,
percepcions, experi¢éncies, vivéncies... i de dialeg, debat i analisi conjunt de la

realitat.

Del treball realitzat a les jornades s’elaborara el document de “Conclusions i
propostes de futur” que sera el document base per al disseny i redaccié del Pla

Local de Recepcid i Acollida de Llagostera.



PROGRAMA
Les jornades es realitzaran el dissabte 25 de novembre al mati, de 9h a 15h,
al CEIP Lacustaria de Llagostera.

El programa sera el segiient:
9h-9.15h: Recepcid
9.15h - 9.30h: Presentacié de la Jornada de treball participatiu

9.30h - 10.30h: Ponéncia, “£/ Pla d’Acollida (PRAM} una oportunitat pel municipi de
Liagostera”. A carrec de Marta Casas, antropdloga i especialista en immigraci,
diversitat i interculturalitat.

Presentacié de I'eina metodoldgica "DAFO”. A carrec de Rafa Crespo, historiador i
antropdleg, membre d'Intercultura, Centre pel Didleg Intercultural de Catalunya i
dels GRAMC.,

10.30h - 11.00h: Pausa — Cafa

11.00h - 12.30h: Trebaill grupal per ambits. Aplicacio del DAFO a cadascun dels
grups de treball (amb el suport técnic dels professionals externs).

12.30h - 12.45h: Descans

12.45h - 14.00h: Posada en comi del trebali per comissions | resultats de la DAFQ
de cada comissié.

METODOLOGIA

Les jornades s‘organitzaran en petits grups de treball per ambits per tal de dur
a terme una diagnosi, analisi i debat sectorial en profunditat, del que en sorgira les
propostes d‘actuacié conjuntes, compartides i consensuades pels participants.

Els ambits de treball proposats sén:

Acollida
- Mobn educatiu
- Mon associatiu, espais de convivéncia i participacié ciutadana

INFORMACIO I INSCRIPCIONS

Totes les persones interessades en participar a la Jornada hauran de formalitzar la
seva inscripcié fent-la arribar abans del dimarts 21 de novembre a Serveis Socials
de Llagostera {C/Barceloneta, 4) o bé contactant via telefénica o via correu
electronic amb la técnica responsable del Pla d’Acollida Municipal:

Itziar Tanco: Tel. 972 80 55 58; Fax. 972 83 02 68; Em@il:



h Generelitat de Catalunya
rog Departament de Benestar | Familia
Secretaria per a la Immigracié

Benvolguts/des,

Tal i com varem parlar a la reuni6é d'entitats celebrada el passat 7 de novembre,

per la present us convidem a la “Jornada de treball participatiu: Situacid i
propostes de futur en matéria de gesti6 de la diversitat” que des de
Ajuntament de Llagostera estem preparant.

Ja sabeu que fa uns mesos hem incorporat a la nostra plantilla de personal una
técnica en matéria de politiques migratéries per tal d'engegar el diagnostic, disseny
I execucid del Pla de Recepcié i Acollida Municipal (PRAM).

La realitzacié de la Jornada s’emmarca en el si de la fase iniciai del disseny del Pla
de Recepcié i Acollida Municipal, concretament en la diagnosi participativa, per
tal de conéixer la realitat a nivell local del fet migratori des de la vivéncia dels
ciutadans i ciutadanes del municipi aixi com dels agents socials del territori i per tal

de definir les propostes d’actuacid futures.

Entenent la Jornada com un espai d‘intercanvi d’opinions, percepcions,
experiéncies, vivéncies, és a dir, un espai de debat i analisi conjunt, creiem
imprescindible la vostra participacié i la vostra complicitat per tal de fer extensiva
aquesta invitacié al vostres associats i associades. La jornada tindra lloc el proper
dissabte 25 de novembre de 9h a 15h al CEIP Lacustaria de Llagostera.

Rebeu una cordial salutacié,

Liuis Postigo Garcia
L'Alcalde

Liagostera, 13 de novembre de 2006



M Generalitat de Catalunya
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AJUNTAMENT
DE LLAGOSTERA

Benvolgut/da,

La present és per convidar-te a la “Jornada de treball participatiu: Situacié i
Propostes de futur en matéria de gestié de la diversitat” que des de
I’Ajuntament de Llagostera estem preparant.

Ja saps que fa uns mesos hem incorporat en el nostre plantilla de personal una
técnica en matéria de politiques migratories per tal d’engegar el diagnostic, disseny
| execuci6 del Pla de Recepcié i Acollida Municipal (PRAM).

La reatitzacié de ta Jornada s'emmarca en el si de la fase inicial del disseny del Pla
de Recepcid | Acollida Municipal, concretament en la diagnosi participativa, per
tal de conéixer ia realitat a nivell local del fet migratori des de la vivéncia dels
ciutadans i ciutadanes del municipi aixi com dels agents socials del territori i per tal

de definir les propostes d’actuacié futures.

Entenent la Jornada com un espai  d'intercanvi d’opinions, percepcions,
experiéncies, vivéncies, és a dir, un espai de debat i analisj conjunt, creiem
imprescindible {a teva participacié en aquesta, i la teva complicitat per fer extensiva
la invitacié a altres persones que puguin estar interessades. La jornada tindra lloc el
proper dissabte 25 de novembre de 9h a 15h al CEIP Lacustiria de
Llagostera.

Rep una cordial salutacid.

Lluis Postigo Garcia
L'Alcalde

Llagostera, 13 de novembre de 2006
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FULL D'INSCRIPCIO

JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU:

“Situacio i propostes de futur en matéria de gestié de la diversitat”
Dissabte 25 de novembre de 2006
| De 9h a 15h al CEIP Lacustaria de Llagostera

|

| NOM I COGNOMS:

PARTICIPACIO A LA JORNADA:

___ ATITOL PERSONAL

—— REPRESENTANT D'UN SERVEI/RECURS/ENTITAT
NOM DEL SERVEI/RECURS/ENTITAT: }
CARREC DINS D'AQUEST/A:

| VIUS A LLAGOSTERA?
PROFESSIO/OCUPACIO: J
| TELEFON: |

E-MAIL:
[ e

COMISSIO DE TREBALL A LA QUE T'INTERESSARIA PARTICIPAR!:
D} RECEPCIO 1 ACOLLIDA
OO0 MON EDUCATIU
O sALUT

0 MON ASSOCIATIU, ESPAIS DE CONVIVENCIA I PARTICIPACIO CIUTADANA
Per formalitzar la inscripcié heu de fer-la arribar a Serveis Socials de Llagostera

(C/ Barceloneta, 4) o bé contactar via telefonica o correu electrénic amb la técnica
responsable del Pla d’Acollida Municipal:

Itziar Tanco

Tel. 972 80 55 58 ; Fax. 972 83 02 68 ; em@il: acollida@llagostera.org

'Les comissions de trebali es definiran un cop tancades les inscripcions en funcié
del nombre de participants a cadascuna d’elies.
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CONTINGUT DEL MATERIAL ENTREGAT A CADA PARTICIPANT
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JORNADA DE TREBALL PARTICIPATIU

ﬁ_;—_ - e - - =W

slruAclm PROPOSTES DE FUTUR ’

EN MATERIA DE mﬂﬂm LA DIVERSITAT
M: =

‘ novembre, .de 9h a 15h, al CEIP Lacusm ;“‘;‘

e x"‘nf.’ s = i

Des de FAjuntament de Llagostera s'ha posat en marxa el disseny d'un Pia
d’Acollida Municipal. La finalitat d'aquest pla local és consensuar el posicionament
del municipi davant el fet migratori i definir i planificar accions futures que permetin
que totes i tots els ciutadans de Llagostera puguin exercir els seus drets | deures de
manera plena i responsable.

Facilitar el ple accés a Ia informacio, als serveis i als recursos socials normalitzats
de les persones nouvingudes al municipi, potenciar el coneixement de i‘'entorn, el
coneixement de la llengua, garantir la iguaitat d'oportunitats i un bon nivell de
convivéncia, promoure la participacié dels ciutadans nouvinguts a la vida social i
cultural, etc. sén algunes de les prioritats d’aquest pla, i tot aixd des d'una gesti6 i
actuacié coordinada i consensuada amb la xarxa de serveis i recursos locals.

La jornada de treball participatiu “Situacié i propostes de futur en mateéria de
gestié de la diversitat”™ s'emmarca en la fase de diagnosi del disseny del Pla
d’Acollida. Donat que el seu principal objectiu és la definicié de propostes d‘actuacid
futures d’'una manera participativa i consensuada, aquesta jornada es planteja com
un espai d'analisi i discussié per conéixer la realitat del fet migratori a nivell local
des de la vivéncia dels ciutadans i ciutadanes i dels agents socials del territori.

Del treball realitzat a les jornades s'elaborard el document de “Conclusions i
propostes de futur” que serd el document base per al disseny i redaccié de! Pla
Local de Recepcié i Acollida de Llagostera.
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La jornada s’estructura en dues parts: una primera en la que dos professionals,
Rafa Crespo i Marta Casas, experts en la matéria ens explicaran la seva experiéncia
concreta en el disseny d’un Pla d’Acollida municipal, oferint-nos una visié practica
del que és i dels beneficis que aquest aporta al conjunt de la ciutadania, i una
segona part en la que es treballard per comissions de diferents ambits i tematiques
(mén educatiu, espais de convivencia, salut, etc.) la realitat concreta que viu el
municipi de Llagostera.

P RAM

9h-9.15h: Recepcid

9.15h - 9.30h: Presentacié de la Jornada de treball participatiu

9.30h - 10.30h: Ponéncia, “Ef Pls d'Acollida (PRAM) una oportunitat pel municipi de
Liagostera”. A carrec de Marta Casas, antropdloga i especialista en immigracié,
diversitat i interculturalitat.

Presentacié de I'eina metodoldgica “DAFO”. A carrec de Rafa Crespo, historiador i
antropoleg, membre d'Intercultura, Centre pel Dialeg Intercultural de Catalunya i
dels GRAMC.

10.30h ~ 10.45h: Pausa - Cafd

10.45h - 11.45h: Treball grupal per ambits. Aplicacié del DAFO a cadascun dels
grups de treball (amb e! suport técnic dels professionals externs).

11.45h - 12h: Descans

12h - 13.15h: Continuacié del trebali grupal per ambits. Aplicacié del DAFO (amb el
suport técnic dels professionals externs).

13.15h - 15h: Posada en com( del treball per comissions | resultats de la DAFO de
cada comissid.
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ECULL DE DA OCIODEMOGRAFIQUES DE LA POBLACIG
TRANGERA EMPADRCNADA A LLA TE

El municipi de Liagostera presenta un percentatge de poblacié irmmigrada del
14,06% segons les darreres dades oficials publicades per I'I.N.E. (Institut Nacional
d’Estadistica) a data de 01/01/05.

POBLACIO NOM. HAB. NUM. ESTR. % ESTR./TOTAL POBL

Liagostera 6.764 951 14,06%

Tenim constancia, perd, que aquestes dades ja s’han vist incrementades a data
d'avui, a un 15,69% de poblacié immigrada segons dades no oficials extretes dei
Padré municipal d’habitants, a data de 29/08/06:

POBLACIO NUOM. HAB. NUM. ESTR. % ESTR./TOTAL POBL

Llagostera 7.363 1.155 15,69%

1.155 (15,69%)

6.208 (84,31%) '

|  FOBLACIO AMB NACIONALITAT ESPANY OLA 0 FOBLACIO ESTRANGERA |
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Dels 1.155 habitants estrangers residents a Llagostera, només el 8,40% sén

persones estrangeres procedents de paisos pertanyents a la U.E. (dels 25),

mentre

que el 91,60% son persones estrangers no comunitaries o extracomunitaries.

-

1.058 (91,6%)

97 (8,4%)

]EI ESTRANGERS COMUNITARIS * ta ESTRANGERS B(TRACOMJNTFARIE’

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

ESTRANGERS COMUNITARIS *

97

ESTRANGERS EXTRACOMUNITARIS

1.058

* estrangers procedents dels paisos que conformen la U.E. dels 25.

El buidat i I'analisi de les dades no oficials del darrer Padré municipal d’habitants
ens mostra la varietat de nacionalitats representades a Llagostera, un total de 45,

Aquesta diversitat de nacionalitats es distribueix segons area o regié geografica

d‘origen segiient:

- AFRICA: 5 nacionalitats

- AMERICA DEL NORD: 2 nacionalitats
~ AMERICA CENTRAL: 4 nacionalitats
- AMERICA DEL SUD: 9 nacionalitats

- ASIA: 4 nacionalitats

- EUROPA: 21 nacionalitats

- OCEANIA: cap nacionalitat
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Si ens fixem en els paisos de procedéncia amb més representativitat pel que fa
al volum de poblacié:
POBLACIO ESTRANGERA PER PATSOS

24 19 15 17 16 15

ITALIA B

UCRAINA ] B

PAKISTAN (]

<
o
=
2
O

REGNE UNIT l]
FRANGA
HONDURAS i
ALEMANIA P

PAIsos BAIXOs [l N

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

% respecte la
e N Nombre de % respecte el total iy

Pais de procedéncia persones poblacié estrangera pObLli:g;;s ttc;traai de
MARROC 636 55,06% 8,64%
GAMBIA 103 8,92% 1,40%
RUMANIA 55 4,76% 0,75%
BOLIVIA 54 4,67% 0,73%
PAISOS BAIXOS 27 2,34% 0,37%
PAKISTAN 24 2,08% 0,33%
UCRAINA 23 2,00% 0,31%
REGNE UNIT 22 1,90% 0,30%
FRANCA 19 1,65% 0,26%
HONDURES 18 1,56% 0,24%
ALEMANIA 17 1,47% 0,23%
COLOMBIA 16 1,39% 0,22%
ITALIA 15 1,30% 0,20%

* La resta de paisos tenen un valor inferior, en nombres absoluts, a 15 el nombre
de persones empadronades.

Aquestes dades ens mostren que la comunitat estrangera més nombrosa al
municipi, i amb gran diferéncia respecte a la resta, és Ia marroguina representant
un 55,06% respecte de! total de poblacié estrangera empadronada.
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Si ens fixem en la poblacié estrangera per génere:

479; 41%

La HOMES DONES—‘

Font: Padré municipal d'habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).

Nombre %
Génere de respecte
persones| el total
HOMES 676 58,53%
DONES 479 41,47%
Total 1.155 100%
I per franges d’edat:
250 S e T - — __.!
200 198 ;
!
161 J , !
150 —
o MO
100+~ S
64 65 56
0 {40 — = :
! 1717 011 ‘
= 6 ;
o LI Bl e &3 00 oo

000-010 010020 (20030 030-040 040-050 0850060 0G0070 070-080 (080-080 090-100  100-110

[@HOMES O DomEﬂ

Font: Padré municipal d’habitants a data de 29/08/06 (dades no oficials).
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HOMES DONES TOTAL
000-010 64 96 160
010-020 65 58 123
020-03¢C 161 98 259
030-040 198 102 300
040-050 110 66 176
050-060 46 28 74
060-070 17 17 34
070-080 9 11 20
080-090 6 3 9
090-100 0 0 0
100-110 0 0 0
TOTAL 676 479 1.155

COMPARATIVA % DE POBLACIO IMMIGRADA A CATALUNYA,
COMARQUES GIRONINES, COMARCA GIRONES I LLAGOSTERA:
Font: INE, darreres dades oficials a data de 01/01/20065.

P I
16,00%
14,00% 1 .
pali
12,00% 1
10,00% + )
8,00% 1"
6,00% -
4,00% 1
2,00% + _ _
0,00% - ——— ===l '
CATALUNYA  PROVINCA DE COMARCA LLAGOSTERA
GIRONA, GIRONES
< % POBLACIO
REGIO IMMIGRADA
CATALUNYA 11,42%
PROVINCIA DE G[RONA 15,10%
COMARCA GIRONES 14,29%
LLAGOSTERA 14,06%
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Segons ies dades provisionals, més actualitzades, perd no oficials publicades per
FINE {Institut Nacional d'Estadistica) a data de 01/01/2006%:

% POBLACIO
REGIO IMMIGRADA
ESTAT ESPANYOL 8,70%
CATALUNYA 12,20%
! PROVINCIA DE GIRONA 16,38%

I segons dades no oficials del padrd municipal d’habitants de Llagostera en el
mateix mes (a data de 31/01/06):

% POBLACIO
REGIO IMMIGRADA
LLAGOSTERA 16,68%
/"?! [
18,00% "
= ¥
16,00% " - g
14,00% | =
12,00% " '
10,00% 4~
8,00%
6,00% 4
4,00% +
2,00% -
0,00% 4 === 5 = . o ——r
ESTAT CATALUNYA  PROVINGADE  LLAGOSTERA
ESPANY OL GIRONA

* cal tenir en compte que les fonts de les dades no son les mateixes per a
totes les regions: les dades de Llagostera son extretes del Padré municipal
d’habitants a data de 31/01/2006, i la resta, sén de dades provisionals de
VINE a data de 01/01/2006.

! L’INE només ha publicat dades provisionais a data de 01/01/2006 d*ambit nacional i no
municipai.
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CREIXEMENT DE LA POBLACIO ESTRANGERA EMPADRONADA EN ELS

DARRERS SIS ANYS A LLAGOSTERA

Font: INE {dades oficials).

[ = ;
sooo-r“ i |
5000 | N
4000 :
3000 N
2000 4 - !
1000+ ! |

L - i = L ¢ -r' !

2000 2001 2002 2003 2004 200 ’

L LD POBLACIO ESTRANGERA ® POBLACIO NACIONALITAT ESH'\NYOLA—I ’
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

ngﬂﬁé‘gm 409 494 627 749 770 951

gE)FB{EﬁS\gIEg!l-‘%TAL 7,09% | 8,36% | 10,33 % | 11,90 % | 11,92 % | 14,06 %

POBLACIO

NACIONALITAT | 5.360 | 5.416 | 5.445 | 5.544 | 5.691 | 5.813

ESPANYOLA

POBLACIG TOTAL | 5.769 | 5.910 | 6.072 | 6.293 | 6.461 | 6.764
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COMPARATIVA DE L'EVOLUCIO DEL CREIXEMENT DE LA POBLACIO
ESTRANGERA DE LES NACIONALITATS MES NOMBROSES:

700--*‘-"?

6001 |

50017

400

3004 |

200+

100¢° _

0 Lol e o= __==___ [ mm e
2001 2002 2003 2004 2005
] FMARROC B GAMBIA 1 ROMANIA O BOLNM

[ 2001 2002 2003 2004 2005
MARROC 370 419 505 547 603
GAMBIA 71 97 95 111 100
ROMANIA 0 3 20 32 51
BOLIVIA 0 1 10 32 46

EVOLUCIO CREIXEMENT POBLACIO ESTRANGERA EMPADRONADA
PER GENERE EN ELS DARRERS SIS ANYS

Font: INE (dades oficials).

2000 2001 2002 2003 2004 2005
POBL.
ESTRAN. 409 494 627 749 770 951
HOMES 229 250 373 442 452 557
DONES 180 204 254 307 318 394
POBL.
TOTAL 5.769 5.910 6.072 6.293 6.461 6.764

* Dades absolutes i dades relatives del total de poblacié estrangera empadronada
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11|l Generalitat de Catalunya
212 Departament de Benestar i Familia
Secretarla per a la Immigracié

TOD GIA DAFQ:
(Deficiéncies, Amenaces, Fortaleses i Oportunitats)

DEFICIENCIES:
En aquest punt cal concretar elsg factors que Jjustifiguen l'existéncia del
PRAM, és a dir, els déficits, i identificar els factors sobre els que cal actuar o

prioritzar.

AMENACES:

En aquest punt es tracta d‘identificar els factors que poden dificultar el
desenvolupament del PRAM per a tenir-los en compte a 'hora d’elaborar-lo.
També es pot dibuixar i'escenari futur de Llagostera si no s'engega el PRAM.,

rORTALESES:

El PRAM no neix sobre e! buit sind a partir de les actuacions gque ja s'estan
portant a terme ja sigui des de I"Ajuntament, els centres educatius, com
altres recursos o entitats. En aquest punt es tracta d’identificar quins
elements poden ajudar a estabiir i desenvolupar el PRAM, és a dir, coneéixer
el que s’esta fent i els factors que ajuden a l'acollida.

OPORTUNITATS:

En aquest punt es tracta d’identificar quins factors, si es potencien, poden
afavorir Vacollida de nous veins i veines a Llagostera. Aquest és l'apartat
per a expressar propostes.
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N Generalitat de Catalunya
205 Departament de Benestar i Familia
Secretaria pera la Immigracié

Benvolgut/da,

Com ja saps I'Ajuntament de Liagostera ha iniciat el disseny de! Pla d’Acollida
Municipal. Una part molt important d‘aguest Pla és el coneixement de la realitat del
fet migratori a Liagostera, el qual no es podria haver realitzat sense |a teva valuosa
col-laboracié.

Per aguest motiu FAjuntament de Llagostera vol agrair-te la teva participacié en ia
jornada de treball participatiu: “Sifuacié i propostes de futur en matéria de gesti6
de la diversitat”.

Esperem que aquesta col-laboracié continui i aprofitem per recordar-te que estem
oberts a qualsevo! iniciativa i/0 suggeriment.,

Per a qualsevol qiiestié et pots dirigir al Pla de Recepcié i Acollida Municipa! i
demanar per la técnica en matéria de politiques migratdries, Itziar Tanco (e-m@il:

acollida@liagostera.org; tel, 972 80 55 58)

Rep una cordial salutacié

L'Alcalde

Sig: Lluis Postigo Garcia

Llagostera, 25 de novembre de 2006
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