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ACORD/CONVENI MARC DE COL-LABORACIO PER A L'ESTADA A L'EMPRESA
REUNITS
PEL CENTRE DOCENT:
El/La Sr/Sra: MARIA TERESA RIERA ROURA
Codi de Centre: 17006824 Com a Director/a del Centre: INSTITUT VIDRERES
Municipi/Localitat: VIDRERES Domieili: SANT JORDI 20 - 17411 Teléfon: 972850711
PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
EV/La Sr/Sra: NARCIS LLINAS GAVILAN
En concepte de(I): ALCALDE
de I'Entitat: AJTUNTAMENT DE LLAGOSTERA (SEU CENTRAL)
NIF/CIF: P17096001 Domicili de la seu: PLACA CASTELL 1, NULL
Codi Postal: 17240 Municipi/Localitat de la seu: LLAGOSTERA
EXPOSEN

Ambdues parts reconeixen tenir les condicions necessaries per signar aquest convenifacord, per a possibilitar I'execucio de la formaci6 practica dels alumnes,
segons la normativa establerta per 'Ordre ENS/241/2015 de 27 de Juliol de 2015, l'article 156 del Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, i la Disposicid
Addicional 52 de la Llei General de la Seguretat Social declaren que la realitzacié de l'estada a l'empresa en cap supdsit implica relacié laboral o de servei
retribuit entre I'alumne i I'empresa o entitat col laboradora.

ACORDEN

1. L'objecte de l’acord/conveni_marc, ¢s establir els termes de la col-laboracié per articular l'estada a 'empresa, referit a l'estudi:
SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES (IC10)

2. Les obligacions respecte a la Seguretat Social sén assumides pel Departament d'Educacié i Formacié Professional mitjangant la partida pressupostaria
del pressupost 2023 prorrogat per al 2024 o partida equivalent de 'any corresponent.

3. L'empresa es compromet a:

a) Nomenar un professional com a tutor/a dual de I'empresa.

b) Que el seu personal, compleixi amb la normativa vigent en matéria de proteccio del menor, concretament el requisit que determina l'article 57.1 de la Llei

organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infancia i la adolescéncia davant la violéncia.

4. El centre es compromet a nomenar, d'entre el seu personal docent, un tutor/a dual del centre.

5. El centre manifesta que:

a) L'adjudicacid de les estades a I'empresa es basa en els criteris de rendiment, assisténcia les activitats lectives, competéncies professionals assolides, i les

preferéncies i disponibilitats horaries.

b) L'alumne/a esta cobert per les assegurances previstes en les instruccions anuals per al desplegament de l'estada a 'empresa.

6. Ambdues parts acordaran el Pla Formatiu de l'alumne/a. L'alumne/a s'ha de comprometre a no fer us de les dades de caracter personal o confidencial a que
tingui accés durant I'estada a l'empresa.

7. Annex a aquest acord/conveni marc s'adjuntara la identificacio de 'alumnefa, ¢} pla de formacio amb el calendari, jornada i horari i els estudis dels quals es
fa l'estada.

8. L'empresa i el centre acorden que no hi haura indemnitzacié en cas d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascun d'ells.

9. Proteccié de dades. Ambdues parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccid de dades de caracter personal, i concretament la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccic de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatin a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a 1a lliure circulacié d'aquestes
dades i pel qual s deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccid de dades) i la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccié civil del dret
a I'honor, a la intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixi com a la normativa que la pugui modificar o substituir.

El Conscll General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccié dels centres educatius, en virtut de
l'acord d'encarrec de tractament de dades de cardcter personal signat amb el Departament d'Educaci i Formacié Professional , amb la finalitat de gestionar
l'accié educativa que es porta a terme durant l'estada a I'empresa a I'empresa. Podeu consultar la informacié addicional i detallada sobre protecci6 de dades,
aixi com els drets d'accés a les dades, rectificar-les, suprimir-les, oposar-se'n al tractament i sol licitar-ne la limitaci a través del lloc web del Departament
d'Educacio i Formaci6 Professional .

10. El seguiment, vigilancia i control de I'execucié d'aquest acord/conveni marc, es dura a terme en el marc de la comissié prevista a l'acord.

11. Una persona en representacio de I'empresa i una altra en representacié del centre resoldran els problemes d'interpretacié i compliment que puguin
plantejar-se. Aixi mateix aquesta comissié coneixera dels possibles casos d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de les parts
i establira les conseqiiéncies aplicables en cas d'incompliment.

Amb la signatura d'aguest document I'alumne autoritza al centre educatiu a proporcionar a les entitats vinculades, si escau, les dades personals necessaries per
gestionar i tramitar l'acord/conveni marc de col-laboracié per a la practica formativa en l'estada a l'empresa.

12. La modificacé del contingut del acord/conveni marc, en alld no regulat per 'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacé en centres de treball, es
podra realitzar per voluntat de les parts.

13. Aquest acord/conveni marc quedara sense efectes si I'alumne/a deixa d'estar matriculat en l'estudi.

Per tal que aixi consti, s'estén aquest acord/conveni marc i el signen les parts interessades,

1. El/La director/a del centre 2. EVLa representju§ de 3. Conformitat de 'alumne/a 4. Pare, mare o representant de
alaptias col labordddra T'alumne/a (si és menor d'edat)

DNI
BID Banc Integrat de Dades
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£

DADES DE L'ALUMNE/A:

Cognoms/Nom:

Major d'edat: _| Menor d'edat: ¥/
INSS/Miitua: ZULO0090419003

Matriculat a: FORMACION PROFESIONAL (FP)/+.

Nou Acord: 4
Prorroga nim:

Data primera matricula: 2025/2026 Curs/Nivell: | Estudi: SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES (IC10)

PERIODE DE VIGENCIA DE L'ACORD/CONVENI MARC: des de 16/06/2026 fins a 31/07/2026

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
LLOC DE PRACTIQUES ITINERANT: \_|
(I) Director/a, Gerent, Administradora, etc.
* Només en horaris especials i en determinats cicles, { sempre sota l'autoritzacié del Departament d'Educacio i Formacié Professional .
Per tal que aixi consti, s'estén aquest acord/conveni marc i el signen les parts interessades,
1. El/La director/a del centre 2. EVLa repregeptant de 3. Conformitat de I'alumne/a 4. Pare, mare o representant de
_ = .l'entitat col»L[:(Xadora I'alumne/a (si és menor d'edat)

DNI

BID.Banc Integrat de Dades
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PLA D'ACTIVITATS PER A L'ESTADA A L'EMPRESA. LES PARTS SOTASIGNANTS
ACORDEN

La formalitzaci6 del segiient pla d'activitats d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

PEL CENTRE DOCENT:

EVLa Sr/Sra: MARIA TERESA RIERA ROURA Com a Director/a del Centre: INSTITUT VIDRERES
Tutor/a del Centre: SERGI FONT

Dades de contacte:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA

El/La Sr/Sra: NARCIS LLINAS GAVILAN En concepte de: ALCALDE De I'entitat: AJUNTAMENT DE LLAGOSTERA
(SEU CENTRAL)

Tutor/a de I'Empresa/Entitat: LLUIS COLLS MAIMIR

PER L'ALUMNE/A:

Cognoms/Nom: DNI:

Familia Professional: INFORMATICA I COMUNICACIONS
Estudi: SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES Ici1o)
Durada: 515 hores

Ambit professional i de treball
Aquest professional exerceix la seva activitat principalment en empreses del sector serveis que es dediquin a la
comercialitzaci6, muntatge i reparacié d'equips, xarxes i serveis microinformatics en general, com a part del suport
informatic de I'organitzaci6 o en entitats de qualsevol mida i sector productiu que utilitzen sistemes microinformatics i
xarxes de dades per a la seva gesti6. 2. Les ocupacions i llocs de treball més rellevants sén els segiients: Técnic instal-lador-
reparador d'equips informatics. Técnic de suport informatic. Técnic de xarxes de dades. Reparador de periférics de sistemes
microinformatics. Comercial de microinformatica.Operador de teleassisténcia. Operador de sistemes.
Pla d'activitats
Activitats formatives
"7 1. Activitats formatives de referéncia relacionades amb el maquinari i el seu manteniment.
7 1.1. Instal-lacié, configuraci6 i actualitzacié del maquinari.
" 1.2. Elaboracié de documentaci6 de la instal-lacié.

i/l 2. Activitats formatives de referéncia relacionades amb la instal-lacié, configuracié i actualitzacié dels
sistemes operatius.
i/ 2.1. Instal'lacio i configuracié dels sistemes operatius.

i1 2.2. Realitzacié d’operacions basiques d’administracié i manteniment de sistemes operatius.
v, 2.3. Elaboracié de la documentacié.
' 3. Activitats formatives de referéncia relacionades amb I’explotacié i els serveis de xarxa.
¥ 3.1. Implantacié de la xarxa.
142 3.2. Installacié i configuracié de serveis de xarxa
¥ 4. Activitats formatives de referéncia relacionades amb aplicacions ofimatiques.
iv. 4.2. Realitzaci6 d’operacions de gesti6 del correu i agenda electronica.
i¥14.3. Manipulacid, captura i edici6 d’imatges digitals i de video.
J15. Activitats formatives de referéncia relacionades amb aplicacions web.
7, 5.1. Utilitzacié d’eines d’ofimatica web.
¥15.2. Implantaci6 de gestors de continguts i de portals d’aprenentatge a distancia.

% Per tal que aixi consti, s'estén aquest pla d'activitats i el signen les parts intdreksades.
1::VP.§I centre 2. Per 'Empresa/entital, ci|-laboradora 3. Per ' Alumne/a

El/Latutd;/\a‘idfc}S tiques: SERG] FONT EllLa jzu}? de IEffipresa/Entitat col laboradora: L' Alumne/a:
LLUIS €0LLS MAIMIR
BID.Banc Integrat de Dades o }, /



