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DECRET Núm. 116/2016 
DATA: 3 de juny de 2016 
ASSUMPTE: Aprovació declaració d'incompatibilitats 
 
Antecedents 
 
Vista la sol·licitud presentada en data 1 de juny de 2016, per la Sra. L.R.M., personal 
adscrit a l’Oficina d’Atenció al Ciutadà, amb la categoria d’AP, com a “Ordenança”, 
en la que sol·licita el reconeixement de compatibilitat per exercir l'activitat privada de 
consistent en “envasadora de fruita” a l’empresa Fruites Prudencio SL, durant els 
mesos de juny, juliol i agost de 2016. 
 
Atès a l’informe favorable emès per secretaria. 
 
 
Fonaments jurídics 
 
La normativa d'aplicació a aquesta sol·licitud es concreta en: 
 

- Llei 53/1984, de 26 de desembre d'Incompatibilitats del Personal al Servei 
de les Administracions Públiques (art. 2.1.c). 
- Reial decret 598/1985, de 30 d'abril sobre Incompatibilitats del Personal al 
Servei de l'Administració de l'Estat, de la Seguretat Social i dels ens, 
organismes i empreses dependents. 
 

La Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques, en el seu article 2.1.c) estableix que la mateixa serà 
aplicable, entre uns altres, al personal al servei de les Corporacions Locals i dels 
Organismes dependents, entenent-se inclòs en aquest àmbit tot el personal, 
qualsevol que sigui la naturalesa jurídica de la relació d'ocupació. 
 
L'article 1.3 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al 
servei de les Administracions Públiques, disposa que «l'acompliment d'un lloc de 
treball pel personal inclòs en l'àmbit d'aplicació d'aquesta Llei serà incompatible amb 
l'exercici de qualsevol càrrec, professió o activitat, públic o privat, que pugui impedir 
o menyscabar l'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva 
imparcialitat o independència.» 
 
L'art. 16 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, estableix que podrà reconèixer-se 
compatibilitat per a l'exercici d'activitats privades al personal que exerceixi llocs de 
treball que comportin la percepció de complements específics, o concepte 
equiparable, la quantia del qual no superi el 30 per 100 de la seva retribució bàsica 
exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en l'antiguitat, així com quan el 
complement específic no inclogui el factor d'incompatibilitat, però això, indica aquest 
precepte, és una excepció i sense perjudici de les limitacions establertes en els 
articles 1.3, 11, 12 i 13 d'aquesta Llei. 
 



 

Plaça de les Escoles, 1  -  Tel. 973 78 00 09 - Fax 973 78 01 67  -  25183 SERÒS (Lleida) 
ajuntament@seros.cat 

 

AJUNTAMENT  
DE  
SERÒS (Lleida) 

L'article 11.1 de la Llei i 9 i 11 del Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, dictat en 
desenvolupament de la mateixa, relatius a les activitats privades, estableixen que el 
personal comprès en el seu àmbit d'aplicació no podrà exercir, per si o mitjançant 
substitució, activitats privades, incloses les de caràcter professional, siguin per 
compte propi o sota la dependència o al servei d'Entitats o particulars que es 
relacionin directament amb els assumptes sotmesos a informe, decisió, ajuda 
financera o control en el Departament, Organisme, Ens o Empresa pública a la qual 
l'interessat estigui adscrit a prestar els seus serveis, precisament per evitar que el 
funcionari o treballador pugui prevaler-se del seu lloc de treball en l'Administració. 
 
D'acord amb l'art. 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del 
Personal al servei del sector públic, l'exercici d'activitats professionals, laborals, 
mercantils o industrials fora de les Administracions Públiques requerirà el previ 
reconeixement de compatibilitat per part del Ple de la Corporació. 
 
Per tot això,  
 

RESOLC 
 
Primer.  Autoritzar provisionalment a la Sra. L.R.M., personal adscrit a l’Oficina 
d’Atenció al Ciutadà a exercir les activitats declarades en “envasadora de fruita” a 
l’empresa Fruites Prudencio SL. 
 
Segon.  La Sra. L.R.M. resta obligat a posar en coneixement d’aquest ajuntament, 
qualsevol modificació que es pogués produir en els termes de la declaració 
efectuada. 
 
Tercer.  Notificar a l'interessat i anotar en el Registre de Personal la present 
resolució. 
 
Quart.  Ratificar aquest acord en la propera sessió de ple. 
 
 
Així ho decreta mana i signa l’alcalde, davant meu el secretari que en dono fe. 
 
Seròs, 3 de juny de 2016. 
 
L’ alcalde                                           DAVANT MEU 
                              El secretari 
                                                                    
 
 
Gabriel Pena Remolà                       J.B.S. 
 

 


