
 

 
 

DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE GOVERN 
DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP 

DE 20 DE MARÇ DE 2018 
 
Identificació de la sessió 
 
Sessió número: 5-18/19 
Caràcter:  ordinari 
Convocatòria:  2a 
Data:   20 de març de 2018 
Horari:   de les 16.00 a les 16.45 hores 
Lloc:   sala de reunions del consell  
 
Hi assisteixen: 
 
Joaquim Calatayud Casals, president  
Rosa M. Abelló Borràs, vicepresidenta primera 
Fran Morancho López, vicepresident segon 
Antoni Abelló Grau, vicepresident tercer 
Mercè Dalmau Mallafré, portaveu del grup de PDeCAT 
Lluís M. Castellví Valls, representant del grup de PDeCAT 
Josep Llebaria Nolla, representant del grup de PDeCAT 
Lluís Escoda Freixas, representant del grup d’ERC-AM 
Arnau Guasch Girona, representant del grup d’ERC-AM 
Pere Carrasco Gené, representant del grup del PSC-CP 
 
Joan Manuel Abelló, secretari 
Joan Emili Llauradó Grau, gerent 
 
S’ha excusat d’assistir-hi 
 
Jordi Cervera Martínez, portaveu del grup d’ARA 
 
També hi assisteixen 
 
Diana Salvadó Artells, portaveu del grup comarcal del  PSC-CP 
 
Ordre del dia 
 
1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior de 6 de març de 2018. 
2. Aprovació de l’adjudicació de la pòlissa d’assegurança per danys de l’activitat de 

l’empresa Secomsa Gestió, SL. 
3. Aprovació del conveni amb el SOC en el marc del programa “Fem Ocupació per a 

Joves”. 
4. Aprovació de l’inici del procediment de contractació del servei de senyalització de 

les rieres de la comarca. 
5. Aprovació de l’inici del procediment de contractació del servei de disseny i 

programació d’una web per a entitats de la comarca.  



 

 
 

6. Aprovació de la distribució definitiva del fons d’acció social corresponent a la 
convocatòria de l’exercici 2017 

7. Assumptes sobrevinguts. 
8. Torn obert de paraules. 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior de 6 de març de 2018. 
 
S’aprova, per unanimitat de vots dels membres assistents, l’acta de la sessió anterior de 
6 de març de 2018, la qual ja havia estat lliurada amb anterioritat a l’inici de la sessió. 
 
Tot seguit el president exposa l’informe següent: 
 
La Presidència informa que el proper dijous 22 de març, a les 9 h al Saló de Plens, tindrà 
lloc l’acte de cloenda del programa Joves per l’Ocupació i del programa Integrals més 
30. El primer s’ha adreçat a joves menors de 24 anys, amb l’ESO o que no l’havien 
acabat. El resultat és que de 45 joves participants, 29 han treballat, la qual cosa 
representa un 64,44 %. A més 14 han retornat als estudis reglats, i, ara, estudien cicles 
de grau mitjà o de grau superior. En total han donat feina a aquestes persones joves 24 
empreses de la comarca, de les quals 6 van demanar una subvenció a la contractació. 
Pel que fa la programa Integrals més 30, s’adreçava a persones aturades majors de 30 
anys que buscaven feina. Aquest programa s’ha fet agrupadament amb Mas Carandell, 
Idetsa i l’Ajuntament de Cambrils, i l’ens comarcal s’ha encarregat de les tasques 
d’orientació i d’acompanyament a la inserció de 50 persones, de les quals s’ha 
aconseguit feina per una dotzena. Tant en aquest cas com en l’anterior s’han complert 
els objectius marcats pel SOC. 

La Presidència també informa que els ajuntaments de la comarca han donat molt bona 
acollida a la proposta de festa comarcal que es va presentar el passat dimarts al Saló 
de Plens, a càrrec dels consellers comarcals Lluís Escoda i Xavier Gallego.  La proposta 
és que la festa tingui lloc de forma bianual, cada any en un municipi diferent de la 
comarca i centrada en les entitats culturals i de cultura popular i  tradicional. El primer 
municipi on es farà serà Riudoms els dies 27 i 28 d’octubre, el primer dia la proposta és 
fer un concert jove amb grups de la comarca i el segon dia es presentarà una mostra de 
grups culturals de cada municipi. També hi haurà un estand per a cada municipi i ser 
serviran tastos de plats o productes típics de cada comarca. 

2. Aprovació de l’adjudicació de la pòlissa d’assegurança per danys de 
l’activitat de l’empresa Secomsa Gestió, SL. 

 
El president dona la paraula al gerent perquè exposi aquest punt de l’ordre del dia. 
 
En les reunions dels dies 5 i 19 de desembre de 2017 la Junta de Govern va aprovar 
l’adjudicació del contracte de diferents lots de l’expedient 12/2017, relatiu al servei de 
contractació de diferents pòlisses d’assegurances del Consell Comarcal, de la societat 
SECOMSA i de la societat SECOMSA GESTIÓ. 
 



 

 
 

No obstant això, van quedar deserts, per manca de propostes, dos dels lots que havia de 
concertar l’empresa SECOMSA GESTIÓ, SL, que feien referència a les següents 
cobertures: 
  

Lots SECOMSA GESTIÓ - Cobertura Oferta Corredoria / Agència   Preu oferta € 

L3. Danys Materials   ---------------------------------------- DESERT 

L5. Vehicle Camió Iveco ---------------------------------------- DESERT 

Total   

 
En relació a aquests dos lots que van quedar deserts, es va tornar a demanar a les 
diferents entitats que havien participat en aquell procediment de selecció, la presentació 
d’una oferta per poder adjudicar aquestes pòlisses. 
 
Sense perjudici de poder rebre ofertes d’altres agents del mercat, es va tornar a enviar 
una invitació a les entitats que van concórrer inicialment al procediment convocat pel 
Consell Comarcal del Baix Camp, que eren les següents Corredories:  
 

1. PROTEGO 
2. ERM RISK 
3. GAVALDÀ – GISBERT 
4. ARAG 
5. SEGURNOU 
6. ARMENGOL 
7. SALVADÓ 

 
Ofertes 
 
S’han rebut, finalment, les següents ofertes: 
 

Lots SECOMSA GESTIÓ - Cobertura Oferta Corredoria / Agència   Tipus licitació € Preu oferta € 

L3. Danys Materials   ALBERT SALVADÓ - MARSH 41.243,14  53.574,19  

L5. Vehicle Camió Iveco ERM RISK 866,41  979,73  

Total  42.109,55   54.553,92  

 
Inicialment, els imports màxims fixats en els plecs de condicions en relació a aquests dos 
lots era inferior a la proposta presentada, però en els dos procediments anteriors tramitats 
fins ara no s’ha aconseguit cap preu per sota del tipus màxim, ja que el mercat no ha 
pogut situar-se per sota de les anteriors primes concertades per l’empresa, per la qual 
cosa caldrà incrementar el preu final en el moment si es vol disposar d’aquestes 
cobertures. Pel que fa al Lot 3, es tracta d’una pòlissa d’assegurança amb la companyia 
SEGURCAIXA-ADESLAS de riscos nominats i no d’un tot risc per danys, amb la següent 
descripció: 

Activitat: Planta de tractament de residus sòlids urbans i fracció orgànica amb 
valorització dels mateixos. Planta de tractament mecànic-biològica de fracció 
resta. Generació d’energia elèctrica a partir del procés de digestió anaeròbica en 
via seca de la matèria orgànica recuperada, posterior fase de compostatge 
aeròbic en túnels, fase de maduració en nau oberta i afino per a l’extracció de 
impropis. Disposa d’un sistema de tractament d’aire (scrubber y biolfiltro) i 
tractament d’aigües (incloent-hi una planta d’osmosis). 



 

 
 

Emplaçament: La instal·lació està ubicada a Camí de Riudecols s/n, 43772 
Botarell, Tarragona, sent propietat del Consorci de Gestió de Residus del Baix 
Camp. 
 
Prenedor de l’assegurança:  SECOMSA GESTIÓ S.L., CIF B43868421.  
 
Empresa de capital públic i explotadora de la planta. 
 
Condicions econòmiques: 

 

Franquicia Danys Materials 35.000 € 

    

PRIMA NETA  46.125 

PRIMA DE CONSORCI 4.612,5 

Impostos  2.836,69 

PRIMA TOTAL  53.574,19 € 

 
Cobertures incloses: 

 
• Incendi, llamp i explosió 
• Actes de vandalisme, accions tumultuàries i vagues legals  
• Pluja, vent, pedra, neu i inundació  
• Danys per fum  
• Col·lisió  
• Ondas sòniques  
• Vessaments de les Instal·lacions automàtiques d'extinció d'Incendis 
• Vessaments de Material fos  
• Danys per vessament d'aigua  
• Despeses d'extinció i salvament  
• Despeses de demolició, desenrunar i desenfangar  
 
Cobertures excloses: 
 
• Trencament de Vidres, Rètols, Lluminosos i Marbres  
• Danys Elèctrics  
• Pèrdua de lloguers o inhabitabilitat  
• Danys estètics  
• Reposició de documents, plànols, motlles, moldejos i matrius  
• Permisos i Llicències  
• Reconstrucció de Jardins  
• Despeses de Vigilància  
• Honoraris de Professionals  
• Fonamentacions  
• Obres menors  
• cobertures de robatori  
• cobertures d'avaria de maquinària, béns refrigerats i equips electrònics  



 

 
 

• cobertura de pèrdua de beneficis  
 
Capitals assegurats 
 
Continent (obra civil i instal·lacions) 4.200.000,00 € 
Contingut   13.250.000,00 € 
Existències fixes   1.000.000,00 € 
Existències flotants   NO CONTRACTAT 
Pèrdua de beneficis  NO CONTRACTAT 
SUMA TOTAL ASEGURADA 18.450.000,00 € 

  
 Vigència  
 

1 any. Per a la renovació de la pòlissa al seu venciment es recomana per la 
corredoria realitzar una auditoria o inspecció de risc de l’activitat. 

 
El president demana als membres assistents si algú vol fer ús de la paraula. 
 
No hi ha intervencions i de conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern 
adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, els següents acords: 
 
1. APROVAR l’adjudicació dels següents lots de l’expedient 12/2017 relatiu al servei de 
contractació de diferents pòlisses d’assegurances de la societat SECOMSA GESTIÓ, 
SL (que havien quedat deserts en les sessions de la Junta de Govern de 5 i 19 de 
desembre de 2017): 
 

Lots SECOMSA GESTIÓ - Cobertura Oferta Corredoria / Agència   Tipus licitació € Preu oferta € 

L3. Danys Materials   ALBERT SALVADÓ - MARSH 41.243,14  53.574,19  
L5. Vehicle Camió Iveco ERM RISK 866,41  979,73  

Total  42.109,55   54.553,92  

 
2. COMUNICAR aquest acord a la societat SECOMSA GESTIÓ, SL per tal de poder 
concertar aquestes pòlisses.  
 
3. PUBLICAR aquest acord al perfil de contractant del Consell Comarcal del Baix Camp 
als efectes procedents. 
 
3. Aprovació del conveni amb el SOC en el marc del programa “Fem Ocupació 

per a Joves”. 
 
El president dona la paraula al gerent perquè exposi aquest punt de l’ordre del dia. 
 
Es proposa aprovar la proposta de conveni amb el Servei d’Ocupació de Catalunya 
(SOC) per desenvolupar el Programa “Fem Ocupació per a Joves”, d’acord amb l’Ordre 
EMO/256/2015, de 5 d’agost. El conveni presenta el següent contingut: 
 
 
 
 



 

 
 

MANIFESTEN: 
 
I. Que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, regulat a la Llei 13/2015, de 9 de 
juliol, d’ordenació del sistema d’ocupació i del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, és un organisme autònom de naturalesa pública i de caràcter 
administratiu, adscrit al Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, 
responsable de l’ordenació, el desenvolupament, l’execució, el seguiment i 
l’avaluació dels serveis i programes que despleguen la política d’ocupació de 
Catalunya, en el marc legal vigent.  
 
El sistema d’ocupació de Catalunya s’ha d’ajustar a uns principis rectors, entre els 
quals es troba el de cooperació i coordinació. Aquest principi s’ha de tenir en 
compte, especialment, en aquells serveis i programes que realitzin les 
administracions locals. 
 
II. Que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, en virtut de l’Ordre 
TSF/212/2016, de 29 de Juliol, de modificació de l’Ordre EMO/256/2015, de 5 
d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions per a la realització del Programa “Fem Ocupació per a Joves”, 
planteja un programa innovador que té com a finalitat la realització de projectes 
que desenvolupin actuacions ocupacionals per afavorir la inserció laboral de les 
persones joves de 18 a 29 anys, en situació d’atur, amb manca de qualificació 
especialitzada, i prioritàriament amb experiència professional.  
 
III. Les actuacions ocupacionals a desenvolupar en el marc del Programa “Fem 
Ocupació per a Joves” són: 
 
a) Prospecció i assessorament d’empreses. 
b) Orientació i acompanyament en el procés de contractació i formació. 
c) Formació vinculada al contracte de treball. 
d) Experiència professional mitjançant contracte laboral. 
 
IV. El Consell Comarcal del Baix Camp compleix amb els requisits i obligacions 
previstes a l’Ordre EMO/256/2015, de 5 d’agost, per ser beneficiària de les 
subvencions previstes per desenvolupar les actuacions a), b) i c) de l’anterior 
apartat.  
 
V. En data 22 de desembre de 2017, el Consell Comarcal del Baix Camp ha 
presentat al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya una sol·licitud de subvenció 
per al Programa “Fem Ocupació per a Joves” i en data 05 de febrer de 2018, la 
directora del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha dictat Resolució 
d’atorgament, per la qual se subvencionen les actuacions previstes en el programa 
presentades pel Consell Comarcal del Baix Camp.  
 
Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a l’eficàcia d’aquest 
Conveni que subscriuen amb les següents 
 
 



 

 
 

 
CLÀUSULES: 
 
Primera: Objecte. 
 
L’objecte d’aquest Conveni és establir els termes de col·laboració entre el Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) i el Consell Comarcal del Baix Camp, en 
la seva qualitat d’entitat col·laboradora, en el marc del Programa “Fem Ocupació 
per a Joves”. 
 
D’acord amb la base 10 de l’Ordre EMO/256/2015, de 5 d’agost, les entitats 
promotores i les seves entitats associades o vinculades, en el supòsit 
d’organitzacions empresarials o sindicals, col·laboraran amb el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya en la selecció de les empreses susceptibles de 
contractar als/les participants.  
 
Segona. Descripció de les actuacions i compromisos de les parts. 
 
I. Selecció d’empreses. 
 
El Consell Comarcal del Baix Camp, com a entitat col·laboradora del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya, seleccionarà les entitats contractants entre aquelles que 
han manifestat la seva voluntat de participar en el Programa “Fem Ocupació per a 
Joves” mitjançant la contractació laboral de les persones joves participants, 
d’acord amb la resolució d’atorgament. 
 
La selecció d’empreses s’haurà de realitzar tenint en compte els criteris establerts 
a la base 10 de l’Ordre EMO/256/2015, de 5 d’agost, les necessitats de les 
empreses i els perfils professionals de les persones joves.  
 
El Consell Comarcal del Baix Camp, o les seves entitats associades o vinculades, 
si és el cas, signarà un conveni de col·laboració per a la implementació del 
Programa “Fem Ocupació per a Joves” amb les entitats contractants.  
 
El contingut d’aquest conveni inclourà la identificació de les parts, les obligacions, 
els tipus de contracte/s que es formalitzarà/n i les condicions per a la contractació 
de les persones joves.  
 
S’haurà d’incloure explícitament la formació que haurà de realitzar la persona 
contractada en el marc del programa (impartició i distribució durant la durada del 
contracte), així com el seguiment de les tutories establertes entre l’entitat 
promotora, associada o vinculada i l’entitat contractant durant aquest període. 
 
El conveni entre l’entitat promotora, associada o vinculada i l’entitat contractant 
s’haurà de subscriure prèviament a l’inici de la contractació laboral dels 
participants. 

  



 

 
 

 
II. Experiència professional.  
 
L’experiència professional en empreses de les persones joves participants 
s’instrumentarà mitjançant la formalització d’un contracte de treball amb una 
durada mínima de sis mesos. L’empresa podrà contractar joves mitjançant 
qualsevol altre modalitat contractual d’acord amb la normativa laboral vigent, 
sempre i quan s’ajusti a les condicions del Programa “Fem Ocupació per a Joves”.  
 
En el cas que la contractació es realitzi mitjançant el contracte per a la formació i 
l’aprenentatge, en base al que estableix a la Llei 3/2012, de 6 de juliol, de mesures 
urgents per a la reforma del mercat de treball, i al Reial decret 1529/2012, de 8 de 
novembre, pel qual es desenvolupa el contracte per a la formació i l’aprenentatge 
i s’estableixen les bases de la formació professional dual, la jornada de treball 
haurà de ser a temps complet. La durada mínima d’aquest contracte ha de ser 
d’un any, llevat que el conveni col·lectiu d’aplicació estableixi altres duracions del 
contracte o que aquest contracte es realitzi en el marc d’un programa de formació 
i treball, com és el cas del “Fem Ocupació per a Joves”. 
 
La jornada laboral podrà ser a temps complet o a temps parcial, no inferior al 50% 
de la jornada ordinària de l’entitat contractant. Aquesta contractació haurà de ser 
obligatòriament a temps parcial si la formació es realitza simultàniament al 
contracte, per poder combinar aquesta amb el temps de treball efectiu. En cap cas 
el còmput total d’hores entre el contracte i la formació podrà excedir de les 8 hores 
diàries. 
 
El Consell Comarcal del Baix Camp, mitjançant el seu personal orientador i 
prospector, mantindrà un contacte periòdic amb el/la tutor/a de l’empresa per 
comprovar que el contingut de l’experiència professional s’adequa al pla de 
formació previst per a cada persona jove participant del Programa. 
 
El Consell Comarcal del Baix Camp comprovarà que l’empresa contractant 
retribueix a les persones joves contractades amb el salari corresponent al 
contracte realitzat, d’acord amb el conveni col·lectiu de sector o d’empresa 
d’aplicació, o en absència de conveni, la retribució salarial legalment establerta, 
en la part proporcional que hi correspongui.  
 
En el supòsit que el salari a percebre per la persona jove contractada sigui superior 
a la subvenció prevista, el Consell Comarcal del Baix Camp haurà de comprovar 
que l’empresa contractant li abona la diferència.  
 
El Consell Comarcal del Baix Camp comunicarà al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya les empreses que hagin estat seleccionades tant per l’entitat promotora 
com per les entitats associades o vinculades un cop s’hagin subscrit els contractes 
laborals.  

  



 

 
 

 
El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya subvencionarà els contractes de treball 
subscrits amb els/les joves participants per les empreses seleccionades amb una 
quantia equivalent al salari mínim interprofessional, a jornada completa o la part 
proporcional, en cas de jornada parcial, pels mesos de durada del contracte i amb 
un màxim de 6 mesos. 
 
Tercera. Terminis d’execució del programa. 
 
El Consell Comarcal del Baix Camp iniciarà el Programa “Fem Ocupació per a 
Joves” a partir de l’endemà de la resolució d’atorgament a les entitats promotores. 
 
L’entitat haurà d’iniciar les actuacions previstes en el termini d’un mes des de 
l’endemà la resolució d’atorgament i en data 5 de març de 2018, segons consta 
en el certificat d’inici presentat per l’entitat promotora.  
 
Quarta. Control i seguiment de les actuacions. 
 
Les actuacions de verificació per part del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
de les accions objecte d’aquest Conveni seran de dos tipus: 
 

• Verificacions administratives, que tenen per objecte garantir que les 
declaracions justificatives de despeses presentades pel Consell Comarcal del 
Baix Camp estiguin suportades per documentació justificativa (factures, nòmines, 
extractes bancaris, etc.) 
 

• Verificacions sobre el terreny, que tenen per objecte comprovar l’efectiva 
realització de les accions objecte d’aquest Conveni i/o les obligacions dels 
beneficiaris. Aquestes verificacions s’efectuaran durant l’execució del projecte.  

 

Així mateix, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya realitzarà actuacions 
específiques de control arran de denúncies o de l’existència d’indicis de frau o 
irregularitats en l’execució de l’activitat finançada a l’empara d’aquest Conveni.  
 
El Consell Comarcal del Baix Camp s’ha de sotmetre a les actuacions de 
verificació i de control que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya consideri 
necessàries i a les de control efectuades pels organismes competents de 
l’administració autonòmica i estatal.  
 
Des del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya es realitzaran totes aquelles 
activitats d’anàlisi continuat i d’acompanyament a les entitats, de caire tècnic i 
qualitatiu, durant la fase d’implementació o execució de les actuacions 
subvencionades pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya amb l’objectiu de 
facilitar la consecució dels objectius previstos que van motivar l’atorgament. 
 
 
 
 



 

 
 

 
Cinquena. Difusió i Publicitat. 
 
L’entitat beneficiària de la subvenció ha de donar l’adequada publicitat al caràcter 
públic del finançament del programa i de les actuacions objecte de subvenció 
segons el que s’estableix en l’apartat j) de la base 6 de l’annex 1 de l’Ordre 
EMO/256/2015, de 5 d’agost, sobre les obligacions de les entitats beneficiàries i 
d’acord amb el que preveu l’article 31 del Reglament de la Llei general de 
subvencions aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. En totes les 
actuacions directament relacionades amb el Programa “Fem Ocupació per a 
Joves” que tinguin un suport documental i/o audiovisual, així com els contractes 
laborals subscrits tant amb el personal tècnic de les entitats beneficiàries com amb 
les persones joves participants, haurà de constar que és un projecte subvencionat 
pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 
 
Sisena. Prevenció de riscos laborals. 
 
Ambdues parts compliran la normativa de prevenció de riscos laborals, d’acord 
amb la Llei 31/1995, de prevenció de riscos laborals, el reial decret 39/1997, de 
17 de gener, pel qual s’aprova el reglament dels serveis de prevenció, així com 
d’acord amb les modificacions posteriors introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de 
desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals. Així 
mateix, ambdues parts compliran amb l’obligació de respectar la igualtat de tracte 
i d’oportunitats a l’àmbit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures 
adreçades a evitar qualsevol tipus de discriminació laboral entre homes i dones. 
 
Setena. Protecció de dades de caràcter personal. 
 
Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que s’abstindran de fer cap 
mena de tractament de les dades personals de que disposin com a conseqüència 
de l’aplicació d’aquest Conveni. De la mateixa manera, es comprometen a no cedir 
a terceres parts les dades esmentades o els arxius que les contenen, així com a 
guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb la Llei orgànica 
15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal i al seu 
reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 1720/2007, de 21 de 
desembre. 
 
Vuitena. Règim jurídic. 
 
El present Conveni té naturalesa administrativa i regeix en la seva interpretació i 
desenvolupament l’ordenament jurídic administratiu. Les parts es comprometen a 
respectar la normativa específica vigent relativa a les actuacions que s’han de 
desenvolupar i en tot allò no regulat per aquest conveni, serà d’aplicació l’Ordre 
EMO/256/2015, de 5 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvenció per a la realització del Programa “Fem Ocupació per a 
Joves”, l’Ordre TSF/212/2016, de 29 de Juliol, de modificació de l’anterior, i la 
Resolució TSF/2937/2017, de 14 de desembre, per la qual s'obre la convocatòria 
per a l'any 2017. 



 

 
 

 
Novena. Resolució i interpretació. 
 
Seran causes de resolució d’aquest Conveni el mutu acord entre les parts o 
l’incompliment per alguna d’elles de les clàusules d’aquest Conveni. 
 
Les diferències que puguin sorgir sobre la interpretació i el compliment d’aquest 
Conveni seran resoltes de mutu acord entre les parts, sens perjudici de la 
competència de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu.  
 
Desena. Vigència. 
 
Aquest Conveni produirà efectes a partir de l’endemà de la seva signatura fins a 
la finalització de les actuacions, la presentació de la justificació econòmica i de la 
seva revisió i sens perjudici del què preveu la clàusula tercera. 

 
El president demana als membres assistents si algú vol fer ús de la paraula. 
 
No hi ha intervencions i de conformitat amb tot el que s’acaba d’exposar la Junta de 
Govern adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, els següents acords: 
 

1. APROVAR el conveni de col·laboració amb el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) 
per desenvolupar el Programa “Fem Ocupació per a Joves”, d’acord amb l’Ordre 
EMO/256/2015, de 5 d’agost.  
 
2. FACULTAR al President perquè formalitzi aquest conveni de col·laboració, atesa la 
seva condició de representant legal de l’administració comarcal, segons preveu l’article 
13.1 a) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei comarcal de Catalunya. 
 
3. TRAMETRE el document un cop sigui formalitzat al Registre Públic de Convenis. 
 
4. PUBLICAR les dades rellevants del conveni al portal de la transparència, d’acord amb 
la Llei 9/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

 
4. Aprovació de l’inici del procediment de contractació del servei de 

senyalització de les rieres de la comarca. 
 
El president dona la paraula al gerent perquè exposi aquest punt de l’ordre del dia. 
 
Necessitat i idoneïtat del contracte. (articles 28, 63.3a, 116.1, 116.4e LCSP)  
 
El cap del servei que promou la contractació ha emès, amb data 6 de març de 2018, un 
informe que justifica la necessitat de la contractació d’aquest servei en els termes 
següents: 
 



 

 
 

“Les rieres presenten uns valors naturals força interessants i un patrimoni natural i 
cultural molt destacable. Uns i altres, convenientment promocionats, presenten un elevat 
potencial de desenvolupament turístic.  
 
A través d’aquest projecte es pretén aprofitar aquest potencial per tal de dinamitzar 
turísticament els municipis per on transcorre el curs de les rieres dotant-los de propostes 
i infraestructures turístiques que permetin impulsar aquest sector estratègic per a la 
dinamització econòmica i social de la zona.  
 
Per tal d’aconseguir aquesta dinamització econòmica i social, entre altres mesures i 
actuacions, es proposa, precisament, la posada en valor, senyalització d’itineraris i 
informació d’interpretació mediambiental en diferents municipis de la Comarca per tal 
d’oferir nous serveis i recursos turístics que incrementin l’interès i el potencial dels 
pobles del Baix Camp com a destinació turística atractiva i de qualitat.”  
 
subministrament i col·locació de senyalització i mobiliari en el medi natural. El Consell 
Comarcal no disposa de la maquinària necessària per a la fabricació d’aquests elements 
ni tècnics amb coneixements suficients per a realitzar les tasques que es proposen dur 
a terme. 
  
Objecte del contracte. (article 99 LCSP)  
 
És objecte del present expedient de contractació el subministrament i instal·lació de 
mobiliari i senyalització per a l’adequació de les rieres del Baix Camp com a espai turístic 
i d’interpretació mediambiental incloent el transport i demés treballs necessaris per a la 
seva correcta implantació i funcionament. CPV: 34928470-3 senyalització  
 
Responsable del contracte. (article 62 LCSP)  
 
El responsable del contracte al qual correspon supervisar-ne l’execució i adoptar les 
decisions i dictar les instruccions necessàries amb la finalitat d’assegurar la realització 
correcta de la prestació pactada és el tècnic de turisme del Consell Comarcal del Baix 
Camp, el Sr. Jordi Gomà.  
 
Durada. (article 29 LCSP)  
 
4 mesos. No admissió de pròrrogues.  
 
Finançament. (articles 116.3, 117, DA3ª LSCP)  
 
Partida del Pressupost on s’imputa la despesa: 2017.01.920.62900.  
 
Projecte finançat pel Pla d’Inversions per a Consell Comarcals de la Diputació de 
Tarragona, exercici 2017. 
 
Valor estimat. (articles 101,116.4d)  
 
41.548,76 euros més IVA, sense revisió de preus. 



 

 
 

 
Procediment d’adjudicació.(articles 116.4a, 131) 
 
El procediment d’adjudicació serà obert per raó de la quantia.  
 
Tramitació. (articles 116, 117, 119, 120 LCSP)  
 
Ordinària.  
 
Solvència econòmica i financera. (articles 74, 87,116.4c)  
 
L'acreditació documental de la suficiència de la solvència econòmica i financera de 
l'empresari s'efectuarà mitjançant l'aportació de pòlissa o certificat d'assegurança per 
riscos professionals, comptes anuals i declaració de l'empresari indicant el volum de 
negocis global de l'empresa.  
 
Solvència tècnica o professional.(articles 74, 88, 89, 90, 116.4c)  
 
Es demana a les empreses que es presentin relació dels principals subministraments 
realitzats d'igual o similar naturalesa que els que constitueixen l'objecte del contracte en 
el curs de com a màxim, els tres últims anys, en què s'indiqui l'import, la data i el 
destinatari, públic o privat de els  
 
Criteris d’adjudicació. (articles 116.4c, 145, 146 LCSP)  
 
Criteris subjectes a judici de valor:  
 

1. Proposta de disseny de les cartelleres i dels plafons informatius. Estètica, maquetació 
de la informació i proposta d’imatges a càrrec del licitador (de 0 a 10 punts). a. Disseny 
i estètica: de 0 a 4 punts  

b. Maquetació i distribució de la informació sobre cartelleres i plafons informatius: de 0 
a 3 punts  

c. Proposta d’imatges: temàtica, estètica i equip tècnic a utilitzar: de 0 a 3 punts.  
 
2. Proposta argumental i de continguts informatius que lligui, justifiqui i doni sentit a la 
presència de les propostes de rutes i itineraris turístics i mediambientals per les rieres 
de la comarca (de 0 a 10 punts).  

 

a. Proposta argumental: de 0 a 4 punts.  

b. Proposta de continguts: de 0 a 6 punts.  
 
Criteris avaluables de forma automàtica:  
 
1. Oferta econòmica (0 a 25 punts). La puntuació serà proporcional a la baixa global 
oferta i es calcularà en els termes següents:  
 
Al preu més econòmic se li dona la màxima puntuació, és a dir 25 punts.  
La resta d’ofertes obtenen la puntuació proporcionalment:  



 

 
 

 
Preu més baix                            x 25 = puntuació  
Preu de l’oferta que es calcula  
 
2. Termini de la garantia dels productes oferts (0 a 15 punts). La puntuació serà 
proporcional a la millora dels terminis de garantia oferts respecte al mínim establert en 
el plec (2 anys).  
 
El millor termini de garantia obté la màxima puntuació i la resta obté la puntuació 
proporcionalment:  
 
N. dies de l’oferta que es puntua x 100 = % * 15 = punts obtinguts  
N. dies de la millor oferta  
 
3. Nombre de cartelleres i/o plafons informatius que superin els proposats en el projecte 
executiu (de 0 a 15 punts). L’empresa que proposi un major nombre de cartelleres a més 
a més dels que marca el projecte, obté 7,5 punts i la resta obté la puntuació 
proporcionalment. El mateix es farà amb l’empresa que proposi un major nombre de 
plafons informatius, que també rebrà 7,5 punts i la resta obtindrà la puntuació 
proporcionalment.  
 
N. de cartelleres de l’oferta que es puntua x 100 = % * 7,5= punts obtinguts  
N. de cartelleres de la millor oferta  
 
N. de plafons de l’oferta que es puntua x 100 = % * 7,5= punts obtinguts  
N. de plafons de la millor oferta  
 
4. Traducció del contingut a altres idiomes a més a més dels mínims fixats per aquest 
Plec de Condicions (català, castellà, anglès) (de 0 a 5 punts). Es puntuarà amb 2,5 punts 
cada idioma que se sumi als fixats en el plec, fins a un màxim de 2 nous idiomes.  
 
En aquesta licitació s'entendrà que una proposició és desproporcionada o anormalment 
baixa quan el preu ofert pel licitador sigui desproporcionat, d'acord amb els criteris 
previstos als arts. 85 i 86 del RGLCAP.  
 
Condicions especials d’execució.(articles 116.4c, 122.2,202, 217.1 LCSP)  
 
-Limitar l’afectació sobre el territori a la mínima superfície necessària  
-Aplicar els criteris que permetin una perfecta integració de les senyals al territori, 
utilitzant una tipologia d’acord amb les característiques de l’entorn.  
 
- Manteniment dels accessos als camps de conreu i diferents propietats durant la 
instal·lació, i restitució de tots els accessos i camins tallats, si és el cas, un cop acabada 
l’execució del contracte.  
 
- Prohibició d’utilitzar matèries que, per raons de la seva naturalesa, propietats i 
quantitats, per si mateixes o per integració amb altres, originin o puguin originar:  
 



 

 
 

a. Qualsevol tipus de molèstia pública.  
b. La formació de barreges inflamables o explosives amb l’aire.  
c. La creació d’atmosferes molestes, insalubres, tòxiques o perilloses que impedeixin o 
dificultin la feina del personal encarregat de la inspecció, neteja i manteniment.  
 
Obligacions contractuals essencials. (articles 76.2, 202, 211f LCSP)  
 
Cada 15 dies des de la data d’inici del servei, el contractista haurà de presentar al 
responsable tècnic del Consell Comarcal del Baix Camp, un informe sobre l’estat de 
l’execució del projecte.  
 
Repercussions econòmiques del contracte. (DA 3.3 LCSP)  
 
L’execució d’aquest contracte comportarà tasques de manteniment del mobiliari i dels 
senyals que s’instal·lin al llarg de les rutes i itineraris que es crearan en l’àmbit de les 
rieres del Baix Camp, assumint els ajuntaments el manteniment d’aquest mobiliari i 
senyalització. 
 
El president demana als membres assistents si algú vol fer ús de la paraula. 
 

No hi ha intervencions i de conformitat amb tot el que s’acaba d’exposar la Junta 
de Govern adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, els següents 
acords: 
 

1. APROVAR l’inici del procediment de contractació obert del servei de senyalització de 
les rieres de la comarca del Baix Camp, per tal de promoure els seus valors naturals i 
potenciar el seu desenvolupament turístic.  
 
Amb aquest acord l’òrgan de contractació aprova l’informe de necessitats del servei 
elaborat pel Cap del Servei de Turisme que promou la contractació, segons preveu 
l’article 28 de la LCSP. L’expedient comprèn el plec de clàusules administratives 
particulars i de prescripcions tècniques, que també són objecte d’aprovació.   
 
2. APROVAR la despesa màxima pressupostada, que es fixa en la quantitat de 
41.548,76 euros més IVA (50.274,00 € IVA inclòs), amb càrrec a la partida 
2018.01.920.62900, amb el finançament de la Diputació de Tarragona (Pla d’Inversions 
de l’exercici 2018). 
  
3. PUBLICAR l’anunci de licitació al perfil de contractant per promoure la presentació 
d’ofertes. 

    
5. Aprovació de l’inici del procediment de contractació del servei de disseny i 

programació d’una web per a entitats de la comarca.  
 
 
El president dona la paraula al gerent perquè exposi aquest punt de l’ordre del dia. 
 
 



 

 
 

 
Necessitat i idoneïtat del contracte. (articles 28, 63.3a, 116.1, 116.4e LCSP)  
 
El cap del servei que promou la contractació ha emès, amb data 15 de març de 2018, 
un informe que justifica la necessitat de la contractació d’aquest servei en els termes 
següents: 
 
“Les entitats del Baix Camp representen el potencial del teixit social de la nostra 
comarca, els seus valors i la seva força com a societat cohesionada, diversa i creativa.  
 
A través d’aquest projecte es pretén posar en valor, donar a conèixer les entitats que hi 
ha al Baix Camp i, sobretot, ajudar a potenciar la repercussió que tenen les activitats 
desenvolupades per aquestes associacions sobre la societat i la cultura a la nostra 
comarca.  
 
Per tal d’aconseguir aquest objectiu es proposa crear una pàgina web que inclogui una 
base de dades amb totes les entitats i associacions existents al Baix Camp. Aquesta 
base de dades mostrarà informació de cadascuna de les entitats, sobre els seus 
objectius, finalitats, accions i actuacions. Tota la informació que es pugui recollir es 
posarà a l’abats de les pròpies entitats, ajuntaments i de la societat en general. Això 
permetrà donar a conèixer el món associatiu del Baix Camp i la seva riquesa i 
repercussió sobre el territori.  
 
La pàgina web també donarà informació sobre agenda d’activitats, notícies, i altra 
informació d’interès per a les pròpies entitats com temes de formació, subvencions, etc.  
 
En definitiva, la web de les entitats vol ser el gran aparador i, alhora, una plataforma 
digital de serveis de les associacions del Baix Camp.” 
 
Objecte i mitjans  
 
El projecte consisteix, bàsicament en el disseny i programació d’una pàgina web. CPV: 
72413000-8 Servei de disseny de llocs web  
 
És necessari externalitzar aquest servei en tant que la majoria de tasques que requereix 
per a la seva execució no és possible realitzar-les des del propi Consell Comarcal. 
 
Responsable del contracte. (article 62 LCSP)  
 
El responsable del contracte al qual correspon supervisar-ne l’execució i adoptar les 
decisions i dictar les instruccions necessàries amb la finalitat d’assegurar la realització 
correcta de la prestació pactada és el tècnic de Turisme del Consell Comarcal del Baix 
Camp, el Sr. Jordi Gomà.  
 
Durada. (article 29 LCSP)  
 
3 mesos. No admissió de pròrrogues.  
 



 

 
 

Finançament. (articles 116.3, 117, DA3ª LSCP)  
 
Partida del Pressupost on s’imputa la despesa: 2018.01.920.62601  
 
Projecte finançat pel Pla d’Inversions per a Consell Comarcals de la Diputació de 
Tarragona, exercici 2018.  
 
Valor estimat. (articles 101,116.4d)  
 
4.958,68 euros més IVA 
 
Procediment d’adjudicació.(articles 116.4a, 131)  
 
El contracte és considerat menor per raó de la quantia, segons l’article 118 de la LCSP.  
 
Tramitació. (articles 116, 117, 119, 120 LCSP)  
 
Ordinària.  
 
Solvència econòmica i financera. (articles 74, 87,116.4c)  
 
D’acord amb l’article 11.5 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova 
el Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, i l’article 
131.3 de la LCSP, els licitadors o candidats estaran exempts dels requisits d’acreditació 
de la solvència econòmica i financera. 
  
Solvència tècnica o professional.(articles 74, 88, 89, 90, 116.4c)  
 
D’acord amb l’article 11.5 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova 
el Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, i l’article 
131.3 de la LCSP, els licitadors o candidats estaran exempts dels requisits d’acreditació 
de la solvència tècnica o professional.  
 
Criteris d’adjudicació. (articles 116.4c, 145, 146 LCSP)  
 
L’adjudicació es durà a terme segons l’article 131.3 de la LCSP.  
 
El president demana als membres assistents si algú vol fer ús de la paraula. 
 
No hi ha intervencions i de conformitat amb tot el que s’acaba d’exposar la Junta de 
Govern adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, els següents acords: 
 

1. APROVAR l’inici del procediment de contractació menor del servei de disseny i 
programació d’una pàgina web per a entitats de la comarca del Baix Camp, per posar 
en valor i donar a conèixer les entitats que hi ha al Baix Camp i, sobretot, ajudar a 
potenciar la repercussió que tenen les activitats desenvolupades per aquestes 
associacions sobre la societat i la cultura a la nostra comarca.  
 



 

 
 

Amb aquest acord l’òrgan de contractació aprova l’informe de necessitats del servei 
elaborat pel Cap del Servei de Turisme que promou la contractació, segons preveu 
l’article 28 de la LCSP.  
 
2. APROVAR la despesa màxima pressupostada, que es fixa en la quantitat de 4.958,68 
euros més IVA (6.000 € IVA inclòs), amb càrrec a la partida 2018.01.920.62601, amb el 
finançament de la Diputació de Tarragona (Pla d’Inversions de l’exercici 2018). 
  
3. PUBLICAR l’anunci de licitació al perfil de contractant per promoure la presentació 
d’ofertes. 

 
6. Aprovació de la distribució definitiva del fons d’acció social corresponent a 

la convocatòria de l’exercici 2017 
 
El president dona la paraula al gerent perquè exposi aquest punt de l’ordre del dia. 
 
Distribució provisional 
 
El dia 20 de febrer de 2018, la Junta de Govern del Consell Comarcal va aprovar la 
distribució provisional de les ajudes del Fons d’Acció Social corresponent a la 
convocatòria de l’any 2017, en els termes proposats per la Comissió de Seguiment 
reunida el dia 9 de febrer de 2018, tal com s’indica a continuació: 
 

1. Sol·licituds presentades dins de termini: 87 
2. Nombre de sol·licituds segons la tipologia d’ajuts: 
 

a. 3 sol·licitud per obtenir un ajut per estudis reglats no relacionats amb el lloc de 
treball, per a estudis universitaris, per a l’accés a la universitat dels majors de 
25 anys i per a l’accés als cicles formatius. 

b. 40 sol·licituds per obtenir un ajut escolar i llar d’infants.  
c. 43 sol·licituds per a l’ajut de tractaments de salut. 

 
3. Sol·licituds admeses: 86 
4. Sol·licituds denegades: 1 
5. Total ajuts del fons social de 2017 atorgats: 5.730,40 €. 
6. Fons assignats a l’exercici 2017: 5.730,40 €. 
7. Romanent per a la convocatòria de 2018: 1.533,28 €  
8. Període d’al·legacions: S’estableix un termini de 30 dies d’exposició pública per a 

la presentació d’al·legacions a partir de la data de publicació de l’anunci d’aquest 
acord a Intranet.  

 
Distribució definitiva 
 
El dia 13 de març de 2018 es va tornar a reunir la Comissió de Seguiment i va formular 
la següent proposta de distribució definitiva dels ajuts: 
 

1. Sol·licituds presentades dins de termini: 87 
2. Sol·licituds admeses: 87 



 

 
 

3. Sol·licituds denegades: 0 (s’estima les al·legacions presentades) 
4. Total ajuts del fons social de 2017 atorgats: 7.237,58 €. 
5. Romanent: 26,10 € 

 
Per completar la distribució inicial, s’ha facilitat un termini addicional als empleats i 
empleades que havien presentat inicialment una justificació de despesa pel mateix 
import de l’ajut provisional, per tal que poguessin incrementar aquesta justificació i per 
gaudir així d’aquest complement. 
 
El president demana als membres assistents si algú vol fer ús de la paraula. 
 
No hi ha intervencions i de conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern 
adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, el següent acord: 
 

1. APROVAR la distribució definitiva de les ajudes del Fons d’Acció Social corresponent 
a la convocatòria de l’any 2017, en els termes assenyalats en aquest acord. 
 
2. APROVAR la despesa que resulta de la suma dels ajuts atorgats, per import de 
7.237,58 € amb càrrec a la partida 162040/162041 del pressupost, deixant un romanent 
de 26,10 € per incorporar a la convocatòria de 2018. 
 
3. PUBLICAR un anunci d’aquest acord a la intranet per donar a conèixer aquesta 
distribució final.  
 
4. COMUNICAR aquest acord al Comitè d’Empresa, als efectes procedents. 

7. Assumptes sobrevinguts. 
 
No n’hi ha. 

 
8. Torn obert de paraules. 
 
El senyor Josep Llebaria Nolla comenta que el proper dissabte es farà una cursa a la 

Selva del Camp amb el patrocini de COMAIGUA on també hi participa el Consell 

Esportiu del Baix Camp. El senyor Llebaria informa que és una cursa popular oberta a 

tots els interessats. Aquest dissabte coincideix amb el Dia Mundial de l’Aigua. També hi 

col·labora l’Ajuntament de la Selva del Camp i una Associació excursionista. 

  



 

 
 

 

No hi ha més assumptes a tractar, per la qual cosa el president aixeca la sessió, de la 
qual, com a secretari, estenc aquesta acta.  
 
     

 
 

Vist i plau 
El secretari                             El president 
Joan Manuel Abelló                                                         Joaquim Calatayud Casals 
 
 


		2018-05-24T10:53:22+0200
	CPISR-1 C Joaquim Calatayud Casals




