Joan Manuel Abell6, secretari del Consell Comarcal del Baix Camp,

CERTIFICO:

1) Que la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Camp, degudament reunida
en la sessi6 ordinaria de 21 de juny de 2017, amb l'assisténcia de tots els seus
membres, va adoptar els acords inclosos a l'ordre del dia que es reprodueixen a
continuacio:

1.  Aprovacié de I'esborrany de I'acta de la sessi6 anterior de 6 de juny de 2017.

2. Informes de la Presidéncia.

3 Aprovacié de I'adjudicacié del contracte de redaccid del projecte executiu per
posar en valor els recursos turistics i paisatgistics de les rieres principals de la
comarca.

4.  Aprovacio de l'actualitzacio del pressupost dels serveis de videoacta per a
'enregistrament de les sessions dels organs col-legiats.

5.  Aprovacido de l'adscripcio del personal de I'ens comarcal de I'EAIA Reus a
I’Ajuntament de Reus.

6.  Aprovacio de la proposta d’acord amb I'Ajuntament de Mont-roig del Camp per a
la prestacio de serveis d’intervencio socioeducativa durant I'estiu.

7. Aprovacio de la declaracié de 3 vehicles de recollida de residus com a béns no
utilitzables.

8.  Assumptes sobrevinguts.

9.  Torn obert de paraules.

2) Que aquest certificat, que s’expedeix per a la seva publicacio al perfil de contractant,
consta de 17 pagines i conté el text integra de tots els acords adoptats en aquesta sessio
ordinaria de la Junta de Govern de 21 de juny de 2017, indicant en cada cas la majoria
amb la que van ser aprovats.

3) Que aquest certificat s’ajusta al contingut de I'acta de la sessié de la Junta de Govern
de 21 de juny de 2017, que va ser aprovada, per unanimitat de vots, per acord de la
Junta de Govern de 4 de juliol de 2017.

I, perqué aixi consti i als efectes procedents, expedeixo aquest certificat d'ordre i amb
el vistiplau de la Presidéncia, de conformitat amb alld que disposa l'article 203 i seglients
del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el ROF.

Reus, 19 de juliol de 2017

Joan Manuel Abellé Vist i plau, el President
Secretari Joaquim Calatayud Casals
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3.  Aprovacié de I’adjudicacié del contracte de redaccié del projecte executiu
per posar en valor els recursos turistics i paisatgistics de les rieres
principals de la comarca.

El president dona la paraula al gerent perqué exposi aquest punt de 'ordre del dia.

Inici del procediment

El 18 d’abril de 2017 la Junta de Govern va aprovar l'inici del procediment per a la
contractacié del servei de redaccié d’un projecte técnic per posar en valor els recursos
turistics i paisatgistics del context de les rieres principals de la comarca i el seu entorn
més immediat.

Juntament amb aquest acord, es van aprovar els plecs de clausules administratives
particulars i técniques.

Objecte

L'objectiu d’aquest contracte és fer un estudi acurat per tenir coneixement de quines
accions técniques, d’'obra, de senyalitzacié i de creacié de continguts i d’equipaments
sera necessari dur a terme per tal de posar en valor les principals rieres del Baix Camp
i, d’'aquesta manera, crear una nova oferta turistica, mediambiental i d’oci basada en
'adequacié, condicionament i potenciacié d’aquests espais naturals tan caracteristics
del nostre territori.

Alhora, a través d’aquest projecte executiu es vol estudiar les solucions técniques per
convertir les rieres en una infraestructura que potencii i faciliti el flux de turistes entre la
costa i els municipis i zones de la comarca situades en una segona i tercera linia de
mar.

Aixi doncs, la intencié ultima és que aquestes rieres puguin esdevenir un recurs i una
oferta turistica atractiva basada en els valors naturals, paisatgistics i culturals que
comprenen les propies rieres i el seu entorn i aconseguir, al mateix temps, que aguestes
rieres es converteixin en un corredor que faciliti el transit dels turistes allotjats a la costa
cap a linterior de la comarca del Baix Camp i que faciliti, també, que tant els propis
habitants dels municipis i ciutats de I'interior del Baix Camp com els turistes allotjats en
aquest interior puguin aprofitar les rieres com a element de comunicacio fins a la costa
tot descobrint un entorn tipic i caracteristic del nostre territori.

El projecte que haura de redactar 'empresa licitadora es fara en base als punts, idees i
directrius marcades en el “Document previ al projecte executiu per posar en valor els
valors turistics i paisatgistics del context de les rieres principals de la comarca del Baix
Camp”.

Pressupost de licitaci6




El pressupost maxim de licitacié de la contractacio es va fixar en la quantitat de 8.500,00
euros (IVA inclos).

El preu final ha dincloure el total de les despeses de produccié (redaccio,
desplacaments, honoraris, fotografies, material grafic, planols, etc). Aquest preu ha
d’incloure I'lVA corresponent.

El preu inclou la cessié de drets de total explotacié de la propietat intel-lectual i els
elements i prestacions que constitueixen I'objecte del contracte. Aquesta cessié no ha
de tenir cap tipus de limitacio sobre I'explotacié de la propietat intel-lectual, en especial
els drets de reproduccio, distribucid, etc.

Financament

Mitjancant Resolucié de data 17 de gener de 2017, el Consorci d’Aigles de Tarragona
va aprovar atorgar al Consell Comarcal del Baix Camp la quantitat maxima de 10.000 €,
en concepte de subvencid, per contribuir al finangament de les despeses de redaccio
d’aquest projecte.

Terminis

Els treballs es realitzaran durant un periode maxim de 4 mesos a partir de la data de
signatura del contracte.

Tramitacié i procediment de contractacio

El present expedient, que s’ha tramitat de forma ordinaria, no esta subjecte a regulacié
harmonitzada per raé de quantia.

El procediment de contractacié ha estat el negociat sense publicitat, en virtut d’alld que
estableix el Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei de Contractes del Sector Public.

Publicitat de la convocatoria

El dia 27 d’abril de 2017 es va publicar 'anunci de licitacio al perfil de contractant.

Empreses que han participat

Dins el termini maxim per a participar, que va concloure el dia 12 de maig de 2017, van
presentar una oferta les seglients empreses:

1. Anufra, Soil & water consulting
2. El Brogit; Meritxell Omella
3. ElRisell SCCL

4. ZFA Architecture & Urban Lab

Criteris a tenir en compte en I’adjudicacié




Es tindran en compte els seglients criteris de seleccio:
1. Preu (maxim 8.500 € IVA inclos)
2. Termini de lliurement del projecte (maxim 4 mesos)
3. Memodria Tecnica (max. 3 folis DIN A-4, Arial-12, a doble espai i a doble cara)
gue contingui la descripcio del contingut del projecte a elaborar, els materials a

utilitzar i les seves caracteristiques funcionals.

Informe técnic

Les ofertes econdmiques han estat les segients:

Oferta economica
EMPRESA Preu (IVA inclos) Punts
s a, Soil & water co g 6.292,00 € 15,00
Brog eritxell Omella 6.655,00 € 14,18
7.598,80 € 12,42
A A e e & ha ab 6.655,00 £ 14,18

El dia 22 de maig de 2017, el técnic de Turisme, Jordi Goma Safont, va emetre un
informe on s’avalua les diferents propostes presentades, amb la seglient puntuacio final:

Anufra MerIiEtIx::)grt;ella El Risell SCCL ZFQ ﬁ:‘;’::e:::re

Oferta econdémica 15,00 14,18 12,42 14,18
Termini execucid 10 10 10 8
Descripcio general -2- 0.5 15 1,00 1,5
Estrategia turistica -3- 0,5 3,00 1,00 1,00
Estratégia ambiental -3- 0,5 1,5 0,5 2,5
Proposta técnica -2- 0,5 1,00 2,00 2,00
TOTAL PUNTUACIO 27,00 31,18 26,92 29,18

De conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern adopta, per unanimitat de vots
dels membres assistents, el seglient acord:

1. APROVAR l'adjudicacio a favor de 'empresa “El Brogit; Meritxell Omella” del contracte
relatiu al servei de redaccié d’un projecte técnic per posar en valor els recursos turistics
i paisatgistics del context de les rieres principals de la comarca i el seu entorn més
immediat.



2. APROVAR la despesa maxima pressupostada, per import de 6.655 € IVA inclos, que
s’imputa al pressupost de despeses de 2017.

3. PUBLICAR l'anunci de I'acord d’adjudicacio al perfil de contractant per donar a conéixer
el resultat del procediment.

4.  Aprovacié de I’actualitzacio del pressupost dels serveis de videoacta per a
I'enregistrament de les sessions dels organs col-legiats.

El president dona la paraula al gerent perqué exposi aquest punt de 'ordre del dia.
Adjudicacio

El dia 9 de maig de 2017 la Junta de Govern va aprovar I'adjudicacié a favor de
I'empresa SEMIC del contracte de subministrament del software i el seu manteniment
del sistema video acta, sota la modalitat de rénting.

El procediment de seleccié es va dur a terme a través del servei de la central de
contractacié de 'ACM.

La despesa aprovada es va fixar en la quantitat de 325,19 €/mes en concepte de lloguer
del software, més 159,84 €/mes en concepte de manteniment del software, per un
termini de 4 anys.

A aquests imports restava afegir la despesa del nou sistema d’audio que també es volia
adquirir mitjancant el mateix contracte de lloguer, per renovar els equips actuals i per
millorar I'eficiéncia de tot el sistema.

Revisio del pressupost

El preu global del servei es fixa en la quantitat de 1.126,31 €/mes , un cop incorporat el
servei de rénting de I'equip d’audio i el manteniment del sistema associat (11 microfons
i la gestio integral del sistema d’audio). Dins d’aquest preu s’inclou, addicionalment, un
paquet d’hores de formacio i consultoria per a la implantacié d’aquest software, sense
carrec addicional.

Finalitat

La finalitat de la video acta és la gestié agil de les actes, que permet emmagatzemar la
informacio: dades sobre 'acta, ordre del dia, extracte de I'acta, audio del ple, video del
pla, resolucié del president, acta completa i annexes a les actes.

L’objecte del contracte és el subministrament, instal-lacié i implementacié d’'un software
que permeti implantar el sistema de video acta, per a I'enregistrament, publicaci6 de les
actes dels organs col-legiats del Consell Comarcal del Baix Camp, a través de la
signatura electronica amb plenes garanties juridiques.



El contracte comprendra la implantacié i personalitzacié de l'aplicacié Audio-Video
Actes, la integracio dels diferents sistemes, la personalitzacié del portal de reproduccio,
i el manteniment del sistema complert.

De conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern adopta, per unanimitat de
vots dels membres assistents, els seglents acords:

1. APROVAR Tl'actualitzacié del preu del servei d’enregistrament de les sessions dels
organs col-legiats mitjancant el sistema de video acta, al incorporar al contracte amb
'empresa SEMIC el rénting de I'equip d’audio i el manteniment del sistema associat (11
microfons i manteniment integral del sistema d’audio), aixi com, addicionalment, el
paquet d’hores de formacio i consultoria per a la implantacié del software sense carrec
addicional.

2. APROVAR la despesa per import de 1.126,31 €/mes.
3. FACULTAR al president per a formalitzar el contracte amb 'empresa SEMIC.

4. PUBLICAR al perfil del Consell Comarcal del Baix Camp l'acord d’adjudicacio6 i
comunicar-li a 'empresa seleccionada el present acord.

5.  Aprovacioé de I’adscripcié del personal de I’ens comarcal de ’EAIA i el SIFE
de Reus a I’Ajuntament de Reus.

El president dona la paraula al gerent perqué exposi aquest punt de 'ordre del dia.

El dia 16 de desembre de 2014 la Junta de Govern comarcal va aprovar la sol-licitud
adrecada al Departament de Benestar Social i Familia (avui Treball, Afers Socials i
Families) per tal d’atribuir a ’Ajuntament de Reus els serveis socials especialitzats en
'ambit de I'atencié a la infancia i 'adolescéncia del propi municipi, atenent a la seva
poblacio.

EAIA

L’equip comarcal de 'EAIA Reus va comencar a funcionar el mes d'octubre de
2001, arran de la forta demanda de casos d’infants en situacio d’alt ris social.

Aix0 va fer que sortis la necessitat de crear un nou equip i que el territori es passés
a dividir en dues zones clarament marcades: 'EAIA Baix Camp passava a cobrir
les necessitats en questié d’infancia dels infants ubicats a les comarques del
Priorat, Baix Camp i Conca de Barbera (la qual des del mes de setembre de 2010
ha estat assumit per 'EAIA Alt Camp) i 'EAIA Reus, per la seva part, atenia els
infants en alt risc de Reus ciutat.

El Consell Comarcal del Baix Camp des de l'any 2001 signa conveni
interadministratiu / Contracte Programa amb el Departament de Benestar i Familia
de la Generalitat de Catalunya per tal de gestionar I'EAIA Reus i 'EAIA
Supracomarcal del Baix Camp segons la normativa general i les directrius




tecniques de la DGAIA. Aquest any va ser I'any en que 'EAIA Supracomarcal es
va desdoblar en dos EAIAs, un d’ells municipal, exclusiu per tal d’atendre les
situacions de alt risc /risc greu dels infants i adolescents (0 a 18 anys) de Reus.

En aquell moment I'ajuntament de Reus no va poder assumir la competéncia i de
manera provisional/puntual el Consell Comarcal del Baix Camp va continuar
prestant el servei a la poblacié de Reus, fins I'actualitat.

Segons l'informe de la Coordinadora de I'Area de Serveis Socials del Consell
Comarcal els serveis socials especialitzats es presten per mitja de centres,
serveis, programes i recursos adrecats a persones i col-lectius que , en funcio de
llurs necessitats, requereixen una atencio especifica. Aquests serveis s’organitzen
en forma de xarxa sobre el territori atenent el principi de descentralitzacié, les
caracteristiques dels nuclis de poblacié i la incidéncia de les necessitats que
atenen.

Aquesta xarxa es manifesta a través dels ens locals que, segons estableixen els
articles 31.1.f i 32.d de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, poden
promoure la creacié dels centres i els serveis corresponents a 'ambit propi dels
serveis socials especialitzats i gestionar-los en coordinacié amb I’Administracié de
la Generalitat.

Aixi mateix hi ha 'EAIA, que és un servei socials especialitzat d’atencié a la
infancia i 'adolescéncia en situacié de risc greu o de desemparament i a les seves
families, integrat per diferents professionals dels ambits de la Psicologia, la
Pedagogia, el Treball Social i 'Educacié Socials distribuits territorialment.

El SIFE és el servei d’integracio en families extenses.

El Servei d’'Integracié en Families Extenses (SIFE) s’emmarca dins del programa
de suport a les families amb infants i adolescents en situacid6 de risc i
desemparament.

El SIFE és un equip especialitzat que s’encarrega de realitzar I'estudi de les
families extenses, possibles acollidores dels nens que resten tutelats pels serveis
de proteccié competents, aixi com dels seguiments dels nens i la familia mentre
duri 'acolliment.

L’objectiu prioritari del servei és realitzar un seguiment acurat dels acolliments
oferint, en tot aquest procés, suport i assessorament a les families i els infants per
tal de garantir de donar una resposta adequada als menors.

Des del SIFE es possibilita que aguests acolliments es puguin sostenir tot i la
fragilitat d'algunes situacions en les quals es troben.



En aquest sentit, es realitza un treball de suport i acompanyament i també es
reforca la xarxa social que els envolta. Aquest seguiment no només inclou el suport
als menors que es troben en aquesta situacio, sindé també 'acompanyament als
acollidors en la seva tasca de guardadors per tal de poder garantir al menor el
desenvolupament de la seva personalitat, aixi com cobrir les necessitats de I'infant
0 adolescent a nivell fisic, psiquic i emocional.

El Consell Comarcal ve prestant aquest servei d’integracio en families extenses
també per al municipi de Reus.

D’acord amb Il'article 35. Ambit territorial de prestacio dels Serveis socials especialitzats,
s’estableix que :

“1. El Govern ha d’establir I'organitzacio territorial de les prestacions propies dels serveis
socials especialitzats d’acord amb els principis que estableix I'article 33.

2. L’organitzaci6 territorial de les prestacions propies dels serveis socials especialitzats
s’ha de basar en les demarcacions territorials supramunicipals, llevat dels suposits
especials que es puguin establir atenent les caracteristiques geografiques,
demografiques i de comunicacié d’un territori determinat.

3. Els municipis o les comarques de més de 50.000 habitants poden constituir una
demarcacié territorial per a la prestacid dels serveis socials especialitzats. En
aguest cas, els ens locals poden gestionar els serveis per delegacié de la Generalitat

Concretament I'EAIA Reus és un equip especialitzat d’atencié a la infancia i
'adolescéncia en situacié de risc greu o de desemparament i a les seves families.
Aquest equip intervé exclusivament amb menors de 0 a 18 anys del municipi de Reus.
Reus és un municipi de més de 100.000 habitants, amb capacitat de constituir una
demarcacio territorial i prestar directament aquest servei als seus ciutadans.

CONCLUSIONS:

1. El Consell Comarcal del Baix Camp, com a comarca de més de 50.000 habitants
signara el contracte programa per al 2017 per tal de:

a. Fer les gestio, articulacié, bona coordinaci6 amb els serveis socials
basics de la comarca del Baix Camp, exclos Reus, i 'TEAIA supracomarcal
del Baix Camp

b. Instruir a tramitar els compromisos socioeducatius, i les mesures
d’atenci6 social i educativa davant situacions de risc

c. Fer que I'EAIA supracomarcal del Baix Camp informi de les situacions de
risc i de desemparament mitjancant el sistema Sini@

d. Fer que 'EAIA supra faci les propostes de COSE, els informes proposta
de mesures cautelars, de desemparament i de mesures de proteccid i els
informes de seguiment pertinents en els terminis assenyalats per la
normativa pertinent
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Lliurar a la DGAIA les estadistiques mensuals

Garantir que 'EAIA supracomarcal estigui funcionant tot I'any
Contractar i dirigir el personal i 'organitzacié del servei, provenint les
substitucions i les supléncies

Fer la pertinent justificacié economica anual

Facilitar la formacio del personal d’EAIA supracomarcal del Baix Camp
El Consell Comarcal del Baix Camp col-laborara aportant la
infraestructura necessaria adequada tant que fa a materials coma a
seguretat personal dels professionals que hi intervinguin.

2. D’acord amb la llei de Serveis Socials correspon als municipis de més de 50.000

habitants prestar els servei socials especialitats, sempre i quan ho sol-licitin.

Treballador/a Categoria
BALANCA PUYO MURNOZ (1) Al Psicologa
CASTELLVI VIDAL, ANNA Al Pedagoga
AGUADE LOPEZ, LAURA (2) A2 | Treballadora Social

CASADO VAZQUEZ, LIDIA A2 | Educadora social
ARQUES PANISELLO, JESSICA Al Pedagog
CASADO FOLCH, MERITXELL A2 | Treballadora Social

MATIAS SANTACOLOMA, ELENA

Al

Psicologa

De la mateixa manera que correspon als Consells Comarcals prestar els servei
socials especialitzats per a municipis de menys de 50.000 habitants.

3. Actualment I'EAIA Reus, ja s’ubica a les dependéncies de Serveis Socials de

'Ajuntament de Reus, per tant, hauria de facilitar la delegacié per part de la
Generalitat de Catalunya la gesti6 i la prestacié del servei especialitzat.

Es per tot aixd que el Departament de Treball, Afers Socials i Families, I'Ajuntament de
Reus i el propi Consell Comarcal del Baix Camp han estat col-laborant per poder regular
el traspas d’aquests serveis especialitzats (EAIA i SIFE de Reus) al propi municipi,
corresponent a I’Ajuntament de Reus assumir per subrogacio el personal indefinit fix de
plantilla adscrit a aquests serveis a partir del dia 1 de setembre de 2017.

EAIA:

Relacié de personal laboral indefinit fix que sera cedit per subrogacié a 'Ajuntament de

Reus:

(112) En aquests moments es troben en situacié administrativa d’excedéncia.

Relaci6é de personal laboral interi que sera cedit per subrogacio a I'Ajuntament de Reus:



Treballador/a Categoria
MARIA AMPARO TORTOSA MORA
Q) Al Psicologa
MIRIAM VALERO RELARNO (2) A2 | Treballadora social
MONICA JIMENEZ GUZMAN A2 | Treballadora social
MONICA MOYANO MUSTE Al Psicologa

(1 i 2) En aquests moments substitueixen les excedéencies de les senyores Puyo i
Aguadé

SIFE:

Relaci6 de personal laboral indefinit fix que sera cedit per subrogacio a I’Ajuntament de
Reus:

Treballador/a Categoria
SIFE REUS
MONTSERRAT PALLEJA MERCADE Al Psicologa
GEMMA PAHI LLORT A2 | Treballadora Social

El president demana als membres assistents si algu vol fer Us de la paraula.

No hi ha intervencions i de conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern
adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, els seglients acords:

1. APROVAR la cessi6 del personal fix indefinit dels serveis comarcals especialitzats de
'EAIA i el SIFE de Reus a I’Ajuntament de Reus amb efectes del dia 1 de setembre de
2017, ja que a partir d’aquesta data sera I’Ajuntament de Reus qui assumira la prestacio
d’'aquests serveis segons el seu contracte programa acordat amb el Departament de
Treball, Afers Socials i Families. Una vegada realitzada la cessi6 del personal per
subrogacio s’amortitzaran els llocs de treball de la relacié de llocs del Consell Comarcal.
2. APROVAR la cessi6é dels expedients administratius a '’Ajuntament de Reus en el
moment del traspas del servei.

3. COMUNICAR aquest acord al Departament de Treball, Afers Socials i Families, a
'Ajuntament de Reus, a les treballadores afectades i al Comité d’Empresa als efectes
procedents.

6. Aprovacio de la proposta d’acord amb I’Ajuntament de Mont-roig del Camp per
a la prestacio de serveis d’intervencié socioeducativa durant I’estiu.

El president dona la paraula al gerent perqué exposi aquest punt de 'ordre del dia.
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Es proposa a la Junta de Govern l'aprovacié de la seguent proposta d’acord de
col-laboracié amb I'Ajuntament de Mont-roig del Camp per a la prestacié del servei
d’intervenci6 socioeducativa (Centre Obert) durant el periode d’estiu de 2017.

Aquest acord de col-laboraci6 presenta el segiient contingut:
Antecedents

El Ple del Consell Comarcal del Baix Camp, reunit en la sessi6 ordinaria de 20 de
setembre de 2016, va aprovar formalitzar un conveni de col-laboraci6 amb
diferents ajuntament de la comarca per regular la prestacio i financament dels
serveis de Centres Oberts i Programes Dilirns.

Entre els municipis que van aprovar i subscriure aquest conveni de col-laboracio
es troba I'Ajuntament de Mont-roig del Camp.

La prestacid daquest servei implica l'adscripcié dels técnics d’insercio
socioeducatius i monitors del Consell Comarcal.

Ambdues administracions es plantegen la conveniéncia de donar continuitat al
servei durant el periode d’estiu, per tal de donar la cobertura necessaria a aquests
infants, per la qual cosa aproven i subscriuen aquest acord de col-laboracié que
es regulara per les seglents

Clausules
1. Objecte
Mitjangant aquest acord especific de col-laboracid, I'’Ajuntament de Mont-roig del
Camp assumeix incorporar, de forma gratuita, fins a un nombre de 20 infants
usuaris dels dos Centres Oberts del municipi dins les activitats d’estiu que

organitza I'’Ajuntament.

Per la seva banda, el Consell Comarcal del Baix Camp assumeix el cost del dinar
i esmorzar d’aquests infants, i aportar 2 técnics a les activitats.

2. Destinataris

Els destinataris de I'activitat son infants nascuts entre I'any 2002 i el 2013 usuaris
dels dos Centres Oberts situats al propi municipi de Mont-roig del Camp.

3. Els objectius especifics del servei s6n els que es concreten a continuacio:
L’objectiu especific sera que participin 20 menors dels dos Centres Oberts en les
activitats d’estiu organitzades per I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp adrecades

a menors, assegurant que aquests usuaris gaudiran de dos apats diaris mentre
realitzin aquestes activitats d’estiu (esmorzar i dinar) .
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4. Obligacions que assumeix I’Ajuntament
L’Ajuntament assumeix els seguents compromisos:

a) Organitzar i gestionar les activitats municipals d’estiu del 2017 del municipi de
Mont-roig del Camp.

b) Inscriure dins les activitats d’estiu municipals, de forma gratuita, fins a un total
de 20 infants que han participat durant tot 'any a les activitats dels Centres
Oberts del municipi i que proposara I'Area de Serveis Socials del Consell
Comarcal. Aquests infants podran participar de les activitats de forma graulita
del 1 de juliol al 31 d’agost de 2017.

c) Assumir el cost de I'asseguranca de participar en aquestes activitats d’aquest
20 infants.

d) Facilitar els infants que participaran en aquestes activitats el material necessari
per poder realitzar les activitats.

6. Obligacions del Consell Comarcal del Baix Camp
El Consell assumeix els seglients compromisos:

a) Adscriure 2 técnics comarcals per col-laborar en les activitats d’estiu municipals
que organitzar i gestiona I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp, des del dia 1 de
juliol fins el 31 de d’agost de 2017.

b) Els horaris laborals d’aquests 2 técnics seran de 9h a 15h, de dilluns a
divendres.

c) Les tasques d’aquests 2 professionals, seran les mateixes que realitzaren els
professionals contractats directament per I'Ajuntament de Mont-roig per
realitzar les activitats d’estiu.

d) Assumir el cost del dinar d’aquests 20 infants que participaran en les activitats
d’estiu del municipi, a rad de 4’50€/dia/menor. L’empresa que presti aquest
servei sera contractada per I'ens comarcal i facturara directament el seu cost al
propi Consell Comarcal del Baix Camp.

e) Assumir el cost de I'esmorzar. L’apat d’esmorzar sera prestat directament pel
Consell Comarcal mitjangant un forn del municipi.

f) Mantenir reunions de coordinaci6 setmanal amb els professionals
corresponents.

6. Informaci6 general

L’Ajuntament ofereix aquesta informacié general de les activitats d’estiu:

- Les activitats d’estiu organitzades per I'Ajuntament de Mont-roig del Camp
s’inicien el 26 de juny i finalitzen el 1 de setembre, ambdés inclosos.

- Els 20 infants proposats pel Consell Comarcal per a participar en les activitats
d’estiu, podran participar d’aquests activitats de forma gratuita a partir del 1 de
juliol fins el 31 de d’agost. Durant aquest periode el Consell Comarcal del Baix
Camp adscriura dos técnics en aquestes activitats.
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- En aquestes activitats poden participar els infants nascuts entre 'any 2002 i el
2013.

- Les activitats es realitzen en tot el municipi de Mont-roig del Camp, i els infants
seran desplagats d’un espai a un altre amb autocars.

- Elsinfants estan dividits per grups d’edat a I'hora de fer les activitats esportives.

- Les activitats es realitzen de dilluns a divendres amb el segient horari: 9 del
mati recollida dels infants i desplacar-los els llocs de les activitats, de 10 a 13h
es realitzen les activitats corresponents, 13 a 14h es desplaga a tots els infants
al menjador, 14 a 15:30h s’ofereix el dinar els infants.

- Sialgun infant del Centre Obert, vol participar de I'hora d’acollida de 8 a 9 hores
del mati. El cost d’aquesta hora anira a carrec de la familia.

7. Vigéncia de I’acord.

Aquest acord té validesa des del 1 de juliol al 31 d’agost del 2017. No obstant aixo,
ambdues entitats poden acordar que es prorrogui I'acord de col-laboracié d’acord
amb les condicions establertes en aquest conveni o altres que es puguin arribar a
definir de manera consensuada en un nou document administratiu.

El president demana als membres assistents si algu vol fer Us de la paraula.

No hi ha intervencions i de conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern
adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, el segiient acord:

1. APROVAR Tl'acord de col-laboracié6 amb I'Ajuntament de Mont-roig del Camp per
poder incorporar fins a un maxim de 20 menors, usuaris dels Centres Oberts del propi
municipi, a les activitats d’estiu que organitza I'Ajuntament durant el periode compreés
entre els dies 1 de juliol i el 31 de d’agost de 2017.

2. FACULTAR a la Presidéncia per poder subscriure aquest acord de col-laboracio,
atesa la seva condicid de representant legal de I'ens comarcal.

3. COMUNICAR aquest acord a I'Ajuntament de Mont-roig del Camp, als efectes
procedents.

7. Aprovacio de la declaraci6 de 3 vehicles de recollida de residus com a béns no
utilitzables.

El president dona la paraula al gerent perqué exposi aquest punt de 'ordre del dia.

Es proposa a la Junta de Govern declarar tres vehicles adscrits al servei de gesti6 de
residus com a béns no utilitzables, al haver superat la seva vida Gtil i poder procedir aixi
al seu desballestament.

Segons la comunicacio presentada pels serveis de taller de 'empresa SECOMSA, els
vehicles propietat de 'empresa que es relacionen a continuacio ja no reuneixen les
condicions minimes necessaries per poder continuar prestant els serveis de gesti6 de
residus, per la seva antiguitat, quilometratge i pel corresponent desgast:
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- T8903AY: és un vehicle IVECO renta contenidors, matriculat 'any 1999. Fa un
temps que no s'utilitza perqué ja no és apta per a fer aquestes tasques de neteja,
ja que barreja les aiguies netes i brutes al no funcionar correctament el diposit.
La societat SECOMSA ja disposa del vehicle cisterna que pot realitzar aquest
servei correctament. Es portara a un gestor autoritzat, estimant que la
valoritzacié del desballestament sigui al voltant dels 90 €.

- E5396BBR: és una escombradora marca EFFEDI Gasolone de 2001. Aquest
vehicle ha patit moltes reparacions, la darrera molt costosa, i a més molts dels
recanvis ja no es troben perqué es tracta d’'un model descatalogat. Es portara a
un gestor autoritzat, estimant que la valoritzacié del desballestament sigui al
voltant dels 90 €.

- E9652BBN: és una escombradora marca MFH 2200 de I'any 2001. Aquest
vehicle porta 4.458 hores de funcionament i ja ha esgotat la seva vida util. Es
portara a un gestor autoritzat, estimant que la valoritzacié del desballestament
sigui al voltant dels 90 €.

Els serveis que prestaven aquests vehicles es realitzen ara amb altres equips propis de
la societat SECOMSA.

Els tres vehicles es portaran a desballestar un cop els serveis de taller de 'empresa
comarcal hagin extret les darreres peces que considerin que poden ser reaprofitades
com a recanvis per altres equips.

El desballestament s’adjudicara al millor postor, tramitant el corresponent expedient la
mateixa empresa SECOMSA.

Resulta d’aplicacié alld que disposa el Reglament de Patrimoni de les entitats locals,
aprovat per Decret 336/88, de 17 d’octubre i la Llei 33/2003 de patrimoni.

Al declarar aquests béns com a efectes no utilitzables, deixen d’estar afectats al servei
public, per la qual cosa es pot disposar la seva alienacio.

El president demana als membres assistents si algu vol fer Us de la paraula.

No hi ha intervencions i de conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern
adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, el segiient acord:

1. APROVAR la declaracio de tres vehicles adscrits al servei de gestio de residus com
a béns no utilitzables, pel seu desgast, estat de conservaci6 i antiguitat, a fi de poder
extreure com a recanvis les peces que puguin ser aprofitades i per procedir,
posteriorment, al seu desballestament. Els vehicles objecte de desafectacid son els
seguents:

T8903AY: és un vehicle IVECO renta contenidors, matriculat 'any 1999.
E5396BBR: és una escombradora marca EFFEDI Gasolone de 2001.
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E9652BBN: és una escombradora marca MFH 2200 de I'any 2001.

2. COMUNICAR aquest acord al Servei de Taller de la societat SECOMSA als efectes
procedents.

8.1. Aprovacio de la convocatoria per cobrir, interinament, un lloc de treball de
Treballador/a Social de ’EAIA Baix Camp, a través de la Borsa de Treball.

El president dona la paraula al gerent perqué exposi aquest punt de 'ordre del dia.

El Ple del Consell Comarcal del Baix Camp va aprovar, en la sessié de 15 desembre de
2015, la classificaci6 dels llocs de treball del Consell Comarcal declarats com a sectors
prioritaris per al correcte funcionament dels serveis publics essencials d’aquesta
administracié.

Al Consell Comarcal del Baix Camp, els llocs de treball classificats com a sectors
prioritaris sén els segients:

1. Educadors/es socials

2. Treballadors/es socials
3. Psicolegs/es

4. Pedagogs/es

5. Técnics d’Insercié Social
6. Treballadores familiars

7. Teécnic Informatic

8. Auxiliar de programacio

9. Coordinador de I'Oficina de Consum

10. Auxiliars administratius i administratius de I'Area de Serveis Socials

En relacié a aquests llocs de treball, el Consell Comarcal pot cobrir les baixes que es
produeixin, mitjangant contractes d’interinatge, a través de la Borsa de treball. Les Bases
que regulen l'actual Borsa van ser publicades al BOPT 13, de 21 de gener de 2016.
D’acord amb la Base 3a que regula la Borsa de Treball, correspon a la Junta de Govern
determinar si s’ha de convocar un procés de seleccid per cobrir, interinament, qualsevol
dels llocs de treball declarats prioritaris, sempre i quan s’hagin d’atendre necessitats
urgents i inajornables, i sempre que es doni un suposit de vacant o absencia del seu
titular, tal com estableix l'article 3.2 del Reial decret llei 20/2011, de 30 de desembre, de
mesures urgents en materia pressupostaria, tributaria i financera per a la correccio del
déficit pablic.

El nou contracte programa de I'any 2017 proposat pel Departament de Treball, Afers
Socials i Families inclou I'assignacié de recursos addicionals per incrementar en dos
professionals el Servei d’Integracioé en Families Extenses (SIFE) del Baix Camp.

Les places a cobrir en el SIFE Baix Camp son de psicoleg/a i de treballador/a social.
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Hi ha dos professionals (1 psicologa i 1 treballadora social) de 'EAIA Baix Camp, amb
contracte laboral indefinit fix, que han sol-licitat poder ser adscrites provisionalment a
aguests nous llocs de treball del SIFE.

Mentre no es consolidin aquests nous llocs de treball del SIFE Baix Camp i es proveeixin
definitivament aquestes places de forma reglamentaria, s’estima adient cobrir les 2
vacants de 'EAIA Baix Camp també de forma provisional, de la seguent forma:

1. La plagca vacant de psicologa de I'EAIA Baix Camp sera coberta, de forma
provisional, per la persona que va superar el procés de seleccié de la placa de
psicologa de 'EAIA Reus i va obtenir la segona puntuacié maxima en aquell
concurs oposicié corresponent a 'OPO 2016, que és la senyora Esther Anguera
Garcia

2. La plaga vacant de treballadora social de 'EAIA Baix Camp sera coberta, de
forma provisional, a través de la Borsa de Treball, ja que en aquest cas no es
pot aprofitar el procés de seleccié de la placa inclosa a 'OPO 2016 perqué
nomeés va superar una persona aquelles proves, per la qual cosa, en aquest
suposit, es proposa a la Junta de Govern que aprovi la convocatoria d’aquest
lloc de treball en els termes seglients:

Es convocara a totes les persones aspirants inscrites a la Borsa que acreditin la
mateixa titulacié exigida per optar la contractacio temporal per cobrir interinament
aquest lloc de treball, per tal que puguin concérrer a la convocatoria.

Un cop transcorregut el termini de 5 dies des de la notificacid electronica de la
convocatoria als aspirants, es presumira que han desistit de participar tots
aquells i aquelles que no hagin aportat el curriculum i la corresponent sol-licitud
per optar al lloc de treball.

El procés de seleccio s’ajustara a la modalitat del concurs oposicio, d’acord amb
el que regula la Base 4a que regula la creacié i funcionament de la Borsa de
treball.

La puntuacié final que determini la Comissié d’estudi vindra determinada per la
suma de la valoracié de la fase d’oposicio i de concurs. L'd0rgan competent
aprovara la contractacio laboral interina seguint I'ordre de puntuacio proposat per
la Comissio.

Igualment, es fara constar a I'anunci de forma expressa que es podra utilitzar
aquest procés de seleccid per determinar I'ordre seglient de supléncies, en cas
que s’hagin de cobrir noves vacants, referides a la mateixa categoria
professional, al llarg de I'any 2017.

Segons la Base 5a, correspon a la Junta de Govern determinar la composici6 de

la Comissi6 encarregada d’avaluar els processos de seleccio per a cada lloc de
treball.
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La proposta de nomenament que es presenta a la Junta de Govern és la seguent:
1. Presidéncia:

Titular: Dolors Izquierdo Pozo, Coordinadora de Serveis Socials, suplent:
Jacoba Juanpere, treballadora social

2. Vocals:
Titular i suplent que designi el SAIA Tarragona
Titular: Joan Gutiérrez Masdeu, pedagog EAIA Baix Camp, suplent: Toni
Solé Bru educador social.

3. Secretaria

Titular: Joan Manuel Abell6, secretari, suplent: Misericordia Boqué Ferran,
técnica de 'area de Secretaria.

El resultat del procés de seleccid es publicara al Tauler d’Anuncis (e-tauler) del Consell
Comarcal del Baix Camp i a la seu electronica que esta operativa al lloc web de I'entitat
(www.baixcamp.cat).

El president demana als membres assistents si algu vol fer Us de la paraula.

No hi ha intervencions i de conformitat amb tot alld que s’acaba d’exposar la Junta de
Govern adopta, per unanimitat de vots dels membres assistents, els seglients acords:

1. APROVAR la convocatoria per contractar, laboralment i amb caracter interi, un lloc
de treball de Treballadora Social de 'EAIA Baix Camp (grup A2), per l'adscripcio
provisional de la titular de la placa al SIFE Baix Camp, al considerar urgent i necessari
poder atendre correctament les funcions d’aquest servei social especialitzat, a través de
la Borsa de demanda de treball.

2. APROVAR la composici6 de la Comissioé d’Estudi encarregada d’avaluar el procés de
seleccié d’aquest lloc de treball.

3. INSERIR la convocatoria a la seu electronica i notificar-la a totes les persones aspirants
inscrites fins al dia d’avui com a demandats a la Borsa de treball i acreditin els requisits
per optar a la plaga de Treballador/a Social de 'EAIA Reus objecte de la convocatoria.

4. APROVAR la incorporacio a I'anunci de la convocatoria d’una referéncia informativa
gue indiqui que el Consell Comarcal podra utilitzar aquest procés de seleccié per
determinar 'ordre segient de supléncies, en cas que s’hagin de cobrir noves vacants
referides a la mateixa categoria professional, al llarg de I'any 2017.
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