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Joan Manuel Abelló, secretari del Consell Comarcal del Baix Camp, 
 
 
CERTIFICO: 
 
1) Que la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Camp, degudament reunida 
en la sessió ordinària de 6 de juny de 2017, amb l’assistència de tots els seus membres, 
va adoptar els acords inclosos a l’ordre del dia que es reprodueixen a continuació: 
 
1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior de 23 de maig de 2017. 
2. Informes de la Presidència. 
3. Aprovació de l’adjudicació del contracte relatiu al servei de redacció d’un projecte 

tècnic per a l’ampliació de l’EDAR de Cambrils. 
4. Aprovació de l’adjudicació del contracte relatiu al servei d’acollida al pis d’urgència 

social. 
5. Aprovació de la revisió del plec de condicions del procediment de contractació del 

servei de desenvolupament i posada en marxa del web per al Banc de Terres 
Comarcal. 

6. Aprovació de la proposta de nomenament del representant dels ens locals al 
Consell Social de la URV.  

7. Donar compte dels resultats dels processos de selecció de les 4 places adscrites 
a l’EAIA Reus, incloses a l’oferta pública d’ocupació de 2016. 

8. Assumptes sobrevinguts. 
9. Torn obert de paraules. 

 
2) Que aquest certificat, que s’expedeix per a la seva publicació al perfil de contractant, 
consta de 14 pàgines i conté el text íntegra de tots els acords adoptats en aquesta sessió 
ordinària de la Junta de Govern de 6 de juny de 2017, indicant en cada cas la majoria 
amb la que van ser aprovats. 
 
3) Que aquest certificat s’ajusta al contingut de l’acta de la sessió de la Junta de Govern 
de 6 de juny de 2017, que va ser aprovada, per unanimitat de vots, per acord de la Junta 
de Govern de 21 de juny de 2017. 
 
I, perquè així consti i als efectes procedents, expedeixo aquest certificat d'ordre i amb 
el vistiplau de la Presidència, de conformitat amb allò que disposa l'article 203 i següents 
del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el ROF.  
 
 
Reus, 19 de juliol de 2017 
 
 
 
 
Joan Manuel Abelló Vist i plau, el President 
Secretari Joaquim Calatayud Casals 
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“3. Aprovació de l’adjudicació del contracte relatiu al servei de redacció d’un 
projecte tècnic per a l’ampliació de l’EDAR de Cambrils. 

 
Inici del procediment 
 
El dia 21 de març de 2017, la Junta de Govern va aprovar el conveni de col·laboració 
amb l’Agència Catalana de l’Aigua per a la redacció del projecte constructiu «Ampliació 
de l’EDAR de Cambrils», que recull el finançament d’aquesta actuació, amb una dotació 
de fons de 40.000 € (IVA exclòs). El dia 18 d’abril de 2017, la Junta de Govern va aprovar 
l’inici del procediment de contractació del servei de redacció d’un projecte tècnic executiu 
de les obres d’ampliació de l’EDAR de Cambrils. Amb aquest acord es va aprovar el 
plec de clàusules administratives particulars, la memòria i el plec de prescripcions 
tècniques que regula aquesta contractació. 
 
Objecte 
 
Els plecs de condicions estableixen els requisits, els treballs i les obligacions que 
corresponen a l’Equip de Redacció del Projecte constructiu de les obres d’ampliació de 
l’Edar de Cambrils. La finalitat és reduir les olors de l’Edar, ampliant les instal·lacions 
en aquells punts susceptibles de la problemàtica d’olors. El projecte ha d’estudiar 
principalment una ampliació de capacitat d’aireació al reactor biològic així com un 
estudi dels diferents punts de l’Edar que puguin millorar aquest impacte ambiental com 
ara una ampliació a la deshidratació, a  l’emmagatzematge de fangs o bé al pou de 
recepció de cisternes. 
 
Abast de les obres 
 
L’equip de reacció del projecte objecte d’aquest plec havia d’estudiar les següents 
actuacions dins del projecte d’estudi: 
 

• Campanya analítica de caracterització tant de les aigües residuals afluents al procés 
biològic com l’efluent del tractament. 

• Construcció d’un model de simulació del procés pel cas de l’EDAR de Cambrils.  

• Plantejament de les alternatives analitzades. 

• Proposta de la solució tècnica i desenvolupament de la mateixa. 

• Estudi i desenvolupament, a la resta d’etapes de la depuració susceptibles a una 
problemàtica d’olors, de les ampliacions / millores que es considerin necessàries per 
reduir l’impacte ambiental de l’olor tenint en compte l’estat actual i futur de l’EDAR de 
Cambrils.  

 
Termini d’execució 
 
D’acord amb el plec, l’adjudicatari ha de lliurar el projecte com a màxim durant la 
PRIMERA QUINZENA D’OCTUBRE 2017, en cas de no poder arribar en aquesta data 
per causes alienes al adjudicatari, en cap cas es podrà sobrepassar el termini per 
l’execució dels treballs de QUATRE (4) MESOS, començant a comptar des de la data 
de la signatura del contracte, fins la presentació del corresponent Projecte constructiu.  
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Procediment i tramitació 
 
L’expedient s’ha subjectat al procediment negociat amb publicitat al perfil de contractant 
de la seu electrònica del Consell Comarcal del Baix Camp i s’ha tramitat ordinàriament.  
 
Pressupost 
 
El pressupost es va fixar en QUARANTA MIL EUROS (40.000,00 €) més IVA. 
 

 DESCRIPCIÓ IMPORT 

Estudis i treballs previs:  

 Campanya analítica de caracterització tant de les aigües 
residuals afluents al procés biològic com l’efluent del 
tractament 

1.500,00  

 Construcció d’un model de simulació del procés pel cas de 
l’EDAR de Cambrils 
Treballs Topogràfics 

3.000,00 
 

1.000,00 

 

 Estudi geotècnic i geològic 1.500,00  

 Estudi d’Impacte Ambiental 1.000,00  

 Subtotal    8.000,00 

Projecte:  

 Redacció del Projecte constructiu 30.000,00  

 Edició i presentació     2.000,00  

 Subtotal  32.000,00 

PRESSUPOST D'EXECUCIÓ PER CONTRACTA (sense IVA) € 40.000,00 

21 % d'Impost Valor Afegit (IVA)    8.400,00 

PRESSUPOST D'EXECUCIÓ PER CONTRACTA (amb IVA) € 48.400,00 

 
Publicitat de la convocatòria 
 
El dia 5 de maig de 2017 es va publicar l’anunci de licitació i els plecs de clàusules 
administratives particulars i tècniques al perfil de contractant de la seu electrònica. 
 
El termini màxim per a participar va finalitzar el dia 22 de maig de 2017. 
 
Empreses licitadores 
 
Dins el termini màxim fixat a l’anunci de licitació van presentar una oferta un total de 6 
despatxos professionals. 
Obertura de les ofertes 
 
El dia 24 de maig de 2017 va tenir lloc l’acte públic d’obertura del sobre B, relatiu als 
criteris subjectes a judici de valor i el dia 1 de juny de 2017 va tenir lloc l’acte públic 
d’obertura del sobre C, que contenia la proposta econòmica. 
 
Proposta d’adjudicació  
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L’informe tècnic que avalua les propostes presentades presenta la següent puntuació 
final: 
 
Queden excloses del procés de selecció les següents empreses per no haver realitzat 
la visita obligatòria de les instal·lacions de l’EDAR Cambrils i no reunir la puntuació 
tècnica mínima. 

ALBACAR ENGINYERS S.L.P. 

UTE C.I.G.ENGINYERIA S.L.P - ENGINYERS DE LES TERRES DE L'EBRE, S.L. 

 

Així doncs, es proposa a l’empresa DOPEC, SL com adjudicatària del servei de redacció 
del projecte tècnic executiu de les obres d’ampliació de l’EDAR de Cambrils. 
 
De conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern adopta, per unanimitat de vots 
dels membres assistents, el següent acord: 
 

1. APROVAR l’adjudicació a favor del despatx professional DOPEC, SL del contracte 
relatiu al servei de redacció d’un projecte tècnic executiu de les obres d’ampliació de 
l’EDAR de Cambrils, a l’haver presentat l’oferta més avantatjosa. 
 
2. APROVAR la despesa per import de 27.500 més IVA (33.275,00 € IVA inclòs), que serà 
finançada per l’ACA d’acord amb el conveni que regula aquesta cooperació. 
 
3. PUBLICAR el resultat d’aquesta adjudicació al perfil de contractant de la seu electrònica 
del Consell Comarcal del Baix Camp i comunicar aquest acord a les empreses licitadores.” 

 
 “4. Aprovació de l’adjudicació del contracte relatiu al servei d’acollida al pis 
d’urgència social. 
 
Inici del procediment 
 
El dia 21 de març de 2017, la Junta de Govern va aprovar l’inici del procediment de 
contractació del servei d’acollida residencial al pis d’urgència social per a dones víctimes 
de violència masclista i per als seus fills i filles. Amb aquest acord es va aprovar el plec 
de clàusules administratives particulars, la memòria i el plec de prescripcions tècniques 
que regula aquesta contractació. 
 

 OFERTA BAIXA 
PUNT 
ECON 

PUNT 
TECN 

DOC. 
VIABILITAT PUNT TOTAL 

AERIS TECNOLOGÍAS 
AMBIENTALES, S.L. 26.900,00 32,75 60,00 31 SI 91,00 

AQUATEC, PROYECTOS 
PARA EL SECTOR DEL 
AGUA, S.A.U. 29.600,00 26,00 53,98 37 SI 90,98 

GRUSAMAR INGENIERIA 
Y CONSULTING, S.L.U. 27.520,00 31,20 58,62 27 SI 85,62 

DOPEC, S.L. 27.500,00 31,25 58,66 35 SI 93,66 



 
 

5 
 

Objecte 
 
Es tracta de donar un servei d’emergència per a l’acollida de la dona i els seus fills en 
cas de violència masclista. La ubicació del servei d’emergència estarà situat en un pis 
de la ciutat de Reus, però en casos excepcionals que així ho requereixin i sempre que 
el nivell d’ocupació ho permeti, l’acolliment es podrà realitzar als serveis externs a la 
comarca. L’entitat contractada disposarà d’una pòlissa d’RC per a la prestació d’aquest 
servei. 
 
Destinataris 
 
El servei es concreta en la gestió del servei d’acollida per urgència a dones soles i/o 
amb fills/es víctimes de violència masclista, per una estada aproximada de 20 dies. 
 
Prestacions 
 
Les Funcions de les treballadores socials i el personal adscrit al servei del pis 
d’urgències per a dones víctimes de violència  masclista i els seus fills i filles són les 
següents:  
 

a. Oferir un espai d’acollida immediat i temporal.  
b. Vetllar per la integritat i seguretat de la dona i els seus fills i filles a càrrec.  
c. Vetllar per tal que la dona pugui reflexionar per prendre aquelles decisions més 

adequades per sortir de la situació de violència viscuda.  
d. Donar Suport a la dona en les diferents gestions que hagi d’efectuar durant la seva 

estada al servei (jutjats, metge, tramitació de prestació...)  
e. Treballar en coordinació amb els serveis i recursos de la xarxa integral del territori 

per oferir a la dona una atenció i acompanyament integral en tot el seu procés de 
recuperació.  

f. Adequar el pis per l’entrada d’una dona i durant l’estança (roba de llit, alimentació, 
utensilis de neteja personal). Si és necessari donació de roba, joguines.  

g. Vetllar per la bona alimentació, higiene, correcte medicació tan de la dona com 
dels fills i filles.  

h. Fer l’ingrés de la dona i els seus fills i filles, al més ràpid possible, amb coordinació 
amb els serveis socials o cossos de seguretat, pactant l’hora d’ingrés. Actualment 
preferiblement a partir de les 15 hores, si no és possible es realitzarà abans. 

i. Oferir suport, contenció i suport emocional tant a la dona com els fills i filles.  
j. Estar disponibles telefònicament les 24 hores del dia els 365 dies de l’any tant pels 

professionals com per les dones ingressades al pis.  
k. Preparar el dia de la sortida.  
l. Es realitza seguiment diari amb les dones que estan residint al pis d’urgències.  

 
Pressupost màxim 
 

• un import lineal anual de 2.000,00 €/any. 

• un import per estada:  
o estada per dia i unitat familiar (49,00 €/dia) 
o estada per dia i unitat familiar amb més de 2 fills (62,00 €/dia) 
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• Per facilitar l'autonomia econòmica de la usuària, es podrà fer una aportació d’un 
màxim de 10€ per setmana en concepte de 'diners de butxaca', aquests 
s'afegiran al cost de l'estada. 

• L’entitat assumirà les despeses bàsiques diàries: manteniment del pis, cost de 
la treballadora social responsable del servei “Pis d’urgència” i totes les altres 
despeses directes (alimentació, higiene personal... ) i indirectes derivades de la 
prestació d’aquest servei (com pot ser el desplaçament amb taxi del municipi al 
pis d’urgència sempre que no es pugui realitzar per altres mitjans de transport i 
fora d’horari laboral dels serveis socials d’atenció primària), inclosos els impostos 
que, en els seu cas se’n derivin. 

 
Finançament 
 
Contracte programa subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies 
2016-2019. 
 
Marc normatiu  
 
Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials i l’apartat 1.3.a, de l’annex del Decret 
284/1996 modificat pel Decret 176/2000 en l’àmbit de les seves competències del Servei 
d’acolliment residencial d’urgència, incloses en l’àmbit d’actuació dels Serveis Socials 
d’Atenció Primària.  
 
Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violència masclista. 
 
Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal 
aprovat pel Real decret 1720/2007, de 21 de desembre. 
 
Durada 
 
1 any prorrogable per una nova anualitat. 
 
Tramitació i procediment de contractació 
 
L’expedient es va tramitar per via ordinària. El procediment de contractació ha estat el 
negociat amb publicitat al perfil de contractant de la seu electrònica. 
 
Publicitat de la convocatòria 
 
El dia 10 de maig de 2017 es va publicar l’anunci de licitació i els plecs de clàusules 
administratives particulars i tècniques al perfil de contractant de la seu electrònica. 
 
El termini màxim per a participar va finalitzar el dia 25 de maig de 2017. 
 
Entitats licitadores 
 
Dins el termini màxim fixat a l’anunci de licitació va presentar una oferta, únicament, la 
Fundació Assistència i Gestió Integral (AGI). 



 
 

7 
 

 
Obertura de les ofertes 
 
El dia 30 de maig de 2017 va tenir lloc l’acte públic d’obertura de la única oferta 
presentada. 
 
La proposta de la Fundació AGI s’ajusta a les condicions màximes fixades en el plec de 
condicions, establint per tant la següent proposta: 
 

• Preu d’establiment del servei (import lineal anual) 2.000,00 €/any. 

• Preu per estada:  
 

▪ Preu per estada per dia i unitat familiar (49,00 €/dia) 
▪ Preu per estada per dia i unitat familiar amb més de 2 fills (62,00 €/dia) 

 

• Aportació econòmica per facilitar l'autonomia econòmica de la usuària: un màxim 
de 10€ per setmana en concepte de 'diners de butxaca', que s'afegiran al cost 
de l'estada. 

 

• L’entitat assumirà les despeses bàsiques diàries: manteniment del pis, cost de 
la treballadora social responsable del servei “Pis d’urgència” i totes les altres 
despeses directes (alimentació, higiene personal... ) i indirectes derivades de la 
prestació d’aquest servei (com pot ser el desplaçament amb taxi del municipi al 
pis d’urgència sempre que no es pugui realitzar per altres mitjans de transport i 
fora d’horari laboral dels serveis socials d’atenció primària), inclosos els impostos 
que, en els seu cas se’n derivin. 

 
Proposta d’adjudicació  
 
La Coordinadora de Serveis Socials ha informat que l’oferta presentada s’ajusta a les 
condicions i requisits fixats en el plec de condicions, per la qual cosa proposa 
l’adjudicació d’aquest servei a la Fundació AGI. 
 
De conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern adopta, per unanimitat de 
vots dels membres assistents, els següents acords: 
 

1. APROVAR l’adjudicació a favor de la Fundació Assistència i Gestió Integral (AGI) del 
contracte relatiu al servei d’acollida residencial al pis d’urgència social per a dones 
víctimes de violència masclista i per als seus fills i filles, per un termini d’un any 
prorrogable per una nova anualitat. 
 
2. APROVAR la despesa màxima autoritzada derivada d’aquest contracte, que ve 
finançada pel Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. 
 
3. PUBLICAR el resultat d’aquesta adjudicació al perfil de contractant de la seu electrònica 
del Consell Comarcal del Baix Camp. “ 
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“5. Aprovació de la revisió del plec de condicions del procediment de 
contractació del servei de desenvolupament i posada en marxa del web per al 
Banc de Terres Comarcal. 
 
Inici del procediment 
 
El 18 d’abril de 2017, la Junta de Govern va aprovar l’inici de l’expedient de contractació 
del servei de desenvolupament i posada en marxa del web per al Banc de Terres 
Comarcal. 
 
Objecte 
 
L’objecte de l’expedient és aconseguir crear una eina web que permeti gestionar 
àgilment la promoció d'ofertes i demandes, tant de terres com de recursos vinculats al 
sector primari. Aquesta web permetrà enxarxar més el sector primari i els aspirants a 
integrar-s'hi, així com desenvolupar les complementarietats i capacitat de col·laboració 
entre els actors del sector. També es preveia incloure al contracte el disseny i impressió 
del material de difusió del nou web. Pel que fa a l’aplicació web, s’incloïa el lliurament 
del producte i del seu codi font, la seva personalització, instal·lació, proves, integració 
amb els sistemes existents definits en el propi plec, la formació als usuaris finals i als 
administradors del sistema i la posada en producció del nou sistema. 
 
El sistema havia de permetre la gestió de la web, des de la seva generació i configuració 
inicial, fins a l’actualització i manteniment dels continguts i dels mòduls de la web. 
 
Es tractava d’un projecte “claus en mà” que inclourà el subministrament de programari i 
codi font, la instal·lació, la posada en funcionament i la formació necessària per la seva 
utilització. També caldrà encarregar-se d’elaborar la difusió, que bàsicament consisteix 
en el disseny, impressió de cartells i tríptics. 
 
Valor estimat del contracte 
 
5.000 € IVA exclòs 
 
Termini d’execució del treball 
 
4 mesos 
 
Termini de la garantia 
 
Mínim de 2 anys, si bé podrà ser ampliat al presentar l’oferta. 
 
Procediment adjudicació 
 
Contracte menor per raó de la quantia, amb inserció de l’expedient al perfil de 
contractant. 
 
Publicitat de la convocatòria 
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El dia 2 de maig de 2017 es va publicar l’anunci de licitació i els plecs de clàusules 
administratives particulars i tècniques al perfil de contractant de la seu electrònica. El 
termini màxim per a participar va finalitzar el dia 17 de maig de 2017. 
 
Empreses licitadores 
 
Dins el termini màxim fixat a l’anunci de licitació no s’ha presentat cap oferta, tot i haver-
se interessat alguna empresa inicialment en l’expedient. 
 
Revisió del plec de condicions 
 
S’ha comprovat que el nombre de prestacions, requisits específics i aplicacions 
inicialment exigits per al contractista, segons els plecs de condicions, no ha permès la 
concurrència d’empreses licitadores, per la qual cosa ara es proposa, enlloc 
d’incrementar el pressupost màxim de l’actuació per ajustar-la a preus de mercat, reduir 
el nombre de prestacions i requeriments a executar per l’empresa que resulti 
adjudicatària en un nou procediment de contractació. Així, ara s’exclou de l’objecte del 
contracte el disseny i la impressió del material de difusió del nou web i la formació als 
usuaris finals, quedant aquesta formació limitada als administradors. 
 
De conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern adopta, per unanimitat de vots 
dels membres assistents, el següent acord: 
 

1. DECLARAR deserta la primera licitació del procediment CS 09/2017 relatiu al contracte 
del servei de desenvolupament i posada en marxa del web per al Banc de Terres 
Comarcal, al no haver concorregut cap licitador a la convocatòria amb voluntat d’assumir 
la totalitat de les prestacions i requisits específics inicialment establerts al plec de 
condicions. 
 
2. APROVAR la revisió del plec de condicions i l’inici del procediment de contractació del 
servei de desenvolupament i posada en marxa del web per al Banc de Terres Comarcal. 
Amb aquest acord s’aprova el nou plec de clàusules administratives particulars i 
tècniques que regula aquesta contractació. 
 
3. APROVAR la despesa màxima pressupostada, per import de 5.000 € IVA inclòs, que 
s’imputa al pressupost de despeses de 2017. 
 
4. PUBLICAR l’anunci de licitació al perfil de contractant per facilitar la presentació d’ofertes 
en aquest nou procediment de selecció de contractista.” 

 
 “6. Aprovació de la proposta de nomenament del representant dels ens locals 
al Consell Social de la URV.  
 
El Consell Social és l’òrgan de participació de la societat en la Universitat.  
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Com a enllaç entre ambdues parts, d'una banda vehicula a la Universitat les 
preocupacions i les necessitats de la societat, i de l’altra, projecta en aquesta la 
potencialitat de les activitats dutes a terme per la Universitat.  
 
El Consell Social de la URV busca el suport de les empreses per tirar endavant 
projectes, alhora que els mostra els serveis i el coneixement que aquestes poden 
aprofitar de la Universitat. 
 
El Consell Social de la URV també fa de vincle amb les institucions governamentals per 
informar i influir sobre les decisions que afecten a la Universitat.  
 
En aquest sentit, es proposa el nomenament d’un representant institucional que aglutini 
la representació de les diferents entitats locals del Camp de Tarragona. 
 
El President de la Diputació de Tarragona, mitjançant escrit de data 25 de maig de 2017, 
enregistrat d’entrada el dia 30 de maig de 2017, sol·licita el suport del Consell Comarcal 
del Baix Camp per renovar el seu nomenament com a representant dels ens locals del 
Camp de Tarragona al Consell Social de la URV. 
 
De conformitat amb el que s’ha exposat la Junta de Govern adopta, per unanimitat de vots 
dels membres assistents, el següent acord: 
 

1. PROPOSAR el nomenament del senyor Josep Poblet i Tous, President de la Diputació 
de Tarragona, per a ser nomenat com a representant de les entitats locals del Camp de 
Tarragona al Consell Social de la URV. 
 
2. COMUNICAR aquest acord a la Diputació de Tarragona i a la URV, als efectes 
procedents.” 

 
“7. Donar compte dels resultats dels processos de selecció de les 4 places 
adscrites a l’EAIA Reus, incloses a l’oferta pública d’ocupació de 2016. 
 
Es fa públic els resultats del processos de selecció de les següents places incloses a 
l’OPO de 2016: 
 
1. Educador/a Social de l’EAIA Reus 
2. Treballador/a Social de l’EAIA Reus 
3. Pedagog/oga de l’EAIA Reus 
4. Psicòleg/òloga de l’EAIA Reus 
 
Resum de les actuacions: 
 
1. Educador/a Social de l’EAIA Reus 
 

• Denominació del lloc de treball: Educador/a Social EAIA Reus 

• Tipus de contracte i grup: laboral, indefinit fix. Grup A-2. 

• Sistema de selecció: Concurs oposició. Torn: obert 

• Oferta pública d’ocupació: 2016, aprovada per acord de Ple de 20/9/2016. 
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• Publicació OPO 2016: BOPT núm. 195, de 13/10/2016. 

• Convocatòria: aprovada per acord de la Junta de Govern de 24/1/2017. 

• Publicació: BOPT núm. 28, de 9/2/2017, seu electrònica el dia 13/2/2017 i DOGC núm. 
7309 de 15/2/2017. 

• Resolució admesos i exclosos: Resolució de Presidència de 7/4/2017 

• Data del procés de selecció: 23/5/2017 

• Composició del Tribunal: 
 
Presidenta:  Dolors Izquierdo Pozo, titular, Coordinadora de Serveis Socials. 
Vocals:  Tània Cuadrado Espinosa, titular, Tècnica de l’Ajuntament de Reus. 
Rafael Andreu Bueren, titular, Tècnica designada per l'EAPC. 
Gemma Brull Lleixà, titular, Responsable Menors SAIA. 
Toni Sole Brú, titular, Tècnic del Consell Comarcal (EAIA).  
Secretari:  Joan Manuel Abelló, titular, secretari del Consell Comarcal.  
 

• Proposta de nomenament del Tribunal, per unanimitat de vots: Lídia Casado Vázquez 
 

• Resum de la puntuació final: (per unanimitat de vots del Tribunal): 
 

  
Candidates 

Fase Oposició Fase Concurs Total   

2n Ex. 3r Ex. 4t Ex. CV Entrevista  

47822004J No apte --- --- --- --- --- 

39724904V No apte --- --- --- --- --- 

39915835W No apte --- --- --- --- --- 

47684894Y No apte --- --- --- --- --- 

48002811V No apte --- --- --- --- --- 

39923726G No apte --- --- --- --- --- 

39901767X No apte --- --- --- --- --- 

52403636E No apte --- --- --- --- --- 

39925105A No apte --- --- --- --- --- 

46792957D 8,25 9 7,7 4,45 3 32,4 

 
2. Treballador/a Social de l’EAIA Reus 
 

• Denominació del lloc de treball: Treballador/a Social EAIA Reus 

• Tipus de contracte i grup: laboral, indefinit fix. Grup A-2. 

• Sistema de selecció: Concurs oposició 

• Torn: obert 

• Oferta pública d’ocupació: 2016, aprovada per acord de Ple de 20/9/2016. 

• Publicació OPO 2016: BOPT núm. 195, de 13/10/2016. 

• Convocatòria: aprovada per acord de la Junta de Govern de 24/1/2017. 

• Publicació: BOPT núm. 28, de 9/2/2017, seu electrònica el dia 13/2/2017 i DOGC núm. 
7309 de 15/2/2017. 

• Resolució admesos i exclosos: Resolució de Presidència de 7/4/2017 

• Data del procés de selecció: 25/5/2017 

• Composició del Tribunal: 
 
Presidenta:  Dolors Izquierdo Pozo, titular, Coordinadora de Serveis Socials. 
Vocals:  Laia Besora Cunillera titular, tècnica de l’Ajuntament de Reus. 
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Mònica Romano Córdoba suplent, tècnica designada per l’EAPC 
Gemma Brull Lleixà, titular, Responsable Menors SAIA. 
Arantxa Salvat Besora, titular, tècnica del Consell Comarcal. 
Secretari:  Joan Manuel Abelló, com a titular, secretari del Consell Comarcal.  
 

• Proposta de nomenament del Tribunal, per unanimitat de vots: Meritxell Casado Folch 

• Resum de la puntuació final (per unanimitat de vots del Tribunal): 
 

  
Candidates 

Fase Oposició Fase Concurs Total   

2n Ex. 3r Ex. 4t Ex. CV Entrevista  

X02493676Q No apte --- --- --- --- --- 

47858006C No apte --- --- --- --- --- 

48002938Y No apte --- --- --- --- --- 

39892101G No apte --- --- --- --- --- 

39896184Q 7  9  9  4,775 3 32,775 punts 

 
3. Pedagog/oga de l’EAIA Reus 
 

• Denominació del lloc de treball: Pedagog/oga EAIA Reus 

• Tipus de contracte i grup: laboral, indefinit fix. Grup A-1. 

• Sistema de selecció: Concurs oposició 

• Torn: obert 

• Oferta pública d’ocupació: 2016, aprovada per acord de Ple de 20/9/2016. 

• Publicació OPO 2016: BOPT núm. 195, de 13/10/2016. 

• Convocatòria: aprovada per acord de la Junta de Govern de 24/1/2017. 

• Publicació: BOPT núm. 28, de 9/2/2017, seu electrònica el dia 13/2/2017 i DOGC núm. 
7309 de 15/2/2017. 

• Resolució admesos i exclosos: Resolució de Presidència de 7/4/2017 

• Data del procés de selecció: 30/5/2017 

• Composició del Tribunal: 
 
Presidenta:  Dolors Izquierdo Pozo, titular, Coordinadora de Serveis Socials. 
Vocals:  Sandra Rovira Pato, titular, tècnica de l’Ajuntament de Reus. 
Anna Pardo Silvosa, titular, tècnica designada per l’EAPC. 
Pilar Santisteban Bové, titular, tècnica de SAIA. 
Jessica Arqués Panisello, titular, tècnica del Consell Comarcal.  
Secretari:  Joan Manuel Abelló, titular, secretari del Consell Comarcal.  
 

• Proposta de nomenament del Tribunal, per unanimitat de vots: Anna Castellví Vidal 

• Resum de la puntuació final: (per unanimitat de vots del Tribunal): 
 

 
Candidates 

Fase Oposició Fase Concurs Total   

2n Ex. 3r Ex. 4t Ex. CV Entrevista  

Y2526553V No apte --- --- --- --- --- 

39924328P No apte --- --- --- --- --- 

39908835V 8,5 10 9 4,725 3 35,225punts 

39931210J No apte --- --- --- --- --- 
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4. Psicòleg/òloga de l’EAIA Reus 
 

• Denominació del lloc de treball: Psicòleg/òloga EAIA Reus 

• Tipus de contracte i grup: laboral, indefinit fix. Grup A-1. 

• Sistema de selecció: Concurs oposició 

• Torn: obert 

• Oferta pública d’ocupació: 2016, aprovada per acord de Ple de 20/9/2016. 

• Publicació OPO 2016: BOPT núm. 195, de 13/10/2016. 

• Convocatòria: aprovada per acord de la Junta de Govern de 24/1/2017. 

• Publicació: BOPT núm. 28, de 9/2/2017, seu electrònica el dia 13/2/2017 i DOGC núm. 
7309 de 15/2/2017. 

• Resolució admesos i exclosos: Resolució de Presidència de 7/4/2017 

• Data del procés de selecció: 1/6/2017 
 
Composició del Tribunal: 
 
Presidenta:  Dolors Izquierdo Pozo, titular, Coordinadora de Serveis Socials. 
 
Vocals:  Neus Domènech Barrera, titular, tècnica de l’Ajuntament de Reus.  
Maria Andreu Domingo titular, tècnica designada per l’EAPC.  
Pilar Santisteban Bové, titular, tècnica de SAIA. 
Glòria Camara Bonillo, titular, tècnica del Consell Comarcal. 
Secretari:  Joan Manuel Abelló, titular, secretari del Consell Comarcal.  
 

• Proposta de nomenament del Tribunal, per unanimitat de vots: M. Helena Matías 
Santacoloma.   

 

• Resum de la puntuació final: (per unanimitat de vots del Tribunal): 
 

  
Candidates 

Fase Oposició Fase Concurs Total   

2n Ex. 3r Ex. 4t Ex. CV Entrevista  

78087074G No apte --- --- --- --- --- 

39902889M No apte --- --- --- --- --- 

47827912X No apte --- --- --- --- --- 

47683898E No apte --- --- --- --- --- 

25451369Y No apte --- --- --- --- --- 

78091637J 6,25 punts 6 6 2,885 3 24,135 

39874678S 7,50 punts 10 9,5 5,075 3 35,075 

47621340R No apte --- --- --- --- --- 

47101516T No apte --- --- --- --- --- 

39937537S 8,25 punts 8,5 7,5 0,65 3 27,900 

43748239P No apte --- --- --- --- --- 

39901290Q No apte --- --- --- --- --- 

39927774G No apte --- --- --- --- --- 

39886170F No apte --- --- --- --- --- 

39878771Z 6,50 punts 8,5 8 5,225 3 31,225 

39925105A No apte --- --- --- --- --- 

 
En tots els casos, s’ha publicat el resultat de les diferents actes dels Tribunals a l’e-Tauler 
de la seu electrònica, indicant el següent peu de recurs:  
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“D'acord amb l'article 121 de la Llei 39/2015, de 1 d’ octubre, del procediment administratiu 
comú de les Administracions Públiques, contra qualsevol actuació del tribunal en el procés 
de selecció pot interposar-se recurs d'alçada davant la Junta de Govern del Consell 
Comarcal del Baix Camp. El termini per la interposició del recurs serà d'un mes. La 
resolució esdevindrà ferma a tots els efectes si transcorregut aquest termini no s'ha 
interposat recurs, sense perjudici del recurs extraordinari de revisió que es podrà 
interposar d'acord amb l'article 125 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les Administracions Públiques. El recurs d'alçada podrà 
fonamentar-se en qualsevol dels motius de nul·litat o d'anul·labilitat previstos als articles 
47,48 i 49 de dita llei. Per altra banda, contra la Resolució de nomenament de la 
persona/es que hagin d’ocupar la plaça/es vacants, que posarà fi a la via administrativa, 
procedeix interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent 
a la seva notificació. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de 
reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des 
del dia següent de la seva notificació”. 
 
Es donarà trasllat d’aquests resultats a l’Ajuntament de Reus, al Servei d’Atenció a la 
Infància i l’Adolescència de la Generalitat de Catalunya i a l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya.” 
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