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Joan Manuel Abello, secretari del Consell Comarcal del Baix Camp,

CERTIFICO:

Que el Ple del Consell Comarcal del Baix Camp, degudament reunit en sessié ordinaria el dia 9
de desembre de 2025, amb I'assisténcia de totes les persones que lintegren (32), a excepcid
del senyor Jaume Amords Albiol (JUNTS-CM), va adoptar per unanimitat de vots (32)
corresponents als grups comarcals d’'ERC-AM (10), de JUNTS-CM (8), del PSC-CP (7), del PP
(2), de Vox (2), de la CUP-AM (1), d’ARA PL (1) i del NMC (1) l'acord que es transcriu,
literalment, a continuacio:

"22. Aprovacio del calendari laboral del personal del Consell Comarcal del Baix Camp
per a lI'any 2026

Fets
1. La Comissié paritaria de seguiment de I'Acord regulador de les condicions de treball,
integrada per la representacioé del personal laboral i funcionari del Consell Comarcal del Baix
Camp i pels membres electes designats per acord de Ple de 24/8/2023, reunida el dia 20 de
novembre de 2025 va formular una proposta d'acord per establir el calendari laboral per a I'any
2026.

Aquest calendari s'ajusta al comput anual d'hores promig fixades per la Resolucié de
17 d'octubre de 2025, de la Direccié General de Treball que aprova la relacié de festes laborals
per a l'any 2026 publicada al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) el passat 28 d'octubre de 2025.

També s'ajusta al calendari oficial de festes laborals de Catalunya per a I'any 2025 aprovat
per 'ORDRE EMT/66/2025, de 30 d'abril, per la qual s'estableix el calendari oficial de festes
laborals a Catalunya per a I'any 2025, publicat al DOGC num. 9406 de data 6 de maig de I'any
de 2025.

En aquest sentit, el total d'hores efectives de treball sera de 1.533 hores al llarg de I'any 2026.

Segons ORDRE EMT/66/2025, de 30 d'abril, per la qual s'estableix el calendari oficial de festes
laborals a Catalunya per a I'any 2026:

1 de gener, dijous

6 de gener, dimarts

3 d’abril, divendres

6 d’abiril, dilluns

1 de maig, divendres

24 de juny, dimecres

15 d’agost, dissabte

11 de setembre, divendres
1 de novembre, diumenge
6 de desembre, diumenge
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® 8 de desembre, dilluns
® 25 de desembre, divendres
® 26 de desembre, dissabte

De les tretze festes esmentades a I'apartat a) n’hi haura una, a triar entre el 6 de gener, el 6 d’
abril, el 24 de juny i el 26 de desembre, que tindra el caracter de recuperable. Les altres dotze
seran de caracter retribuit i no recuperable.

A més, cal afegir també com sempre, les festes majors del terme municipal de Reus, capital de
la comarca on es troba la seu del Consell Comarcal del Baix Camp:

® Dilluns 29 de juny de 2024 (Sant Pere)
® Divendres 25 de setembre (Santa Misericordia)

2. En general, I'horari feiner inclou una jornada flexible de 7 hores que es concreta els matins
dels dies laborals, des de les 7:30 hores fins a les 15:30 hores (jornada flexible dins d'aquesta
franja horaria).

No obstant, durant els periodes especials de vacances I'horari laboral sera de 6 a 6,5 hores
diaries, segons el calendari detallat que figura a I'annex d'aquest acord.

Quant als dies de tancament programats per les vacances de Nadal es mantindra obert el
servei de registre, corresponent a la Geréncia I'organitzacio d'aquest serveis minims.

3. La Geréncia manifesta que aquest calendari laboral de 2026 ha estat consensuat per totes
les persones membres de la comissio paritaria el dia 20/11/2025.

S'adjunta com annex a aquesta proposta el calendari laboral per a I'any 2026 l'acta de la
Comissio paritaria on s'aprova aquesta proposta de calendari laboral.

Fonaments de dret

® Resolucié de 17 d'octubre de 2025, de la Direccid6 General de Treball, que aprova la
relacié de festes laborals per a I'any 2026 publicada al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) el
passat 28 d'octubre de 2024.

® ORDRE EMT/66/2025, de 30 d'abril,per la qual s'estableix el calendari oficial de festes
laborals a Catalunya per a l'any 2026, publicat al DOGC num. 9406 de data 28
d'octubre de I'any de 2025.

® Acta de la Comissio paritaria de 20 de novembre de 2025.

® Acord regulador de les condicions de treball (RESOLUCIO de 10 d’agost de 2016, per la
qual es disposa la inscripcid i la publicacié de I'Acord regulador de les condicions de
treball dels empleats publics funcionaris i laborals al servei del Consell Comarcal del
Baix Camp, per als anys 2016- 2019 (codi de conveni num. 43100092142016) publicat al
BOPT 160 de 23 d'agost de 2016, que continua en vigor.

® Acord de Ple de 19 de febrer de 2019 que aprova la jornada de treball al Consell per 35
hores/setmana de jornada general.
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D’acord amb alld que s’ha exposat el Ple adopta per unanimitat de vots (32) corresponents als
grups comarcals d’ERC-AM (10), de JUNTS-CM (8), del PSC-CP (7), del PP (2), de Vox (2), de
la CUP-AM (1), dARA PL (1) i del NMC (1), els seguents acords:

1. APROVAR el calendari laboral per a I'any 2026, d'acord amb la proposta formulada per la
Comissio paritaria de seguiment de I'Acord regulador de les condicions de treball degudament
reunida el dia 20 de novembre de 2025 i de conformitat amb la normativa vigent, amb un
nombre total d'hores efectives de treball de 1.533 h al llarg de I'any 2026, amb la recuperacio
dels dies festius que cauen en cap de setmana, segons es detalla en el calendari que s'adjunta
com annex a aquest acord.

2. COMUNICAR aquest acord a la representacio del personal, als efectes procedents i també
a I'Area de Recursos Humans per tal que faci arribar aquest acord als empelats i empleades
del Consell Comarcal del Baix Camp.

3. PUBLICAR l'acord amb el calendari a I'e-Tauler de la seu electronica.

Regim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix

organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

I, perqué aixi consti amb I'adverténcia dels termes que resultin de I'aprovacio de I'acta
corresponent, signo aquest certificat

Secretari President

Joan Manuel Abell6 Joan Josep Garcia Rodriguez
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CALENDARI LABORAL 2026 - CONSELL COMARCAL BAIX CAMP
JORNADA LABORAL A TEMPS COMPLET (35 HORES/SETMANALS)
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