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Acta Junta de govern

Identificacid de la sessid

Sessid: Junta de Govern 10/2022 (49M19/23)
Ens: Consell Comarcal del Baix Camp
Organ: Junta de govern

Caracter: Ordinaria

President/a: Rosa Maria Abell6 Borras
Secretari/aria: Joan Manuel Abelld

Dia: 7 de juny de 2022

Hora d'inici: 14:00

Hora de finalitzacio: 14:20

Lloc: Telematica

Assistents:

Sra. Lidia Bargas Musoy (JUNTS)

Sr. Lluis Maria Castellvi Valls (JUNTS)
Sr. Josep Maria Puig Tarrech (JUNTS)
Sra. Gemma Pahi Llort (JUNTS)

Sr. Carlos Samarra Lorenzo (JUNTS)
Sr. Ernest Roigé Savall (ERC-AM)

Sr. Ricard Gili Ferré (ERC-AM)

Sr. Josep Llonch Rafecas (ERC-AM)
Sr. Jordi Vinyals Nogues (ERC-AM)
Sr. Jose Manuel Hernandez Pérez (CP)
Sr. Pere Carrasco Gené (CP)

Sr. Joan Emili Llaurad6 Grau

Sra. Maria Rosa Pérez Lopez

Sr. Joan Manuel Abell6o

ACORDS

Aprovacio de I'esborrany de I'acta de la sessi6 anterior de 17 de maig de 2022 (9/2022-
48M19/23)

1. JUNTA DE GOVERN 9/2022 (48M19/23)

No hi ha cap intervencio.
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S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Informe de Presidéncia

2. INFORME DE PRESIDENCIA
La Presidéncia informa del seguent:

® El passat 11 de maig de 2022 es va fer visita i atencié premsa EB Cambrils. Unes obres
que s'han dut a terme per COMAIGUA, per a la millora de 'EBAR de Cambrils amb una
inversio d'1,7 milions d’'€

® el passat 28 de maig de 2022 es va fer la inauguracio oficial de la Depuradora de
Botarell, que aquest primer any la gestionara COMAIGUA a I'haver guanyat el concurs
de lI'empresa constructora , i que es preveu que després per delegacio la continui
gestionant Comaigua.

® Canvi de presidéncia de COMAIGUA. A causa del canvi de representant de I'’Ajuntament
de Cambrils, el president senyor Eduard Pellicer, al deixar de ser el representant de I
Ajuntament de Cambrils va ser cessat del carrec. Al Consell d’Administracié es va elegir
nova Presidéncia i ho sera el Sr. Ernest Roigé, durat I'any de legislatura que queda.

® Recenment s’ha obert I'Oficina de rehabilitacié juntament amb Reus. Una finestreta
unica, cofinangada per les dues administracions amb els diners que aporta la Generalitat.

® El 24 de maig de 2022 es va dur a terme, a la Sala de Plens, un Acte de I' ACM- Volta
per Catalunya on es va parlar del tema contractaci6 i central de compres

® E| 25 de maig de 2022 el Departament d'Interior va fer una reunié informativa amb les
alcaldies del Baix Camp per informar de les campanyes d’ estiu. Hi van ser presents la
dtra ST Sra. Marta Cassany, la cap de serveis de jocs i espectacles (Sra. Eva Mateos),
la Sra. Eli Llompart, Sr. Albert Castellet (cap d’emergéncies), bombers, Sr. Candido
Rincon (forestals).

® S’informa que s’ha fet una peticié a la presidenta de la Diputacié per iniciar converses
per la cessio de I’ espai del qual son propietaris al carrer Dr. Ferran, per poder ampliar I
espai de treball del consell comarcal.
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Aprovacié de I'adhesié a la 1a prorroga del contracte (2019.03) de I'acord marc de
subministrament d'energia eléctrica de I'ACM

3. PROPOSTA D'APROVACIO DE L'ADHESIO DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP
A LA PRIMERA PRORROGA DEL CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE
SUBMINISTRAMENT D'ENERGIA ELECTRICA AMB DESTINACIO A LES ENTITAT LOCALS
DE CATALUNYA (EXP. 2019.03) DE L'ACM.

No hi ha cap intervencié.

S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Fets

1.- El Consorci Catala pel desenvolupament Local (CCDL), per encarrec de I'Associacio
Catalana de Municipis (ACM), va aprovar en la sessié de la seva Comissié Executiva de data 1
d’octubre de 2020, i prévia tramitacio del corresponent procediment administratiu a tal efecte de
conformitat amb els plecs de clausules administratives particulars i prescripcions técniques
aprovats per Resolucié de Presidéncia del CCDL de data 22 de juny de 2020 i publicats al perfil
de contractant de I'entitat, la seleccié de I'’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica,
amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Expedient 2019.03), d’acord amb el seguent
detall d’empreses seleccionades:

ENDESA ENERGIA, SAU: Lots 1, 21i 3.

NEXUS ENERGIA, SA: Lots 1, 21 3.

GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA: Lots 1,2 i 3.
IBERDROLA CLIENTES, SAU: Lots 1, 21i 3.

ENDESA ENERGIA RENOVABLE, SL: Lots 4, 5,6 7.
ELECTRA CALDENSE ENERGIA, SA”: Lots 4,5,6i 7.
IBERDROLA SERVICIOS ENERGETICOS, SA: Lots 4, 5,6 7.
HIDOELECTRICA DEL VALIRA, SA: Lot 6.

2.- En data 6 de novembre de 2020, un cop notificat 'acord esmentat a I'apartat anterior a totes
les empreses licitadores, i havent transcorregut el termini legalment establert per a la
interposicié de recurs especial en matéria de contractacio, es va procedir a formalitzar I’Acord
marc en questié amb les empreses seleccionades, abans relacionades.

3.- Posteriorment, en data 12 de novembre de 2020, la Presidéncia d’aquest Consorci va
adoptar la Resolucié num. 68/2020 per la que es resolgué, entre d’altres, aprovar I'expedient de
contractacio i el corresponent plec de clausules administratives particulars del procediment amb
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numero de referéncia 2019.03.D01, per a l'adjudicaci6 dels lots 1, 2 i 3 de I'’Acord marc de
subministrament d’energia eléctrica amb destinacié a les entitats locals de Catalunya
(expedient nium. 2019.03), mitjangant el procediment de subhasta electronica entre les
empreses seleccionades en I'Acord marc del que deriva. Prévia tramitacié del corresponent
procediment administratiu seleccionades i va adjudicar els lots 1, 2 i 3 de I'’Acord marc a favor
de I'empresa que va obtenir el millor preu en les subhastes electroniques, d’acord amb la
férmula i les taules de preus de sortida i valors del percentatge sobre el consum total anual per
tarifa i periode, previstos en el PCAP d’aplicacio, de la que en resulta adjudicataria 'empresa
ENDESA ENERGIA, SAU pel que fa als lots 1 i 2 i 'empresa IBERDROLA CLIENTES SAU pel
lot 3.

4.- En data 8 de gener de 2021, es van formalitzar, entre el CCDL i les empreses adjudicataries
dels lots 1, 2 i 3, el corresponent contracte de subministrament eléctric, licitat de conformitat
amb el procediment derivat referenciat a I'apartat anterior.

5.- En data 22 de febrer de 2021, la Comissié de Presidéncia de 'ACM aprova definitivament la
cessid, procedint a la formalitzaci6 de la cessi6 de I'adjudicacié dels lots 1,2 i 3 de I’Acord marc
de subministrament d’energia eléctrica el 31 de marg de 2021.

6.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissié de Presidéncia de 'ACM va aprovar definitivament
la modificacio iniciada el 28 de marg que per la qual es passa d’'una Unica actualitzacio i un unic
preu per tot I'any del contracte, a quatre actualitzacions que coincideixen amb l'inici de la
prorroga i l'inici de cadascun dels tres trimestres segients. Els preu quedaran fixats en base a
la mitjana dels primers 5 dies de cotitzaci6 OMIP corresponents al trimestre a actualitzar en el
mes anterior al inici del trimestre a actualitzar.

7.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissié de Presidéncia de 'ACM va acordar I'aprovacio
inicial de la primera prorroga de I'adjudicacio dels lots 1,2 i 3.

8.- En data 16 de maig de 2022, la Comissié de Presidéncia de 'ACM aprova definitivament la
primera prorroga de l'adjudicacio dels lots 1,2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia eléctrica amb destinacié a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacido num. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
des de I'1 de juliol de 2022 al 30 de juny de 2023.

Fonaments de dret

1. Disposicié addicional 3a. de la LSCP, en relacié a la Disposicié addicional 5a de la LBRL, en
la redaccié donada per la LRSAL.

2. Articles 227 i ss. de la LCSP, en relacié a la DA 5a de la LBRL respecte a la creacio i regim
de centrals de contractacio i 'adhesio a aquestes.

3. Articles 219 a 222 de la LCSP en relacio al régim dels Acords marc.
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4. Article 153 de la LCSP pel que fa a la formalitzaci6 dels contractes administratius mitjancant
la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents contractuals.

5. Plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques aprovats per
Resolucio de Presidéncia num. 30/2020, de 22 de juny de 2020 i publicats al perfil de
contractant de I'entitat, que regeixen I'’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica, amb
destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03).

6. Plec de clausules administratives particulars aprovat per Resolucié de la Presidéncia num. 68
/2020, de 12 de novembre de 2020 i publicats al perfil de contactant de I'entitat que regeixen el
procediment derivat de I'Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinacié a
les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03 DO1).

7. Article 52 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya, i resta de disposicions vigents concordants en
matéria de regim local que regulen el regim de funcionament i competéncies de les entitats
locals (...)/ o articles aplicables de Llei d’organitzacié comarcal.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. APROVAR l'adhesié del Consell Comarcal del Baix Camp a la primera prorroga del
contracte 2019.03-D1 de I'Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinaci6 a
les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de dotze mesos, a partir de I'1
de juliol de 2022, periode que es podra prorrogar per dos periodes més de 12 mesos
addicionals com a maxim, essent el seu limit, vigéncia inicial i prorrogues, de quatre anys,
sempre i quan sigui vigent la seleccié de I’Acord marc.

2. APROVAR la contractacié del subministrament d’energia eléctrica dels punts de
subministrament (CUPS) de titularitat del Consell Comarcal del Baix Camp, ordenats per lot,

que s’inclouen al contracte:

LOT 2. CUPS del Lot 2 Baixa tensié de mes de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA SAU

Num. CUPS TARIFA Ubicacié (opcional)
1 ES0031405639156001RROF 3.0TD Doctor Ferran, 8 - Reus
2 3.0TD
3 3.0TD
3.0TD

S’envia com a documentacio annexa la relacié de CUPS (documents Excel) que inclou totes les
CUPS anteriorment relacionades a efectes d’evitar errades de transcripcio.

Aixi mateix, s’envia com a documentacié annexa el formulari de dades (document Word) que
inclou les dades del titular, les dades de contacte del receptor de les factures eléctriques i les
dades de pagament.

Les condicions economiques especificades per lots i tarifes sén en tot moment les publicades a
la pagina web de I'ACM que deriven de les actualitzacions previstes en els plecs dels preus
resultants de les subhastes realitzades el 24 de novembre de 2020.
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Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el qué preveu la clausula 24 del Plec de
clausules administratives particulars del procediment derivat (Exp.2019.03 D1).

Els preus del terme de poténcia, d’acord amb el que estableixen els plecs, sén fixats per la
regulacié vigent.

3. APROVAR Tl'autoritzacio i disposicié de la despesa per import de 23.000 euros que s’
imputara, dins del pressupost municipal de I'any 2022, amb carrec a la partida
pressupostaria num.: 2022-01-22100.

4. FACULTAR a la Presidéncia per subscriure el document administratiu que reguli aquesta
adhesio.

5. NOTIFICAR aquest acord a ENDESA ENERGIA SAU, empresa adjudicataria de I’Acord
marc de subministrament d’energia eléctrica, tot donant-li els efectes de publicitat que siguin
preceptius.

6. NOTIFICAR l'adopcié d’aquest acord a 'ACM (preferentment a través d’EACAT amb copia al
correu centraldecompres@acm.cat ), aixi com a la resta d’interessats que s’escaigui, i donant-li
els efectes de publicitat que siguin preceptius.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Aprovacié de I'adjudicacié de la contractacié del subministrament de 5 vehicles amb la
modalitat de rénting per al Consell Comarcal del Baix Camp

4. APROVACIO DE L'ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT DE 5
VEHICLES, EN LA MODALITAT DE RENTING.

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Fets
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1. En data 3 de maig de 2022 la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Camp, reunida
en sessi6 ordinaria, va aprovar l'inici del procediment obert de contractacio del subministrament
de 5 vehicles amb modalitat de rénting per al Consell Comarcal del Baix Camp. La
tramitacio del procediment d'adjudicacié es va dur a terme de forma ordinaria.

2. En data 9 de maig de 2022 es va publicar al perfil del contractant del Consell Comarcal del
Baix Camp, I'anunci de licitacié on s'informava de les caracteristiques de la licitacio i es fixava
com a data limit per a la presentacié d'ofertes el dia 24 de maig de 2022 a les 12:00 h i data
d'obertura de pliques el dia 26 de maig de 2022 a les 12:05 h.

3. Dins el termini de presentacié d'ofertes han presentat oferta dues empreses del sector on
s'han valorat criteris de forma automatica. Les empreses son:

- ARVAL SERVICE LEASE,SAU
- ALD AUTOMITIVE

4. S'adjunta l'informe técnic amb el detall de la valoracié de les ofertes presentades.
L'empresa ARVAL SERVICE LEASE,SAU és proposada com adjudicataria a I'd6rgan de
contractacio, d'acord amb l'informe técnic adjunt a continuacio.

5. La proposta d'acord se sotmet a fiscalitzacié d'Intervencio.

Fonaments de dret

1. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a
I' ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE
i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

2. Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de contractacié publica.
En tot allo que sigui d’aplicacié despres de I'entrada en vigor de la LCSP.

3. Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30
/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public (d’ara endavant, RD 817/2009). En tot
alld que no s’oposi a la LCSP.

4. Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques aprovat
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, (d’ara endavant, RGLCAP). En tot alld que no s’
oposi ala LCSP.

5. Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals.

En conseqiiéncia, SSACORDA:
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1. APROVAR l'adjudicacié del contracte de subministrament de 5 vehicles amb modalitat de
rénting per al Consell Comarcal del Baix Camp a I'empresa ARVAL SERVICE LEASE,
SAU d'acord amb l'informe técnic adjunt a I'expedient.

2. APROVAR la despesa maxima plurianual per import de 80.451 € (IVA exclds) amb un import
de 16.894,71 € d'IVA, per tant, un total de pressupost de 97.345,71 euros, amb carrec a la

partida pressupostaria de cadascun dels exercicis mentre sigui vigent el contracte..

3. FACULTAR a la Presidéncia per poder subscriure el nou contracte, atesa la seva
condicio de representant legal de I'administraci6 comarcal, segons preveu l'article 13.1 a) del
DL 4/2003 pel qual s'aprova el TRLOCC.

4. COMUNICAR aquest acord a I' empresa licitadora.

5. PUBLICAR l'acord al perfil del contractant.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucidé, que posa fi a la via administrativa, procedeix
interposar recurs contenciéos administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva
notificacio.

Aprovacié de la col-laboracié en el projecte estratégic Sostenibilitat, Paisatge i
Agricultura (Leader) per a I'any 2022

5. APROVACIO DE LA COL-LABORACIO EN EL PROJECTE ESTRATEGIC
SOSTENIBILITAT, PAISATGE | AGRICULTURA (LEADER) PER A L'ANY 2022

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Fets

Es proposa a la Junta de Govern que aprovi la col-laboracié amb el Grup d'Accié Local Leader
(Consorci Leader de Desenvolupament Rural del Camp) en relacié al projecte estratégic
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Sostenibilitat, Paisatge i Agricultura, d’acord amb l'ordre ARP/54/2021, de 3 de marg,
modificada per I'Ordre ARP/55/2022, d’1 d’abril, per la qual s'aproven les bases reguladores
dels ajuts per al desenvolupament de projectes de cooperacié dels grups d’accié local de
Catalunya, en el marc del Programa de Desenvolupament Rural de Catalunya 2014-2020
(operacié 19.03.01), i la Resolucié ARP/1322/2022, de 27 d’abril, on es convoquen els
corresponents a l'any 2022.

Relacio de participants en el projecte a titol de GAL cooperant i a titol de persones i/o
entitats col-laboradores.

Les entitats que es sol-licitara participacio en el projecte son les seglents:

Nom del col-laborador Interés en el projecte
Consell Comarcal de la Conca de Barbera Col-laborador
Consell Comarcal del Priorat Col-laborador
Consell Comarcal del Baix Camp Col-laborador
Consell Comarcal de I'Alt Camp Col:laborador

L’objectiu estratégic general és respondre a I'emergéncia climatica global, harmonitzant I
accio local i I'accié global per assegurar i posar en valor la sostenibilitat de models territorials
diversos i complexos, incidint en I'energia, el paisatge i I'agricultura, cap a la generaci6 d’
oportunitats econdmiques pels actors locals.

® EIX 1. Eficiencia energética a entitats municipals i a les PIMES.
® EIX 2. Taules de transicio energética
® EIX 3. Difusié i transferéncia de coneixements

Pressupost detallat per actuacions i GAL

Accions Import Observacions
AC1. Seguiment i assessorament als municipis per a la implementacié de la comptabilitat energética L
(GenWeb) 9.588,00 € Dedicacié técnic (28,7%)
AC2. Definicié de I'ecosistema / mapa d’agents energéetics del Camp de Tarragona 5.752,80 € Dedicacio técnic (17,25%)
AC3. Creacio i dinamitzacio de taules de transicié energética 11.253,00 € Dedicacio técnic (33,35%)
AC4. Seguiment del grup de treball dels pastors i les pastores 1.917,60 € Dedicacié técnic (6%)
ACS. Crear / actualitzar la pagina web del projecte 2.904,00 € Dedicacio técnic (8,7%)
AC6. Generacid de continguts per la pagina web i les xarxes socials 1.917,60 € Dedicacié técnic (6%)
Total (lva inclos) 33.333,00€

S'adjunta el projecte a I'acord.
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Fonaments de dret

Projecte acollit a ’Ordre ARP/54/2021, de 3 de marg, modificada per ’Ordre ARP/55/2022, d’
1 d’abril, per la qual s’aproven les bases reguladores dels ajuts per al desenvolupament de
projectes de cooperacié dels grups d’accid local de Catalunya, en el marc del Programa de
Desenvolupament Rural de Catalunya 2014 - 2020 (operacié 19.03.01) i la Resolucié ARP
/1322/2022, de 27 d’abril, per la qual es convoquen els ajuts per al desenvolupament de
projectes de cooperacio dels grups d’accié local de Catalunya 2014-2022 (operacié 19.03.01)
corresponents a I'any 2022.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

1.- COL-LABORAR en el projecte estratégic Sostenibilitat, Paisatge i Agricultura, d’acord
amb l'ordre ARP/54/2021, de 3 de marg, modificada per I'Ordre ARP/55/2022, d’1 d’abril, per la
qual s'aproven les bases reguladores dels ajuts per al desenvolupament de projectes de
cooperaciéo dels grups d’acci6 local de Catalunya, en el marc del Programa de
Desenvolupament Rural de Catalunya 2014-2020 (operacio 19.03.01), i la Resolucié ARP/1322
12022, de 27 d’abril, on es convoquen els corresponents a I'any 2022.

2.- DESIGNAR al Grup d’Accié Local Consorci Leader de Desenvolupament Rural del
Camp, com a grup coordinador, als efectes previstos en l'article 6 de les bases reguladores I
ordre ARP/54/2021, de 3 de marg, modificada per I'Ordre ARP/55/2022, d’1 d’abril.

3.- DESENVOLUPAR les accions previstes en el projecte, participar en els organs de
cooperacio previstos, complir amb els compromisos que ens pertoquin d’acord amb l'article 8
de l'ordre ARP/54/2021, de 3 de marg, , modificada per I'Ordre ARP/55/2022, d’1 d’abril, i la
resolucio d’aprovacié de I'ajut per part del Departament d’Accié Climatica, Alimentacié i Agenda
Rural.

4.- COMPROMETRE'S a la signatura del conveni de col-laboracié amb el grup coordinador en
el termini maxim d’un mes a partir de la data de la resolucié de I'ajut.

5.- FACILITAR la informacio, la documentacié i els justificants que siguin requerits pel GAL
coordinador per tal de tramitar i justificar 'esmentat projecte davant els érgans competents.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio
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Aprovacié de les Bases especifiques i convocatoria que han de regir el procés de
seleccio per constituir una borsa de treball temporal d'EDUCADORS/ES SOCIALS

6. APROVACIO DE LES BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR
EL PROCES DE SELECCIO PER CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL
D'EDUCADORS/ES SOCIALS PER AL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Fets

1. El Ple en sessié ordinaria el 26 d'abril de 2022, va aprovar les Bases generals que han de
regir la creaci6 i funcionament de borses de treball de personal temporal - (laboral temporal o
funcionari interi) - del Consell Comarcal del Baix Camp, per tal de cobrir, temporalment,
vacants, substitucions o situacions puntuals de necessitats urgents i justificades, d'acord amb
la normativa aplicable.

Aquestes bases seran de compliment obligatori per part de I'administracié, de les comissions
de valoracié que han de qualificar les proves selectives i dels que hi participin. A més, seran
d'aplicacié a totes les convocatories per a la formacié de borses de treball temporal que es
publiquin amb posterioritat, i dins el seu periode de vigéncia, i en qualsevol cas per la
convocatoria que ens ocupa.

2. Ara, el que es pretén aprovar son les bases especifiques i convocatoria que han de regir el
procés de seleccidé per constituir una borsa de treball temporal 'EDUCADORS/ES SOCIALS
per al Consell Comarcal del Baix Camp, pel sistema de concurs-oposicid, per constituir la Borsa
que permeti proveir places amb carater temporal, ja sigui per substitucions, per la provisié
temporal de places vacans fins a la provisié reglamentaria de les mateixes o per cobrir
situacions puntuals de necessitats urgents i inajornables justificades, d'acord amb la normativa
aplicable.

La categoria professional és A2, i s'adscriua a I'Area de Serveis a la Ciutadania.

S'adjunta com annex el text integre de les bases especifiques i convocatoria que es pretén
aprovar.
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Fonaments de dret

1. Bases generals que han de regir la creacié i funcionament de borses de treball de
personal temporal - (laboral temporal o funcionari interi) - del Consell Comarcal del Baix
Camp, aprovades per acord de Ple de 26 d'abril de 2022.

2. Pressupost general i plantilla del personal del Consell Comarcal del Baix Camp per a
I'any 2022, aprovats per acord de Ple de 21 de desembre de 2021.

3. Modificacié de la plantilla de la plantilla de personal per a I'any 2022 i actualitzacié de
I'organigrama funcional, aprovada per acord de Ple de 26 d'abril de 2022.

4. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

5. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

6. Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut dels Treballadors.

7. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. APROVAR les bases especifiques i convocatoria que han de regir el procés de seleccié per
constituir una borsa de treball temporal d'EDUCADORS/ES SOCIALS per al Consell Comarcal
del Baix Camp, per tal de cobrir temporalment vacants, substitucions o situacions puntuals de
necessitats urgents i justificades, d'acord amb la normativa aplicable.

2. PUBLICAR el text integre de les bases especifiques i convocatoria que han de regir el
procés de seleccid per constituir una borsa de treball temporal d'educador/es socials per al
Consell Comarcal del Baix Camp en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el tauler
electronic de I'ens comarcal.

3. DONAR COMPTE d'aquest acord al Comité d'Empresa i a la representacié del personal
funcionari, als efectes procedents.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix

organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Aprovacié de les Bases especifiques i conv. que han de regir el procés de seleccié per
constituir una borsa de treball temporal de TREBALLADORS/ES SOCIALS
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7. APROVACIO DE LES BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR
EL PROCES DE SELECCIO PER CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL DE
TREBALLADORS/ES SOCIALS PER AL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP

No hi ha cap intervencié.

S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Fets

1. El Ple en sessio ordinaria el 26 d'abril de 2022, va aprovar les Bases generals que han de
regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal temporal - (laboral temporal o
funcionari interi) - del Consell Comarcal del Baix Camp, per tal de cobrir, temporalment,
vacants, substitucions o situacions puntuals de necessitats urgents i justificades, d'acord amb
la normativa aplicable.

Aquestes bases seran de compliment obligatori per part de I'administracié, de les comissions
de valoracié que han de qualificar les proves selectives i dels que hi participin. A més, seran
d'aplicacié a totes les convocatories per a la formacié de borses de treball temporal que es
publiquin amb posterioritat, i dins el seu periode de vigéncia, i en qualsevol cas per la
convocatoria que ens ocupa.

2. Ara, el que es pretén aprovar son les bases especifiques i convocatoria que han de regir el
procés de seleccido per constituir una borsa de treball temporal de TREBALLADORS/ES
SOCIALS per al Consell Comarcal del Baix Camp, pel sistema de concurs-oposicio, per
constituir la Borsa que permeti proveir places amb carater temporal, ja sigui per substitucions,
per la provisié temporal de places vacans fins a la provisioé reglamentaria de les mateixes o per
cobrir situacions puntuals de necessitats urgents i inajornables justificades, d'acord amb la
normativa aplicable.

La categoria professional és A2, i s'adscriura a I'Area de Serveis a la Ciutadania.

S'adjunta com annex el text integre de les bases especifiques i convocatoria que es pretén
aprovar.

Fonaments de dret

1. Bases generals que han de regir la creacié i funcionament de borses de treball de
personal temporal - (laboral temporal o funcionari interi) - del Consell Comarcal del Baix
Camp, aprovades per acord de Ple de 26 d'abril de 2022.

2. Pressupost general i plantilla del personal del Consell Comarcal del Baix Camp per a
I'any 2022, aprovats per acord de Ple de 21 de desembre de 2021.
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3. Modificacio de la plantilla de la plantilla de personal per a I'any 2022 i actualitzacié de
l'organigrama funcional, aprovada per acord de Ple de 26 d'abril de 2022.

4. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

5. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

6. Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut dels Treballadors.

7. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1. APROVAR les bases especifiques i convocatoria que han de regir el procés de seleccié per
constituir una borsa de treball temporal de TREBALLADORS/ES SOCIALS per al Consell
Comarcal del Baix Camp, per tal de cobrir temporalment vacants, substitucions o situacions
puntuals de necessitats urgents i justificades, d'acord amb la normativa aplicable.

2. PUBLICAR el text integre de les bases especifiques i convocatoria que han de regir el
procés de seleccio per constituir una borsa de treball temporal de Treballadors/es socials per al
Consell Comarcal del Baix Camp en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el tauler
electronic de I'ens comarcal.

3. DONAR COMPTE d'aquest acord al Comité d'Empresa i a la representacié del personal
funcionari, als efectes procedents.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Assumptes sobrevinguts

8. APROVACIO DE LES BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR
EL PROCES DE SELECCIO PER AL NOMENAMENT COM A FUNCIONARI INTERI PER
PROGRAMES D'UN/A TECNIC/A DE L'OFICINA COMARCAL DE TRANSICIO ENERGETICA
|, SIMULTANIAMENT, PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL
PER AL MATEIX LLOC DE TREBALL DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP

No hi ha cap intervencid.
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S'aprova per unanimitat de vots (12) de les persones assistents.

Fets

1. El Ple en sessio ordinaria el 26 d'abril de 2022, va aprovar les Bases generals que han de
regir la creaci6 i funcionament de borses de treball de personal temporal - (laboral temporal o
funcionari interi) - del Consell Comarcal del Baix Camp, per tal de cobrir, temporalment,
vacants, substitucions o situacions puntuals de necessitats urgents i justificades, d'acord amb
la normativa aplicable.

Aquestes bases seran de compliment obligatori per part de I'administracid, de les comissions
de valoracié que han de qualificar les proves selectives i dels que hi participin. A més, seran
d'aplicacié a totes les convocatories per a la formacié de borses de treball temporal que es
publiquin amb posterioritat, i dins el seu periode de vigéncia, i en qualsevol cas per la
convocatoria que ens ocupa.

2. Ara, el que es pretén aprovar son les bases especifiques i convocatoria que han de regir el
procés de seleccié per al nomenament com a funcionari interi per programes d'un/a TECNIC/A
DE L'OFICINA COMARCAL DE TRANSICIO ENERGETICA i, simultaniament, per a la
constitucié d'una borsa de treball temporal per al mateix lloc de treball del Consell Comarcal del
Baix Camp, pel sistema de concurs-oposicid, per cobrir temporalment el programa
subvencionat d'acord a la RESOLUCIO ACC/3550/2021 de 29 de novembre per la qual
s'aproven les bases reguladores i la RESOLUCIO ACC/3764/2021 de 17 de desembre, per la
qual es convoquen les subvencions per a la creacié d'oficines d'impuls de la transicié
energética en el marc de l'estrategia SOLARCAT. La categoria professional és A2, amb un
horari de treball de 35 hores/setmanals.

Aquesta subvencié va adrecada exclusivament als consells comarcals per a la concessio
de subvencions per a la creacié d'oficines comarcals d'impuls de la transicié energética en el
marc de l'estratéegia SOLARCAT a fi de preparar Catalunya per a la captacio, I'aprofitament
i 'emmagatzematge eléctric de I'energia solar.

Segons la resolucié esmentada, la linia de subvencié convocada té com a finalitat donar suport
als consells comarcals per a la creacid i el funcionament d'oficines d'impuls de la transicié
energeética a fi de col-laborar en la planificacié i el disseny comarcal de la implantacié de les
energies renovables a Catalunya en el marc del desenvolupament del Pla territorial per a la
implantacié de les instal-lacions d'energies renovables a Catalunya (PLATER) i prioritzar el
model de generacié renovable distribuida i participativa.

El treball d'aquestes oficines es realitzara en coordinaci6 amb la Direccid6 General d'Energia
i I'Institut Catala d'Energia, ambdds organismes del Departament d'Accié Climatica, Alimentacio
i Agenda Rural de la Generalitat de Catalunya.
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En aquest sentit, la provisié d'aquest lloc de treball quedara supeditada a la concessio de la
subvencié mitjang¢ant la corresponent resolucié.

Fonaments de dret

1. Bases generals que han de regir la creacié i funcionament de borses de treball de
personal temporal - (laboral temporal o funcionari interi) - del Consell Comarcal del Baix
Camp, aprovades per acord de Ple de 26 d'abril de 2022.

2. Pressupost general i plantilla del personal del Consell Comarcal del Baix Camp per a
I'any 2022, aprovats per acord de Ple de 21 de desembre de 2021.

3. Modificacié de la plantilla de la plantilla de personal per a I'any 2022 i actualitzacié de
l'organigrama funcional, aprovada per acord de Ple de 26 d'abril de 2022.

4. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

5. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de |'Estatut Basic de I'Empleat Public.

6. Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut dels Treballadors.

7. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1. APROVAR les bases especifiques i convocatoria que han de regir el procés de seleccié per
al nomenament com a funcionari interi per programes d'un/a TECNIC/A DE L'OFICINA
COMARCAL DE TRANSICIO ENERGETICA i, simultaniament, per a la constitucié d'una borsa
de treball temporal per al mateix lloc de treball del Consell Comarcal del Baix Camp, per tal de
cobrir temporalment el programa subvencionat d'acord a la RESOLUCIO ACC/3550/2021 de 29
de novembre per la qual s'aproven les bases reguladores i la RESOLUCIO ACC/3764/2021 de
17 de desembre, per la qual es convoquen les subvencions per a la creacié d'oficines d'impuls
de la transici6 energética en el marc de I'estratégia SOLARCAT.

2. PUBLICAR el text integre de les bases especifiques i convocatoria que han de regir el
procés de seleccié per al nomenament com a funcionari interi per programes d'un/a TECNIC/A
DE L'OFICINA COMARCAL DE TRANSICIO ENERGETICA i, simultaniament, per a la
constitucié d'una borsa de treball temporal per al mateix lloc de treball del Consell Comarcal del
Baix Camp, en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el tauler electronic de I'ens
comarcal.

3. DONAR COMPTE d'aquest acord al Comité d'Empresa i a la representacié del personal
funcionari, als efectes procedents.

Régim de recursos:
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Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Torn obert de paraules

9. TORN OBERT DE PARAULES

No hi ha cap intervencio.

Secretari Presidenta

Joan Manuel Abello Rosa Maria Abelld Borras
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L U4 Expedient C 08/2022

Identificacio de I'expedient

Expedient nimero C 08/2022 referent a la contractacié del subministrament de 5 vehicles amb
modalitat de rénting del Consell Comarcal del Baix Camp

Fets

1. En data 3 de maig de 2022 la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Camp va acordar
'aprovacié de linici de I'expedient de contractacié del subministrament de 5 vehicles amb modalitat
de rénting del Consell Comarcal del Baix Camp.

2. La tramitaci6 del procediment d’adjudicacié es va dur a terme de forma ordinaria, de conformitat
amb els articles 116 i 117 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per
la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, (en endavant LCSP).

D’acord amb l'article 131 de la LCSP el procediment d’adjudicacié del contracte va ser obert, utilitzant
criteris avaluables de forma automatica.

3. En data 9 de maig de 2022 es va publicar al perfil del contractant del Consell Comarcal del Baix
Camp, I'anunci de licitacié on s’informava de les caracteristiques de la licitaci6 i es fixava com a data
limit per a la presentacié d’ofertes el dia 24 de maig de 2022 a les 12:00 hores.

4. Les empreses que van presentar les seves ofertes dins de termini van ser les segients:

Contractacié Publica
elLicita

Certificat de I'eina Sobre Digital

Per a la licitacio corresponent a "Contractacié del subministrament de 5 vehicles amb modalitat de rénting per al Consell Comarcal del Baix Camp"
amb el codi d'expedient "C 08/2022" que finalitza el termini per a la presentacio d'ofertes el dia 24/05/2022, a les 12:00, les proposicions
presentades mitjancant I'eina de Sohre Digital sén les que es relacionen a continuacié:

Denominacié social NIF Data d'entrada Hora d'entrada Registre d'entrada

ARVAL SERVICE LEASE, A81573479 20/05/2022 14:41:45 8100810007-1-2022-

SAU 002765-2

ALD Automotive AB0292667 23/05/2022 11:04:08 8100810007-1-2022-
002788-2
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5. En data 26 de maig de 2022 a les 12:00 hores, es va procedir a I'obertura dels sobres Ai B, de les
empreses que havien introduit la paraula clau en termini.

SOBRE A
Contractacié Pablica
elicita

Registre d'obertura de sobre

Licitacié: C 08/2022
Sobre: Sobre A

Data Accib
26/05/2022 12:03:38 El custodi Raquel Cueva Mena Cueva Mena ha aplicat les credencials al sobre Scbre A, a data i hora
26/05/2022 12:03:38 (Credencials aplicades: 1/2).
26/05/2022 12:35:09 El custodi Joan Manuel Abellé Manuel Abellé ha aplicat les credencials al sobre Sobre A, a data i hora
26/05/2022 12:35:09 (Credencials aplicades: 2/2).
26/05/2022 12:36:11 El custodi Raquel Cueva Mena Cueva Mena ha obert el sobre Sobre A, a data i hora 26/05/2022 12:36:11.
SOBRE B
Contractacioé Puablica
elLicita

Registre d'obertura de sobre

Licitacié: C 08/2022
Sobre: Sobre B

Data Accid

26/05/2022 08:00:35 PSCP-SD ha demanat la paraula clau del sobre, a data i hora 26/05/2022 08:00:35.

26/05/2022 08:26:27 L'empresa ALD Automotive ha enviat la paraula clau del sobre Sobre B, a data i hora 26/05/2022 08:26:27.
26/05/2022 08:43:15 L'empresa ARVAL SERVICE LEASE, SAU ha enviat la paraula clau del sobre Scbre B, a data i hora

26/05/2022 08:43:15.

26/05/2022 12:35:28 El custodi Joan Manuel Abellé Manuel Abellé ha aplicat les credencials al sobre Sobre B, a data i hora
26/05/2022 12:35:28 (Credencials aplicades: 1/2).

26/05/2022 12:36:38 El custodi Raquel Cueva Mena Cueva Mena ha aplicat les credencials al sobre Sobre B, a data i hora
26/05/2022 12:36:38 (Credencials aplicades: 2/2).

26/05/2022 12:36:44 El custodi Raquel Cueva Mena Cueva Mena ha obert el sobre Sobre B, a data i hora 26/05/2022 12:36:44.

6. Els criteris per a valorar les ofertes, d’'acord amb les especificacions establertes en el PCAP van
ser els seguents:

Criteris avaluables de forma automatica Ponderaci6
Oferta economica de la quota de renting mensual 90 %
Preu per quildmetre per excés 5%

Dr. Ferran, 8 - 43202 Reus

Tel. 977 327 155 - Fax 977 321 773

ccbaixcamp®@baixcamp.cat

www.baixcamp.cat 2
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Preu per quildmetre per defecte 5%

CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA
Oferta economica de la guota de réenting mensual (maxim 90 punts)

Per a valorar el criteri objectiu de I'oferta econdmica, les ofertes seran puntuades rebent la maxima
puntuacié I'oferta més baixa i la resta disminuint la puntuacié proporcionalment a 'augment de les
respectives ofertes d’acord amb la formula seglent:

P=N-(M/Ov)

On:

P representa la puntuacié resultant

N és la puntuacié maxima que pot obtenir

M és l'oferta més economica

Ov és el preu de I'oferta que s’esta puntuant

El preu de I'oferta no podra ser superior a 1.500 euros mensuals més el 21% d’IVA, entés per als
cinc vehicles que formen part de I’objecte del contracte. Inclou tots els requisits minims establerts
en els plecs de condicions, aixi com I'arrendament i el preu de 'asseguranca.

Per determinar si les ofertes contenen valors anormals s’ha aplicaran els parametres objectius
previstos en I'article 85 del RGLCAP.

Donada la possibilitat de realitzar quilometres de més o de menys en funcié dels quilometres
contractats, els licitadors hauran d’ofertar el preu de 'abonament / carrec per quilometre no realitzat
o fet de més. La compensacio es realitzara per la suma total dels quilometres del vehicle al final del
contracte.

1. Preu per quilometre per excés (maxim 5 punts)

Per a valorar el criteri objectiu de I'oferta econdmica, les ofertes seran puntuades rebent la maxima
puntuacié I'oferta més baixa i la resta disminuint la puntuacié proporcionalment a 'augment de les
respectives ofertes d’acord amb la formula segient:

P=N-(M/O0v)

On:

P representa la puntuacio resultant

N és la puntuacié maxima que pot obtenir

M és l'oferta més econdmica

Ov és el preu de l'oferta que s’esta puntuant

Les empreses licitadores hauran d’indicar el preu per quildmetre recorregut per excés, IVA no inclos.
Es tindra en compte el valor mig pels cinc vehicles a 5 anys (vigéncia del contracte) tenint en
compte que lareferéncia anual s6n 15.000 km (apartat 1.6 d’aquest Plec i la clausula 3 del Plec
de prescripcions tecniques)
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2. Preu per quilometre per defecte (maxim 5 punts)

Per a valorar el criteri objectiu de I'oferta econdmica, les ofertes seran puntuades rebent la maxima
puntuacio I'oferta més alta i la resta disminuint la puntuacié proporcionalment a 'augment de les
respectives ofertes d’acord amb la férmula

P=N:(Ov/M)

On:

P representa la puntuacié resultant

N és la puntuacié maxima que pot obtenir

M és I'oferta més favorable pel Consell

Ov és el preu de I'oferta que s’esta puntuant

Les empreses licitadores hauran d’indicar el preu per quilometre recorregut per defecte, IVA no inclos.
Es tindra en compte el valor mig pels cinc vehicles a 5 anys (vigéncia del contracte) tenint en
compte que la referéncia anual s6n 15.000 km. (apartat 1.6 d’aquest Plec i la clausula 3 del
Plec de prescripcions tecniques)

La valoracio de les ofertes presentades per les empreses admeses, tenint en compte els criteris
establerts i ordenada de forma decreixent, d’acord amb el que estableix I'article 150 de la LCSP és

la seguent:
Criteri preu:
EMPRESES LICITADORES OFERTA ECONOMICA PUNTUACIO
SENSE IVA
ARVAL SERVICE 1.380,45 € mensuals 90 punts
LEASE,SAU
ALD Automitive 1.493,35 € mensuals 83,19 punts
Criteri preu Km excés:
EMPRESES LICITADORES OFERTA ECONOMICA PUNTUACIO
SENSE IVA
ARVAL SERVICE 0,0200 € 5 punts
LEASE,SAU
ALD Automitive 0,0288 € 3,4722 punts

Aquest document és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat per Consell Comarcal del Baix Canp. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anmb el CVE 05A5B3B394F240EDA18F60A3152B3B5A i data d' emissi6 25/07/2022 a | es 12:35: 48
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Criteri preu Km defecte:

EMPRESES LICITADORES OFERTA ECONOMICA PUNTUACIO
SENSE IVA

ARVAL SERVICE 0,0610 € 5 punts

LEASE,SAU

ALD Automotive 0,0192 € 1,5737 punts

Puntuacio final:

EMPRESES LICITADORES TOTAL PUNTUACIO
ARVAL SERVICE LEASE,SAU 100
ALD Automotive 88,2359

Conclusié i proposta

Un cop analitzades les ofertes admeses, d’acord amb el criteri de valoracio establert en el Plec de
clausules administratives particulars que regeix aquesta contractacio, s’informa el segient:

Que de les ofertes presentades es proposa la segiient adjudicacié atés que ha obtingut
la major puntuacio:

ARVAL SERVICE LEASE,SAU amb NIF A81573479,domiciliada a I'avinguda del Juncal, 22-24 de
Sant Sebastian de los Reyes- Madrid, contractista de I'expedient C 08/2022, per al subministrament
de 5 vehicles amb modalitat de renting per la Consell Comarcal del Baix Camp.

Joan Emili signat
, digitalment per
Llauradd  JoanEmi
Llauradé Grau -
Grau - DNI oy 30g554097
39855449 6l

Data: 2022.05.31

Z (SIG) 13:37:57 +02/00'

Joan Emili Llaurad6 Grau
Gerent
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Projecte estratégic Sostenibilitat, Paisatge i Agricultura

PROJECTE ESTRATEGIC

SOSTENIBILITAT, PAISATGE | AGRICULTURA
2022

\Y# LEADER
'\ delCamp

Projecte acollit a 'Ordre ARP/54/2021, de 3 de marg, modificada per I’Ordre ARP/55/2022, d’1 d’abril, per la qual s’aproven les bases reguladores dels ajuts
per al desenvolupament de projectes de cooperacié dels grups d’accio local de Catalunya, en el marc del Programa de Desenvolupament Rural de Catalunya
2014 - 2020 (operaci6 19.03.01) i la Resolucié ARP/1322/2022, de 27 d’abril, per la qual es convoquen els ajuts per al desenvolupament de projectes de
cooperacio dels grups d’accio local de Catalunya 2014-2022 (operacié 19.03.01) corresponents a I'any 2022.

ATIN Generalitat de Catalunya Unidé Euro pea
Departament d’Accio Climatica, 2 s:fbseggzggf:pgg';f“;';mal
WU Alimentacié i Agenda Rural Europa inverteix en les zones rurals
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GAL coordinador

CONSORCI LEADER DE DESENVOLUPAMENT RURAL DEL CAMP

Relacié de participants en el projecte a titol de GAL cooperant i a titol de persones i/o entitats col-laboradores.

Les entitats que es sol-licitara participacié en el projecte sén les seglients:

Nom del col-laborador Interés en el projecte
Consell Comarcal de la Conca de Barbera Col-laborador
Consell Comarcal del Priorat Col-laborador
Consell Comarcal del Baix Camp Col-laborador
Consell Comarcal de I'Alt Camp Col-laborador

ATIN Generalitat de Catalunya Unio Europea
Departament d’Accio Climatica, 2 Eg'gegggggf:p':g"ég‘:';ural
% Alimentacié i Agenda Rural Europa inverteix en les zones rurals
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Descripcid i formulacio dels objectius

L’objectiu estrategic general és respondre a I’'emergeéncia climatica global, harmonitzant I'accid local i I’accié global per assegurar i posar en valor la sostenibilitat

de models territorials diversos i complexos, incidint en I'energia, el paisatge i I'agricultura, cap a la generacié d’oportunitats economiques pels actors locals.

e EIX 1. Eficieéncia energeética a entitats municipals i a les PIMES.

e EIX 2. Taules de transicid energeética

e EIX 3. Difusid i transferéncia de coneixements

EIX

OBJECTIU OPERATIU

ACCIO

EIX 1. Eficiencia energética a entitats municipals i
a les pimes

O1. Promoure I'Us d’eines de gestidé energeética

AC1. Seguiment i assessorament als municipis per
a la implementacio de la comptabilitat energetica
(GenWeb)

AC2. Definicié de I'ecosistema / mapa d’agents
energetics del Camp de Tarragona

EIX 2. Taules de transicio energetica

02. Consensuar una estratégia municipal i
comarcal d’autoabastiment electric

AC3. Creacid i dinamitzacio de taules de transicio
energéetica amb comunitats locals d’energia

EIX 3. Difusié i transferéncia de coneixements

03. Promoure practiques participatives sobre
activitats agraries respectuoses amb I'entorn i de
baix consum energetic.

AC4. Seguiment del grup de treball dels pastors i
les pastores

0O4. Disposar d’un espai digital de consulta i accés
a informacié relacionada amb el projecte, aixi
com elements d’informacid.

ACS5. Crear / actualitzar la pagina web del projecte

AC6. Generacio de continguts per la pagina web i
les xarxes socials

Aquest document és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat per Consell Conarcal del Baix Canp. Podeu verificar |a seva autenticitat a
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Pressupost detallat per actuacions i GAL

Accions Import Observacions

AC1. Seguiment i assessorament als municipis per a la implementacid de la comptabilitat energetica T
(GenWeb) 9.588,00 € Dedicacio tecnic (28,7%)
AC2. Definicié de I'ecosistema / mapa d’agents energétics del Camp de Tarragona 5.752,80 € Dedicacio técnic (17,25%)
AC3. Creacié i dinamitzacid de taules de transicié energetica 11.253,00 € Dedicacio técnic (33,35%)
AC4. Seguiment del grup de treball dels pastors i les pastores 1.917,60 € Dedicacio tecnic (6%)
ACS5. Crear / actualitzar la pagina web del projecte 2.904,00 € Dedicacio tecnic (8,7%)
AC6. Generaciod de continguts per la pagina web i les xarxes socials 1.917,60 € Dedicacid tecnic (6%)
Total (lva inclos) 33.333,00 €

ATIN Generalitat de Catalunya R Unioé Euro pea
Departament d’Accio Climatica, 2 xS X Eg'bseggr"ggf:p/a\ggf@';ural
% Alimentacié i Agenda Rural - Europa inverteix en les zones rurals
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Finangament previst

FINANCAMENT IMPORT (IVA INCLOS)
Ajut del projecte de cooperacié (ORDRE ARP/54/2021, de 3 de marg) 29.999,70
Fons propis del GAL 3.333,30
TOTAL PRESSUPOST DEL PROJECTE 33.333,00

ATIN Generalitat de Catalunya Unio Europea
Departament d'Accid Climatica, 3 Co S s,
% Alimentacié i Agenda Rural Europa inverteix en les zones rurals
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Annex 1 del punt 6

A
@ 35 9. CONSELL COMARCAL
\‘:‘»‘J, DEL BAIX CAMP
\QO

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE
SELECCIO PER CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL
D’EDUCADORS/ES SOCIALS PER AL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP

1. Objecte d’aquestes bases.

L’objecte de les presents bases és la regulacié especifica dels procés de seleccid, pel sistema
de concurs-oposicié, per a la creacié d’'una borsa de treball EDUCADORS/ES SOCIALS
(personal temporal laboral), per proveir places amb caracter temporal, ja sigui per
substitucions, per la provisié temporal de places vacants fins a la provisié reglamentaria de
les mateixes o per cobrir situacions puntuals de necessitats urgents i inajornables quan les
necessitats dels serveis aixi ho requereixin, d’acord amb els articles 10 i 11 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de 'EBEP en aquells
aspectes que no estiguin regulats en aquestes bases.

La categoria professional és A2 adscrita a I’Area de Serveis a la Ciutadania, amb un horari de
treball de 35 hores/setmanals.

2. Condicions i requisits especifics que han de reunir els/les aspirants.

D’acord amb les Bases generals que han de regir la creacid i funcionament de borses de
treball de personal temporal del Consell Comarcal del Baix Camp, aprovades pel Ple en data
26 d’abril de 2022, publicades al DOCG en data 10 de maig de 2022 i al BOPT en data 12 de
maig de 2022, els/les aspirants que vulguin participar en el procés selectiu hauran de complir
amb una serie de requisits que venen determinats en la clausula sisena del capitol segon.

En relacio, a la titulacié en aquest cas, s’exigeix que els/les aspirants hauran d’estar en
possessio del titol académic de Grau o Diplomatura en Educacié social o la corresponent
habilitacié professional, o bé disposar del document acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la
expedici6 de la titulacié académica exigida en el moment de la presentacié de la sol-licitud per
participar en el procés selectiu corresponent.

En el cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que préviament
les persones aspirants estiguin en possessié d’algun dels titols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent, o tinguin concedida la corresponent
homologacio per l'autoritat competent en la matéria.

Com a requisits especific per a la constitucié d’aquesta borsa de treball sera necessaria la
presentacié de la documentacio relativa al permis B de conduir i la declaracié responsable
de la disponibilitat de vehicle per tal de poder fer efectiu el desplagcament al lloc de treball
adscrit de la comarca a la qual hagi de prestar els serveis.
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\ 3. Funcions principals del lloc de treball i ambit territorial.

Les funcions associades al lloc de treball d’Educador/a Social, sobre el qual es constituira la
borsa de treball temporal son entre d’altres, les seglents:

a) Detectar i intervenir en situacions de risc social, especialment en aquelles on hi hagi
implicats menors d’edat.

b) Coordinar-se amb centres escolars i participar de les comissions socials amb I'objectiu
de millorar la intervencié en situacions de dificultat i/o risc social.

c) Orientar 'accés a serveis socials especialitzats quan s’escaigui i coordinar-se amb els
mateixos, amb altres equips professionals d’altres sistemes de benestar social i amb
associacions i entitats que actuen dins 'ambit social quan sigui necessari.

d) Valorar i gestionar I'accés a les prestacions i recursos disponibles i avaluar el seu
impacte en el procés de millora de l'usuari o familia.

e) Impulsar i dissenyar projectes (grupals i/o comunitaris) per afavorir la participacio
social i el desenvolupament d’habitats de persones, grups i comunitats, prestant
especial atencié a aquells col-lectius en situacié desfavorida i/o risc.

f) Altres tasques que es puguin desprendre de les funcions dels serveis socials que
contempla l'article 7 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials.

g) Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técnigues
i organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la mateéria,
aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat.

h) Altres tasques que se li encomanin des de la coordinacié del servei.

L’ambit territorial del lloc de treball sera la comarca del Baix Camp i caldra realitzar els
desplagaments que siguin necessaris. El desplagament I'ha d’efectuar la persona treballadora
pels seus propis mitjans i donara lloc a la indemnitzacié corresponent. La impossibilitat de
realitzar el desplagament es causa d’extincio del contracte de treball.

4. Desenvolupament del procés selectiu.

Fase d’oposicié

A. Prova de coneixement de llenglies.
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A.l. Llengua catalana:

Consisteix en una prova eliminatoria de coneixements de llengua catalana, que consta de
dues parts.

La primera part consisteix en un exercici escrit on s’avaluaran els coneixements practics de
llengua catalana, mitjancant preguntes sobre aspectes linguistics.

La segona part, s’avaluara I'expressié oral amb una conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada per la Comissié de seguiment i el
resultat de I'exercici sera dAPTE/A o NO APTE/A.

Queden exempts/es de la seva realitzacié els/les aspirants que acreditin documentalment
juntament amb la sol-licitud, estar en possessioé del nivell de suficiéncia catalana (C1) d’acord

amb la clausula sisena d’aquestes bases.

A.2. Llengua castellana:

Només en el cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que no siguin
originaris/aries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial. Consisteix en una prova
eliminatoria de coneixements de llengua castellana, en que els/les aspirants hauran de
realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 100 paraules, com a minim, i a mantenir
una conversa amb membres de la Comissid. La qualificacio de la prova sera APTE/A o NO
APTE/A i caldra obtenir la qualificaciéd d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts/es de la realitzacid6 d’aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment juntament amb la sol-licitud, estar en possessié dels coneixements de
llengua castellana d’acord amb la clausula sisena d’aquestes bases.

B. Prova de coneixements de les funcions del lloc de treball.

Aquesta prova es divideix en dues parts.

En cap de les dos proves obligatories i eliminatories es podran consultar textos normatius ni
altra documentacio.

La primera, eliminatoria, consisteix en la realitzacioé d’'un test de preguntes amb tres respostes
alternatives, i relacionat amb el temari que es determina en I'annex d’aquestes bases.

La forma de puntuacio de I'exercici és la seguent:

e 0,50 punts per resposta correcta
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e -0,15 punts per resposta incorrecta
¢ 0 punts sense resposta o resposta anul-lada

La durada d’aquesta prova sera determinada per la Comissio de valoracié.

La valoracié d’aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 4 punts per a
superar-lo.

Només les persones aspirants que superin la primera part d’aquesta prova (test) podran
continuar amb la realitzacié de la segona part (practic). En el cas de no superar la primera
part, el resultat final sera de NO APTE/A.

La segona part, eliminatoria, consisteix en la realitzacié d’'un exercici practic relacionat amb
les funcions, atribucions i comeses propies del lloc de treball objecte de la convocatoria,
guedant a judici de la Comissié de valoracio el seu contingut, caracteristiques i forma de
realitzacio.

En aquest exercici es valoren les habilitats i destreses de les persones aspirants en tasques
propies del lloc de treball, aixi com I'encert en la proposta de resolucio del cas.

La durada maxima d’aquest exercici sera determinada per la Comissié de valoracio.

La valoracié d’aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’'obtenir un minim de 5 punts per a
superar-lo.

El resultat final de la fase d’oposicioé sera la suma de les qualificacions obtingudes dels 2
exercicis (text i practic).

Fase de concurs: valoraci6 dels merits

A. Entrevista (maxim 3 punts).

La Comissio de valoracié efectuara una entrevista, no eliminatoria, per determinar la idoneitat
de la persona aspirant aixi com per valorar la predisposicio, aptitud i disponibilitat per al lloc
de treball.

Aquesta entrevista, i la valoracié dels seglents merits, només es portara a terme amb les
persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio.

B. Experiéncia professional (maxim 6 punts).

a) Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques i entitats del sector
public sempre que siguin en llocs relacionats i de la mateixa categoria professional amb el que

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: ) ) ) )
Joan Manuel Abellé - DNI ** (SIG el dia 13/06/2022 a les 08:57: 03 i Rosa Maria Abell 6 Borras - DNI ** (SIG el dia 13/06/2022 a |es 09:34: 10



Aquest document és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat per Consell Comarcal del Baix Canp. Podeu verificar |la seva autenticitat a
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 05A5B3B394F240EDA18F60A3152B3B5A i data d' emi ssi6 25/07/2022 a | es 12:35:48

S Q CONSELL COMARCAL
‘\w' DEL BAIX CAMP

es convoca, a rad de 0,10 punts per mes complert de serveis. El temps de serveis prestats
simultaniament només s’ha de computar una vegada.

b) Es computen els serveis efectius prestat en administracions publiques i entitats del sector
public sempre que siguin en llocs relacionats amb el que es convoca, tot i que siguin d’'una
categoria diferent, a radé de 0,05 punts per mes complert de serveis. El temps de serveis
prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada.

c) Altres treballs realitzats en empreses privades, sempre que siguin en llocs relacionats amb
el que es convoca a ra6 de 0,02 punts per mes complert de serveis. No es computen els
serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment al-legats.

L’antiguitat en serveis prestats a I'administracio publica, entitats del sector public i/lo empresa
privada s’ha d’acreditar mitjangant certificat de la vida laboral del/la sol-licitant estés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social. En el cas de treballs a una administracié publica
s’acompanyara, a més a més, un certificat expedit per '’Administracié publica on s’hagin
prestat els serveis; i en el cas de treballs a 'empresa privada s’acompanyara, a més a més,
contractes de treball, certificat d’'empresa o fulls de ndmina o qualsevol altre document que
acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

C. Formacié i perfeccionament (maxim de 6 punts).

La Comissido valorara lassisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacio,
d’especialitzacio o de perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic i
de la relacié amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb les habilitats
que aquests llocs requereixen.

Només es tindran en compte les activitats formatives dels Ultims 10 anys, excepte titols de
masters i postgraus i altres estudis universitaris relacionats amb el lloc de treball que es
convoca per la borsa de treball.

Les persones interessades hauran d’aportar, a més de la corresponent certificacio, la
documentacié que acrediti les seglents determinacions: nombre d’hores, assisténcia o, en el
seu cas, aprofitament, en el moment i en base a les previsions establertes a la clausula 16 de
les bases generals.

La forma de puntuacio sera la segient:

e Jornades/Cursos fins a 9 hores: 0,05 punts

e Jornades/Cursos de 10 a 19 hores: 0,15 punts
e Jornades/Cursos de 20 a 39 hores: 0,25 punts
e Jornades/Cursos de 40 hores: 0,35 punts

e Postgraus: 1 punts
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e Masters: 1,25 punts
e Altres estudis universitaris: 1,5 punt

En cas que s’acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa, només es valorara
el de I'titima edicio, és a dir, el més actual.

| 5. Presentacid i termini de les sol-licituds. Llistat d’admissié i/o exclusié d’aspirants. |

En relacié al termini i presentacio de les sol-licituds per part de les persones que volen prendre
part en aquesta convocatoria, aixi com de les previsions relatives al llistat d’admissié i/o
exclusio de les mateixes, objecte d’aquestes bases especifiques, es regira per I'establert en
el text integre de les bases generals aprovades per sessio de Ple de data 26 d’abril de 2022,
publicades al DOCG en data 10 de maig de 2022 i al BOPT en data 12 de maig de 2022.

6. Comissio de valoracio.

La Comissid de valoracid es constituira de la manera seguent i sera determinada més
especificament al llistat d’admissioé i/o exclusio, tal com s’estableix a la clausula 12 de les
bases generals:

Presidéncia

Titular: Coordinaci6 dels Serveis a la Ciutadania del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplent: Coordinacié d’Atencié Primaria del Consell Comarcal del Baix Camp

Vocals

Titulars: Educador/a social personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplents: Educador/a social personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp

Secretaria

Titular: Secretaria del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplent: Secretaria del Consell Comarcal del Baix Camp

La Comissi6 de valoracié estara facultada per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccid.

Les persones membres de la Comissio de valoracio es poden abstenir i els/les aspirants poden
recusar-les, en el termini de deu dies, quan hi concorrin les circumstancies que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. En el cas
que per radé d’abstencid, de recusacio o d'impossibilitat justificada d’assisténcia alguna de les
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persones membres titulars no hi pugui assistir, ho ha de comunicar a qui sigui el seu suplent
per garantir-ne la preséncia.

ANNEX 1. TEMARI.

1. Lacomarca. Organitzacio i competéncies. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'organitzaciéo comarcal de Catalunya.

2. Marc legal del serveis socials i cartera de serveis a Catalunya en el marc de la
normativa vigent sobre serveis socials. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les
oportunitats en la infancia i adolescencia.

3. Els serveis basics d’atencié social. Competéncies, organitzacid i recursos. Equips,
funcions i professionals. Relaci6 amb els serveis especialitzats. Funcions de

I'educador/a social.

4. Els Equips d’Atencié a la Infancia i Adolescéncia (EAIA): composicié, funcions i procés
d’intervencio. Rol de I'educador/a social dins I'equip.

5. Menors en risc. Definicid. Els indicadors de risc en els menors.

6. Eldesemparament, concepte, procediment i efectes. Mesures de proteccio dels infants
desemparats.

7. Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania. Funcions de
I'educador/a social.

8. El compromis socioeducatiu (COSE) per les situacions de risc greu d'infants i
adolescents.

9. El Servei d’'Intervencié Socioeducativa per a infants i adolescents en situacié de risc i
les seves families.

Publicar el text integre de les bases especifiques i la convocatoria per a la creacié d’'una borsa
de treball de temporal ’EDUCADORS/ES SOCIALS en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i en el tauler electronic de I'ens comarcal.

La qual cosa es fa publica per al coneixement general.

Reus, a data que consta a la signatura electronica
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Annex 1 del punt 7

A
@ 35 9. CONSELL COMARCAL
\‘:‘»‘J, DEL BAIX CAMP
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BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE
SELECCIO PER CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL DE
TREBALLADORS/ES SOCIALS PER AL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP

1. Objecte d’aquestes bases.

L’objecte de les presents bases és la regulacié especifica dels procés de seleccid, pel sistema
de concurs-oposicid, per a la creacid d’'una borsa de treball de TREBALLADORS/ES
SOCIALS (personal temporal laboral), per proveir places amb caracter temporal, ja sigui per
substitucions, per la provisié temporal de places vacants fins a la provisié reglamentaria de
les mateixes o per cobrir situacions puntuals de necessitats urgents i inajornables quan les
necessitats dels serveis aixi ho requereixin, d’acord amb els articles 10 i 11 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de 'EBEP en aquells
aspectes que no estiguin regulats en aquestes bases.

La categoria professional és A2 adscrita a I’Area de Serveis a la Ciutadania, amb un horari de
treball de 35 hores/setmanals.

2. Condicions i requisits especifics que han de reunir els/les aspirants.

D’acord amb les Bases generals que han de regir la creacid i funcionament de borses de
treball de personal temporal del Consell Comarcal del Baix Camp, aprovades pel Ple en data
26 d’abril de 2022, publicades al DOCG en data 10 de maig de 2022 i al BOPT en data 12 de
maig de 2022, els/les aspirants que vulguin participar en el procés selectiu hauran de complir
amb una serie de requisits que venen determinats en la clausula sisena del capitol segon.

En relacio, a la titulacié en aquest cas, s’exigeix que els/les aspirants hauran d’estar en
possessio del titol académic de Grau o Diplomatura en Treball Social, o bé disposar del
document acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la expedicio de la titulacié académica exigida
en el moment de la presentacié de la sol-licitud per participar en el procés selectiu
corresponent.

En el cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que préviament
les persones aspirants estiguin en possessié d’algun dels titols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent, o tinguin concedida la corresponent
homologacio per l'autoritat competent en la matéria.

Com a requisits especific per a la constitucié d’aquesta borsa de treball sera necessaria la
presentacié de la documentacio relativa al permis B de conduir i la declaracié responsable
de la disponibilitat de vehicle per tal de poder fer efectiu el desplagcament al lloc de treball
adscrit de la comarca a la qual hagi de prestar els serveis.
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\ 3. Funcions principals del lloc de treball i ambit territorial.

Les funcions associades al lloc de treball de Treballador/a Social, sobre el qual es constituira
la borsa de treball temporal son entre d’altres, les seguents:

a) Detecci6 i prevencio de situacions de risc social o d'exclusio.

b) Recepcié i analisi de les demandes relatives a les necessitats socials de I'area
territorial corresponent.

c) Informacio, orientacié i assessorament serveis i recursos a la poblacié dels municipis
del Baix Camp..

d) Aplicacio del tractament de suport a persones, families o grups.

e) Tramitacio i seguiment de programes i prestacions que requereixin la seva
intervencio.

f) Orientar 'accés a serveis socials especialitzats quan s’escaigui i coordinar-se amb
els mateixos, amb altres equips professionals d’altres sistemes de benestar social i
amb associacions i entitats que actuen dins I'ambit social quan sigui necessari.

g) Valorar, tramitar i gestionar I'accés a les prestacions i recursos disponibles i avaluar
el seu impacte en el procés de millora de l'usuari o familia. Gestié dels serveis
d'atencié domiciliaria, PIAs i els altres que siguin determinats per via reglamentaria.

a) Impulsar i dissenyar projectes (grupals i/o comunitaris) per afavorir la participacio
social i el desenvolupament d’habitats de persones, grups i comunitats, prestant
especial atencio a aquells col-lectius en situacié desfavorida i/o risc.

b) Altres tasques que es puguin desprendre de les funcions dels serveis socials que
contempla l'article 7 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials.

c) Pelque fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques
i organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la mateéria,
aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat.

d) Altres tasques que se li encomanin des de la coordinacié del servei.

L’ambit territorial del lloc de treball sera la comarca del Baix Camp i caldra realitzar els
desplagaments que siguin necessaris. El desplagament I'ha d’efectuar la persona treballadora
pels seus propis mitjans i donara lloc a la indemnitzacié corresponent. La impossibilitat de
realitzar el desplagament es causa d’extincié del contracte de treball.
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\ 4. Desenvolupament del procés selectiu.

Fase d’oposicié

A. Prova de coneixement de llenglies.

A.l. Llengua catalana:

Consisteix en una prova eliminatoria de coneixements de llengua catalana, que consta de
dues parts.

La primera part consisteix en un exercici escrit on s’avaluaran els coneixements practics de
llengua catalana, mitjangant preguntes sobre aspectes linguistics.

La segona part, s’avaluara I'expressié oral amb una conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada per la Comissié de seguiment i el
resultat de I'exercici sera ’APTE/A o NO APTE/A.

Queden exempts/es de la seva realitzacid els/les aspirants que acreditin documentalment
juntament amb la sol-licitud, estar en possessio del nivell de suficiéncia catalana (C1) d’acord

amb la clausula sisena d’aquestes bases.

A.2. Llengua castellana:

Només en el cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que no siguin
originaris/aries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial. Consisteix en una prova
eliminatoria de coneixements de llengua castellana, en qué els/les aspirants hauran de
realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 100 paraules, com a minim, i a mantenir
una conversa amb membres de la Comissid. La qualificacio de la prova sera APTE/A o NO
APTE/A i caldra obtenir la qualificaciéd d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts/es de la realitzacid d’aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment juntament amb la sol-licitud, estar en possessid dels coneixements de
llengua castellana d’acord amb la clausula sisena d’aquestes bases.

B. Prova de coneixements de les funcions del lloc de treball.

Aquesta prova es divideix en dues parts.

En cap de les dos proves obligatories i eliminatories es podran consultar textos normatius ni
altra documentacio.
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La primera, eliminatoria, consisteix en la realitzacié d’un test de preguntes amb tres respostes
alternatives, i relacionat amb el temari que es determina en I'annex d’aquestes bases.

La forma de puntuacio de I'exercici és la seguent:

e 0,50 punts per resposta correcta
e -0,15 punts per resposta incorrecta
¢ 0 punts sense resposta o resposta anul-lada

La durada d’aquesta prova sera determinada per la Comissio de valoracié.

La valoracié d’aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 4 punts per a
superar-lo.

Només les persones aspirants que superin la primera part d’aquesta prova (test) podran
continuar amb la realitzacio de la segona part (practic). En el cas de no superar la primera
part, el resultat final sera de NO APTE/A.

La segona part, eliminatoria, consisteix en la realitzacié d’'un exercici practic relacionat amb
les funcions, atribucions i comeses propies del lloc de treball objecte de la convocatoria,
quedant a judici de la Comissié de valoracioé el seu contingut, caracteristiques i forma de
realitzacio.

En aquest exercici es valoren les habilitats i destreses de les persones aspirants en tasques
propies del lloc de treball, aixi com I'encert en la proposta de resolucio del cas.

La durada maxima d’aquest exercici sera determinada per la Comissié de valoracio.

La valoracié d’aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’'obtenir un minim de 5 punts per a
superar-lo.

El resultat final de la fase d’oposicié sera la suma de les qualificacions obtingudes dels 2
exercicis (text i practic).

Fase de concurs: valoracié dels merits

A. Entrevista (maxim 3 punts).

La Comissio de valoraci6 efectuara una entrevista, no eliminatoria, per determinar la idoneitat
de la persona aspirant aixi com per valorar la predisposicid, aptitud i disponibilitat per al lloc
de treball.
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Aquesta entrevista, i la valoracié dels seglents merits, només es portara a terme amb les
persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio.

B. Experiéncia professional (maxim 6 punts).

a) Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques i entitats del sector
public sempre que siguin en llocs relacionats i de la mateixa categoria professional amb el que
es convoca, a radé de 0,10 punts per mes complert de serveis. El temps de serveis prestats
simultaniament només s’ha de computar una vegada.

b) Es computen els serveis efectius prestat en administracions publiques i entitats del sector
public sempre que siguin en llocs relacionats amb el que es convoca, tot i que siguin d’'una
cateqgoria_diferent, a rad de 0,05 punts per mes complert de serveis. El temps de serveis
prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada.

c) Altres treballs realitzats en empreses privades, sempre que siguin en llocs relacionats amb
el que es convoca a ra6 de 0,02 punts per mes complert de serveis. No es computen els
serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment al-legats.

L’antiguitat en serveis prestats a I'administracio publica, entitats del sector public i/lo empresa
privada s’ha d’acreditar mitjancant certificat de la vida laboral del/la sol-licitant estés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social. En el cas de treballs a una administracié publica
s’acompanyara, a més a meés, un certificat expedit per '’Administracié publica on s’hagin
prestat els serveis; i en el cas de treballs a 'empresa privada s’acompanyara, a més a més,
contractes de treball, certificat d’'empresa o fulls de ndmina o qualsevol altre document que
acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

C. Formacié i perfeccionament (maxim de 6 punts).

La Comissié valorara I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacio,
d’especialitzacié o de perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic i
de la relacié amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb les habilitats
que aquests llocs requereixen.

Només es tindran en compte les activitats formatives dels dltims 10 anys, excepte titols de
masters i postgraus i altres estudis universitaris relacionats amb el lloc de treball que es
convoca per la borsa de treball.

Les persones interessades hauran d’aportar, a més de la corresponent certificacio, la
documentacié que acrediti les seglients determinacions: nombre d’hores, assisténcia o, en el
seu cas, aprofitament, en el moment i en base a les previsions establertes a la clausula 16 de
les bases generals.
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La forma de puntuacio sera la seguent:

¢ Jornades/Cursos fins a 9 hores: 0,05 punts

e Jornades/Cursos de 10 a 19 hores: 0,15 punts
¢ Jornades/Cursos de 20 a 39 hores: 0,25 punts
e Jornades/Cursos de 40 hores: 0,35 punts

e Postgraus: 1 punts

e Masters: 1,25 punts

e Altres estudis universitaris: 1,5 punt

En cas que s’acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa, només es valorara
el de I'titima edicio, és a dir, el més actual.

| 5. Presentaci6 i termini de les sol-licituds. Llistat d’admissi6 i/o exclusi6 d’aspirants. |

En relaci6 al termini i presentacio de les sol-licituds per part de les persones que volen prendre
part en aquesta convocatoria, aixi com de les previsions relatives al llistat d’admissio i/o
exclusié de les mateixes, objecte d’aquestes bases especifiques, es regira per I'establert en
el text integre de les bases generals aprovades per sessio de Ple de data 26 d’abril de 2022,
publicades al DOCG en data 10 de maig de 2022 i al BOPT en data 12 de maig de 2022.

| 6. Comissi6 de valoracio.

La Comissio de valoracié es constituira de la manera seglient i sera determinada més
especificament al llistat d’admissio i/o exclusid, tal com s’estableix a la clausula 12 de les
bases generals:

Presidéncia

Titular: Coordinaci6 dels Serveis a la Ciutadania del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplent: Coordinacié d’Atencié Primaria del Consell Comarcal del Baix Camp

Vocals

Titulars: Treballador/a social personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplents: Treballador/a social personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp

Secretaria

Titular: Secretaria del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplent: Secretaria del Consell Comarcal del Baix Camp
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La Comissi6é de valoracié estara facultada per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccid.

Les persones membres de la Comissio de valoracio es poden abstenir i els/les aspirants poden
recusar-les, en el termini de deu dies, quan hi concorrin les circumstancies que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. En el cas
que per rad d’abstencid, de recusacio o d'impossibilitat justificada d’assisténcia alguna de les
persones membres titulars no hi pugui assistir, ho ha de comunicar a qui sigui el seu suplent
per garantir-ne la preséncia.

ANNEX 1. TEMARI.

1. Lacomarca. Organitzaci6 i competéncies. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya.

2. Marc legal del serveis socials i cartera de serveis a Catalunya en el marc de la
normativa vigent sobre serveis socials. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les
oportunitats en la infancia i adolescencia.

3. Els serveis basics d’atencié social. Competéncies, organitzacié i recursos. Equips,
funcions i professionals. Relaci6 amb els serveis especialitzats. Funcions del
treballador/a social.

4. Els Equips d’Atenci¢6 a la Infancia i Adolescéncia (EAIA): composicid, funcions i procés
d’intervencio. Rol de Treballador/a Social dins I'equip.

5. Eldesemparament, concepte, procediment i efectes. Mesures de proteccio dels infants
desemparats.

6. ElI compromis socioeducatiu (COSE) per les situacions de risc greu d’infants i
adolescents.

7. Llei 4/2016, del 23 de desembre, de mesures de proteccio del dret a I'habitatge de les
persones en risc d'exclusié residencial.

8. Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de I'autonomia personal i atenci6 a les
persones en situaci6 de dependéncia. Evoluci6 de la normativa. Procés de
reconeixement de la dependéncia. Serveis destinats segons la normativa vigent.

9. Politiques d'igualtat de génere. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de
dones i homes. Recursos i serveis davant de situacions de violéncia masclista.

Publicar el text integre de les bases especifiques i la convocatoria per a la creacio d’'una borsa
de treball de temporal de TREBALLADORS/ES SOCIALS en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Tarragona i en el tauler electronic de I'ens comarcal.
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Annex 1 del punt 8
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BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE
SELECCIO PER AL NOMENAMENT COM A FUNCIONARI INTERI PER PROGRAMES
D’UN/A TECNIC/A DE_L’OFICINA COMARCAL DE_ TRANSICIO ENERGETICA, |
SIMULTANEAMENT, PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL
TEMPORAL PER AL MATEIX LLOC DE TREBALL DEL CONSELL COMARCAL DEL
BAIX CAMP

1. Objecte d’aquestes bases.

L’objecte de les presents bases és la regulacié especifica dels procés de seleccid, pel sistema
de concurs-oposicio, per al nomenament com a Funcionari interi per programes d’un/a
TECNIC/A DE L’OFICINA COMARCAL DE TRANSICIO ENERGETICA i, simultaniament per
a la creacioé d’'una borsa de treball pel mateix lloc de treball.

La provisio d'aquest lloc de treball es fa d'acord a la RESOLUCIO ACC/3550/2021 de 29 de
novembre per la qual s'aproven les bases reguladores i la RESOLUCIO ACC/3764/2021 de
17 de desembre, per la qual es convoquen les subvencions per a la creacié d'oficines d'impuls
de la transici6 energética en el marc de l'estratégia SOLARCAT.

Aquesta subvencio va adrecada exclusivament als consells comarcals per a la concessio de
subvencions per a la creaci6é d'oficines comarcals d'impuls de la transicié energetica en el
marc de l'estrategia SOLARCAT a fi de preparar Catalunya per a la captacio, l'aprofitament i
I'emmagatzematge eléctric de I'energia solar.

Segons la resolucié esmentada, la linia de subvencié convocada té com a finalitat donar suport
als consells comarcals per a la creaci6 i el funcionament d'oficines d'impuls de la transicié
energetica a fi de col-laborar en la planificacio i el disseny comarcal de la implantacié de les
energies renovables a Catalunya en el marc del desenvolupament del Pla territorial per a la
implantacié de les instal-lacions d'energies renovables a Catalunya (PLATER) i prioritzar el
model de generacio renovable distribuida i participativa.

El treball d'aquestes oficines es realitzara en coordinacié amb la Direccié General d'Energia i
I'Institut Catala d'Energia, ambdds organismes del Departament d'Accié Climatica, Alimentacio
i Agenda Rural de la Generalitat de Catalunya.

En aquest sentit, la provisié d'aquest lloc de treball quedara supeditada a la concessié de la
subvencio mitjancant la corresponent resolucio.

La categoria professional és A2, amb un horari de treball de 35 hores/setmanals.

\ 2. Condicions i requisits especifics que han de reunir els/les aspirants. |

D’acord amb les Bases generals que han de regir la creacio i funcionament de borses de
treball de personal temporal del Consell Comarcal del Baix Camp, aprovades pel Ple en data
26 d’abril de 2022, publicades al DOCG en data 10 de maig de 2022 i al BOPT en data 12 de
maig de 2022, els/les aspirants que vulguin participar en el procés selectiu hauran de complir
amb una serie de requisits que venen determinats en la clausula sisena del capitol segon.
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En relaci6 a la titulacio, en aquest cas, s’exigeix que les persones aspirants han d’estar en
possessio d’alguna de les seguents titulacions o Graus: Ciéncies ambientals, Enginyeriade
I'Energia, Eficiéncia energética, Energies renovables, Fisica, Enginyeria electrica,
Enginyeria técnica industrial, agronoma, forestal o similar o bé disposar del document
acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la expedicio de la titulacié académica exigida en el
moment de la presentacio de la sol-licitud per participar en el procés selectiu corresponent.

Igualment, podran participar en aquest procés de seleccio, les persones aspirants que tinguin
una llicenciatura o grau superior en el mateix ambit de coneixements.

En el cas que la titulacio esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que préviament
les persones aspirants estiguin en possessidé d’algun dels titols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent, o tinguin concedida la corresponent
homologacio per 'autoritat competent en la matéria.

Com a requisits especific per a la seleccié d’aquest lloc de treball i per a la constitucio
d’'aquesta borsa de treball sera necessaria la presentacié de la documentacié relativa al
permis B de conduir i la declaracié responsable de la disponibilitat de vehicle per tal de
poder fer efectiu el desplacament al lloc de treball adscrit de la comarca a la qual hagi de
prestar els serveis.

| 3. Funcions principals del lloc de treball i ambit territorial. |

Les funcions associades al lloc de treball de Técnic/a de I’Oficina Comarcal de Transicio
Energética (OCTE), sobre el qual es constituira la borsa de treball temporal, s6n entre d’altres,
les seglents:

a) Impulsar la transicié energética amb la finalitat de col-laborar en la planificacio i el
disseny comarcal de la implantaci6 de les energies renovables a Catalunya en el marc
del desenvolupament del Pla territorial per a la implantacié de les instal-lacions
d’energies renovables a Catalunya (PLATER) i prioritzar el model de generacio
renovable distribuida i participativa en I'ambit de I'estratégia SOLARCAT a fi de
preparar Catalunya per a la captacio, I'aprofitament i 'emmagatzematge eléctric de
I'energia solar.

b) Realitzar una previsio de I'is energétic als municipis de la comarca.

c) Estimar el recurs energetic disponible als municipis de la comarca.

d) Planificar inversions d’energies renovables.

e) Donar suport administratiu, técnic i financer per realitzar inversions.

f) Donar a coneixer agents i models per I'execucio d’inversions.

g) Oferir un canal d’'assessorament sobre I'activitat relacionada amb la OCTE.

h) Coordinar-se amb altres agents per I'assoliment d'objectius comuns.

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: ) ) ) )
Joan Manuel Abellé - DNI ** (SIG el dia 13/06/2022 a les 08:57: 03 i Rosa Maria Abell 6 Borras - DNI ** (SIG el dia 13/06/2022 a |es 09:34: 10



Aquest document és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat per Consell Comarcal del Baix Canp. Podeu verificar |la seva autenticitat a
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 05A5B3B394F240EDA18F60A3152B3B5A i data d' emi ssi6 25/07/2022 a | es 12:35:48

S Q CONSELL COMARCAL
‘\w' DEL BAIX CAMP

i) Lluitar contra la pobresa energética, la promocié de la igualtat de génere i apoderament
de la ciutadania.

i) Donar suport en l'assoliment de plans d’accié realitzats préviament en linia amb els
objectius de la OCTE.

k) Donar suport en altres activitats que promoguin un model energétic renovable, eficient,
distribuit, participatiu i democratic.

[) Altres tasques que se li encomanin des de la coordinacié del servei.

L’ambit territorial del lloc de treball sera la comarca del Baix Camp i caldra realitzar els
desplacaments que siguin necessaris. El desplacament I'ha d’efectuar la persona treballadora
pels seus propis mitjans i donara lloc a la indemnitzacié corresponent. La impossibilitat de
realitzar els desplacaments sera causa d’extincié del contracte de treball.

| 4. Desenvolupament del procés selectiu. |

Fase d’oposicié

A. Prova de coneixement de llenglies.

A.l. Llengua catalana:

Consisteix en una prova eliminatoria de coneixements de llengua catalana, que consta de
dues parts.

La primera part consisteix en un exercici escrit on s’avaluaran els coneixements de suficiéncia
de catala d’acord amb el model d’examen facilitat per 'TEAPC.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada per la Comissié de seguiment i el
resultat de I'exercici sera ’APTE/A o NO APTE/A.

Queden exempts/es de la seva realitzacié els/les aspirants que acreditin documentalment
juntament amb la sol-licitud, estar en possessio del nivell de suficieéncia catalana (C1) d’acord
amb la clausula sisena d’aquestes bases.

A.2. Llengua castellana:

Només en el cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que no siguin
originaris/aries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial. Consisteix en una prova
eliminatoria de coneixements de llengua castellana, en qué els/les aspirants hauran de
realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 100 paraules, com a minim, i a mantenir
una conversa amb membres de la Comissié. La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO
APTE/A i caldra obtenir la qualificacié d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts/es de la realitzacié d’aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment juntament amb la sol-licitud, estar en possessid dels coneixements de
llengua castellana d’acord amb la clausula sisena d’aquestes bases.
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B. Prova de coneixements de les funcions del lloc de treball.
Aquesta prova es divideix en dues parts.

En cap de les dos proves obligatories es podran consultar textos normatius ni altra
documentacio.

La primera, que no sera eliminatoria, consisteix en la realitzacié d’un test de preguntes amb
tres respostes alternatives, i relacionat amb el temari que es determina en 'annex d’aquestes
bases.

La forma de puntuacio de I'exercici és la seguent:

e 0,50 punts per resposta correcta
e -0,15 punts per resposta incorrecta
¢ 0 punts sense resposta o resposta anul-lada

La durada d’aquesta prova sera determinada per la Comissié de valoracié.

La valoracié d’aquest exercici és de 0 a 10 punts, i no s’estableix una puntuacié minima per
continuar en el procés de seleccio.

La segona part, eliminatoria, consisteix en la realitzacié d’un exercici practic relacionat amb
les funcions, atribucions i comeses propies del lloc de treball objecte de la convocatoria,
guedant a judici de la Comissié de valoracio el seu contingut, caracteristiques i forma de
realitzacio.

En aquest exercici es valoren les habilitats i destreses de les persones aspirants en tasques
propies del lloc de treball, aixi com I'encert en la proposta de resolucié del cas.

La durada maxima d’aquest exercici sera determinada per la Comissié de valoracio.

La valoracié d’aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 5 punts per a
superar-lo.

El resultat final de la fase d’oposicié sera la suma de les qualificacions obtingudes dels 2
exercicis (text i practic) descrits en aguest apartat B.

Fase de concurs: valoracié dels merits

A. Entrevista (maxim 3 punts).

La Comissio de valoracié efectuara una entrevista, no eliminatoria, per determinar la idoneitat
de la persona aspirant aixi com per valorar la predisposicio, aptitud i disponibilitat per al lloc
de treball.

Aquesta entrevista, i la valoracié dels seguents merits, només es portara a terme amb les
persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio.
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B. Experiéncia professional (maxim 6 punts).

a) Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques i entitats del sector
public sempre que siguin desenvolupats en la mateixa categoria professional i sempre que
estiguin directament relacionats amb les mateixes funcions del lloc de treball de la placa
convocada, a raé de 0,10 punts per mes complert de serveis. El temps de serveis prestats
simultaniament només s’ha de computar una vegada.

b) Es computen els serveis efectius prestat en administracions publiques i entitats del sector
public sempre que siguin en llocs directament relacionats amb les mateixes funcions de la
placa que es convoca, tot i que siguin d’'una categoria diferent, a rad de 0,05 punts per mes
complert de serveis. El temps de serveis prestats simultaniament només s’ha de computar
una vegada.

c) Altres treballs realitzats en empreses privades, sempre que siguin en llocs directament
relacionats amb les funcions de la placa que es convoca, a ra6 de 0,02 punts per mes complert
de serveis. No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment
al-legats.

L’antiguitat en serveis prestats a I'administracio publica, entitats del sector public i/o empresa
privada s’ha d’acreditar mitjancant certificat de la vida laboral del/la sol-licitant estés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social. En el cas de treballs a una administracié publica
s’acompanyara, a més a meés, un certificat expedit per '’Administracié publica on s’hagin
prestat els serveis; i en el cas de treballs a 'empresa privada s’acompanyara, a més a més,
contractes de treball, certificat d’empresa o fulls de ndmina o qualsevol altre document que
acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

C. Formaci6 i perfeccionament (maxim de 6 punts).

La Comissié valorara [assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacio,
d’especialitzacio o de perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic i
de la relaci6 amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb les habilitats
que aquests llocs requereixen.

Només es tindran en compte les activitats formatives dels dltims 10 anys, excepte titols de
masters i postgraus i altres estudis universitaris relacionats amb el lloc de treball que es
convaoca per la borsa de treball.

Les persones interessades hauran d’aportar, a més de la corresponent certificacio, la
documentacié que acrediti les seglents determinacions: nombre d’hores, assisténcia o, en el
seu cas, aprofitament, en el moment i en base a les previsions establertes a la clausula 16 de
les bases generals.

La forma de puntuacio sera la segient:

Jornades/Cursos fins a 9 hores: 0,05 punts
Jornades/Cursos de 10 a 19 hores: 0,15 punts
Jornades/Cursos de 20 a 39 hores: 0,25 punts
Jornades/Cursos de 40 hores: 0,35 punts
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e Postgraus: 1 punts
e Masters: 1,25 punts
e Altres estudis universitaris: 1,5 punt

En cas que s’acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa, només es valorara
el de l'ultima edicid, és a dir, el més actual.

Es valorara positivament la formacié especifica acreditada en eines de gestioé energetica tipus
GEMWERB o similars. En aquest sentit, es podra arribar a assignar una puntuacié maxima de
2 punts per aquesta formacié.

| 5. Presentacié i termini de les sol-licituds. Llistat d’admissié i/o exclusié d’aspirants. |

En relaci6 al termini i presentacio de les sol-licituds per part de les persones que volen prendre
part en aquesta convocatodria, aixi com de les previsions relatives al llistat d’admissio i/o
exclusio de les mateixes, objecte d’aquestes bases especifiques, es regira per I'establert en
el text integre de les bases generals aprovades per sessio de Ple de data 26 d’abril de 2022,
publicades al DOCG en data 10 de maig de 2022 i al BOPT en data 12 de maig de 2022.

| 6. Comissi6 de valoracio. |

La Comissié de valoracié es constituira de la manera seglient i sera determinada més
especificament al llistat d’admissio i/o exclusid, tal com s’estableix a la clausula 12 de les
bases generals:

Presidéncia

Titular: Coordinacié dels Serveis Tecnics Comarcals al Consell Comarcal del Baix Camp
Suplent: Enginyer/a industrial personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp

Vocals

Titulars: Enginyer/a industrial personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplents: Enginyer/a industrial personal fix del Consell Comarcal del Baix Camp

Secretaria

Titular: Secretaria del Consell Comarcal del Baix Camp
Suplent: Secretaria del Consell Comarcal del Baix Camp

La Comissi6é de valoracié estara facultada per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccid.

Les persones membres de la Comissio de valoracié es poden abstenir i els/les aspirants poden
recusar-les, en el termini de deu dies, quan hi concorrin les circumstancies que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. En el cas
que per rad d’abstencid, de recusacio o d'impossibilitat justificada d’assisténcia alguna de les
persones membres titulars no hi pugui assistir, ho ha de comunicar a qui sigui el seu suplent
per garantir-ne la preséncia.
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ANNEX 1. TEMARI.

1. Lacomarca. Organitzacio i competencies. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya.

2. El pacte d’alcaldes per I'energia i el clima: organitzacid, objectius, sectors implicats i
eines disponibles.

3. Transicidé energética a Catalunya. Situacié actual i reptes. La transicid energeética i
I'emergéncia climatica en el marc de '’Agenda 2030 i els ODS.

4. Diagnosi ambiental municipal. Aspectes estructurals i vectors ambientals. Sistemes
d’indicadors ambientals. Agenda 21 local.

5. Estudis de viabilitat i projectes d’instal-lacions solars fotovoltaiques en edificis del
sector turistic i edificis municipals del Baix Camp.

6. Real Decret 244/2019, de 5 de abril, pel qual es regulen les condicions administratives,
técniques i econdmiques d’autoconsum d’energia eléctrica.

7. Informacio, educacio, sensibilitzacié i comunicacié ambiental. Planificacié, disseny,
execucid, seguiment i avaluacié de campanyes i accions.

8. EIl Pacte Nacional per a la Transicié Energética de Catalunya.

9. Energies renovables. Descarbonitzacié de I'economia. Energia eolica. Biomassa.
Energia aerotérmica i geotermica.

10. Autoconsum. Captacid, aprofitament i emmagatzematge eléctric de I'energia solar.
Estrategia SOLARCAT. Certificacié de l'eficiencia energética d'edificis publics (HULC,
CE3X, CYPETHERM, SGSAVE).

Publicar el text integre de les bases especifiques i la convocatoria per al nomenament com a
Funcionari interi per programes d'una PERSONA TECNICA DE L’OFICINA COMARCAL DE
TRANSICIO ENERGETICA (OCTE) i, simultaniament, constituir una borsa de treball temporal
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el tauler electronic de I'ens comarcal.
La qual cosa es fa publica per al coneixement general.

Reus, a data que consta a la signatura electronica
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