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través

Aquest

Acta Junta de govern

Identificacid de la sessid

Sessid: Junta de Govern (14/2020)
Ens: Consell Comarcal del Baix Camp
Organ: Junta de govern

Caracter: Ordinaria

President/a: Joaquim Calatayud Casals
Secretari/aria: Joan Manuel Abelld

Dia: 22 de setembre de 2020

Hora d'inici: 13:00

Hora de finalitzacio: 13:55

Lloc: Sala de Juntes

Assistents:

Sra. Lidia Bargas Musoy (JUNTS)

Sr. Josep Maria Puig Tarrech (JUNTS)
Sra. Gemma Pahi Llort (JUNTS)

Sr. Josep Maria Rovira Casadé (JUNTS)
Sra. Rosa Maria Abellé Borras (ERC-AM)
Sr. Ernest Roigé Savall (ERC-AM)

Sr. Ricard Gili Ferré (ERC-AM)

Sra. Irene Aragonés Gracia (ERC-AM)
Sr. Jordi Sierra Salsench (ERC-AM)

Sr. Jose Manuel Hernandez Pérez (CP)
Sr. Pere Carrasco Gené (CP)

Sr. Joan Emili Llaurad6 Grau

Sr. Joan Manuel Abell6é

ACORDS

Aprovacié de I'esborrany de I'acta de la sessié anterior de 9 de setembre de 2020 (13
12020)

1. APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR DE 9 DE
SETEMBRE DE 2020

Es deixa per a la propera sessid, ja que no s'ha pogut adjuntar a aquesta sessié perqué hi
mancava la signatra del president.

Fons d’Accio Social: Bases i convocatoria de 2020
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2. APROVACIO DE LES BASES ESPECIFIQUES DEL FONS D’ACCIO SOCIAL, LA SEVA
DOTACIO ECONOMICA | LA CONVOCATORIA DE 2020

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots de les persones assistents.

Fets

El Ple del Consell Comarcal del Baix Camp va aprovar, en el transcurs de la sessi6 ordinaria de
30 d’abril de 2008, les Bases generals per a I'atorgament d’ajuts del fons d’ acci6 social per als
empleats i empleades de la corporacio.

L’article 42 del conveni col-lectiu aprovat per al periode 2009-2011, publicat al BOPT num. 92,
de 22 d’abril de 2010, preveia I'assignacié d’aquests fons per als empleats i empleades del
Consell Comarcal.

Aquest conveni es va prorrogar fins a I'aprovacié de I'actual conveni, vigent per al periode 2016
/2019 (codi de conveni num. 43100092142016), publicat al BOPT num. 160 de 23 d’ agost de
2016.

L’article 42 d’aquest nou conveni també regula I'assignacié d’aquest fons d’accio social per al
conjunt dels empleats de la corporacid, tal com es preveia en I'anterior conveni col-lectiu, en els
termes seglents:

“Article 42. Aportacié anual al Fons Social

Durant la vigéncia del present Conveni, el Consell Comarcal es compromet a aportar
anualment, al fons social una quantitat que en cap cas podra ser inferior a 70 euros per
treballador i any.

En el cas que no s’arribi a esgotar la partida pressupostaria anual d’aquest fons social, I
empresa es compromet a repartir de forma proporcional el seu romanent entre tots els
treballadors que haguessin justificat la seva despesa.

Aquest Fons Social el percebran els treballadors/es que a 1 de gener de cada any
constin com a membre de la plantilla de 'empresa.

Aixi mateix, es fi xa que en cas de no fer un Us efectiu d’aquesta aportacio, la quantia
que resulti restant, quedara integrada en el Fons Social comu...”

D’acord amb la clausula 1a de les Bases generals, correspon a la Junta de Govern del Consell
aprovar les Bases especifiques, la convocatoria per poder sol-licitar els ajuts del fons d’accié
social i la dotacié6 maxima de cadascun dels ajuts que es podran demanar d’ acord amb els
fons globalment assignats.

En la sessi6 ordinaria de Ple del Consell Comarcal de 17 de desembre de 2019, es va aprovar
el pressupost general de l'entitat per al 2020, assignant a aquest programa la dotacié
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econdmica per a la distribucioé d'aquests ajuts d'acord amb el conveni vigent. (Partida 162040
/162041 de la classificacié econdmica).

Com la resoluci¢ i distribucié dels ajuts es realitzara a principis de I'any 2021, en el pressupost
de despeses de 2021 es consignara, si s’escau, els recursos complementaris necessaris per

poder atendre aquest programa d’ajuts.

La convocatoria d’atorgament d’ajuts del Fons d’Accié Social de I'exercici 2020, presenta les
seglients dades rellevants:

1. Dotacié economica

La dotacié maxima dels ajuts per a la convocatoria del Fons d’Accié Social de 2020 es fixa a
rad de 70 €/empleat/da, més el romanent d'exercicis anteriors en el seu cas.

2. Periode de meritacio

El periode de meritacio dels suposits que justifiquen I'atorgament dels ajuts s’estableix entre I'1
de gener i el 31 de desembre de 2020, ambdds inclosos.

3. Periode de presentacio de les sol-licituds

El periode de presentacié de les sol-licituds, en format de DECLARACIO RESPONSABLE, s’
estableix entre la data de publicacié a l'intranet d'aquest acord d’aprovacié de les Bases
especifiques i la convocatoria fins al 31 gener de 2021, inclos.

Com a novetat, a partir de la convocatoria d'aquest any 2020, es dispense I'obligacié d'haver
d'adjuntar junt amb la sol-licitud la documentacié acreditativa de la despesa per la qual
es demana l'ajut.

Tenint en compte l'import maxim de l'ajuda, la voluntat de simplificar el procediment
administratiu tant de peticid com de valoracié de les propostes presentades i tenin en compte
també la voluntat de preservar les dades de caracter personal dels empleats i empleades,
s'estima adient substituir I'anterior obligacié de presentar la documentacio justificativa
per una declaracio responsable, en la que la persona empleada que sol-licita I'ajut manifesta
en el mateix document, sota la seva responsabilitat, que ha assumit una despesa durant
aquesta anualitat, per qualsevol de les tipologies dels ajuts que preveu les Bases especifiques,
i per un import almenys equivalent a I'ajut maxim que es pot assignar.

No obstant aix0, I'administracié comarcal es reserva la facultat de poder reclamar amb
posterioritat aquesta documentacio, ja sigui de forma general a totes les persones peticionaries
d'una mateixa comvocatoria 0 bé per mostreig a unes quantes escollides de forma aleatoria,
sempre que aixi es requereixi per Intervencié en exercici de les seves funcions de fiscalitzacioé
de la despesa publica.

Les Bases especifiques de cadascun d’aquests programes pels qual es podra demanar I' ajut
econOmic presenten el segiient contingut:
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1) AJUTS PER A ESTUDIS REGLATS NO RELACIONATS AMB EL LLOC DE TREBALL,
ESTUDIS UNIVERSITARIS | ESTUDIS PER A L’ACCES A LA UNIVERSITAT DELS
MAJORS DE 25 ANYS | PER A L’ ACCES ALS CICLES FORMATIUS

Objecte

Aquestes bases especifiques tenen per finalitat fomentar, en concepte d’ajut, la formacio
en diversos ambits que poden ser d’interés particular per als empleats i els seus fills/es
del Consell Comarcal del Baix Camp, aixi com estudis universitaris i estudis per a I'accés
a la universitat dels majors de 25 anys i per a I'accés als cicles formatius, contribuint a
sufragar, en part, les despeses derivades d’aquesta tipologia d’activitats formatives.

Causants
Totes les tipologies d’empleats que integren el Consell Comarcal del Baix Camp.
Requisits:

Estar matriculat en qualsevol modalitat d’estudis descrits a I'objecte i que aquests siguin
reglats. Estar matriculat/ada durant el periode inclos en la convocatoria, és a dir, de I'1
de gener fins a 31 de desembre de 2020.

Declaracié Responsable

La mateixa sol-licitud d'ajuda esdevé una declaracié responsable, en virtut de la qual la
persona peticionaria manifesta, sota la seva responsabilitat, que ha assumit, durant
I'anualitat d'aquesta convocatoria, una despesa per qualsevol de les tipologies dels ajuts
que preveu laquestes Bases especifiques, i per un import almenys equivalent a I'ajut
maxim que es pot assignar.

L’import d’aquest ajut sera de 70 € per persona com a dotacié maxima, sempre i quan la
persona peticionaria hagi manifestat en la seva declaracié responsable que ha assumit
una despesa minima equivalent a aquest import maxim. Si la persona peticionaria indica
en la seva declaracié responsable que ha assumit una despesa inferior, I'import de I'ajut
coincidira amb aquesta quantitat inferior indicada en la declaracié responsable.

Excepcionalment, per decisié de la Geréncia es podra atorgar un ajut per un import
superior en atencio a les necessitats puntuals d’algun empleat o empleada i sempre que
hi hagi dotaci6 pressupostaria.

2) AJUTS PER AL TRACTAMENT DE LA SALUT

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER

Objecte
Aquestes bases especifiques tenen per finalitat contribuir a sufragar les despeses per
tractaments medics de I'empleat/da, no inclosos en la Seguretat Social i compresos en

alguna de les modalitats que s’especifiquen en punt seguent.

Modalitats

CPISR-1 C Joan Manuel Abell6 el dia 01/10/2020 a |les 14:07:05 i Joaqui m Cal atayud Casals - DNl ** (SIG el dia 01/10/2020 a |es 14:15:58



er Consel| Conarcal del Baix Canp. Podeu verificar |la seva autenticitat a

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 6451DDF7OEF34AC5AAE96E9EB398225A i data d'emissi6 08/10/2020 a |es 13:13:45

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

Poden ser objecte d’aquest ajut, les segients modalitats de tractament:

Tractaments odontologics

Tractaments oculars

Tractaments auditius

Aparells ortopédics

Tractaments de medicines alternatives prescrites per un facultatiu
Protesis auditives i oculars

Causants
Totes les tipologies d’empleats que integren el Consell Comarcal del Baix Camp.

Requisits

® Que el tractament es pugui incloure en alguna de les modalitats que es descriuen a la
base segona.

® Que el tractament s’hagi dut a terme durant el periode comprés entre I'1 de gener i el 31
de desembre de 2020.

Declaracié Responsable

La mateixa sol-licitud d'ajuda esdevé una declaracio responsable, en virtut de la qual la
persona peticionaria manifesta, sota la seva responsabilitat, que ha assumit, durant
I'anualitat d'aquesta convocatoria, una despesa per qualsevol de les tipologies dels ajuts
que preveu laquestes Bases especifiques, i per un import almenys equivalent a I'ajut
maxim que es pot assignar.

L’import d’aquest ajut sera de 70 € per persona com a dotacié maxima, sempre i quan la
persona peticionaria hagi manifestat en la seva declaracié responsable que ha assumit
una despesa minima equivalent a aquest import maxim. Si la persona peticionaria indica
en la seva declaracié responsable que ha assumit una despesa inferior, l'import de I'ajut
coincidira amb aquesta quantitat inferior indicada en la declaracié responsabile.

Excepcionalment, per decisié de la Geréncia es podra atorgar un ajut per un import
superior en atencio a les necessitats puntuals d’algun empleat o empleada i sempre que
hi hagi dotaci6 pressupostaria.

3) AJUTS PER ACTIVITATS ESCOLARS | LLARS D’INFANTS
Objecte
Aquest ajut té per finalitat col-laborar en el financament de les despeses, de tipus

general, originades per estudis dels fills/es, incloses les despeses de menjador, régim d’
acollida, matricula i adquisicio de llibres escolars.
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Modalitats:

Educacié infantil, primaria i secundaria obligatoria.
Batxillerat, FP (grau mitja i superior) o altres estudis reglats.
Estudis Universitaris

Educacié especial

Llars infants

Causants:

Fills/es de totes les tipologies d’empleats i empleades que integren el Consell Comarcal
del Baix Camp.

Requisits:

® Que el fill/la de 'empleat del Consell estigui matriculat/ada per al curs academic que
inclou el periode comprés entre I'1 de gener i el 31 de desembre de 2020.
® Que hagi meritat alguna de les seglents despeses:

1. Matricula del curs escolar

2. Adquisicio de llibres escolars

3. Inscripcioé en el régim d’acollida o servei de guarderia
4. Inscripcid i assisténcia al servei de menjador escolar

Declaraciéo Responsable

La mateixa sol-licitud d'ajuda esdevé una declaracié responsable, en virtut de la qual la
persona peticionaria manifesta, sota la seva responsabilitat, que ha assumit, durant
I'anualitat d'aquesta convocatoria, una despesa per qualsevol de les tipologies dels ajuts
que preveu laquestes Bases especifiques, i per un import almenys equivalent a I'ajut
maxim que es pot assignar.

L’import d’aquest ajut sera de 70 € per persona com a dotacié maxima, sempre i quan la
persona peticionaria hagi manifestat en la seva declaracié responsable que ha assumit
una despesa minima equivalent a aquest import maxim. Si la persona peticionaria indica
en la seva declaracio responsable que ha assumit una despesa inferior, l'import de I'ajut
coincidira amb aquesta quantitat inferior indicada en la declaracié responsable.

Excepcionalment, per decisié de la Gerencia es podra atorgar un ajut per un import

superior en atencio a les necessitats puntuals d’algun empleat o empleada i sempre que
hi hagi dotacié pressupostaria.

La convocatoria de tots els ajuts presenta els seguents elements comuns:
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Organs competents:

Ple: Aprovacio de les Bases Generals, previ dictamen de la Comissié informativa de Régim
Interior. Segueixen sent valides i vigents les Bases generals aprovades per acord de Ple de 30
d’abril de 2008.

Junta de Govern: Aprovacio de les Bases especifiques i la Convocatoria de cada any.

Comissié mixta de seguiment: Ja no es constituira la Comissio pel nou sistema de sol-licitud
amb declaracié responsable. La proposta que formulava la Comissio es realitzara mitjangant
els serveis administratius propis de Geréncia a partir de les Declaracions responsables
presentades dins de termini.

Geréncia: Resolucio provisional d’atorgament i denegacié dels ajuts.

Intervencio: podra fiscalitzar totes les ajudes atorgades o algunes per mostreig de forma
aleatoria. En qualsevol dels casos les persones beneficiaries requerides estaran obligades a
presentar la documentacio justificativa que se'ls demani per comprovar la correcte gestié dels
ajuts i la despesa publica.

Procediment

El procediment ve recollit amb detall a les Bases Generals, si bé cal afegir la possibilitat de
fiscalitzacié dels ajuts atorgats en els termes indicats a l'apartat anterior. Igualment cal
entendre modificades les Bases generals en relacié a la supressié de I'obligacié de presentar
préviament la documentacié per obtenir I'ajut, que se substitueix pel régim de declaracio
responsable.

En el termini maxim de tres mesos a comptar de la finalitzacié del termini de presentacié de la
sol-licitud - declaracié responsable, la Gerencia del Consell Comarcal, formulara la
corresponent Resolucio provisional

Aquesta Resolucié provisional es publicara a l'intranet del Consell, havent de garantir la
confidencialitat de les dades pertinents.

En el termini maxim d’'un mes comptat a partir de I'endema de la data de finalitzacié del termini
de presentacio de reclamacions previst a les Bases generals, la Geréencia del Consell
Comarcal, sense necessitat de requerir cap altre tramit previ si no s’han formulat reclamacions,
dictara la resolucié per la qual aprovara la llista definitiva dels empleats admesos i exclosos en
la convocatoria i es concediran o denegaran els ajuts del fons d'accioé social.

En el cas que es formulin reclamacions, els expedients objecte de revisié seran fiscalitzats per
la Intervencié de fons i correspondra a la Geréncia la resolucié de la reclamacio.

La resolucié definitiva sera inserida, igualment, a la intranet comarcal o mitja equivalent.

Publicacions

Les Bases Generals ja van ser publicades al BOPT i les Bases especifiques, la convocatoria i
el llistat d’atorgament i denegacioé dels ajuts seran inserides a la intranet.

Fonaments de dret

1) Bases generals per a l'atorgament d’ajuts del fons d’ accié social per als empleats i
empleades de la corporacio.
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2) Acord regulador de les condicions de treball del personal laboral i funcionari del Consell
Comarcal per al periode 2016/2019 (codi de conveni num. 43100092142016), publicat al BOPT
num. 160 de 23 d’ agost de 2016, que continua vigent.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. APROVAR les Bases especifiques per a la gestié dels ajuts per als empleats i empleades
del Consell Comarcal del Baix Camp, a partir de les condicions establertes a les Bases
generals aprovades per acord de Ple de 30 d’abril de 2008, incorporant les variacions el
procediment que s'han apuntat a la part expositiva de I'acord i que es resumeixen a continuacio:

a) Incorporacié del régim de declaracié responsable enlloc d'exigir la documentacié justificativa
prévia de la despesa. Es penjara a l'intranet el model de sol-licitud - Declaracié responsable a
emplenar.

b) Possibilitat de fiscalitzacié dels ajuts atorgats (de forma genérica per a totes les persones
beneficiaries o per mostreig de manera aleatoria)

c) Supressié de la Comissié mixta que examinava tota la documentacio justificativa i formulava
la proposta de resolucio.

Aquestes variacions responen a la necessitat de preservar les dades de caracter personal de
les persones empleades i llurs familiars i per la voluntat d'agilitar el procediment administratiu
tant de peticié com de valoracio dels ajuts.

2. APROVAR la convocatoria dels ajuts del Fons d’Accié Social de I'any 2020 que compren el
periode establert entre I'1 de generi el 31 de desembre de 2020, podent presentar la sol-licitud
fins al 31 de gener de 2021, d’acord amb els models que estaran operatius a la intranet de I'ens
comarcal o mitja equivalent de difusié. La tipologia d’ajuts d’enguany és la mateixa que la de I
anterior convocatoria.

3. APROVAR la despesa maxima a repartir en aquesta convocatoria amb carrec al pressupost

de la corporacié per a I'any 2020, en els termes que determini la intervencié de fons en el tramit
de fiscalitzacié d'aquest acord.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposiciéo davant el mateix

organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

Arquitecte/a (STC): convocatoria Borsa de Treball
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3. APROVACIO DE LA CONVOCATORIA PER DUR A TERME EL PROCES DE SELECCIO
PER COBRIR EL LLOC DE TREBALL TEMPORAL D'ARQUITECTE/A A TRAVES DE LA
BORSA DE TREBALL

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots de les persones assistents.

Fets

1. El 28 de juliol de 2020 el Ple del Consell Comarcal va aprovar la modificacié de les Bases
que regulen la Borsa de Treball temporal del Consell Comarcal per incorporar el lloc de treball
d'ARQUITECTE/A de I'Area dels Serveis Técnics Comarcals, ja que es considera sector
prioritari que s'haura de cobrir en cas vacant per donar cobertura als serveis publics i I'exercici
de les funcions essencials dels municipis.

2. Aquest acord de Ple va ser publicat al BOPT el dia 10 d'agost de 2020.

3. La Senyora Maria Pascual, arquitecta del Consell Comarcal, causara baixa per
maternitat properament, per la qual cosa cal convocar el procés de seleccié que permeti cobrir
aquesta vacant. Igualment, el procés de seleccié servira per cobrir aquelles demandes
d'ocupacié que s'hagin de cobrir per acumulacié de feina a l'area dels Serveis Técnics
Comarcals, sempre que hi hagi consignacié pressupostaria i es consideri prioritari garantir la
prestacio de les funcions d'assisténcia técnica delegades pels ajuntaments al Consell Comarcal.

4. En relacié a les places incloses a la Borsa de Treball, el Consell Comarcal pot cobrir les
baixes que es produeixin, mitjangant contractes d’interinatge.

D’acord amb la Base 3a que regula la Borsa de Treball, correspon a la Junta de Govern
determinar si s’ha de convocar un procés de seleccié per cobrir, interinament, qualsevol dels
llocs de treball declarats prioritaris, sempre i quan s’hagin d’atendre necessitats urgents i
inajornables, i sempre que es doni un supdsit de vacant o abséncia del seu titular, tal com
estableix I'article 3.2 del Reial decret llei 20/2011, de 30 de desembre, de mesures urgents en
matéria pressupostaria, tributaria i financera per a la correccié del déficit public.

Ara es proposa a la Junta de Govern que aprovi la convocatoria per cobrir, interinament, el lloc
de treball d’Arquitecte/a de I'Area dels Serveis Técnics, tota vegada que I'empleada que ocupa
aquesta plaga cuasara baixa per maternitat properament. Aquesta contractacié ha de permetre
cobrir temporalment aquesta baixa i atendre necessitats urgents i inajornables, de manera que
es dona compliment al que disposa I’ acord de Ple de 28 de juliol de 2020.

La cobertura provisional d'aquesta vacant ha de permetre garantir el correcte desenvolupament
dels serveis publics que es venen prestant als ajuntaments de la comarca en I'ambit de la
disciplina, la gestid i el planejament urbanistic, la informacié preceptiva de llicéncies municipals,
la direccio i inspeccié d’obra publica i altres funcions publiques essencials.
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5. Es convocara a totes les persones aspirants inscrites a la Borsa que acreditin la mateixa
titulacié exigida per optar a cobrir interinament aquest lloc de treball, per tal que puguin
concorrer a la convocatoria.

Les persones inscrites com a demandants d’ocupacié a la Borsa de Treball, interessades a
participar, hauran de presentar la segient documentacié en el termini de 5 dies des de la
comunicacié de I'oferta de treball, que també es publicara a I'e-Tauler de la seu electronica:

® Sol-licitud per participar (amb les dades contacte de I'aspirant)
Titol oficial o grau en estudis d'Arquitectura

® C(Certificat de Nivell de Suficieéncia de coneixements de llengua catalana. En cas contrari, I
aspirant haura de realitzar la prova corresponent de catala.

® (Carnet de conduir i declaracié de disponibilitat d’'un vehicle particular
Curriculm vitae que anira acompanyat, necessariament, de la documentacié acreditativa
dels mérits al-legats.

6. Un cop transcorregut el termini de 5 dies des de la notificacié electronica de la convocatoria
als aspirants, es presumira que han desistit de participar tots aquells i aquelles que no hagin
aportat el curriculum i la corresponent sol-licitud per optar al lloc de treball.

7. Segons la Base 5a, correspon a la Junta de Govern determinar la composicié de la Comissié
encarregada d’avaluar els processos de seleccié per a cada lloc de treball. La Comissio d’
Estudi encarregada d’avaluar la capacitat i idoneitat dels aspirants estara integrada pels
seguents membres:

® Presidéncia: Josep Frederic Pérez pastor, Arquitecte i Cap de l'area dels Serveis
Técnics Comarcals com a titular i Maria Pascual Serra, Arquitecta, com a suplent.

® Vocals: Natalia Vergés Tapiré Dura, técnica responsable de I'area de Consum com a
titular i Jordi Goma Safont, Técnic de Turisme, com a suplent.

® Secretaria: Joan Manuel Abelld, secretari del Consell Comarcal com a titular i Coia
Boqué Ferran, técnica de Secretaria com a suplent.

La Comissid no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia d’'un minim de dos dels seus
membres titulars o suplents.

El procés de seleccio s’'ajustara a la modalitat del concurs oposicié, d’acord amb el que regula
la Base 4a que regula la creacid i funcionament de la Borsa de treball. Es proposara un cas
practic a les persones aspirants que hagin concorregut a la convocatoria.

La puntuacio final que determini la Comissié d’estudi vindra determinada per la suma de la
valoracioé de la fase d’oposicié i de concurs.

L’6rgan competent aprovara la contractacioé laboral interina seguint aquest ordre de puntuacié
proposat per la Comissio d’Estudi.
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Igualment, es fara constar a I'anunci de forma expressa que es podra utilitzar aquest procés de
seleccié per determinar I'ordre seglent de supléncies, en cas que s’hagin de cobrir noves
vacants o per necessitats d'acumulacié de tasques, referides a la mateixa categoria
professional, amb posterioritat a la convocatoria i fins a un termini maxim de 2 anys, sempre
que s'acrediti la necessitat i I'existéncia de consignacié pressupostaria..

Tant 'anunci de la convocatoria com el resultat del procés de seleccié es publicara al eTauler
de la seu electronica de I'entitat (www.baixcamp.cat).

9. S'adjunta a I'expedient I'informe de Geréncia sobre la necessitat de la convocatoria.

Fonaments de dret

1. Acord de Ple de 28 de juliol de 2020 que modifica les Bases de la Borsa de Treball per
incloure el lloc d'Arquitecte/a dins les places considerades sector prioritari. Aquest acord
de Ple va ser publicat al BOPT el dia 10 d'agost de 2020.

2. Acord regulador de les condicions de treball del personal laboral i funcionari del Consell
Comarcal, publicat al BOPT 160, el dia 23 d'agost de 2016.

3. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de I'estatut
basisc de I'empleat public.

4. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de personal al servei
dels ens locals.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. APROVAR la convocatoria per dur a terme el procés de seleccidé que permeti cobrir el lloc de
treball temporal d'Arquitecte/a a través de la Borsa de Treball, amb motiu de la baixa per
maternitat que tindra lloc properament de la persona titular de la plaga. El sistema de seleccio
sera el concurs - oposicio.

Aquest mateix procés de seleccidé es podra utilitzar, igualment, per un termini de fins a 2 anys,
en el supdsit que sigui necessari reforgar I'Area dels Serveis Técnics Comarcals, ja sigui per
acumulacié de tasques o per la incorporacié de nous ajuntaments que deleguin també al
Consell Comarcal I'exercici de les funcions de técnic/a municipal, sempre que aixi es consideri
imprescindible per garantir el correcte funcionament dels serveis publics.

2. APROVAR Ila composicié de la Comissié que dura a terme l'avaluacié del procés de
seleccio, en els termes assenyalats a l'acord.

3. CONVOCAR a les persones aspirants que s'hagin inscrit a la Borsa de treball en la categoria
d'Arquitecte/a per poder comparéixer a aquesta convocatoria, a la vegada que s'inserira un
anunci a l'e-Tauler de la seu electronica.
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Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacid
Administratiu (Sanejament): convocatoria Borsa de Treball

4. APROVACIO DE LA CONVOCATORIA PER CONTRACTAR, A TRAVES DE LA BORSA DE

TREBALL, A UN/A ADMINISTRATIU/VA PER ADSCRIURE AL SERVEI DE SANEJAMENT
D'AIGUES RESIDUALS

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots de les persones assistents.

Fets

1. El 8 de juny de I'any 2006 el Consell Comarcal va subscriure un conveni amb 'ACA pel qual
assumeix la gestid dels sistemes de sanejament d'aigles residuals a la comarca.

En virtut d'aquest conveni el Consell Comarcal porta a terme diferents actuacions en aquest
ambit:

® Conservacio, manteniment, explotacié i reposicié de les instal-lacions

® Potestat d'intervencié administrativa dels abocaments al sistema, que comprén
I'autoritzacié d'abocament, la inspeccid, la sancio i el rescabalament dels sobrecostos
d'explotacio.

2. El dia 17 de desembre de 2019 el Ple del Consell Comarcal va aprovar la sol-licitud
adrecada a I'ACA per obtenir la condicié d'Entitat local actuant (ELA) basica en I'ambit del
sanejament.

L'ACA ha informat favorablement aquests sol-licitud atenent la capacitat de gestié del Consell
Comarcal. (S'adjunta a I'expedient l'informe de I'ACA).
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L'ACA conclou en en seu informe que " Ateses la documentacié presentada, les esmentades
consideracions juridiques, ..... s’informa favorablement la constitucié del Consell Comarcal del
Baix Camp en ELA de sanejament de caracter basic amb un ambit territorial circumscrit al dels
municipis que han delegat les competéncies en matéria de sanejament i la gestié de les
corresponents instal-lacions, de conformitat amb el que estableixen els articles 2.9 2.10, i 14 i
seguents del text refés de la legislacié en matéria d’aigies de Catalunya, aprovat per Decret
legislatiu 3/2003, de 4 de novembre."

3. Per poder continuar atent la prestacio de totes les funcions delegades per I'ACA en I'ambit
del sanejament, i degut a l'increment del volum de treball, esdevé necessari reforcar
I'organitzacié que s'adscriu a aquest servei amb la incorporacié d'un/a administratiu/va. Per
aquest motiu es proposa convocar la provisido temporal d'aquest lloc de treball, mitjangant
contracte d'obra o servei determinat, que es portara a terme a través de la Borsa de treball del
Consell Comarcal, mitjangant el sistema de concurs oposicio.

Les persones aspirants inscrites a la Borsa de Treball en la categoria d'administratiu/va hauran
de sol-licitar poder participar en el procés de seleccié i presentar:

® Sol‘licitud per a participar en la convocatoria (amb les dades contacte de la persona
aspirant)

® Fotocopia compulsada del Titol: Batxillerat o titol de técnic superior en formacio
professional (técnic especialista)

® Fotocopia compulsada del Certificat de Nivell de Suficieéncia de coneixements de llengua
catalana. En cas contrari, 'aspirant haura de realitzar la prova corresponent de catala.

® Fotocopia compulsada del Carnet de conduir i declaracié de disponibilitat d’'un vehicle
particular.
Fotocopia compulsada de la vida laboral.
Curriculum vitae que anira acompanyat, necessariament, de la documentacio
acreditativa dels mérits al-legats.

4. El termini per poder participar en aquest procés de seleccio s'indicara a I'anunci de la
convocatoria que es comuniqui a les persones inscrites a la Borsa en relacié a aquesta
categoria professional.

5. El procés de seleccid consistira en un cas practic o prova tipu test relacionat al lloc de treball
que es convoca i una entrevista personal amb la valoracié de curriculum dels aspirants que
hagin superat la prova.

L'entrevista i la valoracié de curriculum es realitzara al mateix dia de la prova. La data de la
prova i de l'entrevista es comunicara a les persones candidates.

6. La Comissié d’Estudi encarregada d’avaluar la capacitat i idoneitat dels aspirants estara
integrada pels seglients membres:

® Laia Coca Torruella, arquitecta técnica com a titular i Nuria Roset Saiz, arquitecta
tecnica com a suplent (Presidenta)
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® Silvia Vall Boronat. administrativa de Recursos Humans, i Dolors Canela Padrol,
tresorera, com a suplent.

® Joan Manuel Abelld, secretari del Consell Comarcal com a titular i Coia Boqué Ferran,
técnica de Secretaria com a suplent.

El Consell Comarcal podra utilitzar aquest procés de seleccié per determinar I'ordre segtient de
supléncies, en cas que s’hagin de cobrir noves vacants, referides a la mateixa categoria
professional.

7. S'adjunta a I'expedient I'informe de Geréncia sobre la necessitat de la convocatoria.

Fonaments de dret

1. Acord de Ple de 28 de juliol de 2020 que modifica les Bases de la Borsa de Treball per
incloure el lloc d'Arquitecte/a dins les places considerades sector prioritari. Aquest acord
de Ple va ser publicat al BOPT el dia 10 d'agost de 2020.

2. Acord regulador de les condicions de treball del personal laboral i funcionari del Consell
Comarcal, publicat al BOPT 160, el dia 23 d'agost de 2016.

3. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de I'estatut
basisc de I'empleat public.

4. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de personal al servei
dels ens locals.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. APROVAR la convocatoria per dur a terme, a través de la Borsa de Treball, el procés de
seleccid que permeti cobrir el lloc de treball temporal d'administratiu/va per al Servei de gestio
dels sistemes de sanejament d'aiglies residuals a la comarca, per garantir la prestacio de les
funcions i potestats que li ha delegat I'ACA al Consell Comarcal, que actua com ELA basica en
aquest ambit. El sistema de seleccio sera el concurs - oposicio.

La provisio definitiva d'aquest lloc de treball es determinara, en el seu cas, per acord de Ple en
el moment d'aprovar la plantilla i I'oferta publica d'ocupacié de I'anualitat que s'estimi adient,
sempre que s'informi favorablement en relacio a la massa salarial i la Llei de pressupostos de
I'Estat del corresponent exercici economic.

2. APROVAR Ila composicié de la Comissié6 que dura a terme l'avaluacié del procés de
seleccio, en els termes assenyalats a l'acord.

3. CONVOCAR a les persones aspirants que s'hagin inscrit a la Borsa de treball en la categoria

d'Administratiu/va per poder compareixer a aquesta convocatoria, a la vegada que s'inserira un
anunci a l'e-Tauler de la seu electronica.

Régim de recursos:
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Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

TAG (Sanejament): convocatoria Bases especifiques

5. APROVACIO DE LES BASES | LA CONVOCATORIA PER COBRIR, MITJANCANT
CONTRACTE LABORAL D'OBRA O SERVEI DETERMINAT, UN LLOC DE TREBALL DE TAG
PER ADSCRIURE AL SERVEI DE SANEJAMENT D'AIGUES RESIDUALS

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots de les persones assistents.

Fets

1. El 8 de juny de I'any 2006 el Consell Comarcal va subscriure un conveni amb I'ACA pel qual
assumeix la gestio dels sistemes de sanejament d'aiglies residuals a la comarca.

En virtut d'aquest conveni el Consell Comarcal porta a terme diferents actuacions en aquest
ambit: Conservacié, manteniment, explotacié i reposicié de les instal-lacions Potestat
d'intervencié administrativa dels abocaments al sistema, que comprén ['autoritzacié
d'abocament, la inspeccio, la sancio i el rescabalament dels sobrecostos d'explotacio.

2. El dia 17 de desembre de 2019 el Ple del Consell Comarcal va aprovar la sol-licitud
adrecada a I'ACA per obtenir la condicié d'Entitat local actuant (ELA) basica en I'ambit del
sanejament.

L'ACA ha informat favorablement aquests sol-licitud atenent la capacitat de gestié del Consell
Comarcal. (S'adjunta a I'expedient I'informe de I'ACA).

L'ACA conclou en en seu informe que " Ateses la documentacié presentada, les esmentades
consideracions juridiques, ..... s’informa favorablement la constitucié del Consell Comarcal del
Baix Camp en ELA de sanejament de caracter basic amb un ambit territorial circumscrit al dels
municipis que han delegat les competéncies en matéria de sanejament i la gestié de les
corresponents instal-lacions, de conformitat amb el que estableixen els articles 2.9 2.10, i 14 i
seguents del text refés de la legislacié en matéria d’aiglies de Catalunya, aprovat per Decret
legislatiu 3/2003, de 4 de novembre."
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3. Per poder continuar atent la prestacio de totes les funcions delegades per I'ACA en I'ambit
del sanejament, i degut a l'increment del volum de treball, esdevé necessari reforcar
I'organitzacio que s'adscriu a aquest servei amb la incorporacié d'un/a Técnic/a d'Administracio
General (TAG) del grup A1.

Per aquest motiu es proposa convocar la provisié temporal d'aquest lloc de treball, mitjangant
contracte d'obra o servei determinat, que es portara a terme a través de convocatoria
especifica ja que I'actual Borsa de Treball no incorpora aquesta categoria professional.

S'adjunta a I'expedient les Bases que regularan aquest pocés de selecid6 amb les seglents
cartacteristiques:

Denominacié: TAG Sanejament

Grup: A1

Contracte: laboral d'obra o servei determinat

Jornada de treball: complerta, segons jornada general ordinaria del Consell Comarcal.
Titulacié: Grau en dret o ciéncies politiques

Torn: obert

Sistema: concurs oposicio

Termini: 20 dies des de la publicacié de I'anunci al BOPT

Tribunal: La Comissié d’Estudi encarregada d’avaluar la capacitat i idoneitat dels
aspirants estara integrada pel personal tecnic del Consell Comarcal.

4. S'adjunta a l'expedient les Bases i l'informe de Geréncia sobre la necessitat de la
convocatoria.

Fonaments de dret

1. Acord regulador de les condicions de treball del personal laboral i funcionari del Consell
Comarcal, publicat al BOPT 160, el dia 23 d'agost de 2016.

2. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de I'estatut
basisc de I'empleat public.

3. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de personal al servei dels
ens locals.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. APROVAR les Bases i la convocatoria per cobrir, mitjangant contracte laboral d'obra o servei
determinat, un lloc de treball de TAG per adscriure al servei de sanejament d'aiglies residuals i
altres serveis relacionats amb aquesta categoraia professional.
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2. APROVAR la publicacié de I'anunci de la convocatoria al BOPT i a l'e-Tauler de la seu
electronica.

3. COMUNICAR aquest acord al Comité d'Empresa i al Departament de Personal, als efectes
procedents.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié
Institut Municipal Reus Cultura: transferéncia fons

6. APROVACIO DE L’APORTACIO DE FONS PROCEDENTS DEL DEPARTAMENT DE

CULTURA A FAVOR DE LINSTITUT MUNICIPAL REUS CULTURA (MUSEU DE REUS
SALVADOR VILASECA) PER A L'ANY 2020.

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots de les persones assistents.

Fets

El Consell Comarcal del Baix Camp contribueix anualment al finangcament de les despeses de
funcionament de I'Institut Municipal Reus Cultura, a partir dels acords de col-laboracié subscrits
amb la Conselleria de Cultura de la Generalitat de Catalunya.

Per a I'exercici 2020, I'import a transferir a I'Institut Municipal Reus Cultura es fixa en la
quantitat d’11.514,47 €.

El Consell Comarcal del Baix Camp fara efectiu el pagament esmentat a I'ens beneficiari un
cop I'lnstitut Municipal Reus Cultura hagi justificat davant 'ens comarcal les despeses de
funcionament de I'exercici 2020 per un import, almenys igual, a la totalitat de la quantitat que ha
de ser transferida.

A l'expedient consta la fiscalitzacié de la despesa per part d'Intervencio.
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S'adjunta a l'acord el document tramés per la Direccié General de Patrimini Cultural al Consell
Comarcal, amb la referéncia R/N: 212 K171 U10 N0019, en virtut del qual comunica aquesta
transferéncia de fons al Consell Comarcal amb destinacio a I'Institut Municipal Reus Cultura per
a la gesti6 del Museu.

El Consell Comarcal haura de justificar I'aplicacié de l'import transferit abans del 15 de gener
de 2021.

Fonaments de dret

Resulta d’aplicacio al contingut d’aquest Decret el que disposen, especificament, les segiients
disposicions normatives:

1. Articles 87.2 i 88.3 de la Llei 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya.

2. Resolucio 241 G633 de transferencia per despeses corrents als consells comarcals per a la
gestié dels museus corresponent a I'exercici 2019 dictada per la Secretaria General del
Departament de Cultura el 12 de marg de 2019.

3. Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la llei
reguladora de les hisendes locals.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

1. APROVAR l'atorgament de la quantitat d’11.514,47 € (exercici 2020), a favor de I'Institut
Municipal Reus Cultura per contribuir al finangament de les despeses de gestié i funcionament
del seu Museu en relacié a I'any 2020 i amb el benentés que la transferéncia es fara efectiva en
el moment que I'Institut Municipal Reus Cultura hagi justificat al Consell Comarcal les despeses
de funcionament d’aquest exercici per un import, almenys, equivalent al de la quantitat a
transferir i un cop el Consell Comarcal del Baix Camp hagi ingressat de la Generalitat I'import
total dels fons assignats per aquest concepte.

2. APROVAR la despesa per import d’11.514,47 € (exercici 2020) a carrec de la transferéncia
compromesa pel Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya.

3. NOTIFICAR aquest Decret a I'lnstitut Municipal Reus Cultura, als efectes procedents.

Régim de recursos:
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Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

Treball presencial / no presencial: Nou protocol

7. DONAR COMPTE DEL DECRET DE LA PRESIDENCIA QUE APROVA EL PROTOCOL
PER A LA FEINA PRESENCIAL SEGURA A PARTIR DEL 22 DE SETEMBRE DE 2020

No hi ha cap intervencio.

Aquest punt no requereix votacio.
Fets

1. El 16 de marg de 2020 la Presidéncia va dictar un Decret (num 72/2020) que aprovava el Pla
de Contingéncia del Consell Comarcal del Baix Camp davant la situacié de pandémia del Covid-
19 modificant i diexant sense efecte I'anterior Pla aprovat per Decret de la Presidéncia de 13 de
mar¢ de 2020 (num. 71 /2020), establint com a prioritat el teletreball des de l'inici de I'estat
d'alarma, adoptant mesures per garantir el funcionament de registre i I'atencié dels serveis
prioritaris essencials.

2. El dia 5 de maig de 2020 la Junta de Govern, segons la proposta de la Junta de Portaveus
reunida el dia 22 d'abril de 2020, va aprovar la creaci6 i composicié d'una Comissié especial
encarregada de formular una proposta de Protocol general de mesures de seguretat i salut per
garantir les condicions idonies per a una tornada segura a la feina presencial de forma
progressiva, sempre d'acord amb les indicacions que aprovin les autoritats sanitaries
competents.

3. Aquesta Comissio esta formada pels membres del Comité de Seguretat i Salut, juntament
amb la Presidéncia i la Geréncia del Consell Comacal, representants del Comite d'Empresa, la
representant del personal funcionari i el personal técnic de les principals arees dels serveis que
presta I'administracio, assistint també el secretari de la corporacié.

4. En la sessio de Ple de 26 de maig de 2020 es va ratificar I'acord de la Junta de Govern de 5
de maig de 2020.

5. A proposta de la Comissid, reunida els dies 7 i 14 de maig de 2020, la Presidéncia va dictar
el dia 15 de maig de 2020 un nou Decret (num. 128) que, a partir de I'entrada en vigor de la
Fase 2 de la desescalada, deixava sense efecte el Pla de contingéncia i aprovava el Protocol
de Seguretat i Salut en el Treball, establint les mesures preventives i organitzaves del Consell
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Comarcal per a una tornada a la feina presencial segura i progressiva, garantint els drets de les
persones treballadores vulnerables per la seva situacio personal, mantenint el teletreball com a
prioritat sempre que sigui tecnicament i raonablement possible.

6. Finalment, com a darrer antecedent, es posa de relleu que el dia 18 de juny de 2020 la
Presidéncia dicta el Decret 151/2020 (expt. 140 Actio) en virtut del qual s'aprova el Protocol de
Seguretat i Salut per a una tornada a la feina presencial segura, que ha estat vigent durant el
periode comprés entre els dies 1 de juliol i 21 de setembre de 2020, ambdds inclosos, segons
la proposta formulada per la Comissié el dia 12 de juny de 2020.

7. Mitjangant aquest nou Decret s'aprova el Protocol que sera d'aplicacio a partir del dia 22 de
setembre de 2020.

Aquest nou Protocol, que continua la linia de I'anterior per garantir la feina presencial segura,
ha estat informat favorablement pel Comité d'Empresa i la persona representant del personal
funcionari, en el transcurs de la reunié mantinguda amb la Geréncia el dia 16 de setembre de
2020. No s'ha estimat necessari convocar de nou la Comissio especial perqué aquest protocol
és fonamentalment continuista respecte a I'anterior.

Com a novetats, el nou Protocol preveu:

® La conveniéncia que el treball no presencial es realizi des de casa coincidint amb el
mateix horari de treball establert per al personal que compareix fisicament al seu lloc de
treball, per garantir aixi la maxima fluidesa a la feina i una millor coordinacié entre tots
els empleats i empleades.

® La conveniéncia de garantir, sempre que el nombre d'empleats de cada Departament
aixi ho permeti, que tots els serveis estiguin coberts de forma presencial, per afavorir
una millor eficiéncia i eficacia en el treball.

8. El nou Protocol, que sera vigent i d'aplicacié a partir del dia 22 de setembre de 2020 i fins al
moment que sigui objecte de revisid o derogacid expressa, resta igualment subjecte a les
mesures que estableixin tant les autoritats de Salut com I'empresa contractada pel Consell
Comarcal en I'ambit de la prevencié de riscos laborals (SP Activa).

9. S'adjunta al Decret el contingut del nou Protocol, que conté els seglents annexes:
Declaracié responsable de persona vulnerable Caracteristiques dels EPIS necessaris en funcid
de la tasca i Documents vigents de mesures preventives establertes per SP ACTIVA.

Fonaments de dret

1. Reial decret 463/2020, de 14 de marg, que declara l'estat d'alarma per a la gestié de la
situacié de crisis sanitaria ocasionada pel COVID-19.

2. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals.

3. Reial decret llei 8/2020, de 17 de marg, de mesures urgents extraordinaries per a fer front a
I'impacte econdmic i social del COVID-19.
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4. Reial decret llei 15/2020 de mesures urgents en economia i ocupacio i altre normativa
concordant dictada per I'Administracié de I'Estat i de la Generalitat de Catalunya en relacio a
aquesta situacié d'emergéncia sanitaria. Aquesta norma fixa la proritat en el teletreball en el
termini de 3 mesos a comptar des de la data de finalitzacié de I'estat d'alarma, modificant en
aquest sentit el RD- Llei 8/2020.

La preferéncia del teletreball finalitzaria el 21 de setembre de 2020 de conformitat amb l'art. 15
de I'RD-llei 15/2020, de 21 d'abril, de mesures urgents complementaries per donar suport a
I'economia i I'ocupacio, si bé, les normes establertes pel Ministeri de Politica Territorial i Funcio
Publica, concretament la Resolucié de I'Secretari d'estat de Politica Territorial i Funcié Publica
de mesures a adoptar en els centres de treball dependents de I'administracié general de l'estat
amb motiu de la nova normalitat, tot i no ser d'aplicacié directa a les entitats locals, poden servir
de referéncia per a, prévia consulta i negociacid amb la representacié sindical, mantenir el
teletreball en aquells llocs en qué resulti compatible i fins que finalitzi la crisi sanitaria de la
COVID-19.

5. Reial decret llei 21/2020, de 9 de junio, de mesures urgents de prevencid, contencid i
coordinacié per fer front a la crisis sanitaria i les Ordres i noves disposicions que es dictin en
aquest ambit per part de I'administracié de I'Estat i per la Generalitat de Catalunya.

6. Article 13 del Decret 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
comarcal de Catalunya.

7. Reglament organic comarcal.
Resolucié de la Presidéncia

1. APROVAR el Protocol Aprovacio del Protocol de Seguretat i Salut COVID-19 del Consell
Comarcal del Baix Camp per a una tornada a la feina presencial segura, amb efectes a partir
del dia 22 de setembre de 2020 i fins al moment que sigui objecte de revisid6 o derogacio
expressa. A partir del dia 22 de setembre de 2020 els anteriors Plans i protocols aprovats per
aquesta Presidéncia unicament continuaran en vigor en la mesura en qué no contradiguin el
contingut del nou Protocol que s'aprova mitjangant aquest Decret, ja que en cas de contradiccio
entre ells sera d'aplicacié el que disposa aquest nou Protocol. El Protocol que s'aprova,
juntament amb els seus annexes que s'adjunten igualment a aquest Decret, sén els documents
finals que van ser informats favorablement pel Comité d'Empresa i la persona representant del
personal funcionari en la reunié mantinguda amb la Geréncia el dia 16 de setembre de 2020.

2. COMUNICAR aquest Decret juntament amb el Protocol i els seus annexes a tot el Personal
del Consell Comarcal del Baix Camp per al seu coneixement i fer-ne difusuio als ajuntaments i

entitats on el personal de la corporacio presta presencialment els seus serveis.

3. ENCARREGAR a la Geréncia per tal que adopti les mesures complementaries
d'organitzacié que estimi adient per executar i desenvolupar aquest Protocol.

4. DONAR COMPTE del contingut del Decret a la Junta de Govern per al seu coneixement.
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Assumptes sobrevinguts

8. "REPOSICIO DE L'EBAR DE RIUDOMS AL SISTEMA DE CAMBRILS" DIRECCIO OBRES |
CSS

No hi ha cap intervencio.

S'aprova per unanimitat de vots de les persones assistents.

Fets

1. El dia 18 de febrer de 2020 el Ple del Consell Comarcal va aprovar el conveni de
col-laboracié amb I'ACA pel qual es regula el finangament de I'actuacio i I'execucio de les obres
de «REPOSICIO DE 'EBAR DE RIUDOMS AL SISTEMA DE CAMBRILS»

Aquest conveni es va signar el dia12 de maig de 2020.

Dins d'aquest finangament hi ha un partida per executar I'obra i una altre per les despeses de
direccio facultativa i les funcions de coordinacio de seguretat i salut (CSS)

L’import maxim a finangar per I’ACA per a I'execucio de l'obra i per fer front a les despeses de
direccid d'obra i coordinacié de seguretat i salut és d'1.534.058,06 € (IVA exclds), d'acord amb
la seglent distribucié per anualitats:

® Finangament destinat a I'obra: 1.427.908,06 € sense IVA

® Finangcament destinat als serveis de Direccio facultativa i CSS: 71.350,00 €

® La resta de fons assignats en el conveni son per despeses indirectes del Consell
Comarcal del Baix Camp. (34.800 €)

Tal com recull el conveni, l'actuacié de «Reposicié6 de 'EBAR de Riudoms al Sistema de
Cambrils» es considera inclosa en el Programa de mesures del segon cicle del Pla de gestio
del districte de conca fluvial de Catalunya (2016-2021), amb el codi C1.021.

2. El dia 18 de febrer de 2020 el Ple del Consell Comarcal va aprovar inicialment el projecte
técnic de I'obra de «Reposicié de 'EBAR de Riudoms al Sistema de Cambrils».

3. El dia 28 de juliol de 2020 el Ple del Consell Comarcal va revisar i aprovar definitivament el
projecte técnic i va acordar l'inici del procediment administratiu per a la contractacié d'aquesta

obra.

4. Ara es proposa a la Junta de Govern iniciar I'expedient per a la contractacié dels serveis de
direccio facultativa i la CSS.

5. S'ha elaborat un plec de clausules administratives particulars i un de prescripcions técniques
que s'adjunta a I'expedient.

6. D'aquest expedient de contractaci6 es destaca a continuacio els aspectes més significatius:
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® Valor estimat del contracte: 71.350,00€ (IVA no inclos)

® Procediment de contractacié: obert, per raé de la quantia no harmonitzat, amb publicitat
al perfil de contractant.

® Tramitacid: I'expedient es tramitara per via ordinaria, atorgant un termini de 15 dies
naturals per poder participar i presentar la corresponent oferta.

® (Criteris de seleccio: I'adjudicacio es realitzara en atencié a més d’un criteri de seleccio.
Els criteris de valoracié tindran en compte els seglients aspectes:

1. CRITERIS ECONOMICS (30 punts)
2. CRITERIS D’ADJUDICACIO TECNICS (70 punts)

® Informe de necessitats: EI Consell Comarcal no disposa de mitjans i recursos suficients
per desenvolupar aquestes funcions amb la dotacié de personal propi dels Serveis
Técnics Comarcals i per aix0 interessa externalitzar la contractacié d'aquests serveis.

® [’objecte del contracte de serveis no es divideix en lots per garantir una millor actuacio
coordinada en tots els ambits de la intervencio professional que fiscalitzi adequadament I
execuci6 de I'obra.

7. La Intervencio de fons fiscalitzara aquesta despesa que ve finangada per I'ACA, segons el
conveni signat amb data 12 de maig de 2020.

8. S'adjunta a l'expedient els plecs, el conveni subscrit amb I'ACA i la fiscalitzacio de la
despesa realitzada per la Intervencid.

Fonaments de dret
Resulta d’aplicacié:

1. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public i normativa concordant.

2. Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el TRLOCC

3. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el TRLRHL

4. Conveni signat amb I'ACA el dia 12 de maig de 2020 per al finangcament d'aquestes
actuacions

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1. APROVAR Tinici del procediment obert de contractacié dels serveis de Direccié d’Obra i
Coordinacié de Seguretat i Salut en el Treball en relacié a I'actuacié denominada «<REPOSICIO
DE I'EBAR DE RIUDOMS AL SISTEMA DE CAMBRILS»
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Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

El procediment obert de contractacié es tramitara de forma ordinaria. Amb aquest acord s’
aprova 'expedient de contractacié d’aquests serveis, els plecs de condicions, la justificacié de
la necessitat de I'actuacié i la despesa maxima pressupostada.

2. APROVAR la despesa maxima pressupostada en la quantitat de 71.350,00 €, amb carrec al
conveni subscrit amb I'ACA el dia 12 de maig de 2020, corresponent a la intervencié de fons la
fiscalitzacio d'aquesta despesa d'acord amb el pressupost aprovat.

3. PUBLICAR r'anunci de licitacié al perfil de contractant per convocar el procediment obert de
contractacio d'aquests serveis.

Régim de recursos:
Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el

termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacid

Torn obert de paraules

9. TORN OBERT DE PARAULES

No hi ha cap intervencié.

Secretari President

Joan Manuel Abell6 Joaquim Calatayud Casals
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Annex 1 del punt 3

9
¥ /% §. CONSELL COMARCAL
& %79  DEL BAIX CAMP

Expedient nim: 0254

Informe de Geréncia — Recursos Humans

Procediment: Contractacié personal laboral temporal mitjancant Borsa de Treball
Tipus Informe: Definitiu

INFORME CAP DE RECURSOS HUMANS (GERENCIA)

PRIMER: Que en data 9 d’ octubre de 2017 es van publicar al BOPT les bases que regulen la
Borsa per a la contractacio de personal temporal del Consell Comarcal del Baix Camp i que han
estat modificades per diferents incorporacions necessaries pel funcionament dels Serveis del
Consell Comarcal.

SEGON: En la plantilla i la relacié de llocs de Treball de 2020 figura el lloc d’arquitecte/a dins
a I’ Area de Serveis als Municipis i concretament en serveis Técnics i Urbanisme.

TERCER: Dins I'exercici de les seves tasques aquests servei ha de garantir I'exercici de les
funcions assistencials en materia d’ urbanisme que presten els municipis adherits al servei on
destaquen entre altres tasques com: informes en I'expediciéd de llicencies , emissié de
certificats o aixecament d’actes d’inspeccions. Tasques indispensables en el funcionament dels
serveis publics que els municipis presten a la ciutadania.

QUART: Per aix0 i per garantit la continuitat del servei en cas de baixa de la persona que
ocupa aquest lloc de treball es proposa incorporar-lo als llocs considerats prioritaris de la Borsa
de personal temporal del Consell Comarcal.

CONCLUSIO

Per tot aixd com a gerent i Cap de Recursos Humans emeto informe favorable per tal de
procedir a:

1- Proposar la incorporacié d’aquest lloc de Treball dins dels llocs existents a la Borsa de
Treball del Consell Comarcal.

2- Quan sigui el cas , fer tots els tramits administratius per procedir a cobrir aquest lloc el
més aviat possible.

Dr. Ferran, 8 - 43202 Reus

Tel. 977 327 155 - Fax 977 321 773
ccbaixcamp@baixcamp.cat
www.baixcamp.cat
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Expedient nim: 305

Informe de Geréncia — Recursos Humans
Procediment: Contractacio personal laboral temporal
Tipus Informe: Definitiu

INFORME CAP DE RECURSOS HUMANS (GERENCIA)

PRIMER: El Consell Comarcal ha rebut informe favorable de I’ ACA per constituir-se com a ELA
de sanejament de caracter basic amb totes les funcions que pertoquen.

SEGON: Per atendre correctament totes les funcions delegades de I’ ACA , i especialment el
suport al control dels abocaments i degut a I’ increment del volum de treball esdevé necessari
disposar de suport administratiu als técnics del servei i el seguiment dels expedients.

TERCER: Els recursos economics transferits per I’ ACA per aquests serveis i I’ augment previst
per a lI'any 2020 conforme els pressupostos de la Generalitat soén suficients i mitjancant
modificacio del pressupost es disposa dels recursos per poder atendre I'augment de recursos
humans.

CONCLUSIO:

Per tot aix0 com a Gerent i Cap de Recursos Humans emeto informe favorable a la
contractacié d’una persona administratiu/va per contracte d’ obra i servei determinat
mitjancant la Borsa de Treball d’ administratius /ves del Consell Comarcal del Baix Camp.

Dr. Ferran, 8 - 43202 Reus

Tel. 977 327 155 - Fax 977 321 773
ccbaixcamp@baixcamp.cat
www.baixcamp.cat
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ANUNCI
CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP
El 22 de setembre de 2020 la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Camp va
aprovar les Bases i la convocatoria que han de regular el procés de seleccié per cobrir,
mitjangant contracte d'obra o servei determinat, un lloc de treball de Técnic/a
d’Administracié General (TAG) per adscriure al servei de Sanejament d’aigiies residuals.

Les Bases presenten el segiient contingut:

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO,
MITJANCANT CONTRACTE D’OBRA O SERVEI, D’'UN LLOC DE TREBALL DE
TECNIC/A D’ADMINISTRACIO GENERAL PER ADSCRIURE AL SERVEI DE
SANEJAMENT D’AIGUES RESIDUALS DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX
CAMP.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA, MODALITAT DE CONTRACTE | FUNCIONS
DEL LLOC DE TREBALL

La present convocatoria t¢ com a objecte la provisio d’'un lloc de treball laboral,
mitjangant contracte temporal d’obra o servei determinat, dins la categoria de Técnic/a
d’Administracié General (TAG) per adscriure al servei de Sanejament d’'aigiies residuals.

La convocatoria per a poder participar en aquest procés de seleccid és oberta, per la
qual cosa es poden presentar tots els/les aspirants/es que acreditin reunir els requisits
establerts en aquests Bases i que la mateixa es regulara segons el RDL 5/2015, de 30
d’octubre, tal com estableix I'article 85. ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases del regim local.

Aquesta convocatoria s’'ajusta a les limitacions establertes per la Llei vigent de
pressupostos de I'Estat, sense incrementar la massa salarial del Consell Comarcal,
estimant la seva contractacié urgent i necessaria per atendre serveis basics i obligacions
essencials derivats de la necessitat d’atendre les funcions delegades per 'ACA en
I'ambit del sanejament, sense perjudici de poder complementar altres funcions de TAG.

2. CONDICIONS DE CONTRACTACIO DEL LLOC DE TREBALL

Denominacié: Teécnic/a d’Administracié General (TAG) per adscriure al servei de
Sanejament d’aigles residuals (equivalent A1)

Periode de prova: s’estableix un periode de prova de 2 mesos, a comptar des del
moment d’incorporacié al lloc de treball.

Jornada laboral: la jornada laboral sera a temps complert.
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Naturalesa i durada: Contracte laboral temporal per obra o servei determinat. El
contracte no podra tenir en cap cas una durada superior a 3 anys.

Retribucié bruta mensual: les basiques que corresponen a aquesta categoria
professional segons conveni col-lectiu.

3. FUNCIONS DE LLOC DE TREBALL

El lloc de treball té per objecte atendre les funcions delegades a la comarca per 'ACA
en I'ambit del sanejament i els serveis de gestié d’infraestructures, que comprén la
conservacié, manteniment, explotacié i reposicié de les instal-lacions i les facultats
relacionades amb la potestat d’intervencié administrativa dels abocaments al sistema
(inspeccib, la sancio, els procediments d’autoritzacié d’abocaments i els rescabalaments
dels sobrecostos d’explotacio)

4. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en el procediment de seleccié sera necessari:
a) Reunir un dels seglents requisits respecte a la ciutadania:

- Tenir ciutadania espanyola d’acord amb les lleis vigents.

- Tenir ciutadania d’algun dels estats membres de la Unié Europea o dels estat que,
en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, sigui aplicable la lliure circulaci6 de treballadors.

- També podran ser admesos el conjuge de les persones espanyoles i de les
nacionals dels estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin
separats de dret, menors de 21 anys o0 majors que visqui a les seves expenses.

- Els ciutadans/es estrangers/es que no pertanyin a la Unié Europea, sempre que
tinguin acreditada la condicié de residents a Espanya.

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar la seva nacionalitat i també si s’escau qualsevol documentacié que se€’ls hi
sol-licites acreditativa del compliments dels requisits detallats en aquest subapartat a).

b) Tenir complerts els 18 anys d’edat i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa.

¢) No haver estar separat per causa d’expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques ni entitats del sector public, ni trobar-se inhabilitat per al
desenvolupament de les funcions publiques.

d) Titulaci6 universitaria requerida:

- Grau en Dret o Grau en Ciéncies Politiques i de I'Administracié, aixi com les
respectives llicenciatures homologades per equivaléncia.

e) No patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi exercir normalment les funcions
corresponents.
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f) Idiomes:

- Estar en possessié del certificat de coneixements de llengua catalana nivell de
suficiéncia (certificat C) que expedeix la direcciéo General de Politica Linguistica o
alguna de les titulacions equivalents, d’acord amb el Decret 3/2014, de 7 de gener,
sobre avaluacio i certificacio de coneixements de catala.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de

llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements, amb

caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d’apte o no apte. L’acreditacié

del nivell de llengua catalana es podra efectuar fins a la realitzacié de les proves.
g) Tenir permis de conduir de vehicle classe B.

5. SOL-LICITUDS

Les persones que reuneixin els requisits i estiguin interessades a participar en aquest
procés de seleccié hauran de presentar una sol-licitud per a prendre part en aguest
procediment, segons el model normalitzat publicat a la seu electronica del Consell
Comarcal del Baix Camp. (www.baixcamp.cat).

Les sol-licituds, que inclouran una declaracié responsable on cada aspirant confirma
que reuneix els requisits per optar a aquest lloc de treball, es podran presentar fins a un
termini de vint dies naturals a comptar des del dia seglent a la data de publicacié de
'anunci de la convocatoria al DOGC.

El text integra de les Bases en publica a la seu electronica del Consell Comarcal del
Baix Camp (www.baixcamp.cat).

Les sol-licituds s’hauran de presentar al Registre d’entrada del Consell Comarcal del
Baix Camp, carrer Dr. Ferran, nUmero 8 de Reus.

A la sol-licitud s’adjuntara:

- Fotocopia DNI o, si s’escau, passaport.

- Curriculum vitae de la persona candidata.

- Fotocopia de la titulacié exigida.

- Documentacié acreditativa de I'experiéncia laboral, acreditada mitjangant informe
vigent de vida laboral.

Les fotocopies hauran d’estar degudament compulsades o autenticades.

L’drgan de selecci6 no tindra en compte els merits al-legats i no acreditats
documentalment.
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6. ADMISSIO

a) Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la Presidéncia dictara dins el termini
maxim d’un mes, una resolucié qué es publicara en el tauler d’anuncis electronic del
Consell Comarcal del Baix Camp, www.baixcamp.cat, declarant aprovada la llista
provisional de candidats/es admesos i exclosos, motivant i detallant I'exclusié i
especificant els requisits que no es reuneixen. S’indicara en la mateixa resolucio data,
hora i lloc en qué cada candidat/a haura de passar les diferents proves del procés de
seleccio.

b) Si alguna de les sol-licituds tingues algun defecte esmenable, es requerira a
l'interessat/da per tal de que en el termini de 10 dies naturals des de la mateixa data
de publicacié de la relacié d’admesos i exclosos a fi de que la persona candidata
esmeni l'errada, d’acord amb 'establert a I'article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
de Procediment Administratiu Coma.

7. CONFIDENCIALITAT

Conforme estableix la Llei Organica 3/2018 sobre Protecci6 de Dades de Caracter
Personal, s’'informa que tota la informacié facilitada pels candidats/es que participin en
aquest procés de seleccio i la que pugui extreure’s de les proves realitzades seran
tractades de forma confidencial nicament per a el Tribunal de Seleccié d’aquest procés
selectiu garantint, a la vegada, que tota la informacid corresponent a la participacio
dels/de les candidats/es no seleccionats/des quedara en I'estricte ambit de el Tribunal
de Seleccio.

En relacio a la Resolucié del procés selectiu s’informa que tan sols es fara public
exclusivament el DNI del/de la candidat/da seleccionat/da.

Que aquell/es candidats/es que presentin la seva sol-licitud per a participar en aquesta
convocatoria queden informats i autoritzen a que, des de el Tribunal de Seleccid, se’ls
realitzin proves selectives, tests psicotécnics si s’estimés convenient i entrevistes
personalitzades per a dur a terme la seleccié del candidat/ta idoni per ocupar el lloc de
treball objecte d’aquesta convocatoria.

8. SELECCIO | CRITERIS DE VALORACIO:

El procés de seleccio s’ajusta al sistema de concurs oposicio.

8.1. Fase d’oposicio:

La fase d’oposiciod inclou les seguents proves selectives:
1r exercici: prova de nivell de suficiéncia de catala.

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixement de llengua catalana basada en
I'examen corresponent al nivell de suficiencia de catala (C) de la Direccié General de
Politica Linguistica.
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Queden exempts de la realitzacid daquesta prova, els aspirants que acreditin
documentalment el certificat de coneixement de catala corresponent al nivell exigit o
equivalent. Aquest document es podra presentar fins al moment previ a l'inici de la prova.

La qualificacié d'aquesta prova sera d'apte o de no apte.

2n exercici: contestar unes questions concretes que proposara el Tribunal de Seleccid
sobre aspectes relacionats amb el temari que s’incorpora com annex a les Bases. La
durada d’aquesta prova sera, com a maxim, d’'una hora i trenta minuts.

El Tribunal avaluara el 2n exercici fins a un maxim de 10 punts, sent necessari obtenir
5 punts per poder superar-la i accedir a la seglient prova.

3r exercici: un 0 més casos practics sobre el mateix temari que s’adjunta com annex a
les Bases. La durada d’aquesta prova sera, com a maxim, d’'una hora.

El Tribunal avaluara el 3r exercici fins a un maxim de 10 punts, sent necessari obtenir 5
punts per poder superar-la i accedir a la fase de concurs.

En relacio a la 2a i 3a prova, el Tribunal avaluara cada exercici tenint en compte,
fonamentalment, la comprensié dels coneixements, 'argumentacio, la claredat d’idees i
la qualitat de I'expressid escrita, la motivacio i les conclusions formulades per part de
cada aspirant.

El Tribunal podra decidir que cada persona candidata hagi de llegir els seus exercicis
davant l'organ de seleccié i podra fer les preguntes que consideri adients als
candidats/tes en el moment d'exposar els seus examens.

8.2. Fase de concurs:

En relacio, unicament, als candidats o candidates que hagin superat la fase d'oposicio, el
Tribunal portara a terme les segiients actuacions:

1r. Valoraci6 dels meérits

El Tribunal avaluara els mérits i capacitats acreditats pels candidats d’'acord amb els
seguents criteris:

a) Formacié académica: el Tribunal podra atorgar una puntuacié maxima de 3 punts.

En relacio a la formacié académica acreditada, sempre que tingui relacio directa amb les
funcions propies de la feina a desenvolupar en aquest lloc de treball, el Tribunal puntuara
els titols, certificats i diplomes obtinguts per la realitzacié6 de cursos, mestratges,
seminaris, i qualsevol altre modul formatiu, d’acord amb el segiient barem:

= 0,05 punts per curs de durada superior a 10 hores i inferior a 30 hores.
= 0,2 punts per curs de durada igual o superior a 30 hores i inferior a 100 h.
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= 0,3 punts per cursos de durada igual o superior a 100 hores.
= 0,5 punts per cursos de postgrau o mestratges (3r cicle formatiu) a partir de 60 hores
i la mateixa puntuacio per doctorat.

Els cursos realitzats en centres no oficials, obtindran una puntuacio equivalent al 50 % del
total de punts que els correspongui, d’acord amb el barem establert anteriorment.

No es valoraran aquells cursos que hagin finalitzat més enlla de 10 anys a comptar des
de la data limit de presentacié de les sol-licituds.

Finalment, el Tribunal podra atorgar fins a un maxim de 0,5 punts, per altres merits
degudament acreditats pels aspirants que, malgrat no estiguin directament relacionats
amb les funcions propies del lloc de treball a cobrir, es considerin rellevants per contribuir
a la carrera professional del candidat o candidata o bé per millorar, en general, la qualitat
dels serveis que gestiona la comarca.

b) Experiéncia professional: El Tribunal podra atorgar una puntuacié maxima de 4 punts.

Unicament s’avaluaran aquelles contractacions que tinguin relacié directa amb el lloc de
treball a cobrir (segons les funcions descrites a la Base 3a), d'acord amb el seguent
barem:

e 0,05 punts per cada mes treballat en una empresa privada.
¢ 0,1 punts per cada mes treballat en una administracié publica o entitat del sector public.

2) Entrevista personal

Es realitzara una entrevista personal que constara de I'exposicié curricular per part dels
candidats i candidates, consistent a mantenir un dialeg amb el Tribunal sobre questions
vinculades a les funcions a desenvolupar en el lloc de treball al qual s’opta, aixi com per
aprofundir en el perfil professional, experiéncia, formacio i condicions de les persones
aspirants, per tal de valorar la seva capacitacid, idoneitat, iniciativa i dedicacio, entre
d’altres valors com poden ser: la capacitat d’organitzar i gestionar equips, la pro activitat,
la capacitat analitica, el raonament i fluidesa verbal, el raonament logic, I'excel-léncia i
professionalitat en el tracte, tant amb el client intern com extern i la possibilitat
d’incorporacié immediata al lloc de treball.

La qualificacié6 maxima a atorgar en aquesta prova sera de 3 punts i no sera eliminatoria.

9. ORGAN DE SELECCIO .

Estara format per:

1. Secretari del Consell Comarcal del Baix Camp, que actuara com President.

2. Interventora del Consell Comarcal del Baix Camp, que intervindra com a vocal.

3. Técnic/a del Consell Comarcal, que intervindra com a vocal i exercira les funcions de
secretaria de I'6rgan de seleccio.
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Es designara un/a suplent per a cadascun dels membres de la Comissio de Selecci6 per
garantir el correcte funcionament del procés de seleccié. El regim d’abstencio i recusacio
dels membres designats s’ajustaran a alld establert en els articles 23 i 24 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

10. RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU.

1. La puntuacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions de la fase
d’oposicid, els mérits acreditats en el curriculum i el resultat de I'entrevista personal.

La suma de les qualificacions, servira per determinar la inclusio i I'ordre dels aspirants
en la proposta de contractacio que formuli I'érgan de seleccié.

2. En cas d’empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de la persona
aspirant que hagi obtingut la major puntuacié a I'entrevista personal. En cas de persistir
'empat, es faculta a 'd6rgan de seleccié per a ordenar la practica d’'una prova d’aptitud
relacionada amb les funcions propies de la placa convocada que determinara I'aspirant
amb millor capacitat.

3. Un cop finalitzada la qualificacid, es fara public en el tauler d’edictes de la seu
electronica la llista de les persones aprovades per ordre de puntuacio final, en la que
constaran les qualificacions obtingudes, i elevara a la Presidéncia la citada llista amb la
proposta per ser contractat Unicament la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié
més alta. En cap cas el nombre de persones proposades podra ser superior al de places
convocades. Amb la publicacié dels llistats on consti els resultats de les diferents proves
aixi com del llistat final d’aprovats es considerara efectuada la notificacio als interessats.

11. RECURSOS.

Les llistes definitives de persones admeses i excloses, la resolucié que autoritzi la
contractacio de personal, la convocatoria i les presents Bases, d’acord amb I'article 112
i seguents de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment administratiu comu, poden
ser objecte d'impugnacio per les persones interessades mitjangant la interposicié de
recurs contenciés administratiu davant del Jutjat del Contenciés Administratiu de la
Provincia de Tarragona, dins dels termini de dos mesos de I'endema de la
notificacié/publicacié en els diaris oficials. Alternativa i potestativament es pot interposar
recurs de reposicidé davant la Presidéncia del Consell Comarcal en el termini d’'un mes
a comptar des del dia seglient de la publicacié/natificacio.

Contra els actes definitius i les resolucions de I'6rgan de seleccid, i contra aquells actes
de tramit que decideixin directa o indirectament el fons de I'assumpte, determinin la
impossibilitat de continuar en el procés selectiu o produeixin indefensié o perjudici
irreparable a drets o interessos legitims, els interessats podran interposar recurs
d’'alcada davant la Junta de Govern, en el termini d'un mes a comptar des de 'endema
de la seva publicacié o notificacio.

L’6rgan de seleccio esta facultat per resoldre els dubtes i les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.

7

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: . . . )
CPISR-1 C Joan Manuel Abell6 el dia 01/10/2020 a les 14:07:05 i Joaqui m Cal atayud Casals - DNl ** (SIG el dia 01/10/2020 a |es 14:15:58



icar la seva autenticitat a

er Consell| Comarcal del Baix Canp. Podeu veri

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat E X X ifi
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 6451DDF701F34AC5AAE96E9D3398225A i data d' emissi 6 08/10/ 2020 a | es 13:13:45

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

\, CONSELL COMARCAL
~ DEL BAIX CAMP

ANNEX. TEMARI

Servei de sanejament d’aigles residuals.
Altres serveis que constitueixen el cicle integral de I'aigua
Procediment sancionador

Organitzaci6 del Consell Comarcal
Funcionament dels organs col-legiats
Funcions de Secretaria i d’Intervencio

Tipus de contractes i contingut dels contractes.
Contingut dels convenis de col-laboracio.
Racionalitzaci® Tecnica de les contractacions: acords marc, sistemes dinamics

d’adquisicié i centrals de contractacio.
10. Competéncies en matéria de contractacié en les Entitats locals.
11. Administracio electronica.

Reus, setembre de 2020

Joan Manuel Abelld
Secretari del Consell Comarcal del Baix Camp
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Annex 1 del punt 6

AT Generalitat de Catalunya
MY, Departament de Cultura

Direcci6 General del Patrimoni Cultural
Servei de Museus i Proteccié de Béns Mobles

R/N: 212 K171 U10 N0019

Sr. Marc Ferran Sans
Director del Museu de Reus
Salvador Vilaseca

c. Raval de Santa Anna, 49
43201 Reus

Senyor,

Em plau comunicar-vos, per al vostre coneixement, que el Secretari General va resoldre fer
efectiva una transferéncia de 11.514,47 euros al Consell Comarcal del Baix Camp, amb
carrec al pressupost del 2020, per a la gestié del vostre museu.

Per instruccions de la intervencié del Departament de Cultura el Consell Comarcal haura de
justificar I'aplicacié de I'import transferit abans del 15 de gener de 2021.

Cordialment,

Magda Gasso i Hoja
Cap del Servei de Museus i Proteccié de Béns Mobles

Portaferrissa, 1 (Palau Moja)
08002 Barcelona

Teléfon 933 16 27 40

Fax 933 16 27 41
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