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Sessié num.: S-PL-2025/011

A la Ciutat de Valls, essent les 17:00 hores del dia 24 de novembre de 2025, es reuneixen a la
Sala de Plens de I'Ajuntament els seglients membres de la corporacié municipal a I'objecte de
celebrar sessié ordinaria del Ple municipal:

Presidéncia de la sessio:

Dolors Farré Cuadras

Regidors assistents:

Sonia Roca Domingo

Andreu Gassoé Roca

Joan Ibarra Rodriguez

Marti Barbera Montserrat

Enric Garcia Carmona

Manuel Odina Roig

Teresa Rull Ferré

Débora Fernandez Gonzalez
Pau Tondo Bravo

Natalia Moncunill Solé

Francesc Blasco Cusido

Juan Felipe Martinez Andrés
Maria José Invernon Bové
Antonio Egea Rodriguez

Maria Assumpcié Fernandez Montcusi
Pere Vidal Doménech

Maria Dolores Zamora Carmona

Regidors no assistents.

Rosa Maria Rovira Vendrell
Rocio Martinez Canete
Jéssica Beltran Casacuberta

Secretari i intervencio:

Assisteixen a la sessid el secretari general Marc Brufau Cochs i linterventor accidental
Josep Simé Cavallé.
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Considerant que s’ha donat compliment al requisit d’assisténcia a la sessié plenaria convocada en
els termes fixats per I'apartat c) de I'article 46 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, Reguladora de les
Bases de Régim Local i que es constata la preséncia del secretari general de la corporacié
municipal, per part de I'Alcaldessa de I’Ajuntament de Valls, Sra. Dolors Farré Cuadras, es declara
iniciada la sessi6 ordinaria del Ple de I'Ajuntament de Valls per tractar els seguents punts de
I'ordre del dia de la sessi6 convocada:

ORDRE DEL DIA

1.- Aprovacio de l'acta de la sessio anterior.
2.- Donar compte de resolucions.
3.- Donar compte de I'informe d’execucio pressupostaria corresponent al tercer trimestre de 2025.

4.- Dacié de compte de l'informe sobre la morositat i el PMP relatiu al tercer trimestre de 2025.

BON GOVERN, PARTICIPACIO | TRANSPARENCIA
Governacio

5.- Modificaci6 de I'Acord de condicions del personal de l'Ajuntament de Valls i dels seus
organismes autdonoms (novembre 2025).

6.- Aprovacié de la incorporacié de I'Ajuntament del Morell al Consorci per a la Gestié de la
Televisio Digital Terrestre del camp de Tarragona (TACOALT).

Hisenda, Finances i Contractacions

7.- Delegacié de competéncies de gestio tributaria a favor de la Diputacio de Tarragona.

CULTURA, EDUCACIO | ESPORTS

Cultura

8.- Aprovacio de la concessio del Titol de Reconeixement a la Sra. Pilar Vives Corbella.

9.- Aprovacio de la concessio del Titol de Reconeixement al Sr. Salvador Casafas Pareta.
10.- Aprovacio de la concessi6 del Titol de Reconeixement al Sr. Samuel Burguete Recasens.
11.- Aprovacié de la concessi6 del Titol de Reconeixement al Sr. Josep M. Calbet Cassanyes.

12.- Aprovacio de la concessié del Titol de Reconeixement a la Sra. Carme Lopez Ortigosa.



Secretaria

"‘&i-ﬁ
- Plaga del Blat, 1
Ajuntament de Valls 43800 Valls

T. 977 636 002

F. 977 612 872
secretaria@valls.cat
www.valls.cat

13.- Aprovacio de la concessié de la Medalla de la Ciutat a I'Institut Jaume Huguet antiga Escola
del Treball.

14.- Precs i preguntes.

1.- Aprovacié de I'acta de la sessi6 anterior

Oberta la sessio per la Presidéncia, llegit I'esborrany de I'acta de la sessié anterior, corresponent a
l'ordinaria del dia 27 d'octubre, és aprovat per assentiment dels 17 regidors presents.

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=109.0&endsAt=117.0

2.- Donar compte de resolucions

El Ple de I'Ajuntament es déna per assabentat de les seglients resolucions:

- De I'Alcaldia del num. 827/25 al nim. 903/25

- De la Junta de Govern Local de la sessi6 de 17 d'octubre a 7 de novembre.

- De les Regidories Delegades:

. Acci6 Social i Comunitaria de la nim. 382/25 a la nim. 418/25

. Equipaments municipals de la num. 12/25 a la nium. 15/25

. Governacioé de la num. 144/25 a la niam. 166/25

. Hisenda, Finances i Contractacions de la num. 375/25 a la num. 384/25

. Seguretat Ciutadana, Convivéncia i Proteccié Civil la num. 13/25

. Sostenibilitat, medi ambient i medi natural la nim. 63/25

. Urbanisme, activitats, patrimoni i centre historic de la nium. 333/25 a la nium. 374/25.

NO AR WN -

Els membres presents a la sessid queden assabentats del contingut d’aquest punt de I'ordre del
dia sense que es produeixen i registrin intervencions per cap dels presents a la sessid.

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=117.0&endsAt=170.0

3.- Donar compte de I'informe d’execucio pressupostaria corresponent al tercer trimestre
de 2025


https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=109.0&endsAt=117.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=109.0&endsAt=117.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=117.0&endsAt=170.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=117.0&endsAt=170.0
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Durant I'exposicié d'aquest punt i, més en concret, durant I'exposicié del punt per part del regidor
Marti Barbera Montserrat, essent les 17:02 hores, s'incorpora a la sessio el regidor Sr. Pau Tondo
Bravo.

Es dona compte al ple de I'informe d’execucio pressupostaria corresponent al tercer trimestre de
2025 elaborat per la intervencio.
Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seguent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=170.0&endsAt=1283.0

4.- Donar compte de l'informe sobre morositat i periode mig de pagament a proveidors,
corresponent al TERCER trimestre de 2025

Es dona compte al Ple de I'informe de morositat i del periode mig de pagament a proveidors
corresponent al TERCER trimestre de 2025, elaborat per la tresoreria municipal.

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=170.0&endsAt=1283.0

BON GOVERN, PARTICIPACIO | TRANSPARENCIA

GOVERNACIO

5.- Modificacié de I’Acord de condicions del personal de I’Ajuntament de Valls i dels seus
organismes autonoms (novembre 2025)

Sotmesa la proposta a votacio, s'aprova per unanimitat, adoptant-se el segtient acord:
ANTECEDENTS DE FET

1. L'Acord de condicions vigent inclou, en larticle 1.2.d i en altres preceptes concrets (arts. 11.8,
18.4, 32.3, 33.1.g9, 34.20 —paragraf final—, 35.2, 36.1, 38.6, 39.5.2.b, 40, 43 i base A.8 de
PAnnex 1), una exclusi6 expressa del personal laboral temporal vinculat a programes
subvencionats (Vallsgenera o ens successor). Aquesta exclusié ha estat objecte de revisié atés
que pot resultar discriminatoria i no es fonamenta en especialitats objectives del lloc de treball,
sind en la naturalesa del contracte o la font de finangament. Aixi mateix, es considera convenient
ampliar la vigéncia de les borses de treball d’'un a dos anys, per millorar-ne I'eficiéncia i aixi també


https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=170.0&endsAt=1283.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=170.0&endsAt=1283.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=170.0&endsAt=1283.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=170.0&endsAt=1283.0
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adequar 'Acord a l'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals (en endavant REPSEL). Aixi doncs, es pretén modificar
I'article 21.2 per ampliar de un a dos anys la vigéncia de les llistes de reserva i incorporacié d’'una
Disposicié Transitoria Tercera per regular les llistes actualment vigents. Finalment, es precisa
incorporar 3 annexos a I'Acord de condicions amb les condicions especifics del personal
incorporat a I'Ajuntament a resultes de la dissolucioé dels organismes autonoms Museu de Valls,
Escola de Musica i Xarxa de Cultura acorda per acord plenari de data 25/11/2025.

2. En dates 5 de desembre de 2024 i 25 de setembre de 2025, es varen celebrar sessions de la
Mesa General de Negociacié de condicions comunes, on es varen acordar unanimement les
modificacions de I'Acord de condicions del personal de I'Ajuntament de Valls i dels seus
organismes autonoms (en endavant, Acord de condicions) esmentades en I'apartat anterior

3. En data 18 de novembre de 2025, els serveis juridics del Departament de Recursos Humans
l'Ajuntament de Valls han emés informe favorable respecte aquest expedient, amb nota de
conformitat de la Secretaria Municipal signada en aquesta mateixa data, en virtut i en els termes
fixats a l'apartat 4 de l'article 3 del Reial Decret 128/2018 de 16 de marg, pel que es regula el
Régim Juridic dels Funcionaris de I'Administracioé Local amb Habilitaciéo de Caracter Nacional.

FONAMENTS DE DRET

1. Normativa Basica Aplicable

« Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local (LRBRL).

+ Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya (TRLMRLC).

+ Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public (TREBEP).

« Reial Decret Legislatiu 2/2015, del 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors.

+ Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals de Catalunya (REPSEL)

2. Sobre la supressié de I'article 1.2.d i clausules d’exclusio.

El Tribunal Suprem, en la STS 877/2022, Sala Social, Rec. 50/2019 de cassacié per unificacio de
doctrina, estableix (FJ 3, punt 5&) que: “..una cosa és que una corporaci6é local no disposi de
conveni, i una altra molt diferent és que, tenint-lo, s’excloguin certs treballadors o determinades
condicions laborals; en aquest cas cal analitzar si aquestes clausules d’exclusié son admissibles.
Si no ho son, s’ha d’aplicar el contingut ordinari del conveni.”. Conclou (FJ3, punt 6°) que no
concorre cap causa objectiva per excloure una treballadora dels beneficis del conveni col-lectiu.
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En la mateixa linia, el TSJ de Galicia (16/10/2012, rec. 4008/2009) i el TSJ d’Asturies
(04/03/2011) estableixen que només es pot aplicar més d’'un conveni o excloure determinat
personal quan existeixin unitats productives autonomes amb funcions diferenciades. No és
juridicament admissible basar I'exclusié en la mera naturalesa temporal o en el sistema de
finangament del contracte. En definitiva, les clausules que exclouen el personal subvencionat de
I'aplicacié del conveni poden resultar discriminatories, d’acord amb el principi d’igualtat (arts. 14
CE) i la prohibicié de discriminacié per la naturalesa del contracte atés que aquests treballadors
desenvolupen tasques equivalents a les del personal laboral no subvencionat.

3. Sobre la modificacié de I'article 21.2 (vigéncia de les llistes de reserva).

L'article 95.2 del REPSEL estableix que les convocatories determinaran les regles per a
nomenaments interins “que durant un maxim de dos anys es puguin produir”. Per tant, la
vigéncia maxima de les borses és de dos anys, sense possibilitat de prorroga. La modificacié de
l'article 21.2 de I'Acord de condicions per passar d’'un any a dos anys és plenament ajustada a
Dret i permet una gesti6 més eficient dels recursos humans i reduir costos i carregues
administratives.

4. Respecte la Disposicié Transitoria Tercera.

La finalitat d’aquest canvi en 'Acord de condicions és adaptar de manera immediata les llistes ja
existents a la nova regulacié, evitar que quedin automaticament anul-lades pel transcurs d’'un any i
garantir que puguin continuar sent utilitzades dins del limit legal fins als 2 anys. Aquesta ampliacio
de la seva vigéncia respecta les expectatives legitimes dels candidats que formen part de les
borses actualment vigents i no suposa cap perjudici per a aquests aspirants, siné que
constitueix un benefici o0 mesura favorable que amplia les seves possibilitats de ser cridats. En
definitiva, no s’alternen drets consolidats i milloren les expectatives de mantenir-se en la borsa
durant un periode més llarg. Respecte aquelles persones que no es van presentar, s’estima que
no pateixen un tracte desigual juridicament rellevant, atés que la seva situacié no és equiparable a
la d’aquells que si van participar en els diferents processos selectius i van superar les proves.

5. Principi de legalitat.

Totes les mesures de I'Acord de condicions anteriorment proposades s’adopten amb subjeccié
estricta al principi de legalitat (article 9 CE), i especificament en el marc del TREBEP, la LRBRL,
el RPSEL i la restant normativa sectorial aplicable.

6. Negociacié col-lectiva.
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L’article 34 del TREBEP disposa que: «Als efectes de la negociacié col-lectiva dels funcionaris
publics, es constituira una Mesa General de Negociacio a I'ambit de (...) les Entitats Locals». El
seu article 37.1 prescriu com a matéries objecte de negociacié obligatoria, entre d’altres, les
normes que fixen els criteris generals en matéria d’accés (lletra c) i aquelles que afecten les
condicions de treball (lletra k). L’Ajuntament ha respectat el tramit de negociacié prévia mitjangant
la Mesa General (sessio ordinaria de 25 de setembre de 2025).

7. Competéncia.

La competéncia per aprovar la modificacié de I'Acord de condicions, en exercici de la potestat
reglamentaria del municipi, correspon al Ple de la Corporacio, d’acord amb I’article 22.2.d) de la
LBRL i aquesta matéria és indelegable (article 22.4 de la LRBRL).

Per tot aixd, d’acord amb els fets i fonaments de Dret anteriorment exposats, el Ple de la
Corporacio ACORDA:

Primer.- MODIFICAR I'Acord de condicions del personal de I'Ajuntament de Valls i dels seus
organismes autonoms (codi 43100082142015) en els termes seguients:

A. Supressio de 'apartat d) de I'article 1.2 i de totes les clausules que exclouen el personal
laboral temporal vinculat a programes subvencionats que s’especifiquen a continuacié:

Article i matéria afectada Supressio
Article 11.8 _— C Tot ’article
(treball de grup superior i grup inferior)

Article 18.4 (promocié interna) Tot ’article
Article 32.3 (excedéncies voluntaries) Tot I'article
Article 33.1.g (excedéncies voluntaries per Tot I'article

conciliacié de la vida familiar i familiar)

Article 34.20 (permis sense retribucié per|Paragraf final
atendre un familiar) «Resta exclos daquest article el
personal a qué fa referéncia l'art. 1.2.d) »

Article 35.2 (llicencia per estudis sobre | Paragraf final
materies directament relacionades amb el| «Resta excldos d’aquest article el
lloc de treball) personal a qué fa referéncia I'art. 1.2.d) »

Article 36.1 (reduccions de jornada) Paragraf final
«Resta excldos daquest article el
personal a qué fa referéncia l'art. 1.2.d) »

Article 38.6 (malalties i accidents) Tot ’article

Article 39.5.2.b (abséncies derivades de|Paragraf final
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malalties de caracter cronic), «Resta excldos daquest article el
personal a qué fa referéncia I'art. 1.2.d) »

Article 40 (formacid) Paragraf final

«La Comissido de Formacio estudiara, en
cada cas, l'accés a la formacio del
personal que consta a l'art. 1.2.d).»

Article 43 (linia de crédit) Paragraf final
«El personal que consta a lart. 1.2.d)
resta exclos d’aquest article »

base A.8 de I'Annex | Paragraf final
(fons social-ajuts per al propi treballador) | «Aquest article no sera d’aplicacié al
personal que consta a l'art. 1.2.d). »

La seva aplicacié produira plens efectes a partir de la data d’aprovacio del present acord de Ple,
llevat pel que fa al permis d’'assumptes personals, als quals se li aplicara eficacia retroactiva a data 1
de gener de 2025 i sempre en la proporcié que correspongui a cada treballadors/a quan el temps de
serveis durant I'any 2025 hagi estat menor.

B. Modificacié de l'article 21.2, que passa a establir una vigéncia de dos anys naturals per a
les llistes de reserva, quedant aquest article redactat amb el segiient tenor literal: «En el cas
de suplencies temporals per cobrir places vacants s'utilitzara la llista de reserva de l'ultim procés
selectiu de places de la mateixa categoria, amb una vigéncia de dos anys naturals. Quan es
convoqui un nou procés selectiu, si la llista de reserva encara és vigent, s’haura de notificar a les
persones de la llista de reserva que es convoca un nou proces per tal que hi puguin prendre part,
conformant una nova llista de reserva que anul-lara I'anterior»

C. Incorporacié de nous Annexos 4, 5 i 6 que s’adjunten a aquest I’Acord de condicions vigent
i en qué es detallen les condicions especifiques del personal dels organismes autonoms
dissolts:

ANNEX 4. Condicions especifiques del personal adscrit al Museu de Valls.

Article1.- Ambit d’aplicacié. Els Acords reflectits en aquest Annex sén d’aplicacié per al personal
técnic i de consergeria adscrit al Museu de Valls. Al col-lectiu de personal del Museu de Valls se’ls
aplicara el contingut del present annex i en tot allo que no estigui previst, sera d’aplicacié I'’Acord
de condicions de treball del personal de I’Ajuntament de Valls i els seus Organismes Autonoms.

Article 2.- Jornada laboral. La jornada laboral del personal adscrit al Museu de Valls sera la
mateixa en comput anual que la resta dels empleats publics de la propia Corporacio, sens
perjudici del propi régim horari que, per I'especificitat del servei que presta, s’hagi d’establir.
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Article 3.- Calendari Horari laboral. Entre el personal del Museu de Valls contemplat en I'ambit
d’aplicacié d’aquest Annex, diferenciem les especificitats de les jornades, horaris i calendari de les
places seglients:

«  Personal técnic i de direccio
« Personal de consergeria

3.1.- Horari per al personal adscrit al Museu de Valls. La distribucié horaria de les jornades, per al
personal adscrit al centre inclou la cobertura de l'activitat, cas principalment de les exposicions i
altres actes associats, aixi com les operatives de preparacio, muntatge i desmuntatge d’aquestes.

3.2.- Horari per al personal técnic i de direccid.

«  S’estableix com a horari ordinari de dilluns a divendres feiners de 8’00 a 15’00 hores.

« Tanmateix, aquesta jornada, s’ajustara a les necessitats derivades de l'activitat que i es
propia al Museu de Valls, la qual cosa comportara que en funcié de les necessitats
esmentades, la jornada es desenvolupi en horari de tardes, festius i caps de setmana.

« En el cas de realitzacié de jornades no ordinaries, aquestes tindran la compensacio horaria
corresponent, segons les necessitats del servei i de mutu acord entre el personal afectat i
la direccio del Museu.

« Ilgualment, atesa la variabilitat en nombre d’hores que pot comportar la realitzacié de les
activitats propies del Museu, s’establira el mode borsa d’hores per al control horari del
personal técnic, facilitant un millor ajust de la jornada resultant a les necessitats del servei

3.2.- Horari per al personal de consergeria.
Per al personal de consergeria, s’estableix un horari base, de 30 hores setmanals, amb la
distribucio segtent:

* Dimarts de 17°00 a 20°00 hores (3 hores)
* Dimecres a dissabte de 11°00 a 14°00 i de 17°00 a 20°00 hores (24 hores)
* Diumenges i festius de 11°00 a 14’00 (3 hores)

La resta d’hores per jornada, fins assolir les 35 hores setmanals establerta per al personal al
servei de I'’Ajuntament de Valls, es fixaran de mode flexible, en funcid6 de les necessitats del
servei, sens perjudici que, atesa la variabilitat en nombre d’hores que pot comportar la realitzacié
de les activitats propies del Museu, s’estableixi el mode borsa d’hores per al control horari
d’aquest personal, facilitant un millor ajustament de la jornada resultant a les necessitats del
servei.

ANNEX 5. Condicions especifiques del personal adscrit a I’Escola Municipal de
Musica Robert Gerhard.

Article 1.- Ambit d’aplicacié. Els Acords reflectits en aquest Annex sén d’aplicacié per al
personal docent i administratiu adscrit a 'Escola Municipal de Musica Robert Gerhard. Al col-lectiu
de personal de 'Escola Municipal de Musica Robert Gerhard se li aplicara el contingut del present
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annex, i en tot allo que no estigui previst, sera d’aplicacié I'’Acord de condicions de treball del
personal de I'’Ajuntament de Valls i els seus Organismes Autonoms.

Article 2.- Jornada laboral. La jornada laboral del personal adscrit a 'Escola Municipal de Musica
Robert Gerhard sera la mateixa en comput anual que la resta dels empleats publics de la propia
Corporacio, sens perjudici del propi régim horari que, per I'especificitat del servei que presta,
S’hagi d’establir.

Article 3.- Calendari Horari laboral. Entre el personal de I’ 'Escola Municipal de Musica Robert
Gerhard contemplades en I'ambit d’aplicacié d’aquest Annex, diferenciem les especificitats de les
Jornades, horaris i calendari dels dos col-lectius que es detallen a continuacio:

«  Personal docent
«  Personal docent amb assignacié a carrecs de responsabilitat
«  Personal d’administracio

3.1.- Horari per al personal docent.

+ La jornada, I'horari i el calendari de treball del personal docent s’adequara a la jornada,
I'horari i el calendari establerts a les Instruccions d’organitzacié i funcionament que per a
cada curs escolar fixa el Departament d’Educacio, i d’acord amb les especificitats que
estableix aquest Annex. La distribucio horaria es podra veure afectada per les Instruccions
d’organitzacio i funcionament que dicta cada curs el Departament d’Educacio.

« La distribucié horaria de les jornades, per al personal adscrit al centre inclou la cobertura
de l'activitat docent, durant els periodes lectius i no lectius.

- La jornada lectiva, no lectiva i extraordinaria dels docents es determinara conjuntament
amb l'equip directiu, segons les necessitats del servei i la disponibilitat d’espais. Les hores
lectives es realitzaran en horari extraescolar, sense perjudici de la possibilitat de negociar
la realitzacid d'hores lectives durant horari escolar, si s'escau. La distribucié de les hores
de permanéncia en el centre es determinara conjuntament amb I'equip directiu, segons les
necessitats del servei.

+ Aquestes distribucions del calendari i de I'horari, conjuntament amb les vacances d’estiu,
les vacances escolars de Nadal i Setmana Santa, aixi com els dies de lliure disposicidé que
fixa el Departament d’Educacio per als centres educatius equivaldran, en comput anual, a
les jornades establertes en I'Acord de condicions de treball del personal al servei de
'Ajuntament de Valls i els seu organismes autdonoms.

3.2.- Horari per al personal d’administracié. La jornada, I'horari i el calendari de treball del personal
d’administracio s’adequara a la jornada, I'horari i el calendari establerts per la direccié del centre,
establint-se com a horari ordinari des de les 12’00 a les 19°00 hores, sens perjudici de la
variabilitat en l'establiment d’altre horari justificat per necessitats del correcte funcionament del
centre.

Article 4.- Vacances. Als efectes del gaudiment de les vacances del personal docent a I'Escola
Municipal de Musica Robert Gerhard, aquestes es regularan per les Instruccions d’organitzacio i
funcionament que per a cada curs escolar fixa el Departament d’Educacid, i d’acord amb les
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especificitats que estableix aquest Annex, es gaudiran d’acord amb les necessitats del servei
durant I'any natural limitant-se la seva autoritzacié als periodes no lectius.

Article 5.- Permisos i llicéncies. Als efectes del gaudiment dels permisos i llicencies per
assumptes personals, compensacions horaries i/o de festiu i assimilats del personal
docent, seran d’aplicacio les disposicions de I’Acord de condicions de treball del personal al
servei de I'Ajuntament de Valls i els seu organismes autonoms, es gaudiran d’acord amb les
necessitats del servei durant 'any natural, limitant-se la seva autoritzacié als periodes no lectius.

Article 6.- Funcions i horaris especifics del personal. Les funcions especifiques del personal
adscrit a I'Escola Municipal de Musica Robert Gerhard, i d’acord amb el seu nivell i categoria,
seran les seglents:

6.1.- Jornada especifica. Personal docent. La jornada laboral es desenvolupara, amb comput
anual, en les 35 hores setmanals establertes amb la seglient distribucio:

* Hores lectives: 21

* Hores de permanencia: 6

* Hores de preparacio: 8

6.2.- Jornada especifica. Personal docent amb assignacié a carrecs de responsabilitat. El
personal docent desenvolupara la seva jornada laboral dins les 35 hores setmanals, en comput
anual, establertes, si bé, respecte a la resta de personal docent, se li aplicara la segiient reduccioé
de la carrega lectiva:

» Director: 14 hores: hores lectives efectives 7 hores

* Cap d'estudis: 7 hores: hores lectives efectives 14 hores

» Secretari pedagogic: 7 hores: hores lectives efectives 14 hores

e Cap de departament o cap d'area de treball: 1 hora: hores lectives efectives 20 hores

6.3.- Realitzacié6 de les hores de permanencia i treball en caps de setmana i/o festius. La
realitzacio de les hores de permanencia, es duran a terme aplicant-se els criteris seglients:

« Les hores de permanéncia en el centre, disposaran d’un horari flexible per a la seva
realitzacio, a fi i efecte de facilitar la convocatoria de reunions de professors, garantint en
tot moment la correcta prestacio del servei.

« Les hores de permanéncia al centre es poden fer telematicament, per acord de les parts,
treballador/a i direccié per aquells ambits que es consideri.

ANNEX 6. Condicions especifiques del personal adscrit a la Regidoria de Cultura

Article1.- Ambit d’aplicacié. Els Acords reflectits en aquest Annex sén d’aplicacio per al personal
técnic, administratiu i operari cap i sots-cap d’escena de la Regidoria de Cultura. Al col-lectiu de
personal de la Regidoria de Cultura de I'’Ajuntament de Valls se li aplicara el contingut del present
annex, i en tot allo que no estigui previst, sera d’aplicacié I'’Acord de condicions de treball del
personal de I’Ajuntament de Valls i els seus Organismes Autonoms.
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Article 2.- Jornada laboral. La jornada laboral del personal adscrit a la Regidoria de Cultura sera
la mateixa en comput anual que la resta dels empleats publics de la propia Corporacio, sens
perjudici del propi régim horari que, per I'especificitat del servei que presta, s’hagi d’establir.

Article 3.- Calendari Horari laboral. Entre el personal de la Regidoria de Cultura contemplat en
r'ambit d’aplicacié d’aquest Annex, diferenciem les especificitats de les jornades, horaris i
calendari dels dos col-lectius que es detallen a continuacio:

«  Personal tecnic i administratiu
«  Personal operari cap i sots-cap d’escena

3.1.- Horari per al personal docent.

- La jornada, l'horari i el calendari de treball del personal tecnic i administratiu,
desenvolupara, amb caracter ordinari, 'horari de 8’00 a 15°00 hores, de dilluns a divendres
feiners.

« En el cas de la técnica de dinamitzaci6 cultural i la técnica auxiliar, es preveu la realitzacio
de tasques fora de I'horari indicat per a I'assisténcia a reunions i/o cobertura d’actes propis
de la Regidoria de Cultura relacionades amb les funcions que les hi sén propies.

« En el cas dels operaris cap d’escena i sots-cap d’escena, el seu horari ordinari es
desenvolupara en jornades de dimarts a diumenge, ordenat I'horari corresponent
mitjangant quadrant mensuals. Per causes derivades de la complexitat, volum i
caracteristiques dels actes a celebrar i als quals es necessari donar cobertura, les
Jjornades poden superar les 7 hores diaries establertes per a cada jornada laboral.

Article 4.- Funcions del personal especific d’escena. Les funcions del personal especific de la
Regidoria de Cultura, Cap d’Escena i Sots-cap d’escena, son les seglients:

4.1.- Cap d’Escena
*  Planificar, coordinar les accions de I'equip técnic de I'espectacle.
* Gestio de sistemes tecnics de so, llum, maquinaria i audiovisuals.
* Gestio, planificacié d’espais, recursos tecnics, humans i materials.
* Coordinar i dur a terme treballs de manteniment basic i de gestié dels equipaments.
* Planificar i fer una gestié acurada dels equips de treball que configuren els serveis técnics

de 'espectacle.

* Coordinar la recepcié de les companyies i/o grups artistics per al muntatge de
I’'escenografia corresponent.

« Dirigir i/o dur a terme el muntatge i desmuntatge de decorats i elements associats a cada
acte.

» Dirigir i/o dur a terme les modificacions dels elements que conformen les escenes de cada
acte.

» Dirigir i/o dur a terme les adequacions dels dos equipaments dels quals es responsable
per al seu us d’acord amb les caracteristiques de cada acte, inclos el muntatge i
desmuntatge de mobiliari de les zones de platea i tribunes.
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* Assumeix la responsabilitat dels equipaments Teatre Principal i Centre Cultural, canalitzant
les comunicacions que s’escaiguin vers les incidéncies detectades per a la seva resolucié.
» Estara localitzable als efectes de comunicacié de incidéncies i/o emergencies.

4.2.- Sots-cap d’escena

* Dur a terme treballs de manteniment basic i de gestio dels equipaments.

* Realitzar la recepci6 de les companyies i/o grups artistics per al muntatge de
I'escenografia corresponent.

* Dur a terme el muntatge i desmuntatge de decorats i elements associada a cada acte.

* Dur a terme les modificacions dels elements que conformen les escenes de cada acte.

* Dur a terme les adequacions dels dos equipaments dels quals es responsable per al seu
us d’acord amb les caracteristiques de cada acte, inclos el muntatge i desmuntatge de
mobiliari de les zones de platea i tribunes.

* Realitzar el comandament i control dels equips i instal-lacions durant les activitats
publiques i els assaigs generals.

* Realitzar la neteja i conservacio dels equips escenotecnics.

* Realitzar el control i gestié del seu emmagatzematge.

* Realitzar, puntualment, petites reparacions de taller amb materials diversos, com fusta,
cordes, etc.

Realitzar la revisio periodica dels equips.

D. Incorporacié d’una Disposicié Transitoria Tercera amb el segiient redactat: “Les llistes de
reserva o borses de treball que es trobin vigents en el moment de l'entrada en vigor d’aquesta
modificacié es prorrogaran automaticament fins a un maxim de dos anys naturals comptats des de la
data de la seva aprovacid/constitucio, sens perjudici que abans d’aquest termini puguin ser
substituides per noves llistes derivades de processos selectius posteriors.”

Segon.- DISPOSAR la inscripcié de la modificaci6 esmentada en I'acord anterior en el Registre i
Diposit de Convenis i acords col-lectius del Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de
Catalunya i la seva publicacié al BOP de Tarragona.

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglient enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=1283.0&endsAt=1563.0

6.- Aprovacio de la incorporacié de I’Ajuntament del Morell al Consorci per a la Gestié de la
Televisié Digital Terrestre del camp de Tarragona (TACOALT)


https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=1283.0&endsAt=1563.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=1283.0&endsAt=1563.0
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Sotmés el dictamen a votacié s'aprova per 17 vots a favor dels regidors dels grups municipals
Junts per Valls, Esquerra Republicana, Partit dels Socialistes de Catalunya i Candidatura d'Unitat
Popular (CUP)-Amunt, i 1 abstencié de la regidora del grup municipal Vox, adoptant-se el seguent
acord:

Antecedents

El Consorci per a la Gestio de la Televisio Digital Terrestre del Camp de Tarragona (TACOALT) és
una entitat publica de caracter associatiu i de naturalesa institucional i local integrat pels
Ajuntaments de Tarragona; Valls; Salou; Vila-seca; Torredembarra; Montblanc; Constanti; Altafulla,
'Espluga de Francoli i la Canonja.

L'article 2 dels Estatuts del Consorci TACOALT preveu la possibilitat que s’integrin al Consorci
altres municipis diferents dels que ja en formem i estableix que per tal que altres entitats diferents
de les esmentades a l'article 1 es puguin integrar al Consorci, caldra que se segueixi el mateix
procediment que els propis Estatuts preveuen per a la seva modificacio.

Els referits Estatuts disposen a l'article 21.2 que la modificacié d’aquests, inclosa I'adhesio de
nous membres, se subjectara al procediment al qual fa referéncia l'article 322 del Reglament
d’obres activitats i serveis dels ens locals aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny.

L'acord dels ens locals per crear, adherir-se, modificar, separar-se o dissoldre els consorcis, com
també per aprovar i modificar els estatuts, s’ha d’adoptar amb el vot favorable de la majoria
absoluta de membres de la corporacié.

Per la seva part, l'article 8.2 dels Estatuts del Consorci TACOALT recull que l'adhesié de nous
membres comportara el dret d'aquests a estar representats amb un membre al Consell Plenari. La
seva integracié comportara, al mateix temps, la representacié en el Consell d’Administracié de
I'entitat publica empresarial local TAC DOTZE.

En data 14 d’octubre de 2025, I'Ajuntament del Morell, municipi pertanyent a la comarca del
Tarragonés, va sol-licitar la seva integraci6 al Consorci TACOALT.

En data 28 d'octubre de 2025, el Consell Plenari del Consorci TACOALT va adoptar, per
unanimitat dels seus membres, aprovar inicialment la integracié de I'’Ajuntament del Morell com a
nou membre del Consorci, amb una quota a ingressar durant I'exercici 2026 per import de
35.170,36 €.

Fonaments de dret

Articles 22.2 b) i 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Articles 52.2 b); 114.3 i 133 del Tex refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

Articles 160.1; 313 i 322 del Reglament d’'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per
Decret 179/1995, de 13 de juny.

Articles 2; 8.2; 12.3; 13.1) i 21.2 dels vigents Estatuts del Consorci per a la Gestio de la Televisio
Digital Terrestre del Camp de Tarragona (TACOALT).
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Per la qual cosa el Ple adopta el segiient ACORD:

Primer. Aprovar la integracié de I'Ajuntament del Morell com a nou membre del Consorci per a la
Gestid de la Televisio Digital Terrestre del Camp de Tarragona (TACOALT).

Segon. Delegar el tramit d’informacio publica a favor del Consorci per a la Gestié de la Televisié
Digital Terrestre del Camp de Tarragona (TACOALT) per tal que aquest procedeixi a sotmetre
'expedient a informacié publica, mitjangant la publicacié d’anuncis que s’insereixin en el Butlleti
Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya per un termini de 30 dies
habils.

Tercer. Notificar el present acord al Consorci per a la Gestié de la Televisié Digital Terrestre del
Camp de Tarragona (TACOALT).
Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seguent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=1563.0&endsAt=1605.0

HISENDA, FINANCES | CONTRACTACIONS

7.- Delegacié de competéncies de gestio tributaria a favor de la Diputacié de Tarragona

Sotmés el dictamen a votacié s'aprova per 17 vots a favor dels regidors dels grups municipals
Junts per Valls, Esquerra Republicana, Partit dels Socialistes de Catalunya i Candidatura d'Unitat
Popular (CUP)-Amunt, i 1 abstencié de la regidora del grup municipal Vox, adoptant-se el seguent
acord:

ASSUMPTE:

Delegacio de competéncies de gestio tributaria a favor de BASE — Gestio d’Ingressos.

EXPOSICIO DE MOTIUS:

La Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, (en endavant LRBRL), en el
seu article 36.1b), atribueix a les Diputacions la competéncia d’assisténcia i cooperacio juridica,
economica i técnica als municipis. En el mateix sentit, els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015,
d'1 d’octubre de 2015, de régim juridic del sector public, (en endavant LRJSP) estableix que les
Administracions Publiques prestaran, en I' ambit propi, la cooperacid i assisténcia actives que
altres Administracions poguessin sol-licitar per I'efica¢ exercici de les seves competéncies.


https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=1563.0&endsAt=1605.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=1563.0&endsAt=1605.0
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En matéria de tributs de les entitats locals i restants ingressos de Dret public que els hi
correspongui, l'article 7 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL), concreta aquesta assisténcia
disposant que, les entitats locals podran delegar en altres entitats locals, en quin territori, estiguin
integrades, les facultats de gestid, liquidacio, inspeccidé i recaptacidé de tributs i dels restants
ingressos de Dret public que la mateixa Llei els hi atribueix.

El ple de I'Ajuntament, en data 30 de setembre de 2002, va adoptar un acord de delegaci6 de
competéncies en matéria de recaptacié en periode voluntari i en periode executiu, entre altres, del
servei de multes de transit, aixi com de la delegacio de la recaptacié en periode executiu de la
taxa de subministrament d’aigua, a favor de la Diputacié de Tarragona, delegacions que es va
acceptar pel Ple de la Diputacié de Tarragona en data 29 de novembre de 2002. Actualment la
recaptacié en periode voluntari del servei de multes de transit i la delegacié de la recaptacié en
periode executiu de la taxa de subministrament d’aigua no s’estan efectuant, motiu pel qual es
considera necessari revocar-les.

En data 31 de gener de 2003 es va signar el conveni regulador de la delegacié de facultats de
gestio, liquidacio, inspecci6 i recaptacié d’ingressos a favor de la Diputacié de Tarragona, I'abast
del qual, que es detallava en el corresponent acord de delegacio.

La complexitat técnica que comporta I'exercici d’aquestes facultats i, al mateix temps, la gran
importancia que un adequat exercici de les mateixes té de cara a la bona marxa de la gestid
econdmica d’aquest municipi, aconsella la utilitzacié dels mecanismes de delegacio previstos en la
legislacio per tal de delegar la gesti6 tributaria de I'lmpost sobre béns immobles, de I'lmpost sobre
vehicles de tracci6 mecanica i de la Taxa per la recollida i gestido dels residus municipals i
comercials.

Vista la memoria justificativa elaborada per la Tresoreria municipal en la que es proposa al Ple la
delegacié de competéncies en matéria de gesti6 tributaria de I'lmpost sobre Béns Immobles, de
I'lmpost sobre Vehicles de Traccié Mecanica i de la Taxa per la recollida i gestié6 de residus
municipals i comercials a favor de la Diputacié de Tarragona.

Vist I'informe emés per la Secretaria municipal en data 11 de novembre de 2025.
Per tot aix0, el Ple adopta dels seglents acords:
ACORDS:

Primer: Aprovar la delegaci6 de les facultats que a continuacié s’'indiquen, amb les funcions que
es detallen a 'annex 1 del present acord, la titularitat de les quals pertany a aquest Ajuntament, a
favor de la Diputacié de Tarragona, que les podra dur a terme a traves dels serveis o0 ens
instrumentals que a tal efecte determini, segons I'abast i condicions que s’estableixen al present
acord, de conformitat amb I'establert pels articles 36.1.b i 106.3 de la LRBRL, els articles 3.1.k) i
141 de la LRJSP i article 7 del TRLRHL.

- Delegaci6 de facultats en matéria de gestio6 tributaria de:
a. Impost sobre béns immobles
b. Impost sobre vehicles de traccié6 mecanica



Secretaria

'\‘&iﬂ
- Plaga del Blat, 1
Ajuntament de Valls 43800 Valls

T. 977 636 002

F. 977 612 872
secretaria@valls.cat
www.valls.cat

c. Taxa per la recollida i gestié de residus municipals i comercial

Segon: Revocar la delegacié de les facultats indicades a continuacid, la titularitat de les quals
pertany a aquest Ajuntament de conformitat amb I'establert a I'article 106.3 de la LRBRL i als
articles 3.1.k) i 141 de la LRJSP.

Revocacié de la delegacié de facultats en matéria de recaptacié en periode voluntari del
servei de multes de transit, facultats delegades per acord del Ple municipal de 30 de setembre
de 2002 i acceptades per acord del Ple de la Diputacié de Tarragona del 29 de novembre de 2002.

Revocacié de la delegacié de facultats en matéria de recaptacié en periode executiu de la
taxa de subministrament d’aigua, facultats delegades per acord del Ple municipal de 30 de
setembre de 2002 i acceptades per acord del Ple de la Diputaci6 de Tarragona del 29 de
novembre de 2002.

Tercer: Aprovar, i incorporar al present acord, 'annex 1 del conveni regulador de la delegacié de
facultats de gestio, liquidacio, inspeccié i recaptacido dingressos a favor de la Diputacié de
Tarragona, on s’indiquen totes les delegacions conferides i s’eliminen les revocades.

Quart: La delegacié acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacio per part de la Diputacié de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous acords,
la durada de la delegacio es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap de les parts
no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelacié minima de tres mesos a la data
del venciment.

Cinqué: Per a la realitzacié i execucié de les funcions delegades, la Diputacié de Tarragona
s’atendra a la normativa general aplicable, aixi com a la normativa interna dictada per aquesta, en
virtut de les seves propies facultats d’autorganitzacié, per a la gestio dels serveis atribuits.

Sise: Notificar el present acord a la Diputacié de Tarragona, als efectes que, per la seva part, es
procedeixi a I'acceptacié de la delegacioé conferida.

Seté: Facultar al Sra. Alcaldessa de I’Ajuntament de Valls per la formalitzacié d’aquells documents
que siguin necessaris per a I'execucio o desenvolupament del present acord.

ANNEX 1

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE VALLS A
FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegaci6 de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglients:
IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES )

IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRA,CCIO' MECANICA
TAXA PER LA RECOLLIDA | GESTIO DE RESIDUS MUNICIPALS | COMERCIAL
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El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seguients:

1. La determinacié del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories en els
tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié publica, aixi com la practica de
liquidacions d’ingrés directe.

2. La resolucié de sol licituds en matéria d’exempcions i bonificacions. En el cas de la taxa per la
recollida de residus municipals i comercial, caldra informe técnic municipal previ.

3. La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de gestio dels
ingressos delegats, llevat els interposats contra la taxa per la recollida de residus municipals
i comercial.

4. La revisio dels actes dictats en materia de gestio d’ingressos delegats.

5. La liquidaci6 de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

6. La practica de prorratejos en els supdosits legalment previstos, si s’escau.

7. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels ingressos de dret
public.

8. En el cas de la taxa per la recollida de residus municipals i comercial, la Diputacio de
Tarragona, mitjancant BASE-Gestié d’Ingressos, determinara els subjectes passius i els
objectes afectats per aquesta. També aprovara els padrons i les liquidacions per ingrés
directe a partir de la informacié ambiental necessaria per la liquidacié del tribut
subministrada per I’Ajuntament. Aquesta informacio s’obtindra a partir de les aportacions, i
el comportament dels beneficiaris del servei i la resta d’elements previstos en I’Ordenanca
fiscal reguladora de la taxa per la recollida de residus municipals i comercial.

APARTAT 2
Delegacioé de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public seglients:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
TAXES:

Taxa per la recollida i gestio de residus municipals i comercial
Taxa per la reserva d’estacionaments-guals

Taxa per cementiri

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a. La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

b. L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.

c. La recaptaci6 dels mateixos en periode voluntari i la concessi6 o denegacio
d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

d. La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e. La resolucié dels recursos que S’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f. La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

La liquidacio d’interessos de demora, si s’escau.

Q
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h. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en periode
voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacié en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA
. IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES
TAXES:
Taxa per la recollida i eliminacié d’escombraries
Taxa per la reserva d’estacionaments-guals
Taxa per cementiri
-  CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- MULTES | SANCIONS:
Sancions administratives
Servei de multes de transit
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES
- QUOTES D’URBANITZACIO | CONSERVACIO
- ALTRES TAXES VIGENTS SEGONS ORDENANCES FISCALS
- ALTRES PREUS PUBLICS VIGENTS SEGONS ORDENANCES FISCALS

wbh =~

1

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seguients:

a. L'expedicio de la provisié de constrenyiment en relacio als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com [I'exercici de les funcions propies del
procediment administratiu de constrenyiment.

b. L’expedicio de diligéncies d’embargament.

L’emissio de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.

La liquidacio i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i

costes.

La concessio o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

La resolucioé dels recursos que S’interposin contra els actes realitzats en l'exercici de

les facultats delegades.

g. Laresolucié d’expedients en materia de devolucié d’ingressos indeguts.

h. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode executiu dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Qo

S0

Delegacié6 de la inspeccié dels ingressos de dret public seglients:

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
- TAXA PER LA TRAMITACIO DE LA LLICENCIA D’EDIFICACIO
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El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglients:

a. La comprovacié i investigacié, consistents en la confecci6 de comunicacions,
diligéncies i actes, emissié de propostes de regularitzacié de la situacié tributaria,
practica de liquidacions i resolucié dels expedients de regularitzacio.

b. Lobtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticié6 motivada
dels altres departaments de BASE-Gestié d’Ingressos o organs municipals competents.

c. La valoracié o quantificacié dels valors declarats pels interessats.

d. Linforme i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-Gestio
d’Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs municipals es sol-licitin
aquestes actuacions.

e. La instruccid i resolucio dels expedients sancionadors en matéria tributaria.

f. La resolucié de recursos de reposici6 i revisié que s’interposin contra actes dictats per
I'Inspector-cap de BASE-Gestié d’Ingressos.

g. La recaptacio en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions que es
derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que s’imposin en els
procediments sancionadors que S’iniciin com a conseqiéncia del procediment
d’inspeccio.

h. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié dels
ingressos de dret public.”

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglient enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=1605.0&endsAt=2098.0

CULTURA, EDUCACIO | ESPORTS

CULTURA

8.- Aprovacio de la concessio del Titol de Reconeixement a la Sra. Pilar Vives Corbella

Sotmeés el dictamen a votacio, s'aprova per assentiment dels 18 regidors presents, adoptant-se el
segulent acord:

El Ple de I'’Ajuntament de Valls del 30 de juny de 2025 va acordar I'aprovacié de la incoacié de
I'expedient per a la concessio del Titol de Reconeixement a favor de la Sra. Pilar Vives Corbella.

Vist l'informe elaborat per la instructora de I'expedient, la Sra. Jéssica Beltran Casacuberta,
informe del qual es desprén pels mérits que es detallen poder ser mereixedora d’aquesta distincio.

Vist I'informe preceptiu emés amb caracter favorable per I'Institut d’Estudis Vallencs;
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Transcorregut el termini d’informacié publica de I'expedient sense que s’hagin presentat
al-legacions;

| atés el que disposen els articles 3, 10, 11, 12 i 13 del Reglament d’Honors i Distincions de
I'Ajuntament de Valls, el Ple adopta el segtient acord:

PRIMER | UNIC: Atorgar el Titol de Reconeixement a la Sra. Pilar Vives Corbella.

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglient enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2098.0&endsAt=2128.0

9.- Aprovacio de la concessio del Titol de Reconeixement al Sr. Salvador Casaiias Pareta

Sotmeés el dictamen a votacio, s'aprova per assentiment dels 18 regidors presents, adoptant-se el
segulent acord:

El Ple de I'’Ajuntament de Valls del 30 de juny de 2025 va acordar I'aprovacié de la incoacié de
'expedient per a la concessié del Titol de Reconeixement a favor del Sr. Salvador Casafas
Pareta.

Vist l'informe elaborat per la instructora de I'expedient, la Sra. Dolors Farré Cuadras, informe del
qual es despren pels mérits que es detallen poder ser mereixedor d’aquesta distincid.

Vist 'informe preceptiu emés amb caracter favorable per I'Institut d’Estudis Vallencs;

Transcorregut el termini d’informacié publica de I'expedient sense que s’hagin presentat
al-legacions;

| atés el que disposen els articles 3, 10, 11, 12 i 13 del Reglament d’Honors i Distincions de
I'Ajuntament de Valls, el Ple adopta el seglient acord:

PRIMER | UNIC: Atorgar el Titol de Reconeixement al Sr. Salvador Casafias Pareta.

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2128.0&endsAt=2136.0

10.- Aprovacié de la concessiéo del Titol de Reconeixement al Sr. Samuel Burguete
Recasens

Sotmeés el dictamen a votacio, s'aprova per assentiment dels 18 regidors presents, adoptant-se el
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seguent acord:

El Ple de I'’Ajuntament de Valls del 30 de juny de 2025 va acordar I'aprovacié de la incoacié de
'expedient per a la concessid del Titol de Reconeixement a favor del Sr. Samuel Burguete
Recasens.

Vist I'informe elaborat per la instructora de I'expedient, la Sra. Sonia Roca Domingo, informe del
qual es desprén pels mérits que es detallen poder ser mereixedor d’aquesta distincid.

Vist 'informe preceptiu emés amb caracter favorable per I'Institut d’Estudis Vallencs;

Transcorregut el termini d’informacié publica de I'expedient sense que s’hagin presentat
al-legacions;

| atés el que disposen els articles 3, 10, 11, 12 i 13 del Reglament d’Honors i Distincions de
I'Ajuntament de Valls, el Ple adopta el seglient acord:

PRIMER | UNIC: Atorgar el Titol de Reconeixement al Sr. Samuel Burguete Recasens.

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2136.0&endsAt=2143.0

11.- Aprovacié de la concessié del Titol de Reconeixement al Sr. Josep M. Calbet
Cassanyes

Sotmeés el dictamen a votacio, s'aprova per assentiment dels 18 regidors presents, adoptant-se el
seguent acord:

El Ple de I'’Ajuntament de Valls del 30 de juny de 2025 va acordar I'aprovacié de la incoaci6 de
I'expedient per a la concessidé del Titol de Reconeixement a favor del Sr. Josep M. Calbet
Cassanyes a titol postum.

Vist l'informe elaborat per la instructora de I'expedient, la Sra. Teresa Rull Ferré, informe del qual
es desprén pels mérits que es detallen poder ser mereixedor d’aquesta distincio.

Vist 'informe preceptiu emés amb caracter favorable per I'Institut d’Estudis Vallencs;

Transcorregut el termini d’informacié publica de I'expedient sense que s’hagin presentat
al-legacions;

| atés el que disposen els articles 3, 10, 11, 12 i 13 del Reglament d’Honors i Distincions de
I’Ajuntament de Valls, el Ple adopta el seguent acord:

PRIMER | UNIC: Atorgar el Titol de Reconeixement al Sr. Josep M. Calbet Cassanyes, a titol
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postum.

Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2143.0&endsAt=2147.0

12.- Aprovacié de la concessi6 del Titol de Reconeixement a la Sra. Carme Lépez Ortigosa

Sotmeés el dictamen a votacio, s'aprova per assentiment dels 18 regidors presents, adoptant-se el
seguent acord:

El Ple de I'’Ajuntament de Valls del 30 de juny de 2025 va acordar I'aprovacié de la incoacié de
I'expedient per a la concessié del Titol de Reconeixement a favor de la Sra. Carme Lépez Ortigosa
a titol postum.

Vist l'informe elaborat per la instructora de I'expedient, la Sra. Assumpcié Fernandez Montcusi,
informe del qual es desprén pels mérits que es detallen poder ser mereixedora d’aquesta distincid.

Vist 'informe preceptiu emés amb caracter favorable per I'Institut d’Estudis Vallencs;

Transcorregut el termini d’informacié publica de I'expedient sense que s’hagin presentat
al-legacions;

| atés el que disposen els articles 3, 10, 11, 12 i 13 del Reglament d’Honors i Distincions de
I'Ajuntament de Valls, el Ple adopta el seglient acord:

PRIMER | UNIC: Atorgar el Titol de Reconeixement a la Sra. Carme Lépez Ortigosa, a titol
postum.
Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2147.0&endsAt=2152.0

13.- Aprovacié de la concessié de la Medalla de la Ciutat a I'lnstitut Jaume Huguet antiga
Escola del Treball

Sotmeés el dictamen a votacio, s'aprova per assentiment dels 18 regidors presents, adoptant-se el
seguent acord:
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El Ple de I'’Ajuntament de Valls del 30 de juny de 2025 va acordar I'aprovacié de la incoacioé de
I'expedient per a la concessié de la Medalla de la Ciutat a favor de I'Institut Jaume Huguet antiga
Escola del Treball.

Vist I'informe elaborat per la instructora de I'expedient, la Sra. Dolors Farré Cuadras informe del
qual es despren pels mérits que es detallen poder ser mereixedor d’aquesta distincio.

Vist 'informe preceptiu emés amb caracter favorable per I'Institut d’Estudis Vallencs;

Transcorregut el termini d’informacié publica de I'expedient sense que s’hagin presentat
al-legacions;

| atés el que disposen els articles 3, 10, 11, 12 i 13 del Reglament d’Honors i Distincions de
I'’Ajuntament de Valls, el Ple adopta el seguent acord:

PRIMER | UNIC: Atorgar la Medalla de la Ciutat a I'Institut Jaume Huguet antiga Escola del
Treball.
Es produeixen les intervencions que es poden seguir en el seglient enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2152.0&endsAt=2171.0

14.- Precs i preguntes

Iniciat aquest punt de I'ordre del dia, I'alcaldessa Sra. Dolors Farré Cuadras cedeix la paraula als
regidors presents a la sessio per tal que formulin els precs que considerin pertinents.

La intervencié inicial de I'alcaldessa en aquest punt de l'ordre del dia es pot seguir en el seglent
enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2171.0&endsAt=2178.0

Seguidament intervé el regidor Sr. Antoni Egea Rodriguez. La seva intervencio es pot seguir en el
seguent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2178.0&endsAt=2289.0

Seguidament intervé la regidora Sra. Maria José Inverndn Bové. La seva intervencio es pot seguir
en el seglent enllag:


https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=2178.0&endsAt=2289.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=2178.0&endsAt=2289.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=2171.0&endsAt=2178.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=2171.0&endsAt=2178.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=2152.0&endsAt=2171.0
https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=2152.0&endsAt=2171.0

Secretaria

"‘&i-ﬁ
- Plaga del Blat, 1
Ajuntament de Valls 43800 Valls

T. 977 636 002

F. 977 612 872
secretaria@valls.cat
www.valls.cat

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2289.0&endsAt=2774.0

Seguidament intervé el regidor Sr. Pere Vidal Doménech. La seva intervencié es pot seguir en el
seguent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267
startAt=2774.0&endsAt=2797.0

Seguidament intervé la regidora Sra. Maria Dolores Zamora Carmona. La seva intervencio es pot
seguir en el seglent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267
startAt=2797.0&endsAt=2902.0

Seguidament intervé la regidora Sra. Sonia Roca Domingo. La seva intervencio es pot seguir en el
seguent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2902.0&endsAt=2987.0

Seguidament intervé l'alcaldessa. La seva intervencio es pot seguir en el seglient enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab0600267?
startAt=2987.0&endsAt=3047.0

Seguidament intervé el regidor Sr. Marti Barbera Montserrat. La seva intervencio es pot seguir en
el seguent enllag:

https://actes.valls.cat/session/sessionDetail/8a8180849a8f9fa2019a9bbeab060026?startAt=3047.0

No havent-hi altres assumptes a tractar, s’aixeca la sessié a 17:49 hores i s’estén la present acta,
del contingut de la qual, el secretari general, en dono fe.
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