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Introduccio

El Pla municipal d’'impuls del catala és l'instrument de planificaci6 que defineix
I'estrategia de’Ajuntament de Sevaper promourel’usila presenciadelallengua catalana
en tots els ambits d’actuacié municipal. El document estableix els objectius, les mesures,
les actuacions i els indicadors necessaris per garantir una gestio linglistica coherent,
eficag i alineada amb el marc legal vigent i amb les orientacions del Consorci per a la
Normalitzacié Linglistica (CPNL).

Mitjangantaquest Pla, ’Ajuntament de Seva referma el seu compromis amb la promocid
del catala com a llengua d’Us institucional, de cohesid social i de participacié ciutadana. La
seva aplicacié permet coordinar i consolidar les iniciatives municipals en materia
linglistica, assegurar-ne la continuitat i I’avaluacid, i adaptar-les a la realitat i a les
necessitats especifiques del municipi.

El Pla s’estructura en diferents apartats que inclouen la diagnosi de la situacio
sociolinguistica, la definicié d’objectius i actuacions, la planificacié temporal i
economica, la comunicacié i el sistema de seguiment i avaluacié corresponent.



Diagnosi
Situacio sociolingiiistica del municipi

Elmunicipide Sevaté unapoblacié de 3.794 habitants (2023), dels qualsun83%hanascut
aCatalunya,un7% alarestadel’Estatiun10%alarestadelmon. Pelquefaal coneixement
delcatala, i segons les dades municipals de 'EULP 2023 de les Comarques Centrals on
s’'integra Seva, un 96,3 % de la poblacié el compreniun 89,3% el sap parlar. Quantals
usos linguistics, un 59,6% de la poblacid té el catala com allengua habitualiun52,4%
coma llengua d’identificacid.?

Aquestes dades ofereixen una primera aproximacio a la realitat sociolingtiistica del
municipi i permeten valorar el grau de coneixementid’us del catala entre la poblacié.
Tanmateix, per comprendre de manera més completa la situacid linglistica, cal analitzar
també altres factors qualitatius que influeixen en la vitalitat de la llengua i en la seva
presencia en els diversos ambits de la vida local.

Analisi DAFO de la situacid del catala al municipi

A partir de la informacié recollida, s’ha elaborat una analisi DAFO (debilitats,
amenaces, fortaleses i oportunitats) que permet identificar els principals elements
interns i externs que incideixen en la situacio del catala a Seva. Aquesta analisi té com
a objectiu sintetitzar els aspectes que afavoreixen o dificulten I'Gs de la llengua, aixi
com les dinamiques que poden representar reptes o oportunitats per al seu foment.

L’estudi s’ha basat en la valoracié de la presencia del catala en els ambits administratiu,
educatiu, economic, associatiu, cultural i comunicatiu del municipi, aixi com enl’Gs intern
delallenguadinsl’Ajuntament. Elsresultats d’aquestaanalisi constitueixen labase perala
definicid dels objectius i de les actuacions que es desenvolupen en els apartats segients
delPla.

L L’Enquesta d’'usos linglistics de la poblacié (EULP) no publica dades d’us del catala a escala municipal, de

manera que no es disposa de resultats especifics per al municipi de Seva. Els resultats de I'enquesta només
s’ofereixen per ambits territorials amplis, com ara les comarques o altres divisions demolinguistiques definides pel
Departament de Politica Linguistica i I'ldescat, i no inclouen cap municipi concret. Per aquest motiu, les dades
anteriors que es presenten per caracteritzar la situacié sociolinglistica de Seva corresponen a I'ambit de les
Comarques Centrals, que és el territori de referéncia on s’integra el municipi. A 'TEULP 2023, aquest ambit territorial
mostra uns nivells elevats de coneixement del catala i uns valors destacats pel que fa a I'is habitual i la identificacié
amb la llengua. Aixi, doncs, qualsevol lectura o interpretacié sobre la realitat linglistica de Seva s’ha de considerar
una aproximacio, basada en els resultats disponibles per al conjunt de les Comarques Centrals.



DEBILITATS
negatives internes

AMENACES
negatives externes

-Manca de recursos humans i economics
municipals destinats a la politica linglistica.

-Poca transversalitat: les politiques
linglistiques sovint es limiten a projectes
puntuals i no impregnen tota I’accid
municipal.

-Dependencia excessiva de la iniciativa
voluntarista d’entitats o persones concretes.

-Canvis demografics accelerats, que
incrementen la diversitat linglistica i poden
reduir I’Gs del catala com a llengua de
relacié.

-Preséncia limitada del catala en I'oci digital,
les xarxes socials i els habits de consum
juvenil.

FORTALESES
positives internes

OPORTUNITATS
positives externes

-Proximitat de I’Administracio local a la
ciutadania, que facilita accions de gran
visibilitat i impacte.

-Xarxa consolidada d’oficines i técnics del
CPNL, que dona suport tecnic i recursos als
municipis.

-Persones compromeses amb la llengua a
I’administracid i a les entitats.

-Marc institucional favorable.

-Major sensibilitzacié social davant el
retrocés d’us del catala, especialment entre
sectors joves.

-Presencia creixent de materials i recursos
digitals en catala que poden facilitar-ne la
difusio.

-Possibilitat de fer xarxa amb altres
municipis i generar projectes compartits.

-Disponibilitat de finangament i subvencions
per impulsar projectes linglistics.




Objectius, mesures i actuacions

A partir de la diagnosi realitzada, I’Ajuntament de Seva estableix els objectius del pla
municipal d’impuls del catala, orientats a fomentar I’Gs i la preséencia de la llengua en els
ambits de la seva competéncia. Entre aquests objectius, destaquen, entre d’altres,
garantir I'Gs normal del catala a les institucions, entitats i associacions locals, impulsar
I’aprenentatge social del catala o incentivar el compromis amb la llengua.

Les actuacions que s’inclouen a continuacid concreten aquests objectius i defineixen les
linies de treball que el consistori es compromet a desenvolupar durant el periode
2026-2028. Cada accidé s’ha planificat tenint en compte els resultats de la diagnosi
prévia, els recursos disponibles i el calendari d’execucid, i es vincula a un objectiu
operatiu especific.

La graella seglient recull, per a cada actuacio: la descripcio, el termini d’execucid, el
pressupost assignat, els indicadors d’avaluacid, les fites anuals i la persona o I'drgan
responsable de dur-la a terme. Aquest instrument de planificacié permet fer-ne el
seguiment, valorar-ne I'impacte i garantir la coheréencia i I'eficiencia del conjunt del
Pla.



Objectius

Millorar I'existencia
i la disponibilitat
d’eines per als usos
linglistics
professionals.

Incrementar el
coneixement del
personal municipal
sobre I'impacte dels
usos linguistica.

Linia d’actuacio 1. Garantir I’'is normal del catala a les institucions locals i a les empreses publiques

Mesures

Fixar criteris d’Us
linglistic per a
I'atencid a la
ciutadania.

Organitzar sessions
de sensibilitzacié i
drets linguistics per
al personal
municipal.

Actuacions

Elaboracié d’una
guia de bones
practiques, normes
i recomanacions
per al
manteniment de la
llengua catalana en
els usos lingiiistics
professionals,
escrits i orals; el
CPNL pot facilitar
models de guies i
criteris

Imparticié de
sessions de
sensibilitzacio al
personal municipal
sobre I'impacte
dels usos
institucionals

Calendari

1r: redaccid i
validacié del
contingut 2n:
disseny i
preparacio dels
materials 3r: edicidé
final i distribucid
als punts d’atencio
i intranet 4t:
seguiment de I'Us i
valoracio per part
dels agents

1r: difusié de la
formacid i recollida
de participants 2n:
confirmacié i
preparacio 3r:
imparticio de
sessions 4t:
seguiment de
I'impacte i
valoracio

Proposta de data
per al taller:
octubre-novembre
de 2026

Pressupost

Indicadors

¢ Percentatge del
personal municipal
gue presta atencio
a la ciutadania que
disposa de la guia
de bones
practiques en
contextos
professionals,
escrits i orals

¢ Grau de cobertura
de la sensibilitzacio
sobre drets
linguistics:
percentatge de
personal municipal
gue ha participat en
sessions de
sensibilitzacié i
drets linguistics
(sobre el total de
personal municipal)

Fites anuals

¢ Posar la guia a
disposicio del 100
% del personal
municipal que
presta atencié a la
ciutadania.

e Garantir que el
100 % del personal
municipal que
presta atencié faci
servir el contingut
de la guia de bones
practiques.

e Aconseguir que
almenys el 50% del
personal municipal
hagi participat en
almenys una sessié
de sensibilitzacié
sobre drets
linguistics.

Responsable

Elaboracié i
distribucié dels
materials: Nuria
Rivera

Documentacid
facilitada per
Agnes Prats

Coordinacio:
Nuria Rivera i
Agnes Prats

Responsable del
taller: Didac
Carbasa



Incrementar I’Us del Incloure, actualitzar Inclusio de

catala en les
comunicacions
externes.

i fer seguiment de
les clausules
linglistiques en la
contractacid i les
licitacions de
serveis.

clausules
lingliistiques en els
contractes i plecs
de contractacio i
licitacio de serveis.
El CPNL pot
proporcionar-ne
models

1r: revisié de
contractes i plecs
existents i definicid
dels casos en qué
cal incloure-hi
clausules
linglistiques 2n:
actualitzacioé dels
contractes i els
plecs 3r: aplicacid
de les clausules en
processos de
contractacio i
licitacio 4t:
seguiment

¢ Percentatge de
contractes i plecs
de contractacio i
licitacio de serveis
gue conté clausules
linglistiques (sobre
el total de
contractes i plecs
de contractacio i
licitacio de serveis
en els quals s’ha
detectat que cal
incloure-n’hi)

¢ Aconseguir que el Nuria Rivera

100 % dels
contractes i plecs de
contractacio de
serveis amb
necessitat
detectada, hi
inclogui clausules
linglistiques.



Incrementar la Organitzar o donar Organitzacioé de

competencia suport a
lingliistica del catala I'organitzacié de

cursos inicials i de
continuitat per a

en persones cursos de catala per persones

nouvingudes. a persones
nouvingudes.

nouvingudes en

1r: definicio del
calendari i
programa formatiu
2n-3r: imparticid
dels cursos 4t:

coordinacié amb el seguiment dels

Consorci per a la
Normalitzacié
Lingliistica i amb la
Mancomunitat la
Plana

resultats i valoracio

e Nombre de cursos ® Oferir els cursos  Nuria Rivera

inicials i de
continuitat
organitzats

¢ Nombre de
persones
nouvingudes que
reben formacio en
catala

que siguin es

requereixin Francesc Torras

adrecats a persones (Mancomunitat la
Plana)

nouvingudes.

Agnes Prats



Linia d’actuacid 3. Fer facil I'Gs del catala en el teixit comercial i empresarial local

Objectius Mesures Actuacions Calendari Pressupost Indicadors Fites anuals Responsable
Augmentar la Impulsar la Acords amb els 1r: identificacid, * Percentatge de e Garantir que en el Nuria Rivera
presencia del catala preséncia responsables de diagnosi i contactes fires o mercats amb 100 % dels

en suports visuals i adequada del catala I'organitzacié de inicials 2n: acords formalitzats esdeveniments
auditius en en el paisatge les fires o mercats negociacié i amb els comercials amb
esdeveniments lingliistic visual i per garantir la formalitzacio 3r: organitzadors que acord, el catala sigui
comercials. auditiu en preseéncia del implementacid i inclou la llengua principal

Incrementar el
percentatge
d’establiments
comercials adherits
al Voluntariat per la
llengua.

esdeveniments

comercials com

fires i mercats al
carrer.

Incentivar que els
establiments
comercials
col-laborin amb el
Voluntariat per la
llengua.

catala

Reforg de la xarxa
d’establiments
col-laboradors del
VxL

seguiment 4t:
avaluacid i difusié

1r: difusid del VxL
d’establiments 2n-
3r: signatura
d’adhesions 4t:
actualitzacid de la
base de dades
Difusid i adhesions:

juny-setembre del
2026

compromisos per
assegurar la
preséncia del catala
(sobre el total de
fires o mercats)

* Proporcié
d’establiments
adherits al
programa VxL en
relacio amb el total
d’establiments
censats

de la senyalitzacio
visual i auditiva.

* Aconseguir que 1 M. Anna Pineda
de cada 3 Agnés Prats
establiments

censats s’adhereixi

per primera vegada

al VxL.



Objectius

Augmentar I'Gs del
catalaenla
prestacio de serveis
especifics per ala
gent gran.

Augmentar I'Gs del
catala a I'entorn
social, comunitari i
institucional dels
centres educatius.

Linia d’actuacid 4. Fer facil I'tis del catala en el sector educatiu i I’atencio a infants, adolescents, joves i gent gran

Mesures

Facilitar que el
personal de serveis
adrecats a la gent
gran inclogui el
catala amb
normalitat i
garanteixi els drets
linguistics dels
usuaris.

Vetllar per I'is
normal del catala
en els casals
d’estiu, les
activitats familiars
de Nadal i similars.

Actuacions

Imparticié de
sessions de
sensibilitzacio
sobre drets
lingliistics i
comunicacié amb
la gent gran

Inclusid de
clausules
linglistiques en els
convenis amb
entitats
organitzadores

Calendari Pressupost

1r: deteccié de
necessitats i
programacio de les
sessions 2n-3r:
formacio 4t:
seguiment i
avaluacio

Proposta de data
per al taller de
sensibilitzacio per
al personal de
serveis a la gent
gran: octubre-
novembre de 2026

1r: tria dels
convenis 2n-3r:
redaccid i
aprovacio de les
clausules 4t:
aplicacio i
seguiment

Indicadors

e Grau de
cobertura de la

Fites anuals

Responsable

e Assegurar que el X Coordinacio: Nuria

% [percentatge

sensibilitzacié sobre establert per cada

drets lingtistics i
comunicacié amb la
gent gran:
percentatge de
professionals de
serveis d’atenci6 a
la gent gran que ha
assistit a les
sessions de
sensibilitzacié
(sobre el total de
professionals)

¢ Percentatge de
convenis amb
entitats
organitzadores que
inclou clausules
linglistiques (sobre
el total de convenis
amb entitats
organitzadores)

municipi] del
personal que atén
la gent gran hagi
participat en
almenys una sessié
de sensibilitzacié o
bones practiques.

e Garantir que el X
% [percentatge
establert per cada
municipi] dels
convenis amb
entitats
organitzadores
inclogui clausules
linglistiques.

Rivera i Agnés Prats

Responsable del
taller: Didac
Carbasa

Nuria Rivera
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Objectius

Augmentar I'Gs del
catala a les llars
d’infants i
ludoteques.

Incrementar la
preséncia del catala
en les activitats
esportives, culturals
i de lleure.

Linia d’actuacid 5. Fer facil I'is del catala en les activitats culturals, esportives i de lleure

Mesures

Assegurar que el
personal de la llar
d’infants i
ludoteques genera
un entorn
d’aprenentatge
precog i de foment
de I'Us espontani
del catala.

Impulsar una
preséncia
destacada del
catala en I'oferta
esportiva, les
programacions
culturals i de lleure.

Actuacions

Imparticié de
sessions de
sensibilitzacio al
personal

Impuls d’iniciatives
culturals (teatre,

cinema, concerts o
festivals) en catala

Calendari

1r: deteccié de
necessitats i
programacio de les
sessions 2n-3r:
formacio 4t:
seguiment i
avaluacio

Proposta de data
per al taller de
sensibilitzacio per
al personal de la
llar d’infants:
octubre-novembre
de 2026

1r: deteccio
d’espectacles que
inclouen musica
2n-3r: inclusio de la
musica de les llistes
de Spotify als actes
i activitats 4t:
seguiment i
avaluacio

Pressupost

Indicadors

¢ Grau de
cobertura de la
sensibilitzacié en
I’Gs del catala:
percentatge de
personal de llars
d’infants i
ludoteques que ha
participat en
sessions de
sensibilitzacié
(sobre el total de
personal que
treballa ales llars i
ludoteques del
municipi)

* Percentatge
d’actes i activitats

Fites anuals

Responsable

e Assegurar que el X Coordinacio: Nuria

% [percentatge
establert per cada
municipi] del
personal de llars
d’infants i
ludoteques del
municipi hagi
participat en
almenys una sessié
de sensibilitzacié o
bones practiques
linglistiques.

e Assegurar que el

60 % dels actes amb

amb musica que ha musica amplii la
ampliat la preséncia preséncia musical

musical del catala
(sobre el total
d’activitats amb
musica)

del catala.

Rivera i Agnés Prats

Responsable del
taller: Didac
Carbasa

Alba Orra
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Imparticié de
sessions de
sensibilitzacié o
bones practiques
lingliistiques al
personal

Objectius

Augmentar el
coneixement de les
entitats del teixit
associatiu sobre la
importancia de I'is
del catala.

Impulsar una
preséncia
destacada del
catala en I'oferta
esportiva, les
programacions
culturals i de lleure.

Inclusio de la

1r: deteccio

musica en catala en d’espectacles que

els actesii
activitats, amb
suport del CPNL a
través de llistes de
reproduccio
disponibles a
Spotify

inclouen musica
2n-3r: inclusid de la
musica de les llistes
de Spotify als actes
i activitats 4t:
seguiment i
avaluacio

e Percentatge e Assegurar que el Alba Orra /M. Anna
d’actes i activitats 60 % dels actes amb Pineda

amb musica que ha musica amplii la

ampliat la preséncia preséncia musical

musical del catala. del catala.

Linia d’actuacio 6. Fer facil I’ts del catala en el teixit associatiu de la localitat

Mesures

Oferir sessions de
sensibilitzacio
linglistica a les
entitats.

Actuacions

Imparticié de
sessions de
sensibilitzacio al
personal de les
entitats o
associacions

Calendari

1r: difusid de les
sessions i tria de
participants 2n:
confirmacio dels
participants i
preparacio de les
sessions 3r:
imparticio de les
sessions al personal
de les entitats 4t:
seguiment i
avaluacio

Proposta de data
per al taller de
sensibilitzacié dels

Pressupost

Indicadors Fites anuals Responsable

¢ Percentatge de e Aconseguir Coordinacio: Pol
personal d’entitats formar el 100% del Barnils i Agnés Prats
del teixit associatiu personal d’entitats

que ha assistit a les associatives que ho Responsable del
sessions de hagi sol-licitat. taller: Didac
sensibilitzacio. Carbasa

12



Incrementar I’Gs del Impulsar el catala

catala en les
practiques de les
entitat del teixit
associatiu.

Introduccié de la
en el teixit mirada lingiiistica
associatiu incloent en les

aquesta variable en convocatories

les convocatories  d’ajutsi

d’ajuts i subvencions
subvencions.

monitor: octubre-
novembre de 2026

1r: revisio de les
bases existents 2n:
definicio i
incorporacié del
criteri lingUistic 3r:
publicacid i difusid
de les noves
convocatories 4t:
seguiment i
avaluacio

¢ Percentatge de
noves
convocatories que
inclouen criteris
linglistics

* Proporcié de
convocatories que
inclouen criteris
linglistics en
relacié amb les
convocatories en
qgue s’ha detectat
que cal incloure-hi
clausules
linglistiques

e Assegurar que el
100 % de les noves
convocatories
inclogui criteris
linguistics.

e Aconseguir que
totes de les
convocatories
d’ajutsi
subvencions amb
necessitat de
comptar amb
clausules
linglistiques,
n’incloguin.

Nuria Rivera
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Augmentar les
iniciatives
coparticipades del
foment del catala.

Adherir el municipi Tramitacié de

a iniciatives I’adhesié formal

generals de foment del municipi al

de la llengua, Pacte Nacional per

especialment al la Llenguaii a altres

Pacte Nacional per iniciatives similars,

la Llengua. amb aprovacié
municipal
corresponent

1r: preparacié de
I’adhesid i cerca

d’acords amplis 2n:

aprovacio al ple
municipal 3r:
tramitaci6 oficial
de I'adhesié 4t:
confirmacid i
comunicacié
publica
Aprovada per Ple
mocié d’adhesié al
Pacte: abril del
2026

¢ Adhesié al Pacte ¢ Completar Nuria Rivera
Nacional per la I’adhesio al Pacte.

Llengua

completadai

aprovada

14



Fomentar la Donar suport a Difusid de la 1r: definicid de
generacié de activitats de produccio cultural categories, bases i
continguts culturals generacié o en catala através premis 2n: difusid
i audiovisuals en visibilitzacié de la  de xarxes i mitjans de la convocatoria
catala. llenguaidela locals 3r: recepcié de
produccié cultural materials i
en catala (fires de valoracio 4t:
llibre, de revista, de [liurament dels
musica, de teatre, premis i difusio
etc.).

¢ Nombre de ¢ Aconseguir 5 Ndria Rivera
materials candidats materials per cada
presentats al tipus (relats, videos,
concurs podcasts, altres)
presentats al
concurs.

15



Seguiment i avaluacio

L’Ajuntament de Seva designa I'organ o la persona responsable del seguiment del Pla
municipal d’impuls del catala, que sera la Regidoria de Serveis Publics. Aquesta figura té la
funcié de coordinar I'execucidé de les actuacions previstes, vetllar pel compliment dels
objectius establerts i garantir la coheréncia de les accions desenvolupades en el marc del
Pla. També actua com a referent intern i com a interlocutor amb el Consorci per a la
Normalitzacié Linglistica (CPNL), amb qui es manté la coordinacié téecnica i metodologica
necessaria per assegurar la qualitat del desplegament i de I'avaluacié.

El seguiment es dura a terme mitjangant reunions periodiques (amb una periodicitat
prevista de 4 reunions anuals) i I'’elaboracié d’informes de seguiment que inclouran I'analisi
dels indicadors, el grau d’execucié de les actuacions i el nivell d’assoliment de les fites anuals.
Els resultats obtinguts permetran detectar avencos, dificultats i arees de millora, i serviran
per ajustar les actuacions si escau.

En finalitzar el periode de vigéncia del Pla (2026-2028), es realitzara una avaluacié global
amb l'objectiu de valorar-ne I'impacte i formular propostes de continuitat o d’actualitzacié.
Aquest procés ha de permetre consolidar una gestid linglistica municipal coherent, eficient
i alineada amb els objectius generals de la politica linguistica del pais.

Els resultats del seguiment i de I’avaluacio del Pla es presentaran periodicament als organs
municipals competents i es posaran a disposicid de la poblacié a través dels canals de
comunicacioé de I’Ajuntament. D’aquesta manera, es garanteix la transparéencia del procés,
es fomenta la participacié i es consolida el compromis institucional amb la millora continua
de la gestio linguistica municipal.
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Comunicacio

Per garantir la transparencia i la implicacio de la poblacio, I’Ajuntament de Seva dura a terme
accions de difusio per donar a coneixer el contingut i els objectius del Pla municipal d’impuls al
catala. La difusio es fara a través dels canals habituals de comunicacié municipal —com ara el
web institucional, les xarxes socials, els butlletins informatius, els taulers d’anuncis i els mitjans
locals—, amb I'objectiu que el personal municipal i la poblacié estiguin informats sobre les
actuacions previstes, el calendari d’execucid i els resultats que se’n derivin.

L’Ajuntament mantindra actualitzada la informacio sobre el desenvolupament del Pla durant tot
el seu periode de vigéncia (2026-2028), i podra programar accions especifiques de comunicacid
o sensibilitzacié adregades a col-lectius o ambits d’interes local. Aquestes accions contribuiran a
reforgar la visibilitat del compromis municipal amb el foment del catala i a consolidar-lo com a
llengua d’Us, de cohesid i de participacio en la vida del municipi.
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