
Monica Rios Monge, com a secretària accidental de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, 
Comarca del Maresme (Barcelona):

CERTIFICO: Que el Ple de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, en sessió ordinària de data 
5/09/2024, primera convocatòria, ha pres, per unanimitat, el següent acord, a reserva de 
l’aprovació definitiva de l’acta, el qual es transcriu a continuació:

“PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA MASSA SALARIAL DEL PERSONAL LABORAL DE 
L’AJUNTAMENT I DE GUSAM SA DE L’ANY 2024.

Vist que el dia 23 de desembre de 2022 es va publicar la Llei 31/2022, de Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 2023; on es van establir les despeses del personal al servei del 
sector públic. 

Atès que, per Acord de Ple, en sessió extraordinària de data 30 de novembre de 2023, es 
va aprovar el Pressupost General per a l’exercici de 2024 i la plantilla de personal de 
l’Ajuntament d’Arenys de Munt; quina aprovació definitiva es va publicar al BOPB el dia 5 
de gener de 2024; calculant provisionalment dins l’Annex de personal l’increment previst 
per a l’any 2024 del 2,50% (2% fix + 0,50% variable) a les retribucions del personal 
funcionari i laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt vigents a 31 de desembre de 2023, 
increment pendent de l’aprovació de la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 
2024, per import de 94.859,99€, del qual l’import de 17.485,09€ correspon a l’increment 
per al personal laboral. 

Atès que, seguint l’establert per la normativa, s’hauria d’aprovar tant la massa salarial 
corresponent a l’any 2024 del personal laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, com la 
massa salarial corresponent a l’any 2024 del personal de GUSAM, S.A.; societat municipal 
constituïda per l’Ajuntament d’Arenys de Munt el dia 20 de gener de 2003.

Vist que l’empresa municipal GUSAM, S.A., presenta informe, de data 23 de febrer de 2024, 
expedient 1802/2023, amb els càlculs de la massa salarial del seu personal dels anys 2022, 
2023 i 2024.

Atès que, el dia 22 de maig de 2024 se celebra reunió entre el govern municipal i els 
representants sindicals del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, 
on es presenta el càlcul de la massa salarial del personal laboral de la corporació, essent 
aprovat pels representants sindicals, tal i com consta en l’acta de la sessió que s’adjunta a 
l’expedient.

Vist el Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es prorroguen determinades 
mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades dels conflictes a 
Ucraïna i el Pròxim Orient i s’adopten mesures urgents en matèria fiscal, energètica i social, 



s’han establert, entre d’altres, els increments retributius del personal al servei del sector 
públic per a l’any 2024; quedant pendents de publicació els imports corresponents, via 
resolució de la Secretaria d’Estat i Despeses corresponent.

Atès que, addicionalment a l’establert per la LLPGE 2023, també pot existir un increment 
de la massa salarial d’un exercici pressupostari a l’altre, sempre que aquest increment sigui 
explicat per:

- L’augment d’efectius de personal, ja sigui personal fix o personal interí, ja que 
no ha de tenir-se en compte per comparar les masses salarials de dos exercicis 
pressupostaris diferents, perquè la comparació ha de realitzar-se en termes 
d’homogeneïtat per a les dues anualitats de la comparació, tant pel que 
respecta a efectius de personal com per a l’antiguitat d’aquest personal.

- Els processos de promoció interna.
- L’increment de l’antiguitat del personal.
- Les adequacions retributives que s’hagin fet amb caràcter singular i excepcional, 

que resultin imprescindibles pel contingut dels llocs de treball, per la variació 
del nombre d’efectius assignats a cada programa, o pel grau de consecució dels 
objectius fixats al mateix.

Atès que la massa salarial del personal laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt de l’any 
2024 s’ha calculat d’acord amb els següents criteris:

A) Que, per Acord de Ple, en sessió extraordinària de data 30 de novembre de 2023, es 
va aprovar el Pressupost General per a l’exercici de 2024 i la plantilla de personal de 
l’Ajuntament d’Arenys de Munt; quina aprovació definitiva es va publicar al BOPB el 
dia 5 de gener de 2024; calculant provisionalment dins l’Annex de personal l’increment 
previst per a l’any 2024 del 2,50% (2% fix + 0,50% variable) a les retribucions del 
personal funcionari i laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt vigents a 31 de 
desembre de 2023, increment pendent de l’aprovació de la Llei de Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 2024, per import de 94.859,99€. 

B) Que la massa salarial del personal laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt de l’any 
2024 s’ha calculat d’acord amb els següents criteris:
o  En primer lloc, s’han computat les despeses en fase definitiva a 31 de desembre de 

2023 relatives a les retribucions bàsiques* i complementàries de tot el personal 
laboral fix i temporal, que sumen un import de 645.072,51€, segons el següent 
detall:

APLICACIONS DESCRIPCIÓ IMPORT
110.1532.13000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES - BRIGADA VIES PÚBLIQUES- 216.197,89
110.163.10100 RETRIBUCIONS BÀSIQUES - DIRECTIU BRIGADA- 19.387,89
110.163.10101 ALTRES REMUNERACIONS -DIRECTIU BRIGADA- 18.697,87
110.163.13000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES -BRIGADA NETEJA- 218.979,87
110.170.13000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES -CONSERGE MEDI AMBIENT- 66,83
110.231.13000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES -BENESTAR SOCIAL- 95.921,69
110.430.13000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES -COMERÇ - 35.371,70
110.920.13000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES.-ADM. GENERAL INF.- 40.448,77

TOTAL 645.072,51



*Dins les retribucions bàsiques del personal laboral s’inclou el concepte de triennis, 
que retribueixen l’antiguitat i quin import pot experimentar una variació natural en 
els propers exercicis pressupostaris, variació que no s’ha de tenir en compte per al 
comparatiu.

Aquest import correspon a un total d’efectius estructurals laborals de 22 persones.

o    En segon lloc, s’han computat les despeses en fase definitiva a 31 de desembre 
de 2023 que retribueixen les hores extraordinàries i els complements de 
coordinació de tot el personal laboral fix i temporal, que sumen un import de 
23.405,32€, segons el següent detall:

Aquest import correspon a un total d’efectius estructurals laborals de 22 persones.

o    En tercer lloc, s’han computat les despeses relatives a la formació i el 
perfeccionament i, el fons social, que inicialment estan agrupades per a tot el 
personal de la corporació, havent-se realitzat els càlculs de la part proporcional 
que pertoca al personal laboral fix i temporal, segons el següent detall, tot indicant 
que aquesta despesa té un caràcter rogat, i dependrà de les circumstàncies 
personals dels empleats públics que les sol·licitin o no durant l’exercici en curs: 

  Aquest import correspon a un total d’efectius estructurals laborals de 22 persones.

C) Que la suma total de la massa salarial del personal laboral a 31 de desembre de 2023 
de l’Ajuntament d’Arenys de Munt és de 670.549,03€, per a 22 persones, segons el 
següent:

D) Que la massa salarial per a l’any 2024 es pot veure augmentada en el nombre d’efectius 
i el percentatge d’increment establert pel Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel 

APLICACIONS DESCRIPCIÓ IMPORT
110.1532.13000 HORES EXTRES - BRIGADA OBRES I SERVEIS- 8.546,69
110.163.13000 HORES EXTRAORDINÀRIES -BRIGADA NETEJA- 11.769,97
110.170.13000 HORES EXTRAORDINÀRIES -CONSERGE MEDI AMBIENT- 0,00
110.231.13000 HORES EXTRAORDINÀRIES DEL PERSONAL LABORAL-BENESTAR SOCIAL-894,32
110.430.13000 HORES EXTRAORDINÀRIES DEL PERSONAL LABORAL -COMERÇ - 612,76
110.920.13000 HORES EXTRAORDINÀRIES DEL PERSONAL LABORAL-ADM. GENERAL INF.-1.581,58

TOTAL 23.405,32

Part proporcional personal laboral
110 221 16200 FORMACIÓ I PERFECCIONAMENT DEL PERSONAL. 6.000,00 €  -   € 5.779,73 € 1.589,43 €
110 221 16209 FONS SOCIAL DEL PERSONAL FUNCIONARI I LABORAL 6.000,00 €  -   € 1.751,89 € 481,77 €

12.000,00 €  -   € 7.531,62 € 2.071,20 €

RETRIBUCIONS BÀSIQUES I COMPLEMENTÀRIES 645.072,51 €
HORES EXTRAORDINÀRIES I COMPLEMENTS COORDINACIÓ 23.405,32 €
INDEMNITZACIONS AL PERSONAL -  €
FORMACIÓ I FONS SOCIAL (PART PROPORCIONAL) 2.071,20 €
TOTAL MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL 2023 670.549,03 €



qual es prorroguen determinades mesures per afrontar les conseqüències 
econòmiques i socials derivades dels conflictes a Ucraïna i el Pròxim Orient i s’adopten 
mesures urgents en matèria fiscal, energètica i social, que serà d’un 2% fix i d’un 0,50% 
variable vinculat al IPCA. Tenint en compte que el nombre d’efectius laborals estimat 
en el pressupost 2024 ha estat de 23 persones, i l’esmentat increment salarial, la massa 
salarial del personal laboral per a l’any 2024 queda com segueix:

MASSA SALARIAL 2023 FASE DEFINITIVA (TOTAL 22 PERSONES) 670.549,03 €
AUGMENT EFECTIUS (TOTAL 23 PERSONES, DIFERÈNCIA 1 PERSONA) 30.925,62 €
INCREMENT SALARIAL LLPGE 2024 (ESTIMAT 2,50%) 17.485,09 €
TOTAL MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL 2024 718.959,73 €

Atès que la massa salarial de la societat municipal GUSAM, S.A. de l’any 2024 s’ha calculat 
d’acord amb els següents criteris:

A) El càlcul de la massa salarial de la societat municipal GUSAM, S.A. corresponent a l’any 
2024, s’ha realitzat, segons informe de data 23 de febrer de 2024, expedient 
1802/2023, partint de les despeses meritades a 31 de desembre de 2023 i justificant 
degudament les variacions aplicades per obtenir la massa salarial en termes 
d’homogeneïtat, segons el següent:

Esquema dades Anualita
t

Despesa en 
personal Sous i salaris Seguretat 

Social

Altres 
despeses 

socials

Plantilla 
(jornades

)
Comptes 

anuals CA 2023 1.389.893,11
€ 

1.059.280,50
€ 

318.875,94 
€ 

11.736,67 
€ 43,50

Pressupost 2024 1.566.955,02
€

1.171.360,05
€ 383.722,36€ 11.872,61€ 46,12

B) La distribució del nombre d’efectius segons la naturalesa de la seva contractació té 
aquesta classificació:

a. Personal fix o indefinit, amb jornades parcials o completes.
b. Personal amb contractacions de durada determinada per interinitat, a jornada 

completa o parcial, que substitueixen personal de baixa per incapacitat 
temporal o reduccions de jornada, o ocupen el lloc fins a la seva cobertura 
definitiva.

c. La resta de contractacions de durada determinada, a jornada completa o 
parcial, són eventuals per circumstàncies de la producció.

Nombre efectius

Anualitat Fix
Substitució o 

interí fins 
cobertura

Eventuals

CA 2023 44,07 1,30



C) El total de sous i salaris del personal eventual per circumstàncies de la producció dels 
anys 2023 i previsió del 2024 té el següent detall:

a. Sou brut de personal eventual:

b. Antiguitat: es detalla a continuació quin import correspon al complement per 
antiguitat, excloent-ne el corresponent al personal eventual.

c. Les retribucions variables són complements per les següents circumstàncies: 
hores complementàries i extraordinàries, retén, guàrdia, complement 
nocturnitat, complement diumenges, complement festius i canvis de 
categoria.

D)En base a les dades anteriors i en base a la informació dels comptes anuals, aplicant-
ne els ajustos descrits, la massa salarial de les anualitats 2023 i previsió 2024 és la 
següent:

2024 43,32 2,80

Sou brut personal eventual

Anualitat Import sou brut:

CA 2023  32.129,06 €
2024 44.368,07€

Antiguitat
Anualitat Import antiguitats:

CA 2023 23.935,82 €
2024 33.047,83 €

Retribucions variables

Anualitat Import variables:

CA 2023 34.981,14 €
2024 30.485,68 €



D) Que la massa salarial per a l’any 2024 es pot veure augmentada pel percentatge 
d’increment establert pel Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es 
prorroguen determinades mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i 
socials derivades dels conflictes a Ucraïna i el Pròxim Orient i s’adopten mesures 
urgents en matèria fiscal, energètica i social, que serà d’un 2% fix i d’un 0,50% variable 
vinculat al IPCA, segons el següent:

E)Per tant, el càlcul total de la massa salarial del personal de la societat municipal GUSAM, 
S.A. per a l’any 2024 és de 1.089.336,30€:

Vist el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals, i que determina el contingut de les relacions de llocs de treball; 
i havent donat trasllat de la documentació als representants sindicals per tal que expressin 
llur opinió.

Vist que s’ha fet negociació en aquest sentit amb els representants sindicals del personal 
funcionari i laboral en reunió de data 22 de maig de 2024, segons consta en l’acta de la 
sessió que s’adjunta a l’expedient. 

Vist l’informe favorable emès per la Tècnica de Recursos Humans 84/2024, de data 19 de 
juliol (Expedient 726/2024).

MASSA SALARIAL

Anualitat Import

2023 1.035.113,38€
2024 1.063.458,47€

Diferència 28.345,09€ (2,74%)

Augment retributiu 2,50% RDL 4/2024 2,50% 25.877,83€

Quantitativament: 2.467,26€
Increment en termes d'homogeneïtat:

Percentualment: 0,24%

MASSA SALARIAL 2024 GUSAM, S.A. 1.063.458,47 €
INCREMENT SALARIAL LLPGE 2024 (ESTIMAT 2,50%) 25.877,83 €
TOTAL MASSA SALARIAL PERSONAL GUSAM S.A. 2024 1.089.336,30 €



Vist que no és preceptiu informe de secretaria en base a l’art. 47.2 LBRL per la tramitació 
d’aquest expedient.

La Comissió Informativa proposa al Ple l’adopció dels següents acords:

Primer.- Aprovar la massa salarial del personal laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt 
de l’any 2024, en compliment de l’article 103.bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril de Bases de 
Règim Local, d’acord amb la redacció donada per l’article 1.27 de la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local, que s’eleva a un 
import de 718.959,73€, segons el següent detall:

MASSA SALARIAL 2023 FASE DEFINITIVA (TOTAL 22 PERSONES) 670.549,03 €
AUGMENT EFECTIUS (TOTAL 23 PERSONES, DIFERÈNCIA 1 PERSONA) 30.925,62 €
INCREMENT SALARIAL LLPGE 2024 (ESTIMAT 2,50%) 17.485,09 €
TOTAL MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL 2024 718.959,73 €

Segon.- Aprovar la massa salarial de la societat municipal GUSAM, S.A. de l’any 2024, en 
compliment de l’article 103.bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril de Bases de Règim Local, 
d’acord amb la redacció donada per l’article 1.27 de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, 
de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local, que s’eleva a un import de 
1.089.336,30€, segons el següent:

Tercer.-  Publicar l’acord al BOPB, al tauler electrònic i al web municipal.”

I perquè consti i tingui els efectes oportuns, signo aquest certificat d’ordre i amb el vistiplau 
del senyor alcalde president, a Arenys de Munt (document signat electrònicament). 

Vist i plau
L’alcalde, 

MASSA SALARIAL 2024 GUSAM, S.A. 1.063.458,47 €
INCREMENT SALARIAL LLPGE 2024 (ESTIMAT 2,50%) 25.877,83 €
TOTAL MASSA SALARIAL PERSONAL GUSAM S.A. 2024 1.089.336,30 €


