AJUNTAMENT DE POBOLEDA

ACTA DE LA SESSIO DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE POBOLEDA

Identificacio de la sessio

Nuam.: 5/2018

Caracter: Ordinaria de 'Ajuntament,
Data: 24 de setembre de 2018

Horari: a les 13:00 hores

Lloc: Sald de sessions de 'Ajuntament
Convocatbfia: Primera

Hi assisteixen:

1 Josep Maria Diaz Franquet, Alcalde
2. Maria Mercedes Ruiz Bravo, Regidora
3. Maria Magdalena Fabregat Giralt

4. Salvador Burgos Iborra, Regidor

Secretari-Interventor Interi: Julen Barriola Muguerza
Absents:

1. Jordi Catala Jasan, Regidor
2. Antonio Pefia Batllo, Regidor

Abans d'iniciar el ple, 'alcalde posa de manifest que ha sobrevingut un assumpte:
-Aprovacio bases d’ atorgament llicencia bar/restaurant La Closa

Per tal de que puguin ser incloses a l'ordre del dia cal sotmetre la urgéncia a la aprovacio del
ple, a 'empara d'allo que disposa l'article 83 del reial decret 2568/1986 de 28 de novembre,
pel qual s’aprova el Reglament d'Organitzacio i funcionament i Régim juridic de les Entitats
Locals

En cas que s'aprovi la urgéncia passaria a formar part de Pordre del dia com a punt 9 e,
passant el punt de precs i preguntes a ser el punt num. 10 de l'ordre del dia. En cas contrari
quedarien sobre la taula

L’alcalde posa a votacio la urgencia del punt sobrevingut quedant aquesta aprovada per
unanimitat:

1.- Lectura i Aprovacio de 'esborrany de acta de la sessio ordinaria del ple municipal,
duta a terme el dia 26 de juny de 2018

2.-. Acord d’Aprovacio det Compte General 2017.

3.- Acord d'Aprovacié de la Massa Salarial del Personal Laboral per Iany 2018.

4.-. Acord d’Aprovacio del Projecte d'Escut Municipal d'aquest Municipi
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AJUNTAMENT DE POBOLEDA

5.- Acord increment retributiu art. 18 LPGE (16/2018, de 3 de juliol de pressupostos
generals de I'stat per I'any 2018)

6.-. Donar compte del Decret 89/18 daprovacié de les linies fonamentals del
pressupost del 2019,

7.- Resoldre la Discrepancia formulada per la Secretaria-Intervenciéo Municipal, en
data 17 de Setembre de 2018, en el sentit d'aprovar 'autoritzacié, disposicié,
reconeixement d'obligacions i el pagament de les factures relacionades a l'informe
esmentat.

8.- Donar compte de decrets, resolucions i Informes Desfavorables de la Secretaria-
Intervencié Municipal.

9.- Aprovaci6 bases d'atorgament llicéncia bar/restaurant La Closa

10.- Precs i Preguntes.

1.- LECTURA | APROVACIO DE L'ESBORRANY DE ACTA DE LA SESSIO
ORDINARIA DEL PLE MUNICIPAL, DUTA A TERME EL DIA 26 DE JUNY DE 2018,

(El Senyor Alcalde obre P'acte, i un cop comprovada pel secretari 'existencia del quorum
gue cal perqué pugui ser iniciada la sessio)

Atés que tols els regidors coneixen els redactats de les actes objecte d'aprovacié, per
haver-se distribuit amb la convocatoria, es pregunta si hi ha alguna esmena al respecte.

Sotmes a votacio, el Ple de I'Ajuntament aprova el punt per unanimitat dels quatre (4)
membres assistents

2.-. ACORD D'APROVACIO DEL COMPTE GENERAL 2017.

Fets

1. L'alcalde ha resol iniciar I'expedient d’aprovacid del Compte General aixi com
encarregar a la secretaria intervencié 'emissio de l'informe corresponent.

2..L'interventor ha emés: INFORME FAVORABLE amb les consideracions seglents:

1. L'entitat local presenta un situacidé d'equilibri patrimonial: els actius no
corrents de 1.260.31858 € estan totalment financats amb els capitals
permanents de 1.461.639,06 € i, d'altra banda, l'actiu corrent de 387.994,04 €
finanga completament el passiu corrent de 186.673,56 €.

2. L'entitat local presenta un situacié d'equilibri financer amb un romanent liquid
de tresoreria resultant del tancament de 'exercici és de 217.199,88 £.

Cal afegir que 'entitat local presenta un saldo de creditors pendents d’aplicar a
pressupost de 14.270,54 euros i de creditors per devolucions d'ingressos de 0,00
eurcs, per la qual cosa el romanent de tresoreria per a despeses generals ajustat
seria de 202.929,44 euros,

Per altra banda, la gestid de la tresoreria presenta un superavit anual de
85.891,06 € euros.
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3. La gestié pressupostaria de I'entitat local mostra un resultat pressupostari
ajustat de 96.788,53 euros, un grau d'execucio del pressupost de despeses del
80,58% i d'ingressos del 73,59%.

4. En relacid als compliments de I'objectiu d’estabilitat, regla de la despesa i
deute viu de 'ens local, aquest presenta una capacitat de finangament de
124.557,58 € euros, un compliment de la regla de la despesa de 96.133,44 €.
euros, un rati de deute viu de0,00% i un PMP anual de 57,39 dies.

5. En consequeéncia, la Intervencid informa favorablement 'elaboracid del compte
general de l'exercici 2017 tot i advertint de la necessitat de la corporacié de
reconduir el PMP per tal de complir amb els terminis legalment establerts de 30
dies des del reconeixement de I'obligacié.

3. La Comissio Especial de Comptes ha informat favorablement I'expedient del Compte
General.

4. U'expedient del Compte General s’ha sotmes a informacié publica durant el qual no
s’han presentat reclamacions

Fonaments juridics

1. La Regla 44 de 'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la
Instruccié del model normal de comptabilitat local (ICAL) estableix que el Compte
General de I'entitat local mostrara la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera,
dels resultats i de I'execucid del pressupost.

2. L'article 209 del RDL 2/2004, de 5 de marc pel qual s’aprova el Text refos de ia Llei
reguladora de les Hisendes locals (TRLRHL) i [a Regla 45 de la ICAL, estableixen que
el Compte General estara integrat pel de [a propia entitats, el dels organismes autonoms
i pel de les societats mercantils de capital integrament municipal.

3. L'article 211 del RDL 2/2004, de 5 de mar¢ pel qual s’aprova el TRLRHL, disposa que
els municipis amb poblacié- superior a 50.000 habitants i les entitats locals d’ambit
territorial superior acompanyaran, a més, al Compte General una memoria justificativa
del cost i rendiment dels serveis publics i una memdria demostrativa del grau en que
s'hagin assolit els objectius programats amb indicacié dels previstos i aconseguits amb
el cost dels mateixos.

4. L'article 212 del RDL 2/2004, de 5 de marg pel qual s'aprova el TRLRHL, 'article 116
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril per la qual s’aproven les Bases del regim local i les Regles
49 i 51 de la ICAL disposen que els estats i comptes de Pentitat local, aixi com dels
organismes autonoms i de les societat mercantils amb capital integrament de I'entitat
local, seran retuts pel seu president abans del 15 de maig de I'exercici seglient al qual
corresponguin.

Afegeix que el Compte General I'ha de formar la Intervencié i que abans de 't de juny
s'ha de sotmetre a informe de la Comissio Especial de Comptes.

El Compte General amb l'informe de la Comissié Especial de Comptes s’exposara al
public per un termini de 15 dies, durant els quals i vuit més els interessats podran
presentar reclamacions, objeccions ¢ observacions. Una vegada examinats aquests per
la Comissid especial i fetes les comprovacions necessaries, s’emetra un nou informe.
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El Compte General se sotmetra al Ple per a ser aprovat abans de I'1 d'octubre
acompanyat dels informes de la comissidé especial i de les reclamacions i objeccions
presentades.

Larticle 223 del TRLRHL disposa que cal retre el Compte General degudament aprovat
al Tribunal de Comptes, abans del 15 d’octubre.

El conveni de col-laboracio signat el 3 de desembre del 2014 entre el Tribunal de
Comptes i la Sindicatura de Comptes de Catalunya per a la coordinacid de la
tramesa telematica dels comptes generals de les entitats locals permet que les
entitats locals de Catalunya enviin la documentacié relativa al Compte general
mitjangant un Gnic procediment telematic i que es consideri presentat el Compte
general en ambdues institucions a tots els efectes

5. Laregla 45 de la [CAL disposa que els estats que formaran part del Compte General
de I'entitat local i de cadascun dels seus organismes autdnoms soén el balang de situacio,
el compte del resultat econdmic patrimonial, lestat de liquidacid del pressupost, I'estat
de canvis del patrimoni net, I'estat de fluxos d’efectiu | la meméoria. També disposa que
caldra afegir [a seglient documentacié complementaria:

- Actes d'arqueig de les existéncies en caixa a fi d’ exerCiCE de la propia entitat local i de
cadascun dels seus organismes autdnoms.

- Notes o certificacions de cadascuna de les entitats financeres en relacid als seus
saldos a favor de 'entitat local o de Vorganisme autdnom, a fi d'exercici i agrupats per
nom ¢ rad social de l'entitat bancaria. en cas de discrepancia enfre els saldes
comptables i els bancaris s'aportara I'oport estat de conciliacid, autoritzat per
linterventor o érgan de P'entitat local que tingui atribuida la funcié de comptabilitat.

6. La regla 48 de Ja ICAL estableix que a més a més dels documenis relacionats
anteriorment al Compte General s'hi acompanyaran:

- Els comptes anuals de les societats mercantils que T'entitat local en tingui una
participacié majeritaria

- Els comptes anuals de les unitats dependents d’acord amb la Llei organica d’Estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera no compreses en l'apartat anterior ni integrades
al Compte General.

7. L'article 58 del DL 2/2003, de 28 d'abril pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya estableix que correspon a la comissié especial
de comptes I'examen, F'estudi i I'informe dels comptes anuals de la corporacio. Afegeix
gue per a I'exercici adequat de les seves funcions, la comissio pot requerir, per mitja de
l'alcalde o alcaldessa, la documentacidé complementaria que consideri necessaria i la
presencia dels membres i els funcionaris de la corporacié especialment relacionats amb
els comptes que s'analitzin.

Estableix que la comissio esta integrada per membres de tots els grups politics
integrants de la corporacié. E! nombre de membres és proporcional a la seva
representativitat en I'ajuntament o igual per a cada grup. En aquest Gltim cas s'aplica el
sistema de vot ponderat.

Les competéncies de la comissio especial de comptes s'entenen sens perjudici de les
que corresponen al Tribunal de Comptes i a la Sindicatura de Comptes, d'acord amb [ur
legislacié especifica.
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8. Larticle 101.3 del DL 2/2003, de 28 d'abril pel qual s'aprova el Text refos de la Llei
municipal i de réegim local de Catalunya disposa que el Compte General i la
documentacio complementaria han d'ésser a disposicio dels membres de la comissio,
perque els puguin examinar i consultar, com a minim quinze dies abans de la primera
de les reunions. ‘

9. La regla 49.4 de la ICAL estableix que Vaprovacié del Compte General és un acte
essencial per a la fiscalitzacid d’aquesta pels organs de controf extern, que no requereix
ia conformitat amb les actuacions que ¢'hi reflecteixen, ni genera responsabilitat per ra¢
de les mateixes.

ES PROPOSA

Primer. Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l'exercici 2017,
integrats pels seglents documents comptables:

- Balang de situacid: en tancar exercici hi ha un actiu de1.648.312,62 euros, un passiu
de 1.648.312,82 euros i un resultat de I'exercici de 58.887,77 euros.

- Compte de resultat economic patrimonial: el qual en tancar I'exercici presenta un
resuitat de 58.897,77 euros.

- Liguidacio del pressupost: en tancar 'exercici hi ha uns drets pendents de cobrament
de 14.270,54 euros, unes obligacions pendents de pagament de 17.370,47 euros, i un
resultat pressupostari ajustat de 96.788,53 euros.

- Estat de canvis del patrimoni net; mostra la variacid del patrimoni net durant I'exercici,
es parteix d'un patrimoni net de 1.399.691,31.euros i al final de l'exercici hi ha un
patrimoni net de 1.456.812,08.euros.

- Estat de fluxos d'efectiu: el qual presenta els cobraments i pagaments que hi ha hagut
en 'exercici de manera gue partint d'unes existéncies inicials de 199.860,97 euros i
s’arriba a unes existéncies finals de 285.842,03.euros

- La memoria: document que completa, amplia i comenta la informacid continguda al
balang, en el compte de resultat econdmic patrimonial i en P'estat de liquidacié del
pressupost.

i la documentacic complementaria segiient:

- Actes d'arqueig de les existéncies en caixa a fi d'exercici de la propia entitat local i de
cadascun dels seus organismes autbnoms: en tancar l'exercici hi ha unes existéncies
finals de 295.842,03 euros.

- Notes o certificacions de cadascuna de les entitats financeres en relacid als seus
saldos, a favor de 'entitat local ¢ de {'organisme autdnom, a final d’exercici | agrupats
per nom o rad social de l'entitat bancaria. En cas de discrepancia entre els saldos
comptables | els bancaris s'aportara l'oportu estat de conciliacid, autoritzat per
I'interventor o drgan de 'entitat local que tingui atribuida 1a funcid de comptabilitat.

- Els estats integrats i consolidats dels comptes determinats pel ple de la corporacié.

Tercer. Retre els esmentats comptes de la corporacid, esdevinguts com a resultat de
Fexercici economic 2017, a la Sindicatura de Comptes i al Tribunal de Comiptes.

Sotmeés a votacio, el Ple de i"Ajuntament aprova el punt per unanimitat dels quatre (4)
membres assistents
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3.- ACORD D'APROVACIO DE LA MASSA SALARIAL DEL _PERSONAL
LABORAL PER L’ANY 2018.

En Expedient d'acreditacid, aprovacié i publicitat de la massa salarial del
personal laboral de 'Entitat corresponent a I'exercici 2018.

ANTECEDENTS

1. Per Provisi¢ de I'Alcaldia de data 18 de juliol de 2018, s'ha incoat expedient
d’acreditacio, aprovacid i publicitat de la massa salarial del personal laboral
d'aquesta Entitat corresponent a I'exercici corrent, alhora que ordena Pemissio
d’informe per part de la Secretaria Intervencié Municipal.

2. El Pressupost d'aquest Ajuntament per a l'exercici 2018 va ser aprovat
inicialment pel Ple en acord de data 12 de desembre de 2017, el qual va
esdevenir definitiu, una vegada exposat al public sense reclamacions, en data
16 de gener de 2018. :

3. En data 18 de juliol de 2018, s'ha emes l'informe de Secretaria Intervencid
sobre el procediment legal aplicable, en el qual s'acredita que I'import d'aguesta
massa salarial del personal laboral de I'entitat ascendeix a 61.799,03 €, i que
aquest import no s’ha incrementat respecte del meritat per aquest personal en
I'exercici 2017, considerat en termes d’homogeneitat pels dos pericdes de
comparacié, segons el detall i les variacions exposades a l'informe de Secretaria
esmentat. '

FONAMENTS DE DRET

1.- L'article primer, apartat vint-i-seté de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzaci6 | sostenibilitat de I’Administracié local (LRSL), que modifica la Liei
7/1985, de 2 d’'abril, de Bases de Régim Local (LBRL), introdueix un nou article
103.bis, sobre la massa salarial del personal laboral del sector public local, obliga
a les corporacions locals a aprovar anualment la massa salarial del personal
laboral del sector public local respectant els limits i les condicions establertes
amb caracter general en la corresponent Llei de Pressupostos Generals de
I'Estat.

2. L’article 23 de la Liei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat
per a 'any 2018, en els seus primers tres apartats determina que:

“Un. A l'efecte d'aquesta Llei, la massa salarial del personal laboral del sector
plblic estatal sera la definida en el seu article 18.cuatro, amb el limit de les
quanties informades favorablement pel Ministeri d'Hisenda i Funcidé Publica a
través de la Secretaria d'Estat de Pressupostos i Despeses.

Dos. La massa salarial del personal laboral del sector pliblic estatal no podra
experimentar un creixement superior a l'establert en l'article 18.dos d'aquesta
Liei, sense perjudici del que pogués derivar-se de la consecucio dels objectius
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assighats a cada departament ministerial, organisme public, resta d'ens publics,
societats mercantils estatals, fundacions del sector public estatal i consorcis
participats majoritariament per les administracions i organismes que integren el
sector public estatal, mitjangant I'increment de la productivitat o modificacié dels
sistemes d'organitzacid del treball o classificacid professional, previ 'informe
assenyalat en l'apartat anterior.

Tampoc experimentaran increment superior a F'establert en {'article 18.dos, les
retribucions de qualsevol altre personal vinculat mitjangant una relacio- de
caracter labora!l no acollit a conveni amb independéncia de la seva tipologia,
modalitat 0 naturalesa, inclds el personal directiu del sector pablic.

Per la seva banda, l'article 18.4 d’aquesta llei, cita textualment que “la massa
salarial del personatl laboral, que s'incrementara en el percentatge maxim previst
en l'apartat dos d'aquest article, esta integrada pel conjunt de les retribucions
salarials | extrasalarials i les despeses d'accid social meritades per aquest
personal en {'any anterior, en termes d'homogeneitat per als dos periodes objecte
de comparacio.

S'exceptuen, en tot cas:

a} L.es prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social.

b) Les cotitzacions al sistema de la Seguretat Social a carrec de Focupador.

c) Les indemnitzacions corresponents a trasllats, suspensions o acomiadaments.
d} Les indemnitzacions o bestretes per despeses que haja realitzat el treballador.

Referent a aixd, es considera que les despeses en concepte d'accid social sén
beneficis, complements o millores diferents a les contraprestacions pel treball
realitzat te com a finalitat satisfer determinades necessitats consequencza de
circumstancies personals dels treballadors.

Aquestes despeses d'accié social, en termes globals, no podran experimentar
cap increment en 2018 respecte als de 'any 2017."

3.- Aguesta aprovacid s’ha de considerar de competéncia del Ple atesa la seva
directa vinculacié al Pressupost anual i a la plantilla de personal, 'aprovacid de
les quals correspon a aquest drgan municipal d’acord amb els articles 22.2.e)
LBRL, 62.2.f) de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, aprovada per
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril (LMRLC), i 168.4 de la Llei d'Hisendes
Locals, Text Refos aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de & de marg
(LHL), llevat I'excepcio prevista a la disposicid addicional 16a LBRL, introduida
per 'esmentada LRSL.

4.-La massa salarial aprovada ha de ser objecte de publicitat a la seu electronica
i al Butlleti Oficial de la provincia en el termini de vint dies, conforme l'apartat 3
d’aquest article 103.bis LBRL.

Per fot l'exposat, el Ple de 'Ajuntament de Poboleda, a proposta de 'Alcaldia
Municipal

ACORDA
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PRIMER.- Aprovar la massa salarial de! personal laboral d’aguesta Entitat per a
I'exercici 2018, la qual, en termes d’homogeneitat amb la meritada en 2017 per
aquest personal, tant respecte a efectius com a antiguitat, ascendeix a la
quantitat de 61.799,03 €.

SEGON.- Fer public aquest import en la seu electrénica de la corporacié i en el
Butlleti Oficial de la provincia en el termini de vint dies.

Sotmés a votacid, el Ple de 'Ajuntament aprova el punt per unanimitat dels
quatre (4) membres assistents

4.-. ACORD D'APROVACIO DEL PROJECTE D'ESCUT MUNICIPAL
D'AQUEST MUNICIP! '

Ates I'expedient instruit per a I'adopcié de I'Escut Municipal d'aquest Municipi,
per tal que presideixi els actes oficials i sigui emprat com a estampilla als
documents de I'Ajuntament, aprovat inicialment per acord del Ple de data 16 de
desembre de 2016.

Resultant que s'encomanaren els treballs necessaris d'investigacié a a 'assessor
d'Heraldica i Vexil-logia i trames per la Direccié General d’Administracié Local,
que ha redactat 'oportu Projecte d'Escut, que compren memoria historico-
heraldica i els corresponents dissenys, i que recull les particularitats
suficientment representatives d'aquest Ajuntament.

Considerant que entre les atribucions de f'Ajuntament ple nombrades a ['art.
22.2.b) LRBRL, figura I'adopcié de la seva bandera o escut, per a la qual cosa
haura de complir-se el que disposa l'art. 187 ROF, i observar-se el procediment
regulat per la legislacié autonomica vigent en la materia.

ACORD

PRIMER.- Aprovar en la seva integritat el Projecte d'Escut Municipal d'aguest
Municipi, conforme a la memoria historico-heraldica i al disseny contingut al
mateix, i la descripcidé del qual s’adjunta. '

SEGON.- Sotmetre a informacioé publica l'expedient per termini de vint dies,
mitjan¢ant anuncis al DOGC i al fauler d'edictes d'aquest Ajuntament.

Aixi mateix, estara disponible para tot aquell que ho sol-liciti a través de mifjans
electronics a la seu electronica d'aquest ajuntament (art.83 LPACAP).

TERCER.- Remetre l'expedient a l'organisme competent de la Comunitat
Autonoma a l'efecte de la seva superior aprovacio, previ dictamen de 'Academia
de la Histdria

Sotmés a votacid, el Ple de 'Ajuntament aprova el punt per unanimitat deis quatre (4)
membres assistents
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5.- ACORD INCREMENT RETRIBUTIU ART. 18 LPGE (1.6/2018, DE 3 DE
JULIOL DE PRESSUPOSTOS GENERALS DE L’ESTAT PER L’'ANY 2018)

ANTECEDENTS | FONAMENTS DE DRET

1. La Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat per a l'any 2018
(BOE de 4 de juliol), regula en el seu titol Itl les despeses de personal i estableix per a
I'any 2018, amb caracter basic, en el seu article 18.dos, un marge d'increment global de
les retribucions del personal al servei del sector public de fins I'1,5 per 100 respecte a
les vigents a 31 de desembre de 2017, en termes d'homogeneitat per als dos periodes
de comparacid, tant pel que fa a efectius de personal com a l'antiguitat d'aquest.

A més de l'anterior, assenyala també el citat article 18.dos que, si lincrement del
Producte Interior Brut (PIB) a preus constants el 2017 arribés o superés el 3,1 per 100,
s'afegiria, amb efectes d'1 de juliol de 2018, un altre 0,25 per 100 d'increment salarial.
Aquest increment sera aprovat, si escau, per Acord de Consell de Ministres, del qual
s'ha de traslladar a les comunitats autdonomes, a les ciutats autdnomes i a la Federacié
Espanyola de Municipis i Provincies. En aquest sentit, en data 13 de juliol de 2018 ha
estat aprovat pel Consell de Ministres del Govern central el seglent Acord: “Aprobado
el incremento de las retribuciones del personal del sector publico. {...) Por tanto, dado
que se dan todos los requisitos exigidos, el Gobierno ha aprobado el incremento def
0.25% adicional en las retribuciones del personal al servicio del sector publico con el
objetivo de que pueda hacerse efectivo de manera inminente. {...) De estas subidas,
tanto la adicional (0.25%) como el incremento fijo (1.5%) se veran también beneficiados
ef personal laboral de las entidades del sector publico estatal, tras haber aprobado el
Gobierno las pautas de negociacién colectiva de ese sector plblico estatal para 2018.”

D'altra banda, disposa l'art. 18.dos.final que es podra autoritzar un increment addicional
del 0,2 per 100 de la massa salarial per, entre altres mesures, la implantacio de plans o
projectes de millora de la productivitat o l'eficiéncia, la revisié de complements especifics
entre llocs amb funcions equiparables, 'homologacié de complements de destinacié o
'aportacio a plans de pensions. En les Administracions i resta d’entitats del sector public
en situacié de superavit pressupostari en I'exercici 2017, aguest increment addicional
podra arribar fins el 0.3 per cent.

2. Altrament, la Llei de pressupostos generals de I'Estat per Pany 2018 estableix,
igualment amb caracter basic, al seu article 18.Cinc.1 les gquanties que els funcionaris
d’Administracié local han de percebre, en concepte de sou i triennis, en les ndmines
ordinaries de gener a desembre de 2018. En agquestes quanties es recull un increment
de I'1,56 respecte les previstes 'exercici 2017. Igualment a P'article 18.Cinc.2 es recullen
les quanties que els funcionaris han de percebre en concepte de sou i triennis en les
pagues extraordinaries de juny i desembre. L'art. 22 de la repetida Llei es contemplen
els imports corresponents al Complement de desti daplicacid als funcionaris
d’Administracid local per remissio de l'art. 168 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals. Aquests imports
del complement de desti incorporen I'1.5% d'increment en relacidé amb els recollits a la
Llei de pressupostos generals de I'Estat de I'exercici 2017,

3. En data 19 de juliol de 2018 ha estat publicada al BOE |a Resolucié de 17 de
juliol de 2018, conjunta de la Secretaria d’'Estat de Pressupostos | Despeses i la
Secretaria d’Estat de Funcid Publica, per la que es dicten instruccions sobre el
pagament al personal del sector public estatal dels endarreriments
corresponents a lincrement de '1.5% i a lincrement addicional del 0.25%
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previstos en la Llei /2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat
per 'any 2018.

Segons aquestes Instruccions els endarreriments corresponents a I'increment de
I'1.5% i del 0,25% s’abonaran en la primera nomina que s’elabori des la
publicaci¢ d'aguesta Resoluciod, llevat que I'habilitacid responsable no disposi de
la totalitat dels elements formals necessaris 0 en altres supdsits en que per
motius técnics no resulti possible, i en aquests casos s’abonara en la primera
nomina que sigui possible. L'increment addicional del 0.25%, s’aplicara amb
efectes 1.07.2018 i es calculara sobre les retribucions vigents a 31.12.2017.

En els rebuts de nomina figurara el seglent literal: “"Abonament dels
endarreriments increment 1.5% 2018 i "Abonament endarreriment increment
0.25% 2018", fent constar de forma diferenciada cadascun dels conceptes
retributius sobre els guals s’apliquen les pujades i les dates d'inici i fi a la que
correspon la liquidacidé dels endarreriments. Les quantitats que hagin de ser
abonades amb aguesta finalitat, hauran d'imputar-se a les mateixes aplicacions
pressupostaries (concepte i subconcepte pressupostari) i mateixos conceptes
retributius de nomina sobre els que s'apliquen els increments.

En relacio amb el personal funcionari, les quanties corresponents, seran les que
estaran accessibles en la web del Portal de I'Administraciéo Pressupostaria,
mentre que pel personal laboral Il'aplicacid efectiva queda demorada a
lautoritzacio de la massa salarial i posterior negociacio col-lectiva en els casos
que resulti necessari en virtut de les previsions de la LGPE 2018.

4. L'art. 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text
refos de la Llei de 'Estatut basic de I'empleat plblic, estableix que seran objecte
de negociacio, en el seu ambit respectiu i en relacic amb els competencies de
cada Administracio publica i amb I'abast que legalment procedeixi en cada cas,
les matéries seglents: a) l'aplicacid de lincrement de les retribucions del
personal al servei de les Administracions publiques que s’estableixi en la Llei de
pressupostos generals de I'Estat i de les comunitats autbnomes. b} La
determinacio i aplicacié de les retribucions complementaries dels funcionaris (...)
e) Els plans de previsié social complementaria; (...) g) els criteris generals per
determinar les prestacions socials i pensions de classes passives; (...} i) Els
criteris generals d’'accio social.

En virtut de I'anterior, es realitzara l'increment de maxims de I'1,5% més el 0,25%
addicional de forma lineal per tots els empleats publics de 'Ajuntament, dins del
limit legal permés per la Llei de pressupostos generals de I'Estat i en els termes
establerts a les Instruccions ja indicades.

En relacid amb l'increment del 0.3% de la massa salarial es va pactar que
s'incrementaria i es destinaria a la implantacid de plans o projectes de millora de
la productivitat o ‘eficiéncia.

5. art. 38 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refos
de |a Llei de I'Estatut basic de I'empleat public disposa que per la validesa i eficacia dels
Acords és necessaria la seva aprovaci6 expressa i formal per aguests organs.
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6. Per 'exposat i com a conseqliencia de l'actual situacio economica i financera
en qué es troba aquest Ajuntament és possible assumir en 'exercici 2018 el
creixement de les retribucions del personal al servei del seu sector public
coincident amb el limit dels maxims percentatges establerts a aquests efectes
per la normativa basica estatal en els termes dalt exposats.

Per tot I'anterior, el Ple d’aquest Ajuntament, en Us de les seves competéncies
ACORDA:

PRIMER. Aprovar per a l'any 2018, amb efectes 1 de gener, un increment lineal de les
retribucions dels empleats publics al servei d'aquest Ajuntament de ['1,5% respecte a
les vigents a 31 de desembre de 2017, en termes d'homogeneitat per als dos pericdes
de comparacid, tant pel que fa a efectius de personal com a ['antiguitat d’aquest.

SEGON. Aprovar amb efectes 1 de juliol de 2018 un increment salarial addicional lineal
de les retribucions dels empleats publics al servei d'aquest Ajuntament del 0,25%
respecte a les vigents a 31 de desembre de 2017.

TERCER. Abonar els endarreriments derivats d'aquests dos increments en la ndmina,
que es dura a terme en els termes establerts a la Resolucio de 17 de juliol de 2018, per
la que es dicten instruccions sobre el pagament al personal del sector public estatal dels
endarreriments corresponents a lincrement de I'1,5% i a l'increment addicional del
0.25% establerts en la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de lEstat
per {'any 2018.

QUART. Autoritzar un increment addicional del 0.3 % de la massa salarial en els termes
de l'art. 18.Dos.Final de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat
per destinar-lo a la implantacidé de plans o prOJectes de millora de la productivitat o
eficiéncia.

CINQUE. Notificar aquest Acord a la Unitat de Nomines, Secretaria Intervencié
Municipal i Tresoreria.

SISE.- Notificar aguest Acord al Departament de Governacié, Administracions Publiques
i Habitatge i a la Subdelegacié del Govern als efectes escaients.

Sotmes a votacid, el Ple de 'Ajuntament aprova el punt per unanimitat dels quatre (4)
membres assistents

6.-. DONAR COMPTE DEL DECRET 89/18 D’APROVACIO DE LES LINIES
FONAMENTALS DEL PRESSUPOST DEL 2019.

El dia 5 de maig de 2018 es va celebrar el “Primer Congrés Catala en defensa de I'Estat
de Dret” al Paranimf de I'Edifici historic de la Universitat de Barcelona, organitzat per ia
Comissié de Defensa de 'lCAB la Coordinadora de 'Advocacia Catalana, el Col-lectiu
Praga, Alerta Solidaria, Omnium Cultural, la Fundaci6 Catalunya i la Fundacié Congrés
de Cultura Catalana; i la col-laboracié del Col-lectiu Ronda, Drets, Iridia, la Catedra
Enric Prat de la Riba, 'Assemblea Nacional Catalana i 'OSPDH, aixi com el suport de
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la Federacio d'Associacions d’Advocats Europea AED i de 'Associacié Europea de
Juristes ELDH. :

El Congres es va organitzar amb l'objectiu d'oferir un espai de coneixement i generar
debat sobre les diverses qliestions en materia juridica que s’han produit a Catalunya en
els darrers mesos, i que han tingut com a protagonistes la ciutadania i les seves
institucions.

El congres es va concebre com una oportunitat per defensar l'estat de dret quan
s’esfondra sota unatirania a la qual, a més, es vol dotar de legitimitat juridica. El congrés
va oferir una imatge de compromis amb la plena garantia dels drets democratics i dels
drets civils i politics.

Com a resultat dels seus treballs, el congrés va aprovar unes conclusions, 'adhesié i el
suport a les quals es proposa al ple d'aquesta corporacid mifjangant 'aprovacic dels
seglients: | |

ACORDS
Primer.- Donar suport i adherir-se a les conclusions del "Primer Congrés Catala en
Defensa de I'Estat de Dret”, que es transcriuen a continuacio:

1. La deriva repressiva de 'Estat espanyol ha degenerat en una doble perversid de
Festructura de I'estat de dret. D'una banda, una desinhibida vuineracié dels drets
fonamentals i, de Valtra, una palesa disminucié de la separacié de poders. | en
la mesura que aquestes dues perversions han passat a formar part del
funcionament habitual d'aquest estat a 'hora d'afrontar la proposta politica
independentista, les possibilitats de redrecar la situacid a través dels tribunals
interns sén cada vegada més escasses.

2. El Tribunal Constitucional no ha resolt en l'esfera que li corresponia el conflicte
de naturalesa politica que se i plantejava, i ha derivat a la via penal les
actuacions propies d'un parlament. Amb aquesta actuacio, s'ha vulnerat de
manera flagrant i greu el principi d’inviolabilitat que tenen reconegudes totes les
cambres legislatives i de representacié. L'actuacié del Tribunal Suprem en ia
causa general contra els membres del Govern, del Parlament i de les entitats de
la societat civil ha contribuit a vulnerar aquest principi, ha eliminat la separacio
de poders, ha compromeés la independencia i [a imparcialitat dels tribunals i ha
posat en ris¢ nombrosos drets fonamentals en Fambit de I'exercici del dret de
representacid politica.

3. S'’han produit nhombroses violacions de drets: el de llibertat d’expressid, el de
reunid, el dret a la integritat fisica i a la prohibicié de tractes degradants, el dret
de sufragi actiu i passiu, el dret a exercir el carrec public lliurament i a no ser
discriminat per opinions politiques, el dret a la llibertat, el dret al jutge imparcial |
predeterminat per la llei, el principi de legalitat, el dret a un procés amb totes les
garanties i el dret a la defensa. Tots aquests drets estan reconeguts a la
Constitucié espanyola, al Conveni Europeu de Drets Humans, a la Declaracio
Universal de Drets Humans i a} Pacte internacional de Drets Civils i Politics.

4. Les intromissions il-legitimes a la llibertat d'expressié s’han produit quan s'ha
coartat o censurat la lliure expressid, fins i tot abans de ser emesa, amb 'objectiu
de procurar que hi hagi, d’aquesta manera, un efecte dissuasiu en la discussié
de qlestions d’interés general. En podem trobar un exemple en la prohibicio
d'actes o reunions, en els registres a empreses privades, seus de diaris ©
despatxos d’advocats. Tot es fa amb I'Unica finalitat d’atemorir. També s’han
produit altres vulneracions, com quan durant I'1-O ia ciutadania volia expressar-
se pacificament a través del seu vot i |a policia va atacar-la violentament. |
darrerament, després del referéndum, s'han produit vuineracions amb molta
intensitat, en un moment en que 'Estat ha entrat en una dinamica d’atemoriment
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i assetjament dels planiejaments independentistes, ja siguin defensats per
politics, artistes, periodistes, mestres, o per |la ciutadania en general. Totes
aquestes manifestacions sén legitimes, tal com estableix el TEDH, per més que
xoquin, inquietin o ofeguin 'Estat o una part qualtsevol de la poblacio.

5. S’ha creat un relat que converteix el moviment democratic i pacific en un relat
d'agressié i violéncia inexistent al voltant del referéndum de dia 1 d'octubre, que
no va ser mai il-tegal. En els processos judicials iniciats en diversos tribunals de
FEstat, la i0gica de guerra total, I'aplicacid del dret penal d’'autor i el dret penal
de I'enemic, es fa cada dia més evident. La utilitzacié del que s'anomenen
‘proves pericials d'intel-ligéncia”, una practica nascuda en el marc de la lluita
antiterrorista, s’activa ara, de manera que la investigacio es porta a terme per la
policia i es valida després per part dels tribunals. El jutge no esta mai en contacte
directe amb les proves, sind amb una informacio seleccionada Unicament per
reforcar la hipotesi acusatdria.

6. Finalment, no es parara de denunciar I'existéncia de presos i preses politiques,
i la utilitzacié de la presd preventiva com a mesura de coaccid injustificada i
abusiva per doblegar ideologies, tenint en compte que es viola el mateix dret
penitenciari | @s manté aquests presos en centres allunyats de les seves families
i del seu entorn.

Segon.- Comunicar 'aprovacio d’aquesta mocid a 'ACM i al Parlament de Catalunya.

Sotmes a votacid, el Ple de 'Ajuntament aprova el punt per unanimitat dels quatre (4)
membres assistents

7.- RESOLDRE LA DISCREPANCIA FORMULADA PER LA SECRETARIA-INTERVENCIO
MUNICIPAL, EN DATA 17 DE SETEMBRE DE 2018, EN EL SENTIT D'APROVAR
L'AUTORITZAGIO, DISPOSICIO, RECONEIXEMENT D’OBLIGACIONS | EL PAGAMENT DE LES
FACTURES RELACIONADES A L'INFORME ESMENTAT.

“ASSUMPTE: PROPOSTA ACORD DE PLE RESOLUCIO DE DISCREPANCIA FACTURES MES
DE SETEMBRE DE 2018

Vista l'autoritzacié, disposicié | reconeixement d’obligacions comprensiva de les factures que shan
presentat en el registre general d’entrada d’aquest ajuntament durant el mes de SETEMBRE de 2018

Vist 'informe d'Intervencié de reparacié que emet el secretari interventor respecte algunes de les
factures incloses en la relacié esmentada, en data 31 de gener de 2018, on “mostra desacord amb
la tramitacié de l'expedient i formula objeccio de legalitat al reconeixement de l'obligacio (art. 215
TRLRHL, la qual cosa determina la suspensié de la tramitacié de l'expedient (art. 216.2), i que es
descriuen a continuacio:
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RELACKY 0742018 dautoriizacis, disposicid i raconeixement doblicacions comprensiva de fes faclures que shan presentat en ¢l registre genaral dentrada
daguest gjuntament dirant els mesos de juliol | agesti que resten pendenis de paganent.

W | REG DATA _
REG |ENT| MOM.FRA. |ENTRADA _ |DATAFRA. _|PROYEIDOR BESCAtPCIO IMFORT | AP. PRESS

2681433) 23970R2 -} 240072048 -26/02/2016|ELECTRONICA BAIX CAP. o TREBALLS MANTENIMENT CABLE - 48518 €N
26314301 -23967RI3 - 24/65/2018] 26/02/2018|ELECTRONICA BAIX CAME. . o [TREBALLS MANTENIMENT CABLE. - 11946 €INPD
270[431( :26968R43 ] -21/06/2018 - 26/02/2018) ELECTRONICA BAIX CAMP. = 1 ITREBALLS MANTENIMENT CABLE 2 B0 EINPD

19088 EHPD

271|432| -23369R73 - 2110622018 : 2610220 151 ELECTRORICA BAIX CAMP -+ CITREBALLS MANTEN!MENT CABLE SR i

272|448/ 101 204 26106/2018; -26/06/20181ASSOCIACIO MICROPOELES DECATALUNYA QUOTA ASSOCIAT 1 i U] 406,00 €jNPO

273[514] 48F-01308 | - 49007/20181 - 30/05/2018:MOTORS 1 BOMBES VIDAL " 2+ {BOMBA PISCINA & = ASATENPO

21415191 5000970 - -2307/2016) 4507/20181UAN 1. DOMENECH COLE. : :+|ESCALFADORS AiGUAVESTIDORS S 2. 25060 €NPO

26215331 18F-01462 | -24/07/2018] 45/07/2018IMOTORS | BOMBES VIDAL =-miei = BOMBA PISGNA = 2 s 2.486,56 €NPQ o
9.321,38¢€

Quan fa disconformitat es refereixi al reconeixement o liquidacié de drets a favor de les entitats locals
o els seus organismes autonoms, I'oposicié es formalitzara en nota d'objeccio que, en cap cas, ha de
suspendre la tramitacio de 'expedient.

Si l'objeccié afecta la disposicié de despeses, reconeixement d'obligacions ¢ ordenacio de
pagaments, se suspendra la tramitacié de 'expedient fins que aquell sigui solucionat en els segtients
casos:

a) Quan es basi en la insuficiéncia de crédit o el proposat no sigui adequat.

La resolucié de la discrepancia, si escau, haura d'adoptar la forma de d’acord Plenari, en atencio a
allé disposat a l'art. 217.2 del TRLRHL

“Article 217 Discrepancies

1. Quan l'organ a queé afecti I'objeccid no hi estigui d'acord amb aquest, correspon al president de
l'entitat local resoldre la discrepancia, i la seva resolucio executiva. Aquesta facultat no sera delegable
en cap cas.

2. No obstant el que disposa ['apartat anterior, correspon al Ple la resolucio de Ies discrepancies -
quan les objeccions:

a) Es hasin en insuficiéncia o inadequacio de crédit.”

Vist el que disposa I'Article 217 del Reial Decret Legisiatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el
Text Refos de la Liei d’Hisendes locals, es proposa al Ple Municipal Fadopcio dels segiients

ACORDS:

PRIMER.- Resoldre la Discrepancia formulada per la Secretaria-Intervencio Municipal, en data 17 de
setembre de 2018, en el sentit d'aprovar lautoritzacio, disposicio, reconeixement d'obligacions i ef
pagament de les factures relacionades a l'informe esmentat sota l'exclusiva responsabilitat de I'organ
que resol la discrepancia, i que es relacionen a continuacio:

SEGON.- Ordenar linici de I'expedient de modificacio de crédits 2/2018 per tal de dotar de credit
adequat i suficient les referides obligacions al pressupost municipal.
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TERCER.- Ordenar el seu pagament d'acord amb la disponibilitat de la tresoreria.”
Sotmés a votacio, el Ple de I'Ajuntament aprova el punt per unanimitat dels quatre (4)

membres assistents

8.- DONAR COMPTE DE DECRETS, RESOLUCIONS | INFORMES DESFAVORABLES DE
LA SECRETARIA-INTERVENCIO MUNICIPAL..

Els decrets que passen sessio de 24 de setembre de 2018, van del 68/2018, de 25 de juny de
pagament de nomines de juny de 2018, al 94/2018 de 17 de setembre de 2018, de
Convocatoria de la present sessid plenaria, restant-ne assabentats la totalitat dels regidors
presents.

9.- APROVACIO BASES D’ATORGAMENT LLICENCIA BAR/RESTAURANT LA CLOSA

OBJECTE DE LES BASES

Es objecte d'aquestes bases establir les condicions i requisits de I'atorgament de la llicéncia
d'as privatiu del bar/restaurant ubicat al local situat al Carrer Sant Jaume num 24 conegut com
“La Closa" i que esta qualificat com a bé de domini public a l'inventari de béns de la Corporacié.

La lliceéncia d’Us privatiu comportara l'autoritzacié del mencionat Us per part del seu beneficiari,
salvaguardant el dret de propietat | sense perjudici de tercers.

L.a utilitzacié privativa d'aquest bé de domini public es concedeix amb la finalitat de la seva
explotacio econdmica per part d'un particular. L'Us autoritzat sera I'activitat de bar/restaurant,
i l'equipament objecte de la llicéncia no podra destinar-se a un Gs diferent a l'autoritzat en
aguestes bases.

NATURALESA JURIDICA

Ens trobem davant d'una llicéncia administrativa d’Us privatiu sobre un bé de domini public
regulada en termes generals als arts, 56 i ss. del Reglament del patrimoni dels ens locals,
aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d'octubre, i la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del
patrimoni de les administracions pabliques (LPAP).

Aquesta llicéncia es regira per aquestes bases i per les disposicions legals vigents d'aplicacio.
La normativa aplicable és:

Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques (LPAP).
Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local (LRBRL)
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya. '
Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d'octubre (RPEL).
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a 'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu
i del Consell 2014/23/UE | 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.
- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refés de la
Llei d'hisendes locals

C/ Nou, 94 — Tel. 977 827 097 — Fax. 977 827 036 — 43376 Poboleda (Priorat)
aj.poboleda@poboleda.cat www.poboleda.cat



AJUNTAMENT DE POBOLEDA

En tot alld no previst en els apartats anteriors seran aplicables la resta de normes de
dret administratiu i, en Ultim terme, les de dret privat.

El desconeixement de les bases d’'aquesta llicéncia en qualsevol dels seus termes, dels
altres documents que en formen part | també de les instruccions o altres normes que
resultin d’aplicacio en 'execucié de la cosa pactada, no eximeix al beneficiari de la
Hicencia de 'obligacié de complir-les.

DURADA DE L’ATORGAMENT DE LA LLICENCIA

Aquesta llicéncia per a la utilitzacio privativa del domini pablic s’atorga pel periode de
guatre anys a comptar des de el dia que s'atorgui |a llicéncia

La decisi6 de prorrogar-ne el termini estara sempre supeditada a la motivacid de linterés
public, | en qualsevol, cas, aguest termini comencgara a comptar des de l'endema de
'atorgament de la llicéncia.

El beneficiari de la llicéncia esta obligat a abandonar i deixar lliure i vacu l'espai objecte
de 'atorgament de la llicéncia, sense dret a indemnitzacié, 'Gitim dia del mencionat
termini, reconeixent la potestat de ['Ajuntament per poder acordar i executar el
ilangament, cas d'incompliment de la dita obligacio.

TAXA

En els termes del que disposa F'art. 20 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s'aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, el beneficiari
de la llicencia haura de pagar un canon minim el primer any de 50,00 € IVA mensuals, i
a partir del segon any de 250,00 € mensuals podent-se millorar a l'alca.

El canon tindra caracter de taxa.

En aquest sentit, I'art. 24.1 del mateix Reial decret diu que “l'import de les taxes previstes
per la utilitzacid privativa o l'aprofitament especial del domini public local es fixara
d'acord amb les seglients regles {entre d’altres): b) Quan s'utilitzin procediments de
licitacio publica, I'import de 1a taxa vindra determinat pel valor econdmic de la proposicid

sobre la qual recaigui I'atorgament de la llicéncia, autoritzacid o adjudicacié”. '

El meritament de la taxa es produira en el moment de l'atorgament de la llicéncia per a
fa utilitzacié privativa del domini public, realitzant-se els pagaments mensuals
corresponents.

Mitjancant ingrés al compte de I'Ajuntament .

L'impagament per part del beneficiari del canon indicat donara dret a FAjuntament, al
marge de reclamar el seu pagament, a revocar la concessio.

CONDICIONS | REQUISITS DE FUNCIONAMENT DEL BAR_UBICAT A LES
INSTAL-LACIONS PROPIETAT DE L’AJUNTAMENT DESTINADES A LA PISCINA
MUNICIPAL '

a) El beneficiari de la llicéncia té el dret a I'is | gaudi de les instal-lacions propietat de
I'Ajuntament on s’ubica el bar/restaurant conegut com “La Closa”.
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b) Per tal de posar en funcionament el bar/restaurant conegut com “La Closa” objecte
de l'atorgament d'aquesta llicéncia, el beneficiari haura d'aportar els elements
necessaris que siguin imprescindibles per donar compliment al seu optim
funcionament.

En relacié a aquests, el seu funcionament haura d'estar en perfecte estat, i
PAjuntament es reserva la potestat d’ordenar-ne la seva substitucid, en cas de ser
necessaria.

¢} Tots els clients del bar/restaurant conegut com “La Closa”, podran fer que hauran
d'estar sempre i en tot moment net i en perfectes condicions higiéniques, aixi com
proveit de paper | sabé necessaris. Seran en tot cas de compte del beneficiari de la
llicéncia les despeses de manteniment , reparacions ordinaries i neteja del iocal.

d) Elmenjarila beguda que se serveixin a les instal-lacions haura de complir sempre i
en tot moment la normativa en matéria de seguretat alimentaria, aixi com informar
sobre els productes que poden provocar al-lérgies o intolerancies.

e) No es pot dur a terme cap reforma, fixa o provisional, que modifiqui Faspecte de les

instal-lacions del barfrestaurant conegut com “La Closa”, sense comptar amb la
corresponent autoritzacié municipal.

f) Ladjudicatari de la llicencia haura de contractar la corresponent polissa
d’asseguranga que cobreixi 'activitat i 1a responsabilitat civil d'aquella

CONDICIONS DE CAPACITAT | SOLVENCIA

Estan facultades per subscriure aquesta concessio les persones naturals o juridiques,
espanyoles 0 estrangeres, que tinguin personalitat juridica i plena capacitat d'obrar, que
no incorrin en cap de les prohibicions de contractar recollides a I'art. 71 de la LCSP i
acreditin la solvéncia econdmica financera que es detalla a continuacié:

Els licitadors acreditaran la solvéncia economica presentant la seglient documentacio:

- Que te subscrita una Polissa de responsabilitat civil derivada de I'exercici de
I'activitat | una contra incendis , amb una cobertura minima de 150.000 €, o que
es compromet a subscriure-la, en cas de resultar adjudicatari, i abans de l'inici
de |a prestacié de 'activitat. Haura d'acreditar el seu pagament lliurant una copia
del rebut pagat a 'Ajuntament, en el termini de 15 dies seglents a 'atorgament
de la llicéncia. :

APORTACIO DE GARANTIA

Qui resulti ser el beneficiari d’'aquesta llicéncia per a la utilitzacié privativa del bé de
domini public municipal, el bar ubicat a les instal-lacions de la piscina municipal, haura
d’aportar una garantia que respongui dels danys gque es puguin ocasionar en les
instal-lacions a conseqliéncia del funcionament del servei que en elles s’hi presti, per
import de 300,00 €.

Aquesta garantia s’haura de dipositar mitjangant ingrés al compte de {'Ajuntament que
es facilitara a tal efecte, immediatament abans de 'atorgament de la llicéncia.
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Si el beneficiari no constitueix la garantia definitiva en el termini indicat , se’l tindra per
retirat del procediment. -

Finalitzada la concessio, si no hi ha responsabilitats que s’hagin d'exercitar sobre la
garantia definitiva, s'ha de dictar un acord de devolucio o de cancel-lacio de la mateixa.

PUBLICITAT DE LA LICITACIO | PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS PER A
L'OBTENCIO DE LA LLICENCIA

L'anunci de licitacio d’aquest procediment per a I'atorgament de la llicencia per a la
utilitzacié privativa del bar de la piscina municipal es publicara, en els termes del que
disposa la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacid
publica i bon govern, en el perfil del contractant de I'Ajuntament, allotjat a la pagina web
www.poboleda.cat '

Supletoriament, i sempre que aixo sigui possible, es fara publicitat mitjangant insercié
de I'anunci al taulell d’anuncis de la Corporacid.

Dit aixd, el termini per presentar les sol-licituds per part dels interessats sera de deu (10)
dies a partir de 'endema de la mencionada publicacié. '

Els interessats que vuiguin optar a ser els beneficiaris de la llicencia per a la utilitzacié
privativa del bar de les instal-lacions de la piscina municipal hauran de presentar la seva
sol-licitud, acompanyada de la documentacio gue tot seguit es relaciona, en el registre
general de 'Ajuntament, ja sigui electronicament o presencialment, en els termes del
que estableix la Llei 39/2015, d'1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, o bé en qualsevol dels altres llocs que estableix 'art. 16.4 de
la mencionada llei.

El registre electronic de I'Ajuntament es troba allotjat en la web www.poboleda.cat
mentre que el fisic es troba a 'adrega municipal C_/Nou 94 de Poboleda Primera Planta
del municipi en horari de dilluns a divendres de 9:00 h a 14:00 hores.

Per tal de presentar la seva sol-licitud caldra emplenar el model oficial d'instancia de
'Ajuntament que es troba en 'Annex 2 d’aquestes bases.

La documentacié que cal acompanyar amb la sol-licitud és la seglent:

- Declaracio responsable, signada pel sol-licitant o pel representant legal, segons
el model previst en 'Annex 1, en la que es manifesti:

a) La capacitat d'obrar i representacié .

b) Acreditacio de la classificacid o solvéncia

¢) Que disposo/la societat a la qual represento disposa de les autoritzacions
necessaries per exercir ['activitat objecte del contracte

d) Que no em trobo/la societat a la qual represento no es troba incurs/a en cap
de les prohibicions per a contractar conforme l'article 71 LCSP

e) Que compleixo amb les obligacions tributaries i de la Seguretat Social

- Documentacid acreditativa de la. proposta segons els dels criteris de valoracié
especificats a la clausula 9a, segons el model previst en 'Annex 2.
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NOTIFICACIO ELECTRONICA

Les notificacions que afectin la resolucié en aquest procediment d’atorgament de la
lficencia per a la utilitzacid privativa del bar de la piscina municipal es practicaran per
mitjans electronics quan linteressat resulti obligat a rebre'ls per aquesta via de
conformitat amb l'art. 14.2 de la Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Els interessats que no estiguin obligats a rebre notificacions electroniques, podran
decidir i comunicar en quaisevol moment a FAjuntament que les notificacions
successives es practiquin o deixin de practicar per mitjans electronics.

Les notificacions per mitjans electronics es practicaran mitjancant notificacions e-
NOTUM / altres sistemes de notificacions | altres comunicacions electronigues. De
tractar-se de persona juridica, a aquest efectes, s'indicara la/les personales
autoritzada/es a rebre les notificacions electroniques amb plens efectes juridics i indicant
Fadrega de correu electronic on rebre-les. En aquests casos, I'empresa rebra un correu
electronic indicant que la notificacid corresponent esta a disposicid de la persona
interessada en la seu electronica:

S'‘entén per compareixenca en la seu electronica, accés per part de la persona
interessada al contingut de la notificacio.

CRITERIS DE VALORACIO PER A L’ATORGAMENT DE LA LLICENCIA

A) Criteris avaluables automaticament.

1. Millora a 'alga de la taxa a satisfer per la utilitzacié privativa del domini public, en
relacid al que es diu en ia clausula 4a d’'aquestes bases. La valoracié d'aquest criteri
es realitzara de forma proporcional atenent a les propostes presentades.
Millora de la taxa - fins a 40 punts.
Obtindra la major puntuacio la proposta amb la taxa meés elevada, sense que pugui
estar per sota de la que s'estableix en la clausula 4a d’aquestes bases i la resta de
puntuacions es calcutaran de manera proporcional d'acord a la férmula seglient:
Puntuacio = 40* (faxa oferta / taxa més elevada).

B) Criteris que depenen d'un judici de valor

1.Es presentara una memoria on es detalli:

- Ampliacié de serveis en relacié al'objectedel contracte.............ccooiel fins a 5 punts

- Ampliacié del servei de bar a articles de pastisseria, gelateria i granja i d'altres de
caracter analeg que  habitualment es serveixin en aquest tipus

destabliments. ..o fins a 5 punts
-Organitzacio d'actes. ... fins a 5 punts
-Personal adscrit al Servei.......... fins a 5 punts
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-Millora de 'equipament, mobiliari o parament del servei. ... fins a 5 punts

VALORACIO DE LES SOL-LICITUDS PER A L’ATORGAMENT DE LA LLICENCIA

L'Ajuntament classificara les sol-licituds en forma decreixent i requerira al sol-licitant de
la llicéncia que hagi presentat I'oferta economicament meés avantatjosa perqué, dins el
termini de deu (10) dies habils a comptar des del seglent a aquell en qué hagués rebut
el requeriment, presenti la documentacio a que es fa esment a continuacié:

- Acreditacié de la capacitat juridica i representacio, si s el cas.

- Acreditacid de la classificacié o de la solvéncia econdmica financera, i técnhica
professional.

- Acreditacio de les obligacions tributaries i de la Seguretat Social, aixi com alta
en I'lAE, referida a 'exercici corrent, o I'Gitim rebut, juntament amb una declaracié
de no haver-se donat de baixa en la matricula d'aquest impost.

El requeriment que s'efectur al licitador té la consideracio d'acte de tramit | d'impuls de
I'expedient.

Si en el termini assenyalat el sol licitant de la llicéncia no compleix adequadament el
requeriment, s'entendra que ha retirat la seva sol licitud i es procedira a demanar-li la
mateixa documentacio al seglient sol-licitant de la llicéncia per 'ordre en que hagin restat
classificades les mateixes.

Un cop presentada la documentacié, F'alcaldia, érgan competent en els termes del que
disposa l'art. 21 de la LRBRL, acordara I'atorgament de la llicéncia al sol licitant que
hagués presentat 'oferta econdmicament més avantatjosa, dins el termini de deu (10)
dies habils seglients a la recepci6 de la documentacié detallada.

L'atorgament de la llicéncia es notificara a tots els sollicitants i es publicara en el perfil
del contractant de 'Ajuntament.

Les sol-licituds presentades seran arxivades a I'expedient, i un cop atorgada la llicéncia
i transcorregut el termini per a la interposicid dels corresponents recursos sense que
s'hagin interposat, la documentacid que acompanya a les proposicions quedara a
disposicio dels interessats. Si els licitadors no exerceixen aquest dret, 'Ajuntament
quedara autoritzat per procedir a la destruccid total de la documentacio, transcorregut
un any des del seu atorgament.

DRETS | OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI DE LA LLICENCIA

DRETS:

- Utilitzar i explotar el bé objecte de I'atorgament de |a llicéncia assumint el risc
economic de la seva gestié amb la continuitat | en els termes establerts en les
presents bases.

- Percebre els ingressos derivats de l'activitat.

- Utilitzar el bé per a les finalitats prépies de I'atorgament de la Hicencia.

OBLIGACIONS GENERIQUES:

- Protegir el domini public que quedi vinculat a I'atorgament de la llicéncia.
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- Abonar la taxa | altres despeses de conformitat amb les presents bases.

- Satisfer tots els impostos i taxes que afectin al funcionament de les instal-lacions
O serveis annexos, incloses les exaccions municipals, de les quals no n'estara
exempt, aixi com també el pagament del consum dels subministraments dels
diferents serveis que precisi per a 'exercici de I'activitat.

- Subscriure les assegurances detallades en les presenis bases.

- No alienar, cedir o traspassar I'atorgament de la llicéncia.

- Obtenir les llicéncies i autoritzacions que legalment corresponguin per tal de
posar en funcionament les instal-lacions objecte de el present atorgament de la
licencia i el desenvolupament de l'activitat econdmica, essent a carrec del
beneficiari totes les despeses que impliquin.

- Abonar al seu carrec les despeses derivades de 'adequacioé del bé demanial que
qualsevol llei ¢ disposicid obligui a adoptar.

- Subministrar a 'Ajuntament, previ requeriment, tota la informacié que sigui
necessaria per donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié i bon govern, aixi com a les obligacions
propies en matéria de transparéncia que li siguin aplicables. L'incompliment per
part del beneficiari d'aquesta obligacid sera sancionat d'acord amb la legislacié
sobre transparéncia.

- L'atorgament de la llicencia nomes tindra efecte entre 'Ajuntament i el beneficiari
d'aguesta, perd no alterarad les situacions juridiques privades entre aquest |
ferceres persones, ni pedra ser invocada per l'execucidé o disminucidé de la
responsabilitat en qué hagin estat inclosos els titulars de 'atorgament de la
flicéncia.

- Sera responsable del treball realitzat pel seus col-laboradors i estara obligat a
indemnitzar tots els danys | perjudicis que es causin a tercers com a
conseqiéncia de les operacions gue requereixi 'execucid de el present
atorgament de la llicéncia.

- L’Ajuntament no tindra cap relacié juridica, laboral ni de qualsevol altra indole,
amb el personal del beneficiari de la llicéncia, ni durant la vigéncia de la mateixa,
ni un cop acabi el termini, essent a compte del beneficiari de la llicéncia la totalitat
de les obligacions, indemnitzacions i responsabilitats que neixin derivats
d'aquell.

- No es pot realitzar cap obra sense autoritzacié previa de I’ Ajuntament.

- Cal deixar lliures i expedits, a disposicié de 'Ajuntament, acabat el termini de
durada, el lloc, els béns i les instal-lacions objecte de 'atorgament de la llicéncia,
reconeixent la potestat municipal per acordar i executar el llangament.

OBLIGACIONS RESPECTE { 'ADEQUADA CONSERVACIO | MANTENIMENT DE LES
INSTAL LACIONS:

- Fer-se cura del bon estat del bé demanial, equipament, instal-lacions,
maquinaria, mobiliari i el parament.

- Sera responsable de la neteja, desinfeccio, desratitzacié, manteniment, ordre,
conservacid de totes les installacions i, si escau, adaptar-les a la legislacio
vigent en cada moment.

- Les despeses ocasionades per les reparacions o adaptacions necessaries pel
compliment d'aquesta obligacid, bé realitzades a iniciativa del beneficiari de la
llicéncia o a requeriment de I'Ajuntament, seran a carrec del beneficiari de la
llicéncia, Unica i exclusivament.

- 86n a carrec del beneficiari de la llicéncia totes les obres necessaries de reforma,
reparacié, conservacié i manteniment que s'hagin de realitzar ‘en les
instal-lacions.
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- No es podran emmagatzemar a les instal-lacions substancies perilloses,
inflamables, verinoses o prohibides per la legislacié vigent en aquesta matéria.

- Si per circumstancies no previstes en les presents bases fos necessari tancar
les instal lacions per atendre a reparacions no imputables al beneficiari de la
llicencia, aguest no sera compensat ni indemnitzat, només tindra dret a [a
reduccio de la part proporcional de la taxa que li correspongui.

OBLIGACIONS RESPECTE A L'EXPLOTACIO DE L'ACTIVITAT:

- Explotar 'activitat al seu propi risc i ventura.

- Sera a carrec exclusiu de l'adjudicatari la aportacio del mut;ans materials,
personals i técnics necessaris per realitzar 'activitat.

- Respondre, com a responsable Unic, davant dels usuaris de les instal'lacions
pels danys i perjudicis derivats directa o indirectament de l'explotacid de
I'activitat.

- Els productes i servei que ofereixi seran de qualitat | estaran subjectes a la
normativa legal vigent.

- Exposar publicament, en un lloc visible i accessible, ia llista de preus i la lliista
d'aliments alérgens.

- Disposar de llibre de reclamacions.

ALTRES OBLIGACIONS LABORALS, SOCIALS, SANITARIES | DE QUALSEVOL
LEGISLACIO SECTORIAL APLICABLES A L'EXPLOTACIO DE L'ACTIVITAT
ECONOMICA:

El beneficiari de la llicéncia té el caracter d'empresari i esta obligat al compliment de les
disposicions vigents en materia laboral, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el
treball, aixi com d'altres especifiques aplicables a l'activitat econdmica que es
desenvolupara a les instal-lacions (sanitaries, proteccio del medi ambient, seguretat i
d'altres), sense que pugui repercutir contra 'Ajuntament cap multa, sancié o gualsevol
tipus de responsabilitat per incompliment d'alguna d'elles, que poguessin imposar-li els
Organismes competents.

En general, el beneficiari de la llicéncia respondra de totes les obligacions que li vénen
imposades en el seu caracter d'empleador, aixi com del compliment de les normes que
regulen i desenvolupen la relacié laboral o de qualsevol altre tipus, existent entre aquel,
0 entre els seus subcontractistes i els treballadors d'un o d'altre.

Al'extincié de I'atorgament de [a llicéncia, no podra produir-se en cap cas la consolidacio
de personal del beneficiari de la llicéncia.

DRETS | OBLIGACIONS DE L'AJUNTAMENT

)

Posar a disposicio del beneficiari de la llicéncia el bé demanial.

Interpretar les bases i resoldre els dubtes que ofereix el seu compliment.

Modificar 'atorgament de la llicéncia per raons d'interés public degudament

justificades.

- Qrdenar, controlar i dictar les ordres i les instruccions per al correcte compliment
de F'activitat objecte de la llicéncia, aixi com imposar les correccions i sancions
pertinents.

- Inspeccionar les instal'lacions i dictar les ordres necessaries per mantenir i

conservar les instal-lacions en bon estat de conservacio, higiene i salubritat.

¥

C/ Nou, 94 — Tel. 977 827 097 - Fax. 977 827 036 — 43376 Pobholeda (Priorat)
aj.poboleda@poboleda.cat www.poboleda.cat



AJUNTAMENT DE POBOLEDA

Imposar al beneficiari de Ia llicencia multes coercitives quan persisteixi en
lincompliment de les seves obligacions, sempre que hagués estat requerit
préviament i no les hagués complert en el termini fixat.

Qualsevol altre que estableixi Ia legislacio vigent.

Recuperar la possessié de totes les instal-lacions que configuren l'objecte de
Fatorgament de la llicencia a I'acabament d'aquesta, sigui gquin sigui el seu motiu,
aixi com fer-ne el llangament per via administrativa.

Percebre la taxa i altres despeses imputables al beneficiari de la llicencia de
conformitat a I'establert en les presents hases.

Suspendre 'atorgament de la llicéncia quan per causes de forca major sigui
impossible I'explotacid de 'establiment. A tots els efectes, s'entendra per causes
de forca major les previstes en l'art. 238 de la LCSP.

lgualment guan concorrin circumstancies dinterés public que impedeixen
I'efectiva utilifzacid de les instal-lacions per al desti autoritzat, sempre que la
mateixa no tingui per objecte causa imputable al beneficiari de la llicéncia.
Acordar la resolucié de l'atorgament de la llicéncia i determinar-ne els seus
efectes.

REGIM SANCIONADOR

a)

b)

El concessionari esta obligat a complir el contracte amb estricta subjeccié al que
s'estableix en el plec de clausules.

E! concessionari haura de rescabalar a I'Ajuntament dels danys i indemnitzar-lo
dels perjudicis derivats del dot o negligéncia en compliment de les obligacions
derivades del contracte. En aquests suposits la indemnitzacio es determinara per
FAjuntament en rad dels perjudicis realitzats, prévia audiéncia del contractista, i
sense perjudici de l'accio penal que en el seu cas procedeixi.

Aixi mateix, el contractista sera I'lnic responsable davant dels usuaris per danys
i perjudicis derivats directa de la gestié i funciohament dels serveis, quedant
exclosa la responsabilitat de 'Ajuntament.

En els suposits d’incomplimerit de les obligacions assumides pel contractista,
I'Ajuntament podra constrenyir al compliment del contracte o acordar la seva
resolucid, amb els seglients efectes:

s« Pérdua de la garantia definitiva, en el seu cas.

» Reintegrament a carrec del confractista de la despesa que resulti
de la nova adjudicacié o realitzacié amb relacié a anterior de la
que porti causa.

En els casos dimposicidé de sancions i resolucid del contracte pel seu
incompliment es donara audiéncia a l'adjudicatari perqué pugui formular
al-legacions, resolent I'drgan de contractacid.

REVOCACIO DE LA LLICENCIA

L'art. 57 del RPEL diu que 'atorgament d'una llicéncia d'ocupacid temporal “origina una
situacié de possessio precaria essencialment revocable per raons d'interes public i amb
dret a indemnitzacid, si s'escau”. En aquest sentit, diu el 92.4 de la LPAP que “Les
autoritzacions podran ser revocades unilateralment per I'Administracié concedent en
gualsevol moment per raons d'interes public, sense generar dret a indemnitzacioé, quan
resultin incompatibles amb les condicions generals aprovades amb posterioritat,
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produeixin danys en el domini public, impedeixin la seva utilitzacié per a activitats de
major interes public o empitjorin 'Us general”.

A més de les causes que es puguin donar d'interes public, i sense perjudici del régim
sancionador previst en aquestes bases, 'Ajuntament podra revocar la llicencia per a la
utilitzacié privativa del domini public, prévia instruccié del corresponent expedient, en els
casos seglents:

- Per no fer efectiu el pagament de la taxa corresponent

- Per incomplir reiteradament ies condicions de la llicéncia i de les normes que
regulen el servei. S’entendra que hi ha reiteracié quan s'imposin 3 sancions
greus o molt greus en el termini d’'un any.

- Per incomplir les millores del servei que es van proposar en € moment de
sol-licitar ser beneficiari de la llicéncia per a la utilitzacié del bar de la piscina
municipal.

- Per tancar les instal-lacions mes de 10 dies, sense causa justificada.

EXTINCIO DE LA LLICENCIA

Sén causes d'extincié de la llicéncia d'ocupacioé privativa dels béns de domini public:

- La mort o incapacitat fisica del titular de lautoritzacié o textincié de la
personalitat juridica de la societat.

- Eltranscurs del termini de vigéncia.

- El mutu acord.

- La renuncia del beneficiari de la llicéncia.

- Larevocacit de la llicéncia.

- La resolucié judicial.

- La desafectacié del domini public sobre el que recau la llicencia.

- Altres supodsits previstes legal o reglamentariament establerts.

REVERSIO

Les inversions efectuades pel concessionari revertiran en favor de I'Ajuntament a
'acabament del termini de la llicéncia en perfecte estat de conservacié i funcionament
sense que el seu beneficiari tingui dret a cap indemnitzacio.

Amb anterioritat a 'acabament del termini de la llicéncia, qualsevol que sigui el motiu,
I'Ajuntament adoptara les mesures oportunes per verificar I'estat de conservacié de la
construccio, instal-lacions, maquinaria i altres per verificar I'estat i corroborar que el seu
liurament es produeix en les degudes condicions d'Us.

A aquest efecte es formalitzara un acta de recepcio, entre ambdues parts. Si les obres,
construccions, instal-lacions, maquinaria i equipament objecte de reversi6 es troben en
bon estat I'Ajuntament les donara per rebudes. En cas contrari s'assenyalara un termini
per esmenar els defectes observats, transcorregut el qual es procedird a aixecar
novament l'acta de recepcio.
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REGIM DE RECURSOS

En els termes del que disposa la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment
administratiu coml de les administracions publiques, si es vol impugnar la present
resolucid, en alld que es refereix a la concessio de la llicéncia o autoritzacié, que posa
fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el
Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la seva notificacio. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar
recurs de reposicid davant el mateix organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva notificacio.

Per altra banda, en els termes del que disposa el Reial decret legislatiu 2/2004, de & de
marg, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei d'hisendes locals, si es vol impugnar la
present resolucio, en alld que es refereix a la liquidacié de la taxa, que no posa fi a la
via administrativa, procedeix interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que
I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié.

Sotmes a votacid, el Ple de I'Ajuntament ap"rova el punt per unanimitat dels quatre (4)
membres assistents i acorda publicar les bases al taulell d’anuncis de la corporacié aixi com,
al web www.poboleda.cat

10.- PRECS | PREGUNTES.

| no havent-hi més assumptes a tractar, el Sr. Alcalde, aixeca la sessio a les 14:00 hores, de
la qual com a Secretari Interi, estenc aquesta acta.

L'Alcalde, ' El/Secretari Interventor Interi
Josep M. Diaz Franquet Julen barriola
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