Acta del Ple

Identificacid de la sessid

Sessid: Ple extraordinari 19/02/2024
Ens: Ajuntament de Poboleda
Organ: Ple

Caracter: Extraordinaria

President/a: Manuel Gonzalez Fuentes
Secretari/aria: Sandra Anglés Lorca
Dia: 19 de febrer de 2024

Hora d'inici: 13:30

Lloc: Sala d'Actes

Assistents:

Sr. Jordi Figueras Bley (TP - AM)

Sra. Nieves Sanchez Lafuente (TP - AM)

Sra. Maria Teresa Domenech Cornadé (TP - AM)
Sr. Carles Angel Serrano (TP - AM)

Excusen la seva assisténcia:

Sr. Roger Cornado Cubells (TP - AM)
Sr. Josep Maria Sugrafies Escudé (TP - AM)

ACORDS
Aprovar, si escau, els segiients punts
1. APROVAR INCREMENT 0'5% PIB LPGE 2023

S'aprova per unanimitat dels assistents, amb 5 vots a favor, 0 vots en contra i 0 abstencions.

Fets

1. Aquest Ens va aplicar per a 'any 2023, i amb efectes de I'1 de gener de 2023, un
increment lineal de les retribucions del personal del 2,5% respecte a les vigents a 31 de
desembre de 2022, en termes d’homogeneitat per als dos periodes de comparacio, tant
pel que fa a efectius de personal com a l'antiguitat d’aquest, sense considerar a tals
efectes les despeses d’accio social.



L’anterior en el benentés que les retribucions del sou, triennis i complement de destinacio
i pagues extraordinaries de juny i desembre del personal funcionari sén establertes per
mandat legal.

Aquest Acord es va dictar sota el paraiglies de l'article 19.Dos.1 de la Llei 31/2022, de 23
de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a 'any 2023, BOE nam. 308, de 24
de desembre de 2022, (en endavant LPGE 2023), que regula en el seu “Titol lll. De les
despeses de personal”, i concretament dins del “Capitol I” les despeses del personal al
servei del sector public, 'increment de les retribucions del personal al servei del sector
public per a 'any 2023.

2. Aixi mateix la LPGE 2023 en el referit article 19.Dos.2.a) va preveure que, en el seu
cas, també s’aplicaria un increment retributiu addicional maxim del 0,5% respecte de les
retribucions vigents a 31 de desembre de 2022 i amb efectes d’1 de gener de 2023 si la
suma de I'index de Preus al Consum Harmonitzat (IPCA) de I'any 2022 i de I'lPCA
avancat del mes de setembre de 2023 fos superior al 6 per cent.

A aquests efectes, la norma va indicar que una vegada publicats per I'Institut Nacional d’
Estadistica (INE) les dades de I'lPCA avancgat del mes de setembre de 2023, s’aprovaria I
aplicacié d’aquest increment mitjangant Acord del Consell de Ministres, que es publicaria al
BOE.

Aquestes circumstancies han esdevingut, i en el BOE de 5 d’octubre de 2023 es va publicar la
Resolucioé de 4 d'octubre de 2023, de la Secretaria d'Estat de Funcio Publica, per la qual es
publica I'Acord del Consell de Ministres de 3 d'octubre de 20232, que aprova l'increment de les
retribucions del personal al servei del sector public previst en l'article 19. Dos.2.a) de la LPGE
2023, increment que es va aplicar respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de
2022 i amb efectes d'1 de gener de 2023.

4. En BOE num. 2324 i 2325 de 8 de febrer de 2024 s’aprova l'acord de l'increment de les
retribucions del personal al servei del sector public prevsit en l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31
12022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2023, el qual diu:

“(...) Asimismo se aplicaran, en su caso, los siguientes incrementos respecto de las
retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos de 1 de enero de 2023:

b) Incremento vinculado a la evolucion del Producto Interior Bruto (PIB) nominal en el afo
2023. Si el incremento del PIB nominal igualase o superase el estimado por el Gobierno en el
cuadro macroecondmico que acompafa a la elaboracion de la presente ley de Presupuestos,
se aplicara un aumento retributivo complementario del 0,5 por ciento.

A estos efectos, una vez publicados por el INE los datos de avance del PIB de 2023, se
aprobara la aplicacion de este incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros,

que se publicara en el BOE».(...)"

L’Institut Nacional d’Estadistica, amb data 31 de gener de 2024, ha certificat el
creixement del PIB nominal I'any 2023 va ser de 8,6%.

Per la seva part, la previsid6 del Govern, inclosa en el quadre macroeconomic que
acompaya a la LPGE 2023 recollia un PIB nominal del 6%.



Per tant, en compliment del disposat en I'article 19.Dos.2.b) de la LPGE 2023 i en tant que es
donen les condicions recollides en la norma, a proposat de la Vicepresidenta Primera del
Govern i Ministra d’'Hisenda i del Ministre per la Transformacio Digital i de la Funcié Publica, el
Consell de Ministres, en la seva reuni6 de 6 de febrero de 2024 acorda:

Aprovar l'increment de les retribucions del personal al servei del sector public previst en I'article
19.Dos.2.b) de la LPGE 2023 que diu: «... Si el incremento del PIB nominal igualase o
superase el estimado por el Gobierno en el cuadro macroeconémico que acompafa a la
elaboracion de la presente ley de Presupuestos, se aplicara un aumento retributivo
complementario del 0,5 por ciento».

Fonaments de dret

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I
Estatut basic de I'empleat public.

Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text refés de la Llei de I
Estatut dels treballadors.

Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local.
Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a 'any 2023

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les
entitats locals.

Resolucié de 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d'EStat de Pressupostos i Despeses, per la
que es publica I'Acord del Consell de Ministres de 6 de febrer de 2024, pel que s'aprova
l'increment del 0,5% en les retribucions del personal al sevei del sectro public del previs en
l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de deembre, de Pressupostos Generals de I'Estat
per I'any 2023.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer. Aprovar per a l'any 2023, amb efectes d’1 de gener, un increment retributiu
addicional de les retribucions del personal al servei d’aquest Ajuntament del 0,5% de
forma lineal respecte a les vigents a 31 de desembre de 2022, en termes d'homogeneitat
per als dos periodes de la comparacio, tant pel que fa a efectius de personal com a
I'antiguitat d'aquest, i sense considerar a tals efectes les despeses d’accié social.

L’anterior en el benentés que les retribucions del sou, triennis i complement de destinacio
i pagues extraordinaries de juny i desembre del personal funcionari son per mandat legal.

Segon Abonar els endarreriments derivats de I'increment del 0,5% en el mes de de
febrer de 2024.



En els rebuts de nomina figurara el seguent literal: “Abonament dels endarreriments
increment 0,5% addicional 2023”, fent constar de forma diferenciada cadascun dels
conceptes retributius sobre els quals s’apliquen les pujades i les dates d'inici i fi a la que
correspon la liquidacié dels endarreriments. Les quantitats que hagin de ser abonades
amb aquesta finalitat, hauran d’imputar-se a les mateixes partides pressupostaries
(concepte i subconcepte pressupostari) i mateixos conceptes retributius de ndmina sobre
els que s’apliquen els increments.

Tercer. Notificar aquest Acord, en la part relativa al personal empleat public, als
representants dels treballadors.

Comunicar-ho a Nomines, Secretaria Intervencié Municipal i Tresoreria.
Quart. Notificar aquest Acord al Departament de Politiques Digitals i Administracié

Publica de la Generalitat de Catalunya i a la Subdelegacié del Govern als efectes
escaients.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

2. APROVAR MODIFICACIO PREU PUBLIC SERVEI MENJADOR ESCOLAR

S'aprova per unanimitat dels assistents, amb 5 vots a favor, 0 vots en contra i 0 abstencions.

Fets

Vista provisié d’alcaldia de data 13 de febrer de 2024 en la que es justifica la modificacié del
preu public del servei de menjador escolar.

Vist que amb data 13 de febrer de 2024va ser emés informe per part de Secretaria referent al
procediment a seguir i a la Legislacié aplicable.

Vist que amb data 13 de febrer de 2024, es va emetre per intervencio:
® |nforme técnic econdmic sobre la modificacié del preu public en relacié amb el cost i

rendiment del servei.
® |nforme favorable d’intervencio



-Vist I'Informe-proposta de Tresoreria

Fonaments de dret

— Els articles 41 a 47 i 127 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals
aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

— L'article 22.2.€) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

— Els articles 24 a 27 de la Llei 8/1989, de 13 d'abril, de Taxes i Preus Publics.

Vist quant antecedeix, es considera que I'expedient ha seguit la tramitacié establerta en la
Legislacio aplicable procedint la seva aprovacio pel Ple d'aquest Ajuntament, de conformitat
amb el previst en l'article 47 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals
aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Per aix0, de conformitat amb alld que s'ha fixat en I'article 175 del Reglament d'Organitzacio,

Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28
de novembre

En conseqiiéncia, SSACORDA:
PRIMER. Modificar el preu public pel servei de menjador de I'Escola
SEGON. Fixar les seglents tarifes per al servei de menjador:

TARIFA DIARIA: 6'54€/ALUMNE/DIA (IVA INCLOS)

TERCER. Publicar el present Acord en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i en el Butlleti Oficial
de la Provincia a I'efecte del seu general coneixement.

Aixi mateix, estara a la disposicié dels interessats a la seu electronica d'aquest Ajuntament
[adreca https.//www.poboleda.cat].

Régim de recursos:
Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el

termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio



Secretari Interventor Alcalde

Sandra Anglés Lorca Manuel Gonzalez Fuentes



