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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE L’ALT CAMP I L’AJUNTAMENT DEL PONT 

D’ARMENTERA PER EXECUTAR EL PROJECTE D’EXPERIÈNCIA LABORAL NETEJA VIÀRIA EN EL MARC DEL PROGRAMA 

TREBALL I FORMACIÓ 2024  

  

DADES DE LES PARTS  

  

El Sr. Mateu Montserrat i Miquel, president del Consell Comarcal de l’Alt Camp, en nom i representació de l’esmentat 

Consell Comarcal, amb domicili al carrer Mossèn Martí, 3, 43800 Valls i CIF P9300005G, en virtut de la presa de 

possessió de data 19 de juliol de 2023 (d’ara en endavant, Consell Comarcal). Assistit en aquest acte per la Sra. Íngrid 

Torrellas Torné, secretària accidental de la corporació, actuant les funcions de fe pública segons disposa l'apartat i) de 

l'article 3.2 del RD 128/2018, de 16 de març, regulador del règim jurídic dels funcionaris d'administració local amb 

habilitació nacional, i en exercici de les seves funcions de fedatari i d'assessorament legal preceptiu, segons l'article 92 

bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local.  

  

La Sra. Montserrat Feliu Roig, Alcaldessa de l’Ajuntament del Pont d’Armentera, en nom i representació de l’esmentat 

Ajuntament, amb domicili al Pont d’Armentera , Plaça de l'Església, 7, i CIF P4311500E, en virtut de la presa de 

possessió de data 17 de juny de 2023 (d’ara en endavant, Ajuntament). Assistit en aquest acte pel Sr. Josep Guillén 

Viñas, secretari de la corporació, actuant les funcions de fe pública segons disposa l'apartat i) de l'article 3.2 del RD 

128/2018, de 16 de març, regulador del règim jurídic dels funcionaris d'administració local amb habilitació nacional, i 

en exercici de les seves funcions de fedatari i d'assessorament legal preceptiu, segons l'article 92 bis de la Llei 7/1985, 

de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local  

  

En endavant, l’Ajuntament i el Consell Comarcal de l’Alt Camp, podran ser referits individualment com una “Part” i, 

conjuntament, com les “Parts”  

  

  

INTERVENEN  

  

El Sr. Mateu Montserrat i Miquel, en la seva qualitat de president del Consell Comarcal de l’Alt Camp, fent ús de les 

competències que li atorga l’article 13.1 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 

de la Llei d'organització comarcal de Catalunya i en compliment de l’acord del Ple del Consell Comarcal de l’Alt Camp 

en data  19 de juliol de 2023,  

  

La Sra. Montserrat Feliu Roig en la seva qualitat d’Alcaldessa de l’Ajuntament del Pont d’Armentera, fent ús de les 

competències que li atorga l’art. 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i l’article 

53.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya, i en compliment de l’acord del Ple municipal de l’Ajuntament del Pont d’Armentera de data 17 de juny de 

2023, 

 

Ambdues parts es reconeixen mútuament capacitat suficient per a la formalització del present conveni d'acord amb 

els respectius acords plenaris de delegació i acceptació de funcions i, a tal efecte,  

  

  

MANIFESTEN  

 

Primer. El Consell Comarcal de l’Alt Camp participa en la política activa d'ocupació del Servei d'Ocupació de Catalunya 

regulat a l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de 

subvencions per al Programa Treball i Formació, modificada per l'Ordre EMT/68/2022, de 20 d'abril i l'Ordre 

EMT/2/2023, de 5 de gener, i la Resolució EMT/4378/2023, de 21 de desembre , per la qual s'obre la convocatòria, per 

a l'any 2024, per a la concessió de subvencions de les línies MG52, PRGC i PANP del Programa Treball i Formació (SOC– 

TRFO EELL REACT).  
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Concretament, per resolució del director del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de 24 d’abril de 2024 s’ha atorgat 

a aquest Consell Comarcal una subvenció per executar el projecte Peons de neteja viària que s’indica a continuació:  

  

Objecte del projecte: Contractar tres persones per a la realització de tasques de reforç a la recollida de residus 

municipals de la comarca, i subsidiàriament tasques de suport a la neteja i manteniment de les zones urbanes i/o 

urbanitzacions.  

Tasques a realitzar: neteja viària dels municipis, tasques de jardineria bàsica, neteja i manteniment de senders i 

recuperació d’àrees de lleure.  

Nombre de contractes a temps complert: 3 contractes de treball amb una durada de 12 mesos cadascun (2 PANP i 

1 PRGC)  

Línies: Persones en situació d'atur de llarga durada no perceptores de prestació per desocupació (PANP).  

Persones destinatàries de la Renda Garantida de la Ciutadania (PRGC)  

Import de la subvenció per a la contractació dels peons: 74.422,89 € (24.807,63 € per peó contractat).  

  

Segon. Els conceptes de les despeses derivades de la contractació d’una persona treballadora són les següents:  

a) Salari i quota patronat de la Seguretat Social d'acord amb funcions i categories del lloc de treball.   

b) Indemnització per finalització de contracte de  12 dies per any treballat.   

c) Formació obligatòria sobre riscos laborals.   

d) Assegurança d'accidents.   

e) Equips de protecció individual (EPI).   

f) Desplaçaments del treballador/a a les accions formatives.   

g) Les despeses derivades de la contractació del/a coordinador/a del programa que no finançades pel Servei 

d’Ocupació de Catalunya. h) Despeses de gestoria.  

i) Formació transversal obligatòria de 60 hores de durada.  

j) Altres despeses derivades de l’execució del programa.  

  

La subvenció del Servei d’Ocupació de Catalunya únicament cobreix les despeses salarials i de cotització a la Seguretat 

Social  

  

Tercer. Els municipis són titulars de les competències pròpies en matèria de d'infraestructura viària i altres equipaments 

de la seva titularitat, d'acord amb l'article 25.2.d) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, 

i ha de prestar, entre d’altres, els serveis de recollida de residus i neteja viària d’acord amb l'article 26.1 a) de la mateixa 

Llei.  

  

Quart. L’Ajuntament ha manifestat la voluntat de participar en el projecte Neteja viària – Programa Treball i  

Formació 2024, a fi que es desenvolupi en el seu municipi  

  

Cinquè. El Consell Comarcal de l’Alt Camp, en la seva consideració d'administració pública local d’àmbit territorial 

supramunicipal, li corresponen l’exercici de les competències previstes a l’article 25 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 

de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d'organització comarcal de Catalunya. Entre les competències 

previstes en el citat article es troben les competències que li atribueix la mateixa Llei en matèria de cooperació, 

assessorament, coordinació dels ajuntaments d’acord amb l’art. 28 del mateix text legal.  

  

De conformitat amb els articles 9 i 85 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la 

Llei municipal i de règim local de Catalunya i l’article 26 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei d'organització comarcal de Catalunya, el Consell Comarcal de l’Alt Camp, en l’àmbit de 

les seves competències pot realitzar obres, i prestar serveis públics d’interès supramunicipal i assegurar i vetllar pel 

bon funcionament dels serveis públics municipals que es presten al territori i per l’exercici adequat de les competències 

municipals amb nivells de qualitat homogenis, d’acord amb els principis de subsidiarietat i cooperació locals, 
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complementarietat, suplència, associació, partenariat i participació ciutadana que es concretin al programa d’actuació 

comarcal.  

  

El Programa d’Actuació Comarcal del Consell Comarcal de l'Alt Camp per al període 2023-2027 aprovat definitivament 

en la sessió plenària de 24 d’abril de 2024, preveu entre les actuacions a desenvolupar accions relatives a les polítiques 

actives d’ocupació.  

  

Sisè. Ambdues parts tenen interès comú a col·laborar en l’execució del projecte Peó de neteja viària – Programa Treball 

i Formació 2024, facilitar l’ús comú de mitjans i serveis públics i millorar els serveis que es presten a la ciutadania.  

  

Atès que les actuacions a realitzar incideixen en atribucions municipals i les dificultats de tresoreria del Consell 

Comarcal de l’Alt Camp per fer front a la totalitat de les despeses derivades de l’execució dels projectes d’experiència 

laboral esmentats justifica la necessitat d’establir un marc de col·laboració amb l’Ajuntament per mitjà d’aquest 

conveni en què s’estableixin les atribucions i responsabilitats de cadascuna de les parts per tal de garantir-ne la seva 

execució.  

  

Setè. L'article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, enumera entre les formes de 

cooperació interadministrativa el conveni. Els articles 47 i seg. de la Llei estatal 40/2015, d’1 d‘octubre, del règim jurídic 

del sector públic, articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 

administracions públiques de Catalunya, i els articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova 

el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, regulen els convenis de cooperació en assumptes d’interès 

comú.  

  

En virtut del que s'ha manifestat i amb la finalitat de concretar aquesta col·laboració, interès mutu i cooperació, les 

parts acorden d'adoptar i subscriure el present conveni de col·laboració que es regirà per les següents  

  

CLÀUSULES  

  

Primera. Objecte  

1.1 Constitueix l’objecte del present conveni la col·laboració entre el Consell Comarcal i l’Ajuntament per garantir 

l’execució del projecte d’experiència laboral Neteja viària inclòs en el Programa Treball i Formació 2024, d’acord amb 

la Resolució EMT/4378/2023, de 21 de desembre , per la qual s'obre la convocatòria, per a l'any 2024, en relació amb 

les actuacions del Programa treball i Formació, per a la participació de les entitats locals (SOC_ TRFO EELL) i l'Ordre 

EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions per 

al Programa Treball i Formació, modificada per l'Ordre EMT/68/2022, de 20 d'abril i l'Ordre EMT/2/2023, de 5 de gener.  

  

1.2 La finalitat del projecte es facilitar la millora de l'ocupabilitat de les persones treballadores en situació d'atur amb 

especial vulnerabilitat i amb dificultats per accedir al mercat laboral.  

  

1.3 Aquest conveni no comporta la cessió de la titularitat de les competències ni dels elements substantius del seu 

exercici atribuïdes a les parts subscriptores, sens perjudici de les responsabilitats del Consell Comarcal d'adoptar els 

actes i les resolucions administratives necessàries per tal de fer efectiu el desenvolupament de l'activitat material 

objecte del Conveni.  

  

Segona. Projecte a executar  

2.1 El projecte Neteja viària i recollida de residus es duran a terme en el terme municipal del El Pont d’Armentera sota 

la direcció del Consell Comarcal.   

  

2.2 Les tasques ha desenvolupar són les que es descriuen el l’annex 1 d’aquest conveni. Per la prestació dels serveis 

l’Ajuntament disposarà d’una persona al 100% de la jornada durant 4 mesos.  
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2.3 El Consell Comarcal de l’Alt Camp com a ens sol·licitant, serà l’encarregat de coordinar el projecte. Amb aquesta 

finalitat es designarà un tècnic coordinador. El coordinador/a es reunirà amb el/s responsable/s tècnic/s que designi 

l’Ajuntament i vetllaran pel bon funcionament del projecte i en farà el seguiment.   

  

Tercera. Obligacions de les parts  

3.1 Les facultats inherents a l'execució de les actuacions objecte de col·laboració mitjançant la subscripció d'aquest 

Conveni corresponen al Consell Comarcal.  

  

3.2 Amb caràcter general, les parts es comprometen a ajustar la seva actuació a les seves respectives cartes de serveis, 

així com a l'ordenament jurídic vigent, en especial, a les previsions de les normes de protecció de dades de caràcter 

personal i la resta de normativa administrativa d'aplicació.  

  

3.3 Obligacions del Consell Comarcal de l’Alt Camp  

El Consell Comarcal de l’Alt Camp, amb la signatura d’aquest document, es compromet al compliment de les 

obligacions següents:  

a) Contractar el personal per l'adequada execució dels projectes objecte del conveni.  

b) Realitzar la direcció, el seguiment, la supervisió i el suport tècnic.  

c) Donar compliment a la normativa de riscos laborals d'aplicació respecte als/les treballadors/es 

contractats/des pel projecte, Facilitar els equips de protecció individual i formar al treballador sobre els riscos 

laborals.  

d) Fer-se càrrec de la contractació de la formació derivada del programa Treball i formació.  

e) Contractar la pòlissa d’assegurança d’accidents dels treballadors   

f) Facilitar el material de publicitat i difusió del programa al municipi per tal que en doni publicitat i es senyalitzin 

les accions que es desenvolupin per donar compliment a la política activa d'ocupació  

  

3.4 Obligacions de l’Ajuntament  

L’Ajuntament, amb la signatura d’aquest document, es compromet al compliment de les obligacions següents:  

a) Posar a disposició del projecte les instal·lacions i espais necessaris per al desenvolupament de les accions.  

b) Designar una persona responsable del seguiment i informar de les incidències relatives al desenvolupament 

del projecte.   

c) Garantir el control de presència diari dels/es treballadors/es del projecte i comunicar de forma immediata 

qualsevol incidència al/la coordinador/a del projecte, i a posteriori deixar-ne constància per escrit.  

d) Permetre les actuacions de comprovació que es puguin realitzar en el municipi, per part del personal del 

SOC.  

e) Implementar les mesures de publicitat i senyalització, proporcionades pel Consell Comarcal relatives al 

caràcter públic del finançament, d’acord amb les instruccions del Consell Comarcal.  

f) Assumir les despeses no finançades pel Servei d'Ocupació de Catalunya (despeses derivades de les baixes 

laborals per malaltia o accident, indemnitzacions, desplaçaments, materials, vestuari, equipament, la part 

de les despeses de la contractació d'un/a coordinador/a del projecte no finançada des del Servei d'Ocupació 

de Catalunya...) detallades a l’annex 2 d’aquest conveni.  

En el supòsit que la persona contractada causi baixa i/o en cas de possible substitució del treballador, prèvia 

consulta al SOC, es posarà en coneixement de l’Ajuntament per tal de consensuar la decisió a prendre. En el cas 

que aquesta decisió comporti despeses que no estiguin cobertes per la subvenció, se'n farà càrrec íntegrament 

l’Ajuntament i s’atendrà al calendari de pagament que li indiqui el Consell Comarcal de l’Alt Camp.  
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Quarta. Règim econòmic  

4.1 La col·laboració objecte d'aquest Conveni no té caràcter onerós i, per tant, resta exclosa de la normativa de 

contractació del sector públic, sens perjudici del règim econòmic corresponent de compensació o rescabalament dels 

costos materials per realitzar les actuacions objecte del Conveni, detallats a l’annex 2 d’aquest conveni.  

  

4.2 Tal i com s'especifica a la Base 28 de l'Ordre EMT/176/2021, els ajuts que es regulen a les Bases Específiques 

Reguladores del Programa Treball i Formació convocatòria anticipada per a l'any 2023 de les línies PANP, PRGC, MG52, 

DONA i TRANS, són compatibles amb altres ajuts, subvencions i ingressos per a la mateixa finalitat, procedents d'altres 

administracions o ens públic o privats, ja siguin d'àmbit local, nacional, estatal, de la Unió Europea o d'organismes 

internacionals, sempre que amb el conjunt d'aportacions no se superi la totalitat del cost de les actuacions 

subvencionables   

  

4.3 Les despeses estimades de contractació dels peons són les que consten a l’annex 2 d’aquest conveni, atès que la 

subvenció del SOC no cobreix la totalitat de les despeses, l’Ajuntament es farà càrrec de l’import no subvencionat 

d’acord amb l’estimació que consta al mateix annex.  

  

4.4 En finalitzar el projecte i abans del 31 de desembre de 2025, el Consell Comarcal liquidarà a l’Ajuntament l’import 

indicat a l’Annex 2. Els imports indicats a l’annex 2 del conveni són estimatiu i no seran certs fins que no s’hagi finalitzat 

el projecte, essent la data de finalització el 29.10.2025.  

  

4.5 L’Ajuntament també es farà càrrec de les despeses que es puguin originar per baixes per malaltia, incapacitat 

temporal o qualsevol altre concepte no subvencionable pel SOC, de la persona que prestarà serveis en el seu municipi 

i que no siguin acceptades pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. En aquest supòsit la despesa corresponent a 

l’Ajuntament es liquidarà una vegada se’n tingui coneixement.  

  

4.6 El Consell Comarcal podrà fer ús de tots els procediments recaptatoris previstos en la normativa vigent, tant en la 

via voluntària com en la via executiva, per garantir el cobrament dels imports que deguin amb causa en aquest conveni.  

  

Cinquena. Responsabilitat  

Si de la realització de les activitats programades en aquest projecte se’n derivés responsabilitat patrimonial per a les 

administracions participants, aquesta serà solidària, tal i com preveu l’art. 33 de la Llei 40/2015, d’1 d‘octubre, del 

règim jurídic del sector públic.  

  

5.1. Mecanisme de seguiment, vigilància i control  

Les parts poden constituir una comissió de seguiment, vigilància i control del present conveni, que ha d'estar integrada 

per un o dos membres designats per cadascuna de les parts signants, o, en el seu defecte, designar un responsable del 

mecanisme de seguiment, vigilància i control, als efectes de coordinar i gestionar totes aquelles qüestions derivades 

del present conveni de col·laboració.  

  

5.1 La comissió o el responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control serà competent per:  

a) Coordinar, desenvolupar i, si escau, actualitzar les actuacions objecte del conveni.  

b) Impulsar i coordinar les actuacions necessàries per a l'execució correcta d'aquest conveni i establir, en particular, 

les tasques de seguiment i supervisió de les actuacions descrites en aquest conveni, i establir, a aquest efecte, un 

calendari d'implementació de les actuacions.  

c) Acordar les propostes de modificació i les addendes o els convenis complementaris que tinguin per objecte 

l'ampliació o el desenvolupament d'aquest conveni per tal d'avançar en els objectius comuns.  

f) Proposar la resolució sobre les qüestions que es puguin generar sobre la interpretació i el compliment del conveni 

en el decurs de la seva vigència.  

g) Les altres funcions que se li puguin atribuir en les clàusules d'aquest conveni i en els seus annexos.   

  

5.2 Pel que fa al règim ordinari del seu funcionament, la comissió de seguiment, si és constitueix, es 

regeix per les previsions contingudes al règim jurídic dels òrgans col·legiats que preveu el capítol II del títol I 
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de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 

Catalunya.  

  

5.3 La comissió de seguiment o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilància 

i control es considera el mecanisme de seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni als efectes de 

la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.  

  

Sisena. Conseqüències de l'incompliment del conveni  

En cas d'incompliment del conveni per part de l'Ajuntament, el Consell tindrà dret a percebre de l'Ajuntament, en 

concepte de danys i perjudicis, els imports que deixi de percebre en el marc de la subvenció atorgada per part del 

Servei d'Ocupació de Catalunya en conseqüència d'aquest incompliment.   

  

Setena. Modificació del conveni  

Les parts poden acordar unànimement la modificació d'aquest Conveni, quan circumstàncies objectives ho facin 

aconsellable.   

  

Les modificacions del conveni requereixen la seva prèvia aprovació pels òrgans competents de les parts i, un cop 

aprovades, s'han d'adjuntar com a addenda de modificació del conveni, formant part integrant del mateix.   

  

Vuitena. Durada   

El present conveni de col·laboració té vigència a partir de la darrera signatura electrònica emesa per les parts fins el 30 

de gener de 2026.  

  

Desena. Causes d’extinció  

10.1 Aquest conveni s’extingirà amb anterioritat a la finalització de la seva vigència per alguna de les causes següents:  

a) Per mutu acord de les part, degudament formalitzat.  

b) pel compliment de les actuacions que constitueixen l'objecte.  

c) L'incompliment de les obligacions i els compromisos assolits per les parts mitjançant aquest Conveni, amb el 

requeriment previ que estableix l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 

públic.   

d) La impossibilitat sobrevinguda legal o material, degudament justificada, de continuar desenvolupant l'activitat 

objecte del Conveni.  

e) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del Conveni.  

  

10.2 En el supòsit que la causa que motiva l’extinció anticipada del conveni sigui atribuïble a l’Ajuntament, 

aquest haurà d’assumir íntegrament les despeses que se’n derivin.   

  

10.3 Des de la data de l'acord de resolució del Conveni o de la notificació de la voluntat d'extinció, les 

parts, a proposta de la Comissió de Seguiment, poden acordar la continuació i finalització de les actuacions 

en curs que considerin oportunes, i establir un termini improrrogable per a la finalització, de conformitat amb 

l'article 52.3 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.  

  

Onzena. Confidencialitat, tractament i seguretat de les dades personals  

11.1 Les parts s'obliguen al compliment d'allò establert al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del 

Consell de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals 

i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (d'ara endavant “RGPD”) i amb la Llei 

orgànica 3/2018, de 5 de de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (d'ara endavant 

“LOPDGDD”), així com qualsevol altra normativa aplicable o que la pugui substituir en el futur en relació a les dades 

personals a les que tingui accés durant la vigència del conveni.  
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En aquest sentit, les dades personals que se’n derivin d’aquest conveni seran tractades per l'altra part amb la finalitat 

de permetre el desenvolupament, compliment i control del present conveni. La base del tractament és la signatura i 

execució d'aquest conveni per al compliment de les condicions del mateix i totes aquestes dades es conservaran 

mentre existeixi aquesta relació i fins que prescriguin les eventuals responsabilitats derivades de la mateixa (art. 6.1.b) 

del RGPD).  

  

11.2 Les dades de caràcter personal a les que tingui accés qualsevol de les parts no podran ser aplicades o utilitzades 

amb fins diferents als previstos en aquest conveni, ni cedides de cap manera a altres persones o entitats. Les parts es 

comprometen a mantenir la confidencialitat de les dades personals a què tinguin accés.  

  

11.3 En cas que les Parts hagin de contractar serveis de proveïdors ubicats en països que no disposin de normativa 

equivalent a l'europea (Tercers Països), per al tractament de les seves dades, aquesta contractació es realitzarà previ 

compliment de tots els requisits establerts per la normativa de protecció de dades, aplicant les garanties i salvaguardes 

necessàries per preservar la seva privacitat. Per més informació sobre les garanties en relació a les transferències 

internacionals de dades es pot contactar amb els respectius Comitès i/o Delegats de protecció de dades.  

  

Tretzena. Comunicacions  

13.1 Totes les comunicacions i notificacions que s’hagin de fer les parts en virtut d’aquest acord o que estiguin 

relacionades amb el mateix, es faran per escrit i per mitjans electrònics a l’adreça electrònica general de la corporació 

i es trametran mitjançant l’extranet de les administracions catalanes (EaCat).  

  

13.2 Les comunicacions i trameses d'informació relatives a les actuacions objecte del Conveni que s'efectuïn a través 
de mitjans electrònics han de garantir, d'acord amb la normativa vigent, la confidencialitat, la integritat, la identitat i 
el no rebuig requerits en els procediments i en la interoperabilitat entre els òrgans competents de les entitats 
signants.  
  

Catorzena. Naturalesa i règim jurídic  

14.1 Aquest conveni té naturalesa administrativa, respon al principi de cooperació entre administracions públiques i 

resta fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 

transposen a l'ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 

2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, segons el que disposa el seu article 6.1.   

  

14.2 El conveni es regeix per les seves pròpies clàusules i supletòriament per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim 

jurídic del sector públic, la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 

públiques de Catalunya, per la normativa sectorial corresponent, així com per les normes generals de dret 

administratiu, els principis de bona administració i l'ordenament jurídic en general.  

  

Quinzena. Resolució de conflictes i jurisdicció  

15.1 Les discrepàncies sorgides sobre la interpretació o execució d’aquest conveni, atesa la seva naturalesa 

administrativa, s’han de resoldre de mutu acord en el marc de la comissió de seguiment i s’observaran els principis 

reguladors de l’actuació administrativa de l’art. 31 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment 

de les administracions públiques de Catalunya, que siguin d’aplicació.  

  

15.2 Les parts procuraran que llurs divergències no afectin la regularitat del servei objecte del conveni ni perjudiquin 

als usuaris. En cap cas, en base a les divergències d’interpretació una part pot considerar-se habilitat per incomplir o 

ajornar les seves obligacions de cofinançament.  

  

15.3 El procés per a resoldre qualsevol conflicte consistirà en la participació voluntària de les parts en un procés de 

diàleg i comunicació. A aquests efectes es realitzarà una reunió entre ambdues parts. La resolució de les discrepàncies 

es formalitzarà per escrit i serà signada per les dues parts, annexant-ne aquests escrits al present conveni, i passaran 

a formar part integrant del mateix.  
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15.4 En el cas que no s’arribi a cap acord, vista la naturalesa juridicoadministrativa de les qüestions litigioses que es 

puguin plantejar, aquestes quedaran sotmeses a l'ordre jurisdiccional contenciós administratiu d'acord amb el que 

preveu l'article 110.1.l) de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 

públiques de Catalunya i la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.   

  

Setzena. Publicitat i transparència  

16.1. El Conveni produeix efectes i, per tant, obliga les parts signants des de la seva signatura i, per tant, un cop signat, 

s'ha de publicar tant al DOGC com al Portal de la Transparència, d'acord amb el que disposen els articles 110.3 de la 

Llei 26/2010 i 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

Concretament, les dades que, com a mínim, s’han de publicar són: la data de signatura, les parts que el signen, 

l'objecte, els drets i obligacions de qualsevol mena i el període de vigència del present conveni, així com qualsevol 

modificació que es realitzi en aquest.   

  

16.2. D'acord amb l'article 8 del Decret 52/2005, de 5 d'abril, caldrà trametre al Registre de convenis una còpia 

compulsada de l'acord de col·laboració en el termini de 15 dies des de la seva signatura, així com els annexos, 

addendes, pròrrogues i altres actes de modificació i extinció de l'acord, si escau.  

  

Dissetena. Bona fe  

Les parts signants s'obliguen a complir i executar aquest Conveni sota el principi de bona fe contractual per aconseguir 

els objectius proposats en els antecedents, per la qual cosa col·laboraran en tot el que sigui necessari i s'abstindran de 

fer qualsevol acte que lesioni de manera injustificada els interessos de l'altra part.   

 

  

I perquè consti als efectes oportuns les parts signen aquest conveni, a la data de la darrera signatura electrònica   

  

  

 

El president del  

Consell Comarcal de l’Alt Camp  

Mateu Montserrat Miquel 

L’Alcaldessa de l’Ajuntament del Pont 

d’Armentera 

Montserrat Feliu Roig 

La secretària accidental del  

Consell Comarcal de l’Alt Camp  

Íngrid Torrellas Torné 

El secretari de l’Ajuntament del Pont 

d’Armentera 

Josep Guillén Viñas 
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ANNEX 1. TASQUES INCLOSES EN EL PROJECTE NETEJA VIÀRIA   

  

1. Neteja de l’àrea d’emergència de residus del municipi  

2. Neteja dels contenidors de l’àrea d’emergència de residus.  

3. Revisar la correcta selecció de la matèria dipositada als contenidors  

4. Manteniment de la via pública (neteja de carrers, pintura bàsica, ..)  

5. Conservació via pública (només arranjament i neteja de les voreres)  

6. Jardineria (poda, desbrossament, plantació etc. amb eines manuals)  

  

No es realitzaran treballs en alçada, no s’utilitzarà maquinària ni és realitzaran tasques d’electricitat.  
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ANNEX 2. COSTOS ESTIMATS DEL PROJECTE A EXECUTAR AL MUNICIPI I FINANÇAMENT DE L’ACTUACIÓ EXECUTADA 

AL MUNICIPI 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FINANÇAMENT DEL PROJECTE (4 mesos)  

  

Subvenció SOC  8.269,21 €  

Aportació municipal  603,52 €  

Total  8.245,64 €  

  

  

 

 

CONCEPTES SUBVENCIONATS PEL SOC    

Salari mensual  1.223,64 € 

Pagues extres (prorrata mensual)  203,94 € 

Quota patronal de la Seguretat Social mensual  482,95 € 

Total despeses mensuals  1.910,53 € 

Durada del projecte  4 mesos 

Despeses subvencionades imputables  7.642,12 € 

   

CONCEPTES NO SUBVENCIONATS PEL SOC (estimació anual)   

Indemnització fi contracte  764,16 € 

Despeses de gestoria  360,00 € 

Dietes  600,00 € 

Equips de protecció individual  400,00 € 

Formació en prevenció de riscos  300,00€ 

Assegurança  15,00€ 

Gestió del programa  300,00 € 

Total de despeses no subvencionades  2.739,16 € 

Durada del projecte  4 mesos 

Despeses no subvencionades imputables  603,52 € 

   

COST TOTAL  8.245,64 € 
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