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\ Generalitat de Catalunya ﬁ" Ajuntament

). Departament de Treball, Afers Socials 3l f | de Berga
i Families

Conveni de col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i
Families i I’Ajuntament de Berga per la posada en marxa d’un projecte
per a lestudi i la confecci6 d'un model estandard d’explotacio
agroalimentaria mitjangant formules cooperatives.

Berga, 29 de juliol de 2016
REUNITS

D’una banda el senyor Josep Ginesta i Vicente, secretari General del Departament de
Treball, Afers Socials y Familia, de la Generalitat de Catalunya, nomenat per Decret
23/2016, de 14 de gener i actuant per delegacié de la Consellera mitjangant Resolucio
BEF/573/2006, d'1 de marg de delegacié de competéncies de la persona titular de la
Conselleria de Benestar i Familia en diversos organs del Departament;

D'altra banda, la il-lustrissima senyora Montserrat Venturds Villalba, en qualitat
d'alcaldessa de I'Ajuntament de Berga, segons nomenament atorgat el dia 13 de juny
de 2015;

Ambdues parts es reconeixen mutuament capacitat suficient per atorgar aquest
document;

MANIFESTEN

1. Que el Departament de Treball, Afers Socials i Families té com a missi6, a traves
de la Direccido General d’Economia Social, el Tercer Sector, les Cooperatives i
I'Autoempresa potenciar el moviment cooperatiu a Catalunya.

2. Que, amb aquesta finalitat, t¢ en marxa un programa marc de promocio del
cooperativisme i de I'economia social que es diu Aracoop, i que té com a funcio
renovar, ampliar i enfortir 'economia social i cooperativa, i que entre altres
mesures, inclou el foment territorial de I'economia social a través de les
administracions locals.

3. Que, una de les linies del Departament de Treball, Afers Socials i Families és
enfortir I'economia dels territoris amb més dificultats, promocionant la creacié de
cooperatives i els llocs de treball dins I'economia social.

4. Que el programa Primer Sector Bergueda (1rSB) neix amb la voluntat de resoldre
alguns problemes estructurals que pateix la ciutat de Berga i, per extensio, la
comarca del Bergueda. Aquests problemes no sé6n nous ni tampoc exclusius, com
ara l'atur, (que afecta al 13,73% de la poblaci6 i que en alguns sectors de la
poblacié activa es fa cronica), i la feblesa de I'economia productiva qué, trenta
anys després de I'ensorrament dels pilars econémics de la comarca com van ser
la mineria i el téxtil, encara no ha trobat on ni com desenvolupar-se.



5. Que l'aposta de reconstruir 'economia productiva al Bergueda passa, per una
primera fase de revitalitzacié del primer sector (agricultura, ramaderia, explotacio
forestal) i una segona fase de generacié6 d'una xarxa industrial cooperativa
relacionada amb la producci¢ d'aquestes empreses.

6. Que és dinterés de totes dues administracions desenvolupar accions de
creixement econdmic a través de I'economia social i que dins dels seus ambits de
competéncia han iniciat treballs per a crear un pla que ajudi a aquest
desenvolupament.

7. Que es fa necessari previ al desenvolupament d'un model d'ocupacié en el sector
agrari mitjangant férmules cooperatives en I'ambit de les explotacions familiars,
realitzar un estudi que indiqui la viabilitat i formula d’aquesta futura implantacio.

8. Que aquest estudi es dura a terme al territori del Bergueda, que d'acord amb les
seves conclusions podra servir de model i fer-se extensiu a la resta dels territoris
de Catalunya.

9. Que I'Area de Promocié Econdmica i Comerg de I'Ajuntament de Berga, te com a
objectiu promocionar, donar suport i participar en tot tipus d'accions que puguin
contribuir a la millora de l'ocupacié i el desenvolupament socioeconomic del
territori mitjangant, la creacié de serveis adregats al ciutada, tant per a empreses
com per a particulars, el desenvolupament d’iniciatives que afavoreixin l'ocupacio,
la coordinacié d’accions conjuntes amb altres agents i institucions, la dinamitzacio
i millora de la competitivitat de les empreses de la comarca i el lideratge en
I'execucio de politiques actives d'ocupacio.

CLAUSULES
Primera. Objecte

L'objecte d’'aquest Conveni és la posada en marxa d'un projecte per a l'estudi i la
confecci® d'un model estandart d'explotacié agroalimentaria mitjangant férmules
cooperatives, per al creixement economic del territori del Bergueda i que pugui fer-se
extensiu a altres comarques de Catalunya amb situacions economiques similars.

Segona. Descripcio de les Actuacions

L’Ajuntament de Berga elaborara un estudi d'analisi dels recursos agricoles, ramaders,
i forestals a la comarca del Bergueda. L'estudi abastara totes les empreses ubicades a
la comarca que inclogui entre altres dades rellevants, la seva dimensié en termes
econdmics i en termes socials, el tipus de formula juridica, el sector concret d'activitat,
les dades relatives a les vendes i exportacions. L'estudi ha de fer especial incidencia
sobre 'evolucié d’aquestes empreses en els darrers 3 anys i sobre les possibles
especificitats o diferéncies entre les empreses cooperatives i la resta de formules
juridiques.

L’estudi ha de contenir unes conclusions respecte dels recursos que puguin generar

I'autoocupacié i la creacid de microexplotacions en férmula cooperativa que puguin
arribar a consolidar-se a mig termini.

L'estudi haura d'incloure la seva possible transferibilitat a altres territoris de Catalunya.



’1

L'ajuntament també elaborara un model de protocol estandard que inclogui els
requisits minims d’espai, utillatges, infraestructura, i d'altres aspectes rellevants, per a
la creacid i constitucié de microexplotacions al territori del Bergueda. Aquest protocol
ha de ser igualment transferible a altres territoris de Catalunya.

Tercera. Obligacions de I’Ajuntament de Berga:

L’Ajuntament de Berga queda obligat a:

a) Acreditar l'inici de les actuacions.

b) Acreditar la realitzacié efectiva de les actuacions.

c) Disposar dels recursos humans i materials necessaris per dur a terme les
actuacions.

d) Facilitar les tasques de comprovacié que pugui realitzar el Departament de Treball,
Afers Socials i Families i les de control de l'activitat econdmica i financera que
corresponguin a la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura
de Comptes o a altres drgans competents, tant nacionals com comunitaris, aportant
tota la informacio que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions establertes en
aquest Conveni.

e) Mantenir una tragabilitat adequada, d’acord amb les condicions establertes a la
clausula vuitena d’aquest Conveni.

f) Disposar d’'un sistema de comptabilitat separat o un codi comptable idoni per
identificar les despeses justificades al Departament de Treball, Afers Socials i
Families, d’acord amb les condicions establertes a la clausula novena d'aquest
Conveni.

g) Conservar els justificants originals i electronics i altra documentaci6 relacionada
durant un periode minim de 5 anys.

h) Acordar amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families el procediment i
actuacions de coordinacié per al seguiment del compliment daquest Conveni, i
facilitar-li les tasques de verificacié, aixi com informar periddicament de la
programacio, execucio i seguiment de les actuacions, en la forma i terminis establerts
pel Departament de Treball, Afers Socials i Families.

Quarta. Obligacions del Departament de Treball, Afers Socials i Families

Dur a terme les accions de seguiment i verificacié que consideri necessaries per tal de
garantir I'execucio i justificacié correcta de les actuacions d'aquest Conveni.

Cinquena. Financament de les accions i transferéncia

El cost de les actuacions previstes a la clausula segona d’aquest conveni és de 30.000
euros que es finangaran pel Departament de Treball, Afers Socials i Families a carrec
de la partida pressupostaria BE1402 D/460000100/3330/0000 del pressupost
corresponent a I'exercici 2016.

El Departament de Treball Afers Socials i Families ordenara un primer pagament,
mitjangant una bestreta del 80% un cop signat el conveni de col-laboracio, per la qual
no s'exigeixen garanties. El segon pagament del 20% s’ordenara quan I'Ajuntament de
Berga presenti la documentacio justificativa, un cop finalitzades les actuacions, i el
Departament de Treball, Afers Socials i Families, a través de la Direccié General
d'Economia Social, el Tercer Sector, les Cooperatives i I'Autoempresa la revisi.
L'ordenaci6 del pagament corresponent es fara d'acord amb la liquiditat, la
disponibilitat i els criteris de programaci6 de la Tresoreria de la Generalitat i les
condicions que estableixi aquest conveni.



Sisena. Terminis d’execucio

Les actuacions objecte d’aquest Conveni es podran iniciar en la data d’aquest conveni
i s’hauran d’'executar com a maxim fins el 15 de desembre de 2016.

Setena. Seguiment, verificacio i control de les accions

Les accions de verificacié per part del Departament de Treball, Afers Socials i
Families, de les actuacions objecte d’aquest Conveni seran de dos tipus:

- Verificacions administratives, que tenen per objecte garantir que les declaracions
justificatives de despeses presentades per 'Ajuntament de Berga estiguin suportades
per documentacio justificativa.

- Verificacions in situ o sobre el terreny, que tenen per objecte comprovar l'efectiva
realitzacio de les accions objecte d’aguest Conveni.

L'Ajuntament de Berga s’ha de sotmetre a les actuacions de verificacié administrativa i
sobre el terreny que realitzi el Departament de Treball, Afers Socials i Families.
L’Ajuntament de Berga s’ha de sotmetre a les actuacions de control que el
Departament de Treball, Afers Socials i Families consideri necessaries i a les de
control efectuades pels organismes competents de 'administracié autonomica, estatal i
comunitaria.

Vuitena. Tragabilitat

L’Ajuntament de Berga haura d'establir els procediments necessaris per garantir que
es disposa de tots els documents sobre les despeses per comptar amb una tragabilitat
adequada que permeti verificar, d’'una banda, la correcta realitzaci6 de les actuacions
objecte d’aquest Conveni, i d'altra 'adequacioé entre els imports justificats amb els
registres comptables detallats i els documents acreditatius de les despeses derivades
de la realitzacié d’aquestes actuacions.

Novena. Comptabilitat separada

Amb la finalitat de garantir I'adequat exercici de les facultats de comprovacio i control,
I'Ajuntament de Berga haura de recollir en la seva compatibilitat les despeses
imputades a cadascuna de les actuacions de forma separada o per qualsevol altre
mitja que permeti verificar el finangament de la despesa.

Desena. Senyalitzacié de les actuacions, publicitat i difusio

En tots els documents que s utilitzin per dur a terme les actuacions, haura de figurar el
logotip del Departament de Treball, Afers Socials i Families, i 'expressié “amb el
suport de ...” utilitzant el logotip corporatiu publicat a la pagina web del Programa
d'identificacié visual (http://identitatcorporativa.gencat.cat/cal/inici/) en els elements
informatius i de difusid de I'activitat objecte de la subvencié. A més caldra incloure el
logotip del Ministeri d’Ocupacié i Seguretat Social d'acord amb les instruccions
recollides a I'ordre de distribucié territorial corresponent.

Aixi mateix s’haura d'utilitzar el logotip i la imatge del programa aracoop.

Onzena. Justificacié economica

L’Ajuntament de Berga esta obligada a presentar al Departament de Treball, Afers
Socials i Families la documentacié acreditativa, un cop finalitzades les actuacions, per
un import maxim total de 30.000 euros, que com a molt tard es podra presentar el 16
de desembre de 2016.



L'’Ajuntament de Berga haura de presentar un compte justificatiu simplificat on
s’acrediti la realitzacid de les actuacions subvencionades, aixi com les despeses
generades per les accions esmentades i I'aplicacio dels fons percebuts. La justificacio
haura d'incloure:
- Una memoria explicativa del compliment de la finalitat del projecte, amb
indicacio de les activitats realitzades i els resultats obtinguts
- Una relacié classificada de les despeses de l'activitat amb indicacié dels
creditors, nimero de factura, import, data d'emissio | data de pagament.
- Una relacié d’altres ingressos que hagin finangat el projecte, si és el cas.
- Indicaci6 dels criteris de repartiment de les despeses indirectes incloses a la
relacié de despeses.

L’ajuntament de Berga podra subcontractar la realitzaci6 efectiva de les actuacions fins
a un maxim del 80 % de l'import.

La subcontractacié s’ha d'ajustar als articles 29 i 46 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, i a 'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, que en desenvolupa el Reglament.

Dotzena. Reintegrament

L'incompliment o la no execucio, per part de 'Ajuntament de Berga, dels compromisos
adquirits amb la signatura d'aquest Conveni, els imports afectats o no justificats es
retornaran al Departament de Treball, Afers Socials i Families mitjangant compensacio
de deutes o transferéncia interdepartamental.

Tretzena. Renlncia

L’Ajuntament de Berga només podra renunciar per causes justificades de forma
expressa, totalment o parcialment, al finangament esmentat a la clausula cinquena
d'aquest Conveni, mitjangant un escrit motivat dirigit al Departament de Treball, Afers
Socials i Families.

En cas que s'autoritzi la rendncia, I'Ajuntament de Berga haura de reingressar la
quantitat indegudament percebuda més els interessos de demora corresponents.

En el cas que la quantitat corresponent al total de despeses justificades sigui inferior a
la quantitat detallada en la clausula cinquena d’aquest conveni, I'Ajuntament de Berga
podra renunciar de forma expressa al seu dret de percebre la part de la quantitat
percebuda indegudament.

Catorzena. Control financer

L'Ajuntament de Berga se sotmetra a les actuacions de control que corresponguin a la
Intervencié General de la Generalitat, a la Sindicatura de Comptes i a d'altres organs
competents en aquesta matéria posant a la seva disposicié tota la documentaci6 i la
informacié que sigui necessaria i li puguin requerir.



Quinzena. Comissio de seguiment

Per al seguiment d’aquest conveni, es constitueix una Comissio integrada per dos
membres de cadascuna de les entitats signants, que seran els seglents:

La ll-lustrissima senyora Montserrat Venturos Villalba, Alcaldessa de I'Ajuntament de
Berga.

El Senyor Francesc Ribera Toneu, Regidor de Promocié Economica de I'ajuntament
de Berga.

El senyor Josep Ginesta i Vicente Secretari General de Treball, Afers Socials i
Families.

El senyor Josep Vidal i Fabrega, Director General de I'Economia Social, el Tercer
Sector, les Cooperatives i 'Autoempresa.

La Comissié de seguiment tindra com a funcions el seguiment técnic de I'execucit del
Conveni i el control del compliment de totes les seves clausules, aixi com qualsevol
altre funcié que li assignin les parts en relacio a interpretacio i resoluci6 de conflictes.

A les reunions de la Comissio podran assistir-hi altres persones, per delegacio, quan
aixi ho acordin ambdues parts, en cas d'estimar-se convenient per al
desenvolupament d'aquestes.

Setzena. Vigéncia del Conveni

Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i finalitzara a
'acabament de les tasques establertes a la clausula sisena.

Dissetena. Interpretacio

Les qiiestions litigioses que puguin sorgir de la interpretacio i compliment
d'aquest conveni es resoldran de mutu acord en el si de la Comissié de Seguiment i,
en el cas de no ser possible, seran de coneixement i competéncia de l'ordre
jurisdiccional contenciés administratiu.

I, en prova de conformitat amb tot alld que queda convingut en aquest document, les
parts es ratifiquen en el seu contingut i per aixo signen aquest eni, per duplicat en
el lloc i en la data expressats al comengament.

/W

ontserrat Venturés Villalba Josep Ginesta i Vicente
“Alcaldessa de I'Ajuntament de Berga Secretari General del Departament
de Treball, Afers Socials i Families

(per delegacio, Rasolucié BEF/573/2016,
d’'1 de marg)




