AJUNTAMENT DE BERGA

DECRET 2017 / 276

PROCEDIMENT

Aprovacié de liquidacidé complementaria de serveis extraordinaris per rad de forca major i
poder atendre les emergéncies de les nevades dels dies 25 i 26 de gener de 2017,
consequéncia d’'omissié de dades i error en la transcripcio, de les dades informades pel

Técnic, a I'informe de recursos humans.

Num. Expedient RH AJB 2017/35 (general 2017/200) - RH_036b/2017

MOTIVACIO

1. Per acord de Junta de Govern Local de 16 de marg¢ de 2017 s’aprova I'abonament en
nomina de les hores extraordinaries realitzades per rad de forga major per part de la
brigada municipal durant els dies 25 i 26 de gener de 2017 per atendre els treballs
extraordinaris fora de la jornada habitual segons detall:

NOMS | COGNOMS Total Tarda | Total Nit TOTAL |Total aRetribuir] Total Cost
Mariano Galindo 7,75 1,5 9,25 - £ - £
Quirze Prat 4,75 1 5,75 98,13 € 123,84 €
Antoni Lopez 4,75 5 9,75 177,29 € 223,74 €
Amador Almansa 5 1 6 92,19€ 116,35 €
Joan Brasco 4,75 1,5 6,25 97,40 € 122,91 €
Ramon Llinares 0 5 5 98,95 € 124,88 €
Toni Amado 4,25 0 4,25 63,20 € 79,75 €
Juan Paniagua 7 2 9 139,77 € 176,40 €
Angel Mateos 7,25 0 7,25 107,81 € 136,05 €
Cecilio Mateos 7,25 0 7,25 119,57 € 150,89 €
Josep M. Martin 7 0 7 104,09 € 131,36 €
Fernando Martin 7 0 7 104,09 € 131,36 €
Enric Garcia 6,25 0 6,25 92,94 € 117,28 €
Joaquim Mas 7,25 0 7,25 138,72 € 175,06 €
Josep Torner 5 0 5 120,54 € 152,12 €

Subtotal 85,25 17 102,25 1.554,66 € 1.961,99 €

Compensacio c

2. A data 22 de marg de 2017 I'Encarregat de la Brigada adverteix a 'Area de Recursos
Humans de l'omissid i error en l'assignacié d’algunes de les hores a determinats
treballadors; fet comprovat mitjangant confrontacié amb l'informe de data 17 de febrer de
2017, de I'Area de Serveis Territorials, informe de I'arquitecte t&cnic municipal, el Sr.
Josep Torner, que clarament mostra els fets manifestats, i que es resumeixen de la
seguent manera, pel Responsable de Recursos Humans, que subscriu aquesta proposta

i avala I'error comeés:

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié

d2da69bed21d4dcc9f41c4315195e70e001

Url de validacio

https://seu.ajberga.cat/seu/validar/verificadorfirma.asp
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NOMS | COGNOMS Total Tarda | Total Nit TOTAL | Total a Retribuir|] Total Cost
Juan Paniagua 0 -2 -2 - 35,69 € |- 45,04 €
Angel Mateos 0 1 1 17,84 € 22,52 €
Cecilio Mateos 0 1 1 19,79 € 24,98 €
Joaquim Mas 0 1 1 22,96 € 28,98 €

24,91 € 31,43 €

Vist que el técnic de Recursos Humans ja va informar favorablement I'abonament
d’aquests serveis extraordinaris per rad de forca major, mitjangant informe RH 036/2017,
de 21 de febrer de 2017, amb indicacid6 de la motivacié i fonaments juridics
corresponents, que cal entendre reproduits en aquesta proposta de rectificacié d’error:

Vist I'informe favorable de I'Area d’Intervencio:

INFORME DE L’INTERVENTOR

PROCEDIMENT

Sol-licitud de liquidacié de serveis extraordinaris per raé de forca major i poder atendre les emergéncies de
les nevades dels dies 25 i 26 de gener de 2017.

MOTIVACIO:

El passat 17 de febrer de 2017, I'Area de Serveis Territorials, mitiangant informe de I'arquitecte técnic
municipal, el Sr. Josep Torner, i amb el vist-i-plau del Regidor, el Sr. Oriol Camps Cervera, sol-licitin que
s’abonin les hores extres realitzades per personal de la brigada per les emergencies conseqliéncia de les
nevades dels dies 25 i 26 de gener de 2017.

Segons aquest informe s’han hagut de fer hores extres per ra6é de forca major per atendre les emergéncies
conseqtiencia dels episodi de nevades dels dies 25 i 26 de gener de 2017, per a la realitzacié de treballs de
neteja de neu i estesa de fundents a la via publica; tractant-se d’uns serveis imprevisibles sense planificacié
prévia, donada la naturalesa emergent del suposit causant, que ha requerit de la intervencié sobtada del
personal de la brigada municipal per realitzar aquests treballs fora de la jornada laboral per tal garantir la
circulacio, la proteccio i seguretat dels ciutadans.

S’ha fer una valoracié d’aquests serveis extraordinaris, amb un import total de 1.554,66 €, a part de la
corresponent quota empresarial de la seguretat social, el que representa un total de 1.961,99 €, havent-se
informat favorablement per part d’Intervencio.

A data 22 de marg de 2017 I'Encarregat de la Brigada adverteix a I’Area de Recursos Humans de 'omissié i
error en [l'assignacio d’algunes de les hores a determinats treballadors; fet comprovat mitjangant
confrontacié amb l'informe de data 17 de febrer de 2017, de I'’Area de Serveis Territorials, informe de
l'arquitecte tecnic municipal, el Sr. Josep Torner, que clarament mostra els fets manifestats, per import de
24.91 € mes | apart complementaria de quota empresarial de seguretat social, el que representa un total de
31,43 €

DECLARACIO:

Per tot aixo, s’informa favorablement I'import complementari de les gratificacions i serveis extraordinaris que
s’han portat a terme per atendre les emergencies conseqiiencia dels episodi de nevades dels dies 25 i 26
de gener de 2017, segons informe dels responsables del servei i de Recursos Humans, havent-hi
consignacié pressupostaria per fer front a aquesta despesa, dins el nivell de vinculacié juridica a les partides
03.92001.13001 corresponent a personal laboral del vigent pressupost general prorrogat de I’Ajuntament per
I'any 2016, aprovat pel Ple de la Corporacio, en sessi6 de data 16 de desembre de 2015.
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Quan a la quota empresarial de seguretat social, hi ha suficient consignacié a les partides 08.15002.16000
pel que fa a la brigada d’obres i 08.16501.16000 quant a la brigada d’enllumenat.

Berga, 21 de marg de 2017

L’Interventor.
Florenci Torrents i Gonfaus.”

5. Atés les referéncies legals indicades, Informe d’Intervencid i en virtut de tot alldo exposat i
de les atribucions que confereix l'article 21.1.h) i i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local on s’estableix que l'alcalde té atribuida la
competéncia per desenvolupar el comandament superior de tot el personal, i donat que
es tracta d’'una competéncia delegada a la Junta de Govern Local, segons Decret
2015/641, de 25 de juny, apartat quart, punt desé “La distribucié de les retribucions
complementaries que no siguin fixes ni periddiques i concessié d’ajuts economics al
personal’, aixi com que I'Alcaldia per raons motivades i d'urgéncia pot avocar la
competéncia delegada, es fa la seguent:

DISPOSICIO

L’Alcaldessa RESOL,

Primer.- APROVAR Tlavocaci6 de la competéncia d’assignacid de retribucions
complementaries que no siguin fixes ni periddiques per motius d'urgéncia i celeritat
administrativa donada la finalitzacié del mes de mar¢ de 2017 i per donar compliment a la
correcta i efectiva remuneracio dels serveis extraordinaris en motiu de les nevades del
passat gener de 2017 en aquesta nomina ordinaria, aixi com atendre la normativa de régim
local, de funcié publica i de I'Estatut dels Treballadors relatius a les garanties del salari.

Segon.- APROVAR I'abonament complementari en nomina de les hores extraordinaries
efectivament realitzades per raé de forca major per part dels Srs. Angels Mateos, Cecili
Mateos i Joaquim Mas, omeses en I'aprovacio inicial per error de transcripcié de dades per
part del Técnic de Recursos Humans; aixi com aprovar la deduccié de dues hores extres
nocturnes al Sr. Juan Paniagua que per error se li varen imputar quan no van ser
realitzades.

Tercer.- APROVAR que la despesa per aquesta remuneracido de serveis extraordinaris,
afegint la quota empresarial aproximada de 24,91€, suposa un total de 31,43€, que
s’imputaran contra la consignacié pressupostaria dins el nivell de vinculacié juridica a les
partides 03.92001.13001 corresponent a personal laboral del vigent pressupost general
prorrogat de I'’Ajuntament per I'any 2016, aprovat pel Ple de la Corporacié, en sessié de
data 16 de desembre de 2015; i contra les partides seglients pel qué respecta a la quota
empresarial de seguretat social, 08-15002-16000 Brigada Obres i 08-16501-16000 Brigada
enllumenat.

Quart.- NOTIFICAR aquesta resoluci6 als quatre interessats.
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Cinqué.- NOTIFICAR aquesta resolucio a la Junta de Personal, al Comité d’Empresa i al
Departament de Recursos Humans, als efectes escaients, i de cotitzacié addicional per
hores extres per raé de forga major.

Sisé.- PUBLICAR aquesta resolucio al Portal de Transparéncia de I’Ajuntament de Berga.

Seté.- Peu de recurs.
“La qual cosa es notifica pel vostre coneixement i efectes oportuns, tot advertint-vos que contra aquesta
resolucié, que exhaureix la via administrativa, podeu interposar demanda davant dels Jutjats del Social en el
termini de dos mesos comptadors des de la data de la notificacié de la present resolucié, d’acord amb
l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la Jurisdiccié Social.

En el supdsit que ens trobéssim davant d’accions derivades d’acomiadament o altres accions subjectes a
terminis de caducitat com vacances, mobilitat geografica, modificacié substancial condicions treball,
suspensio o reduccié jornada, conciliacio, i altres segons preveu la Llei 36/2011, el termini d'interposicié de
la demanda és de vint dies habils o I'especial que sigui aplicable, comptats a partir del dia seglient a aquell
en que s'hagués produit l'acte o la notificacié de la resolucié impugnada, o des que s'hagi d'entendre
esgotada la via administrativa en els altres casos, si bé la interposicié de la reclamacié prévia suspen el
termini de caducitat, en els termes de larticle 73. S'exceptuen del requisit de reclamacié previa els
processos relatius a la impugnacié de I'acomiadament col-lectiu pels representants dels treballadors, gaudi
de vacances, materia electoral, mobilitat geografica, modificacié substancial de les condicions de treball,
suspensié del contracte i reduccié de jornada per causes economiques, técniques, organitzatives o de
produccio o derivades de forca major, drets de conciliacié de la vida personal, familiar i laboral als quals es
refereix larticle 139, procediments d'ofici, conflictes col-lectius, impugnacié de convenis col-lectius,
impugnacié d'estatuts els sindicats o de la seva modificacio, tutela de drets fonamentals i llibertats
publiques, sent en aquests ultims potestatiu, i reclamacions contra el Fons de Garantia Salarial, a 'empara
del que preveu l'article 33 del Text refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.”

DECLARACIO DE FE PUBLICA

Marc Portell i Peipoch, secretari accidental de I'Ajuntament de Berga, certifico que
l'alcaldessa, Montserrat Venturés Villalba dicta aquest acte i signa la seva documentacio,
d’ordre i amb el seu vistiplau, Berga, el dia 18 d'abril de 2017, la qual queda integrada pel
fulls de paper segellat de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya, incorporat al seu
Llibre de Resolucions numero 302313-E i 302314-E.

L’Alcaldessa, El secretari accidental

Montserrat Venturds Villalba Marc Portell i Peipoch



