
CERTIFICAT

EXPEDIENT NÚM. ÒRGAN COL·LEGIAT DATA DE LA SESSIÓ

534/2023 El ple 20/07/2023

EN QUALITAT DE SECRETARI/A d'AQUEST ÒRGAN, CERTIFICO:

Que en la sessió celebrada en la data a dalt indicada es va adoptar el següent acord:

EXPEDIENT 534/2023. APROVAR EL RÈGIM RETRIBUTIU DELS CÀRRECS ELECTES I LA
RESTA D'ASSIGNACIONS ECONÒMIQUES

Favorable Tipus de votació: Nominal
A favor: 7, En contra: 0, Abstencions: 2, Absents: 0

A favor AINHOA CARBONELL ALLUÉ
Francisco Carlos Faba Jorda
Francisco Plana Eguiluz
JOSE LUIS CUSIDO PRATS
Marc Cusidó Ortiz
Maria Magdalena Huerga Lobato
RAUL SANTÓ LLORT

En contra ---

Abstencions Antonio Vargas Espinosa
Ekaterina Togobitska Katcheff

Absents ---

Explicacions del sentit del vot:
1. Ekaterina Togobitska Katcheff:
Intervé en els termes que consten en el suport digital
 
2. JOSE LUIS CUSIDO PRATS:
Intervé en els termes que consten en el suport digital.

FETS I FONAMENTS DE DRET

Vista la proposta de resolució PR/2023/485 de 17 / de juliol / 2023.

RESOLUCIÓ

 

De conformitat amb el que disposen els articles 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de règim local, modificat per la Llei 11/1999, de 21 d’abril i la Llei 14/2000, de 29 de
desembre, de mesures fiscals, administratives i de l’ordre social i, l’art. 13 del Reial decret 2568
/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim
jurídic dels ens locals, els membres de les corporacions locals tenen dret a percebre retribucions
per a l’exercici dels seus càrrecs en dos supòsits: quan els desenvolupin en règim de dedicació
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exclusiva i quan els desenvolupin en règim de dedicació parcial per realitzar funcions de
presidència, vicepresidència, ostentar delegacions o desenvolupar responsabilitats que així ho
requereixin.

 

Per altra banda, els membres de la corporació que no tinguin dedicació exclusiva ni dedicació
parcial percebran assistències per l’assistència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la
corporació de què formin part, en la quantia determinada pel ple.

 

Per últim, els membres de les corporacions locals tenen dret a percebre indemnitzacions per les
despeses efectives ocasionades en l’exercici del seu càrrec.

 

De conformitat amb allò establert per l’article 75.5 de la LBRL per Resolució de l’Alcaldia s’
acordaran els regidors que exerceixen el seu càrrec en règim de dedicació exclusiva i en règim de
dedicació parcial.

 

Per tot això es proposa al Ple,

 

Primer.- Establir que els membres de la corporació que exerceixen el seu càrrec en règim de
dedicació exclusiva percebran les retribucions que a continuació s’expressarà, les quals són
incompatibles amb la d’altres retribucions amb càrrec als pressupostos de les administracions
públiques i dels ens, organismes o empreses d’ells dependents, així com pel desenvolupament d’
altres activitats, en els termes de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions públiques.

 

En tot cas, la percepció de les esmentades retribucions  és compatible amb la percepció d’
indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades en l’exercici del seu càrrec però és
incompatible amb la percepció de dietes per assistències per la concurrència efectiva a sessions
dels òrgans col·legiats de la corporació.

 

Aquesta retribució es percebrà en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de l’any
i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant-lo d’alta al règim
general de la Seguretat Social.

 

L import de les  dedicacions exclusives corresponent a una dedicació del 100 % de 40 hores
setmanals queda establert en  29.400,00 euros / any, quantitat que serà degudament actualitzada
amb l’increment anual que es fixi a la Llei de Pressupostos de l’Estat per al sector públic, sense
que es pugui superar, en cap cas el límit establert a la Llei de Bases del Règim Local al seu article
75 bis. Aquest límit per a 2023 està establert en 46.464,02 euros anuals, d’acord amb la
Disposició Addicional 27ena de la Llei de Pressupostos de l’ Estat per a 2023.
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Els membres de la corporació amb dedicacions exclusives o parcials, seran donats d’alta en el
Règim general de la Seguretat Social i les percepcions corresponents, que són brutes, resten
subjectes a la retenció de l’IRPF i SS.

 

Segon.- Els membres de la corporació que exerceixen el seu càrrec en règim de dedicació parcial,
percebran les retribucions percentuals a les fixades a l’apartat anterior, que s’estableixen en
funció del temps de dedicació efectiva, essent el temps de dedicació mínima per a poder-les
percebre el del quart de jornada laboral (10 hores/setmana).

 

 

Tercer.- Establir que els regidors que no tenen dedicació exclusiva ni parcial, percebran els
següents imports per la seva participació en les sessions dels òrgans col·legiats dels que son
membres:

 

-Assistències a òrgans col·legiats, de conformitat amb les funcions que hi desenvolupin: 189,00
euros.

En cap cas es podran superar els següents topalls:

* Vocal o regidor:  9.828,00 €/any

* Acalde :   12.238,00 €/any.

 

Quart.- Les quantitats esmentades estan subjectes a les retencions previstes legalment. Les
percepcions no són automàtiques i cal la sol·licitud personal i mensual de cada regidor, des de la
constitució de cada nova Corporació.

Cinquè- Efectuar les corresponents modificacions al ROM per adaptar-lo als anteriors acords.

Sisè.-   De conformitat amb allò establert a l’article 75.5 de la LBRL publicar els esmentats acords
al BOP i al tauler d’anuncis de la corporació.

 

 

 

*I perquè així hi consti als efectes de l'expedient, emeto el present certificat per ordre i amb el
vist i plau del Sr. Alcalde, amb l'excepció prevista en l'article 206 del Reglament d'Organització,
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre.
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DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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