
Informació de la composició, funcions i calendari 
 
Els òrgans de Fundació seran els següents: 
 

- La Junta del Patronat 
 
- El President 

 
- El Director 

 
 

La Junta Patronat 
   

a) La Junta del Patronat constitueix l’òrgan suprem de govern de la 
Fundació. Estarà constituïda per un President, elegit pel Ple del 
Consell Comarcal entre un dels seus membres, i per un mínim 
d’onze vocals i un màxim de quinze, que també seran  
designats pel mateix Consell Comarcal, d’entre aque sts 
s’elegirà com a mínim un vicepresident . La Junta també podrà 
nomenar un Director. 

 
b) La designació dels vocals  es farà entre persones que siguin 

representatives de municipis del Solsonès o d’institucions i 
actuacions relacionades amb les finalitats del Patronat.  

 
c) El President podrà delegar la competència en un vocal conseller del 

Patronat. 
 

d) El President i els vocals podran ésser cessats per acord motivat del 
Consell Comarcal. Tanmateix, els vocals cessaran quan perdin la 
condició que determina el seu nomenament i també, al finalitzar el 
mandat de cada legislatura. 

 
 
Atribucions del President 
 
Són atribucions del President, les que la legislació de règim local atribueix als 
alcaldes en relació als municipis, llevat de les que els presents estatuts atorguin 
a altres òrgans. 

 
 
Atribucions de la Junta 
 
La Junta del Patronat tindrà les següents atribucions: 
 

a) Determinar la política d’actuació i gestió del Patronat. 
 
b) Formació dels pressupostos i liquidacions i sotmetre-ho a la 

posterior aprovació del Ple del Consell Comarcal. 
 



c) Proposar la modificació dels Estatuts i l’aprovació dels Reglaments 
de Règim Interior. 

 
d) Proposar al Consell l’aprovació dels comptes. 
 
e) Aprovació dels comptes. 
 
f) Autoritzar la contractació de serveis i la realització d’obres. 
 
g) Proposar, si s’escau, el nomenament del Director. 
 
h) Creació de delegacions o suscursals. 
 
i) Aprovació anual de la memòria, l’inventari i el balanç. 
 
j) Exercitar tot tipus d’accions legals. 
 
k) Concessió d’ajuts i subvencions tant a Entitals Públiques com a 

Entitats Privades. 
l) I en general, les que la legislació de Règim Local atribueixi al Ple 

de l’Ajuntament en relació als municipis de menys de cinc mil 
habitants. 

m) Correspon al vicepresident substituir el president en totes les 
funcions que aquest li delegui expressament en cas d’absència, 
malaltia o vacant de la Presidència. 

n) Són funcions del dipositari participar en el projecte dels 
pressupostos i signar els documents ordenats pel president, per als 
moviments de fons del Patronat i els seus pagaments.  

 
El Director 
 
El Director del patronat serà nomenat per la Junta del Patronat. 

 
El seu mandat no sobrepassarà els quatre anys, podent ser per períodes 
successius. 
 
Les funcions del Director seran les següents: 

 
a) Complir i fer complir les resolucions i acords de la Presidència i de 

la Junta del Patronat. 
 
b) Exercir la direcció del personal i dels serveis, prèvia delegació del 

President. 
 
c) Els actes de gestió ordinària del patronat. 
 
d) Coordinar els treballs dels Departaments i Seccions. 
 
e) Assistir obligatòriament a totes les sessions de la Junta amb veu i 

sense vot. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


