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1. Presentació. 

El Programa d’Actuació Municipal (PAM) 2020-2023 és un document 

estratègic de les actuacions que l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet 

desenvoluparà durant el mandat municipal, de manera que es planifica el 

calendari i preveu desenvolupar els recursos humans, tècnics i econòmics 

que es destinaran durant aquests quatre anys a l’acció de govern municipal. 

El PAM és fruit de l’acord entre les diferents forces polítiques que conformen 

el govern municipal. Conseqüència d’això és que el pla d’actuació s’ha 

elaborat de manera consensuada, amb l’aportació programàtica i de projecte 

de municipi que cada força política aporta a l’acció de govern. 

Tot i que el lideratge de l’acció de govern municipal correspon a les forces 

polítiques que el composen, també és cert que el desenvolupament futur de 

Sant Vicenç de Castellet no correspon en exclusiva a l’Ajuntament. Per això 

és voluntat del govern municipal fer partícip a la ciutadania i a la resta de 

forces polítiques del consistori, així com oferir les eines de participació i 

seguiment de l’acció de govern. En definitiva, volem garantir que el futur de 

Sant Vicenç de Castellet el construïm entre tots i totes, especialment en 

moments tan excepcionals i difícils com els actuals, en què ens trobem 

immersos en una crisi sanitària, social i econòmica, que ha condicionat 

aquest PAM i el mandat. 

Aquest desenvolupament en comú del futur del municipi no és només una 

obligació cívica, sinó que també hi intervé la il·lusió col·lectiva per mantenir 

viva la memòria de les nostres arrels i, alhora, llegar als nostres fills i néts 

un poble millor on viure-hi. Aquest PAM és el granet de sorra que hi aportem 

per a aquest objectiu els propers anys. 

Cordialment, 

 

Adriana Delgado i Herreros 

Alcaldessa de Sant Vicenç de Castellet  
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2. Introducció i metodologia 

Un pla d’actuació municipal és un document estratègic que té com a funció 

la planificació de l’acció de govern municipal. A diferència d’altres 

documents estratègics on hi ha un important apartat d’anàlisi i diagnosi 

d’aquell àmbit en què treballem, en aquest cas aquesta fase ja s’ha realitzat 

prèviament amb el diagnòstic elaborat conjuntament entre els membres de 

l’equip de govern municipal. 

Així doncs, els resultats electorals de les passades eleccions municipals i la 

formació de l’equip de govern municipal ens van donar una primera 

aproximació de la voluntat política ciutadana en la governança local. Es van 

sotmetre a votació diferents propostes presentades pels partits polítics, 

cadascuna formada per un programa electoral i una candidatura. La formació 

de l’equip de govern municipal també comporta la posada en comú de 

diferents de les propostes polítiques que han obtingut representació 

municipal, sobretot quan l’equip de govern està format per diferents partits. 

Així doncs, el PAM es centra principalment en l’estratègia d’acció i les 

actuacions que se’n desprenen durant el mandat municipal de 2019 a 2023. 

Aquestes actuacions s’extreuen del programa electoral dels partits a l’equip 

de govern, del treball de consens realitzat pels membres de l’equip de govern 

i la participació dels responsables tècnics municipals en l’elaboració de les 

fitxes d’actuacions. 

El procés metodològic ha constat de les següents fases: 

Fase I: Sessió de treball de diagnosi. 

Es va celebrar una sessió de treball amb els membres de l’equip de govern i 

els principals responsables municipals on es va elaborar: 

• un quadre DAFO com a resum de la diagnosi del municipi. 

• Un esbós de la visió estratègica del municipi per als propers quatre 

anys que simplifica de manera comunicativa on es pretén situar el 

municipi al final d’aquest mandat municipal. 

• El disseny dels objectius estratègics del PAM. 
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• L’esbós de les línies d’actuació dins de cada objectiu estratègic. 

Fase II: Treball de les fitxes d’actuació. 

Els membres de l’equip de govern, junt amb els responsables tècnics 

municipals, van elaborar les fitxes de cadascuna de les actuacions previstes 

en el PAM. 

Fase III: Sessió de treball del pla d’actuacions. 

Amb els resultats de la primera sessió de treball, i el retorn a l’equip redactor 

de les fitxes d’actuació elaborades, es va celebrar una sessió de treball per 

estructurar les actuacions dins l’estratègia consensuada, i la seva 

planificació i dotació pressupostària dins el mandat municipal. 

Fase IV: Sessió de treball de presentació i finalització del PAM. 

L’equip redactor ha presentat a l’equip de govern i els principals 

responsables municipals el document final del PAM, i s’han resolt els últims 

serrells de calendari i pressupost. 

El document estratègic del PAM permet fer el seguiment de les actuacions 

previstes amb una fitxa per cadascuna d’elles, on hi ha contingudes diferents 

informacions: 

Actuació. Títol de l’actuació, on s’inclou un codi de numeració seguint la 

numeració dels objectius i línies d’actuació. 

ODS vinculats. S’inclou la imatge dels Objectius de Desenvolupament 

Sostenible de les Nacions Unides vinculats a aquesta actuació. 

Contingut. Breu explicació de l’actuació que es desenvoluparà. 

Calendari. Anys durant els qual es desenvoluparà l’actuació. 

Pressupost. Despesa aproximada del pressupost municipal que comportarà 

l’actuació, desglossat per anys. 

Gestió. Regidoria a qui correspon l’execució de l’actuació. 

Altres agents. Altres regidories i institucions públiques implicades en 

l’execució i finançament de l’actuació. 
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Per últim, cal assenyalar que un PAM és un document de planificació i 

intencions. És dinàmic en tant que s’adapta segons les vicissituds que es van 

succeint al llarg del mandat municipal: canvis de tendència pressupostària, 

actuacions i inversions no previstes que s’han d’atendre prioritàriament o 

canvis d’altre tipus. Un PAM no és un document cotilla inamovible durant 

quatre anys, sinó una eina de treball que s’adapta a l’evolució dels 

esdeveniments i a la gestió. Exemple d’aquesta necessitat d’adaptació que ha 

de tenir el PAM és la gestió de la crisi per la COVID-19, que ha suposat canvis 

en els objectius inicials del mandat. 
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3. Estratègia. 

L’estratègia en un pla d’actuacions s’estructura de manera piramidal, amb 

una visió estratègica, objectius i línies d’actuació. S’organitzen de manera 

piramidal, situant al vèrtex la visió estratègica, en el segon nivell els 

objectius, i en el tercer nivell les línies d’actuació. 

Per visió estratègica entenem l’estat que volem assolir en finalitzar el pla, 

de manera que visualitzem allò que volem aconseguir. És el punt més elevat 

de l’estratègia, que ens permet dibuixar un horitzó expressat de manera breu 

i de fàcil transmissió perquè sigui entesa per tothom. 

Aquesta visió estratègica es desglossa en diferents objectius que descriuen 

diferents àmbits en els quals treballarem, també amb una intenció d’assolir 

una fita a aconseguir. 

Per a arribar aquests objectius treballarem en diferents línies d’actuació 

que ens permetran desenvolupar diferents àmbits de treball. Per sota 

d’aquestes línies se situen les accions, que formen part de l’operativa de la 

planificació estratègica. 

Així doncs, a mesura que anem descendint des de la visió estratègica a les 

línies d’actuació, passem de l’estratègia a la planificació operativa, per 

convertir una visió en un pla operatiu. 

A la pàgina següent s’exposa gràficament l’estratègia d’aquests Pla 

d’Actuació Municipal 2020-2023. 
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Línies d'actuacióObjectius estratègicsVisió estratègica

Sant Vicenç, municipi d'oportunitats

Municipi sostenible i ordenat, de qualitat 
urbanística i dinamisme econòmic

Economia productiva, innovadora i amb millors infraestructures i serveis per a les empreses

Sostenibilitat, reducció de residus i qualitat de l'entorn

Nova ordenació urbana sostenible i amb un ús racional del sòl

Fomentar l'accés a l'habitatge digne i assequible

Municipi inclusiu i cohesionat, que apoderi i 
ofereixi oportunitats a les persones

Generar i atreure talent al municipi per garantir l'ocupació i promoure l'emprenedoria

Vetllar per la qualitat de vida de les persones, amb especial cura dels col·lectius vulnerables

Fomentar la igualtat efectiva i la convivència de totes les persones

Municipi creatiu i participatiu, que faciliti el 
desenvolupament personal i col·lectiu

Preservació, difusió i innovació del patrimoni cultural local

Promoció de l'associacionisme, les festes i tradicions del municipi com a símbols locals d'identitat

Impulsar l'esport com a instrument de cohesió social, lleure i salut

Potenciar les oportunitats i activitats dirigides al col·lectiu jove

Potenciar la participació efectiva de la gent en els afers municipals

Municipi amb espais públics de qualitat, que 
garanteixi el benestar i la seguretat de les 

persones

Foment de la mobilitat sostenible i la seguretat

Espai públic accessible, fàcil i de qualitat

Policia local de proximitat i de confiança per a la ciutadania

Municipi amb una administració eficaç i eficient, i 
pròxima a la ciutadania

Potenciar l'Administració electrònica com a eina propera, àgil i eficient per a la ciutadania

Promoure l'OAC com a servei proper i amable amb la ciutadania

Administració local del SXXI, fomentant el treball transversal, polivalent i àgil



 

11 

5. Actuacions. 

Les actuacions recollides en aquest PAM no són la totalitat de les actuacions 

que desenvoluparà l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, que són moltes 

més i són habituals d’acord amb el marc normatiu i competencial de 

l’administració local a Catalunya. 

Només es recullen aquelles actuacions que s’han volgut singularitzar i 

destacar, o bé perquè són actuacions noves, o bé perquè s’impulsaran de 

manera significativa, i en conjunt formen l’estratègia d’acció per als propers 

anys. 

Les actuacions estan recollides en format de fitxa amb la informació següent 

en cadascuna d’elles: 

Actuació. Títol de l’actuació, on s’inclou un codi de numeració seguint la 

numeració dels objectius i línies d’actuació. 

ODS vinculats. S’inclou la imatge dels Objectius de Desenvolupament 

Sostenible de les Nacions Unides vinculats a aquesta actuació. 

Contingut. Breu explicació de l’actuació que es desenvoluparà. 

Calendari. Anys durant els qual es desenvoluparà l’actuació. 

Pressupost. Despesa aproximada del pressupost municipal que comportarà 

l’actuació, desglossat per anys. 

Gestió. Regidoria a qui correspon l’execució de l’actuació. 

Altres agents. Altres regidories i institucions públiques implicades en 

l’execució i finançament de l’actuació. 

Aquest format permet un seguiment individualitzat de cadascuna d’elles. 

A partir de la pàgina següent s’exposen totes les fitxes del PAM, classificades 

per a cada objectiu i línia d’actuació. 
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1. Municipi sostenible i ordenat, de qualitat urbanística i dinamisme 

econòmic. 

1.1. Economia productiva, innovadora i amb millors infraestructures i serveis 

per a les empreses 

 

ACTUACIÓ: 

1.1.1. Creació del Consell de dones professionals 

d'èxit 

 

Contingut: 

Dotar al poble d’un servei de mentoring femení per ajudar a la creació de 

negocis d’emprenedoria. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Promoció Econòmica. 

Altres agents: 

Regidoria d’Igualtat. 

Regidoria d’Ocupació. 
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ACTUACIÓ: 

1.1.2. Atracció de noves empreses al municipi (bonificacions 

fiscals) 

 

Contingut: 

Introduir bonificacions en els tributs municipals que facilitin la 

implantació de noves empreses en el municipi. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Promoció Econòmica. 

Regidoria d’Hisenda. 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.1.3. Reempresa Sant Vicenç  

Contingut: 

Disposar d’un sistema d’intermediació entre empresaris que vulguin cedir 

la seva empresa o comerç i emprenedors que volen adquirir una empresa 

en funcionament (reemprenedors). Es tracta d’empreses en funcionament 

que per motiu de jubilació, malaltia o trasllat vulguin traspassar la seva 

empresa o comerç. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Promoció Econòmica. 

Regidoria de Comerç. 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.1.4. Estacionament limitat gratuït al 

centre 

 

Contingut: 

Establir una zona d’estacionament limitat gratuït mitjançant un rellotge al 

centre del poble. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

4.000,00 € 4.000,00 €   

 

Gestió:  

Regidoria de Comerç i Turisme. 

Altres agents: 

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública. 
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ACTUACIÓ: 

1.1.5. Portes d'entrada a la zona comercial  

Contingut: 

Crear i dignificar les “portes d’entrada” a la zona comercial del municipi 

(començant pel pas per sota de FGC davant de la plaça del Pi), obrint l’accés 

del mig i dedicant un dels tres accessos exclusiu per als vianants, creant 

d’aquesta manera una línia visual cap al centre comercial del municipi, cap 

al centre del poble. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 25.000,00 €   

 

Gestió:  

Regidoria de Comerç i Turisme. 

Altres agents: 

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública. 
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ACTUACIÓ: 

1.1.6. Promoció del Geoparc  

Contingut: 

Promoció turística del Geoparc com atractiu per a ser visitat. Es promourà 

la redacció d’un projecte d’ordenació, protecció i visita de les Muntanyes 

Russes, amb la idea de vincular-lo amb el projecte turístic que es 

desenvoluparà al conjunt de Castellet. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 5.000,00€   

 

Gestió:  

Regidoria de Comerç i Turisme. 

Altres agents: 

Regidoria de Medi Ambient. 
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ACTUACIÓ: 

1.1.7. Projecte de millora i modernització de 

polígons industrials 
 

Contingut: 

Millora i modernització de les instal·lacions, subministraments i 

infraestructures a polígons industrials del municipi. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

250.000,00 €    

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme. 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

1.1.8. Ordenança reguladora mercat no sedentari  

Contingut: 

Redacció d’una nova ordenança reguladora del mercat no sedentari, que 

actualitzi i adapti a la normativa actual i a les necessitats del municipi 

l’ordenança de que es disposa actualment, la qual es va aprovar al 1992.  

Amb aquesta ordenança es disposarà d’un mercat més ordenat i amb dades 

actualitzades de tots els paradistes, fet que ens ajudarà a millorar la 

comunicació amb aquest col·lectiu. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Comerç i Turisme. 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.1.9. Trasllat del Punt d’Informació Turística  

Contingut: 

Estudi i trasllat del punt d’informació turística a l’espai exterior de Cal 

Soler. Amb aquesta actuació es busca millorar l’accessibilitat i visibilitat 

del mateix, per tal de fer-ho arribar a més població i donar un millor servei 

al turisme, atès que se situarà a l’entrada del municipi, sent una zona de 

molt pas de vehicles, i amb molta zona d’aparcament. 

La proposta es basa en la instal·lació d’un mòdul prefabricat, que disposi 

de les instal·lacions necessàries, tant a nivell elèctric com de climatització, 

per al seu ús. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 18.000 €   

 

Gestió:  

Regidoria de Comerç i Turisme. 

Altres agents: 

Regidoria de Medi Ambient. 
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ACTUACIÓ: 

1.1.10. Modernització i millora del teixit comercial del 

municipi. 

 

Contingut: 

Actuacions encaminades a la modernització i millora del teixit comercial i 

turístic  del municipi, les quals quedaran englobades en:  

• Instal·lacions de pantalles LED per a poder publicitar el comerç, 

informar de novetats, festes i activitats turístiques que es realitzin 

al municipi. 

• Ampliació de la zona de vianants del carrer Gran els caps de setmana 

per a incentivar el comerç del centre del poble. 

• Adquisició de llums de Nadal i acte d’encesa de llums per reactivar 

el comerç durant la campanya de Nadal. 

• Reordenament i senyalització del mercat setmanal dels divendres. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

30.000 € 20.000 €   

 

Gestió:  

Regidoria de Comerç i Turisme. 

Altres agents: 

Regidoria de Seguretat Ciutadana 

Regidoria de Via Pública 
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1.2. Sostenibilitat, reducció de residus i qualitat de l'entorn 

 

ACTUACIÓ: 

1.2.1. Revisió del model de recollida selectiva  

Contingut: 

Revisió del model de recollida selectiva per tal de millorar els índexs de 

recollida. L’objectiu és promoure i impulsar la separació de residus, i evitar 

xifres elevades de la fracció de rebuig. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

39.027,00 € 6.047,00€   

 

Gestió:  

Regidoria de Medi Ambient. 

Altres agents: 

Consorci de residus del Bages, ARC 
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ACTUACIÓ: 

1.2.2. Promoció d'energies alternatives  

Contingut: 

Bonificar la taxa d’instal·lació de sistemes d’aïllament tèrmic i la de 

vehicles que emetin menys CO2.  

Impulsar i mantenir la Comissió d’estalvi energètic a nivell municipal.  

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Medi Ambient. 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

1.2.3. Campanya informativa de cens d’animals domèstics i 

neteja d’orins de gossos 

 

Contingut: 

Realització d’una campanya divulgativa per incentivar a la població a 

registrar l’animal domèstic al cens municipal d’animals de companyia, i 

alhora sensibilitzar i informar sobre la nova obligació de neteja dels orins 

amb aigua, aspecte que s’incorporarà mitjançant la modificació de 

l’Ordenança municipal de tinença d’animals de companyia.  

Durant la campanya es lliurarà una ampolleta per dur l’aigua per a la neteja 

d’orins, per incentivar la seva implantació, acompanyada d’un paquet de 

bosses de recollida d’excrements. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  10.000€  

 

Gestió:  

Regidoria de Medi Ambient. 

Altres agents: 

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública. 

Regidoria de Seguretat Ciutadana. 
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ACTUACIÓ: 

1.2.4. Remunicipalització del servei de neteja 

d’equipaments municipals 

 

Contingut: 

Recuperar la gestió municipal del servei de neteja, per millorar-lo i fer-lo 

més eficient. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració i RRHH. 

Regidoria d’Hisenda. 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.2.5. Redacció del projecte executiu per a la Instal·lació 

de plaques solars fotovoltaiques a la coberta de la 

Biblioteca i posterior execució. 

 

Contingut: 

Per tal de promocionar les energies alternatives, i essent la Biblioteca 

l’equipament municipal amb més consum elèctric del poble, aquest 

projecte d’instal·lació de plaques fotovoltaiques a la coberta de la 

Biblioteca serà una gran oportunitat d’estalvi. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  25.000€  

 

Gestió:  

Regidoria de Medi Ambient. 

Altres agents: 

Agència de l’Energia del Consell Comarcal. 

Diputació de Barcelona. 

 

  



 

28 

ACTUACIÓ: 

1.2.6. Instal·lació de plaques solars fotovoltaiques a la 

coberta de l’edifici de l’Antic Tèxtil Montserrat per a 

donar servei a les entitats i Serveis Socials 

 

Contingut: 

Per tal de promocionar les energies alternatives, i disposant d’un projecte 

executiu de la instal·lació de Plaques Solars Fotovoltaiques a la coberta de 

l’edifici de l’Antic Textil Montserrat, instal·lació que donaria servei a les 

entitats del equipament i a l’edifici de Serveis Socials. Es projecta una 

instal·lació amb una potencia de 10 kW. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 25.167,06€   

 

Gestió:  

Regidoria de Medi Ambient. 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona. 
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ACTUACIÓ: 

1.2.7. Campanya de recollida selectiva d’olis vegetals 

domèstics 

 

Contingut: 

Campanya informativa i d’implantació de la recollida d’olis vegetals, amb 

l’objectiu d’incrementar el nombre de veïns/establiments que separen/ 

gestionen correctament els olis, atès que una mala gestió d’aquesta fracció 

pot ser molt negativa per al nostre entorn. 

Les actuacions consisteixen en la compra d’embuts-garrafes per a les 

famílies, i el disseny i edició de cartes i fulletons informatius. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 11.148,00€   

 

Gestió:  

Regidoria de Medi Ambient. 

Altres agents: 

Agència de Residus de Catalunya. 
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1.3. Nova ordenació urbana sostenible i amb un ús racional del sòl 

 

ACTUACIÓ: 

1.3.1. Revisió del POUM  

Contingut: 

Elaboració d’un nou Pla d’Ordenació Urbanística Municipal (POUM) per tal 

de millorar la qualitat urbana del municipi, tot promocionant la 

participació de la ciutadania en la seva redacció. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

28.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Regidoria de Participació Ciutadana 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

1.3.2. Vial d'accés al Polígon Industrial de Les Vives i a 

la C-55 

 

Contingut: 

Construcció d’un  nou vial d’accés al Polígon Industrial de Les Vives, que 

alhora funcionarà per millorar l’accés a la C-55. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 650.000,00 €   

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 

Generalitat de Catalunya 
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ACTUACIÓ: 

1.3.3. Estudi de reordenació dels barris de la Farinera i Clot del 

Tufau 

 

Contingut: 

Estudi d’actuacions de millora de la riera de Castellet al seu pas pel barri 

de la Farinera i P.I.Clot del Tufau. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 

Agència Catalana de l’Aigua 
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1.4. Fomentar l'accés a l'habitatge digne i assequible 

 

ACTUACIÓ: 

1.4.1. Creació de la Regidoria d'Habitatge  

Contingut: 

Creació d’una nova Regidoria d’Habitatge des d’on s’impulsin les polítiques 

locals d’habitatge. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Alcaldia 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.4.2. Reducció de la plusvàlua en casos de viduïtat  

Contingut: 

Bonificar el 95% del cost de l’impost sobre l’increment de valor dels 

terrenys de naturalesa urbana en casos de viduïtat. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Hisenda 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.4.3. Taxes a habitatges buits  

Contingut: 

Imposició d’un recàrrec del 50% de l’IBI als habitatges buits que 

incompleixen la funció social de l’habitatge. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Habitatge 

Regidoria d’Hisenda 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

1.4.4. Habitatges de lloguer social a l'antiga caserna  

Contingut: 

Conveni amb l’INCASÒL i l’Agència d’Habitatge de Catalunya per a la 

rehabilitació de l’antiga caserna per tal d’ubicar-hi habitatges dotacionals, 

i possibilitat de gestió municipal d'un dels habitatges. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 4.500,00€ 4.500,00€ 4.500,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria d’Habitatge 

Altres agents: 

INCASÒL 

Agència d’Habitatge de Catalunya 
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ACTUACIÓ: 

1.4.5. Estudi i propostes en matèria d'habitatge  

Contingut: 

Elaboració d’un Pla d’Actuació Municipal d’Habitatge (PAMH) per a 

l’impuls i planificació de les polítiques municipals d’habitatge. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Habitatge 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

1.4.6. Adquisició d'habitatge per tanteig i retracte  

Contingut: 

Estudiar la possibilitat d’adquirir un habitatge per sota del preu de mercat 

mitjançant el dret de tanteig i retracte, i destinar-lo a habitatge d’ús social. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  60.000,00 €  

 

Gestió:  

Regidoria d’Habitatge 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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2. Municipi inclusiu i cohesionat, que apoderi i ofereixi oportunitats a 

les persones 

2.1. Generar i atreure talent al municipi per garantir l'ocupació i promoure 

l'emprenedoria 

ACTUACIÓ: 

2.1.1. Estudi i proposta d'emplaçament definitiu de 

l'Escola Municipal de Música 

 

Contingut: 

La ubicació de l’Escola Municipal de Música a l’Escola Puigsoler s’acorda 

en el moment de la inauguració del nou centre educatiu. La convivència de 

les dues escoles ha estat positiva durant aquests anys. Tenint en compte 

que el creixement d’alumnat de l’Escola Puigsoler fa una mica més difícil 

de trobar els encaixos necessaris, és necessari trobar una ubicació 

definitiva de l’Escola Municipal de Música. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Ensenyament 

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

2.1.2. Oferir formació d'adults  

Contingut: 

Al llarg dels darrers anys s’han vingut realitzant activitats de formació per 

a adults, però sempre d’una forma dispersa i sense una visió global del 

tema. 

El primer pas a realitzar serà recollir totes aquelles activitats que des de 

diferents àmbits es realitzen i paral·lelament diagnosticar a través dels 

diferents espais de participació municipal. Això ens permetrà treballar 

amb una proposta global. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  12.000,00 € 12.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Ensenyament 

Regidoria de Benestar Social 

Regidoria d’Ocupació 

Regidoria de Promoció Econòmica 

Altres agents: 

Consorci de Normalització Lingüística 

Generalitat de Catalunya 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

2.1.3. Projecte UIUI  

Contingut: 

Consolidar el projecte UIUI (un infant un instrument)  

La fase d’experimentació s’ha fet a l’Escola Puigsoler. Ara es tracta de 

realitzar l’activitat, també a l’Escola Sant Vicenç 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  9.500,00 € 9.500,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Ensenyament 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

2.1.4. Impuls de la xarxa educativa local (Consell Escolar)  

Contingut: 

Avaluació i proposta, de forma participada, per a una nova articulació del 

Consell Escolar que permeti aglutinar tot allò que es realitza a la nostra 

població i que té a veure amb el treball en xarxa en el camp educatiu. 

L’objectiu es poder rendibilitzar esforços, no duplicar-los i ser més 

eficients. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Ensenyament 

Regidoria de Benestar Social 

Regidoria de Salut 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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2.2. Vetllar per la qualitat de vida de les persones, amb especial cura dels 

col·lectius vulnerables 

 

ACTUACIÓ: 

2.2.1. Desenvolupament de les accions de Poble Amigable amb 

la Gent Gran 

 

Contingut: 

Dur a terme les accions previstes en el Poble Amigable amb la Gent Gran, 

en especial l’elaboració d’un programa de serveis i activitats per a 

l’envelliment actiu. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Gent Gran 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

2.2.2. Bus escolar a peu  

Contingut: 

El projecte Bus a Peu va sorgir de les accions del Pla Local de Salut, aquest 

vol posar en marxa una xarxa d'itineraris segurs, amb punts de recollida i 

amb monitoratge per anar i tornar caminant a l'escola. 

Des de l’àrea de Salut busquem contribuir a reduir el sedentarisme, 

l’obesitat infantil i la contaminació ambiental, així com una millora en la 

mobilitat donada per la reducció de vehicles. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

1.565,64 € 7.818,10 € 7.818,10 € 7.818,10 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Salut 

Altres agents: 

Escoles i AMPA 

Regidoria d’Educació  

Regidoria de Medi Ambient 
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ACTUACIÓ: 

2.2.3. Desplegament del Pla Local de Salut i creació del Consell 

Local de Salut 

 

Contingut: 

Com a conseqüència de l’aprovació del Pla Local de Salut, cal desplegar les 

accions que d’aquest es desprenen. La principal acció a desenvolupar serà 

la creació del Consell de Salut, ja que aquest serà l’òrgan consultiu a l’hora 

d’aplicar les accions del Pla. 

Posteriorment anirem desplegant la resta d’accions que en la seva gran 

majoria són intervencions en salut comunitària en col·laboració amb 

l’Equip d’Atenció Primària de Sant Vicenç de Castellet. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

2.800,00 € 2.800,00 € 2.800,00 € 2.800,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Salut 

Altres agents: 

Centre d’Atenció Primària de Sant Vicenç de Castellet 

Regidoria de Medi Ambient 

Regidoria d’Esports 

Regidoria de Gent Gran 

Regidoria de Joventut 

Regidoria d’Educació 

Regidoria de Cultura 
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ACTUACIÓ: 

2.2.4. Transport a demanda  

Contingut: 

Posar en marxa un servei públic de transport a demanda amb l’objectiu de 

facilitar la mobilitat i l’accessibilitat de les persones grans i amb mobilitat 

reduïda als serveis bàsics. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 3.000,00 € 3.500,00 € 4.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública 

Altres agents: 

Regidoria de la Gent Gran 
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ACTUACIÓ: 

2.2.5. Ampliació del SAD  

Contingut: 

Dotació de més recursos per al Servei d’Atenció Domiciliària. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Benestar Social 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

2.2.6. Mantenim i millorem els edificis escolars  

Contingut: 

L’Escola Sant Vicenç i l’Escola Bressol el Niu són edificis vius  que, per la 

seva edat, necessiten obres de manteniment. De la mateixa manera 

necessiten adaptar-se a les noves necessitats educatives. 

Cal que aquests edificis, al mateix temps, siguin més eficients 

energèticament. En aquest apartat també hi hem d’incloure l’Escola 

Puigsoler. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

27.000,00 € 28.000,00 € 29.000,00 € 30.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Ensenyament 

Regidoria de Medi Ambient 

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 

Generalitat de Catalunya 
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ACTUACIÓ: 

2.2.7. Consell d'Infants  

Contingut: 

Creació d’un Consell d’Infants que promogui la participació i la inclusió del 

col·lectiu infantil del municipi. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Ensenyament 

Regidoria Benestar Social 

Regidoria de Participació 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

2.2.8. Implantar el Servei d'Intervenció Socioeducativa  

Contingut: 

Convertir l'Aula Socioeducativa en el Servei d’Intervenció Socioeducativa 

(SIS), amb una nova licitació que permeti ampliar el servei i l'edat dels 

menors a atendre, i avaluar i fer accions de millora de la xarxa d'atenció a 

la infància. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

34.500,00 € 34.500,00 € 34.500,00 € 34.500,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Benestar Social 

Regidoria de Salut 

Regidoria d’Educació 

Altres agents: 
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2.3. Fomentar la igualtat efectiva i la convivència de totes les persones 

 

ACTUACIÓ: 

2.3.1. Creació de la Regidoria d'Igualtat  

Contingut: 

Vetlla pels drets i participació de les dones, de les persones LGTBI... 

Impulsar polítiques que facin realitat la igualtat, incorporant la 

perspectiva de gènere en el disseny i implementació de les polítiques de 

tot el govern. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Alcaldia 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

2.3.2. Elaborar el Pla d'Igualtat de l'Ajuntament  

Contingut: 

Donar compliment a la Llei 17/2015 d’igualtat efectiva entre dones i homes 

Article 6: Funcions dels ens locals de Catalunya f) Elaborar, aprovar, 

executar i avaluar els plans d’igualtat de dones i homes destinats al 

personal a llur servei. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 5.000,00€   

 

Gestió:  

Regidoria de Recursos Humans 

Altres agents: 

Regidoria d’Igualtat 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

2.3.3. Sant Vicenç lliure de LGTBIfòbia  

Contingut: 

Adhesió del municipi al Pla Comarcal per garantir els drets de les persones 

LGTBI. 

Impulsar accions de sensibilització i formació de la ciutadania i en especial 

al personal dels diferents serveis municipals. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Igualtat 

Altres agents: 
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3. Municipi creatiu i participatiu, que faciliti el desenvolupament 

personal i col·lectiu 

3.1. Preservació, difusió i innovació del patrimoni cultural local 

 

ACTUACIÓ: 

3.1.1. Remodelació del conjunt monumental de Castellet  

Contingut: 

Hi ha un pla director per a la remodelació de tot el conjunt monumental 

que consta de nou fases que inclou l’adequació de l’espai i un projecte de 

museïtzació. És un projecte que transcendeix a més d’una legislatura, però 

l’objectiu d’aquest mandat és que pugui ser visitable. 

Per l’any 2020 es preveu la licitació de les fases 2, 3 i 6. Les obres s’han 

iniciar l’exercici 2021, així com la licitació de la fase 4. La resta 

d’actuacions s’aniran executant en funció dels recursos que es puguin 

aconseguir. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

650.552,71€ 189.760,13€   

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Regidoria de Cultura 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 



 

57 

Consell Comarcal del Bages 

  



 

58 

 

ACTUACIÓ: 

3.1.2. Monument ferroviari  

Contingut: 

Condicionament d’un espai públic per a la instal·lació d’una màquina 

ferroviària que recordi la importància de l’enclavament ferroviari que és 

Sant Vicenç de Castellet. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

13.000,00€ 2.000,00€   

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Regidoria de Cultura 

Altres agents: 

Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya 

ASVICAF 
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ACTUACIÓ: 

3.1.3. Pla director museïtzació del ferrocarril a Sant Vicenç de 

Castellet 

 

Contingut: 

A la zona de l’antic dipòsit de màquines de la RENFE caldria fer una 

recuperació patrimonial per tal de dignificar i donar a conèixer un espai 

històric de la nostra vila. Degut al seu valor social, històric, tecnològic i 

cultural, el dipòsit de locomotores ha esdevingut un element icònic i 

singular, no únicament per la població, sinó per a tot el territori, que cal 

restaurar i donar a conèixer. Caldria fer diferents intervencions a nivell 

patrimonial: 

- Adequació i sanejament 

- Restauració i consolidació 

- Senyalització i museïtzació 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

   12.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Cultura 

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 

 

  



 

60 

 

ACTUACIÓ: 

3.1.4. Creació sala polivalent a Tèxtil Montserrat  

Contingut: 

L’espai d’entitats de Tèxtil Montserrat disposa de diferents locals 

d’entitats culturals del poble, però cap sala polivalent per fer-hi activitats 

i que estigui condicionada per utilitzar-la diferents entitats o grups socials.  

La nau disposava d’una zona dividida amb diferents sales que tenien poc 

ús. L’actuació prevista és condicionament d’aquesta en una sala àmplia i 

sense separadors per tal de ser utilitzada per diferents activitats.  

Les diferents actuacions a realitzar serien: equip de so i mobiliari, 

climatització i finestres. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

1.300,00€ 5.000,00€ 5.000,00€  

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Regidoria de Cultura 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

3.1.5. Millora de les instal·lacions de la Sala de Cal Soler  

Contingut: 

La sala de Cal Soler amb els anys s’ha convertit en el punt de referència 

per qualsevol activitat o acte cultural, social, esportiu, entre d’altres, del 

nostre municipi. 

La sala disposa de les instal·lacions mínimes dins una caixa escènica, però 

caldria reestructurar tot l’equipament per millorar el servei i seguir 

gaudint de les activitats. 

Les millores que caldria realitzar són: quadre elèctric, calefacció, vestíbul, 

bar i serveis, parets, acústica, butaques, vestuari, cabina tècnica... 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

   100.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Cultura 

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 

Generalitat de Catalunya 
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3.2. Promoció de l'associacionisme, les festes i tradicions del municipi 

com a símbols locals d'identitat 

ACTUACIÓ: 

3.2.1. Creació del Consell de Cultura  

Contingut: 

El Consell de Cultura ha de ser un instrument per contribuir al 

desenvolupament cultural de Sant Vicenç de Castellet. Ha de ser un espai 

de diàleg entre el govern del poble, els diversos sectors de la cultura i 

persones de reconeguda vàlua en l’àmbit de la cultura i les arts. El Consell 

s’ha d’articular com un òrgan de participació en la manera de fer polítiques 

culturals, en el com es defineixen i posen en pràctica. 

Té una naturalesa mixta, alhora consultiva i executiva, independent del 

poder públic i, alhora, integrada en part pel govern de la ciutat. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Cultura 

Altres agents: 

Regidoria de Participació Ciutadana 
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ACTUACIÓ: 

3.2.2. Festival de Música Arrelarts  

Contingut: 

Promoure un nou festival cultural, entorn de la música i les arts en general, 

que creï sinergies entre diferents col·lectius socials i culturals del poble. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 6.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Cultura 

Altres agents: 

Regidoria de Joventut 
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3.3. Impulsar l'esport com a instrument de cohesió social, lleure i salut 

 

ACTUACIÓ: 

3.3.1. Ampliació de les beques esportives per a infants i 

adolescents 

 

Contingut: 

Ampliar el número de beques per possibilitar que hi tinguin accés més 

infants i joves. Fer-ho arribar a les entitats i que aquestes en facin millor 

publicitat amb els seus associats. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Esports 

Regidoria de Serveis Socials 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

3.3.2. Renovar la Nit de l'Esportista  

Contingut: 

Impulsar la Nit de l’Esportista tot fent-la més oberta i dinàmica, i donant-

li un major relleu comunicatiu. Per a això es farà una actualització de les 

bases. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Esports 

Altres agents: 

Entitats Esportives 
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ACTUACIÓ: 

3.3.3. Creació del Consell Municipal de l'Esport  

Contingut: 

Aquest consell ha de gestionar l’activitat de les entitats esportives de Sant 

Vicenç. Preparant i organitzant la Setmana de l’Esport, la Nit de 

l’Esportista (elaboració de bases), les xerrades formatives en els diferents 

sectors de l’esport; el reciclatge d’entrenadors i formadors; fer unes bases 

de conducta pels clubs (practicants, educadors, dirigents i entorn familiar 

de l’esportista). Més endavant consolidar-lo com a consell municipal 

formalitzant un reglament i unes bases d’actuació. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Esports 

Altres agents: 

Entitats esportives 
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ACTUACIÓ: 

3.3.4. Noves activitats de promoció de l'esport  

Contingut: 

• La setmana de l’amic a cada entitat. 

• Campionats entre escoles. Començar per un, dos o tres esports i anar 

afegint altres esports amb els anys. Es poden regular també les edats i, 

poc a poc, anar augmentant les edats que hi poden participar. 

• Fer calendari setmanal o mensual de totes les competicions de totes les 

entitats de totes les edats, perquè tothom sàpiga en tot moment on 

poder anar a veure esport i, també, incentivar a que la gent d’altres 

esports puguin anar a animar a la gent d’altres esports o entitats. 

Reforçar vincles (també es pot treballar des del CME). 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 1.500,00€ 1.500,00€ 1.500,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria d’Esports 

Altres agents: 

Regidoria d’Educació 

Escoles de primària 
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ACTUACIÓ: 

3.3.5. Complex esportiu a la zona esportiva i 

piscina coberta 

 

Contingut: 

L’actuació contempla la construcció d’una piscina coberta annexa al 

pavelló municipal , amb un o dos vasos, l’ampliació de les sales d’activitats 

dirigides del gimnàs municipal, dels vestidors i altres dependències 

necessàries per a les noves activitats que s’hi volen desenvolupar 

També es preveu l’organització del centre de recepció i bar, i sales d’accés 

als diferents recintes, i condicionament de l’espai exterior. 

La previsió de l’execució per anys és la següent: 

• 2020: estudis previs. 

• 2021: redacció i aprovació projecte executiu. 

• 2022: licitació obra, direcció facultativa i inici execució. 

• 2023: final execució fase 1. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

6.050,00€ 182.700,00€ 539.554,28€ 1.713.745,72€ 

 

Gestió:  

Regidoria d’Esports 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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3.4. Potenciar les oportunitats i activitats dirigides al col·lectiu jove 

 

 

ACTUACIÓ: 

3.4.1. Dinamitzar el Casal de Joves el Rkó  

Contingut: 

Dinamitzar el casal de joves per tal d’augmentar el nombre d’usuaris i fer 

als joves més participants de les activitats que es duen a terme. Plantegem 

la feminització de l’espai, replantejar horaris d’obertura, entre d’altres. 

Totes aquestes propostes poden venir donades pel Pla Local de Joventut 

que caldrà aprovar. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

30.992,00€ 30.992,00€ 30.992,00€ 30.992,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria de Joventut 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

3.4.2. Nou Pla Local de Joventut  

Contingut: 

La redacció d’un nou Pla Local de Joventut dotarà el municipi d’una 

planificació estratègica en polítiques de joventut. Servirà com a instrument 

per planificar segons les necessitats i recursos existents al territori. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Joventut 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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3.5. Potenciar la participació efectiva de la gent en els afers municipals 

 

ACTUACIÓ: 

3.5.1. Repensar el Pressupost participatiu  

Contingut: 

Revisar el model de Pressupost Participatiu amb l’objectiu d’incrementar 

la participació ciutadana tant en el plantejament com en la seva 

implementació. Es proposa plantejar petits projectes des de l’Ajuntament, 

i involucrar a la ciutadania a participar en l’elecció de quin projecte podria 

ser el més interessant. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Participació Ciutadana 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

3.5.2. Creació del Reglament de Participació Ciutadana  

Contingut: 

Creació del Reglament de Participació Ciutadana, així com la creació i/o 

dinamització de consells sectorials i àmbits de treball municipal: d’infants, 

Cultural, Educatiu, Esportiu, de Gent Gran, Medi Ambient, Salut, Joves... 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Participació Ciutadana 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

3.5.3. Promoure el canvi de nom dels carrers amb 

nomenclatura franquista 

 

Contingut: 

Promoure el canvi del nom dels carrers Bisbe Perelló, Mossèn Joan Orriols 

i Mestre Aubert, mitjançant un procés participatiu en la tria dels nous 

noms, prioritzant els de dones. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  5.200,00€  

 

Gestió:  

Regidoria de Participació Ciutadana 

Altres agents: 

Regidoria d’Urbanisme 
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ACTUACIÓ: 

3.5.4. Elaborar un Reglament d'honors i distincions  

Contingut: 

Elaborar un reglament per pautar els honors, distincions i nomenaments 

honorífics que estaran encaminats a premiar els mereixements especials, 

les qualitats i circumstàncies singulars de la població. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Participació Ciutadana 

Altres agents: 

Alcaldia 
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4. Municipi amb espais públics de qualitat, que garanteixi el benestar i 

la seguretat de les persones 

4.1. Foment de la mobilitat sostenible i la seguretat 

 

ACTUACIÓ: 

4.1.1. Estudi de remodelació de la Plaça Anselm Clavé  

Contingut: 

En aquesta actuació es pretén fer un procés de participació ciutadana sobre 

quina plaça volem els santvicentins i santvicentines, incloent un estudi de 

mobilitat  per a fer zona de vianants.  

Aquesta actuació també inclou moure l’estàtua Anselm Clavé de la ubicació 

actual a la plaça. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

   25.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria de Cultura 

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

4.1.2. Estabilització del talús de la Pujada del Ciment a La 

Balconada 

 

Contingut: 

L’actuació consistirà en l’estabilització del talús de la pujada del Ciment a 

la Balconada que té molts despreniments i posa en perill a la ciutadania. 

L’estudi preliminar realitzat preveu diversos sistemes de contenció, amb 

malla, formigó projectat i elements de contenció, ampliar vorera i millorar-

ne l’enllumenat. També inclou l’estesa de fibra òptica per donar servei al 

barri de la Balconada. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 504.350,00€   

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública 

Altres agents: 

Generalitat de Catalunya 
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4.2. Espai públic accessible i de qualitat 

 

ACTUACIÓ: 

4.2.1. Adequació de l’accés de l'Espai Impuls  

Contingut: 

Reforma de l’accés a aquest equipament per millorar la seva utilitat i 

poder-hi organitzar activitats en aquest espai. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

36.000,00 €    

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

4.2.2. Pas ciutat a l'estació RENFE  

Contingut: 

ADIF i, en concret, Renfe (ens diferents), estan treballant en l’adequació 

de la estació i els passos soterrats dins l’estació i també el pas de ciutat 

d’un carrer a l’altre perquè els ciutadans puguin salvar les vies del tren. La 

inversió gran la fa Renfe, però els acabats i els accessos del pas ciutat 

corren a compte de l’ajuntament. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

   80.000,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria d’Urbanisme 

Altres agents: 

RENFE 
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ACTUACIÓ: 

4.2.3. Reurbanització del carrer Armengol  

Contingut: 

L’actuació consistirà en l’arranjament del carrer Armengol, en el tram 

entre c. Gran i Av. Secretari Canal (215mts). S’ampliaran voreres per 

adaptar-les a la normativa actual i s’asfaltarà la calçada. No es preveu 

afectació d’instal·lacions. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

   90.000,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

4.2.4. Reurbanització del carrer Barcelona  

Contingut: 

L’actuació consistirà en l’arranjament del carrer Barcelona, per l’entitat de 

l’actuació, es preveu realitzar per fases. En una primera fase, es realitzarà 

el tram de voreres entre el carrer Sardana i el pg. Francesc Macià (32mts), 

i en una segona fase en el tram entre c. Sardana i l’espai 1 d’octubre 

(160mts). S’ampliaran voreres per adaptar-les a la normativa actual i 

s’asfaltarà la calçada. També es substituiran instal·lacions existents 

d’aigua (actualment de fibrociment), i es realitzarà instal·lació de 

sanejament en el tram en què no existeix. També es preveu actuacions de 

pacificació del trànsit atès la proximitat a les escoles. 

 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 75.000,00€   

 

Gestió:  

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona. 
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ACTUACIÓ: 

4.2.5. Creació d’un àmbit pacificat al centre (P.5. E.M.U)  

Contingut: 

FASE 1: Actuacions al carrer Gran i Creixell. Pintura d’aparcaments, 

regular zona 20, ubicar senyalització vertical i horitzontal. Prioritzar la 

preferència de vianants en les interseccions, senyalitzar llum vial. Tancar 

l’accés des de Secretari Canal per mitjà de pilones hidràuliques o mòbils a 

l’inici del carrer Gran i Creixell, senyalització a Secretari Canal indicativa 

per quan es tanqui la circulació al centre. Regular l’aparcament amb disc 

horari, als carrers Gran, Creixell i places del Pi i Anselm Clavé. Realitzar 

actuacions pedagògiques per conscienciar a la ciutadania dels beneficis de 

la pacificació, actes de dinamització urbana. 

FASE 2: Ampliació de voreres i millora del ferm, canvis de sentit de 

circulació d’acord amb l’EMU. (no valorat per l’elevat cost de l’actuació) 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 18.000,00€   

 

Gestió:  

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública 

Regidoria de Turisme i Comerç 

Regidoria de Seguretat Ciutadana 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

4.2.6. Soterrament de línies aèries de FECSA, Telefònica 

i enllumenat públic a l'entorn del camp de futbol Les 

Roques 

 

Contingut: 

L’actuació pretén soterrar les línies aèries de telecomunicacions, 

electricitat BT i enllumenat del als carrers del perímetre del camp de 

futbol, carrers Pedraforca, Osona, Roques Baixes i Maria Matilde 

Almendros, a fi de poder eliminar els pals existents que afecten 

l’accessibilitat i disposar de potència elèctrica suficient per al 

funcionament del bar del camp de futbol municipal. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

55.000,00€    

 

Gestió:  

Regidoria de Serveis Municipals i Via Pública 

Altres agents: 
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4.3. Policia local de proximitat i de confiança per a la ciutadania 

ACTUACIÓ: 

4.3.1. Professionalització de la plantilla de la policia local  

Contingut: 

Actualment la plantilla esta formada per vuit agents de carrera i agents 

interins. Hi ha places vacants i altres dues que es generaran aquest any, i 

una o dues mes en els propers tres anys. 

Finalitzar la convocatòria de dues places d’agent de policia local i formar-

los a l’ISPC. Modificar oferta pública per incrementar els efectius de la 

policia local i convocar totes les places encara vacants. Increment del 

nombre d’efectius de la plantilla local per adequar-lo a les necessitats i 

demandes ciutadanes, quinze efectius operatius i tres comandaments . 

Personal administratiu adscrit a la policia local. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 32.200,00€ 32.200,00€ 32.200,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria de Seguretat Ciutadana 

Altres agents: 

Regidoria de Recursos Humans 

Regidoria d’Hisenda 
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ACTUACIÓ: 

4.3.2. Millora de la seguretat ciutadana, implantació d’un 

sistema de videovigilància 

 

Contingut: 

Implementació progressiva d’un sistema de videovigilància als accessos de 

la població.  

Ja existeix un estudi previ i només s’hauria d’actualitzar les 

característiques tècniques i la memòria econòmica. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 30.000,00 € 3.000,00€ 3.000,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria de Seguretat Ciutadana 

Altres agents: 

Regidoria d’Hisenda 
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ACTUACIÓ: 

4.3.3. Pla d’actuació per a la Policia local de Sant Vicenç de 

Castellet 

 

Contingut: 

Redacció i implantació d’un pla d’actuació per a la Policia local de Sant 

Vicenç de Castellet.  

Aprovació i calendarització de les accions. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  15.000,00€ 20.000,00€ 

 

Gestió:  

Regidoria de Seguretat Ciutadana 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 

Generalitat de Catalunya 
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ACTUACIÓ: 

4.3.4. Ordenança municipal de convivència ciutadana  

Contingut: 

Redacció d’una nova ordenança de convivència ciutadana que pretén 

promoure la convivència cívica, el respecte mutu, la tolerància, l’ús dels 

espais públics i actuar contra els comportaments incívics i el vandalisme. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria de Seguretat Ciutadana 

Altres agents: 
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5. Municipi amb una administració eficaç i eficient, i pròxima a la 

ciutadania 

5.1. Potenciar l'Administració electrònica com a eina propera, àgil i eficient 

per a la ciutadania 

 

ACTUACIÓ: 

5.1.1. Videoacta Sala de plens  

Contingut: 

Implantar un nou sistema de Videoacta a la sala de plens amb l’objectiu de 

millorar la difusió de les sessions plenàries a la ciutadania i reduir els 

recursos destinats en la elaboració de l’acta oficial dels plens. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  5.000,00 € 5.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.1.2. Administració electrònica i gestor d'expedients  

Contingut: 

Finalitzar la implantació del Gestor d’expedients. Activar nous mòduls de 

l’eina que tenim actualment instal·lada. Aprovar el quadre de classificació 

documental. Implementar la part de classificació d’expedients. Incorporar 

els tràmits electrònics fora de l’AOC, a la nostra infraestructura. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.1.3. Ordenança d'Administració electrònica  

Contingut: 

Redacció d’una Ordenança d’Administració Electrònica que reguli els 

tràmits digitals municipals. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.1.4. Estudi substitució programari privatiu per programari 

lliure i en català 

 

Contingut: 

Donarem prioritat a l’ús del programari lliure en català i en fomentarem 

l’ús entre el conjunt dels ciutadans i les empreses locals, i també l’ús de les 

eines que posa a disposició el consorci AOC per treure’n el màxim profit. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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5.2. Promoure l'OAC com a servei proper i amable amb la ciutadania 

 

ACTUACIÓ: 

5.2.1. Nova pàgina web svc.cat  

Contingut: 

Fer una web més accessible, organitzada, neta i intuïtiva 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 6.000,00     

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.2.2. Instal·lació i parametrització MAGDA  

Contingut: 

Instal·lació i configuració d’una nova eina que ens permetrà fer 

inscripcions telemàticament. Ja sigui a cursos de formació, activitats de 

lleure, entrades a espectacles, carnets de piscina i matriculacions tant 

d’escola de música com de l’escola bressol. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  3.000,00     

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.2.3. Aplicació per a dispositius mòbils  

Contingut: 

Posar a disposició de la ciutadania la informació del consistori a través de 

dispositius mòbils. Agenda cultural, avisos d’emergències, formularis de 

contacte, xarxes socials, canals comunicatius de l’Ajuntament en general. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 12.000,00 €    

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.2.4. Proporcionar connexió a Internet a espais públics  

Contingut: 

Instal·lació de routers en equipaments públics per oferir accés gratuït a 

Internet. S’obtindrà subvenció de la Unió Europea (Wifi4EU) per a aquesta 

finalitat. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

 3.000,00     

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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5.3. Administració local del SXXI, fomentant el treball transversal, polivalent 

i àgil 

 

ACTUACIÓ: 

5.3.1. Nova intranet  

Contingut: 

S’ha cancel·lat l’actual conveni amb el Consell Comarcal i s’està elaborant 

un eina pròpia. 

La intranet busca oferir serveis als treballadors de la casa com pot ser 

sol·licituds vàries de RRHH, i millorar la comunicació interna. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  2.000,00 €  

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.3.2. Regularització de contractacions i compres  

Contingut: 

S’han detectat diferents contractes de l’Ajuntament que estan en situació 

irregular i s’han de regularitzar. També es vol millorar el procés de compra 

per optimitzar recursos. 

Servei d’informàtica, servei de comunicació, etc... 

Compres de la brigada i serveis de neteja, servei de fotocopiadores. 

Reduirem els costos mitjançant els mecanismes de la compra agregada. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Alcaldia 

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.3.3. Pla de millora de procediments  

Contingut: 

Estudi de millora dels procediments interns de l’Ajuntament per reduir-ne 

la seva durada, incrementar la seva eficiència i reduir despeses. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  10.000,00€  

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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ACTUACIÓ: 

5.3.4. Creació del Reglament d'Ordenació Municipal (ROM)  

Contingut: 

Actualment no tenim cap reglament específic de funcionament i ens hem 

de cenyir a la norma general. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

  2.000,00€  

 

Gestió:  

Alcaldia 

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 
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ACTUACIÓ: 

5.3.5. Estudi d'edificis municipals  

Contingut: 

Cal definir quins son els espais municipals que ocupa cada servei i veure 

com es re-ubiquen els diferents serveis de l’Ajuntament. 

Calendari: 

2020 2021 2022 2023 

    

 

Pressupost:  

2020 2021 2022 2023 

    

 

Gestió:  

Regidoria d’Administració 

Altres agents: 

Diputació de Barcelona 
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6. Pla de finançament i calendari 

Les actuacions del PAM tenen un pressupost assignat, junt amb un calendari 

d’execució per anys, per tal de tenir una aproximació pressupostària a tenir 

en compte per a cada any. Aquestes dades estan incloses en cadascuna de les 

fitxes d’actuació. 

L’extracció d’aquestes dades en un quadre integrat donen com a resultat el 

pla de finançament i el cronograma que es poden consultar a les pàgines 

següents. 
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6.1. Pla de finançament 

Actuacions 2020 2021 2022 2023 TOTAL 
1. Municipi sostenible i ordenat, de qualitat urbanística i dinamisme econòmic 351.027,00 € 822.862,06 € 153.500,00 € 58.500,00 € 1.385.889,06 € 

1.1. Economia productiva, innovadora i amb millors infraestructures i serveis per a les empreses 284.000,00 € 76.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 368.000,00 € 
1.1.1. Creació del Consell de dones professionals d'èxit 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 9.000,00 € 
1.1.2. Atracció de noves empreses al municipi (bonificacions fiscals) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.1.3. Reempresa Sant Vicenç 0,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 3.000,00 € 
1.1.4. Estacionament limitat gratuït al centre 4.000,00 € 4.000,00 € 0,00 € 0,00 € 8.000,00 € 
1.1.5. Portes d'entrada a la zona comercial 0,00 € 25.000,00 € 0,00 € 0,00 € 25.000,00 € 
1.1.6. Promoció del Geoparc 0,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 5.000,00 € 
1.1.7. Projecte de millora i modernització de polígons industrials 250.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 250.000,00 € 
1.1.8. Ordenança reguladora mercat no sedentari 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.1.9. Trasllat del Punt d’Informació Turística 0,00 € 18.000,00 € 0,00 € 0,00 € 18.000,00 € 
1.1.10. Modernització i millora del teixit comercial del municipi 30.000,00 € 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 50.000,00 € 
1.2. Sostenibilitat, reducció de residus i qualitat de l'entorn 39.027,00 € 42.362,06 € 35.000,00 € 0,00 € 116.389,06 € 
1.2.1. Revisió del model de recollida selectiva 39.027,00 € 6.047,00 € 0,00 € 0,00 € 45.074,00 € 
1.2.2. Promoció d'energies alternatives 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.2.3. Campanya informativa de cens d’animals domèstics i neteja d’orins de gossos 0,00 € 0,00 € 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 € 
1.2.4. Remunicipalització del servei de neteja d'equipaments municipals 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.2.5. Redacció del projecte executiu per a la instal·lació de plaques solars fotovoltaiques a la coberta de la 
Biblioteca i posterior execució 0,00 € 0,00 € 25.000,00 € 0,00 € 25.000,00 € 
1.2.6. Instal·lació de plaques solars fotovoltaiques a la coberta de l'edifici de l'Anitc Tèxtil Montserrat per a 
donar servei a les entitats i Serveis Socials 0,00 € 25.167,06 € 0,00 € 0,00 € 25.167,06 € 
1.2.7. Campanya de recollida selectiva d'olis vegetals domèstics 0,00 € 11.148,00 € 0,00 € 0,00 € 11.148,00 € 
1.3. Nova ordenació urbana sostenible i amb un ús racional del sòl 28.000,00 € 700.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 828.000,00 € 
1.3.1. Revisió del POUM 28.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 178.000,00 € 
1.3.2. Vial d'accés al Polígon Industrial de Les Vives i a la C-55 0,00 € 650.000,00 € 0,00 € 0,00 € 650.000,00 € 
1.3.3. Estudi de reordenació dels barris de la Farinera i Clot del Tufau 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.4. Fomentar l'accés a l'habitatge digne i assequible 0,00 € 4.500,00 € 64.500,00 € 4.500,00 € 73.500,00 € 
1.4.1. Creació de la Regidoria d'Habitatge 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.4.2. Reducció de la plusvàlua en casos de viduïtat 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.4.3. Taxes a habitatges buits 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.4.4. Habitatges de lloguer assequible a l'antiga caserna 0,00 € 4.500,00 € 4.500,00 € 4.500,00 € 13.500,00 € 
1.4.5. Estudi i propostes en matèria d'habitatge 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.4.6. Adquisició d'habitatge per tanteig i retracte 0,00 € 0,00 € 60.000,00 € 0,00 € 60.000,00 € 
2. Municipi inclusiu i cohesionat, que apoderi i ofereixi oportunitats a les persones 111.865,64 € 128.118,10 € 146.118,10 € 147.618,10 € 533.719,94 € 

2.1. Generar i atreure talent al municipi per garantir l'ocupació i promoure l'emprenedoria 0,00 € 0,00 € 21.500,00 € 21.500,00 € 43.000,00 € 
2.1.1. Estudi i proposta d'emplaçament definitiu de l'Escola Municipal de Música 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
2.1.2. Oferir formació d'adults 0,00 € 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 24.000,00 € 
2.1.3. Projecte UIUI 0,00 € 0,00 € 9.500,00 € 9.500,00 € 19.000,00 € 
2.1.4. Impuls de la xarxa educativa local (Consell Escolar) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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2.2. Vetllar per la qualitat de vida de les persones, amb especial cura dels col·lectius vulnerables 111.865,64 € 123.118,10 € 124.618,10 € 126.118,10 € 485.719,94 € 
2.2.1. Desenvolupament de les accions de Poble Amigable amb la Gent gran 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 € 
2.2.2. Bus escolar a peu  1.565,64 € 7.818,10 € 7.818,10 € 7.818,10 € 25.019,94 € 
2.2.3. Desplegament del Pla Local de Salut i creació del Consell Local de Salut 2.800,00 € 2.800,00 € 2.800,00 € 2.800,00 € 11.200,00 € 
2.2.4. Transport a demanda 0,00 € 3.000,00 € 3.500,00 € 4.000,00 € 10.500,00 € 
2.2.5. Ampliació del SAD 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 180.000,00 € 
2.2.6. Mantenim i millorem els edificis escolars 27.000,00 € 28.000,00 € 29.000,00 € 30.000,00 € 114.000,00 € 
2.2.7. Consell d'Infants 0,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 3.000,00 € 
2.2.8. Implantar el Servei d'Intervenció Socioeducativa 34.500,00 € 34.500,00 € 34.500,00 € 34.500,00 € 138.000,00 € 
2.3. Fomentar la igualtat efectiva i la convivència de totes les persones 0,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 5.000,00 € 
2.3.1. Creació de la Regidoria d'Igualtat 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
2.3.2. Elaborar el Pla d'igualtat de l'Ajuntament 0,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 5.000,00 € 
2.3.3. Sant Vicenç lliure de LGTBIfòbia 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
3. Municipi creatiu i participatiu, que faciliti el desenvolupament personal i col·lectiu 707.894,71 € 426.452,13 € 595.746,28 € 1.871.737,72 € 3.601.830,84 € 
3.1. Preservació, difusió i innovació del patrimoni cultural local 664.852,71 € 196.760,13 € 5.000,00 € 112.000,00 € 978.612,84 € 
3.1.1. Remodelació del conjunt monumental del Castellet 650.552,71 € 189.760,13 € 0,00 € 0,00 € 840.312,84 € 
3.1.2. Monument ferroviari 13.000,00 € 2.000,00 € 0,00 € 0,00 € 15.000,00 € 
3.1.3. Pla director museïtzació del ferrocarril a Sant Vicenç de Castellet 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 
3.1.4. Creació sala polivalent a Tèxtil Montserrat 1.300,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 11.300,00 € 
3.1.5. Millora de les instal·lacions de la Sala de Cal Soler 0,00 € 0,00 € 0,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 
3.2. Promoció de l'associacionisme, les festes i tradicions del municipi com a símbols locals d'identitat 0,00 € 6.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 16.000,00 € 
3.2.1. Creació del Consell de Cultura 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
3.2.2. Festival de Música Arrelarts 0,00 € 6.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 16.000,00 € 
3.3. Impulsar l'esport com a instrument de cohesió social, lleure i salut 12.050,00 € 192.700,00 € 549.554,28 € 1.723.745,72 € 2.478.050,00 € 
3.3.1. Ampliació de les beques esportives per a infants i adolescents 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 24.000,00 € 
3.3.2. Renovar la Nit de l'esportista 0,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 7.500,00 € 
3.3.3. Creació del Consell Municipal de l'Esport 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
3.3.4. Noves activitats de promoció de l'esport 0,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 4.500,00 € 
3.3.5. Complex esportiu a la zona esportiva i piscina coberta 6.050,00 € 182.700,00 € 539.554,28 € 1.713.745,72 € 2.442.050,00 € 
3.4. Potenciar les oportunitats i activitats dirigides al col·lectiu jove 30.992,00 € 30.992,00 € 30.992,00 € 30.992,00 € 123.968,00 € 
3.4.1. Dinamitzar el Casal de Joves elRkó 30.992,00 € 30.992,00 € 30.992,00 € 30.992,00 € 123.968,00 € 
3.4.2. Nou Pla Local de Joventut 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
3.5. Potenciar la participació efectiva de la gent en els afers municipals 0,00 € 0,00 € 5.200,00 € 0,00 € 5.200,00 € 
3.5.1. Repensar el Pressupost participatiu 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
3.5.2. Creació del Reglament de Participació Ciutadana 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
3.5.3. Promoure el canvi de nom dels carrers amb nomenclatura franquista 0,00 € 0,00 € 5.200,00 € 0,00 € 5.200,00 € 
3.5.4. Elaborar un Reglament d'honors i distincions 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
4. Municipi amb espais públics de qualitat, que garanteixi el benestar i la seguretat de les persones 91.000,00 € 659.550,00 € 50.200,00 € 250.200,00 € 1.050.950,00 € 
4.1. Foment de la mobilitat sostenible i la seguretat 0,00 € 504.350,00 € 0,00 € 25.000,00 € 529.350,00 € 
4.2.3. Estudi de remodelació de la Plaça Anselm Clavé 0,00 € 0,00 € 0,00 € 25.000,00 € 25.000,00 € 
4.1.2. Estabilització del talús de la Pujada del Ciment a La Balconada 0,00 € 504.350,00 € 0,00 € 0,00 € 504.350,00 € 
4.2. Espai públic accessible, fàcil i de qualitat 91.000,00 € 93.000,00 € 0,00 € 170.000,00 € 354.000,00 € 
4.2.1. Adequació de l'entrada principal de l'Espai Impuls 36.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 36.000,00 € 
4.2.2. Pas ciutat a l'estació RENFE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 
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4.2.3. Reurbanització del carrer Armengol 0,00 € 0,00 € 0,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 
4.2.4. Reurbanització del carrer Barcelona 0,00 € 75.000,00 € 0,00 € 0,00 € 75.000,00 € 
4.2.5. Creació d’un àmbit pacificat al centre (P.5. E.M.U) 0,00 € 18.000,00 € 0,00 € 0,00 € 18.000,00 € 
4.2.6. Soterrament de línies aèries de FECSA, Telefònica i enllumenat públic a l'entorn del camp de futbol Les 
Roques 55.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 55.000,00 € 
4.3. Policia local de proximitat i de confiança per a la ciutadania 0,00 € 62.200,00 € 50.200,00 € 55.200,00 € 167.600,00 € 
4.3.1. Professionalització de la plantilla de la policia local 0,00 € 32.200,00 € 32.200,00 € 32.200,00 € 96.600,00 € 
4.3.2. Millora de la seguretat ciutadana, implantació d’un sistema de videovigilància 0,00 € 30.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 36.000,00 € 
4.3.3. Pla d’actuació per a la Policia local de Sant Vicenç de Castellet 0,00 € 0,00 € 15.000,00 € 20.000,00 € 35.000,00 € 
4.3.4. Ordenança municipal de convivència ciutadana 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
5. Municipi amb una administració eficaç i eficient, i pròxima a la ciutadania 0,00 € 44.000,00 € 39.000,00 € 25.000,00 € 108.000,00 € 
5.1. Potenciar l'Administració electrònica com a eina propera, àgil i eficient per a la ciutadania 0,00 € 20.000,00 € 25.000,00 € 25.000,00 € 70.000,00 € 
5.1.1. Videoacta Sala de plens 0,00 € 0,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 10.000,00 € 
5.1.2. Administració electrònica i gestor d'expedients 0,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 60.000,00 € 
5.1.3. Ordenança d'Administració electrònica 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
5.1.4. Estudi substitució programari privatiu per programari lliure i en català 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
5.2. Promoure l'OAC com a servei proper i amable amb la ciutadania 0,00   24.000,00   0,00   0,00   24.000,00   
5.2.1. Nova pàgina web svc.cat 0,00   6.000,00   0,00   0,00   6.000,00   
5.2.2. Instal·lació i parametrització MAGDA 0,00   3.000,00   0,00   0,00   3.000,00   
5.2.3. Aplicació per a dispositius mòbils 0,00   12.000,00   0,00   0,00   12.000,00   
5.2.4. Proporcionar connexió a Internet a espais públics 0,00   3.000,00   0,00   0,00   3.000,00   
5.3. Administració local del SXXI, fomentant el treball transversal, polivalent i àgil 0,00   0,00   14.000,00   0,00   14.000,00   
5.3.1. Nova intranet 0,00   0,00   2.000,00   0,00   2.000,00   
5.3.2. Regularització de contractacions i compres 0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   
5.3.3. Pla de millora de procediments 0,00   0,00   10.000,00   0,00   10.000,00   
5.3.4. Creació del Reglament d'Ordenació Municipal (ROM) 0,00   0,00   2.000,00   0,00   2.000,00   
5.3.5. Estudi d'edificis municipals 0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   
TOTAL 1.261.787,35 € 2.080.982,29 € 984.564,38 € 2.353.055,82 € 6.680.389,84 € 
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6.2. Cronograma 

Actuacions 2020 2021 2022 2023 
1. Municipi sostenible i ordenat, de qualitat urbanística i dinamisme econòmic 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
1.1. Economia productiva, innovadora i amb millors infraestructures i serveis per a les empreses         
1.1.1. Creació del Consell de dones professionals d'èxit        
1.1.2. Atracció de noves empreses al municipi (bonificacions fiscals)        
1.1.3. Reempresa Sant Vicenç        
1.1.4. Estacionament limitat gratuït al centre         
1.1.5. Portes d'entrada a la zona comercial       
1.1.6. Promoció del Geoparc        
1.1.7. Projecte de millora i modernització de polígons industrials       
1.1.8. Ordenança reguladora mercat no sedentari       
1.1.9. Trasllat del Punt d’Informació Turística       
1.1.10. Modernització i millora del teixit comercial del municipi       
1.2. Sostenibilitat, reducció de residus i qualitat de l'entorn         
1.2.1. Revisió del model de recollida selectiva         
1.2.2. Promoció d'energies alternatives         
1.2.3. Campanya informativa de cens d’animals domèstics i neteja d’orins de gossos       
1.2.4. Remunicipalització del servei de neteja d'equipaments municipals      
1.2.5. Redacció del projecte executiu per a la instal·lació de plaques solars fotovoltaiques a la coberta de la Biblioteca i posterior 
execució       
1.2.6. Instal·lació de plaques solars fotovoltaiques a la coberta de l'edifici de l'Anitc Tèxtil Montserrat per a donar servei a les 
entitats i Serveis Socials      
1.2.7. Campanya de recollida selectiva d'olis vegetals domèstics      
1.3. Nova ordenació urbana sostenible i amb un ús racional del sòl         
1.3.1. Revisió del POUM         
1.3.2. Vial d'accés al Polígon de Les Vives      
1.3.3. Estudi de reordenació del barri de la Riera de Castellet      
1.4. Fomentar l'accés a l'habitatge digne i assequible         
1.4.1. Creació de la Regidoria d'Habitatge      
1.4.2. Reducció de la plusvàlua en casos de viduïtat         
1.4.3. Taxes a habitatges buits         
1.4.4. Habitatges de lloguer assequible a l'antiga caserna        
1.4.5. Estudi i propostes en matèria d'habitatge        
1.4.6. Adquisició d'habitatge per tanteig i retracte      
2. Municipi inclusiu i cohesionat, que apoderi i ofereixi oportunitats a les persones         
2.1. Generar i atreure talent al municipi per garantir l'ocupació i promoure l'emprenedoria         
2.1.1. Estudi i proposta d'emplaçament definitiu de l'Escola Municipal de Música       
2.1.2. Oferir formació d'adults       
2.1.3. Projecte UIUI       
2.1.4. Impuls de la xarxa educativa local (Consell Escolar)         
2.2. Vetllar per la qualitat de vida de les persones, amb especial cura dels col·lectius vulnerables         
2.2.1. Desenvolupament de les accions de Poble Amigable amb la Gent gran         
2.2.2. Bus escolar a peu          
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2.2.3. Desplegament del Pla Local de Salut i creació del Consell Local de Salut         
2.2.4. Transport a demanda        
2.2.5. Ampliació del SAD         
2.2.6. Mantenim i millorem els edificis escolars         
2.2.7. Consell d'Infants        
2.2.8. Implantar el Servei d'Intervenció Socioeducativa         
2.3. Fomentar la igualtat efectiva i la convivència de totes les persones         
2.3.1. Creació de la Regidoria d'Igualtat         
2.3.2. Elaborar el Pla d'igualtat de l'Ajuntament        
2.3.3. Sant Vicenç lliure de LGTBIfòbia         
3. Municipi creatiu i participatiu, que faciliti el desenvolupament personal i col·lectiu         
3.1. Preservació, difusió i innovació del patrimoni cultural local         
3.1.1. Remodelació del conjunt monumental del Castellet         
3.1.2. Monument ferroviari       
3.1.3. Pla director museïtzació del ferrocarril a Sant Vicenç de Castellet      
3.1.4. Creació sala polivalent a Tèxtil Montserrat         
3.1.5. Millora de les instal·lacions de la Sala de Cal Soler      
3.2. Promoció de l'associacionisme, les festes i tradicions del municipi com a símbols locals d'identitat         
3.2.1. Creació del Consell de Cultura       
3.2.2. Festival de Música Arrelarts        
3.3. Impulsar l'esport com a instrument de cohesió social, lleure i salut         
3.3.1. Ampliació de les beques esportives per a infants i adolescents         
3.3.2. Renovar la Nit de l'esportista        
3.3.3. Creació del Consell Municipal de l'Esport        
3.3.4. Noves activitats de promoció de l'esport        
3.3.5. Complex esportiu a la zona esportiva         
3.4. Potenciar les oportunitats i activitats dirigides al col·lectiu jove         
3.4.1. Dinamitzar el Casal de Joves elRkó         
3.4.2. Nou Pla Local de Joventut         
3.5. Potenciar la participació efectiva de la gent en els afers municipals         
3.5.1. Repensar el Pressupost participatiu      
3.5.2. Creació del Reglament de Participació Ciutadana        
3.5.3. Promoure el canvi de nom dels carrers amb nomenclatura franquista      
3.5.4. Elaborar un Reglament d'honors i distincions       
4. Municipi amb espais públics de qualitat, que garanteixi el benestar i la seguretat de les persones         
4.1. Foment de la mobilitat sostenible i la seguretat         
4.2.3. Estudi de remodelació de la Plaça Anselm Clavé      
4.1.2. Estabilització del talús de la Pujada del Ciment a La Balconada      
4.2. Espai públic accessible, fàcil i de qualitat         
4.2.1. Adequació de l'entrada principal de l'Espai Impuls       
4.2.2. Pas ciutat a l'estació RENFE      
4.2.3. Reurbanització del carrer Armengol      
4.2.4. Reurbanització del carrer Barcelona      
4.2.5. Creació d’un àmbit pacificat al centre (P.5. E.M.U)      
4.2.6. Soterrament de línies aèries de FECSA, Telefònica i enllumenat públic a l'entorn del camp de futbol Les Roques       



 

108 

4.3. Policia local de proximitat i de confiança per a la ciutadania         
4.3.1. Professionalització de la plantilla de la policia local        
4.3.2. Millora de la seguretat ciutadana, implantació d’un sistema de videovigilància        
4.3.3. Pla d'Actuació per a la Policia local de Sant Vicenç de Castellet        
4.3.4. Ordenança municipal de convivència ciutadana        
5. Municipi amb una administració eficaç i eficient, i pròxima a la ciutadania 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
5.1. Potenciar l'Administració electrònica com a eina propera, àgil i eficient per a la ciutadania         
5.1.1. Videoacta Sala de plens       
5.1.2. Administració electrònica i gestor d'expedients        
5.1.3. Ordenança d'Administració electrònica      
5.1.4. Estudi substitució programari privatiu per programari lliure i en català        
5.2. Promoure l'OAC com a servei proper i amable amb la ciutadania         
5.2.1. Nova pàgina web svc.cat      
5.2.2. Instal·lació i parametrització MAGDA      
5.2.3. Aplicació per a dispositius mòbils      
5.2.4. Proporcionar connexió a Internet a espais públics      
5.3. Administració local del SXXI, fomentant el treball transversal, polivalent i àgil         
5.3.1. Nova intranet       
5.3.2. Regularització de contractacions i compres         
5.3.3. Pla de millora de procediments       
5.3.4. Creació del Reglament d'Ordenació Municipal (ROM)      
5.3.5. Estudi d'edificis municipals       
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7. Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). 

El 25 de setembre de 2015 va ser aprovada per l’Assemblea General de 

Nacions Unides l’Agenda 2030 de Desenvolupament Sostenible, amb els 

objectius d’erradicar la pobresa, lluitar contra la desigualtat i la injustícia, i 

posar fre al canvi climàtic, entre altres. Aquesta agenda marcarà l’acció 

global pel desenvolupament fins a l’any 2030 i, conjuntament amb la resta 

d’agendes globals, configura un full de ruta d’actuació connectat entre si per 

a assolir un objectiu comú: el desenvolupament mundial sostenible. 

L’Agenda 2030 és una agenda integral i multidimensional —referida a les tres 

dimensions del desenvolupament sostenible (l’econòmica, la social i 

l’ambiental)— i d’aplicació universal, i es desplega mitjançant un sistema de 

17 objectius de desenvolupament sostenible, a través dels quals es proposa 

abordar els grans reptes globals, des de la lluita contra la pobresa o el canvi 

climàtic fins a l’educació, la salut, la igualtat de gènere, la pau o les ciutats 

sostenibles. Cada ODS inclou diferents metes (en total 169) que 

contribueixen al compliment de l’objectiu. 

La relació d’Objectius de Desenvolupament Sostenible és la següent: 

 

Objectiu 1. Erradicar la pobresa a tot el món i en totes les seves 

formes 

 

Objectiu 2. Posar fi a la fam, assolir la seguretat alimentària i la 

millora de la nutrició, i promoure l’agricultura sostenible 

 

Objectiu 3. Garantir una vida sana i promoure el benestar per a 

totes les persones a totes les edats 

 

Objectiu 4. Garantir una educació inclusiva, equitativa i de 

qualitat i promoure oportunitats d’aprenentatge durant tota la 

vida per a tothom 

 

Objectiu 5. Aconseguir la igualtat de gènere i apoderar totes les 

dones i nenes 

 

Objectiu 6. Garantir la disponibilitat i una gestió sostenible de 

l’aigua i el sanejament per a totes les persones 
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Objectiu 7. Garantir l’accés a una energia assequible, segura, 

sostenible i moderna per a totes les persones 

 

Objectiu 8. Promoure el creixement econòmic sostingut, inclusiu 

i sostenible, l’ocupació plena i productiva i el treball digne per a 

tothom 

 

Objectiu 9. Construir infraestructures resilients, promoure la 

industrialització inclusiva i sostenible i fomentar la innovació 

 

Objectiu 10. Reduir la desigualtat en i entre els països 

 

Objectiu 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments 

humans siguin inclusius, segurs, resilients i sostenibles 

 

Objectiu 12. Garantir modalitats de consum i producció 

sostenibles 

 

Objectiu 13. Adoptar mesures urgents per a combatre el canvi 

climàtic i els efectes d’aquest 

 

Objectiu 14. Conservar i utilitzar de forma sostenible els oceans, 

els mars i els recursos marins per al desenvolupament sostenible 

 

Objectiu 15. Protegir, restaurar i promoure l’ús sostenible dels 

ecosistemes terrestres, gestionar els boscos de manera 

sostenible, combatre la desertificació, aturar i revertir la 

degradació del sòl, i aturar la pèrdua de la biodiversitat 

 

Objectiu 16. Promoure societats pacífiques i inclusives per tal 

d’aconseguir un desenvolupament sostenible, proporcionar accés 

a la justícia per a totes les persones i desenvolupar institucions 

eficaces, responsables i inclusives a tots els nivells 

 

Objectiu 17. Enfortir els mitjans per a implementar i revitalitzar 

l’Aliança Mundial per al Desenvolupament Sostenible 

L’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet es vol sumar a l’Agenda 2030 

comprometent-se amb els 17 objectius. Per això les actuacions previstes en 

el Pla d’Acció Municipal 2020-2023 estan vinculades amb els ODS. 
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En el quadre de la pàgina següent, i en cadascuna de les fitxes d’actuacions, 

es pot comprovar la correlació entre les actuacions del PAM amb els objectius 

de l’Agenda 2030. 
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Actuacions del PAM 
                 

1. Municipi sostenible i ordenat, de qualitat urbanística i dinamisme econòmic                  
1.1. Economia productiva, innovadora i amb millors infraestructures i serveis per a les 
empreses 

                 

1.1.1. Creació del Consell de dones professionals d'èxit                  
1.1.2. Atracció de noves empreses al municipi (bonificacions fiscals)                  
1.1.3. Reempresa Sant Vicenç                  
1.1.4. Estacionament limitat gratuït al centre                  
1.1.5. Portes d'entrada a la zona comercial                  
1.1.6. Promoció del Geoparc                  
1.1.7. Projecte de millora i modernització de polígons industrials                  
1.1.8. Ordenança reguladora mercat no sedentari                  
1.1.9. Trasllat del Punt d’Informació Turística                  
1.1.10. Modernització i millora del teixit comercial del municipi                  
1.2. Sostenibilitat, reducció de residus i qualitat de l'entorn                  
1.2.1. Revisió del model de recollida selectiva                  
1.2.2. Promoció d'energies alternatives                  
1.2.3. Campanya informativa de cens d’animals domèstics i neteja d’orins de gossos 
 

                 
1.2.4. Remunicipalització del servei de neteja d'equipaments municipals                  
1.2.5. Redacció del projecte executiu per a la instal·lació de plaques solars 
fotovoltaiques a la coberta de la Biblioteca i posterior execució 

                 

1.2.6. Instal·lació de plaques solars fotovoltaiques a la coberta de l'edifici de l'Anitc 
Tèxtil Montserrat per a donar servei a les entitats i Serveis Socials 

                 

1.2.7. Campanya de recollida selectiva d'olis vegetals domèstics                  
1.3. Nova ordenació urbana sostenible i amb un ús racional del sòl                  
1.3.1. Revisió del POUM                  
1.3.2. Vial d'accés al Polígon Industrial de Les Vives i a la C-55                  
1.3.3. Estudi de reordenació dels barris de la Farinera i Clot del Tufau                  
1.4. Fomentar l'accés a l'habitatge digne i assequible                  
1.4.1. Creació de la Regidoria d'Habitatge                  
1.4.2. Reducció de la plusvàlua en casos de viduïtat                  
1.4.3. Taxes a habitatges buits                  
1.4.4. Habitatges de lloguer assequible a l'antiga caserna                  
1.4.5. Estudi i propostes en matèria d'habitatge                  
1.4.6. Adquisició d'habitatge per tanteig i retracte                  
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Actuacions del PAM 
                 

2. Municipi inclusiu i cohesionat, que apoderi i ofereixi oportunitats a les persones                  
2.1. Generar i atreure talent al municipi per garantir l'ocupació i promoure 
l'emprenedoria                  

2.1.1. Estudi i proposta d'emplaçament definitiu de l'Escola Municipal de Música                  
2.1.2. Oferir formació d'adults                  
2.1.3. Projecte UIUI                  
2.1.4. Impuls de la xarxa educativa local (Consell Escolar)                  
2.2. Vetllar per la qualitat de vida de les persones, amb especial cura dels col·lectius 
vulnerables                  

2.2.1. Desenvolupament de les accions de Poble Amigable amb la Gent gran                  
2.2.2. Bus escolar a peu                   
2.2.3. Desplegament del Pla Local de Salut i creació del Consell Local de Salut                  
2.2.4. Transport a demanda                  
2.2.5. Ampliació del SAD                  
2.2.6. Mantenim i millorem els edificis escolars                  
2.2.7. Consell d'Infants                  
2.2.8. Implantar el Servei d'Intervenció Socioeducativa                  
2.3. Fomentar la igualtat efectiva i la convivència de totes les persones                  
2.3.1. Creació de la Regidoria d'Igualtat                  
2.3.2. Elaborar el Pla d'igualtat de l'Ajuntament                  
2.3.3. Sant Vicenç lliure de LGTBIfòbia                  
3. Municipi creatiu i participatiu, que faciliti el desenvolupament personal i col·lectiu                  
3.1. Preservació, difusió i innovació del patrimoni cultural local                  
3.1.1. Remodelació del conjunt monumental del Castellet                  
3.1.2. Monument ferroviari                  
3.1.3. Pla director museïtzació del ferrocarril a Sant Vicenç de Castellet                  
3.1.4. Creació sala polivalent a Tèxtil Montserrat                  
3.1.5. Millora de les instal·lacions de la Sala de Cal Soler                  
3.2. Promoció de l'associacionisme, les festes i tradicions del municipi com a símbols 
locals d'identitat 

                 

3.2.1. Creació del Consell de Cultura                  
3.2.2. Festival de Música Arrelarts                  
3.3. Impulsar l'esport com a instrument de cohesió social, lleure i salut                  
3.3.1. Ampliació de les beques esportives per a infants i adolescents                  
3.3.2. Renovar la Nit de l'esportista                  
3.3.3. Creació del Consell Municipal de l'Esport                  
3.3.4. Noves activitats de promoció de l'esport                  
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Actuacions del PAM 
                 

3.3.5. Complex esportiu a la zona esportiva                  
3.4. Potenciar les oportunitats i activitats dirigides al col·lectiu jove                  
3.4.1. Dinamitzar el Casal de Joves elRkó                  
3.4.2. Nou Pla Local de Joventut                  
3.5. Potenciar la participació efectiva de la gent en els afers municipals                  
3.5.1. Repensar el Pressupost participatiu                  
3.5.2. Fomentar la participació ciutadana                  
3.5.3. Promoure el canvi de nom dels carrers amb nomenclatura franquista                  
3.5.4. Elaborar un Reglament d'honors i distincions                  
4. Municipi amb espais públics de qualitat, que garanteixi el benestar i la seguretat de 
les persones                  

4.1. Foment de la mobilitat sostenible i la seguretat                  
4.1.1. Estudi de remodelació de la Plaça Anselm Clavé                  
4.1.2. Estabilització del talús de la Pujada del Ciment a La Balconada 
 

                 
4.2. Espai públic accessible, fàcil i de qualitat                  
4.2.1. Adequació de l'entrada principal de l'Espai Impuls                  
4.2.2. Pas ciutat a l'estació RENFE                  
4.2.3. Reurbanització del carrer Armengol                  
4.2.4. Reurbanització del carrer Barcelona                  
4.2.5. Creació d’un àmbit pacificat al centre (P.5. E.M.U)                  
4.2.6. Soterrament de línies aèries de FECSA, Telefònica i enllumenat públic                  
4.3. Policia local de proximitat i de confiança per a la ciutadania                  
4.3.1. Professionalització de la plantilla de la policia local                  
4.3.2. Millora de la seguretat ciutadana, implantació d’un sistema de videovigilància                  
4.3.3. Pla operatiu per la Policia local de Sant Vicenç de Castellet                  
4.3.4. Noves instal·lacions per a la Policia local                  
4.3.5. Ordenança municipal de convivència ciutadana                  
5. Municipi amb una administració eficaç i eficient, i pròxima a la ciutadania                  
5.1. Potenciar l'Administració electrònica com a eina propera, àgil i eficient per a la 
ciutadania 

                 

5.1.1. Videoacta Sala de plens                  
5.1.2. Administració electrònica i gestor d'expedients                  
5.1.3. Ordenança d'Administració electrònica                  
5.1.4. Estudi substitució programari privatiu per programari lliure i en català                  
5.2. Promoure l'OAC com a servei proper i amable amb la ciutadania                  
5.2.1. Nova pàgina web svc.cat                  
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Actuacions del PAM 
                 

5.2.2. Instal·lació i parametrització del MAGDA                  
5.2.3. Aplicació per a dispositius mòbils                  
5.2.4. Proporcionar connexió a Internet a espais públics                  
5.3. Administració local del SXXI, fomentant el treball transversal, polivalent i àgil                  
5.3.1. Nova intranet                  
5.3.2. Regularització de contractacions i compres                  
5.3.3. Pla de millora de procediments                  
5.3.4. Creació del Reglament d'Ordenació Municipal (ROM)                  
5.3.5. Estudi d'edificis municipals                  
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Annex: document de síntesi 
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