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El Pla Local de Joventut d’Aiguaviva 2026-2032 és
l’eina estratègica que ha de guiar les polítiques de
joventut del nostre municipi durant els propers anys. Es
tracta d’un document elaborat amb la voluntat de donar
resposta a les necessitats i aspiracions del jovent, tot
incorporant la mirada col·lectiva, la participació activa i
la implicació d’entitats, professionals i agents socials del
poble.

Aquest Pla s’emmarca dins del Pla Nacional de
Joventut de Catalunya 2030 i comparteix els seus reptes
principals: assolir la independència juvenil, garantir el
benestar i la qualitat de vida, enfortir la participació i el
protagonisme jove, i avançar en equitat i inclusió.

L’objectiu és construir un municipi que ofereixi
oportunitats reals per al jovent, des de l’educació fins a
l’ocupació, l’accés a l’habitatge, la cultura, la salut i els
espais de trobada. El Pla neix de la diagnosi compartida i
participada, que ens ha permès conèixer de primera mà
la realitat del col·lectiu jove i establir les bases per a
dissenyar programes i accions ajustats a les seves
necessitats.

Amb aquest document, l’Ajuntament d’Aiguaviva
reafirma el seu compromís amb les persones joves,
considerant-les un pilar fonamental del present i del
futur del municipi. El Pla Local de Joventut no és només
una planificació tècnica, sinó una invitació a seguir
construint plegats un poble més viu, inclusiu i amb
oportunitats per a tothom.

PRESENTACIÓ
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1 . 1 .  MISSIÓ  I
OBJECTIUS
Disposar d’una planificació estratègica que permeti
planificar el treball del consistori respecte a les polítiques de
joventut.

Disposar d’una anàlisi acurada de la realitat i de les
necessitats del col·lectiu jove.
Implicar l’equip de govern, grups municipals, entitats
juvenils, entitats del poble, i persones joves en particular,
en l’anàlisi de la realitat i en el disseny del mateix Pla
Local de Joventut, així com del resultat.
Fer ús dels contactes i de les sinergies generades per
donar continuïtat al treball coordinat amb personal
tècnic, agents socials i persones joves.

Aquest PLJ s’emmarca dins del PNJCAT 2030 i s’estructura
segons els reptes i prioritats d’aquest :

Independència juvenil
Equitat en l’educació
Treball de qualitat
Accés a l’habitatge

Benestar i qualitat de vida
Salut i benestar emocional
Benestar i justícia ambiental

Participació i protagonisme jove
Participació i moviment  juvenil organitzat
Accés i creació: drets culturals, lingüístics i digitals
Espai públic i joves

Equitat i inclusió jove
Feminismes i LGBTI
Equitat i no-discriminació 
Equilibri territorial

1. INTRODUCCIÓ

ESPAIS  DE  PARTICIPACIÓ
Presentació del PLJ
Enquesta a persones joves
Taules tècniques “Fem Xarxa”
Revisió i propostes de millora
per part del personal tècnic,
oposició i Govern

6
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1 .2 .  ANTECEDENTS
Aquest no és el primer Pla Local de Joventut que es
desenvolupa des del municipi, sinó que es va iniciar la
trajectòria l’any 2017: 
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Pla Local de Joventut 2017-2019

Pla Local de Joventut 2021-2024
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Marc normatiu[1]
Com a referent teòric i metodològic es té en compte el Pla
Nacional de Joventut de Catalunya 2030 i els reptes que aquest
planteja: independència juvenil, benestar i qualitat de vida,
participació i protagonisme jove i equitat i inclusió jove.

Independència juvenil
Les polítiques de joventut han d’establir les bases per al
desenvolupament de l’autonomia i un itinerari vital; possibilitant
l’accés de manera equitativa en l’educació, al treball de qualitat i
a l’habitatge digne.
Aquestes transicions (educativa, laboral i domiciliària) estan
estretament relacionades: l’accés al treball de qualitat és un
element indispensable per a la transició domiciliària, de la
mateixa manera que el nivell de formació incideix en l’accés al
mercat laboral.

Benestar i qualitat de vida
L’estat de canvi propi de la joventut és un aspecte que modifica
substancialment les condicions de vida de les persones joves i la
seva salut i benestar emocional. 

Alhora, tot allò que té a veure amb l’entorn i l’emergència
climàtica i ambiental sequeres, inundacions, calor extrema,
pèrdua de biodiversitat, etc. també té efectes sobre la qualitat
de vida de les persones joves i de la societat en general. 
És en aquest sentit que també es vol contribuir, encara que des
d’una capacitat d’incidència limitada, a millorar les condicions
de la joventut incorporant la perspectiva de justícia ambiental.

[1] Extret del Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2030 de la
Generalitat de Catalunya.
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Participació i protagonisme jove
La participació de les persones joves en la vida
comunitària i el seu reconeixement com a agents de
canvi i transformació social són aspectes imprescindibles
per al desenvolupament d’una democràcia plena. 
S’entén el protagonisme jove com un concepte ampli
que, a banda de la participació en l’associacionisme
juvenil organitzat o informal, inclou també l’accés a la
cultura i als espais de creació i de formació artística i la
reapropiació dels espais i equipaments públics.

Equitat i inclusió jove
La manca d’accés als recursos socials, polítics, econòmics
i culturals generen desigualtats socials i no permeten que
les persones joves puguin desenvolupar el seu projecte
vital en igualtat de condicions. S’ha d’avançar, així doncs,
cap a la construcció d’una societat inclusiva, que
reconegui la diversitat i que treballi per a la no-
discriminació. 
A la vegada, s’ha de treballar per l’equilibri territorial,
procurant que el lloc de residència de la persona jove no
incideixi en la seva possibilitat d’accés a serveis i
recursos; i per la cohesió i sentiment de pertinença a la
comunitat.
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2.1 .  COM S ’HA
ELABORAT?

2. DIAGNOSI

Introducció
El procés de redacció del Pla Local de Joventut d'Aiguaviva és
curosa en la seva metodologia i ha volgut donar resposta a les
necessitats i expectatives de la Regidoria de Joventut i dels i les
joves del municipi, sense descuidar el pragmatisme, la viabilitat i
la flexibilitat que ha de tenir un document d’aquestes
característiques.

Estructura de la diagnosi
La diagnosi conté la contextualització del municipi, una anàlisi de la
realitat i de les necessitats de les persones joves i una visualització
d’aquelles accions que s’estan desenvolupant actualment. S’ha elaborat,
d’una banda, tenint en compte l’experiència acumulada de professionals i
agents socioeducatius del territori que intervenen de manera directa o
indirecta amb el col·lectiu jove i, d’altra banda, amb les mateixes persones
joves.
Per a l’obtenció de la informació s’ha desenvolupat un procés participatiu,
que ha constat de dues fases. A la primera fase –estudi quantitatiu– s’ha
elaborat un qüestionari on s’han tingut en compte variables
sociodemogràfiques. La segona fase ha volgut recollir l’opinió de
professionals i personal polític que intervenen amb persones joves del
municipi.  

Disseny de programes
Aquest apartat desenvolupa les línies estratègiques i els programes
d’actuació del Pla Local de Joventut, prenent com a referència els reptes
establerts al Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2030. S’hi defineixen
les accions en els àmbits clau per a la joventut: l’educació, el treball i
l’habitatge com a pilars de la independència juvenil; la salut i el benestar
emocional, així com la justícia ambiental, com a elements per garantir
una vida digna i sostenible; la participació, el moviment associatiu i els
drets culturals, lingüístics i digitals com a motors de protagonisme juvenil;
i, finalment, l’equitat i la inclusió per avançar cap a una societat més justa
i cohesionada. Cada línia estratègica es concreta en programes, projectes
i actuacions adaptades a la realitat del municipi i amb la voluntat de
generar oportunitats per al jovent d'Aiguaviva.
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2. DIAGNOSI

Cronograma
El cronograma estableix el calendari de desplegament de les
actuacions previstes. S’hi detalla quan es duran a terme els
programes i projectes al llarg de l’any, de manera que es
pugui garantir una planificació clara i una temporalització
adequada. Aquesta eina facilita la coordinació entre serveis i
entitats, assegura la continuïtat de les accions i permet fer-ne
un seguiment acurat en relació amb els objectius marcats.

Annexos
Els annexos inclouen els documents de treball i materials de suport
utilitzats en el procés d’elaboració del Pla. Hi tenen cabuda les actes de
les sessions participatives, les aportacions de les entitats i dels joves, els
qüestionaris, els informes tècnics i totes aquelles eines que han servit
per fonamentar el contingut del document. La seva incorporació
garanteix la transparència del procés i permet traçar l’origen de les
decisions preses i de les línies d’actuació definides. 

Avaluació
L’avaluació és un element central del Pla, ja que permet valorar-ne
l’impacte i garantir-ne la millora constant. Es preveuen tres nivells
d’avaluació:

Avaluació continuada, que recull la valoració de tècnics, entitats i
joves en el desenvolupament de cada programa, amb l’objectiu
d’introduir ajustos i millores de manera immediata.
Avaluació anual, que té lloc al final de cada any i serveix per
analitzar el funcionament global dels programes, el grau
d’assoliment dels objectius i l’adequació dels recursos emprats.
Avaluació final, que es durà a terme en la darrera fase del Pla i que
permetrà conèixer el grau de compliment del conjunt d’objectius
estratègics, identificant punts forts, àrees de millora i línies
d’innovació de cara al futur.
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2.2 .  EL  MUNICIPI
2. DIAGNOSI

13

El municipi d'Aiguaviva està situat al sud-oest de la
comarca del Gironès, a menys de 10 quilòmetres de
Girona. El poble és relativament petit, tant en nombre
d’habitants com en superfície. Té una extensió de 13,9
km quadrats i està situat a una alçada mitjana de 169
metres sobre el nivell del mar. El municipi d'Aiguaviva
està perfectament comunicat per la carretera de
Girona a Santa Coloma de Farners. Limita amb els
municipis de Vilablareix i Fornells de la Selva, i tot i
que l’accés és complicat, amb Bescanó. 

Imatges extretes de la pàgina web de l’Ajuntament d’Aiguaviva (2025)

Aiguaviva, en relació amb el nombre d’habitants, és un municipi
petit en el context de la comarca del Gironès. La població, amb una
dinàmica positiva, l’any 2024 va ser de 802 habitants.

El municipi compta amb l’Escola Bressol Aiguaviva, per a nadons i
amb l’Escola Vilademany, per a infants que cursen de P3 a sisè. Per
a cursar els estudis d’ensenyament secundari o batxillerat es
desplacen, majoritàriament, a l’Institut de Vilablareix i, en casos
concrets, a Girona (centres privats o concertats). Excepcionalment,
alguns joves es desplacen a altres poblacions per a realitzar-hi
algun cicle formatiu o curs especialitzat que no es realitza en els
municipis anteriors (Banyoles, Salt, etc.); i per realitzar estudis
universitaris o posteriors s’han de desplaçar a Girona o bé a fora de
la província (Barcelona, Vic, Lleida, etc.).

Altres equipaments i infraestructures municipals rellevants són:
l’Ajuntament, el Centre polivalent La Torrentera, la piscina
municipal, el Local Social Ca la Neus, la pista esportiva del nucli i la
pista esportiva de Mas Aliu. 
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AIGUAVIVA

Objectius Projectes actuals

On

Acompanyar
Crear vincles amb el
municipi
Fer xarxa

Brigada Jove
Connexions
Trobada persones
delegades
Expojove
Talent i Promoció Gironès

Equip

Dinamitzadora juvenil
Tècnica compartida del
CCG

2. DIAGNOSI
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Taxa d’atur
registrat:

3,85%

74 homes 75 dones149  JOVES
D’entre 15 i 29 anys

Font: XIFRA: Taxa d’atur
registral durant el mes de
desembre de 2024 (joves
de 25-34 anys).
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AIGUAVIVA 1993 1998 2003 2008 2013 2018 2023 2024

Població total 395 455 587 678 792 767 770 802

Variació
percentual

15,2% 29,0% 15,5% 16,8% -3,2% 0,4% 4,2%

2.3 .  DADES
DEMOGRÀFIQUES

2. DIAGNOSI

Font: IDESCAT

Font: IDESCAT

15

Aiguaviva té una tendència de creixement positiu sostingut.

L’any 2024, la mitjana d’edat de les persones empadronades a
Aiguaviva era de 42,1 anys (XIFRA).

Taula 1
Evolució del nombre d'habitants d’Aiguaviva
i variació percentual

Gràfic 1 
Evolució del nombre d’habitants d’Aiguaviva
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GIRONÈS 1993 1998 2003 2008 2013 2018 2023 2024

Població total 129.771 131.349 149.297 175.148 185.085 190.786 201.884 206.168

Variació
percentual

1,2% 13,7% 17,3% 5,7% 3,1% 5,8% 2,1%

2. DIAGNOSI

Font: IDESCAT

Font: IDESCAT
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Taula 2
Evolució del nombre d'habitants del Gironès i
variació percentual

Gràfic 2
Evolució del nombre d’habitants del Gironès
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2024 HOMES DONES Total

De 0 a 4 anys 13 13 26

De 5 a 9 anys 31 21 52

De 10 a 14 anys 22 25 47

De 15 a 19 anys 30 34 64

De 20 a 24 anys 27 25 52

De 25 a 29 anys 17 16 33

De 30 a 34 anys 9 16 25

De 35 a 39 anys 25 23 48

De 40 a 44 anys 26 30 56

De 45 a 49 anys 41 35 76

De 50 a 54 anys 32 37 69

De 55 a 59 anys 43 35 78

De 60 a 64 anys 25 21 46

De 65 a 69 anys 15 14 29

de 70 a 74 anys 17 14 31

De 75 a 79 anys 15 22 37

De 80 a 84 anys 5 7 12

De 85 anys i més 9 10 19

TOTAL 402 398 800

2. DIAGNOSI

Font: IDESCAT

Taula 3
Piràmide d’edat, 2024. Aiguaviva (Gironès)
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2. DIAGNOSI

La base de la piràmide de població mostra una presència moderada de
població infantil i juvenil, amb una certa concentració en els trams de 5 a 9
anys (52 persones) i de 15 a 19 anys (64 persones). Tanmateix, el nombre
d’infants de 0 a 4 anys (26 persones) és força inferior, fet que pot assenyalar un
descens recent en la natalitat.
La part central de la piràmide, especialment entre els 45 i 59 anys, concentra
el gruix més important de població, fet que es correspon amb les generacions
nascudes durant o immediatament després del fenomen del "baby-boom", un
patró comú arreu de l'Estat espanyol i relacionat amb la recuperació
econòmica posterior a la dictadura franquista.
La part superior de la piràmide, corresponent a les persones majors de 65 anys,
mostra una reducció progressiva de la població, tot i que amb una presència
destacable de dones en els trams d’edat més avançada, especialment a partir
dels 75 anys, fet que reflecteix una major longevitat femenina.

Font: IDESCAT

18

Gràfic 3
Piràmide d’edat, 2024. Aiguaviva (Gironès)
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2. DIAGNOSI

19

2.4 .  NATURALESA
DE LA POBLACIÓ
A Aiguaviva hi ha un 6,2% de persones migrades, 50 en
nombres absoluts (una meitat, 25 persones, són homes, i
l’altra meitat, dones).

Any
Població

estrangera
Població total % estrangera

2024 50 802 6,2%

2023 45 770 5,8%

2022 33 780 4,2%

2021 26 789 3,3%

2020 25 765 3,3%

2019 23 756 3%

2018 19 767 2,5%

2017 19 779 2,4%

2016 20 763 2,6%

2015 23 775 3%

2014 30 783 3,8%

Taula 4. Percentatge i evolució de la població migrada a
Aiguaviva (2014–2024)

Font: Idescat (a partir del Padró continu de l'INE) i XIFRA

Aiguaviva Gironès

Edat mitjana
Homes Dones Total Home Dones Total

41,8 42,4 42,1 40 42 41

Taula 5. Edat mitjana per gènere a Aiguaviva en comparació
amb el conjunt de la comarca del Gironès (2024)

Font: XIFRA
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2. DIAGNOSI
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Any Població total
Nombre de
persones

joves

Percentatge
de persones

joves

Variació de la
població jove

2014 783 176 22,48

2015 775 177 22,84 0,36

2016 763 172 22,54 -0,3

2017 779 178 22,85 0,31

2018 767 159 20,73 -2,12

2019 756 153 20,24 -0,49

2020 765 153 20 -0,24

2021 789 148 18,76 -1,24

2022 780 148 18,97 0,21

2023 770 140 18,16 -0,81

2024 802 139 17,38 -0,78

Taula 6
Dades demogràfiques de la població jove a Aiguaviva

Font: XIFRA

Durant l’any 2024 a Aiguaviva hi havia 139 persones d’entre 0 i 15 anys.
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Gràfic 4
Nombre de població d’entre 0 i 34 anys distribuïda per
grups d’edat. 2024.

Font: IDESCAT

Encara que per franja d’edat hi ha algun grup considerablement més
nombrós que d’altres, no s’atribueix a cap qüestió concreta més enllà de
les fluctuacions habituals de natalitat que es produeixen a qualsevol
municipi. 
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Nacionalitat Nombre d’habitants Percentatge

Espanyola 750 93,80%

Resta de la Unió
Europea

16 2%

Resta d'Europa 9 1,10%

Àfrica 3 0,40%

Amèrica del Nord i
Central

5 0,60%

Amèrica del Sud 15 1,90%

Àsia i Oceania 2 0,30%

Total 800 100%

Taula 7
Dades demogràfiques de la població migrada

Font: XIFRA

La gran majoria de la població d’Aiguaviva té nacionalitat Espanyola.
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2.5 .  DADES JUVENILS
2. DIAGNOSI

ALUMNAT INS VILABLAREIX AIGUAVIVA TOTAL INS

ALUMNES 1r 10 128

ALUMNES 2n 4 127

ALUMNES 3r 8 153

ALUMNES 4t 12 132

ALUMNES 1r BAT 3 74

ALUMNES 2n BAT 9 82

Font: Institut de Vilablareix

23

LLAMBILLES GIRONÈS

TAXA JOVENTUT 12,75% 10,93

PERCENTATGE DE JOVES 17,4% 17,87%

ÍNDEX DEPENDÈNCIA JUVENIL 26,08% 24,87 

TAXA D’ATUR REGISTRAT 3,8% 8,32%

Font: XIFRA

Taula 8
Taxa de joventut, percentatge de població jove i
índex de dependència juvenil d’Aiguaviva en
comparació amb la comarca del Gironès (2024)

Taula 9
Representació de l’alumnat d’Aiguaviva a l’INS Vilablareix

TAXA DE JOVENTUT: proporció de la població jove (16‐24 anys) en
relació amb la població total del municipi.

PERCENTATGE DE JOVES: proporció de la població total que
correspon a infants i adolescents menors de 16 anys.

ÍNDEX DEPENDÈNCIA: relació entre els individus en edat no activa
de 0 a 15 anys respecte a la població potencialment activa.
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2. DIAGNOSI
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2.6 .  DIAGNOSI  
QUALITATIVA
RESULTATS DEL  FORMULARI  PER A  PERSONES JOVES

En total han participat responent el qüestionari 14 joves, 9 de les quals
són dones, 4 homes i una persona que prefereix no respondre aquesta
pregunta. La mitjana d’edat de les persones que han respost ha estat de
19,7 anys (rang de 12 a 30 anys). 

La majoria estan estudiant actualment (ESO, batxillerat, cicles formatius o
universitat), tot i que diversos joves ja treballen. Algunes persones
combinen estudis amb feines puntuals durant els períodes de vacances.

La percepció d’activitat és molt alta: gairebé tothom es considera bastant
o molt actiu.

Els i les joves que han respost expressen especial interès per:
·Activitats esportives i torneigs (pàdel, gimnàs, cal·listènia)
·Oci i cultura (concerts, teatre, sortides comarcals, PortAventura...)
·Cursos d’idiomes i formació laboral/orientació professional
·Espais de trobada jove i dinamització 

Les coses que més els fan sentir bé són els amics i les amigues, la família,
el lloc on viuen, i el fet d’estar a gust amb ells o elles mateixes.

La meitat ha tingut accés a suport emocional o psicològic, i el consideren
útil. Tot i això, algunes persones indiquen que no n’han necessitat o que
no sabien on trobar-lo. Una persona comenta que li hauria agradat
rebre’n, però no en va tenir oportunitat.

La preocupació per la crisi climàtica és generalitzada: quasi tothom diu
que li preocupa “una mica” o “molt”.
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2. DIAGNOSI
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RESULTATS DEL  FORMULARI  PER A  PERSONES JOVES

Les activitats extraescolars més freqüents són esports i idiomes (anglès).
La majoria es fan fora del municipi: sobretot a Girona, Vilablareix o Salt.

Quatre persones expressen no sentir-se gens escoltades en les decisions
municipals. Tot i això, set persones expressen que participen en projectes
o activitats juvenils al poble, i cinc diuen que els agradaria fer-ho, però no
saben com.
Pel que fa a la llengua, el català és predominant, tot i que algunes
persones indiquen que habitualment també parlen altres llengües.
La majoria de joves se senten segurs/es als espais del poble. Alguns
proposen millores concretes d’aquests espais:
Fer-los més dinàmics i amb més diversitat
Promoure activitats per a joves en aquests espais
Un espai cobert per quedar quan plou

El respecte a la diversitat de gènere i orientació sexual és valorat com a
molt positiu o acceptable. No es detecten conflictes rellevants, tot i que
algunes respostes apunten a una mica d’edatisme o estigmes entre
generacions.

Es percep manca d’habitatge assequible al poble.

La mobilitat és una de les principals queixes: la majoria diu que no hi ha
prou opcions de transport per a joves.

La majoria de joves que han respost el qüestionari voldrien viure a
Aiguaviva en el futur, encara que dubten que puguin fer-ho per raons
econòmiques i laborals.
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2. DIAGNOSI
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CONCLUSIONS DEL  FORMULARI  PER A  PERSONES JOVES

Els i les joves reconeixen bones condicions de convivència i
seguretat, però reclamen més dinamisme i espais juvenils propis.
El transport i l’habitatge apareixen com a barreres clau per al futur al
municipi.
Els i les joves expressen interès per participar, però manca
d’informació i canals clars.

https://aiguaviva.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef?idioma=ca


DOCUMENT

INF
ÒRGAN

SECRETARIA GENERAL I INTERVENCIÓ
REGISTRE D'ENTRADA

E2026000015

Codi Segur de Verificació:
    d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef
Origen: Administració
Identificador documento: ES_L01170025_2026_33831079
Data d'impressió: 20/01/2026 12:17:50
Pàgina 27 de 63

SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

'A
IG

U
A

V
IV

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

'a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//a

ig
ua

vi
va

.e
m

un
ic

ip
is

.d
dg

i.c
at

/O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p 
- 

U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
d6
04
42
fc
-e
ee
3-
44
22
-b
dd
5-
ed
c1
70
f7
c5
ef
ÅÎ

2. DIAGNOSI
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RESULTATS D ’ENTREVISTES A  PROFESSIONALS

També s’ha parlat amb diferents agents que treballen
amb joves al municipi. Algunes de les qüestions
detectades són les següents:

Un cop els i les infants comencen l’institut, creen grups
d’amics i amigues de fora del poble, i sovint s’allunyen
de les persones amb les quals havien compartit l’etapa
de l’escolarització primària. Molts/es també fan
extraescolars fora del municipi, de manera que tenen
poques estones lliures quan estan a Aiguaviva.
Des de l’Ajuntament hi ha la sensació que s’han
intentat fer moltes activitats dirigides a joves, però que
habitualment no generen interès. 
La Brigada Jove és una proposta que funciona i resulta
positiva per als i les joves que hi participen.
La salut mental d’algunes persones joves del municipi
genera preocupació entre els i les professionals.  
Alguns/es joves perceben desconfiança per part de
persones del poble, la qual cosa fa que no participin en
segons quines activitats. 
Des de l’Ajuntament es reconeix la voluntat dels i les
joves del municipi d’utilitzar Ca la Neus, i es volen
explorar possibles vies per possibilitar-ho d’una
manera segura. 

Aquestes qüestions principalment s’han explorat en el marc
del projecte “Fem Xarxa”, el qual ha permès realitzar dues
taules tècniques, una el dia 28 de maig de 2025 i l’altra el 8
d’octubre de 2025. En aquestes taules hi han participat
diferents professionals que treballen al municipi i Regidors/es.
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3.  V ISUALITZACIÓ  DE
LES POLÍTIQUES DE
JOVENTUT
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3. VISUALITZACIÓ
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3.1 .  V ISUALITZACIÓ

PROJECTES/SERVEIS  DE  JOVENTUT

Projecte Connexions a l’Institut de Vilablareix
Brigada Jove a l’estiu
Suport a la participació juvenil i a entitats
Servei de la tècnica d’acollida
Servei de la tècnica de joventut compartida
Servei de la tècnica inclusió joves
Servei de l’aula de música del Gironès
Servei de la tècnica de suport a l’ocupació juvenil
Serveis socials bàsics (educador social i treballadora social)
Servei d'Atenció Integral (SAI)
Servei d'Informació i d'Atenció a les Dones (SIAD)
Pla local de joventut
Servei d’habitatge del CCG
L'Oficina Comarcal d'habitatge CCG
Servei de traducció i interpretació cultural del CBS
Punt Lila Festa Major
Justificació Subvenció “Pacto de Estado”

Talent i Promoció Gironès
Colònies joves
Bus de fires
Serveis SIAD - SAI
Expojove
Casal jove d’estiu
Jornada de persones delegades

PROJECTES/SERVEIS  DE  JOVENTUT D ’ÀMBIT  COMARCAL
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.1 .  EQUITAT EN
L ’EDUCACIÓ
REPTE DEL PNJCAT 2030: Independència juvenil

Garantir el desenvolupament de trajectòries educatives i laborals de
qualitat, així com l’accés a un habitatge digne. 

OBJECTIUS :  
Reduir la desafecció educativa, l’absentisme i l’abandonament
prematur dels estudis de les persones joves.
Diversificar l’oferta formativa tenint en compte criteris
d’innovació, d’accessibilitat i d’equilibri territorial.
Millorar la coeducació i el model inclusiu en les estructures, els
valors i els processos d’aprenentatge del sistema educatiu. 
Garantir l’accés a l’educació en el lleure per a totes les persones
joves. 
Potenciar l’enfortiment i el reconeixement de les iniciatives
d’educació en el lleure.

PROJECTES PROPIS
Xerrada sobre la joventut a
l’alumnat de 6è
Tallers per fomentar la
lectura juvenil
Pràctiques lleure al casal
municipal d’estiu

REPTES
Oferir formació en l’àmbit del
lleure per a persones joves
Augmentar l’orientació
acadèmica i professional pels
joves

4. PROGRAMES

PROJECTES AMB EL
CONSELL  COMARCAL
DEL  GIRONÈS (CCG)

Fira d’assessorament
educatiu “Expojove”
Jornada persones
delegades de l’Institut de
Vilablareix
Projecte Connexions:
intervenció als patis i
aules de l’Institut de
Vilablareix
Colònies mancomunades
de lleure de 1r a 4t d’ESO
Cursos de persones
premonitores
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

'A
IG

U
A

V
IV

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

'a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//a

ig
ua

vi
va

.e
m

un
ic

ip
is

.d
dg

i.c
at

/O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p 
- 

U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
d6
04
42
fc
-e
ee
3-
44
22
-b
dd
5-
ed
c1
70
f7
c5
ef
ÅÎ

4.2 .  TREBALL
DE QUALITAT 
REPTE DEL PNJCAT 2030: Independència
juvenil

Garantir el desenvolupament de trajectòries educatives
i laborals de qualitat, així com l’accés a un habitatge
digne. 

OBJECTIUS :  
Millorar l’accés de les persones joves al mercat
laboral en igualtat d’oportunitats
Garantir i acompanyar adequadament el procés de
transició escola - treball
Millorar l’orientació i l’acompanyament de les
persones joves per a la seva incorporació al món
laboral des d’una mirada integral, garantint l’accés i
l’atenció personalitzada i adaptada a la diversitat.
Promoure la contractació juvenil atenent les
necessitats i les desigualtats que hi ha entre les
persones joves (nivells de qualificació i experiència
professional, discapacitat, vulnerabilitat, etc.).

PROJECTES AMB CCG
Brigada jove: contractació de
persones joves durant el
període d’estiu
Servei de suport a l’ocupació
juvenil 

REPTES
Augmentar l’orientació
acadèmica i professional
Generar oportunitats laborals
de qualitat dins o prop del
municipi
Necessitat de polítiques de
suport a l’emancipació
(habitatge i ocupació)
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.3 .  ACCÉS A
L ’HABITATGE
REPTE DEL PNJCAT 2030: Independència juvenil

Garantir el desenvolupament de trajectòries educatives i
laborals de qualitat, així com l’accés a un habitatge
digne. 

OBJECTIUS :  
Garantir l’accés a recursos residencials i impulsar una
atenció integral amb perspectiva de gènere i
interseccional per a les persones joves en situació de
vulnerabilitat residencial.

PROJECTES AMB CCG
Difusió i consolidació del
servei d’habitatge del CCG

REPTES
Necessitat de polítiques de
suport a l’emancipació
(habitatge i ocupació)

33

4. PROGRAMES

https://aiguaviva.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef?idioma=ca


DOCUMENT

INF
ÒRGAN

SECRETARIA GENERAL I INTERVENCIÓ
REGISTRE D'ENTRADA

E2026000015

Codi Segur de Verificació:
    d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef
Origen: Administració
Identificador documento: ES_L01170025_2026_33831079
Data d'impressió: 20/01/2026 12:17:50
Pàgina 34 de 63

SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.4 .  SALUT I
BENESTAR
EMOCIONAL
REPTE DEL PNJCAT 2030: Benestar i qualitat de vida

Assegurar la salut física i mental, així com el desenvolupament de la vida de les
persones joves en entorns saludables.

OBJECTIUS :  
Augmentar l’adquisició de coneixements, hàbits i conductes que
contribueixin a promoure la salut de les persones joves, tenint en compte la
diversitat de persones joves. 
Prevenir, atendre i disminuir les conductes de risc associades a la salut, així
com les addiccions (amb substàncies o sense) entre les persones joves.
Promoure les relacions sexoafectives lliures, segures i saludables, des del
desig i el plaer.
Apropar i facilitar l’accés a la informació i als serveis de salut a la diversitat de
persones joves.
Potenciar la igualtat d’accés a la pràctica de l’esport i de l’activitat física. 

PROJECTES PROPIS
Punt Lila de la Festa Major

REPTES
Abordar la salut emocional dels
i les joves i l’estrès acadèmic
que pateixen

Serveis de SAI i SIAD
Servei d’atenció primària de
Serveis Socials 
Accions de promoció de la salut
a l’Institut de Vilablareix
Prevenir casos de bullying
escolar, ansietat, pressions
estètiques, etc.

PROJECTES AMB CCG I/O
CONSORCI  DE  BENESTAR
SOCIAL  GIRONÈS – SALT (CBS)

Referent de Benestar
Emocional i Salut
Comunitària (REBEC): tallers
educació emocional, dol
migratori i nutrició / Tallers d’
higiene bucal a les escoles

PROJECTES ALTRES
AGENTS
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.5 .  BENESTAR
I  JUSTÍCIA
AMBIENTAL 
REPTE DEL PNJCAT 2030: Benestar i qualitat de vida

Assegurar la salut física i mental, així com el desenvolupament de la vida de les
persones joves en entorns saludables.

OBJECTIUS :  
Donar suport i reconeixement al moviment juvenil organitzat en l’àmbit de
la justícia ambiental.
Sensibilitzar i fomentar els hàbits sostenibles, els canvis d’imaginari i les
iniciatives per revertir l’emergència ambiental en les polítiques de joventut i
entre les persones joves. 
Promoure el consum responsable, sostenible, de proximitat i baix en carboni
entre les persones joves i en els programes i les activitats de joventut.
Fomentar l’ús del transport públic i els mitjans de mobilitat sostenible entre
les persones joves, tenint en compte les necessitats i la realitat de cada
territori.

PROJECTES PROPIS
Subvenció T-10
Carnet Groc
Activitats de promoció
de l’entorn natural

PROJECTES AMB CCG
Projecte Connexions:
intervenció als patis i
aules de l’Institut de
Vilablareix
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.6 .  PARTICIPACIÓ  I
MOVIMENT JUVENIL
ORGANITZAT
REPTE DEL PNJCAT 2030: Participació i protagonisme jove

Esdevenir agents actius en els afers públics i de la comunitat, així com en la
defensa dels drets i llibertats.

OBJECTIUS :  
Garantir el dret a la participació de les persones joves i la seva capacitat
d’incidir en els afers que les afecten. 
Enfortir i donar suport al teixit associatiu juvenil, així com al moviment juvenil
organitzat, a fi d’assegurar-ne la viabilitat i continuïtat. 
Garantir el reconeixement del teixit associatiu juvenil i de les competències
adquirides en el desenvolupament de l’activitat participativa o associativa
juvenil. 
Afavorir la igualtat d’oportunitats d’accés a la participació associativa,
comunitària i a les xarxes relacionals, al mateix temps que es vetlla per pal·liar
les desigualtats socials. 
Fomentar la cultura participativa de les persones joves mitjançant els
diferents agents socialitzadors. 
Potenciar la participació juvenil en les entitats d’educació en el lleure. 

PROJECTES PROPIS

36

REPTES
Crear canals de comunicació
accessibles i atractius per al
jovent, que facilitin la
participació i l’intercanvi
amb l’Ajuntament
Consolidació del jovent de
Llambilles
Fomentar el protagonisme
del jovent en la vida del
poble
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.7 .  DRETS CULTURALS,
L INGÜÍSTICS I  D IGITALS
REPTE DEL PNJCAT 2030: Participació i protagonisme jove

Esdevenir agents actius en els afers públics i de la comunitat, així
com en la defensa dels drets i llibertats.

OBJECTIUS :  
Garantir l’accés i el consum cultural de les persones joves, incidint en el
trencament de les barreres objectives i subjectives que el condicionen. 
Promoure una oferta cultural que tingui en compte els referents culturals
diversos de les persones joves. 
Potenciar la creació artística i la producció cultural per part de les
persones joves. 
Reforçar les polítiques culturals locals i de proximitat impulsades per
joves i per a joves, des d’una lògica comunitària. 
Incrementar l’ús social del català per part de les persones joves
promovent referents positius. 

PROJECTES PROPISPROJECTES AMB CCG
Concurs “Talent Gironès
Gala”
Promoció Talent Gironès
en què es promocionen
joves artistes de tota la
comarca

37

Festa Major

REPTES
Augmentar activitats
d’esport, música, activitats
lúdiques de cap de setmana
per a joves
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.8 .  ESPAI
PÚBLIC  I  JOVES
REPTE DEL PNJCAT 2030: Participació i protagonisme jove

Esdevenir agents actius en els afers públics i de la comunitat,
així com en la defensa dels drets i llibertats.

OBJECTIUS :  
Fomentar l’ús de l’espai públic per part de les persones joves, com
a espai de convivència, expressió i interacció. 
Generar i difondre coneixement i continguts en l’àmbit de joventut. 
Promoure l’accés als equipaments públics per part de les persones
joves i/o del moviment juvenil organitzat.
Fomentar una oferta d’oci diversa, saludable i propera i donar
suport a les iniciatives impulsades i gestionades per les persones
joves. 

PROJECTES PROPIS
Adaptació dels espais públics
i equipaments a les
necessitats del jovent, fent-
los partícips del seu disseny

REPTES
Fomentar la cohesió entre el
jovent de 16 a 29 anys, creant
espais i oportunitats que
afavoreixin la trobada, la
participació i la relació entre
iguals

PROJECTES AMB CCG

Tècnica de joventut
compartida amb altres
municipis

38

4. PROGRAMES

https://aiguaviva.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef?idioma=ca


DOCUMENT

INF
ÒRGAN

SECRETARIA GENERAL I INTERVENCIÓ
REGISTRE D'ENTRADA

E2026000015

Codi Segur de Verificació:
    d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef
Origen: Administració
Identificador documento: ES_L01170025_2026_33831079
Data d'impressió: 20/01/2026 12:17:50
Pàgina 39 de 63

SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.9 .  FEMINISME
I  LGTBIQA+
REPTE DEL PNJCAT 2030: Equitat i inclusió jove

Avançar cap a la igualtat efectiva i la no discriminació de totes les
persones joves

OBJECTIUS :  
Reduir les desigualtats de gènere i LGBTI des d’una mirada
interseccional i integral dels diferents àmbits que afecten les
persones joves. 
Avançar cap a l’eliminació de les violències masclistes i LGBTI-
fòbiques, en tots els àmbits en què es produeixin i les seves
formes. 
Assegurar una atenció específica i integral a les adolescents i
joves en situació de la violència masclista i/o LGBTI-fòbica des
d’una mirada interseccional. 
Augmentar les competències en matèria de gènere i de
prevenció de violències masclistes entre professionals de
joventut. 
Incorporar la perspectiva de gènere en els programes i les
actuacions adreçades a joves.

PROJECTES PROPIS

Bus de nit a les Fires de Girona
(quan no hi ha línia de bus
regular)
Campanya a les tantes intactes
Tallers de sexualitat
Obres de teatre de
corresponsabilitat

REPTES:
SIAD: incrementar la presència
al poble per millorar
l’accessibilitat i la visibilitat del
servei.

PROJECTES AMB CCG/CBS

39

Activitats amb joves de
prevenció de discriminació
per raó de gènere o
orientació sexual. 
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.10 .  EQUITAT I  NO
DISCRIMINACIÓ  
REPTE DEL PNJCAT 2030: Equitat i inclusió jove

Avançar cap a la igualtat efectiva i la no discriminació de totes les
persones joves

OBJECTIUS :  
Combatre les violències i/o la discriminació per motius d’origen, ètnia,
discapacitat i/o religió entre les persones joves des d’una mirada
interseccional i sistèmica. 
Combatre el racisme i els discursos de l’odi discriminadors dels serveis,
programes i polítiques adreçades a les persones joves. 
Impulsar relacions i projectes interculturals i intergeneracionals
constructius entre les múltiples cultures, grups i col·lectius existents. 
Garantir l’accés, l’acollida i l’acompanyament de les persones joves amb
situacions de més desigualtat des de la personalització i la proximitat als
equipaments, activitats i serveis de joventut. 
Incorporar la perspectiva interseccional en els programes, els serveis i les
actuacions adreçades a joves. 

PROJECTES PROPIS
REPTES

Crear projectes interculturals
i intergeneracionals
Treballar la cohesió del
jovent del municipi amb
activitats inclusives 
Treballar perquè la Festa
Major integri el màxim de
persones joves

PROJECTES AMB CCG
Projecte d’inclusió de
persones joves
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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4.11 .  EQUIL IBRI
TERRITORIAL
REPTE DEL PNJCAT 2030: Equitat i inclusió jove

Avançar cap a la igualtat efectiva i la no discriminació de
totes les persones joves

OBJECTIUS :  
Facilitar l’accés de les persones joves al transport públic. 

PROJECTES PROPIS
REPTES

Consolidar l’augment de
freqüència de busos
Augmentar els busos 
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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5. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

43

A continuació es presenta el  cronograma i una

explicació de les activitats vinculades a les polítiques de

joventut desenvolupades al municipi.  

Cal destacar que només es mostren els projectes, serveis

i accions més estables del municipi, per tal de reflectir

de manera fidel i estructurada les activitats que tenen

continuïtat i impacte en el col·lectiu juvenil.

Disposar d’un cronograma detallat de les activitats

juvenils és fonamental per garantir una planificació

eficient i un seguiment rigorós del Pla Local de Joventut.

Aquesta eina permet obtenir una visió global de les

actuacions, evitar solapaments, assegurar una correcta

distribució dels recursos i facilitar l’avaluació del

compliment dels terminis establerts.

A més, el cronograma té una funció de transparència i

comunicació, ja que proporciona a la ciutadania, i

especialment als i les joves, una comprensió clara i

ordenada de les activitats previstes i del moment en què

es duen a terme. També permet identificar mancances o

períodes amb menor activitat, contribuint així a una

programació més equilibrada i coherent.

https://aiguaviva.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef?idioma=ca


DOCUMENT

INF
ÒRGAN

SECRETARIA GENERAL I INTERVENCIÓ
REGISTRE D'ENTRADA

E2026000015

Codi Segur de Verificació:
    d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef
Origen: Administració
Identificador documento: ES_L01170025_2026_33831079
Data d'impressió: 20/01/2026 12:17:50
Pàgina 44 de 63

SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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44

PROJECTE
CONNEXIONS

Gen. Feb. Març Abr. Maig Juny Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.

LLEURE CCG

SORTIDA
PORTAVENTURA

EXPOJOVE

JORNADA
PERSONES

DELEGADES

TALENT GIRONÈS 

TALENT
PROMOCIÓ

BUS DE FIRES

SUPORT A
L'OCUPACIÓ

JUVENIL (SOJ)

TEATRE
CORRESPONSABILI

TATS

PROGRAMES I ACTIVITATS PER A
JOVES ORGANITZADES DES DEL CCG

5. CRONOGRAMA
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3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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Gen. Feb. Març Abr. Maig Juny Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.

PROGRAMES I ACTIVITATS PER A JOVES
ORGANITZADES DES DE L’AJUNTAMENT

TÈCNICA DE
JOVENTUT

PUNT LILA

BRIGADA JOVE

5. CRONOGRAMA
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6.1 .  AVALUACIÓ
CONTINUADA
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6. AVALUACIÓ

OBJECTIUS : recollir la valoració de tècnics i tècniques, i usuaris i
usuàries de cadascuna de les actuacions dels programes per tal
d'introduir canvis, ajustos o millores en el seu desplegament, si es
considera adient. 

La valoració de les activitats per part dels i les agents implicats/des es
realitzarà al finalitzar les activitats. Aquesta temporalització es pot veure
modificada si els i les diferents agents implicats/des així ho consideren
necessari. 

A l’avaluació hi participaran el personal tècnic i administratiu, entitats i
jovent a títol individual, amb especial èmfasi en aquests últims. 

Elements d’avaluació :
Transversalitat

Quantes àrees de l’Ajuntament han participat?
Quines sinergies de col·laboració s’han creat? Quines s’han
consolidat?
Quins recursos destina cada àrea?
Les tasques i responsabilitats estan clares i repartides?
Hi ha mecanismes útils d’informació?
Qui lidera el projecte?
S’articulen les sinergies existents?
Es donen situacions de duplicacions/solapaments?

Interinstitucionalitat
Quantes administracions estan implicades?
Quantes entitats estan implicades?
En quins projectes han participat altres municipis?
Municipis participants segons accions
Quines sinergies de col·laboració s’han creat? Quines s’han
consolidat?
Quins recursos destina cada agent?
Les tasques i responsabilitats estan clares i repartides?
Hi ha mecanismes útils d’informació?
Qui lidera el projecte?
S’articulen les sinergies existents?
Es donen situacions de duplicacions/solapaments?

Participació en relació amb les persones joves i als municipis,
analitzant i responent a:

Participen activament?
Formen part de la presa de decisions?
S’involucren en la diagnosi, disseny, implementació i/o avaluació?
S’estableixen mecanismes que faciliten la participació?
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6.2 .  AVALUACIÓ
ANUAL
S’elaborarà a finals de cada any natural i té com a objectiu valorar el
funcionament dels programes, així com el resultat de l’avaluació
continuada. D’altra banda, serà el moment de revisar  el desplegament
del PLJ, passat i futur, així com l’adequació de les actuacions als
objectius.

Les dues qüestions principals a respondre són:
La població diana està rebent els serveis previstos? Quina és la
percepció de les persones joves que hi participen i/o són persones
usuàries?
El funcionament i l’organització interna del programa són adequats?

En aquest sentit, s’avaluaran els recursos (econòmics, materials,
personal) i activitats. 
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6.3 .  AVALUACIÓ
FINAL
L’objectiu de l’avaluació final és analitzar el grau de compliment i
d’adequació del PLJ, per tant, caldrà disposar del resultat de les
avaluacions continuades i anuals. Per fer-ho possible es realitzaran
sessions de treball amb els diversos i diverses agents esmentats. Això
doncs analitzarem segons els principis rectors de transformació i canvi, i
de qualitat. 

a. Transformació i canvi
Es tenen en compte els factors de desigualtat?
Les actuacions tenen en compte la diversitat de persones joves?
Es dona un tractament de les desigualtats?
Hem donat resposta a les necessitats principals del jovent?
Les actuacions responen a demandes de l’Ajuntament?
Les actuacions responen als objectius marcats inicialment?
Quin és l’impacte (canvi) que s’ha assolit amb les actuacions?

b. Qualitat
S’introdueixen mecanismes d’avaluació que considerin...?

La satisfacció de les persones beneficiàries? 
La cobertura i adequació de les activitats?
Els recursos i activitats desenvolupades?
L’acompliment dels objectius operatius?

Recursos econòmics emprats han estat suficients?
Recursos humans utilitzats han estat suficients?
Quin és el grau de cobertura de les accions?
Els espais/equipaments han estat els més adients?

Per acabar, es faria una avaluació qualitativa per encarar els escenaris
de futur :

Quines són les línies de treball que caldria consolidar?
Quines són les línies de treball que caldria millorar?
Quines són les línies de treball que caldria innovar?
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ANNEXOS

AJUNTAMENT D’AIGUAVIVA

PLA LOCAL DE JOVENTUT
D’AIGUAVIVA
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FORMULARI  PER A
PERSONES JOVES
En total han participat responent el qüestionari 14
joves, 9 de les quals són dones, 4 homes i una
persona que prefereix no respondre aquesta
pregunta. La mitjana d’edat de les persones que han
respost ha estat de 19,7 anys (rang de 12 a 30 anys). 

A continuació es recullen les respostes dels i les
joves, els nombres que apareixen als gràfics són la
freqüència de joves que ha indicat cadascuna de les
respostes. 

Pla Local de Joventut Aiguaviva:

📣 Ets jove i vius a Aiguaviva?

Si tens entre 12 i 29 anys, volem escoltar-te! 🗣
Respon aquest qüestionari per dir-nos què t’agrada del
poble, què hi trobes a faltar i què canviaries.

Les teves respostes ajudaran a crear el Pla Local de Joventut
d’Aiguaviva 2026-2032 📕 . Parlem de temes com educació,
salut, habitatge, feina, oci i molt més.

🎯 La teva opinió compta!

👉 https://forms.office.com/e/N27bnNkTam  

Gràcies per participar-hi! 😊
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https://forms.office.com/e/N27bnNkTam

QR
CODE

Pla Local de
Joventut

d'Aiguaviva
2026-2032.
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RESPOSTES 
DELS I  LES  JOVES
- Amb quin gènere t'identif iques?

- Estudies actualment?

-Treballes actualment?
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2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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- Quines d’aquestes opcions t’interessen? Tant si ja existeixen
al poble com si t’agradaria que s’oferissin en un futur. 

-Et consideres una persona activa?

Tres de les persones
que han seleccionat
l’opció “altres” han
detallat aquests
aspectes:
· Oferta esportiva
(dues persones)
· Habitatges
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SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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- Tria QUATRE coses que t'agradin o et facin sentir
bé en la teva vida actual:

- Has tingut accés a suport emocional o psicològic
quan ho has necessitat?

Una les dues persones que ha marcat l’opció altres, ha
detallat: sí, però és molt car.
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- Et preocupa la crisi climàtica? 

- -Quines accions fas o t’agradaria fer per
millorar el medi ambient?

- Fas activitats extraescolars? Si és així escriu quines:

- Reciclar i intentar minimitzar els residus
- Reciclar / Reciclar més (3 persones) 
- Reciclatge, netejar carrers.. .
- Reciclar i evitar despeses innecessàries 
- Una depuradora al poble, els rius nets.
- Ja que visc en l’àmbit rural m’agradaria conèixer i prendre
més consciència sobre la importància del món rural, de com
cuidar el poble i la natura que l’envolta. 
- Reciclar i reduir les emissions de gasos d’efecte hivernacle
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- En cas que facis extraescolars, on les fas? (Es pot
seleccionar més d'una opció)

- Et sents escoltat/da com a jove en les decisions del
teu poble?

- T’agradaria participar en projectes o activitats
juvenils al poble?
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- Coneixes alguna entitat o col·lectiu juvenil a
Aiguaviva?

-Tens accés a connexió i eines digitals adequades?

- Com valores la presència del català i altres llengües
en la teva vida quotidiana?

- Et sents segur/a i benvingut/da als espais públics del poble?

58

https://aiguaviva.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef?idioma=ca


DOCUMENT

INF
ÒRGAN

SECRETARIA GENERAL I INTERVENCIÓ
REGISTRE D'ENTRADA

E2026000015

Codi Segur de Verificació:
    d60442fc-eee3-4422-bdd5-edc170f7c5ef
Origen: Administració
Identificador documento: ES_L01170025_2026_33831079
Data d'impressió: 20/01/2026 12:17:50
Pàgina 59 de 63

SIGNATURES

1.- Ajuntament d'Aiguaviva, 08/01/2026 08:39
2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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- Què milloraries als espais públics per fer-los més
accessibles per a joves?

- Com valores el respecte a la
diversitat de gènere i orientació
sexual al teu entorn?

-Estàs d'acord amb aquesta
af irmació: “Tots els joves
tenen les mateixes
oportunitats a Aiguaviva”?

-T’has sentit alguna vegada discriminat/da per alguna condició
personal? (Sexe, edat, procedència, grau d’estudis, personalitat,
per viure en un poble rural...)

- Que siguin més dinàmics i que hi hagi més diversitat
- Promoció dels espais, oferta d'activitats.. .
- Fer-ne més
- Que es fessin més activitats i que s’obrís més l'espai jove.
- Promoure activitats en aquests espais adreçats a la nostra
franja d’edat.
- No ho sé
- Necessitem un gimnàs!
- Més oferta enfocada als joves. I si és per tots els públics; que
s’animi a la gent jove a anar-hi (intergeneracional). + I
sobretot que ens arribin les activitats que es fan.
- Posar algun lloc per a quan plou, ja que Ca la Neus està
gairebé sempre tancat, i si quedes amb els amics i fa mal
temps t’has de mullar, ja que no en hi ha cap, i quan dic cap
és cap, espai on poder passar l’estona i seure si fa mal temps
(excepte l'entrada del polivalent, que és l'únic lloc que hi ha)
- Una biblioteca

La persona que indica “Altres” afegeix: Al poble no.
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2.- Ajuntament d'Aiguaviva. Diligència per fer constar que el present Pla Local de Joventut 2026-2032 va ser
aprovat per acord del Ple de 15 de gener de 2026.
3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

'A
IG

U
A

V
IV

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

'a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//a

ig
ua

vi
va

.e
m

un
ic

ip
is

.d
dg

i.c
at

/O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p 
- 

U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
d6
04
42
fc
-e
ee
3-
44
22
-b
dd
5-
ed
c1
70
f7
c5
ef
ÅÎ

- Vols compartir alguna experiència relacionada
amb prejudicis al poble?

- Trobes que hi ha bones opcions de transport per a
joves d’Aiguaviva i voltants?

- T’agradaria viure en un futur
a Aiguaviva?

- Consideres que és fàcil trobar
feina (o serveis on fer
pràctiques) a prop d’Aiguaviva?

- Es pensen que no hi ha res a Aiguaviva la gent de fora i en
realitat una mica de raó sí que tenen, ja que no és que
disposem de gaires serveis.
- Sensació que hi ha una mica d’edatisme. 
- Crec que no està bé que, quan algú expressa una queixa o
comenta que alguna cosa no s’ha fet segons les bases
publicades, després es generin rumors o es tracti
malament aquesta persona. He vist casos on, només per dir
les coses clares, després sembla que ja et miren malament
o et responen amb desgana. Això no hauria de passar en
un Ajuntament. Tothom hauria de poder dir la seva sense
por que després el tractin diferent.

La persona que selecciona l’opció “altres” afegeix: Ens hauríem de
poder desplaçar fins a tots els municipis que compartim institut.

- Les persones que han
seleccionat l’opció “altres”
han detallat:
- Encara no tinc l'edat per
treballar
- Ho desconec

La persona que ha indicat
“Altres” ha afegit: no ho sé.
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- Penses que podràs viure en un futur a Aiguaviva?

-    Vols explicar alguna cosa més?

La persona que ha indicat “Altres” ha afegit: Si és a casa els
pares potser sí.

-  Com valoraries l'interès dels i les joves en les activitats
que es fan al poble?

Aquesta pregunta només la van respondre 10 persones, ja
que es va afegir posteriorment al qüestionari, a petició
d’una de les respostes que va entrar. En una escala del 0 al
10 (on 0 equival a gens interessats/des i 10 a totalment
interessats/des), la puntuació mitjana és 5,4 (rang 1-7).

- No em veig vivint en el futur a Aiguaviva per la mancança
d’oportunitats de feines.
- Que els del 2010 ens agrada molt que obriu l'espai jove
perquè ens trobem i parlem ja que a l'institut no ho fem tant.
- Cal fer activitats per a la nostra edat.
- No
- Necessitem més activitats esportives, com un gimnàs com
déu mana! 
- Sempre és el mateix grup. 
- Que sobretot el problema és això que, personalment no sé
per quin motiu, però hi ha un clar desinterès per part dels
joves a les poques activitats que es fan. Bé, més que interès,
que hi arribin… un cop hi són sí que participen (jo crec que hi
ha una necessitat). Potser perquè l’oferta és poca o no acaba
de ser del tot encertada. També passa que som pocs joves i
d’edats molt diferents, i això ho dificulta tot. Crec que és
important aprofitar el vincle amb altres pobles del voltant per
activar la vida juvenil al poble, i després ja anirà fent-se tot
més gran i fàcil. 
- Potser estan dirigides més per canalla, i per a adolescents no
hi ha gaire res
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3.- Sara Jordà Casas (TCAT) (Secretària - Interventora), 16/01/2026 13:09
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- Vols afegir algun comentari f inal, proposta o inquietud?

- Crec que falten serveis bàsics a Aiguaviva.

- Que es tregui profit d’aquest formulari.

- Que es facin més activitats per al jovent.

- Potser diria que els cops que es fan coses
estan centrades en joves petits i no tant en
els més grans, però també és veritat que és
complicat, ja que molts ja s’han desvinculat

del poble. 
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