
 

Marcel·lí Martorell i Font,  

Secretari del Consell Comarcal de l’Urgell. 

 

CERTIFICO: 

Que en la sessió plenària celebrada el dia  18 d’octubre de 2023 es va 

adoptar un acord que, literalment transcrit en la seva part dispositiva, 

és com segueix:  

 

 

7. APROVACIÓ DE LA SOL·LICITUD DE COMPATIBILITAT D’ACTIVITAT 
PÚBLICA I PRIVADA DE LA SRA. CARME CULLERÉ I LLAVORÉ 

 
La senyora Carme Culleré i Llavoré, consellera comarcal i vicepresidenta 

primera, ha presentat una sol·licitud de compatibilitat per tal de poder 

compatibilitzar activitats en un llocs de treball en l’esfera privada en règim de 

dedicació a temps parcial i duració determinada.  

Les activitats en el règim general  a realitzar són: 

12 hores setmanals a les tardes  

S’ha incorporat a l’expedient informe de Secretaria referent al procediment a 

seguir i a la Legislació aplicable sobre aquest tema, segons el qual la normativa 

d’aplicació preveu amb caràcter general que el personal inclòs a l’àmbit 

d’aplicació de la llei no podrà compatibilitzar les seves activitats, amb el 

desenvolupament, per sí mateix o mitjançant substitució, d’un segon lloc de 

treball, càrrec o activitat al sector públic, llevat dels supòsits previstos a la llei 

53/1984 d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions 

públiques. 

Les activitats privades que corresponguin a llocs de treball que requereixin la 

presència efectiva de l'interessat durant un horari igual o superior a la meitat de 

la jornada setmanal ordinària de treball en les Administracions Públiques només 



 

podran autoritzar-se quan l'activitat pública sigui una de les enunciades en 

aquesta Llei com de prestació a temps parcial. 

En tot cas, el desenvolupament d’un segon lloc de treball per part del personal 

inclòs a l’àmbit d’aplicació de la llei serà incompatible amb l’exercici de qualsevol 

càrrec o activitat, públic o privat, que pugui impedir o menystenir l’estricte 

compliment dels seus deures o comprometre la seva imparcialitat o 

independència.  

Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i 

horari de l'interessat i quedaran automàticament sense efecte en cas de canvi 

de lloc de treball en el sector públic. 

 

Fonaments de dret  

— Els articles 1.3, 11, 12, 14 i 18 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques. 

— Els articles 10, 13, 30 a 32 del Reglament d'Organització, Funcionament i 

Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 

de novembre. 

— Els articles 73 i següents de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les 

Bases del Règim Local. 

— L'article 8.1.g) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparència, 

Accés a la Informació Pública i Bon Govern. 

⎯ Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei 

de l’administració de la Generalitat.  

 
Es proposa al Ple el següents,  

ACORDS: 

Primer.- Reconèixer  a la Sra. Carme Culleré i Llavoré la compatibilitat amb 



 

l'exercici de l'activitat laboral, que les seves característiques són de 12 hores 

setmanals per les tardes, per entendre que no s'impedeix o menyscaba l'estricte 

compliment dels seus deures, no es compromet la seva imparcialitat i la 

independència, i que no li afecta cap de les circumstàncies que fan incompatible 

l'exercici d'activitats privades recollides en els articles 1.3, 11 i 12 de la Llei 

53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les 

Administracions Públiques. 

Segon.- Notificar l'Acord adoptat a l'interessat, el qual haurà de presentar 

declaració de sobre el reconeixement de compatibilitat per a la seva inscripció 

en el Registre d'Interessos corresponent. 

Sotmesa la proposta a votació és aprovada amb el següent règim de vots: 

A Favor:       19 vots (9 ERC-AM / 8 Compromís Municipal-CM/  

        1 Alternativa Municipalista  / 1 PSC-CP) 

En contra:          0 vots  

Abstencions:        0 vots  

 

La qual cosa certifico, a reserva dels termes que resultin de l’aprovació 

definitiva de l’acta que s’esmenta, signant al peu d’ordre, juntament 
amb el president, amb la finalitat que exerceixi totes les accions que 

siguin admissibles en dret. 

 

A Tàrrega, a la data de la seva signatura. 

 

 

Vist i plau 

       José Luis Marín Ruiz 

       President 
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