
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
MODIFICACIÓ PROTOCOL ADDICIONAL DE CONCRECIÓ 
AL CONVENI PER A LA GESTIÓ I LA PRESTACIÓ DELS 
SERVEIS SOCIALS, ALTRES PROGRAMES RELATIUS AL 
BENESTAR SOCIAL I POLÍTIQUES D’IGUALTAT PEL 
PERÍODE 2018-2019 AMB L’AJUNTAMENT DE 
CANOVELLES 

  



 
 
 
 

 
 

 

 
REUNITS 

 
D’una part, el senyor Francesc Colomé Tenas, president del Consell Comarcal, assistit pel 
secretari accidental de la corporació, el senyor Jordi Vendrell i Ros.  
 
I de l’altra, el senyor Emiliano Cordero i Soria, alcalde de l’Ajuntament de Canovelles, assistit pel 
secretari de la corporació, el senyor Josep Berdagué Pujol. 
 
 

INTERVENEN 
 
El president del Consell Comarcal en virtut del que disposa l’article 13 del Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, i 
facultat per aquest acte per acord del Ple comarcal, de 17 de setembre de 2003 (BOPB núm. 
229, de 24 de setembre de 2003). 
 
L’alcalde en virtut del que disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local i l’article 53.1 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat mitjançant el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
 
Els secretaris també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb l’article 2 del Reial 
decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració 
local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per atorgar aquest document, i 

 
 

EXPOSEN 
 
 

1. El 3 d’agost de 2016, el Consell Comarcal del Vallès Oriental i el Departament de Treball, 
Afers Socials i Famílies, vam formalitzar el contracte programa 2016-2019, per a la 
coordinació, la cooperació i la col·laboració en matèria de serveis socials, altres programes 
relatius al benestar social i polítiques d'igualtat.  
 
El pacte tretzè d’aquest conveni n’estableix la vigència des de l’1 de gener del 2016 fins al 31 
de desembre de 2019, sens perjudici de les actuacions que es desprenguin de l’avaluació del 
CP del 2019, que s’executaran el 2020, i sens perjudici que pugui ser revisat d’acord amb les 
modificacions del marc normatiu català que es puguin produir i en funció dels resultats dels 
treballs que les parts signatàries acordaren en aquest conveni.  
 

2. En aquest context fou necessari establir un marc de relació entre el Consell Comarcal del 
Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, i l’Ajuntament de Canovelles, en 
endavant l’AJUNTAMENT, regit per criteris de coresponsabilitat, transparència, equitat 
territorial i optimització dels serveis adreçats a les persones amb necessitats socials. 
 



 
 
 
 

 
 

L’1 de març de 2017, ambdues parts formalitzàrem el conveni per a la gestió i la prestació 
dels serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat.  
 
El pacte 10è d’aquest conveni en preveu la vigència d’acord amb el redactat següent:  

 
Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes des 
de l’1 de gener de 2016 fins al 31 de desembre de 2019, sens perjudici de l’extensió de la 
seva vigència als efectes de presentació de memòries i justificacions econòmiques. 

 
El pacte 1.2 d’aquest conveni estableix que aquest és l’eina de relació interadministrativa 
entre el CONSELL COMARCAL i l’AJUNTAMENT, el qual fixa les condicions generals per un 
període quadriennal i que s’adaptarà als canvis en el context social i econòmic a través de 
protocols addicionals.  

 
3. El 13 de novembre de 2018, el CONSELL COMARCAL i l’AJUNTAMENT vam formalitzar el 

protocol addicional dels acords generals per al període 2017-2019 del Conveni per a la gestió 
i la prestació dels serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques 
d’igualtat.  
 
La fitxa núm. 1 Serveis socials bàsics de l’annex 3 d’aquest protocol preveu, entre d’altres, 
que el CONSELL COMARCAL col·labora amb l’AJUNTAMENT en la prestació del servei 
bàsic d’atenció social mitjançant la dedicació de dos treballadors socials, d’acord amb el detall 
següent:  
 

Perfil 
professional 

 Dedicació 
Previsió cost 

anual 

Import anual per 
coordinació i 

assessorament 
al treballador/a 

Import total 
anual estimat a 

pagar per 
l’AJUNTAMENT 

Treballador/a 
social 

100 % 41.316,08 €   
 1.051 € 

 
83.683,16 € 

Treballador/a 
social 

100% 41.316,08 € 

 

L’import real a satisfer per l’AJUNTAMENT és en funció del cost real dels 
treballadors/treballadors i de la data d’incorporació d’aquests al CONSELL COMARCAL. El 
CONSELL COMARCAL liquida trimestralment el cost d’aquests professionals i en tramet les 
liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de la plataforma EACAT. L’AJUNTAMENT abona al 
CONSELL COMARCAL l’import resultant de les liquidacions en el termini d’un mes des de la 
recepció de cadascuna d’aquestes. 
 
La vigència d’aquest protocol s’estableix al pacte setè amb el contingut següent:  
 
1. Aquest protocol entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes des 

de l’1 de gener de 2017, mantenint-se la vigència del CONVENI fins el 31 de desembre 
de 2019, sens perjudici de les actuacions que es desprenguin de l’avaluació del CONVENI 
del 2019, que s’han d’executar el 2020, i sens perjudici que pugui ser revisat d’acord amb 
les modificacions del marc normatiu català que es puguin produir, o bé com a 
conseqüència de la modificació del Contracte Programa 2016-2019 formalitzat pel Consell 
Comarcal i el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies.  
 

2. El CONVENI manté la vigència en tots els acords que no hagin estat expressament 
modificats per aquest protocol addicional.  



 
 
 
 

 
 

 
4. El 12 de novembre de 2018, el Consell Comarcal del Vallès Oriental i el Departament de 

Treball, Afers Socials i Famílies, vam formalitzar l’Addenda al contracte programa 2016-2019 
per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració, en matèria de serveis socials, altres 
programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat, per al període 2018 – 2019.   
 

5. El 21 de novembre de 2018, el Ple del Consell Comarcal del Vallès Oriental va aprovar el 
protocol addicional del conveni per a la gestió i la prestació dels serveis socials, altres 
programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat amb l’Ajuntament de Canovelles, 
el qual fou notificat a l’AJUNTAMENT el  14 de desembre de 2018, registre d’entrada de 
l’AJUNTAMENT 2018-E-RC-8843.  
 
L’objecte d’aquest protocol és la concreció dels acords generals per al període 2018-2019 i 
l’establiment de les actuacions, els mecanismes d’avaluació i el finançament.  
 
La fitxa núm. 1 epígraf a) de l’annex III d’aquest protocol preveu el següent:  
 
La Fitxa núm. 1 - Serveis socials bàsics 
 
El contingut de la fitxa no ha sofert cap modificació respecte l’any anterior i segueix vigent 
en allò que no resti modificat en aquest protocol.  
 
Detall de la fitxa 

 
a) Servei bàsic d’atenció social / Personal 
 
Els mòduls de finançament dels professionals per al període 2018-2019 són els que 

s’establiren en el protocol addicional corresponent a l’any 2017, d’acord amb detall següent:  

 

- Treballadors socials i educadors socials: un màxim de 34.827,90 euros/any i 

professional, essent el 66% finançat pel DTSF, és a dir, 22.986,41 EUR/any i 

professional. 

- Administratiu addicional EBAS: un màxim de 26.829,59 euros/any i professional, essent 

el 66% finançat pel DTSF, és a dir, 17.707,53 EUR/any i professional. 

 

D’acord amb això, pel període 2018-2019, l’import màxim finançat amb càrrec al Contracte 
Programa 2016-2019 formalitzat pel CONSELL COMARCAL i el Departament de Treball, 
Afers socials i Famílies, per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració en matèria de 
serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques d'igualtat, per a 
l’AJUNTAMENT en relació amb els/les treballadors/treballadores i educadors/educadores 
socials del servei bàsic d’atenció social, és el següent:  
 
Any 2018: 

 
 

Perfils professionals i dedicació Previsió de finançament 

TS ES Import TS Import ES 

5 2 114.932,07 € 45.972,83 € 

 
 



 
 
 
 

 
 

       Any 2019:  
 

Perfils professionals i dedicació Previsió de finançament 

TS ES Import TS Import ES 

5 2 114.932,07 € 45.972,83 € 

 
 

El CONSELL COMARCAL col·labora amb l’AJUNTAMENT en la prestació del servei bàsic 
d’atenció social mitjançant la dedicació de dos treballadors socials, d’acord amb el detall 
següent:  

 

Perfil 
professional 

 
Dedicació 

Previsió 
cost anual 
2018 

 
 
Previsió 
cost anual 
2019 

Import anual 
coordinació i 
assessorament 
a personal 
administratiu i 
tècnic i 
estructura 
2018 

Import anual 
coordinació i 
assessorament 
a personal 
administratiu i 
tècnic i 
estructura 
2019 

Previsió 
aportació de 
l’AJUNTAMENT 
2018 

Previsió 
aportació de 
l’AJUNTAMENT 
2019  

Treballador/a 
social 

100 % 42.039,11 € 42.039,11 €   
 3.205,23 € 

 
6.201,28 € 
 

 
45.244,34 € 

 
48.240,39 € 

Treballador/a 
social 

100% 42.039,11 € 42.039,11 € 

 
 

L’import real a satisfer per l’AJUNTAMENT és en funció del cost real dels 
treballadors/treballadors. El CONSELL COMARCAL liquida trimestralment el cost 
d’aquests professionals i en tramet les liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de la 
plataforma EACAT. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import resultant 
de les liquidacions en el termini d’un mes des de la recepció de cadascuna d’aquestes. 
 
Pel que fa a l’import màxim finançat en relació amb els/les administratius/administratives 
del servei bàsic d’atenció social, per raó del Contracte Programa 2016-2019 formalitzat 
pel CONSELL COMARCAL i el Departament de Treball, Afers socials i Famílies, i la 
previsió del cost per l’AJUNTAMENT, pel període 2018 – 2019, els imports que en resulten 
són els següents: 
 

Any 2018: 
 
 

 
Habitants 2017 Dedicació  

Previsió 
cost 

% 
finançament 

 
Previsió de 
finançament 

Previsió 
aportació de 
l’AJUNTAMENT 

16.145 1,000 31.005,76 € 1,0000 17.707,53 € 13.298,23 € 

 
 

Any 2019: 
 

 
Habitants 2017 Dedicació  Previsió cost 

% 
finançament 

 
Previsió de 
finançament 

Previsió aportació 
de 
l’AJUNTAMENT 

 
 

16.145 
1,000 31.548,36 € 1,0000 17.707,53 € 13.840,83 € 

 
 



 
 
 
 

 
 

L’import real a satisfer per l’AJUNTAMENT és en funció del cost real dels 
treballadors/treballadors, que es preveu més elevat per l’increment salarial i l’augment de 
la despesa social que els correspongui. El CONSELL COMARCAL liquida trimestralment 
el cost d’aquests professionals i en tramet les liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de 
la plataforma EACAT. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import 
resultant de les liquidacions en el termini d’un mes des de la recepció de cadascuna 
d’aquestes. 
 
 
Pel que fa a l’import màxim finançat en relació amb la gestió dels Programes individuals 
d’atenció, per raó del Contracte Programa 2016-2019 formalitzat pel CONSELL 
COMARCAL i el Departament de Treball, Afers socials i Famílies, i la previsió del cost per 
l’AJUNTAMENT quant a la prestació i col·laboració del CONSELL COMARCAL, pel 
període 2018-2019, els imports que en resulten són els següents: 
 
Any 2018: 

 
 

Habitants 
2017 

Dedicació 
gestors pia  

Previsió cost 
professionals 

 
Previsió cost per 
coordinació i 
assessorament 

Previsió 
finançament 

Previsió aportació 
de  l’ajuntament 

      16.145    29,48%        12.308,76 €              165,68 €          6.775,94 €            5.698,49 €  

 
 

Any 2019: 
 

Habitants 
2017 

Dedicació 
gestors pia  

Previsió cost 
professionals 

 
Previsió cost per 
coordinació i 
assessorament 

Previsió 
finançament 

Previsió aportació 
de  l’ajuntament 

      16.145    29,48%        12.308,76 €              372,24 €          6.775,94 €            5.905,06 €  

 

 

L’import real a satisfer per l’AJUNTAMENT és en funció del cost real dels 
treballadors/treballadors, que es preveu més elevat per l’increment salarial i l’augment de 
la despesa social que els correspongui. El CONSELL COMARCAL liquida trimestralment 
el cost d’aquests professionals i en tramet les liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de 
la plataforma EACAT. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import 
resultant de les liquidacions en el termini d’un mes des de la recepció de cadascuna 
d’aquestes. 
 
Sens perjudici d’això, en cas que es modifiquessin els sous del treballadors i treballadores 

públics de la Generalitat de Catalunya, aquesta aplicació també serà d’aplicació als 

mòduls de finançament sempre i quan aquesta modificació resti vinculada al Contracte 

programa entre el Consell Comarcal del Vallès Oriental i el Departament de Treball, Afers 

Socials i Famílies.  

 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

El pacte setè d’aquest protocol en preveu la vigència en els termes següents:  
 

1. Aquest protocol entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes 
des de l’1 de gener de 2018, mantenint-se la vigència del CONVENI fins el 31 de 
desembre de 2019, sens perjudici de les actuacions que es desprenguin de l’avaluació 
del CONVENI del 2019, que s’han d’executar el 2020, i sens perjudici que pugui ser revisat 
d’acord amb les modificacions del marc normatiu català que es puguin produir, o bé com 
a conseqüència de la modificació del Contracte Programa 2016-2019 formalitzat pel 
Consell Comarcal i el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies.  
 
2. El CONVENI manté la vigència en tots els acords que no hagin estat expressament 
modificats per aquest protocol addicional.  

 
6. El 25 de març de 2019, el CONSELL COMARCAL i l’AJUNTAMENT han formalitzat el  

protocol addicional de concreció al conveni per a la gestió i la prestació dels serveis socials, 
altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat pel període 2018-2019.  

 
7. No obstant això, l’AJUNTAMENT ha contractat dues treballadores socials amb les quals des 

del 8 de febrer de 2019 ha passat a exercir les funcions del servei bàsic d’atenció social que 
d’acord amb  el protocol addicional 2017-2019 i el protocol addicional 2018-2019 desenvolupa 
el CONSELL COMARCAL mitjançant la dedicació de dos treballadors socials de la seva 
plantilla.  

 
Per aquest motiu, cal  regularitzar la situació de fet no prevista en sengles protocols esmentats 
en els epígrafs precedents mitjançant la modificació del protocol addicional de concreció al 
conveni per a la gestió i la prestació dels serveis socials, altres programes relatius al benestar 
social i polítiques d’igualtat pel període 2018-2019, que subjecten als següents, 
 
 

PACTES 
 
Primer. Objecte  
 
Aquesta addenda té per objecte modificar el protocol addicional 2018-2019 al conveni per a la 
gestió i la prestació dels serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques 
d’igualtat amb l’abast i les condicions que s’hi fixen.  
 
Segon. Abast de la modificació 

 
Per raó d’aquesta addenda es modifica la fitxa núm. 1 epígraf a) de l’annex III del protocol 
addicional per al període 2018-2019 que passa a tenir el redactat següent:  

 
Fitxa núm. 1 - Serveis socials bàsics 
 
El contingut de la fitxa no ha sofert cap modificació respecte l’any anterior i segueix 
vigent en allò que no resti modificat en aquest protocol.  
 



 
 
 
 

 
 

 

Detall de la fitxa 

 
a) Servei bàsic d’atenció social / Personal 
 
Els mòduls de finançament dels professionals per al període 2018-2019 són els que 

s’establiren en el protocol addicional corresponent a l’any 2017, d’acord amb detall 

següent:  

 

- Treballadors socials i educadors socials: un màxim de 34.827,90 euros/any i 

professional, essent el 66% finançat pel DTSF, és a dir, 22.986,41 EUR/any i 

professional. 

- Administratiu addicional EBAS: un màxim de 26.829,59 euros/any i professional, 

essent el 66% finançat pel DTSF, és a dir, 17.707,53 EUR/any i professional. 

 

D’acord amb això, pel període 2018-2019, l’import màxim finançat amb càrrec al 
Contracte Programa 2016-2019 formalitzat pel CONSELL COMARCAL i el Departament 
de Treball, Afers socials i Famílies, per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració 
en matèria de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques 
d'igualtat, per a l’AJUNTAMENT en relació amb els/les treballadors/treballadores i 
educadors/educadores socials del servei bàsic d’atenció social, és el següent:  
 
Any 2018: 

 
 

Perfils professionals i dedicació Previsió de finançament 

TS ES Import TS Import ES 

5 2 114.932,07 € 45.972,83 € 

 

Any 2019:  
 

Perfils professionals i dedicació Previsió de finançament 

TS ES Import TS Import ES 

4 2 91.945,66 € 45.972,83 € 

 
Pel que fa a l’import màxim finançat en relació amb els/les administratius/administratives 
del servei bàsic d’atenció social, per raó del Contracte Programa 2016-2019 formalitzat 
pel CONSELL COMARCAL i el Departament de Treball, Afers socials i Famílies, i la 
previsió del cost per l’AJUNTAMENT, pel període 2018 – 2019, els imports que en resulten 
són els següents: 
 

Any 2018: 
 
 
 
Habitants 2017 Dedicació  

Previsió 
cost 

% 
finançament 

 
Previsió de 
finançament 

Previsió 
aportació de 
l’AJUNTAMENT 

16.145 1,000 31.005,76 € 1,0000 17.707,53 € 13.298,23 € 

 
 



 
 
 
 

 
 

 
 
Any 2019: 

 
 
Habitants 2017 Dedicació  Previsió cost 

% 
finançament 

 
Previsió de 
finançament 

Previsió aportació 
de 
l’AJUNTAMENT 

16.145 1,000 31.548,36 € 1,0000 17.707,53 € 13.840,83 € 

 
 

L’import real a satisfer per l’AJUNTAMENT és en funció del cost real dels 
treballadors/treballadors, que es preveu més elevat per l’increment salarial i l’augment de 
la despesa social que els correspongui. El CONSELL COMARCAL liquida trimestralment 
el cost d’aquests professionals i en tramet les liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de 
la plataforma EACAT. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import 
resultant de les liquidacions en el termini d’un mes des de la recepció de cadascuna 
d’aquestes. 
 
 
Pel que fa a l’import màxim finançat en relació amb la gestió dels Programes individuals 
d’atenció, per raó del Contracte Programa 2016-2019 formalitzat pel CONSELL 
COMARCAL i el Departament de Treball, Afers socials i Famílies, i la previsió del cost per 
l’AJUNTAMENT quant a la prestació i col·laboració del CONSELL COMARCAL, pel 
període 2018-2019, els imports que en resulten són els següents: 

 
Any 2018: 

 
 

Habitants 
2017 

Dedicació 
gestors pia  

Previsió cost 
professionals 

 
Previsió cost per 
coordinació i 
assessorament 

Previsió 
finançament 

Previsió aportació 
de  l’ajuntament 

      16.145    29,48%        12.308,76 €              165,68 €          6.775,94 €            5.698,49 €  

 
 

Any 2019: 
 

Habitants 
2017 

Dedicació 
gestors pia  

Previsió cost 
professionals 

 
Previsió cost per 
coordinació i 
assessorament 

Previsió 
finançament 

Previsió aportació 
de  l’ajuntament 

      16.145    29,48%        12.308,76 €              372,24 €          6.775,94 €            5.905,06 €  

 

 

L’import real a satisfer per l’AJUNTAMENT és en funció del cost real dels 
treballadors/treballadors, que es preveu més elevat per l’increment salarial i l’augment de 
la despesa social que els correspongui. El CONSELL COMARCAL liquida trimestralment 
el cost d’aquests professionals i en tramet les liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de 
la plataforma EACAT. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import 
resultant de les liquidacions en el termini d’un mes des de la recepció de cadascuna 
d’aquestes. 
 



 
 
 
 

 
 

Sens perjudici d’això, en cas que es modifiquessin els sous del treballadors i treballadores 

públics de la Generalitat de Catalunya, aquesta aplicació també serà d’aplicació als 

mòduls de finançament sempre i quan aquesta modificació resti vinculada al Contracte 

programa entre el Consell Comarcal del Vallès Oriental i el Departament de Treball, Afers 

Socials i Famílies.  

 
Tercer. Liquidació econòmica del servei bàsic d’atenció social  
 
1. L’import a satisfer per l’AJUNTAMENT al CONSELL COMARCAL per la col·laboració en la 

prestació del servei bàsic d’atenció social mitjançant dues treballadores socials en el període 
d’1 de gener de 2019 fins el 28 de febrer de 2019 es liquida en els terminis següents:  

 
I. 1a liquidació durant el mes de maig de 2019, en la quantitat corresponent al sou del 

personal del CONSELL COMARCAL que s’hi ha dedicat, exclosa la despesa social, i pels 
conceptes de coordinació, assessorament i estructura, corresponents als mesos de gener 
i febrer de 2019.   
 

II. 2a liquidació durant l’últim trimestre de 2019, pel que fa a l’import per despesa social del 
personal del CONSELL COMARCAL que s’hi ha dedicat, corresponent als mesos de 
gener i febrer de 2019.   

 
2. El CONSELL COMARCAL tramet les liquidacions a l’AJUNTAMENT a través de la plataforma 

EACAT i l’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import resultant de les 
liquidacions en el termini d’un mes des de la recepció de cadascuna d’aquestes. 

 
 
Quart. Vigència i conservació del conveni i del protocol addicional 2018-2019 
 
1. Aquesta addenda entra en vigor en la data de la seva signatura per la última de les parts, i té 

efectes des de l’1 de març de 2019 fins a la data de finalització del protocol addicional que 
modifica.  
 

2. El conveni formalitzat l’1 de març de 2017 per a la gestió i la prestació dels serveis socials, 
altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat, i el protocol addicional 2018-
2019 mantindran la vigència en tots els acords que no hagin estat expressament modificats 
en aquesta addenda.   
 

Cinquè. Jurisdicció 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i compliment d’aquesta addenda 
seran de coneixement i competència de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 
 
 

I, convenint, a ambdues parts la formalització d’aquesta addenda al conveni la signen i ratifiquen 
en senyal de conformitat, de la qual cosa els secretaris sotasignats donen fe. 
 

 


