
 

DECRET D’ALCALDIA
 

Exped. núm: 3480/2023

Relació de fets
 
Per Decret d’alcaldia núm. 2024-1399, de 26 de setembre de 2024, es va acordar, entre 
altres,  aprovar  l’expedient  de  contractació,  autoritzar  la  despesa,  aprovar  els  plecs  i 
convocar la licitació del Servei de prevenció d’addicions i altres conductes de risc envers la 
salut, mitjançant el procediment obert i tramitació simplificada.
 
Consta en l’expedient i en Acta núm. 1 (Sobre únic) de la Mesa de Contractació celebrada el 
28  de  novembre de  2024,   que  han  presentat  ofertes  en aquesta  licitació  els  següents 
licitadors: 

- FUNDACIÓN REIR amb NIF G67074468 
- ATRA ASSOCIACIÓ amb NIF G58219874

En la citada sessió, la Mesa de contractació va considerar que la documentació inclosa en 
els Sobres únics presentats era correcta i  va donar trasllat  del seu contingut als tècnics 
municipals  corresponents  per  raó  de  la  matèria,  per  tal  que  emetessin  l’informe  tècnic 
oportú, tal i com consta a l'acta de la sessió, que es transcriu en la seva part necessària:

“.../...La Mesa, a la vista del que assenyala l’article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
sector públic –LCSP-, així com a la clàusula 1.9.2) del plec de clàusules administratives particulars d’aplicació, 
acorda:

Primer. Considerar que FUNDACIÓN REIR i ATRA ASSOCIACIÓ, han presentat les declaracions responsables 
ajustades als models.

Segon. Demanar l’informe de valoració d´ofertes als serveis tècnics corresponents.”

 El  15 de gener de 2025 la Cap de serveis d’atenció a les persones va emetre informe 
corresponent, el qual es transcriu en la seva part necessària:

 “CONSIDERACIONS

1.    Obertes  les  ofertes,  es  procedeix  a  la  seva  valoració  de  forma  automàtica  d'acord  amb les  fórmules 
establertes en la clàusula 1.11) del PCAP, generant-se la proposta d'adjudicació a favor del licitador que obtingui 
la millor puntuació dels criteris avaluables de forma automàtica relacionats anteriorment, amb els quadres resum 
següents:

1.-Proposició econòmica (Fins a 40 punts)

Empresa Preu oferta Preu base de licitació puntuació

Fundació REIR 66.762,81 euros 36.485,28 euros exclòs

ATRA associació 36.302,85 euros 36.485,28 euros 40 punts
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L’empresa Fundació REIR queda exclosa al superar la seva oferta el preu base de licitació d’acord amb l’art. 84 
del RD 1098/2001, de 12 d’octubre, per el que s’aprova el Reglament general de la Llei de Contractes de las 
Administracions Públiques.

1. Propostes de millora de qualitat del servei (Fins a 60 punts)

1.1. Activitats i material de suport complementàries.  (Fins a 30 punts)

- Oferta d’activitats formatives adreçades a professionals municipals, altres agents comunitaris  i electes 
per tal de facilitar pautes educatives preventives i d’actuació sobre el consum de drogues i els seus 
riscos associats. Fins a 6 punts. S’oferiran 2 punts per cada activitat formativa proposada, amb una 
durada mínima de 2 hores.

L’empresa ATRA associació presenta 3 formacions amb una durada mínima de 3 hores

Formació “Eines i recursos de gamificació en la prevenció de les addiccions”  
Formació “Nous consums i noves realitats en l’ús de drogues”   
Formació “Dels jocs d’aposta als videojocs. Visibilitzant les estratègies  
compartides per el fenomen addictiu”  

       Pel que obté 6 punts 

- Oferta  d’activitats  d’assessorament  i  formació   addicionals  adreçades  a   famílies.  Fins  a  6  punts. 
S’oferiran 2 punts per a cada activitat addicional a les requerides al PPT , amb una durada mínima de 
60 minuts.
L’empresa presenta 3 formacions addicionals adreçades a famílies amb durada mínima 60 minuts

Formació “La cara B dels Videojocs: conèixer per a un  millor abordatge des  de l’entorn familiar”  
Formació “Prevenció en l’ús del vaper i les cigarretes electròniques”   
Formació “Pornografia en l’era digital. Pautes per un bon abordatge des de  l’entorn familiar”. 

Pel que obté 6 punts

- Oferta d’activitats formatives addicionals adreçades al personal docent dels centres educatius. Fins a 6 
punts.   S’oferiran 2 punts per cada activitat formativa addicional  a les requerides al  PPT, amb una 
durada mínima de 60 minuts.
L’empresa ATRA associació presenta 3 activitats formatives adreçades al personal docent dels centres 
educatius

Formació “Anàlisi i propostes de millora en la regulació en l’ús del mòbil en centres educatius”  
Formació “Eines i dinàmiques de treball per l’abordatge de la conflictivitat relacional digital de l’alumnat”  
Formació “Nous consums i noves realitats en l’ús de drogues”

Pel que obté 6 punts

- Creació d’un  dossier didàctic per a l’alumnat en els centres educatius amb propostes de dinàmiques per 
a poder continuar treballant i aprofundint els continguts dels tallers de  sensibilització sobre prevenció 
d’addiccions i altres comportaments de risc a l’aula. Fins a 6 punts

- Si conté més de 10 dinàmiques. 6 punts.
- Si conté entre 6 i 10 dinàmiques. 4 punts.
- Si conté menys de 6 dinàmiques. 2 punts.

    L’empresa ATRA associació presenta proposta de dossier amb 11 dinàmiques pel que obté 6 punts

- Realització de campanyes per sensibilitzar  els joves dels riscos del consum de substàncies tòxiques C
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durant  la celebració d’activitats festives del municipi (Festa Major, Sant Joan, Cap d’any...). Fins a 6 
punts. S’oferiran 2 punts per campanya específica proposada:

 Festa Major: “Cap a la Festa” 
 Sant Joan “Nit de Qualitat”  
 Cap d’any “Propòsit Bona festa!” 

L’empresa  ATRA associació presenta 3 campanyes pel que obté 6 punts més

Total de puntuació obtinguda a l’apartat d’activitats i material de suport complementari, 30 punts

1.2.- Experiència i qualificació del personal adscrit al servei (Fins a 30 punts)

Experiència professional del personal que prestarà el servei (addicional al mínim requerit al PPT).   Fins a 20 
punts.

El  personal  adscrit  al  contracte   ha  de  tenir  experiència  de  mínim  6  mesos  o  325  hores  en  tasques 
d’acompanyament,  orientació i  assessorament en prevenció d’addiccions i  altres conductes de risc envers la 
salut.

Es valorarà la millora sobre això. 

Experiència provada de més de 24 mesos o més de 
1300 hores. 20 punts
Experiència  provada de més de 18 mesos  any o 
més 975 hores. 15 punts
Experiència  provada de més de 12 mesos o més de 
650 hores. 10 punts
Experiència provada de més de 6 mesos o més de 
325 hores. 5 punts

L’empresa manifesta més de 1300 hores d’experiència de coordinadora i psicòloga, però l’experiència addicional 
s’ha d’acreditar mitjançant còpia del CV i de la vida laboral del personal, i dels corresponents certificats expedits  
per entitats públiques o privades a nom del personal que acredita l’esmentada experiència, on consti el servei 
objecte del contracte i la durada. I malgrat aporten currículum i vida laboral del personal adscrit al servei no 
aporten els certificats que acreditin l’esmentada experiència, i per tant no es pot valorar l’objecte del contracte.

Formació específica en matèria de prevenció d’addiccions i altres conductes de risc del personal que prestarà el 
servei. Fins a 10 punts.

- Màsters: 2,5 punts per màster. Màxim 5 punts.
- Postgraus i especialitzacions universitàries: 1,5 per postgrau/especialització. Màxim 3 punts.
- Cursos de 20 hores o més: 0,5 per curs. Màxim 2 punts.

La formació addicional s’acreditarà mitjançant còpia de les corresponents titulacions acadèmiques i/o certificats 
del cursos realitzats.

L’empresa ATRA associació manifesta la següent formació específica en matèria de prevenció d’addiccions i 
altres conductes de risc del personal que prestarà el servei.

Formació Puntuació obtinguda
Psicòloga: Màster en Drogodependències- Universitat de Barcelona. IL3- 2,5

Coordinadora: Màster en Psicologia Clínica i Psicoteràpia. Universitat Ramón 
Llull.

2,5

Coordinadora: “Expert en intervencions sistèmiques”- Hospital de Sant Pau. 1,5 C
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Universitat Autònoma de Barcelona.

Coordinadora:”Calíope. Consolidación de la capacitación online asincrónica en 
adicciones comportamentales: de las lootbox a las criptomonedas. UAB i 
Episteme Social.

0,5

Coordinadora: Eines per a una educació afectivo-sexual amb mirada 
interseccional. Agència catalana de Joventut.

0,5

Coordinadora: Formació per a orientadors educatius en centres de secundària. 
Col legi oficial de psicologia de Catalunya.ꞏ

0,5

Psicòloga: Atenció Integral amb Pacients amb TLP. 0,5

Psicòloga: Intervenció en abús sexual infantil No aporta acreditació

TOTAL 8,5 punts

2.    Es comprova que cap de les ofertes presentades pels licitadors es considerada anormalment baixa, d'acord 
amb l'establert a la clàusula 1.15 del PCAP (Ofertes anormalment baixes): 
 
La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de dur a terme en funció dels  
límits i els paràmetres objectius establerts a continuació:

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l’oferta que compleixi els dos criteris 
següents:

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació.

2.  Que la puntuació que li  correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del preu sigui 
superior al 90% de la puntuació total establerta en el plec de clàusules administratives particulars.

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta que compleixi els dos criteris 
següents:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en més d’un 20% a la de 
l’altra oferta.

2.  Que la puntuació que li  correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del preu sigui 
superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa.

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta que compleixi els dos 
criteris següents:

1. Que la puntuació que li  correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en més d’un 15% a la 
mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes econòmiques presentades.

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del preu, sigui 
superior a la suma de la mitjana aritmètica de les puntuacions de les ofertes i  la desviació mitjana 
d’aquestes puntuacions.

Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s’obtindrà, per a cada oferta, el valor absolut de la diferència 
entre la seva puntuació i la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes. La desviació mitjana de les C
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puntuacions és igual a la mitjana aritmètica d’aquests valors absoluts.

En el supòsit  que l’oferta de l’empresa licitadora que hagi  obtingut la millor puntuació incorri  en presumpció 
d’anormalitat,  es requerirà a l’empresa licitadora les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat de 
l’oferta i les pertinents justificacions, perquè justifiqui l’oferta presentada i desglossi raonadament i detalladament 
el  baix  nivell  dels  preus,  o  de  costos,  o  qualsevol  altre  paràmetre  sobre  la  base  del  qual  s’hagi  definit  la 
anormalitat de l’oferta. L’empresa licitadora disposarà d’un termini màxim de 5 dies hàbils des de l’enviament de 
la corresponent comunicació per presentar la informació i els documents que siguin pertinents a aquests efectes.

3.    Per tant es dona per vàlida l’oferta de ATRA associació, essent   el quadre resum de valoració de tots els 
criteris d'adjudicació segons el que disposa la clàusula 1.11 del PCAP, el següent:

RESUM PUNTUACIÓ TOTAL

 

Criteris valoració
Puntuació 
màxima

ATRA 
associació

Fundació 
REIR

1. Proposició econòmica 40 40 EXCLÒS

2. Activitats i material de suport complementària 30 30 -

3. Experiència del personal que prestarà el servei 20 0

4. Formació específica 10 8,5

TOTALS 100 78,5

 
CONCLUSIONS 
 
Atenent al que s'ha exposat amb anterioritat i tenint en compte tots els criteris d'adjudicació que figuren al PCAP, 
des d'aquests serveis tècnics es proposa l'adjudicació del contracte a ATRA associació  NIF núm. G58219874, 
domiciliada a Barcelona (CP 08012) carrer Gran de Gràcia, núm. 239 1r. 1a, atès que és l'oferta que compleix els 
requisits i obté una major puntuació total.
  

Això és el que tinc a bé d'informar al efectes oportuns. Tanmateix, la Corporació acordarà el que estimi més 
adient.”

El 22 de gener de 2025, de conformitat amb l’informe tècnic emès i en aplicació dels criteris 
de valoració  establerts en els plecs de referència, la Mesa de contractació va declarar que 
l’oferta presentada per ATRA ASSOCIACIÓ era l’oferta més avantatjosa, i va proposar que 
se li reclamés la documentació pertinent per a la seva posterior adjudicació, tal i com consta 
a l'acta de la Mesa de contractació que es transcriu a continuació en la seva part necessària:

  " …/…, la Mesa de contractació, conforme determina l’article 159.4.f).3r de la LCSP, comprova en el Registre 
Electrònic d’Empreses Licitadores (RELI) que ATRA ASSOCIACIÓ, en la data de finalització del termini per a la 
presentació d’ofertes: 

- està degudament constituïda, 
- que el firmant de la proposició té poder suficient per formular l’oferta
- que disposa de solvència econòmica i financera, així com solvència tècnica i professional, exigides al PCAP. 
- que no està incursa en cap prohibició per contractar

En conseqüència, per unanimitat, la Mesa de contractació ACORDA: C
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Primer. EXCLOURE a l’empresa FUNDACIÓN REIR amb NIF G67074468,  en haver
superat la seva oferta el preu de licitació.

Segon. ELEVAR a l’òrgan de contractació la proposta de classificació a efectes de la
seva acceptació.

Tercer.PROPOSAR a l’òrgan de contractació l’adjudicació de la contractació del servei de prevenció d’addiccions 
i altres conductes de risc envers la salut–Exped. 3480/2023, a ATRA ASSOCIACIÓ,  amb NIFG58219874. 

Quart. TRAMITAR el  requeriment  previst  a l’article 159.4.f.4t)  de la  LCSP,  i  requerir  a ATRA ASSOCIACIÓ 
perquè,  en  el  termini  de  7  dies  hàbils a  comptar  des  de  l’enviament  de  la  comunicació,  i  en  la  forma 
determinada a la clàusula 1.18 del PCAP d’aplicació, presenti la documentació acreditativa.

Cinqué. ADVERTIR  a   ATRA  ASSOCIACIÓ  que,  de  no  donar  compliment  adequat  al  requeriment  de 
documentació en el termini assenyalat (o en el termini màxim de 3 dies per esmenar que, en el seu cas, es doni), 
s’entendrà que retira la seva oferta i es procedirà a requerir la mateixa documentació al licitador classificat en el 
lloc següent, a l’hora que se li exigirà l’import del 3% del pressupost base de licitació, IVA no inclòs, en concepte 
de penalitat.”

De conformitat amb aquesta acta, la secretària de la Mesa de Contractació, en data 24 de 
gener  de 2025 (Registre  de sortida 2025-S-RE-335)  va  requerir  a  l’esmentada empresa 
perquè presentés la documentació que s’indica a l’article 150.2 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del sector públic i al plec de clàusules administratives particulars 
aplicable.

El  27 de  gener  de  2025  amb Registre  d’entrada  núm.  2025-E-RC-468  –a través  de  la 
funcionalitat que a aquest efecte té l’eina de Sobre Digital- ,el licitador ATRA ASSOCIACIÓ 
ha aportat la documentació requerida.

Segons consta a la comptabilitat  de l’Ajuntament  de Canovelles  ATRA ASSOCIACIÓ ha 
prestat garantia per l’execució del contracte per import de 1.815,14€.

Vista l’acta de la Mesa de contractació, celebrada el 5 de febrer de 2025, de qualificació de 
la documentació presentada, de conformitat amb la qual es considera que la documentació 
presentada per ATRA ASSOCIACIÓ no s'ajusta el requeriment efectuat , tal i com consta a 
l’esmentada acta que es transcriu a continuació en la seva part necessària.

“.../...No s’ha acreditat un dels cursos de 20 o mes sobre “Intervenció en abús sexual infantil” de la psicòloga que  
figura com a personal que prestarà el servei, i s´aporta per duplicat acreditació de curs de la mateixa temàtica de 
la coordinadora que figura com a personal que prestarà el servei. “

Al tractar-se d’errors o defectes esmenables, la secretària de la Mesa de Contractació, en 
data  10  de  febrer  de  2025  (Registre  de  sortida  2025-S-RE-619)  indica  al  licitador  que 
disposa del termini de 3 dies naturals per a la seva esmena, amb l’advertiment que, en cas 
de no esmenar la documentació, s’entendrà que ha retirat la seva oferta.

En  data  10  de  febrer  de  2025  i  registre  d’entrada  2025-E-RC-781,  –a  través  de  la 
funcionalitat que a aquest efecte té l’eina de Sobre Digital- el licitador ATRA ASSOCIACIÓ 
ha aportat la documentació requerida.
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Vista l’acta de la Mesa de contractació, celebrada el 11 de febrer de 2025, de qualificació de 
la documentació presentada, de conformitat amb la qual es considera que la documentació 
presentada per ATRA ASSOCIACIÓ  s'ajusta al requeriment efectuat

Consta incorporat a l’expedient l’informe de fiscalització prèvia a l’adjudicació subscrit per 
l’Interventor municipal .
 
L’òrgan  competent,  d’acord  amb el  que  estableix  la  Disposició  Addicional  segona  de  la 
LCSP, és l’Alcalde-President, ja que el valor estimat del contracte no supera el 10% dels 
recursos ordinaris del pressupost ni els 6 milions d’euros, inclosos els de durada plurianual 
amb duració no superior a quatre anys (pròrrogues incloses i IVA no inclòs). 

Així mateix, la seva competència ve determinada, també, en relació amb el Decret d'alcaldia 
núm. 2023-0951, de 23 de juny de 2023, ja que el valor estimat del contracte no supera la 
quantitat  de  tres-cents  mil  euros  i  no  supera el  10  per  cent  dels  recursos ordinaris  del 
pressupost, inclosos els de caràcter pluriannual amb una durada no superior a quatre anys, 
eventuals pròrrogues incloses.
   
Per tot això, DECRETO:
 
Primer. RATIFICAR tots els acords adoptats per la Mesa de contractació i EXCLOURE al 
licitador FUNDACIÓN REIR pels motius indicats per la Mesa de contractació celebrada el 22 
de gener de 2025.
 
Segon. ADJUDICAR el contracte del Servei de prevenció d’addicions i altres conductes de 
risc envers la salut, a ATRA ASSOCIACIÓ amb NIF G58219874, amb un termini d'execució 
de 2 anys, amb opció de pròrroga per 2 anys pels següents imports i condicions expressats 
en la seva oferta:
 

“1. Oferta econòmica: 36.302,85 euros (IVA exempt)
 2.Activitats i material de suport complementàries:

2.1 Oferta d’activitats formatives adreçades a professionals municipals, altres agents comunitaris i electes 
per tal de facilitar pautes educatives preventives i d’actuació sobre el consum de drogues i els seus riscos 
associats.
- Activitats ofertes amb una durada mínima de 2 hores

1‐ Formació “Eines i recursos de gamificació en la prevenció de les addiccions”
2‐ Formació “Nous consums i noves realitats en l’ús de drogues”
3‐ Formació “Dels jocs d’aposta als videojocs. Visibilitzant les estratègies
compartides per el fenomen addictiu”

-
2.2 Oferta d’activitats d’assessorament i formació addicionals a les requerides al PPT adreçades a famílies.
- Activitats ofertes amb una durada mínima de 60 minuts

1‐ Formació “La cara B dels Videojocs: conèixer per a un millor abordatge de de l’entorn familiar”
2‐ Formació “Prevenció en l’ús del vaper i les cigarretes electròniques”
3‐ Formació “Pornografia en l’era digital. Pautes per un bon abordatge des de l’entorn familiar”.

2.3 Oferta d’activitats formatives addicionals a les requerides al PPT adreçades al  personal  docent dels 
centres educatius.
- Activitats ofertes amb una durada mínima de 60 minuts
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1‐ Formació “Anàlisi i propostes de millora en la regulació en l’ús del mòbil en centres educatius”
2‐ Formació “Eines i dinàmiques de treball per l’abordatge de la conflictivitat
relacional digital de l’alumnat”
3‐ Formació “Nous consums i noves realitats en l’ús de drogues”

2.4 Creació d’un dossier didàctic per a l’alumnat en els centres educatius amb  11 propostes de dinàmiques 
per a poder continuar treballant i aprofundint els continguts dels tallers de sensibilització sobre prevenció 
d’addiccions i altres comportaments de risc a l’aula.

2.5 Realització de campanyes per sensibilitzar els joves dels riscos del  consum de substàncies tòxiques 
durant  la celebració d’activitats  festives del  municipi  (Festa Major,  Sant  Joan,  Cap d’any...).  Campanyes 
ofertes

1‐ Festa Major: “Cap a la Festa”
2‐ Sant Joan “Nit de Qualitat”
3‐ Cap d’any “Propòsit Bona festa!”

3. Experiència i qualificació del personal adscrit al servei
3.1. Experiència professional del personal que prestarà el servei addicional al mínim requerit al PPT.

- Experiència provada de més de 24 mesos o més de 1300 hores.(coordinadora i psicòloga)

3.2.  Formació  específica  en  matèria  de  prevenció  d’addiccions  i  altres  conductes  de  risc  del  personal  que 
prestarà el servei.

- Màsters:
Psicòloga: Màster en Drogodependències- Universitat de Barcelona. IL3-
Coordinadora: Màster en Psicologia Clínica i Psicoteràpia. Universitat Ramón Llull.

- Postgraus i especialitzacions universitàries:
Coordinadora: “Expert en intervencions sistèmiques”- Hospital de Sant Pau. Universitat Autònoma de 
Barcelona.
Coordinadora:”Calíope.  Consolidación  de  la  capacitación  online  asincrónica  en  adicciones 
comportamentales: de las lootbox a las criptomonedas. UAB i Episteme Social.

- Cursos de 20 hores o més:
Coordinadora: Eines per a una educació afectivo-sexual amb mirada interseccional. Agència catalana 
de Joventut.
Coordinadora:  Formació  per  a  orientadors  educatius  en  centres  de  secundària.  Col legi  oficial  deꞏ  
psicologia de Catalunya.
Psicòloga: Atenció Integral amb Pacients amb TLP.
Psicòloga: Intervenció en abús sexual infantil”

 

Tercer.  AUTORITZAR i  DISPOSAR la  despesa per  import  de 18.151,43 euros (Exempt 
d’IVA),  amb  càrrec  a  l’aplicació  pressupostària  102  311  22206  REUNIONS, 
CONFERÈNCIES  I  CURSOS:  PROMOCIÓ  DE LA  SALUT  del  pressupost  municipal  de 
l’exercici 2025. 

Quart. AUTORITZAR i DISPOSAR la despesa en exercicis futurs de 18.151,42 euros, amb 
càrrec  a  l’aplicació  pressupostària  102  311  22206  REUNIONS,  CONFERÈNCIES  I 
CURSOS: PROMOCIÓ DE LA SALUT del pressupost  municipal  dels  exercicis  següents, 
assumint  el  compromís  de  consignació  pressupostària  suficient  i  adequada:  
- Exercici 2026.: 18.151,42 €

Cinquè. NOTIFICAR aquesta resolució als licitadors presentats i PUBLICAR-HO al perfil de 
contractant i al portal de transparència.  
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Sisè. REQUERIR a l’adjudicatari perquè formalitzi el contracte en el termini màxim de 15 
dies hàbils posteriors a la recepció de la notificació. 
 
Setè. PUBLICAR la formalització del contracte conjuntament amb el corresponent contracte 
al perfil de contractant.
 
Vuitè. COMUNICAR al Registre Públic de Contractes de la Generalitat de Catalunya, per a 
la seva inscripció, les dades bàsiques del contracte .
  
Novè. TRASLLADAR  aquesta  resolució  a  la  Intervenció  municipal,  a  l'àrea   d’Acció 
Comunitària,  Cicles  de vida i  Serveis  a les Persones,  i  al  personal  tècnic  de suport  en 
contractació i als tècnics/ques designats, als efectes oportuns.  
 
Desè. INDICAR que contra aquest acte administratiu, que és definitiu en la via administrativa 
o de tràmit  qualificat,  es  podrà recórrer  potestativament  en reposició,  davant  del  mateix 
òrgan  que  l’ha  dictat;  o  impugnar-lo  directament  davant  els  jutjats  contenciosos 
administratius de la província de Barcelona mitjançant la interposició de recurs contenciós 
administratiu. Si s'opta per recórrer en reposició, el recurs contenciós administratiu no es 
podrà interposar fins que el recurs de reposició es resolgui expressament o es desestimi de 
manera presumpta. El recurs de reposició s’entendrà desestimat de manera presumpta si en 
el termini d’un mes des de la seva interposició no s'ha notificat la seva resolució.

El termini per interposar el recurs de reposició és d’un mes, i el termini per interposar recurs 
contenciós administratiu és de dos mesos, a comptar en ambdós casos de conformitat amb 
allò que prescriu la Disposició Addicional Quinzena, apartat primer, de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic.

No obstant, es podrà interposar qualsevol altre recurs que els interessats creguin convenient 
als seus drets.
 
Ho mana i signa l’alcalde, a Canovelles                                  
Document signat electrònicament al marge.
 
 
 
 
 
 
 
 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 4

Q
AZ

A3
LF

C
4N

32
W

JQ
G

6Y
XE

C
XZ

Y 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//c

an
ov

el
le

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 9

 d
e 

9 


		esPublico Gestiona - Ajuntament de Canovelles
	2025-03-05T09:17:58+0100
	Canovelles
	EMILIANO CORDERO SORIA - 52149771P (FIRMA)
	Ho accepto




