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Expedient nim.: 2441/2025
Resolucié amb numero i data establerts al marge
Procediment: Contractacions.

Emiliano Cordero Soria, alcalde,
FETS | FONAMENTS DE DRET

Assumpte: Contractacié assisténcia técnica per a 'elaboracié d’un estudi organitzatiu per a
'Ajuntament de Canovelles.

El 13 de maig de 2024, el coordinador de planificaci6 estratégica i Secretari accidental emet
I'informe seguent, en el que justifica la necessitat i conveniéncia de tramitar la contractacio
de l'assisténcia técnica per a I'elaboracié d’'un analisi i diagnosi de la situacioé organitzativa i
del sistema de Recursos Humans, la redaccié d’'una bateria de propostes de millora, i I
elaboracio d’'una proposta de nova estructura organitzativa per a I’Ajuntament de Canovelles
aixi com l'elaboracié del manual d’estructura que justifiqui i motivi la proposta d’'un nou
organigrama municipal. Aixi mateix, també s'informa en relacio a la no disposicié de mitjans
suficients per fer front a la dita contractacié. El contingut d'aquest informe és el seglent:

“ANTECEDENTS

Primer. L'objecte de la contractacié proposada consisteix en l'assisténcia técnica per a I
elaboracié d’'un analisi i diagnosi de la situacié organitzativa i del sistema de Recursos
Humans, la redaccié d’una bateria de propostes de millora, i I'elaboracié d’una proposta de
nova estructura organitzativa per a I’Ajuntament de Canovelles aixi com I'’elaboracio del
manual d’estructura que justifiqui i motivi la proposta d’un nou organigrama municipal.

Segon. Es considera que el contracte que s'ha de tramitar és necessari per al compliment i
realitzacié dels fins institucionals assignats a aquesta Administracié publica. A aquests
efectes, la naturalesa i extensioé de les necessitats que es pretenen cobrir i el seu contingut
per a satisfer-les son les seguents:

1. Reunié inicial per establir un pla de treball

2. Sol'licitud i analisi de la informacié documental

3. Redaccié d’una circular informativa, si s’escau.

4. Complementacio, si s’escau, d’'un questionari d’analisi de llocs de treball.

5.  Manteniment d’'una reunié amb la representacioé sindical, si es considera adient.
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6. Manteniment d’entrevistes individualitzades amb carrecs de responsabilitat.

7. Elaboracié dels primers documents preliminars: analisi i diagnosi de la situacio
organitzativa i del sistema de rrhh.

8. Elaboracio d’'una bateria de propostes de millora organitzativa.

9. Presentacié i contrast dels primers documents preliminars: analisi i diagnosi
organitzativa i del sistema de rrhh i propostes de millora organitzativa.

10. Elaboracié d’'un informe preliminar sobre I'estructura administrativa a nivell d'unitats.
11. Elaboracié del manual d’estructura.
12. Elaboracio6 de 'organigrama municipal a nivell de llocs de treball.

13. Enviament i presentacio dels treballs realitzats als i a les responsables politics i/o
técnics que es determini.

14. Lliurament dels treballs finals.

Tercer. Un cop valorades les necessitats indicades, s'ha sol-licitat pressupost a
CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, amb NIF B-81823809, que ha presentat un
pressupost per un import de 17.666 € IVA inclos (14.600 € mes és 3.066 € corresponents al
21% d’IVA).

D’acord amb l'article 131.3 LCSP, que preveu que els contractes menors poden ésser
objecte d’adjudicacié directa a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que compti amb I’
habilitacié professional necessaria per realitzar la prestacid, sempre que es compleixi amb
les normes establertes a I'article 118 de la LCSP. Tenint en compte el pressupost presentat
i les seves caracteristiques es considera adient i ajustat a les necessitats de la present
contractacio.

El termini d ’execucid del contracte es de maxim de 4 mesos de treball efectiu, A efectes d’
aquest termini es considera inhabil el mes d’agost i el periode de vacances de Nadal.

Quart. S'ha realitzat un analisi de les necessitats tant de material com de personal de
I'objecte de la contractacidé proposada i s'ha detectat que aquest Ajuntament no disposa de
mitjans personals suficients per tal d'assolir I'objecte del contracte, amb una minima qualitat
en la seva prestacio, en no disposar de personal especialitzat en la matéria.

Cinqué. Atenent I'objecte del contracte proposat, d'acord amb les dades que consten en
I'expedient i les actuacions portades a terme fins al moment, técnicament es considera que
NO s'altera l'objecte del contracte amb la finalitat d'evitar les regles generals de
contractacio, en tant que no hi ha cap altres tipus d’encarrec de les mateixes o semblants
caracteristiques que pugui fraccionar I'objecte del contracte.

Plaga de I'Ajuntament, 1 — 08420 Canovelles — 93 846 4555 — ajuntament@canovelles.cat — www.canovelles.cat
NIF POBQ4000H

NUmero: 2025-0856 Data: 09/06/2025

DECRET

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 7

w
5
N
]
el
>
©
(¢]
-
8
(3}
[T
=z
'e)
N
1)
T
g
x
-
o
>
wn
e}
(5}
©
il
©
>
©
o
o

=
@
<
ie]
o
©
£
B
£
£
el
©
Q
172
<
°©
>
3
=
©
L
1)
i<
=
e}
(5}
©
L
=
3]
>
. 1}




Fomellengly
—

Ajuntament
de Canovelles

Sise.- Segons el Reglament (CE) 213/2018, de la Comissio de 28 de novembre de 2007,
que modifica el Reglament (CE) no 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, pel que
s'aprova el Vocabulari comu de contractes publics (CPV), i les Directives 2014/17/CE i 2004
/18/CE del Parlament Europeu i del Consell sobre els procediments dels contractes publics,
en allo referent a la revisio del CPV, el contracte objecte d'informe té el seglent codi CPV:

-79414000-9 Serveis d'assessorament en gestio dels recursos humans”.

Per decret d’ Alcaldia num. 2024-0788, de data 21 de maig de 2025 es resol adjudicar a
Consultores de la Gestion Publica amb NIF B-81823809 el contracte menor de I'assisténcia
técnica per a I'elaboracié d’'un analisi i diagnosi de la situacié organitzativa i del sistema de
Recursos Humans, la redaccié d’'una bateria de propostes de millora, i I'elaboracié d’'una
proposta de nova estructura organitzativa per a I'Ajuntament de Canovelles aixi com I’
elaboracié del manual d’estructura que justifiqui i motivi la proposta d’'un nou organigrama
municipal, per un import de d'import 14.600 €, IVA exclos (17.666 €, amb I'lVA al 21%) i
amb un termini d'execucié de maxim de 4 mesos de treball efectiu, A efectes d’aquest
termini es considera inhabil el mes d’agost i el periode de vacances de Nadal.

FONAMENTS DE DRET

Primer. De conformitat amb I'article 77 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del sector public, per la que es transposen a 'ordenament juridic espanyol les Directives
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, el contracte objecte del present informe
té la qualificacio de:

Contracte de serveis

Segon. De conformitat amb I'article 118 de la LCSP es consideren contractes menors els
que tinguin valor estimat inferior a 40.000 euros, quan es tracti de contractes d'obres, 0 a
15.000 euros, quan es tracti de contractes de subministrament o serveis.

Tercer. Segons el Reglament (CE) 213/2008, de la Comissié de 28 de novembre de 2007,
que modifica el Reglament (CE) no 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, pel que
s'aprova el Vocabulari comu de contractes publics (CPV), i les Directives 2014/17/CE i 2004
/18/CE del Parlament Europeu i del Consell sobre els procediments dels contractes publics,
en allo referent a la revisié del CPV, el contracte objecte d'informe té el seglient codi CPV:

- 79414000-9 Serveis d'assessorament en gestio dels recursos humans.

CONCLUSIONS

Primera. Queda constatada la necessitat de contractar 'assisténcia técnica per a I
elaboracié d’'un analisi i diagnosi de la situacié organitzativa i del sistema de Recursos
Humans, la redaccié d’una bateria de propostes de millora, i I'elaboracié d’una proposta de
nova estructura organitzativa per a I’Ajuntament de Canovelles aixi com I'’elaboracio del
manual d’estructura que justifiqui i motivi la proposta d’un nou organigrama municipal.
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Segona. De conformitat amb el que s'ha exposat, es conclou que I'Ajuntament de
Canovelles no disposa de mitjans ni recursos técnics adients per realitzar les actuacions
objecte de contractacio, pel que cal procedir a I'auxili mitjang¢ant la contractacié amb tercers,
tot d'acord amb [l'objectiu d'estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total
respecte als principis d'eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacié i
igualtat de tracte.

Tercera. Atés que, segons l'objecte del contracte proposat i sens perjudici del que
juridicament es pugui determinar, el/la técnic/a sotasignat considera que, atenent Unica i
exclusivament a criteris técnics, no s'altera I'objecte del contracte amb la finalitat d'evitar les
regles generals de contractacio.

Quarta. Existeix credit adequat i suficient a I'aplicacio pressupostaria 303 9200 22706.

Cinquena. Es proposa procedir a la contractaci6 de CONSULTORES DE GESTION
PUBLICA, amb NIF B - 81823809, que ha presentat una oferta d'import 14.600 €, IVA
exclos (17.666 €, amb I'IVA al 21%), ja que la seva oferta es considera adient i ajustada a
les necessitats esmentades.

Sisena. Consta a I'expedient que :
- es troba al corrent de les seves obligacions tributaries
- es troba al corrent de les seves obligacions amb la Seguretat Social
- no té deutes amb la Hisenda municipal

- ha aportat la declaracié responsable de no trobar-se en cap suposit d'incapacitat i
incompatibilitat per contractar amb les Administracions Publiques -en el cas que aixi resulti
necessari-, aixi com de disposar de la capacitat técnica adequada i necessaria.

Aixo és el que tinc a bé informar als efectes oportuns. Tanmateix, la corporacié acordara el
que consideri oportu.”

La contractacio a efectuar té la consideracié de contracte menor de serveis, de conformitat
amb el que disposa l'article 17, en relacio a I'article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
per la que s'aprova la Llei de contractes del sector public, per la que es transposen a
I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23
/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 -LCSP-, el qual determina també la forma de
tramitacio de I'expedient de contractacio en contractes menors.

Es dona compliment al que disposa l'article 118.1 de la LCSP, en tant que a I'expedient
consta, a més dels informes que s'indiquen en aquesta proposta, la documentacio
acreditativa indicada al citat article.

Vist I'informe juridic de 16 de maig de 2024 i la diligéncia de la Intervencié municipal de 17
de maig de 2024.
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L’0rgan competent, d’acord amb el que estableixen la Disposicié Addicional segona i l'article
117 de la LCSP, és I'Alcalde-President, ja que el valor estimat del contracte no supera el
10% dels recursos ordinaris del pressupost ni els 6 milions d’euros, inclosos els de durada
plurianual amb duracio no superior a quatre anys (prorrogues incloses i IVA no inclos).

Aixi mateix, la seva competéncia ve determinada, també, en relacié amb el Decret d'alcaldia
num. 2023-0951, de 23 de juny de 2023, ja que el valor estimat del contracte no supera la
quantitat de tres-cents mil euros i no supera el 10 per cent dels recursos ordinaris del
pressupost, inclosos els de caracter plurianual amb una durada no superior a quatre anys,
eventuals prorrogues incloses.

En data 09 de maig de 2025 el Cap de Recursos Humans emet informe en el qual s’indica
textualment que:

“La gestio daquesta contractacio té una component de negociacio col-lectiva que va
comportar que previament a l'inici de les actuacions de /'empresa contractada es portés a /a
Mesa de Negociacio amb /a representacio legal dels empleals/ades de /I’ Ajuntament de
Canovelles.

Consta /a transmissio de /la voluntat de /'Ajuntament de Canovelles d’encetar /'estud
organitzatiu en actes de Mesa de Negociacio de adafes 76 doctubre de 2024 / 26 de
novembre de 2024.

Val a dir que des de /organitzacio es va exposar la voluntat de donar inici a /'estud
organitzatiu a /a integritat de /a plantifla, amb el consensus de /a part social, cosa que va
generar una sessio informativa interna en data de/ dia 28 d’octubre de 2024 que va culminar
amb la negativa per part de /la representacio social de tirar endavant amb /l'estud,
organitzatiu, entre alfres mesures proposades dordenacio en /a gestio dels recursos
humans de I’ Ajuntament de Carnovelles.

Observi's que 'empresa contractada en cap moment ha iniciat els treballs i/ que malgrai
aquesta negativa, I'Ajuntament com a organitzacio ha ponderat la necessitat de seguir
endavant amb l'estudi organitzatiu, de manera que adins /'ordre del/ dia de les Meses de
Negocracio dels dies 09 dabrif 1 24 dabril de 2025 forna a posar en seu de negociacio
col-fectiva la necessitat dactivar l'estuadr organitzatiu.

L'estudi organitzativ ha de permeltre a /'empresa contractada portar a terrme un sequit d
actuacions amb /la diagnoss de /a situacio organitzativa / de/ sisterma de recursos humans,
que comporti l'elaboracio de documents amb una baleria de propostes de millora
organitzativa, l'elaboracio dun manual destructura i —si sescau- l'elaboracio d'un nou
organigrama tecnic de llocs de treball.

A data davui es constata que, malgrat /a contractacio derivada del Decret num. 2024-0788,
de aqala 27 de maig, no sha iniciat els treballs de I'empresa CGP-Consultores de Gestion
Publica de manera que persisteix la necessitat de portar a ferme Jles tasques encomanades
pero el venciment del contracte esta prevista pel 21 de maig d’enguany, data en la qual no
resulta viable iniciar i finalitzar e/ contingut de /'encarrec que deriva del/ Decret o’ Alcaldia
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referenciat, de manera que ES PROPOSA resoldre [actual contracte I iniciar en /a majol
brevetaf una nova contractacié6 que permeti enfomar e/ repte organitzatiuv de disposar d
aquest estuadr que ha de servir per orientar a una milfora en l'estructura de personal i una
diagnosi de lactual estructura del server de recursos humans amb propostes de miflora
organitzativa’.

Vista la proposta de resolucié PR/2025/520 de 6 / de juny / 2025.

D’acord amb els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Régim Local, i 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refds
de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, aquesta competéncia correspon a I
alcalde.

RESOLUCIO

Primer. APROVAR l'informe de necessitat per a la contractacié de I'assisténcia técnica per
a I'elaboracié d’un analisi i diagnosi de la situacié organitzativa i del sistema de Recursos
Humans, la redaccié d’una bateria de propostes de millora, i I'elaboracié d’una proposta de
nova estructura organitzativa per a I’Ajuntament de Canovelles aixi com I'elaboracié del
manual d’estructura que justifiqui i motivi la proposta d’'un nou organigrama municipal, atés
que persisteix la necessitat prevista a I'informe del coordinador de planificacié estratégica i
Secretari accidental, en data 13 de maig de 2024 i ENTENDRE acreditada la necessitat de
la despesa i el compliment dels requeriments fixats en I'article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del sector public, d'acord amb els antecedents i informes
incorporats al present expedient.

Segon. ADJUDICAR a CONSULTORES DE GESTION PUBLICA amb NIF B- 81823809, el
contracte menor de I'assisténcia técnica per a I'elaboracié d’un analisi i diagnosi de la
situacié organitzativa i del sistema de Recursos Humans, la redacciéo d’'una bateria de
propostes de millora, i I'elaboracié d’'una proposta de nova estructura organitzativa per a I
Ajuntament de Canovelles aixi com I'elaboracié del manual d’estructura que justifiqui i motivi
la proposta d’un nou organigrama municipal, per un import de d'import 14.600 €, IVA exclos
(17.666 €, amb I''VA al 21%) i amb un termini d'execucié de maxim de 4 mesos de treball
efectiu. A efectes d’aquest termini es considera inhabil el mes d’agost i el periode de
vacances de Nadal.

Tercer. AUTORITZAR i DISPOSAR la despesa corresponent per import de 17.666 € IVA
inclos (14.600 €, preu base i 3.066 € corresponents a I'IVA, al 21 %), amb carrec a
I'aplicacié pressupostaria 303 9200 22706 del Pressupost General municipal de I'any 2024.

Quart. NOTIFICAR aquest acord a |'adjudicatari.

Cinqué. DONAR-LI TRASLLAT a la Intervencid municipal i al Servei promotor de la
contractacio.
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Siseé. COMUNICAR al Registre Public de Contractes de la Generalitat de Catalunya, per a
la seva inscripcio, les dades basiques del contracte, segons el que preveu l'article 346 de la
LCSP.

Seté. PUBLICAR el contracte menor en el perfil de contractant, de conformitat amb els
articles 118.4 1 63.4 de la LCSP.

Vuité. PUBLICAR aquest acord al portal de transparéncia municipal.

Nové. FER CONSTAR que contra aquest acte administratiu, que és definitiu en la via
administrativa o tramit qualificat, la persona interessada pot recérrer potestativament en
reposicio, davant d'aquest mateix organ i en el termini d'un mes, comptador des de
I'endema de rebre la notificacié de l'acord; o impugnar-lo directament davant els jutjats
contenciosos-administratius de la provincia de Barcelona mitjangant la interposicié de recurs
contenciés administratiu. Si s'opta per recérrer en reposicid, el recurs contencios
administratiu no es podra interposar fins que el recurs de reposicid es resolgui
expressament o es desestimi de manera presumpta El recurs de reposicié s'entendra
desestimat de manera presumpta si en el termini d'un mes des de la seva interposicié no
s'ha notificat a la persona interessada la seva resolucio.

El termini per interposar el recurs de reposicié és d'un mes i el termini per interposar recurs
contenciés administratiu és de dos mesos, comptador, en ambdds casos, des de I'endema
de rebre la notificacié d'aquest acord.

No obstant, la persona interessada pot interposar qualsevol altre recurs que cregui
convenient al seu dret.

Canovelles, Prenc rad, per a la seva transcripcio al
amb data de la signatura electronica. llibre de resolucions als unics efectes de
L’alcalde, garantir la seva autenticitat i integritat

(article 3.2 e del Reial decret 128/2018).
El secretari accidental,

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

Plaga de I'Ajuntament, 1 — 08420 Canovelles — 93 846 4555 — ajuntament@canovelles.cat — www.canovelles.cat
NIF POBQ4000H

NUmero: 2025-0856 Data: 09/06/2025

DECRET

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 7

w
5
N
]
>
>
©
(¢]
-
8
(3}
[T
=z
'e)
N
1)
T
g
x
-
o
>
wn
e}
(5}
©
il
©
>
©
o
o

=
@
<
ie]
o
©
£
B
£
£
el
©
Q
172
<
°©
>
3
=
©
L
1)
i<
=
e}
(5}
©
L
=
3]
>
. 1}




		esPublico Gestiona - Ajuntament de Canovelles
	2025-06-09T08:57:43+0200
	Canovelles
	EMILIANO CORDERO SORIA - 52149771P (FIRMA)
	Ho accepto


		esPublico Gestiona - Ajuntament de Canovelles
	2025-06-09T09:56:49+0200
	Canovelles
	MIQUEL SALLÉS PUIG - 77297651X (FIRMA)
	Ho accepto




