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DECRET

Vist que s'ha tramitat el corresponent expedient en relacié al procés de seleccio per a
la contractacié, en régim de personal laboral, d’'una placa de Técnic d’Intervencid i
comptabilitat, adscrita al departament d’intervencio i tresoreria de I’Ajuntament de les

Preses, de les seguents caracteristiques:

Adscripcié organica: Intervencio-Tresoreria.
Denominacio: Técnic d’intervencio

Régim: Contracte laboral de relleu.

Num. places convocades: 1

Grup de classificacié: A1

Complement de destinacio: 25

Categoria: Tecnic d’intervencio

Jornada: Jornada ordinaria.

Horari: L’horari ordinari de la Corporacio distribuit de dilluns a divendres

Vist que en data 08 d’octubre de 2018 els integrants del Tribunal Qualificador
van formular proposta de contractacié en la persona del Sr. FXPF NIF [...]701-Z, en

haver estat I'inic aspirant que va superar la fase d’oposicio.

Vist que el Sr. FXPF, NIF [...]701-Z, ha presentat la documentacio requerida i
necessaria per procedir a la seva contractacié d’acord amb alld disposat a la base

reguladora 10.1 que han regit el procés de seleccio.

Vist I'expedient tramitat i de conformitat amb I'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, de Bases del Régim Local, l'article 53.1.i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de

Catalunya, i les bases de la convocatoria

RESOLC

Primer. Nomenar el Sr. FXPF, NIF [...]701-Z |la persona
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que cobrira la plagca de técnic/a d’intervencié i comptabilitat de I'Ajuntament de les
Preses en la modalitat de contracte de relleu, per jubilacié parcial i la conseglent

reduccio de la jornada laboral d'una treballadora municipal.

Segon. Formalitzar el contracte de treball en la modalitat de contracte de treball
temporal a temps complert. La jornada de treball sera de 37,50 hores setmanals,
prestades de Dilluns a Divendres. S’estableix un periode de prova de 2 mesos, que es
desenvolupara sota la supervisié de secretari-interventor municipal. Abans de la
finalitzacio del periode de prova, el secretari interventor informara en relacié a la
idoneitat o no de la persona pel lloc de treball. La no superacié d’aquest periode
determinara I'automatica exclusié de I'aspirant. Cas de superar-se el periode de prova
el contracte, en la seva modalitat de relleu, quedara extingit quant la persona rellevada
aconsegueixi la jubilacié total. En aquest moment, el rellevista podra convertir-se en
personal laboral amb contracte a temps complet de caracter indefinit sempre que aixi

es prevegi en la plantilla de personal.

Aixi ho decreto i signo a les Preses, data de la signatura electronica.

Vist i plau En dono fe
L’ALCALDE SECRETARIA INTERVENCIO
Pere Vila Frigola Rafael Berga Vayreda
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