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Data: 30 de novembre de 2021 
Lloc:  Reunió virtual per “Google Meet” 
Horari: 18:30h  a 20:00h 
 
 
Convocats/es: 
 
Regidores i regidors, tècniques i tècnics de Joventut dels ajuntaments de la comarca de l'Alt 
Penedès: Avinyonet del Penedès, Les Cabanyes, Castellet i la Gornal, Castellví de la Marca, Font-
Rubí, Gelida, La Granada, Mediona, Olèrdola, Olesa de Bonesvalls, Pacs del Penedes, El Pla del 
Penedès, Pontons, Puigdàlber, Sant Cugat Sesgarrigues, Sant Llorenç d’Hortons, Sant Martí 
Sarroca, Sant Pere de Riudebitlles, Sant Quintí de Mediona, Sant Sadurní d’Anoia, Santa Fe del 
Penedès, Santa Margarida i els Monjos, Subirats, Torrelavit, Torrelles de Foix, Vilafranca del 
Penedès, Vilobí del Penedès. 
 
Assistents: 20 
 

1. Laura Molinari en representació de Laia Ràfols (Regidora Ajuntament d’Avinyonet del 

Penedès) 

2. Sílvia Pérez (Regidora Ajuntament de Les Cabanyes) 

3. Maica Sandalinas (Regidora Ajuntament de Mediona) 

4. Mario Larrubia (Regidor Ajuntament de Pacs del Penedès) 

5. Maria del Mar Coral en representació de Marc Fernández (Regidor Ajuntament de 

Puigdàlber) 

6. Sònia Gracia (Regidora Ajuntament de Sant Llorenç d’Hortons) 

7. Carles Morgades (Regidor Ajuntament de Subirats) 

8. Lucas Ramírez (Alcalde Ajuntament d’Olèrdola) 

9. Anna Boada (Regidora Ajuntament d’Olèrdola) 

10. Anto Admetlla (Regidora Ajuntament Sant Cugat Sesgarrigues) 

11. Fany Carrillo Perez (Regidora Ajuntament d’Olesa de Bonesvalls)  

12. Susanna Escribà (Consellera de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt Penedès) 

13. Cristina Mollà en representació de Marga Bertran Morell (Regidora Ajuntament de Gelida) 

14. Víctor Pujadó (Regidor Ajuntament Sant Martí Sarroca) 

15. Núria Arnau (Regidora Ajuntament Castellví de la Marca) 

16. Laia Sueiro (Regidora Ajuntament Sant Quintí Mediona) 

17. Marta Plana (Tècnica de la Coordinació territorial a Barcelona) 

18. Àlex Sastre (Director General de Joventut de la Generalitat) 

19. Àlex Muñoz (Coordinador Tècnic de l’Oficina Jove de l’Alt Penedès) 

20. Suni Clement (Administrativa de l’Oficina Jove de l’Alt Penedès) 

 

RESUM  DE LA REUNIÓ  

TAULA POLITICO-TÈCNICA  COMARCAL DE 

JOVENTUT DE L’ALT PENEDÈS 
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ORDRE DEL DIA 
 
 

 
REUNIÓ COMARCAL DE COORDINACIÓ POLÍTICA 

 
30 de novembre del 2021 

 
Horari: 18:30 h 

                       
                                          Reunió virtual per Google Meet 

 
 

 Nou Pla Nacional de Joventut del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies 
 

 Subvencions Diputació de Barcelona en matèria de Joventut 
 

 Convenis Prestació de Serveis de Joventut- Dinamo 2022 
 

 Valoració dels Programes de Joventut que el Servei Comarcal de Joventut ofereix als 
municipis de l’Alt Penedès.  
 

 Plantejament i propostes de treball per a les polítiques de joventut 2022 
 

 Altres 
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ACTA RESUM 
 
 

REUNIÓ COMARCAL DE COORDINACIÓ POLÍTICA 
30 de novembre de 2021 

 
Presentació 
 
Obre la sessió la Susanna Escribà, consellera de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, a les 18:30h. Es dóna la benvinguda a les persones assistents i es fa breu 
presentació dels membres de la taula política de Joventut de la comarca de l’Alt Penedès, 
Àlex Muñoz, Coordinador tècnic de l’Oficina Jove, Suni Clement, administrativa de l’Oficina 
Jove i ella mateixa. Es fa un repàs de l’ordre del dia. 
 
 
1. Nou Pla Nacional de Joventut 

El nou director general de joventut, l’Àlex Sastre, explica que el Nou Pla Nacional de 
Joventut serà un instrument molt rellevant i la guia per a les polítiques de joventut del nostre 
país. El qual s’ha iniciat un procés d’elaboració amb una fita molt marcada que és el 
Congrés de Joventut de Catalunya.  

Prèviament al congrés, s’havia de treballar amb sis grups motors, integrats amb personal de 
la direcció de joventut, entitats municipalistes i tècnics/es del consell nacional de joventut. 
Les quals han sortit 24 activitats de cada grup motor, actualment encara s’està treballant. 
Per això, finalment, el congrés es farà al mes de febrer de 2022 el qual rebreu una invitació 
per participar en l’acte. 

 

També explica que el nou contracte programa portarà millor finançament al territori. Hi haurà 
quatre fitxes: Servei comarcal de joventut, oficines joves, tècnics/es municipals compartit/es 
i dinamitzadors/es cívics de l’EAIA. La fitxa que desapareix és la de referents d’ocupació 
juvenil. 

 

S’exposa que el contracte programa al ser nou en principi no canvia molt el mecanisme amb 
les entitats municipalistes Quan tinguem més informació es comunicarà al personal tècnic i 
a les regidories de Joventut. 
 

 
2. Subvencions Diputació de Barcelona en matèria de Joventut 
 
 
Respecte al finançament serà similar que l’any anterior, no es farà el tràmit de sol·licitud a 
través del catàleg de serveis, si no la mateixa Diputació repartirà directament els diners que 
pertoquin als municipis. Els recursos són pràcticament iguals, també, que l’ any anterior. 
Recordar que ja des de l’ any passat la sol·licitud del recurs de la Diagnosi per al Pla Local 
de Joventut consisteix en una formació per realitzar-la. En concret s’ ofereix una formació 
virtual a l’equip tècnic/a de joventut perquè puguin elaborar-la per ells/es mateixos/es. 
 
3. Convenis Prestació de Serveis de Joventut- Dinamo 2022 
 
Es recorda que existeixen dos tipus de convenis, programes i personal compartit de joventut 
Però, aquest any s’ha aprovat un conveni marc el qual es va comunicar i ben aviat rebreu el 
conveni definitiu per signar a mes de desembre. Si necessiteu el conveni en Word, ho 
podeu sol·licitar a través de correu electrònic: dinamo@ccapenedes.cat 

mailto:dinamo@ccapenedes.cat
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Actualment, hi ha 23 ajuntaments en conveni i es mantindran els mateixos preus dels 
convenis del 2021.  
 
S’informa que per l’any 2023 es farà una licitació pel personal compartit, la previsió del 
personal compartit es realitzarà cap al mes de Juliol. Es recalca que aquells ajuntaments 
que tinguin predisposició  a tenir més personal compartit que es posin en contacte 
amb el Servei de Joventut abans del juliol (si és abans, millor) per tal de fer una previsió 
el més realista possible pel 2023.  
 
Atès la necessitat d’alguns ajuntaments pel que fa a una figura de dinamitzador/a pugui 
treballar els caps de setmana/festius s’esmenta que s’estudiarà la possibilitat d’incorporar 
aquest personal a la nova licitació esmentada. 
 
Per altra banda, també és coneguda la necessitat per alguns municipis d’augmentar les 
hores de gestió del personal tècnic compartit al matí. Esmentar que aquesta possibilitat es 
podrà dur a terme en la propera licitació, l’any 2023. Ja que aquesta licitació s’ha arribat al 
topall del 20% d’augment respecte a la licitació base.  
 
4. Valoració dels Programes de Joventut que el Servei Comarcal de Joventut ofereix als 
municipis de l’Alt Penedès.  
 
A continuació, l’Àlex Muñoz explica que aquest any s’han recuperat els punts mòbils de 
salut, han sigut itinerants i ha sortit força bé, us enviarem amb la mateixa acta la memòria 
del vostre municipi. 
 
El catàleg de xerrades als Instituts ha augmentat, sobretot des de Serveis Social. S’ha 
realitzat la totalitat de les demandes amb el finançament pressupostat. Us convidem que 
visiteu el catàleg de xerrades al nostre www.dianamo.cat 
 
Durant aquest any s’han fet 2 formats. Les assessories, tant l’acadèmica com la de mobilitat 
internacional des d’Oficina Jove, moltes vegades s’han fet presencials i la resta virtuals, 
davant l’increment d’usuaris que ho demanen. 
 
La programació d’activitats de la dinamo en aquest any s’ha canviat el curs de directors/es 
de lleure pel premonitors/es. Les activitats programades proposades per l’any 2022 són les 
següents: 
 
- 2 de Monitors/es de lleure. 

- 1 Pre-monitor/a. 

- 1 de carretoners frontal i retràctil. 

- 1 de carretoners frontal.   

Es fa referència al protocol de la campanya masclista el qual es va aprovar a principi d’any, 

finançat per part de direcció general de joventut. 

 

També s’esmenta que un any més s’han augmentat les xerrades i tallers als IES de la 

comarca amb l’esforç econòmic, també, dels Serveis Socials del Consell Comarcal.  

 
5. Plantejament i propostes de treball per a les polítiques de joventut 2021 

 
Per l’any 2022 es faran formacions dels punts liles pels professionals tècnics/es, regidories i 
entitats  
 

http://www.dianamo.cat/
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L’Ajuntament de Vilafranca des de setembre té una assessoria de salut emocional. En 
l’àmbit comarcal es vol valorar com funciona per tal de poder oferir o derivar aquest servei 
més endavant. 
 
 
Tancament de la sessió  
 
Sense res més a tractar, essent les 20:00 h, es dóna per conclosa la sessió, agraint la 
participació de totes les persones participants. 
 
I per a qualsevol dubte o consulta, us podeu dirigir a l’Oficina Jove de l’Alt Penedès, 
contactant amb el tècnic responsable de l’OJ, Àlex Muñoz, amunoz@ccapenedes.cat 
93.890.00.00 ext. 443, o amb l’administrativa de l’OJ, Suni Clement, 
dinamo@ccapenedes.cat ext. 440. 
 

mailto:amunoz@ccapenedes.cat
mailto:dinamo@ccapenedes.cat

