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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE GOVERN DEL CONSELL 
COMARCAL DEL DIA 25 DE SETEMBRE DE 2025 
 
A Vilafranca del Penedès, a la sala de juntes de la seu del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, quan són les 17.15 hores, del dia 25 de setembre de 2025, es reuneix la Junta 
de Govern d’aquest Consell Comarcal amb la finalitat de celebrar sessió ordinària, amb 
els assistents ressenyats tot seguit: 
 
CONSELLERS ASSISTENTS 
 
Xavier Lluch i Llopart, president 
Albert Tort Pugibet, vicepresident primer 
Jaume Julibert Moliné, vicepresident segon 
Francisco Romero Gamarra, vicepresident tercer 
Anton Amat Ibáñez, vicepresident quart 
Jordi Bosch Morgades, vicepresident cinquè 
Pedro Campos Osuna, vicepresident sisè  
 
Gerent: Francesc Rosell Bascompte 
Interventor: Jaume Miret Puig 
Secretària accidental: Montserrat Baulas Bordes 
 
El president obre la sessió d’acord amb els punts de l’ordre del dia següents: 
 
 
Ordre del dia 

 
1. Aprovar l’acta de la sessió anterior de 10 de setembre de 2025. 
 

ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
2. Declarar deserta la licitació del Servei d’assistència tècnica per la realització d’un 

viatge de benchmarking i altres accions de suport a la comercialització per posicionar 
el Penedès com a destinació cicloturística, en el marc Pla de Sostenibilitat Turística 
en destí de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de PSTD, “Penedès ciclable, 
una oportunidad transformadora para un destino rural i vitivinícola”, finançat en el 
marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation UE. 
 

3. Aprovar l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica pel disseny i 
implementació d’una eina multi-site, en el marc Pla de Sostenibilitat Turística en destí 
de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de PSTD, “Penedès ciclable, una 
oportunidad transformadora para un destino rural i vitivinícola”, finançat pel Pla de 
Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation UE. 

 
4. Aprovar la segona addenda al conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de Les 

Cabanyes per regular la prestació continuada d’assistència tècnica en matèria 
d’Arquitectura i Urbanisme. 
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ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 

 
5. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 

 
6. Aprovar la relació de factures, reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 

 
7. Adjudicar, mitjançant el procediment de contractació menor, el Servei d’assistència 

tècnica per l’elaboració d’un estudi de valoració de costos relatiu a la prestació de 
serveis a municipis. 

 
8. Aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de 

concurs-oposició, per a la cobertura definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva 
adscrit/a al servei d’Habitatge del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn de reserva 
especial per a personal amb la condició legal de discapacitat, en règim funcionarial, 
escala administració general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1. 

 
9. Adjudicar, mitjançant el procediment de contractació menor, el servei per a la 

Restauració de documentació del fons històric notarial de Vilafranca del segle XVII, 
del fons de Corts judicials de l’Antic Règim (Llibre de Cort de 1325) i Actes del Ple 
de Vilafranca del 1854. 

 
 

ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 

10. Aprovar o denegar les sol·licituds d’ajuts d’urgència social per pobresa energètica 
i/o contingències comuns. 
 

11. Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD Social. 
 

12. Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD dependència, serveis a prestar per 
SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 

 
13. Obertura o tancament dels expedients de risc (ER) dels infants i/o adolescents. 

 
14. Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc 

greu dels infants i adolescents. 
 

15. Atorgar subvenció, per concessió directa, sense conveni de col·laboració amb Creu 
Roja Alt Penedès per el Banc d’Ajuts Tècnics (BAT) 2025. 

 
 

ÀREA DE PLANS TRANSVERSALS I COMUNICACIÓ 
 

16. Atorgar o denegar, les sol·licituds d’ajuts individuals de menjador, període ordinari, 
adreçades a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació especial i de segon 
cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons 
públics per al curs escolar 2025-2026. 
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17. Atorgar o denegar, les sol·licituds d’ajuts individuals de menjador, període 

extraordinari, adreçades a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació 
especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs escolar 2025-2026. 

 
18. Aprovar el padró fiscal del preu públic per a la prestació del Servei de Transport 

Escolar Col·lectiu no obligatori (TENO) per a l’alumnat escolaritzat a la comarca de 
l’Alt Penedès, corresponent a la liquidació de les quotes setembre i la relació de 
places atorgades. 

 
19. Aprovar l’expedient de contractació del Servei de transport escolar a centres docents 

de la comarcal de l’Alt Penedès, ruta 2.  
 
 

ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
20. Sol·licitar a la Diputació de Barcelona l’ampliació del termini d’execució de l’actuació 

Col·laboratori ciutadà de l’Alt Penedès. 
 

21. Aprovar l’atorgament d’una subvenció, per concessió directa sense conveni de 
col·laboració, a l’Ajuntament de Torrelles de Foix per a l’organització de la Fira 
Artesana. 

 
22. Aprovar el conveni de col·laboració amb l’Ajuntament  de Santa Margarida i els 

Monjos pel Servei de Proximitat Empresa i Ocupació. 
 
 

23. Informació general. 
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1- Aprovar l’acta de la sessió anterior de 10 de setembre de 2025. 
 
Vist l’esborrany de l’acta en sessió ordinària de 10 de setembre de 2025, que ha estat 
distribuïda juntament amb la convocatòria i l’ordre del dia, sense necessitat de ser llegida 
en donar-se el supòsit previst en l’art.110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, és 
aprovada per assentiment dels membres presents sense esmenes ni correccions i, en 
conseqüència es converteixen en acta a tots els efectes. 
 
 

ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Francisco Romero Gamarra, presenta les propostes 
següents: 
 
2- Declarar deserta la licitació del Servei d’assistència tècnica per la realització 
d’un viatge de benchmarking i altres accions de suport a la comercialització per 
posicionar el Penedès com a destinació cicloturística, en el marc Pla de 
Sostenibilitat Turística en destí de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de 
PSTD, “Penedès ciclable, una oportunidad transformadora para un destino rural 
i vitivinícola”, finançat en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i 
Resiliència - Next Generation UE. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 31 de juliol 
de 2025, va aprovar l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica per la 
realització d’un viatge de benchmarking i altres accions de suport a la comercialització 
per posicionar el Penedès com a destinació cicloturística, en el marc Pla de 
Sostenibilitat Turística en destí de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de PSTD, 
“Penedès ciclable, una oportunidad transformadora para un destino rural i vitivinícola”, 
finançat en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next 
Generation UE, promogut per l’Àrea de Territori i Sostenibilitat, amb valor estimat 
15.921,70 € (IVA no inclòs) i amb un pressupost base de licitació de 19.265,25 € (IVA 
inclòs) i les actuacions preparatòries efectuades (exp. 5038-000030/2025). 
 
Igualment, va aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 
prescripcions tècniques particulars que ha de regir aquesta contractació.  
 
En data 27 d’agost de 2025 es va publicar al perfil del contractant l'anunci de licitació. 
 
S’estableix la data del 12 de setembre de 2025, a les 15.00 hores, com a termini de 
presentació d’ofertes. 
 
Dins del termini establert, mitjançant l’eina de sobre digital, no s’ha presentat cap 
proposició. Consta a l’expedient certificat de l’eina Sobre digital de data 15 de 
setembre de 2025 el qual acredita la no presentació d’ofertes en aquesta licitació. 
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental de la corporació, de 15 de setembre 
de 2025, en relació a la legislació aplicable. 
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Vist el que disposa la clàusula 17.1 del plec de clàusules administratives la qual 
estableix que la licitació no es declararà deserta si hi ha alguna proposició que sigui 
admissible d’acord amb els criteris que figuren en el plec.  
 
Vist el que disposen els article 63 i 150.3 de Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Declarar deserta la licitació, per no presentar-se cap oferta, en l’expedient 
de contractació del Servei d’assistència tècnica per la realització d’un viatge de 
benchmarking i altres accions de suport a la comercialització per posicionar el 
Penedès com a destinació cicloturística, en el marc Pla de Sostenibilitat Turística en 
destí de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de PSTD, “Penedès ciclable, una 
oportunidad transformadora para un destino rural i vitivinícola”, finançat en el marc del 
Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation UE, amb valor 
estimat de 15.921,70 € (IVA no inclòs) i amb un pressupost base de licitació de 
19.265,25 € (IVA inclòs) (exp. G5038-000030/2025). 
 
Segon.- Retornar l’autorització de la despesa per import de 19.265,25 € desglossada 
en 15.921,70 € de principal i 3.343,55 € en concepte d’IVA, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 432.2279901 “Subvenció FMRRC14I01” del pressupost de l’exercici 
2025, atès la declaració de licitació deserta.  

 
Tercer.- Publicar l’acord en el perfil del contractant. 
 
Quart.- Donar trasllat de l’acord a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
3- Aprovar l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica pel 
disseny i implementació d’una eina multi-site, en el marc Pla de Sostenibilitat 
Turística en destí de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de PSTD, 
“Penedès ciclable, una oportunidad transformadora para un destino rural i 
vitivinícola”, finançat pel Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next 
Generation UE. 
 
En data 16 de maig de 2022 el Consell Comarcal de l’Alt Penedès va sol·licitar al 
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, l’ajut a la convocatòria extraordinària 
2022 del Plan de sostenibilidad turística en destinos, amb el número de registre 
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d’entrada 202200050056194, pel projecte anomenat Penedès ciclable, una 
oportunidad transformadora para un destino rural vitivinícola, amb un import de 
subvenció de 2.000.000,00 € (exp. CCAP G7016-000039/2022). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 16 de febrer 
de 2023, va aprovar donar conformitat a la subvenció a atorgar al Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, per l’import de 2.000.000€, per tal de finançar el Pla de Sostenibilitat 
Turística (PSTD) anomenat Pla de Sostenibilitat Turística en Destinació del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès per a l’execució del projecte anomenat Penedès ciclable, 
una oportunidad transformadora para un destino rural vitivinícola (exp. CCAP G7016-
000039/2022 i exp. Dept. Empresa SED140/22/000001). 
 
En data 22 de juny de 2023 el Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de 
Catalunya va publicar la resolució de concessió d’una subvenció al Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, per l’import de 2.000.000 d’euros, per tal de finançar el Pla de 
Sostenibilitat turística anomenat “Penedès Ciclable, una oportunitat transformadora 
per a una destinació rural i vitivinícola”, en execució de l’acord de la conferència 
sectorial de turisme de 14 de desembre de 2022 en el marc de l’estratègia de 
sostenibilitat turística en destinacions dins del Pla de Recuperació, Transformació i 
Resiliència. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès, complint amb l’Estratègia de Sostenibilitat 
Turística en Destins, presenta un Pla de Sostenibilitat Turística en Destí al voltant d’un 
eix clicable vertebrador del territori i connector entre la costa i l’interior, que, alhora, 
enllaça amb les principals rutes cicloturistes que transcorren en les seves proximitats, 
com són la Eurovelo 8, Transcat, Vies Blaves o la Via Augusta. Així com, pretén 
reforçar i connectar l’oferta existent, i la nova a crear, per exercir un efecte 
multiplicador de la inversió en el destí. Es potencien així, els valors endògens i que 
s’incardinen en el territori per oferir un turisme de proximitat més diversificat i 
sostenible, punts clau per la gestió de l’èxit en el futur. 
 
L’acció principal del PSTD, es l’adequació paisatgística i constructiva d’un eix 
cicloturístic que transcorre per la via de servei de la C-15, així com els enllaços amb 
altres vies secundàries potencialment ciclables, dotant-lo de serveis i seguretat per al 
cicloturista. 
 
El PSTD es desenvolupa en 4 eixos principals, i aquests en 15 actuacions 
diferenciades. Entre les actuacions vinculades a l’eix de Transició Digital, 
concretament la 3.5.Herramientas de promoción y marqueting digital. Comunicación 
y promoción, es contempla la creació d’un entorn web multi-site, que ha de permetre 
estructurar i comunicar de manera especialitzada l’oferta turística del territori: 
destinació Penedès, enoturisme i cicloturisme. 
 
L’objecte del present contracte és dotar al Consell Comarcal de l’Alt Penedès de 
l’assistència tècnica externa per a la prestació del servei d’una solució multi-site. 
L’eina digital i els continguts s'adaptaran al concepte de "turisme universal" facilitant 
el seu accés a tot tipus de públics. 
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D’acord amb les previsions de l’art. 116.4f de la LCSP es posa de manifest que el 
Consell Comarcal no disposa dels mitjans personals suficients per tal de dur a terme 
els serveis objecte de contractació, i per tant, és necessari contractar externament el 
servei per a dur-lo a terme. La seva execució, exigeix un grau d’expertesa que el 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès no disposa. És per aquest motiu que s’opta per la 
contractació externa d’una empresa especialitzada que disposa dels tècnics 
necessaris per dur a terme el servei. 
 
El valor estimat del contracte és de 41.233,70 euros IVA exclòs, i el pressupost base 
de licitació és de 49.892,77 euros IVA inclòs. 
 
L’article 116.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017, de 8 de novembre, 
per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE (LCSP) disposa: “La signatura de 
contractes per part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia de 
l’expedient corresponent, que l’inicia l’òrgan de contractació motivant la necessitat del 
contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei”. 
 
El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, 
de conformitat amb allò disposat a l’article 17 i en relació als articles 308 a 315 LCSP. 
 
En compliment del que estableix l’article 116.4, el procediment seleccionat és el de 
procediment obert simplificat abreujat d’acord amb l’art. 131 LCSP en relació a l’article 
159.6 LCSP. 
 
L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat amb 
els articles 116 i 117 de la LCSP. 
 
Vista la memòria i l’informe proposta, de data 21 d’agost de 2025, emesos per 
l’enginyera tècnica agrònoma de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat del Consell 
Comarcal on es justifiquen les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de 
l’objecte del contracte, la justificació del procediment, dels criteris d’adjudicació i de la 
resta de requeriments previstos a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, LCSP. 
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental de la corporació, de 19 de setembre 
de 2025, als efectes d’allò que estableix la disposició addicional 3a, apartat 8è, de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 22 de setembre de 
2025, en el qual l’expedient es fiscalitza amb conformitat i informa que s’ha comprovat 
l’existència de crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostària 432.2279901 
“Subvenció FMRRC14I01”, per import de 49.892,77€, del pressupost de l’exercici 
2025. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
- Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
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- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per el que s’aprova el text refós de 
les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, per el que s’aprova el text refós de 
la llei d’hisendes locals. 

- Reial Decret 500/1990, de 20 de abril, per el que es desenvolupa el capítol primer 
del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (EDL 1990/13243). 

- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 

- El règim jurídic del contracte es troba constituït pel Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, pel Plec de Prescripcions Tècniques. 
 

De conformitat amb allò establert a l’article 159.6d de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP), en el marc del procediment obert 
simplificat abreujat, no és necessària la constitució de mesa i l’òrgan de contractació 
pot estar auxiliat per una unitat tècnica. 
 
Vist el que disposa la clàusula 12 en relació a l’apartat H del quadre de 
característiques del plec de clàusules administratives particulars que regula el 
contracte en relació a la unitat tècnica. 
 
Vist el que disposen els articles 17, 116, 117, 122, 124, 135, 159.6, DA2a i DA3a de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contracte del sector públic (LCSP). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica pel 
disseny i implementació d’una eina multi-site, en el marc Pla de Sostenibilitat Turística 
en destí de l’Alt Penedès actuació inclosa al projecte de PSTD, “Penedès ciclable, 
una oportunidad transformadora para un destino rural i vitivinícola”, finançat pel Pla 
de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation UE, promogut per 
l’Àrea de Territori i Sostenibilitat, amb valor estimat 41.233,70€ (IVA no inclòs) i amb 
un pressupost base de licitació de 49.892,77€ (IVA inclòs) i les actuacions 
preparatòries efectuades (exp. G5038-000031/2025). 
 
Segon.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 
prescripcions tècniques particulars que ha de regir aquesta contractació. 
 
Tercer.- Convocar, aquesta licitació per a la seva adjudicació, que no està subjecte a 
regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i de forma ordinària, per procediment obert simplificat abreujat i adjudicar-
la per aplicació de més d’un criteri d’adjudicació, d’acord amb els articles 145, 146, 
156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 
públic.  
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Quart.- Autoritzar una despesa total màxima de 49.892,77€ desglossada en 
41.233,70€ de principal i 8.659,07€ en concepte d’IVA, d’acord amb el desglossament 
següent: 
 

Exercici Partida Import IVA (21%) Total 
01/11/2025 – 
31/12/2025 

432.2279901 10.308,42€ 2.164,76€ 14.637,96€ 

01/01/2026 – 
31/03/2026 

432.2279901 30.925,28€ 6.494,31€ 35.254,81€ 

 Total 41.233,70€ 8.659,07€ 49.892,77€ 
 
Atès el caràcter pluriennal de la despesa, l’anualitat 2026, segons l’article 174 del 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora d’hisendes locals, restarà condicionada la seva autorització o realització al 
crèdit que per aquest exercici autoritzi el respectiu pressupost de l’entitat. 
 
Cinquè.- Nomenar els membres que formaran part de la unitat tècnica, següents: 
 

- Montserrat Baulas Bordes, Secretària accidental de la corporació. 
- Jaume Miret Puig, Interventor de la corporació. 
- Marta Salamé Àlvarez, Enginyera tècnica agrònoma del Consell Comarcal de 

l’Alt Penedès. 
 

Sisè.- Nomenar com a responsable del contracte a la senyora Marta Salamé Àlvarez, 
Enginyera tècnica agrònoma del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Setè.- Publicar l’anunci corresponent de la convocatòria de la licitació al perfil de 
contractant del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vuitè.- Donar trasllat de l’acord al serveis tècnics de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat 
i a la Intervenció del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
4- Aprovar la segona addenda al conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de 
Les Cabanyes per regular la prestació continuada d’assistència tècnica en 
matèria d’Arquitectura i Urbanisme. 
 
ANTECEDENTS 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 14 de desembre de 2023, 
va aprovar el conveni marc d’encàrrec de gestió entre el Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i els Ajuntaments de la Comarca, per a la prestació continuada d’assistència 
tècnica per part del Consell Comarcal en matèria d’Arquitectura i Urbanisme; 
d’Enginyeria; de Tecnologies de la Informació; d’Arxiu – Gestió documental 2024- 
2027. 
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La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 15 de febrer 
de 2024, va aprovar el conveni de col·laboració per regular l’encomana de gestió 
destinada a la prestació continuada d’assistència tècnica per part del Consell 
Comarcal en matèria d’Arquitectura i Urbanisme, amb l’Ajuntament de Les Cabanyes 
(exp. G7013-000294/2023). 
 
La Junta de Govern, de data 5 de desembre de 2024, va aprovar la 1a addenda al 
conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i l’Ajuntament de 
Les Cabanyes, per a regular l’encomana de gestió destinada a la prestació continuada 
d’assistència tècnica, en matèria d’Arquitectura i Urbanisme (exp. G7013-
000185/2024). 
 
El conveni preveu una dedicació de 12 hores setmanals en l’especialitat d’Arquitectura 
i Urbanisme i amb un cost de servei de 2.160 euros mensuals. 
 
Mitjançant escrit de l’Ajuntament de Les Cabanyes (E/0009506-2025 - 12/09/2025), 
sol·licita al Consell Comarcal augmentar les hores a 14h/setmanals (2 dies o jornades 
laborals), amb efectes de 15 de setembre i fins a 31/12/2025. 
 
Vist l’informe emès, pel coordinador administratiu de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat 
del Consell Comarcal, de 23 de setembre de 2025.  
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental del Consell Comarcal, de 23 de 
setembre de 2025.  
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 24 de setembre de 
2025, en el qual l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Els articles 47 a 52 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic. 
 
L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix 
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació 
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i 
d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinació establerts. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar da segona addenda del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament 
de Les Cabanyes, per regular la prestació continuada d’assistència tècnica, per part 
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del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en matèria d’Arquitectura i Urbanisme, per a 
l’ampliació d’hores, amb vigència des de l’1 d’octubre i fins 31 de desembre de 2025 
(exp. G7028-000002/2025 en relació exp. G7013-000294/2023 i G7013-
000185/2024), d’acord amb els pactes següents: 
 

“Primer.- Objecte 
Aquesta Addenda té per objecte la modificació dels pactes Segon i Quart del conveni de 
col·laboració entre el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i l’Ajuntament de Les Cabanyes 
per a la prestació continuada d’assistència tècnica en matèria arquitectura i urbanisme, 
aprovat per acord de la Junta de Govern del Consell Comarcal en sessió de 15 de febrer 
del 2024 (exp. G7013-000294/2023). 
 
Segon.- Modificar el Pacte Segon d’obligacions del Consell Comarcal del conveni de la 
manera següent: 
... 
2. El CONSELL COMARCAL a través dels/les professional/s adscrits/es a aquesta 
col·laboració es compromet a exercir les funcions descrites més amunt amb personal que 
disposi de la titulació professional adient i a dedicar al seu desenvolupament les hores 
següents: 
- 14 hores setmanals en l’especialitat d’Arquitectura i Urbanisme 
... 
 
Tercer.- Modificar el Pacte Quart de règim econòmic del conveni de la manera següent: 
.... 
La col·laboració econòmica en la prestació del servei d’assistència tècnica continuada 
objecte del present conveni consistirà per part de l’Ajuntament en el pagament del cost del 
servei que efectivament es presta, fonamentat en funció de les hores de dedicació del 
personal tècnic contractat, en base a un preu/hora que integra els costos salarials, quotes 
patronals, risc de baixes, risc d’acomiadaments i desplaçaments, i que tot seguit 
s’expressa: 
a. El cost del servei, resultat de l’estudi econòmic efectuat conjuntament pel Servei de 
Recursos Humans i per l’àrea de SSTT del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, és de: 
- 45 euros hora per Arquitectura i urbanisme. 
b. L’AJUNTAMENT abonarà mensualment al CONSELL COMARCAL la quantitat de 2.520 
euros. 
c. El preu/hora es revisarà a la pròrroga o renovació del conveni en funció de l’increment 
dels costos salarials i altres elements indicats en el primer paràgraf del CONSELL 
COMARCAL. 
... 
Quart.- La vigència de la segona addenda s’estableix des de l’1 d’octubre fins a 31 de 
desembre de 2025. 
Finalitzat aquest període continuarà vigent l’addenda primera formalitzada a data 20 de 
desembre de 2024 (G7013-000185/2024). 

 
Segon.- Aprovar el compromís d’ingrés addicional, per import de 1.080 € 
corresponent a l’increment d’hores, amb destí a l’aplicació pressupostaria 46214 
“Transferències Ajuntaments” de l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Facultar al president per a la completa execució de l’acord, en particular a la 
signatura de l’addenda al conveni. 
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Quart.- Notificar aquest acord a l’Ajuntament de Les Cabanyes. 
 

Cinquè.- Donar compte a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat i a la intervenció del Consell 
Comarcal. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Anton Amat Ibáñez, presenta les propostes 
següents: 
 
5- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 

Decret de la Presidència núm. DEC-0155/2025, de 10 de setembre de 2025 
Núm. expedient: G4010-000019/2025 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0136-2025, de 16 de juliol de 2025, es va 
resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses, designació de tribunal 
qualificador i es van convocar les proves selectives de la convocatòria G4010-000019/2025, 
corresponent al procés selectiu mitjançant el sistema de concurs-oposició, per a la cobertura 
definitiva de dues places de tècnic/a mitjà/ana en Treball Social, funcionaris/àries de carrera, 
incloses en l’escala d’administració especial, subescala tècnica, subgrup de classificació A2 i 
provisió del lloc de treball de Treballador/a Social adscrit/a al servei de Benestar Social del 
CCAP i constitució d’una borsa de treball temporal. 
 
En el termini habilitat a l’efecte d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de 
qualsevol dels membres del tribunal, va tenir entrada al registre de documentació del Consell 
Comarcal, reclamació presentada per la Sra. A.C.M, amb DNI ***9151**(registre E/0008113-
2025 de data 22 de juliol de 2025), en el sentit que no apareix a cap dels llistats provisionals 
publicats, ni al de persones admeses, ni al de persones excloses. 
 
Es constata que, efectivament, la persona interessada va presentar una sol·licitud en data 
02/06/2025 i registre E/0006154-2025. Aquesta sol·licitud es presenta un dia abans de l’inici del 
termini per a la presentació de sol·licituds que fou el dia 23 de juliol de 2025 i per aquest motiu, 
la persona interessada no apareix als llistats.  
 
Des del servei de Recursos Humans i PRL del Consell Comarcal no es va formular requeriment 
a la persona interessada per tal que pogués esmenar el defecte d’admissió en temps i forma. 
Es proposa, en conseqüència, estimar l’al·legació presentada per la Sra. A.C.M  amb 
DNI****1516* i esmenar d’ofici el defecte d’admissió i incloure-la al llistat definitiu de persones 
admeses a la convocatòria G4010-000019/2025. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 4 de setembre de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès.  
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu.  
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Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria G4010-

000019/2025, corresponent al procés selectiu mitjançant el sistema de concurs-oposició, 
per a la cobertura definitiva de dues places de tècnic/a mitjà/ana en Treball Social, 
funcionaris/àries de carrera, incloses en l’escala d’administració especial, subescala 
tècnica, subgrup de classificació A2 i provisió del lloc de treball de Treballador/a Social 
adscrit/a al servei de Benestar Social del CCAP i constitució d’una borsa de treball temporal, 
d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
AINHOA PALMERÍN RAVENTÓS ****5340* ADMÈS/A 
ALBA CALABUIG MORENO ****1516* ADMÈS/A 
ANA MORENO ESCOBAR ****5110* ADMÈS/A 
ANDREA ARROYO GARZON ****3324* ADMÈS/A 
ANNA GRACIA ESTEVE ****2526* ADMÈS/A 
CARLA MARTÍ GALLEGO ****8007* ADMÈS/A 
ESTHER VALLÈS FERRANDO ****6028* ADMÈS/A 
EVA PRINCIPAL FERRIS ****5470* ADMÈS/A 
GABRIELA DA SILVA PIO SANCHEZ ****5519* ADMÈS/A 
IRENE MARQUEZ PONT ****2843* ADMÈS/A 
LAIA  MANOBENS  MONTSERRAT ****6864* ADMÈS/A 
LAURA BERTRAN JUNQUE ****7550* ADMÈS/A 
LAURA SEGARRA MARTI ****7283* ADMÈS/A 
MARIA ROSARIO HURTADO CABRAL ****9521* ADMÈS/A 
MARINA MONTSERRAT CANTI ****7286* ADMÈS/A 
MIREIA MOLINA ALSINA ****5635* ADMÈS/A 
MOUSSA KATTOUFI EL AYADI ****4156* ADMÈS/A 
NEUS GIBERT SANCHEZ ****4357* ADMÈS/A 
RUBEN ARANZUEQUE RALUY ****8885* ADMÈS/A 
SANDRA COMINO GALLARDO ****4840* ADMÈS/A 
SANDRA QUINTERO GUERRERO ****0689* ADMÈS/A 
SARA RIBA ARROYO ****6006* ADMÈS/A 

2- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
3- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0156/2025, de 10 de setembre de 2025 
Núm. expedient: G4010-000016/2025 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0117-2025, de 2 de juliol de 2025, es va resoldre 
aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses i excloses, es va designar el tribunal 
qualificador de la convocatòria i es va convocar la fase d’entrevista personal de la convocatòria 
G4010-000016/2025, procés selectiu, mitjançant modalitat de concurs-mèrits, per a la provisió 
d’una borsa comarcal de treball de personal tècnic auxiliar, grup de classificació C1, per a cobertura 
de llocs de treball d’Educador/a Infantil d’escola bressol, per efectuar contractacions o 
nomenaments de caràcter temporal del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, ajuntaments i altres 
organismes públics de la comarca de l’Alt Penedès, adherits a la borsa comarcal mitjançant 
conveni. 
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Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0137-2025, de 17 de juliol de 2025, es va resoldre 
aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses i excloses i es va convocar la fase 
d’entrevista personal de la convocatòria G4010-000016/2025. 
 
Vistes les actes del tribunal qualificador, de 17 de juliol i 5 d’agost de 2025, en què es proposa la 
resolució del procés selectiu i es formula la proposta de constitució de les borses de treball objecte 
de la convocatòria G4010-000016/2025. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 8 de setembre de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposen els apartats 8, 9 i 10 de les bases específiques del procés selectiu.  
Vist el que disposa l’article 11 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres articles 
concordants com són el 3, 4, 5, i del 63 al 87, 106 i 110 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, l’article 17 de la llei 30/1984 
de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció pública i els articles 289 i 291 i 295 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a 
la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació i la transformació del mercat de treball.  
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Resoldre la convocatòria G4010-000016/2025, procés selectiu mitjançant modalitat de concurs-

mèrits, per a la provisió d’una borsa comarcal de treball de personal tècnic auxiliar, grup de 
classificació C1, per a cobertura de llocs de treball d’Educador/a Infantil d’escola bressol, per 
efectuar contractacions o nomenaments de caràcter temporal del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, ajuntaments i altres organismes públics de la comarca de l’Alt Penedès, adherits a la 
borsa comarcal mitjançant conveni, d’acord amb el detall següent: 

 

NOM I COGNOMS DNI ENTREVISTA 
PUNTS 
EXPERIÈNCIA 
LABORAL 

PUNTS 
FORMACIÓ TOTAL 

1. PILAR RUBIO ABELLAN ****2816* 10 10 5 25,00 

2. GEMMA CASANOVAS RIBA ****0667* 12 10 2,2 24,20 

3. JENNYFER ORTEGA MARTINEZ ****8833* 11 6,32 3,25 20,57 

4. EVA DE LAMO VIVES ****5712*  10 4,24 5 19,24 

5. IRINA MARTIN REINA ****1564*  11 0,48 4,65 16,13 

6. SONIA SIVILL AMELA ****9822* 10 3,69 2,05 15,74 

7. SARA MATARIN ORENES ****4674* 11 2,96 0,6 14,56 

8. SARA CASTILLA RAMOS ****1905 * 10 0 3,8 13,80 

9. MARIA SORIANO GARCIA ****7011* 10 0,24 3,35 13,59 

10. LAIA NAVARRO CAMPILLO ****4102* 10 1,02 2,25 13,27 

11. FARNERS LLUCH DE ANDRÉS ****0803* 11 0 2 13,00 

12. CARLA CASULA RUIZ ****7881* 9,5 0,58 1,4 11,48 

13. ANNA MARIA IGLESIAS MIRET ****6629* 11 0,14   11,14 

14. MIREIA GONZÁLEZ MARÍN ****1050* 9 0 2 11,00 
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NOM I COGNOMS DNI ENTREVISTA 
PUNTS 
EXPERIÈNCIA 
LABORAL 

PUNTS 
FORMACIÓ TOTAL 

15. MARIA ELVIRA FUERTES ORTEGA ****7743* 8,5 0 2 10,5 

16. ESTEFANÍA MAZÓN GONZÁLEZ ****5786 * 9,5 0,16 0,45 10,11 

17. NORAH PÉREZ AGÜERA ****4724* 10 0 0 10,00 

18. ARIADNA HERRANDO VERDAGUER ****4895* 10 0 0 10,00 

19. MARIA PAZ LORA CEBALLOS ****8732* 9,5 0,26 0 9,76 

20. JOANA CABALLERO HONRUBIA ****3604* 8 0 0,55 8,55 

21. ESTER RIBAS MARTI ****2409* 0 1,84 5 6,84 

22. MERITXELL TOMAS BENACH ****3334* 0 1,64 5 6,64 

23. MARTA TALLÓ CARDELLACH ****9414* 0 1,04 4,8 5,84 

24. NATIVIDAD TRAVE ESTEVE ****2816* 4,5 0 0,45 4,95 

25. LIDIA FERRER ALBERT ****5933* 0 0 2,55 2,55 

26. ANDREEA NICOLETA NEICU ****1903* 0 0 2,45 2,45 

27. ALBA PASCUAL GONZÁLEZ ****9772* 0 0 2 2,00 

28. JESICA CUEVAS ARROYO ****2439* 0 0 2 2,00 

29. JORDINA COLOME I LOPEZ ****5901* 0 0 2 2,00 

30. ANNA IGLESIAS ESCANEZ ****3510* 0 0,32 0,45 0,77 

31. ANNA LOEHR MUÑOZ ****8627* 0 0 0 0 
32. GABRIELA MARCZEWSKA-

GALIMANY ****2611* 0 0 0 0 

33. GISELA ORTEGA ORTEGA ****2421* 0 0 0 0 

34. JUDIT TARAFA PITARCH ****7384* 0 0 0 0 

35. LAIA MAS PUEYO ****5395* 0 0 0 0 

36. LARA MORENO RAMOS ****8498* 0 0 0 0 
2- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
3- Donar trasllat d’aquesta resolució al servei de RRHH del Consell Comarcal, als efectes 

oportuns. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0157/2025, de 12 de setembre de 2025 
Núm. expedient: G4010-000018/2025 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0121-2025, de 3 de juliol de 2025, es va 
resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses i excloses, es va 
designar el tribunal qualificador i es van convocar les proves selectives de la convocatòria 
G4010-000018/2025, corresponent al procés selectiu mitjançant sistema de concurs, per a la 
constitució d’una borsa de treball comarcal de personal de neteja, categoria d’agrupacions 
professionals, grup de classificació E, per a contractacions laborals temporals i/o 
nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc de 
treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del Consell Comarcal o els ajuntaments de la comarca que hagin subscrit el 
corresponent conveni de col·laboració. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0139-2025, de 24 de juliol de 2025, es va 
resoldre aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses i excloses i es va 
convocar novament totes les persones aspirants admeses a la convocatòria G4010-
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000018/2025, per a la realització de la segona fase del procés selectiu, la fase d’entrevista 
personal i de coneixements, el proper dia 15 de setembre de 2025, a les dependències del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Hores d’ara s’ha constatat que en la data prevista per a la celebració del procés selectiu, 
establerta mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0139-2025, de 24 de juliol de 2025, 
no es pot garantir el quòrum mínim d’assistència per a la celebració de la sessió constitutiva 
del tribunal qualificador. 
 
Per aquest motiu, es proposa modificar la data de la convocatòria pel proper dia 23 de 
setembre de 2025. 
 
Vista l’acta emesa pel CPNL de Vilafranca, amb data de signatura de 9 de setembre de 2025, 
en relació a la prova de nivell de llengua Catalana de les persones aptes i no presentades. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 9 de setembre de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès.  
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu.  
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves. 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Convocar novament totes les persones aspirants admeses a la convocatòria G4010-

000018/2025, per a la realització de la segona fase del procés selectiu, la fase d’entrevista 
personal i de coneixements, el proper dia 23 de setembre de 2025, a les dependències 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, d’acord amb el detall que segueix: 

NOM I COGNOMS ID ENTREVISTA  
MIREIA  LUJAN  I OSPINA ****3633* 10:00H 
OLGA  HIDALGO  MORENO ****8898* 10:10H 
MARIA C. RODRIGUEZ  CABAÑAS ****2759* 10:20H 
CARLOS  VALLS  COMAS ****0875* 10:30H 
RUBEN ALONSO  SANCHEZ  NIETO ****7656* 10:40H 
JORDI  CANELA  COMAS ****1630* 10:50H 
SANDRA  LIÑAN  RAMIREZ ****3263* 11:00H 
SONIA  CASCALES  LOPEZ ****4805* 11:10H 
CECILIA  BAYOT   GRIMAU ****9578* 11:20H 
ROGER  MAÑÉ  BOFARULL ****9026* 11:30H 
JAUME  LÓPEZ  CRUZ ****8960* 11:50H 
NOEMI  GARCIA   MAYANS ****6177* 12:00H 
ROSARIO COLLADO  SANZ ****9966* 12:10H 

2- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
3- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 
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Decret de la Presidència núm. DEC-0159/2025, de 15 de setembre de 2025 
Núm. expedient: G5063-000001/2025 
ANTECEDENTS 
D’acord amb l’article 15 de l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen 
les obligacions de subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 
d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera, les administracions públiques tenen 
l’obligació de remetre informació sobre les línies fonamentals dels Pressupostos per a l’exercici 
següent, recollides en l’article 27.2, contenint tota la informació necessària conforme a la 
normativa europea.  
 
La remissió, segons l’article 5 de l’Ordre HAP/2105/2012, s’ha d’efectuar per mitjans electrònics 
i mitjançant signatura electrònica a través del sistema que el Ministeri d’Hisenda i Administracions 
Públiques (MINHAP) habiliti a l’efecte. El termini per efectuar la tramitació electrònica finalitza el 
15 de setembre de 2025. 
 
Les línies fonamentals dels pressupostos 2026 han de contenir la informació relativa al període 
2025/2026. Aquesta informació estarà expressada en termes consolidats segons la normativa 
d’estabilitat pressupostària. 
 
L’elaboració de les Línies Fonamentals del Pressupost 2026 s’ha efectuat sota un escenari de 
prudència que garanteix l’estabilitat i la sostenibilitat de les finances del Consell Comarcal. 
 
Pel que fa a l’estimació de la liquidació de l’exercici 2025 (informació que s’ha de subministrar 
als formularis del MINAFP), s’ha tingut en compte l’execució del pressupost en el moment de 
l’elaboració d’aquest informe, així com l’evolució tendencial del pressupost en els exercicis 
precedents. 
 
Pel que fa a l’estimació del pressupost inicial 2026, en quant als ingressos aquest s’ha realitzat 
una previsió ajustada i prudent. Pel que fa a la despesa, les previsions s’adeqüen a les limitacions 
establertes en l’estabilitat pressupostària i regla de la despesa i l’equilibri amb els ingressos 
previstos. 
 
Vista la proposta per part del Servei d’Intervenció i vist l’informe de l’Interventor, ambdós de data 
15 de setembre de 2025, que consten a l’expedient. 
 
Vist que es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la Legislació aplicable 
procedint la seva aprovació pel President de la Corporació. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
- La Llei Orgànica2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 

Financera, a l’article 27, estableix que abans de l’1 d’octubre de cada any, les Corporacions 
Locals han de remetre al Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques informació sobre 
les línies fonamentals que han de contenir els seus Pressupostos, als efectes de donar 
compliment als requeriments de la normativa europea. 

- Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació prevista en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera , on s’estableix en el seu article 15, que abans del 
dia 15 de setembre de cada any, s’han de remetre al Ministeri d’Hisenda i Administracions 
Públiques les línies fonamentals dels pressupostos per l’exercici següent, amb almenys la 
següent informació:  
a) Definició de les principals polítiques que inspiren el pressupost amb indicació de les 

mesures d'ingressos i despeses en què es basen.  
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b) Saldos pressupostaris i explicació de la seva adequació a l'objectiu d'estabilitat fixat. Tota 
la informació complementària que permeti relacionar el saldo resultant dels ingressos i 
despeses del pressupost amb la capacitat i necessitat de finançament calculada d'acord 
amb normes del sistema europeu de comptes.  

c) Informació sobre els ingressos previstos en el projecte de pressupostos, tant pel que fa 
als recursos del sistema de finançament subjectes a lliuraments a compte i posterior 
liquidació com a la resta d'ingressos en els seus principals rúbriques.  

d) Informació sobre les dotacions de despeses contingudes en el projecte de pressupost i 
les seves evolucions respecte a l'exercici precedent.  

e) Modificacions significatives en els criteris de pressupost que permetin una comparativa 
homogènia amb l'exercici precedent. 

f) L’estat de previsió de moviment i situació del deute. 
- L'article 4.1 de l'esmentada Ordre determina que la remissió de la informació econòmica- 

financera de les corporacions locals correspon a la Intervenció o unitat que exerceixi les 
seves funcions. 

- D’acord amb l’article 21.1.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local, i l’article 168.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, l’òrgan competent per aprovar les línies 
fonamentals dels pressupostos és el President de la corporació. 

 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar les línies fonamentals del pressupost per a l’exercici 2026 segons annex, les  
quals serviran de base per l’elaboració del Pressupost de l’exercici 2026. 
Segon.- Remetre les línies fonamentals del pressupost per a l’exercici 2026 al Ministeri d’Hisenda 
i Administracions Públiques pels mitjans telemàtics habilitats a l’efecte. 
Tercer.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució. 
ANNEX 

Ingresos 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Ingresos corrientes 15.001.349,57 € -8,48 16.273.550,65 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 15.001.349,57 € 8,48 16.273.550,65 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 1: Subidas tributarias, supresión de 
exenciones y bonificaciones voluntarias 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 2: Potenciar la inspección tributaria para 
descubrir hechos imponibles no gravados 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 3: Correcta financiación de tasas y precios 
públicos (detallado más adelante) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 4: Otras medidas por el lado de los 
ingresos 0,00 € 0,00 0,00 € 

Ingresos de capital 2.487.773,45 € -43.72 1.400.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 2.487.773,45 € -43.72 1.400.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

Ingresos no financieros 17.489.123,02 € 1.05 17.673.550,65 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 17.489.123,02 € 1,05 17.673.550,65 € 
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Ingresos 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

Ingresos financieros 1.872,23 € 44.232,16 830.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 1.872,23 € 44.232,16 830.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*)   0,00   

Ingresos totales 17.490.995,25 € 5,79 18.503.550,65 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 17.490.995,27 € 5,79 18.503.550,65 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
 

A) Detalle de ingresos corrientes 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones 
iniciales) 

Capítulo1 y 2: Impuestos directos e indirectos 0,00 € 0 0,00 € 
Impuesto sobre Bienes Inmuebles 0,00 € 0 0,00 € 
Impuesto sobre Actividades Económicas 0,00 € 0 0,00 € 
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica 0,00 € 0 0,00 € 
Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos de 
Naturaleza Urbana 0,00 € 0 0,00 € 

Impuesto sobre Construcciones Instalaciones y Obras 0,00 € 0 0,00 € 
Cesión de impuestos del Estado 0,00 € 0 0,00 € 
Ingresos de capítulos 1 y 2 no incluidos anteriormente 0,00 € 0 0,00 € 
Capítulo 3. Tasas, precios públicos y otros ingresos. 487.598,19 € 5,51% 514.450,00 € 
Capítulo 4. Transferencias corrientes. 14.378.327,37 € 8,87% 15.653.050,65 € 
Participación en tributos del Estado   0   
Resto de Transferencias corrientes (resto Cap.4) 14.378.327,37 € 8,87% 15.653.050,65 € 
Capítulo 5. Ingresos patrimoniales 135.424,01 € -21,69% 106.050,00 € 
Total, de Ingresos corrientes 15.001.349,57 € 8,48% 16.273.550,65 € 

B) Detalle de ingresos de capital 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones 
iniciales) 

Capítulo 6. Enajenación de inversiones   0   
Capítulo 7. Transferencias de capital 2.487.773,45 € -43,72% 1.400.000,00 € 
Total, de Ingresos de Capital 2.487.773,45 € -43,72% 1.400.000,00 € 

C) Detalle de ingresos financieros 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones 
iniciales) 

Capítulo 8. Ingresos por activos financieros 1.872,23 € 1502,37% 30.000,00 € 
Capítulo 9. Ingresos por pasivos financieros 0,00 € 0 800.000,00 € 
Total, de Ingresos Financieros 1.872,23 € 44232,16% 830.000,00 € 

 
L’estimació de les despeses corrents, de capital i financers en termes consolidats de l’ens és la 
següent: 

Gastos 
Año 2025 

(Estimación de las 
obligaciones 

reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Gastos corrientes 16.039.057,54 € 1,41 16.265.708,65 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 16.039.057,54 € 1,41 16.265.708,65 € 
Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
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Gastos 
Año 2025 

(Estimación de las 
obligaciones 

reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Medida 1: Reducción de costes de personal (reducción 
de sueldos o efectivos) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 2: Regulación del régimen laboral y retributivo de 
las empresas públicas tomando en consideración 
aspectos tales como el sector de actividad, el volumen de 
negocio, la percepción de fondos públicos 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 3: Limitación de salarios en los contratos 
mercantiles o de alta dirección, con identificación del 
límite de las retribuciones básicas y de los criterios para 
la fijación de las retribuciones variables y 
complementarias que en cualquier caso se vincularán a 
aspectos de competitividad y consecución de objetivos 
que promuevan las buenas prácticas de gestión 
empresarial 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 4: Reducción del número de consejeros de los 
Consejos de Administración de las empresas del sector 
público 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 5: Regulación de las cláusulas indemnizatorias 
de acuerdo a la reforma laboral en proceso 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 6: Reducción del número de personal de 
confianza y su adecuación al tamaño de la Entidad local 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 7: Contratos externalizados que considerando su 
objeto pueden ser prestados por el personal municipal 
actual 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 8: Disolución de aquellas empresas que 
presenten pérdidas > ½ capital social según artículo 
103.2 del TRDLVRL, no admitiéndose una ampliación de 
capital con cargo a la Entidad local 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 9: Realizar estudio de viabilidad y análisis 
coste/beneficio en todos los contratos de inversión que 
vaya a realizar la entidad durante la vigencia del plan 
antes de su adjudicación, siendo dicha viabilidad 
requisito preceptivo para la celebración del contrato 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 10: Reducción de celebración de contratos 
menores (se primará el requisito del menor precio de 
licitación) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 11: Reducción de cargas administrativas a los 
ciudadanos y empresas 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 12: Modificación de la organización de la 
corporación local 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 13: Reducción de la estructura organizativa de la 
EELL 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 14: Reducción de en la prestación de servicios de 
tipo no obligatorio 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 15: Otras medidas por el lado de los gastos 
corrientes 0,00 € 0,00 0,00 € 
Gastos de capital 2.917.953,40 € -24,60 2.200.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 2.917.953,40 € -24,60 2.200.000,00 € 
Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 16: No ejecución de inversión prevista 
inicialmente 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 17: Otras medidas por el lado de los gastos de 
capital 0,00 € 0,00 0,00 € 
Gastos no financieros 18.957.010,94 € -2,59 18.465.708,65 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 18.957.010,94 € -2,59 18.465.708,65 € 
Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Gastos financieros 7.000,00 € 328,57 30.000,00 € 
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Gastos 
Año 2025 

(Estimación de las 
obligaciones 

reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 7.000,00 € 328,57 30.000,00 € 
Derivados de modificaciones de políticas (*)   0,00   
Gastos totales 18.964.010,94 € -2,47 18.495.708,65 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 18.964.010,94 € -2,47 18.495.708,65 € 
Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
    

A) Detalle de gastos corrientes 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones 
iniciales) 

Capítulo 1. Gastos de personal 7.626.942,47 € -2,79% 7.414.326,22 € 
Capítulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios 4.622.692,83 € -13,24% 4.010.634,46 € 
Capítulo 3. Gastos financieros 2.600,00 € 103,85% 5.300,00 € 
Capítulo 4. Transferencias corrientes 3.786.822,24 € 27,69% 4.835.447,97 € 
Capítulo 5: Fondo de Contingencia 0,00 € 0 0,00 € 
Total, de Gastos Corrientes 16.039.057,54 € 1,41% 16.265.708,65 € 

B) Detalle de gastos de capital 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones 
iniciales) 

Capítulo 6. Inversiones reales 2.692.953,40 € -18,31% 2.200.000,00 € 
Capítulo 7. Transferencias de capital 225.000,00 € 0 0,00 € 
Total, de Gastos Capital 2.917.953,40 € -24,60% 2.200.000,00 € 

C) Detalle de gastos de financieros 
Año 2025 

(Estimación de los 
derechos 

reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 
(Estimación de las 

previsiones 
iniciales) 

Capítulo 8. Activos financieros 7.000,00 € 328,57% 30.000,00 € 
Aportaciones patrimoniales 0,00 € 0 0,00 € 
Otros gastos en activos financieros 7.000,00 € 328,57% 30.000,00 € 
Capítulo 9. Pasivos financieros 0,00 € 0 0,00 € 
Total, de Gastos Financieros 7.000,00 € 328,57% 30.000,00 € 

 
Els saldos consolidats necessaris per el càlcul de l’estabilitat pressupostària, incloent els ajustos 
SEC són els següents: 

Saldos y otras magnitudes Año 2025 
% tasa 

variación 
2026/2025 

Año 2026 

Saldo operaciones corrientes -1.067.707,97 €   7.842,00 € 

Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -1.067.707,97 €   7.842,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones de capital -430.179,95 €   -800.000,00 € 

Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -430.179,95 €   -800.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones no financieras -1.467.887,92 €   -792.158,00 € 

Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -1.467.887,90 €   -792.158,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 
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Saldos y otras magnitudes Año 2025 
% tasa 

variación 
2026/2025 

Año 2026 

Saldo operaciones financieras -5.127,77 €   800.000,00 € 

Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -5.127,77 €   800.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones no financieras -1.467.887,92 €   -792.158,00 € 

(+/-) Ajustes para el cálculo de cap. o neces. Financ. SEC 2010 1.628.275,47 €   35.000,00 € 

Capacidad o necesidad de financiación 160.387,55 €   -757.158,00 € 

Deuda viva a 31/12 0,00 €   800.000,00 € 

A corto plazo 0,00 €   160.000,00 € 

A largo plazo 0,00 €   640.000,00 € 

Ratio Deuda viva/Ingresos corrientes 0,00 €   5,00% 

 
Els passius contingents, es a dir, les despeses que l’entitat hauria de paga si es produís una 
determinada situació, i l’obligació de la qual no està reconeguda, són els següents: 

Pasivos 
contingentes 

Año 2025 (Estimación de las 
obligaciones reconocidas netas) 

tasa 
variación 
2026/2025 

Año 2026 (Estimación de los Créditos 
iniciales) 

No incluidos 
en el 

presupuesto 
Incluidos en 
presupuesto Total  

No incluidos 
en el 

presupuesto 
Incluidos en 
presupuesto Total 

Avales 
concedidos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Préstamos 
morosos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Garantías 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Por sentencias o 
expropiaciones 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Otros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
TOTAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 
La informació relativa als préstecs (total i saldo en mora) concedits per les corporacions locals, 
Directiva 2011/85/UE, és la següent: 
Préstamos morosos 2025 2026 
Saldo vivo (sin deducir deterioros) de los préstamos concedidos pendientes de 
amortizar a 31/12 por: 0,00 € 0,00 € 

Administración General de la Corporación Local 0,00 € 0,00 € 
Organismos Públicos de la Corporación Local, clasificados en S.1313 0,00 € 0,00 € 
Resto de entidades controladas por la Corporación Local, clasificadas en S.1313 0,00 € 0,00 € 
TOTAL, SALDO VIVO DE PRÉSTAMOS CONCEDIDOS: 0,00 € 0,00 € 
Desglose del dato anterior (saldo vivo) correspondiente a los importes en situación 
de mora (*): 0,00 € 0,00 € 

Administración General de la Corporación Local 0,00 € 0,00 € 
Organismos Públicos de la Corporación Local, clasificados en S.1313 0,00 € 0,00 € 
Resto de entidades controladas por la Corporación Local, clasificadas en S.1313 0,00 € 0,00 € 
TOTAL, IMPORTES DE PRÉSTAMOS EN SITUACIÓN DE MORA: 0,00 € 0,00 € 
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L'article 14.3 de la Directiva 2011/85/UE del Consell assenyala: "Els Estats membres publicaran, pel que fa a tots els 
subsectors de les administracions públiques, la informació pertinent sobre els passius contingents que puguin incidir de 
manera significativa als pressupostos públics, en particular les garanties públiques, els préstecs morosos i els passius 
resultants de l'activitat de les corporacions públiques, indicant-ne la magnitud. Els Estats membres han de publicar també 
informació sobre la participació de les administracions públiques al capital de societats privades i públiques cas de sumes 
econòmicament importants." 
El 22 de juliol del 2013 EUROSTAT va publicar una decisió relativa a la informació que els Estats membres han de 
remetre sobre passius contingents i préstecs morosos. En aquesta Decisió s'estableix com a definició de préstec morós 
la recollida a l'apartat 7.101 del Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals de la UE (SEC 2010). 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0160/2025, de 15 de setembre de 2025 
Núm. expedient: G4016-000045/2025 
RELACIÓ DE FETS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-094-2023, de 27 de juliol, es va resoldre nomenar 
la Sra. Maria Inmaculada Marimon Esteve, amb DNI****6653*, com a administrativa adscrita al 
servei d’habitatge, amb una jornada de 37,5 hores setmanals, categoria d’administrativa, grup de 
classificació C1, nomenament temporal com a funcionària interina vinculada al Programa de 
Mediació per al lloguer social d’habitatges, en els termes de l’article 10.1 de l’EBEP, amb efectes 
del dia 1 d’agost de 2023 i fins el dia 31 de juliol de 2024, essent possible la pròrroga del 
nomenament mentre es mantingui la continuïtat del programa temporal referenciat (exp. G4016-
000032/2023). 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0110-2024, de 26 de juny de 2024, es va resoldre 
adscriure a la Sra. Maria Inmaculada Marimon Esteve, amb DNI****6653*, funcionària interina del 
Consell Comarcal, al projecte Foment de l’envelliment actiu a la llar a l’Alt Penedès, com 
administrativa de reforç del projecte, en el marc de Pla de recuperació, transformació i resiliència, 
finançat per la Unió Europea, Next Generation EU, amb una dedicació horària del 100 % de la 
seva jornada laboral, i amb efectes del dia 1 de juliol de 2024 fins a 31 de desembre de 2025. 
 
Durant el període comprès entre els dies 15 i 26 de setembre de 2025 la Sra. Maria Inmaculada 
Marimon Esteve, amb DNI****6653*, realitzarà un període de vacances. Per aquest motiu el 
Servei de Benestar Social precisarà del suport temporal d’un/a professional administratiu/iva que 
pugui mantenir la normalitat en la gestió administrativa del servei i l’atenció al públic, durant el 
període indicat. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0118-2025, de 2 de juliol de 2025, es va resoldre 
la convocatòria G4010-000013/2025, corresponent al procés selectiu mitjançant el sistema de 
concurs de mèrits, per a la provisió de tres borses de treball de personal administratiu (subgrup 
de classificació C1) per a efectuar contractacions o nomenaments de caràcter temporal 
(substitucions, projectes temporals o provisió urgent de vacants) del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i ajuntaments o altres organismes públics de la comarca que hagin subscrit el 
corresponent conveni de col·laboració. 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat novè de les bases específiques del procés selectiu s’ha 
procedit a la crida de persones integrants de la borsa, d’acord amb l’ordre de prelació establert 
per decret de presidència núm. Decret de la Presidència núm. DEC-0118-2025, de 2 de juliol de 
2025. 
 
La primera persona de la borsa de treball que accepta la proposta de contractació ha estat la Sra. 
Maria Montserrat Ríos Sánchez, amb DNI****2509*, que ocupa el 12è lloc de la borsa general de 
personal treball de personal administratiu, grup classificació C, que acredita documentalment tant 
el compliment dels requisits establerts per a l’exercici de les funcions inherents al lloc de treball, 
com dels mèrits al·legats en fase de concurs. 
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Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 10 de setembre de 2025, 
en el qual informa que, correspon, en conseqüència realitzar la proposta de nomenament de la 
Sra. Maria Montserrat Ríos Sánchez, amb DNI****2509*, com a funcionària interina del Consell 
Comarcal, per a la substitució transitòria de la Sra. Maria Inmaculada Marimon Esteve, amb 
DNI****6653*, en els termes de l’article 10, apartat primer, subapartat b, per ocupar transitòriament 
un lloc de treball d’administrativa del Servei de Benestar Social, escala administració especial, 
subescala administrativa, subgrup de classificació C1, a jornada completa (35 hores setmanals), 
amb efectes el dia 15 de setembre de 2025 i fins la incorporació de la persona indicada al seu lloc 
de treball. 
 
Vist l’informe, emès per l’interventor del Consell Comarcal, de 10 de setembre de 2025, en el qual 
informa que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les partides següents del 
pressupost exercici 2025: 

Exercici Programa Econòmica Descripció 
2025 231 12003 RETRIBUCIONS BÀSIQUES PERSONAL 

FUNCIONARI GRUP C1 

2025 231 12100 RETRIBUCIONS COMPLEMENT DE 
DESTÍ PERSONAL FUNCIONARI 

2025 231 12101 RETRIBUCIONS COMPLEMENT 
ESPECÍFIC PERSONALFUNCIONARI 

2025 231 16000 QUOTES SEGURETAT SOCIAL 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 13 i 124 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 6 a 8 i 94.1 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre. Vist el que disposa l’article 13 del Decret 
Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de l’Organització 
Comarcal de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Nomenar a la Sra. Maria Montserrat Ríos Sánchez, amb DNI****2509*, com a funcionària 

interina del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la substitució transitòria de la Sra. Maria 
Inmaculada Marimon Esteve, amb DNI****6653*, en els termes de l’article 10, apartat primer, 
subapartat b, per ocupar transitòriament un lloc de treball d’administrativa del Servei de 
Benestar Social, escala administració especial, subescala administrativa, subgrup de 
classificació C1, a jornada completa (35 hores setmanals), amb efectes del dia 15 de 
setembre de 2025 i fins la incorporació de la treballadora indicada al seu lloc de treball (SB 
C1, CD-14 i CE 550,5€). 

2- Donar trasllat de l’acord als serveis de RRHH i PRL i a la Intervenció del Consell Comarcal, 
als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0161/2025, de 15 de setembre de 2025 
Núm. expedient: G4016-000046/2025 
RELACIÓ DE FETS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 12 de desembre 2024, va aprovar 
inicialment, de conformitat amb allò que disposen els articles 90 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, 
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reguladora dels bases de règim local i l’article 126 del text refós de les disposicions legals vigents 
en matèria de règim local, aprovat pel reial decret legislatiu 781/1976, de 18 d’abril, la plantilla del 
personal de l‘Ens i la relació de tots els llocs de treball degudament classificats. 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-005-2025, de 14 de gener de 2025, es va resoldre 
nomenar la senyora Alessandra Torres Sánchez, amb DNI****5408*, funcionària interina del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la provisió no definitiva d’una plaça d’administrativa, 
subgrup de classificació C1, que es troba vacant a la plantilla de personal del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, per ocupar el lloc de treball d’administrativa de Recursos Humans, a jornada 
completa (35 hores setmanals) i amb efectes del dia 14 de gener de 2025 i fins la provisió definitiva 
de la plaça mitjançant el corresponent procés selectiu, o en tot cas, fins el termini màxim de 3 
anys previst per la normativa vigent. 
 
Posteriorment, mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0112-2025, de 26 de juny de 2025, 
es va resoldre nomenar la senyora Alessandra Torres Sánchez, amb DNI****5408*, funcionària 
interina del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la provisió no definitiva d’una plaça, escala 
d’administració general, subescala tècnica superior, subgrup de classificació A1, a jornada 
completa (35 hores setmanals), que es troba vacant a la plantilla de personal del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès, com a tècnica superior en assistència jurídica i contractació, i amb 
efectes del dia 25 de juny de 2025 i fins la provisió definitiva de la plaça mitjançant corresponent 
procés selectiu, o en tot cas, fins el termini màxim de 3 anys previst per la normativa vigent (Salari 
Base A1, CD 22, CE 721,39 €). 
 
Per aquest motiu, la plaça d’administratiu/iva, subgrup de classificació C1, vinculada al lloc de 
treball d’administrativa del Servei de Recursos Humans es troba vacant i sense ocupant 
provisional.  
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0118-2025, de 2 de juliol de 2025, es resoldre la 
convocatòria G4010-000013/2025, corresponent al procés selectiu mitjançant el sistema de 
concurs de mèrits, per a la provisió de tres borses de treball de personal administratiu (subgrup 
de classificació C1) per a efectuar contractacions o nomenaments de caràcter temporal 
(substitucions, projectes temporals o provisió urgent de vacants) del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i ajuntaments o altres organismes públics de la comarca que hagin subscrit el 
corresponent conveni de col·laboració. 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat novè de les bases específiques del procés selectiu s’ha 
procedit a la crida de persones integrants de la borsa, d’acord amb l’ordre de prelació establert 
per decret de presidència núm. Decret de la Presidència núm. DEC-0118-2025, de 2 de juliol de 
2025. 
 
La primera persona de la borsa de treball que accepta la proposta de nomenament ha estat la 
Sra. Guadalupe López Martínez, amb DNI****1934*, que ocupa el 16è lloc de la borsa de personal 
treball de personal administratiu de serveis generals i secretaria, grup classificació C1, i que 
acredita documentalment tant el compliment dels requisits, com els mèrits al·legats en el procés 
de selecció, per ocupar la plaça i el lloc de treball. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 10 de setembre de 2025, 
en el qual informa que, correspon, en conseqüència realitzar la proposta de nomenament de la 
Sra. Guadalupe López Martínez, amb DNI****1934*, com a funcionària interina del Consell 
Comarcal, en els termes previstos per l’article 10, apartat primer, subapartat a, com a funcionària 
interina del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la cobertura no definitiva d’una plaça 
d’administrativa, subgrup de classificació C1, que es troba vacant a la plantilla de personal del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per ocupar el lloc de treball d’administrativa de Recursos 
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Humans, a jornada completa (35 hores setmanals) i amb efectes del dia 15 de setembre de 2025 
i fins la provisió definitiva de la plaça mitjançant el corresponent procés selectiu, o en tot cas, fins 
el termini màxim de 3 anys previst per la normativa vigent. 
 
Vist l’informe, emès per l’interventor del Consell Comarcal, de 12 de setembre de 2025, en el qual 
informa que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les partides següents del 
pressupost exercici 2025: 

Exercici Programa Econòmica Descripció 

2025 920 12003 RETRIBUCIONS BÀSIQUES PERSONAL 
FUNCIONARI GRUP C1 

2025 920 12100 RETRIBUCIONS COMP. DE DESTÍ 
PERSONAL FUNCIONARI 

2025 920 12101 RETRIBUCIONS COMP. ESPECÍFIC 
PERSONAL FUNCIONARI 

2025 920 16000 QUOTES SEGURETAT SOCIAL 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 10, apartat primer, subapartat a, del TRBEBEP, en relació al 
nomenament de personal funcionari interí quan existeixin places vacants i no puguin ser 
cobertes per personal funcionari de carrera, amb un màxim de 3 anys. 
 
Vist el que disposa l’article 13 i 124 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 6 a 8 i 94.1 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Nomenar a la Sra. Guadalupe López Martínez, amb DNI****1934, com a funcionària interina 

del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la cobertura no definitiva d’una plaça 
d’administrativa, subgrup de classificació C1, que es troba vacant a la plantilla de personal 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, i per a la provisió del lloc de treball d’administrativa 
de Recursos Humans, a jornada completa (35 hores setmanals) i amb efectes del dia 15 de 
setembre de 2025 i fins la provisió definitiva de la plaça mitjançant el corresponent procés 
selectiu, o en tot cas, fins el termini màxim de 3 anys previst per la normativa vigent. 

2- Donar trasllat de l’acord als serveis de RRHH i PRL i a la Intervenció del Consell Comarcal, 
als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0162/2025, de 24 de setembre de 2025 
Núm. expedient:  G4007-000003/2025 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 12 de desembre de 2024, va aprovar 
inicialment, entre d’altres assumptes, el pressupost general del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
integrat pel propi Ens, les seves bases d’execució, així com la plantilla de personal i la relació de 
llocs de treball, corresponents a l’exercici 2025 (exp. G5063-000002/2024), de conformitat amb allò 
que estableixen l’article 112 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 
l’article 164 del text refós de la llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
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Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0006/2025, de 14 de gener de 2025, es va resoldre 
aprovar l'oferta pública d'ocupació del Consell Comarcal de l'Alt Penedès, corresponent a l'exercici 
2025 (exp. G4007-000001/2025). 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0092/2025, de 13 de maig de 2025, es va resoldre 
aprovar la primera modificació de l'oferta pública d'ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
corresponent a l'exercici 2025 (exp. G4007-000002/2025). 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 18 de setembre de 2025, va aprovar 
modificar la plantilla de personal de la corporació aprovada per acord del Ple del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, en sessió de 12 de desembre de 2024 (exp. G4002-000001/2025). 
 
L'article 70 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, disposa que les necessitats de recursos humans amb 
assignació pressupostària que no es puguin cobrir amb els efectius de personal existents, seran 
objecte de la corresponent oferta pública d'ocupació. 
 
L'oferta pública d'ocupació aprovada per a un exercici econòmic pot ser modificada durant la 
vigència d'aquest per a l'exclusió o la inclusió de vacants, i requereix els mateixos tràmits 
d'aprovació, publicació i comunicació que l’oferta principal. 
 
D’acord amb l’article 59 del TRLEBEP, en l’oferta pública d’ocupació, s’ha de reservar com a mínim 
el 7% de les places vacants de l’Oferta Pública d’Ocupació per a ser convocades en un torn 
restringit per a persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 33%, fins que el 2% dels 
efectius totals de cada entitat local sigui ocupat per persones amb discapacitat reconeguda 
legalment. Dins aquest 7%, com a mínim el 2% s’ha de reservar perquè sigui cobert per persones 
que acreditin discapacitat intel·lectual.  
 
El torn de reserva no eximeix les persones aspirants de superar les proves selectives ni d’acreditar 
la compatibilitat amb les tasques de les places convocades. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 22 de setembre de 2025, en 
el qual, es proposa, conseqüentment, modificar respecte l’oferta pública d’ocupació 2025, dues de 
les places objecte de la mateixa, per incloure-les en el torn de reserva especial per a personal 
amb la condició legal de discapacitat, de conformitat amb el que disposen l’article 59 de l’EBEP, 
aprovat mitjançant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i l’article 42 del Reial decret 
Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei General de drets 
de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, d’acord amb el detall que segueix: 

PERSONAL FUNCIONARI 
 
 
 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funció pública (art. 18.4).  
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de Bases de Règim Local (art. 21.1.g i art. 91). 
Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de les disposicions 
legals vigents en matèria de règim local (art. 128). 
 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les 
entitats locals (arts. 56 a 62 i 97). 
 

Escala Subescala / especialitat Subgrup Vacants 
AE Enginyer/a tècnic/a A2 1 
AG Administratiu/va C1 1 
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Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles bàsiques i els programes 
mínims als quals ha d'ajustar-se el procediment de selecció dels funcionaris de l'Administració local 
(art. 5). 
 
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes 
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública (art. 25 a 27, en la 
redacció aprovada per la Llei 4/2000, de 26 de maig, de mesures fiscals i administratives). 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya (arts. 53.1.h) i 285 a 287). 
 
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de 
l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (art.70). 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el 
text refós de la llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la segona modificació de l'oferta pública d'ocupació del Consell Comarcal de l’Alt 

Penedès, corresponent a l'exercici 2025, en relació a la inclusió de dues de les places ofertes, 
al torn de reserva especial per a personal amb la condició legal de discapacitat, d’acord amb 
el que es detalla tot seguit: 
PERSONAL FUNCIONARI: 

2- Publicar el present acord al tauler d’anuncis de la seu electrònica, al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

3- Donar trasllat de la present resolució a la Direcció General d'Administració Local de la 
Generalitat de Catalunya i a la Delegació del Govern a Catalunya de l'Administració general de 
l'Estat, als efectes del que preveu l'article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova 
el reglament de personal dels ens locals. 

4- Donar trasllat de la present resolució al servei de Recursos Humans als efectes oportuns i 
perquè, alhora, també se’n doni trasllat a la representació del personal treballador.  
 

Contra la present resolució les persones interessades podran interposar recurs de reposició, en el 
termini d’un mes comptat a partir del dia següent a la seva publicació. Contra la desestimació 
expressa o presumpte del recurs de reposició referit podeu interposar recurs contenciós 
administratiu davant els Jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el 
termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la recepció de la notificació de la desestimació, 
quan aquesta sigui formulada de forma expressa, o en el termini de sis mesos a comptar de 
l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’hagi d’entendre desestimat de forma 
presumpta. 

Escala Sub escala / 
especialitat Subgrup Vacants Torn Sistema 

selecció 

AE Enginyer/a 
tècnic/a A2 1 

Torn de reserva especial per a 
personal amb la condició legal de 

discapacitat 

Concurs-
Oposició 

AG Administratiu/iva C1 1 
Torn de reserva especial per a 

personal amb la condició legal de 
discapacitat 

Concurs-
Oposició 

Total 2  

 
La Junta en resta assabentada. 
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6- Aprovar la relació de factures, reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 
 
Vista la relació de factures F/2025/18 conformades pels diferents serveis del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist que s’ha acreditat documentalment la realització de la prestació corresponent i 
els diferents serveis del Consell Comarcal, han conformat les esmentades factures 
o documents equivalents, tal com estableix l’article 189.1 del Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Vist l’informe, emès per l’interventor, de data 24 de setembre de 2025. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
- Article 21.1 f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 

local. 
- Article 53.1 g) del Text Refós de la Llei municipal i de Règim local, aprovat per 

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
- Article 185 del R.D. Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text 

Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 
- Articles 58, 59, 60, 61 i 62 del R.D.500/1990, de 20 d’abril, pel que es 

desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, 
reguladora de les hisendes locals en matèria de pressupostos. 

- Les Bases d’execució del Pressupost de l’exercici actual. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar la relació de factures F/2025/18 i reconèixer l’obligació d’aquestes, 
de conformitat amb l’article 58 RD 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa 
el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de 
les hisendes locals en matèria de pressupostos, formulada per la intervenció per un 
import total de 83.285,27 € (exp. G5049-000025/2025), i que es mostra a 
continuació: 

 
 
Registre Text explicatiu Nom Document Prog. Econ. Import 

F/2025/719 

AOC:202698807 Cuota junio   / 
Num. pedido cliente:   / G5038-
000003/2024   / Nº: CNR-
207061-S4Q0Z9   / SOLUCION 
BASICA E 

CARLOS CASTILLA 
INGENIEROS S.A 

V-FAC+ 
N25014613 491 2279903 836,70 € 

F/2025/749 

AOC:203310127 Subministrar i 
col·locar kit de control amb 
teclat, caixa i porter. Aprofitant 
pany existent. 

SERRALLERIA 
CARBO SL 491 920 21200 707,85 € 
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Registre Text explicatiu Nom Document Prog. Econ. Import 

F/2025/751 
AOC:203346406 SAXO 
TENOR SML T620-II / G5051-
000158/2024 

TOK TOK MUSICA 
SL 0002565 320 63900 958,40 € 

F/2025/751 
AOC:203346406 SAXO 
TENOR SML T620-II / G5051-
000158/2024 

TOK TOK MUSICA 
SL 0002565 920 63200 0,60 € 

F/2025/757 
AOC:203414558 
RECONOCIMIENTO BAJO 
RIESGO 

QUIRON 
PREVENCION SLU FC 2250417561 920 22401 80,00 € 

F/2025/758 
AOC:203414762 
RECONOCIMIENTO BAJO 
RIESGO 

QUIRON 
PREVENCION SLU FC 2250426596 920 22401 80,00 € 

F/2025/794 

AOC:203965758 Veeam Data 
Platform Essentials Universal 
Subscript. CONTRATO DE 
MANTENIMIENTO Y 
SOPORTE   Nº: 20005590-100 

ABAST SYSTEM $ 
SOLUTIONS 25008271 491 2279904 1.082,95 € 

F/2025/803 

AOC:204111963  Facturación 
de SERVICIOS DE HOSTING, 
Ref.: G5037-000004/2023, 
Contrato:74091093, 
Modelo:ITS Software as a 

RICOH ESPAÑA 
SLU 845032757 491 2279904 219,07 € 

F/2025/809 
DINAR DE TREBALL 
CÀRRECS ELECTES 
03/04/2025 

RESTAURANT 
MERAKI 7698 912 2300000 67,60 € 

F/2025/811 

AOC:204288587 Cuota julio   / 
Num. pedido cliente:   / G5038-
000003/2024   / Nº: CNR-
207061-S4Q0Z9   / SOLUCION 
BASICA E 

CARLOS CASTILLA 
INGENIEROS S.A 

V-FAC+ 
N25016779 491 2279903 909,22 € 

F/2025/813 

AOC:204342891 TRASLLAT 
S.O. SRA. YESSICA + 1 - DES 
DE CAN ROSELL SUBIRATS 
FINS A ESPLUGUES DE 
LLOBREGAT 

JOSEP CASTANY 
PEREZ 2025 9 231 2279900 108,08 € 

F/2025/814 

AOC:204359334 BL. 
CORRECTOR EASY 2+1  / 
ETIQ.INKJET/LASER DIN A4   
10F PER HABITATGE 

ABACUS, SCCL 9330046500 920 22000 24,93 € 

F/2025/815 
AOC:204359335 
ETIQ.INKJET/LASER DIN A4   
10F PER HABITATGE 

ABACUS, SCCL 9330046501 920 22000 11,83 € 

F/2025/816 

AOC:204381989 Energia Activa 
P1 / Energia Activa P2 / 
Energia Activa P3 / Potència P1 
/ Potència P3 / Import IEE / 
Llogu 

FACTOR ENERGIA 
SAU 

26442 F-25-
01679330 920 22100 24,82 € 

F/2025/817 

AOC:204381991 Energia Activa 
P1 / Energia Activa P2 / 
Energia Activa P3 / Potència P1 
/ Potència P3 / Import IEE / 
Llogu 

FACTOR ENERGIA 
SAU 

26444 F-25-
01679332 920 22100 210,67 € 

F/2025/819 AOC:204411117 Festa Allioli 
Olé el 27 de Juny del 2025 

ASSOCIACIO 
CULTURAL 
RECREACTIVA 
ALLIOLI OLE 

2025-103 231 2269902 1.089,00 € 

F/2025/820 

AOC:204414789 CUOTA 
CORRESPONDIENTE AL 
VTO. DE FECHA 19-08-2025 
DEL CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO 0182 5851 
0505 00000000091 

BANCO BILBAO 
VIZCAYA 
ARGENTARIA SA 

250992A00405756 491 20300 745,96 € 

F/2025/821 

AOC:204536182 867003 AIRE 
ACONDICIONADO PORTATIL 
SILENT 10 mang. + ext. (DEL 
01-07 AL 31-07) 

M.A.C.O.P.MORATO, 
S.L 2025 F 062126 920 21200 487,63 € 

F/2025/822 AOC:204564515 Mes (agost) - 
Fixe i Dades 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 9420073079 920 22200 572,17 € 

F/2025/824 

AOC:204715652 
TOKOBONGO OPEN TOM 16 
NAPA / TOKOBONGO OPEN 
TOM 18 NAPA / REMO UT 

TOKOBONGO SL 003729/2025 326 2269902 1.902,69 € 
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Registre Text explicatiu Nom Document Prog. Econ. Import 
POWERSTROKE III 16 / 
REMO UT POWERSTROKE 

F/2025/825 AOC:204772210 Mes (agost) - 
Serveis Mòbils 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 9420074557 920 22200 829,94 € 

F/2025/830 

AOC:204839295 EXPEDIENT 
N  G5038-000020/2024 / 
MANTENIMENTS 2024 - CAN 
FREIXEDES / . / REVISIO 
ANUAL BT / 2  REVISIO SEM 

ELECTRICA GUELL, 
SA 508300551 920 21200 2.113,87 € 

F/2025/833 

AOC:204900474 Facturacio : 
juliol2025 / SERVEI 
D'ANTECIO A DOMICILI ALT 
PENEDES / KM REALITZATS / 
Exempta d¿IVA (art. 20 

SUMAR EMPRESA 
D ACCIO SOCIAL, 
SL 

V-FAC+ 
FSV25080232 231 2279903 40.837,33 € 

F/2025/834 

AOC:204900503 Projecte pilot 
dinamitzadors gent gran / de 
diversos municipis de la 
comarca de l'Alt / Penedes. 
agost  20 

SUMAR EMPRESA 
D ACCIO SOCIAL, 
SL 

V-FAC+ 
FSV25080169 231 2279907 15.330,47 € 

F/2025/835 
AOC:204924690 Período 
alquiler DEA 01/09/25-30/09/25 
(1 Pack x 33,49¿) 

CARYOSA 
HYGIENIC 
SOLUTIONS SL 

FA 2504626 920 2279900 40,52 € 

F/2025/836 

AOC:204932300 Servei de 
suport extern en la gestió de 
requeriments i presentació 
d¿al·legacions en el marc del 
projecte 

ISERVEIS EINSTIC 
SL 2025/360 920 2260400 2.001,04 € 

F/2025/839 

AOC:204997384 HORES 
D'ASSESSORAMENT - 
TÈCNICA EN PROTECCIÓ 
CIVIL 

GPM 
CONSULTORS, SCP 2025-123 170 2270600 1.051,62 € 

F/2025/842 AOC:205035135 SERVICIOS 
FIJOS CORREOS TAC PENEDES.SL 2025112532 920 22201 376,08 € 

F/2025/843 

AOC:205107050 Carta(N) 
certificada 0  - 20 gr N 
D2(RESTE) G-0 ( 01 EXENTO 
) / Carta(N) certificada 0  - 20 gr 
N LOCAL G- 

SOC. ESTATAL 
CORREOS Y 
TELEGRAFOS, S.A. 

4004429330 920 22201 226,65 € 

F/2025/845 
AOC:205114591 1139558-
BOBINA HIGIENICO INDUST. 
180M 2C 

FERRETERIA 
BADIA, SA 5 06841 920 2269900 77,62 € 

F/2025/847 
AOC:205147717 BLANCA Inxa 
oer a gralla (Variant prima del 
model Negra) 

DAVID ANTIUS 
CAMPOS # 1662 326 2269902 210,00 € 

F/2025/848 
AOC:205247558 Lloguer local 
Gral Prim 20bx Sept. 2025 / Ús 
de l'aigua 

IMMOBLES LECHA 
SOLER, SL 233 920 20200 1.346,13 € 

F/2025/851 

AOC:205293458 Encàrrecs 
Jordi Montserrat:  obrir barana 
terrat, fer tancada i col·locar-lo, 
separar porta alumini despen 

SERRALLERIA 
CARBO SL 1610 920 21200 683,83 € 

F/2025/852 

AOC:205301954 VIBRATONE 
LP LP776-BL  / OCEAN DRUM 
25CM / CROTALOS 
TIBETANOS SANS CRO2 

DIEGO RUBEN 
BRUNA FIGUEIRA 1-35 326 2269902 289,80 € 

F/2025/853 

AOC:205301960 VIOLA 12" 
STENTOR STUDENT I / VIOLA 
16" STENTOR STUDENT I / 
ACEITE VARAS YAMAHA 
SLIDE OIL / ARNES SAXO / B 

DIEGO RUBEN 
BRUNA FIGUEIRA 1-34 326 2269902 1.045,00 € 

F/2025/856 

AOC:205355034 EXPEDIENT 
N  G5038-000020/2024 / 
MANTENIMENTS 2025 - CAN 
FREIXEDES I CASA JANE  - 1  
REVISIO SEMESTRAL CLI 

ELECTRICA GUELL, 
SA 558300989 920 21200 2.294,16 € 

F/2025/858 

AOC:205388697 Energia Activa 
P1 / Energia Activa P2 / 
Energia Activa P3 / Potència P1 
/ Potència P3 / Import IEE / 
Llogu 

FACTOR ENERGIA 
SAU 

53209 F-25-
01865313 920 22100 204,28 € 
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Registre Text explicatiu Nom Document Prog. Econ. Import 

F/2025/859 

AOC:205388724 Energia Activa 
P1 / Energia Activa P2 / 
Energia Activa P3 / Potència P1 
/ Potència P3 / Import IEE / 
Llogu 

FACTOR ENERGIA 
SAU 

53233 F-25-
01865336 920 22100 21,90 € 

F/2025/860 

AOC:205438015 TUDELES 
SAXO - PONER CORCHO 
TUDEL / FLAUTA YAMAHA 
281  NºC77864 - AJUSTE 
GENERAL / FLAUTA YAMAHA 
YFL212 Nº 

MAXIMO ENRIQUE 
RODRIGUEZ- 
R&SONS LUTHIERS 

2025/00146 326 2269902 749,96 € 

F/2025/870 AOC:205612334 Servei atenció 
psicològica infantil SIAD 

CARMEN JENNIFER 
GARCIA GONZALEZ 42 231 2279900 612,50 € 

F/2025/873 

AOC:205697912 Cadira funny 
groga t6 (46 cm) Fabricada en 
polipropilè, ergonòmica, 
apilable i antivolcament. Alçada 
46 cm 

HERMEX IBERICA 
SL 2025 113711 326 2269902 1.210,97 € 

F/2025/875 

AOC:205728434 MOVIMENT 
INTERIOR DE MOBILIARI A 
CONSELL COMARCAL DE 
VILAFRANCA DEL PENEDÈS I 
LLANÇAR MATERIAL A 
DEIXALLER 

RAUL ARMERO 
LOPEZ 2025-0147 920 21200 544,50 € 

F/2025/877 

AOC:205825921 CUOTA 
CORRESPONDIENTE AL 
VTO. DE FECHA 19-09-2025 
DEL CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO 0182 5851 
0505 00000000091 

BANCO BILBAO 
VIZCAYA 
ARGENTARIA SA 

250992A00459119 491 20300 745,96 € 

F/2025/878 
C.M SERVEI DE REVISIÓ 
CALDERA PIS TORRELLES 
DE FOIX 

NOU GTS 
RENOVABLE SL 2500225 920 21200 254,22 € 

F/2025/882 

CM SUBM CONCERT EMAP A 
TORRELAVIT (BEGUDA, 
GOTS, TOVALLOS, 
ESTOVALLES, PATATES I 
GANXETS)   CPV 15812100-4 

CECILIA VIVES 
PUIG F37/1 326 2269902 66,75 € 

Total      83.285,27 € 

 
Segon.- Ordenar el pagament d’aquestes factures amb càrrec a les aplicacions 
pressupostàries corresponents, en aplicació de l’article 61 del RD 500/1990, de 20 
d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 
de desembre, reguladora de les hisendes locals en matèria de pressupostos. 
 
Tercer.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Intervenció, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
7- Adjudicar, mitjançant el procediment de contractació menor, del Servei 
d’assistència tècnica per l’elaboració d’un estudi de valoració de costos relatiu 
a la prestació de serveis a municipis. 
 
ANTECEDENTS 
 
El Consell Comarcal en l’àmbit de les seves competències presta als municipis de la 
comarca de l’Alt Penedès, entre altres, el servei d’assistència tècnica, jurídica i 
econòmica als municipis. La prestació de serveis es regula mitjançant un conveni de 
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col·laboració entre administracions, i entre d’altres acords, es regula l’aportació 
econòmica. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès necessita revisar l’actual valoració dels serveis 
prestats als diferents Ajuntaments de la comarca de l’Alt Penedès, per tal d’adequar 
els recursos Humans als serveis actuals, per tal d’optimitzar el capital humà per 
aconseguir més eficàcia i eficiència. Per això, es fa necessari fer un treball específic 
de caràcter temporal, que no pot afrontar el Consell Comarcal de l’Alt Penedès amb 
mitjans propis, pel que es planteja la necessitat de contractar els serveis d’una 
empresa externa que realitza aquesta tasca específica i temporal. 
 
L’objecte del contracte és la prestació d’un servei  d’assistència tècnica per 
l’elaboració d’un estudi de valoració de costos relatiu a la prestació de serveis a 
municipis. 
 
Codi CPV: 79414000-9 Serveis d’Assessorament en Gestió dels Recursos Humans 
 
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA 
 
En data 15 de setembre 2025 es va emetre per part del responsable del servei de 
RRHH i PRL, la memòria justificativa de la necessitat de la contractació del servei de 
valoració dels costos en la prestació dels serveis ofert als ajuntaments de la comarca, 
amb un pressupost de 16.940€ (IVA inclòs).  
 
BASES D’EXECUCIÓ 
 
D’acord amb les bases d’execució del pressupost del Consell Comarcal per l’exercici 
2025, concretament la base 31, en aquelles compres o serveis superiors a 5.000,00€ 
(IVA exclòs), serà necessari l’existència de 3 pressupostos, informe-proposta del 
Servei corresponent, revisió del Servei de compres i Gerència i dictamen per la Junta 
de Govern.  
 
En data 15 de setembre de 2025, mitjançant notificació electrònica es van demanar 
ofertes per la prestació del servei a les empreses que es relacionen a continuació: 
 

Empresa CIF Data 
entrada 

Registre 
d’entrada 

Import 
ofertat 

(IVA inclòs) 
RODRIGUEZ VIÑALS SL  B07207160  ----- -----  
D'ALEPH INICIATIVAS Y  
ORGANIZACIÓN SA 

A63141170  17/09/2025 E/0009664-
2025 13.310,00 € 

CONSULTORES DE 
GESTIÓN PÚBLICA SL  

  
B81823809  ----- -----  

 
De les tres empreses  sol·licitades, només ha presentat oferta d’Aleph iniciativas y 
Organización SA.  
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D’acord amb l'única oferta presentada i avaluada per part del Servei, es considera 
que aquesta  és bona  per qualitat i preu, aquesta empresa és D’Aleph iniciativas y 
Organización SA,  amb CIF: A63141170  per import de 13.310,00 €, compta amb la 
capacitat d’obrar i amb l’habilitació professional necessària per a la dita contractació. 
 
Vist l’informe proposta emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, 
de 22 de setembre de 2025.  
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental del Consell Comarcal, de 23 de 
setembre de 2025. 
 
Vist el certificat emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 22 de setembre de 
2025, en el qual certifica que existeix consignació pressupostària adequada i suficient 
a l’aplicació 920.2279904 “Treballs realitzats altres empreses estudi de costos”, del 
pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
- Llei 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de les Bases de Règim Local. 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per el que s’aprova el text refós de 

les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, per el que s’aprova el text refós de 

la llei d’hisendes locals. 
- Reial Decret 500/1990, de 20 de abril, per el que es desenvolupa el capítol primer 

del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (EDL 1990/13243). 
- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 

d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
 
La Junta de Govern de la corporació té assumida l’atribució per a contractar d’acord 
amb l’establert a la disposició addicional 2.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic, en virtut de les delegacions expressament delegades per 
Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, essent la Junta 
doncs la competent per a l’aprovació de l’expedient i per a l’obertura del procediment 
d’adjudicació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica per 
l’elaboració d’un estudi de valoració de costos relatiu a la prestació de serveis a 
municipis, amb un pressupost de 16.940,00€  (IVA inclòs), i les actuacions 
preparatòries efectuades (exp. G5038-000043/2025). 
 
Segon.- ADJUDICAR, mitjançant el procediment de contractació menor, el Servei 
d’assistència tècnica per l’elaboració d’un estudi de valoració de costos relatiu a la 
prestació de serveis a municipis, a l’empresa D’Aleph iniciativas y Organización SA,  
amb CIF A63141170, per import de 13.310,00€ IVA inclòs. Aquest procediment de 
contractació no altera l’objecte del contracte per evitar l’aplicació de les regles 
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generals de contractació, ja que no s’han separat les prestacions que formen la unitat 
funcional del mateix. 
 
Tercer.- AUTORITZAR i DISPOSAR una despesa total màxima de 13.310,00€, 
desglossada en 11.000,00€ en concepte de principal i 2.310,00 € en concepte del 
21% d’IVA, a favor de D’Aleph iniciativas y Organización SA, amb CIF A63141170,  
amb càrrec a l’aplicació pressupostària 920.2279904 “treballs realitzats altres 
empreses” del pressupost 2025. 
 
Quart.- Que l’empresa adjudicatària s’obliga al compliment de tot allò que estableix la 
normativa vigent aplicable en matèria de protecció de dades. I es manifesta que 
l’adjudicatària no tindrà accés a dades personals responsabilitat del Consell Comarcal 
per la prestació objecte del contracte. En cas afirmatiu, donarà compliment a l’art. 28 
del Reglament (UE) 2016/679 en relació a les obligacions del proveïdor (encarregat 
del tractament) respecte de la protecció de dades personals a les quals tingui accés 
durant la vigència d’aquest contracte i caldrà signar el perceptiu acord regulador 
d’aquest tractament abans de l’inici de les tasques. 
 
Cinquè.- NOMENAR com a responsable del contracte al Sr. Manel Moris Huerta, cap 
del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  
 
Sisè.- NOTIFICAR aquesta resolució a l’empresa adjudicatària. 
 
Setè.- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i d’intervenció, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
8- Aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat 
de concurs-oposició, per a la cobertura definitiva d’una plaça 
d’Administratiu/iva adscrit/a al servei d’Habitatge del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, torn de reserva especial per a personal amb la condició legal de 
discapacitat, en règim funcionarial, escala administració general, subescala 
administrativa, subgrup de classificació C1.  
 
ANTECEDENTS 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va 
aprovar inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), 
publicades íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, 
de 13 de maig i a la seu electrònica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en 
endavant CCAP). 
 
L'objecte d'aquestes bases és regular els processos selectius convocats pel CCAP, 
per a la provisió en propietat de les places vacants a la plantilla laboral i funcionarial 
incloses en l’oferta pública d’ocupació, més les vacants sobrevingudes amb 
posterioritat a l’aprovació de l’oferta que es considerin necessàries per al 
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funcionament adequat dels serveis, que s’aniran convocant pels procediments 
establerts als apartats 6è i 7è de l’article 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 pel qual 
s’aprova el text refós de la l’Estatut bàsic de l’empleat públic.  
 
Aquestes bases són de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no 
s’acordi la seva modificació o derogació. El contingut de les mateixes es completarà 
amb les bases específiques que s’aprovin per a cada convocatòria, les quals 
determinaran la reserva de places al foment de la promoció interna segons les 
modalitats que preveu l’art. 22 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la 
reforma de la funció pública i, al torn per a persones discapacitades que tinguin 
reconeguda la condició legal de disminuïdes. 
 
Igualment, el Ple del Consell Comarcal, en sessió de 12 de desembre 2024, va 
aprovar inicialment, de conformitat amb allò que disposen els articles 90 de la llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora dels bases de règim local i l’article 126 del text refós 
de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, aprovat pel reial decret 
legislatiu 781/1976, de 18 d’abril, la plantilla del personal de l‘Ens i la relació de tots 
els llocs de treball degudament classificats de l’Ens.  
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-006-2025, de 14 de gener de 2025, es 
va resoldre aprovar l'oferta pública d'ocupació del Consell Comarcal de l'Alt Penedès, 
corresponent a l'exercici 2025 (exp. G4007-000001/2025), modificada mitjançant el 
Decret de la Presidència núm. DEC-092-2025, de 13 de maig de 2025. 
 
La present convocatòria de selecció de personal te per objecte la provisió definitiva 
d’una plaça d’Administratiu/va en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, per ocupar un lloc de 
treball d’administratiu/va del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn de reserva 
especial per a personal amb la condició legal de discapacitat, que es troba vacant a 
la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de Recursos Humans i PRL del Consell 
Comarcal, de 22 de setembre de 2025. 
  
FONAMENTS JURÍDICS 
 
La realització d’aquest procés selectiu es regirà per les bases generals, per les 
específiques de la convocatòria, i en tot cas per la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora 
de les bases de règim local, pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, el Reglament 
de personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, el Decret 
legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en  matèria de funció 
pública, la Llei 30/1984, de 2 d'agost, sobre mesures per a la reforma de la funció 
pública i el Reial Decret Legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre. 
 



ACTA NÚM. G1005-000017/2025 
JG25092025 

 
 
 

37 

 
 

Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de 

concurs-oposició, per a la cobertura definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva en 
règim funcionarial, en l’escala d’administració general, subescala administrativa, 
subgrup de classificació C1, provisió d’un lloc de treball d’administratiu/iva del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn de reserva especial per a personal amb 
la condició legal de discapacitat (exp. G7004-000036/2025), d’acord amb el detall 
següent: 

 
“BASES ESPECÍFIQUES DEL PROCÉS SELECTIU MITJANÇANT LA MODALITAT DE 
CONCURS-OPOSICIÓ PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D’UNA PLAÇA 
D’ADMINISTRATIU/VA EN RÈGIM FUNCIONARIAL, EN L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ C1, LLOC 
DE TREBALL ASSOCIAT D’ADMINISTRATIU/VA SERVEI HABITATGE, TORN DE 
RESERVA ESPECIAL PER A PERSONAL AMB LA CONDICIÓ LEGAL DE DISCAPACITAT 

 
1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 

 
DENOMINACIÓ DE LA  PLAÇA:  ADMINISTRATIU/VA C1 

LLOC DE TREBALL ASSOCIAT: ADMINISTRATIU/VA SERVEI HABITATGE 
SUBGRUP DE 
CLASSIFICACIÓ C1  

NOMBRE DE PLACES 1 
TIPUS DE VINCULACIÓ Funcionari/ària de carrera 

TITULACIÓ 
Estar en possessió del títol de Batxillerat, FP de segon 
grau o cicle formatiu de grau superior, o equivalent, 
que habiliti per a l’accés al subgrup C1. 

SISTEMA SELECTIU Concurs-Oposició, Torn de reserva especial per a 
personal amb la condició legal de discapacitat 

JORNADA 35 hores setmanals 
SALARI  Salari Base C1, CD 14, CE 550,5€ 

 
La present convocatòria de selecció de personal te per objecte la provisió definitiva d’una plaça 
d’Administratiu/va en règim funcionarial, en l’escala d’administració general, subescala 
administrativa, subgrup de classificació C1, per ocupar un lloc de treball d’administratiu/va del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn de reserva especial per a personal amb la condició 
legal de discapacitat, que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP. 
 
2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL ASSOCIAT 

 
D’acord amb la Relació de llocs de treball per a l’exercici 2025, aprovada pel Ple del Consell 
Comarcal en sessió de 12 de desembre de 2024, al lloc de treball actual  associat a la plaça 
que és objecte de la present convocatòria li corresponen les funcions següents: 
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- Assessorament als propietaris en els programes socials d’habitatge que inclouen la 
mediació per al lloguer social, i l’acompanyament durant la vigència del contracte de 
lloguer.   

- L’assessorament a les persones sol•licitants d’habitatge, l’acompanyament en la cerca 
d’habitatge i també durant la vigència del contracte de lloguer.  

- La informació i l’atenció a la ciutadania en totes les matèries relacionades amb l’habitatge, 
d’acord amb el desplegament de la Llei del Dret a l’habitatge i el Pla per al dret a 
l’habitatge.  

- La informació i l’atenció a la ciutadania respecte les línies d’ajuts de l’Agència de 
l’Habitatge de Catalunya.  

- L’atenció a la ciutadania ciutadana en l’àmbit de les inscripcions al Registre de 
Sol·licitants d’Habitatges amb protecció oficial.  

- L’atenció a la ciutadania en el deute hipotecari i altres problemàtiques de l’habitatge 
derivades de situacions d’emergència social.  

-  La informació relativa a l’índex de referència de preus de lloguer que facilita la Generalitat 
de Catalunya a través del web de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya  

- El registre d’entrada de les sol·licituds relatives als programes i línies d’ajuts, a les eines 
informàtiques que facilita l’Agència de l’Habitatge de Catalunya per informar i gestionar 
els serveis d’habitatge.  

- La comprovació i revisió de la documentació i la informació als sol·licitants dels 
requeriments o deficiències documentals.  

- El trasllat de les sol·licituds i documents als serveis competents de l’Agència de 
l’Habitatge de Catalunya.  

- En matèria de Qualitat de l’Edificació i Rehabilitació de l’Habitatge:  
- La gestió de sol·licituds de cèdules d’habitabilitat fins la proposta de resolució.  
- La gestió de sol·licituds d’ajuts per a la rehabilitació d’edificis d’ús residencial ➢ En 

matèria de Programes Socials de l’Habitatge. 
- La gestió d’expedients d’ajuts de prestacions per al pagament del lloguer que inclou la 

gestió de sol·licituds fins la proposta de resolució.  
- La gestió d’expedients prestacions econòmiques d’especial urgència per a l’habitatge, per 

a problemàtiques en situacions d’emergència  
- Mantenir actualitzat l'arxiu, arxivant i classificant documents i correspondència, i preparar 

les transferències per a l'arxiu definitiu segons criteris fixats de gestió documental.  
- Fer ús els diferents equips d'oficina d'acord amb les seves aplicacions per tal de donar 

resposta a les necessitats de l’àrea.  
- Adoptar en el tractament de dades de caràcter personal les mesures d’índole tècnica i 

organitzativa establertes per la Corporació i acomplir la normativa vigent en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal, així com mantenir el deure de secret i 
confidencialitat en relació a les mateixes, que subsistirà fins i tot una vegada acabada la 
seva relació laboral/funcionarial amb la Corporació.  

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa 
vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

 
I, en general, totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes d’acord amb la seva 
formació i qualificació professional. 

 
3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS 

 
Per a ser persona admesa i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, les persones 
aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalització del termini de presentació 
d'instàncies els requisits que s'assenyalen a la base segona de les Bases Generals.  
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a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió Europea 
o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea 
i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de treballadors i treballadores. 
També hi poden ser admesos/eses el/la cònjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, 
tant dels/de les ciutadans/anes espanyols/oles, com de nacionals d’altres estats 
membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals 
subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulació 
de treballadors i treballadores, sempre que els/les cònjuges no estiguin separats/ades 
de dret, i també els seus/les seves descendents i els/les del seu/de la seva cònjuge, 
sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o majors 
d’aquesta edat dependents.  
Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de demostrar 
coneixements suficients de castellà i català; s’exigirà la superació de proves amb 
aquesta finalitat. 

b) Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de l’edat màxima de jubilació forçosa per a l’accés 
a la funció pública. 

c) Posseir la titulació de batxillerat, FP de segon grau o cicle formatiu de grau superior, o 
bé un de nivell equivalent o superior, que habiliti per a l’accés a la categoria professional 
del subgrup de classificació C1 de l’administració pública i per a l’exercici de les funcions 
previstes a la base segona. 
En el cas de presentar una titulació equivalent a l’exigida, s’haurà d’adjuntar un certificat 
lliurat per un òrgan competent que n’acrediti l’equivalència.  Els aspirants han d’estar en 
possessió d’algun dels títols reconeguts per l’Estat, de conformitat amb el que estableix 
la normativa vigent en la matèria, que estiguin homologats a l’equivalència dels estudis 
requerits,  d’acord amb el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre). 

d) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiència de català) 
de la Secretaria de Política Lingüística o algun dels reconeguts per aquesta com a 
equivalents. 

e) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball. 
Les persones amb discapacitat seran admeses a la realització de les proves sense 
necessitat d’acreditar les seves condicions psíquiques, físiques i sensorials abans del 
seu començament, sens perjudici que, superat el procés selectiu, en presentar la 
documentació hagin d’acreditar, igual que la resta de persones aspirants, la seva 
capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc que es convoca i prestar el 
servei públic corresponent.  

f) No estar inhabilitat/ada per a l’exercici de les funcions públiques per sentència ferma, ni 
haver estat separat/ada o acomiadat/ada mitjançant expedient disciplinari, del servei de 
qualsevol Administració Pública per resolució ferma. Així mateix, les persones 
estrangeres hauran d’acreditar mitjançant declaració jurada o promesa, no estar 
sotmeses a sanció disciplinària o condemna penal, que impedeixi en el seu estat l’accés 
a l'administració pública.  

g) No trobar-se afectat/da per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 
de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques. 

h) Declaració responsable de no haver estat condemnat per sentència ferma per algun 
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressió i abús sexual, 
assetjament sexual, exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i 
corrupció de menors, així com per tracta d'éssers humans. 

i) En cas de ser seleccionada, la persona aspirant haurà d’aportar una certificació negativa 
d’antecedents penals emesa pel Registre d’Antecedents Penals. A més, en el cas de 
persones d’origen estranger o amb una altra nacionalitat, hauran d’aportar un certificat 
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negatiu d’antecedents penals del seu país d’origen o d’on són nacionals, traduït i 
legalitzat d’acord amb els convenis internacionals existents. 

 
4. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 
 
4.1. Les sol·licituds d’admissió al procés selectiu es podran presentar bé de forma telemàtica, 
a través d’internet, al web del CCAP (https://tramits.ccapenedes.cat) a l’apartat de Tràmits i 
Gestions/Ciutadania/Recursos Humans o bé de forma presencial, a través del Registre del 
CCAP.  
També es podran presentar sol·licituds per qualsevol de les altres modalitats establertes a 
l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu comú de les 
Administracions Públiques. 
En tot cas, annex a la sol·licitud les persones aspirants han de presentar emplenat, el model 
de currículum estandarditzat publicat a la web del CCAP a l’apartat de tràmits i gestions.  
 
4.2. Caldrà aportar dins del termini de presentació de sol·licituds, així mateix, els documents 
acreditatius dels mèrits al·legats, de conformitat amb el barem recollit en aquestes bases. La 
documentació aportada ha d’acreditar la relació dels mèrits amb les funcions del lloc de treball 
a proveir: 
- Els serveis prestats en l’empresa privada s'acreditaran mitjançant l’Informe de vida laboral 

i/o contractes.  
- Els serveis prestats en les administracions públiques s'acreditaran mitjançant un certificat 

de l'administració corresponent, on es faci  constar de forma clara i expressa el règim 
jurídic, el vincle, les funcions, el cos o escala i el període concret de prestació de serveis. 

- Certificat acreditatiu de les formacions (títols oficials i/o certificats). En el cas dels cursos 
d’actualització i aprofundiment caldrà que aparegui el nombre d’hores del curs, del 
contrari no seran valorats. 

 
4.3. Documents aportats per les persones interessades al procediment administratiu: D’acord 
amb l’article 28.2 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques Catalanes, les administracions podran consultar les dades dels 
ciutadans sense necessitat de recavar el seu consentiment, però exigint que es garanteixi el 
dret d’oposició, a no ser que una llei estableixi que per aquell procediment no hi cap oposició 
o n’exigeixi el consentiment exprés.  
 
Les dades objecte de tractament i consulta per aquest procés selectiu es concreten en: 
- Consulta d’identitat (NIF, NIE, TIE) sense dades de residència.  
- Títols universitaris  
- Llistat de títols universitaris.  
- Títols no universitaris.  
- Llistat de títols no universitaris. 

Les persones aspirants que s’oposin a la consulta i verificació de les dades anteriorment 
esmentades, que son requerides per ser admeses a la convocatòria, hauran de presentar la 
sol·licitud acompanyada dels corresponents documents acreditatius 
 
4.4. El termini de presentació de sol·licituds serà de 20 dies naturals, comptadors a partir de 
l'endemà de la publicació de l'anunci de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
4.5. Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes, en 
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els termes establerts a l’apartat 3.6 de les bases generals dels processos selectius per a 
l’accés a les places vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial del CCAP. 
 
5. LLISTA DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 

 
5.1. Un cop finalitzat el termini de presentació d'instàncies, per decret de la presidència 
s’aprovarà la llista provisional de les persones admeses i excloses que es publicarà en la seu 
electrònica del Consell Comarcal (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos Humans/ 
convocatòries, i es concedirà un termini de deu dies hàbils per a esmenes de sol·licituds i 
possibles reclamacions. 
 
5.2. Els anuncis successius relacionats amb el procés de selecció seran publicats a la seu 
electrònica del Consell Comarcal (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos Humans/ 
convocatòries.   
 
6. TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
El tribunal qualificador, que es constituirà per valorar el procés selectiu, estarà integrat per les 
persones següents i les respectives persones suplents: 
 
Presidència: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació, o persona designada 

per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que s’exigeix per accedir 
a la present convocatòria (un/a titular i una suplent). 

 
Vocalies: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació o persona designada 

per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que s’exigeix per accedir 
a la present convocatòria. 

- Un/a representant de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya amb una titulació igual 
o superior a la que s’exigeix per accedir a la present convocatòria  (un/a titular i una suplent). 
 

Secretaria: Un funcionari/ària de la corporació (un/a titular i una suplent). 
 
Personal col·laborador del tribunal: Podrà assistir al tribunal una persona del servei de 
Recursos Humans, per a l’execució de diferents tasques de suport, organitzatives o de gestió, 
amb veu i sense vot. 
 
7. PROCÉS SELECTIU 

 
El procediment de selecció serà el de concurs-oposició i constarà de les fases que es detallen 
a continuació: 
 
1a fase: Oposició, Exercici únic 
 
Aquest exercici consistirà en la realització d’un exercici de caràcter teòric-pràctic, que podrà 
contenir preguntes teòriques o pràctiques de resposta curta, de desenvolupament de 
conceptes o de resposta alternativa, proposat pel tribunal qualificador,  que evidenciïn tant el 
coneixement teòric com la capacitat analítica i l’aplicació pràctica dels conceptes que 
s’inclouen tant en la base segona com en el temari annex a aquestes bases específiques. 
Aquesta prova tindrà una puntuació total de 40 punts, essent necessària una puntuació mínima 
de 20 punts per superar la prova, i conseqüentment passar a la fase de concurs. 
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2a fase: Concurs de mèrits 
 
Aquesta fase serà d’aplicació només si se supera la fase d’oposició i consistirà en la valoració, 
per part del Tribunal, de determinades condicions de formació, mèrits o nivells d’experiència, 
adients amb les característiques de la plaça que es cobreix, sempre que siguin al·legats i 
acreditats documentalment, d’acord amb el barem de mèrits que s’indica a continuació. 

 
El resultat final de la fase de concurs serà la suma de les puntuacions obtingudes en la 
valoració dels mèrits aportats. La puntuació màxima que es podrà atorgar en aquesta fase 
serà de 20 punts. 
 

a) Experiència professional  
 

La puntuació màxima que es podrà obtenir per aquest concepte serà de 10 punts, que es 
distribuiran d’acord amb el barem següent: 

 
a.1) Per serveis prestats a ens locals supramunicipals que prestin servei a una població de 
més de 100.000 habitants en un lloc de treball amb funcions iguals o anàlogues a les de la 
plaça convocada, es puntuarà a raó de 0,3 punts per mes complet treballat. 
 
a.2) Els serveis prestats a la resta d’administracions públiques, en un lloc de treball amb 
funcions iguals o anàlogues a les de la plaça convocada, es puntuarà a raó de 0,1 punts per 
mes complet treballat.  
 
a.3) Experiència professional en l’àmbit de l’empresa privada, en un lloc de treball amb 
funcions iguals o anàlogues amb el contingut de la plaça convocada, es puntuarà a raó de 
0,05 punts per mes complet treballat. 
 
Els serveis prestats a les administracions públiques en qualitat de personal eventual no es 
valoraran. No es puntuaran els períodes inferiors a un mes. Els serveis prestats i l’experiència 
laboral s’acreditaran segons l’establert a la base quarta. 
 

b) Formació 
 
La puntuació màxima que es podrà obtenir per aquest concepte serà de 10 punts, que es 
distribuiran d’acord amb el barem següent: 

 
b.1) Per titulacions superiors a la titulació d’accés a la convocatòria, graus, màsters o cursos 
de postgrau que d’acord amb el criteri tècnic del tribunal qualificador es trobin relacionades 
amb l’àmbit funcional del lloc de treball objecte de la convocatòria: 2 punts per cadascuna.  Per 
aquest apartat b.2 es podrà obtenir una puntuació màxima de 4 punts. 
 
b.2) Per estar en possessió del certificat d’acreditació de competències en tecnologies de la 
informació i la comunicació de la Generalitat de Catalunya (ACTIC), 2 punts. 
 
b.3) Formació complementària específica: cursos o jornades postgrau que d’acord amb el 
criteri tècnic del tribunal qualificador es trobin relacionades amb l’àmbit funcional del lloc de 
treball, d’acord amb el barem següent:  

- Per cursos de 4 hores fins a 9 hores, per cadascun 0,15 punts.                                                 
- Per cursos de 10 hores fins a 19 hores, per cadascun 0,25 punts.                                                                
- Per cursos de 20 hores fins a 60 hores, per cadascun 0,45 punts.                                                             
- Per cursos de durada superior a 60 h, per cadascun 0,65 punts. 
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3a fase: Entrevista personal 
 
Si el tribunal ho considera adient per assegurar l’objectivitat, la racionalitat del procés selectiu 
i el requeriments funcionals, podrà completar el procés amb una entrevista personal que es 
fonamentarà en els aspectes curriculars de les persones aspirants, amb una puntuació 
màxima de 5 punts.  

 
La valoració final del procés selectiu resultarà de sumar les puntuacions obtingudes de la 2a, 
3a i 4a fase  per cadascuna de les persones aspirants.  Aquesta valoració constituirà la 
qualificació general que determinarà la inclusió i l’ordre de les persones aspirants en la 
proposta que formuli el tribunal. 
En cas d’empat, l’ordre s’establirà atenent, en primer lloc, a favor de l’aspirant que hagi obtingut 
major puntuació a la fase d’oposició, de persistir l’empat, es procedirà a fer el sorteig. 
 
8. LLISTA DE PERSONES APROVADES I NOMENAMENT  

 
8.1. Un cop finalitzada la qualificació de les persones aspirants, el tribunal farà pública, en la 
seu electrònica del Consell Comarcal (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos 
Humans / convocatòries, la relació de persones aprovades per ordre de la puntuació 
obtinguda, de major a menor.  
 
8.2. Les persones aspirants proposades presentaran en el Registre general de la Corporació, 
adreçat a Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a partir de la publicació de la 
llista de persones seleccionades aquella documentació a què fa referència la base vuitena de 
les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
8.3. A la vista de la proposta del tribunal i de la documentació presentada per la persona 
aspirant, sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases específiques i 
les bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants de la plantilla 
de personal laboral i funcionarial del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, dins del termini d’un 
mes, la presidència resoldrà motivadament el procés selectiu, contractant o nomenant, segons 
s'escaigui, les persones aspirants aprovades.  
 
8.4. La resolució disposant el nomenament es notificarà a les persones interessades, que 
disposaran d'un termini d'una setmana des de la notificació per formalitzar el contracte. 
 
8.5. Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, constituiran una borsa de 
treball per a efectuar substitucions o contractacions temporals, i en cas de necessitat seran 
cridades d’acord amb l’ordre de les seves puntuacions al procés selectiu, amb una vigència 
de dos anys.  
 
8.6. Aquelles persones que no formalitzin el contracte, o no prenguin possessió, en el cas de 
funcionaris/àries,  dins el termini indicat i sense causa justificada, decauran en tots els seus 
drets. 
 
9. INCOMPATIBILITATS  

 
En l'exercici de les funcions atribuïdes a la plaça a la qual ha estat destinada la persona 
contractada i/o el/la funcionari/ària li serà d’aplicació la normativa vigent sobre el règim 
d'incompatibilitats en el sector públic, en compliment de la qual la persona aspirant, abans 
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d'incorporar-se al servei de la corporació, ha d'efectuar una declaració d'activitats i, si escau, 
sol·licitar la compatibilitat en el formulari que li facilitaran des del Servei de Recursos Humans 
de la corporació, o exercir, altrament, l'opció que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 
de novembre i l'article 337 del Decret 214/1990. 
 
10.  INCIDÈNCIES  
 
El tribunal qualificador, mentre estigui constituït, està facultat per resoldre els dubtes que 
sorgeixen en l’aplicació d’aquestes bases i podrà adoptar els acords que corresponguin en 
tots els supòsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés 
selectiu. 
 
11. RÈGIM D'IMPUGNACIONS I AL·LEGACIONS  
 
11.1. Contra l’acord d’aprovació d’aquestes bases específiques, que posa fi a la via 
administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a 
partir de l’endemà de la data de la seva publicació íntegra al Butlletí Oficial de la Província 
davant la sala d’aquesta jurisdicció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, de 
conformitat amb l’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.  
 
11.2. Amb caràcter potestatiu, es pot interposar recurs de reposició en el termini d’un mes a 
comptar des del dia següent a la seva publicació, davant l’òrgan que ha pres l’acord, segons 
el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. En aquest cas, no es podrà interposar 
recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s’hagi produït la desestimació 
tàcita del recurs de reposició interposat.  
 
11.3. Contra les resolucions definitives de la Presidència de la Corporació, les persones 
interessades podran interposar recurs potestatiu de reposició dins el termini d’un mes a 
comptar de l’endemà de la seva publicació o notificació, o directament, recurs contenciós 
administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació o 
notificació.  
 
11.4. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció que decideixin directament o 
indirectament el fons de l’assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés 
selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos legítims, les 
persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant la Presidència, en el termini 
d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació al tauler d’anuncis de la corporació.  
 
11.5. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció no inclosos en l’apartat anterior, les 
persones aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al·legacions que 
estimin pertinents per a la seva consideració en el moment de fer -se pública la puntuació final 
del procés selectiu.  
 
11.6. Per la mera concurrència als processos selectius s’entén que la persona aspirant accepta 
íntegrament aquestes bases, tret que, prèviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les. 

 
12. PROTECCIÓ DE DADES   
 

http://www.gencat.net/sial/norma_personal/8%29%20%20%20RPSEL.pdf
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Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats del tractament de les seves 
dades personals que són necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta de la 
tramitació del procés selectiu, que són recollides i tractades amb la fi explícita, legítima i en 
base al Real Decret Legislatiu 5/2015 per el que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic. 
Les persones participants, per la seva concurrència als processos selectius, accepten 
íntegrament aquestes bases i per tant autoritzen la corporació a verificar les dades a altres 
administracions o organismes per comprovar l’acompliment dels requisits establerts en la base 
segona, i en especial: 
- Que tenen la capacitat funcional i no pateixen cap malaltia o disminució psíquica que 

impedeixin el desenvolupament de les funcions pròpies de la plaça convocada o 
disminueixi les aptituds per a desenvolupar-les de forma permanent o transitòria. 

- Que no es troben inhabilitats/des per sentència ferma per a ocupacions o càrrecs públics 
per resolució judicial, per a l’accés al cos o escala de personal funcionari, o per exercir 
funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, ni haver estat 
separats/ades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administració 
pública o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes. 

- En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitats/ades o en situació 
equivalent ni haver estat sotmesos/es a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, en 
el seu Estat, en els mateixos termes l’accés a l’ocupació pública. 

- Que no concorren en cap causa d’incompatibilitat, d’acord amb el que estableix la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de l’administració 
de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les administracions públiques 

- No haver estat condemnats/ades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i 
la indemnitat sexual que inclou l’agressió, l’abús sexual, l’assetjament sexual, 
l’exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i corrupció de menors, 
així com pel tràfic d’éssers humans. 
 

Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats respecte el fet que es 
publiquin les seves dades identificatives en el BOPB, el DOCG i a la seu electrònica de la 
corporació tant en les llistes provisionals de persones admeses, excloses com en les 
d’aprovades per ordre de puntuació tal i com estableix l’art 45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, garantint 
sempre el respecte al seu dret fonamental a la protecció de dades.  
La corporació com a responsable del tractament de dades personals adopta les mesures de 
seguretat necessàries, d’acord amb la normativa aplicable de la legislació vigent de protecció 
de dades personals (Reglament (UE) 2016/679 General de Protecció de dades i la Llei 
Orgànica 3/2018 de Protecció de dades i Garantia drets digitals).  
El tribunal i en el seu cas, les persones especialistes que l’assessorin perquè col·laborin en 
totes o algunes de les proves o exercicis d’acord amb les respectives especialitats tècniques 
o el personal col·laborador per l’execució de diferents tasques de suport, organitzatives o de 
gestió seran anomenades per la corporació encarregats de tractament, oferint garanties 
suficients per aplicar mesures tècniques i organitzatives apropiades, perquè el tractament sigui 
conforme amb els requisits exigits per la normativa de protecció de dades personals.  
El termini de conservació de les dades lliurades serà d’un màxim de 3 anys per les persones 
aspirants que hagin superat totes les proves del procés selectiu, durant tota la seva vida 
professional i el preceptiu per llei per la persona contractada i/o la funcionària i de 3 mesos 
des de que s’hagi resolt el concurs per els/les aspirants que no hagin resultat seleccionats. La 
informació publicada a la seu electrònica de la corporació es suprimirà passats 3 mesos des 
de la seva publicació d’acord amb les directius realitzades per les autoritats de control de 
protecció de dades. 
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La corporació és l’únic destinatari i no hi ha transferència internacional. Hi ha elaboració de 
perfils no automatitzats i s’utilitzaran per avaluar aspectes personals de les persones, en 
particular per analitzar o predir aspectes relatius al rendiment professional i el compliment dels 
requisits de les persones aspirants. 
Les persones participants en el procés selectiu tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades o a posar-se en contacte amb el/la Delegat/ada de 
Protecció de dades d’aquesta entitat en dpd@ccapenedes.cat. 
S’informa els/les participants en el procés selectiu que podran exercir els drets d’accés, 
rectificació, supressió, oposició i limitació del tractament en els termes establerts en la 
legislació vigent dirigint-se al Delegat de protecció de dades del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, c/ d’Hermenegild Clascar, 1-3 08720 Vilafranca del Penedès 
(dpd@ccapenedes.cat). 
 
ANNEX - TEMARI 
 

1. La Constitució espanyola de 1978: estructura, principis generals, drets i deures 
fonamentals dels espanyols. 

2. Organització territorial de l'Estat (I): les comunitats autònomes. L'Estatut d'autonomia 
de Catalunya: estructura, continguts essencials i principis fonamentals. La Generalitat: 
competències exclusives, de desenvolupament legislatiu i executives. 

3. Organització territorial de l'Estat (II): El municipi i la seva regulació jurídica. Organització 
i competències. 

4. L'Administració pública: principis d'actuació a l'Administració pública: eficàcia, jerarquia, 
descentralització, desconcentració i coordinació. 

5. Submissió de l'Administració a la llei i al dret: Fonts del dret públic. La llei: classes de 
llei. El reglament: concepte i classes. 

6. El Consell Comarcal de l’Alt Penedès: organització i funcionament. Òrgans de govern i 
serveis. 

7. Funcionament dels òrgans col·legiats de la corporació: convocatòria i ordre del dia. 
Actes i certificacions d’acords. competències dels òrgans col·legiats. 

8. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivació i la forma. 
9. L’acte administratiu: l’eficàcia dels actes. 
10. L’acte administratiu: nul·litat i anul·labilitat. 
11. Els ciutadans davant l'Administració: drets i col·laboració. 
12. El procediment administratiu: principis generals. Les fases del procediment 

administratiu. 
13. El procediment administratiu: interessats. Identificació i signatura. 
14. El procediment administratiu: normes generals d’actuació. 
15. El procediment administratiu: termes i terminis. 
16. Drets dels interessats en el procediment administratiu. 
17. Òrgans de les administracions públiques: abstenció i recusació. 
18. Els recursos administratius: objecte i classes. 
19. Els recursos administratius: tipus de recursos. 
20. El servei públic: formes de gestió dels serveis públics locals. 
21. El pressupost municipal: concepte, estructura i regulació. 
22. Hisenda local: ingressos i despeses. Les ordenances fiscals. 
23. Personal al servei de les administracions públiques. Drets i deures. Ordenació de 

l’activitat professional. Situacions administratives. 
24. La funció pública local: selecció i provisió de llocs. Adquisició i pèrdua de la condició de 

funcionari. 

mailto:dpd@ccapenedes.cat
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25. La responsabilitat de les administracions públiques. Responsabilitat patrimonial. L’acció 
de responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del personal al servei de les 
administracions públiques. 

26. La contractació administrativa: concepte i fonts. Incidència del dret comunitari europeu. 
Principis bàsics de la Llei de contractes de les administracions públiques. Àmbit 
d’aplicació subjectiva. Classificació dels contractes i règim jurídic. 

27. La selecció del contractista: formes i procediments d’adjudicació. Contingut i efectes 
dels contractes administratius: prerrogatives de l’Administració. La revisió de preus i 
l’equilibri financer. L’extinció dels contractes administratius: el compliment i la resolució. 

28. La potestat sancionadora administrativa i el procediment sancionador. 
29. Els béns de les entitats locals: el domini públic, ús i utilització. Els béns patrimonials. 
30. Transparència de l'Administració. El dret d'accés a la informació pública. Obligacions 

de publicitat derivades de la normativa vigent de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

31. Protecció de dades personals. Règim jurídic vigent: principis de protecció de dades, 
drets de les persones. 

32. Funcionament electrònic del sector públic. 
33. L’Administració electrònica en el context del Consell Comarcal. El gestor electrònic 

d’expedients. 
34. Carta de serveis del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
35. Atenció ciutadana: acollida, informació i tramitació administrativa. Oficines d'atenció 

ciutadana, oficines d'assistència en matèria de registre, concepte, funcions. 
36. Atenció ciutadana: atenció multicanal, atenció integral. Atenció presencial. Atenció 

telefònica. Atenció telemàtica. 
37. Atenció presencial. L'acollida personalitzada: concepte, fases. Condicions per a una 

bona acollida. L'atenció telefònica: concepte, fases. Atenció a col·lectius específics. 
Tractament de situacions de conflicte. 

38. Habilitats, competències i tècniques de comunicació en l'atenció ciutadana. 
L'assertivitat i l'empatia com a tècniques de comunicació. La capacitat 
d'escotar/l'escolta activa. 

39. La comunicació: elements, fases. La importància de la retroalimentació (feed-back). 
Condicionants de context. Condicions per a una bona comunicació. Comunicació verbal 
i no verbal. El llenguatge. Comunicació escrita. Comunicació a l'administració. El 
llenguatge administratiu. 

40. Les relacions administració local-comunitat. La imatge de l'administració local.” 
 
 
2- Convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça 

esmentada. 
3- Ordenar la publicació de les bases específiques a la seu electrònica del Consell 

Comarcal, i simultàniament al BOPB i al DOGC. 
4- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL, als efectes oportuns.  
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
 
 
 
 



ACTA NÚM. G1005-000017/2025 
JG25092025 

 
 
 

48 

 
 

9- Adjudicar, mitjançant el procediment de contractació menor, el servei per a la 
Restauració de documentació del fons històric notarial de Vilafranca del segle 
XVII, del fons de Corts judicials de l’Antic Règim (Llibre de Cort de 1325) i Actes 
del Ple de Vilafranca del 1854. 
 
L’Arxiu històric Comarcal considera la possibilitat de perfeccionar un contracte menor 
de servei amb el següent objecte: Restauració de documentació del fons històric 
notarial de Vilafranca del segle XVII, del fons de Corts judicials de l’Antic Règim (Llibre 
de Cort de 1325) i Actes del Ple de Vilafranca del 1854.  
 
OBJECTE DEL CONTRACTE 
 
Restauració dels documents de l’Arxiu Comarcal de l’Alt Penedès següents: 
 
Llibre de la Cort del Batlle de 1325  
ACAP fons 46. 224 folis. 31,7x23cm  
Els tractaments han d'incloure: Anàlisis prèvies, Desmuntatge/col·lació, Neteja 
mecànica en sec., Consolidació/ laminacions parcials i/o totals (de les galeries) amb 
l’adhesiu més apropiat i paper japonès de gruix variable en funció de les necessitats. 
Reaprest (dels fulls acotonats i desfets) amb l’adhesiu més apropiat i posterior 
laminació amb paper japonès si es creu convenient.  
Tractament de les tintes metal·lo àcides amb la metodologia més adient, en funció de 
les analítiques i estabilitat de les pròpies tintes i del paper.  
Restauració de les restes originals de pergamí de les cobertes. Realització d’una 
enquadernació de pergamí a l’estil de l’original. Caixa de conservació per al llibre, 
carpeta de solapes o camisa per elements annexes solts i bossa Zip per restes 
codicològiques.  
 
Llibre d'Actes del Ple de l'Ajuntament de Vilafranca, any 1854.  
ACAP fons 2. 102 folis. 32x21x2cm ACAP fons 2. 102 folis. 32x21x2cm  
Els tractaments han d'incloure: Anàlisis prèvies. Desmuntatge/col·lació. Neteja 
mecànica en sec. Realització d’escativanes (per poder cosir) i laminacions 
parcials/totals (de les zones cremades) amb cola de midó de blat i paper japonès de 
gruix variable en funció de les necessitats. Realització d’una enquadernació de 
preservació amb costura sobre el pla. Caixa de conservació per al llibre. 
 
Manual Joan Colldesansa. 1601  
ACAP, fons 25, núm. 971. 210 folis. 26x19x5cm  
Els tractaments han d'incloure: Anàlisis prèvies. Desmuntatge/col·lació. Desinfecció / 
Aspiració amb filtre Hepa i polvorització de mixta hidroalcohòlica i oli ess.de clau. Neteja 
mecànica en sec. Neteja humida. Extracció de les reparacions antigues que es pugui, 
sense comprometre l’estabilitat del paper (les que no es puguin extraure es laminaran 
per sobre). Consolidació/ laminacions parcials i/o totals / reaprest amb cola de midó de 
blat i paper japonès de 6gr per una o dues cares. Assecatge per oreig i aplanat. 
Restauració de l’enquadernació original de pergamí (neteja mecànica en sec / neteja 
humida amb cambra de vapor d’ultrasons / estabilització higroscòpica-aplanat amb la 
tècnica més adient (tensió o pes) / consolidació dels estrips i reintegració de les pèrdues 
de suport amb paper japonès i/o GBS amb cola de gelatina). Cosit del llibre afegint unes 
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noves guardes de conservació i cintes de tela per tancar el llibre. Caixa de conservació 
per al llibre, carpeta de solapes o camisa per elements annexes solts i bossa Zip per 
restes codicològiques.  
 
Protocol notarial Pere Mas. Vigesimum Primum Manuale. 1638 
ACAP, fons 25. N.1286. 75 folis. 23x18x1,5cm  
Els tractaments han d'incloure: Anàlisis prèvies. Desmuntatge/col·lació. Desinfecció / 
Aspiració amb filtre Hepa i polvorització de mixta hidroalcohòlica i oli ess.de clau. Neteja 
mecànica en sec. Separació dels folis adherits Consolidació/ laminació amb l’adhesiu 
més adient i paper japonès de 6gr per una o dues cares. Aplanat. Realització d’una 
enquadernació de preservació (seguint models anteriors). Caixa de conservació per al 
llibre, carpeta de solapes o camisa per elements solts i bossa Zip per restes 
codicològiques. 
 
Codi CPV: 79971200-3  
 
BASES D’EXECUCIÓ  
 
D’acord amb les bases d’execució del pressupost del Consell Comarcal per l’exercici 
2025, concretament la base 31, en aquelles compres o serveis superiors a 5.000,00€ 
(IVA exclòs), serà necessari l’existència de 3 pressupostos, informe-proposta del Servei 
corresponent, revisió del Servei de compres i Gerència i dictamen per la Junta de 
Govern.  
 
En data 14 d’agost de 2025, es van demanar ofertes detallades per cada peça a 
restaurar per la prestació del servei a les empreses que es relacionen a continuació:  
 

 
 

 
 

D’acord amb les ofertes presentades i avaluades per part del Servei, es considera que 
l’empresa que presenta una millor oferta per qualitat i preu és N. Vila Latifa amb CIF 
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43735294N per import de 10.432,62 € i compta amb la capacitat d’obrar i amb 
l’habilitació professional necessària per a la dita contractació. 
 
Vist l’informe emès, pel director de l’Arxiu Comarcal de l’Alt Penedès, de 12 de 
setembre de 2025.  
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 17 de setembre de 2025, 
en el qual certifica que existeix consignació pressupostària adequada i suficient per 
vinculació jurídica, a l’aplicació 3322.2279900 “Arxiu i gestió documental” del 
pressupost exercici 2025. 
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental del Consell Comarcal, de 18 de 
setembre de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
- Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.  
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP). 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per el que s’aprova el text refós de 

les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local.  
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, per el que s’aprova el text refós de la 

llei d’hisendes locals.  
- Reial Decret 500/1990, de 20 de abril, per el que es desenvolupa el capítol primer 

del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (EDL 1990/13243).  
- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 

d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
 
La Junta de Govern de la corporació té assumida l’atribució per a contractar d’acord 
amb l’establert a la disposició addicional 2.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic, en virtut de les delegacions expressament delegades per 
Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, essent la Junta doncs 
la competent per a l’aprovació de l’expedient i per a l’obertura del procediment 
d’adjudicació.  
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’expedient de contractació del Servei de restauració de 
documentació del fons històric notarial de Vilafranca del segle XVII, del fons de Corts 
judicials de l’Antic Règim (Llibre de Cort de 1325) i Actes del Ple de Vilafranca del 1854, 
amb un pressupost de 10.890,00€ (IVA inclòs) i les actuacions preparatòries efectuades 
(exp. G5040-000190/2025).  
 
Segon.- ADJUDICAR, mitjançant el procediment de contractació menor, el Servei de 
restauració de documentació del fons històric notarial de Vilafranca del segle XVII, del 
fons de Corts judicials de l’Antic Règim (Llibre de Cort de 1325) i Actes del Ple de 
Vilafranca del 1854 a l’empresa Núria Vila Lafita, amb CIF 43735294N, per import de 
10.432,62 € (IVA inclòs). Aquest procediment de contractació no altera l’objecte del 
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contracte per evitar l’aplicació de les regles generals de contractació, ja que no s’han 
separat les prestacions que formen la unitat funcional del mateix.  
 
Tercer.- AUTORITZAR i DISPOSAR una despesa total màxima de 10.432,62€ (IVA 
inclòs), a favor de Núria Vila Lafita, amb CIF 43735294N, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 33222279900 del pressupost 2025. 
 
Quart.- Que l’empresa adjudicatària s’obliga al compliment de tot allò que estableix la 
normativa vigent aplicable en matèria de protecció de dades. I es manifesta que 
l’adjudicatària NO tindrà accés a dades personals responsabilitat del Consell Comarcal 
per la prestació objecte del contracte. En cas afirmatiu, donarà compliment a l’art. 28 
del Reglament (UE) 2016/679 en relació a les obligacions del proveïdor (encarregat del 
tractament) respecte de la protecció de dades personals a les quals tingui accés durant 
la vigència d’aquest contracte i caldrà signar el perceptiu acord regulador d’aquest 
tractament abans de l’inici de les tasques.  
 
Cinquè.- NOMENAR com a responsable del contracte el Sr. Daniel Vilarrúbias 
Cuadras, director de l’Arxiu Comarcal de l’Alt Penedès (ACAP). 
 
Sisè.- NOTIFICAR aquest acord a l’empresa adjudicatària i a la resta de licitadors. 
 
Setè.- Donar trasllat de l’acord als serveis d’Arxiu i Gestió Documental i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Jordi Bosch Morgades, presenta les propostes 
següents: 
 
10- Aprovar o denegar les sol·licituds d’ajuts d’urgència social per pobresa 
energètica i/o contingències comuns. 
 
Dins de les competències bàsiques comarcals recollides en la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local es contemplen, en el article 25.2, apartat e, la 
prestació de serveis socials i de promoció i reinserció. 
 
La Llei 13/2006 de prestacions socials de caràcter econòmic determina el règim jurídic 
propi de les prestacions socials de caràcter econòmic, establint drets subjectius per a 
determinades situacions i regles bàsiques que guiaran el procés d’atorgament de 
prestacions econòmiques. 
 
La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que en el seu article 17 estableix 
com una de les funcions dels equips bàsics d’atenció social la gestió de prestacions 
d’urgència social i la tramitació de les prestacions econòmiques d’àmbit comarcal o 
municipal les altres que li siguin atribuïdes. 
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El Consell Comarcal de l’Alt Penedès ha de donar compliment als principis que, en 
funció de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, han d’imperar en la relació entre l’administració i la 
ciutadania en matèria d’objectivitat, transparència, proporcionalitat, confiança 
legítima, bona fe, eficàcia i eficiència dels serveis públics; particularment en un àmbit 
tan sensible com és el de l’atenció a les persones en situació de vulnerabilitat i 
exclusió social. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès contempla com actuació comarcal preeminent 
i rellevant l’ajut a persones i famílies en situació de vulnerabilitat social. Sense 
perjudici del benestar individual i familiar, la consecució d’índexs de cohesió social al 
municipis de la comarca, esdevé una condició per al creixement econòmic i social del 
mateix.  
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 12 de juliol de 2018, va aprovar modificar 
el Reglament de prestacions econòmiques de caràcter social del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès aprovat pel Ple de 18 de gener de 2018. Es va sotmetre a informació 
pública sense que es presentessin reclamacions i  l'aprovació va esdevenir definitiva 
publicant-se el text íntegrament al BOPB de 4 d’octubre de 2018 i en extracte al DOGC 
núm. 7728, de 17 d’octubre de 2018 (exp. G7002-000002/2018 i G70012-
000003/2018). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 5 de desembre de 2024, va 
aprovar obrir la convocatòria 2025, d’atorgament de prestacions econòmiques de 
caràcter social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000076/2024) amb 
càrrec al crèdit 231.48020 pressupost 2025, per les ajudes destinades a ajut 
d’urgència social i per un import màxim de 66.761,37€. 
 
De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions, es publicà extracte de la convocatòria al 
BOPB de 16 de desembre de 2024 (CVE 202410191686). 
 
Les sol·licituds presentades han estat valorades per les persones professionals del 
Servei de Benestar Social i compleixen amb els criteris establerts en el Reglament. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de 19 de setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, en el qual informa que la 
disposició i reconeixement de la despesa, respon a despeses aprovades i fiscalitzades 
favorablement i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació de les 
prestacions sol·licitades és la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
d’acord amb el que estableix l’article 10 Reglament de prestacions econòmiques de 
caràcter social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
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S’ACORDA: 
 
1- APROVAR les sol·licituds per a la prestació d’ajuts d’urgència social per 

contingències comuns i per pobresa energètica del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès (exp. G5054-000028/2025) pels conceptes següents: 
 

NUM. EXP. PERSONA 
BENEFICIÀRIA MUNICIPI CONCEPTE IMPORT 

X2004-000199/2025 CVJ SANT MARTÍ SARROCA GENÈRIC 300,00 €  

X2004-000198/2025 SEAG TORRELLES DE FOIX DESPESES 
HABITATGE 800,00 €  

X2004-000193/2025 LFC MEDIONA GENÈRIC 94,00 €  
X2004-000194/2025 CLJM SANT SADURNÍ D'ANOIA LLUM 417,95 €  
X2004-000195/2025 PCC SANT LLORENÇ D'HORTONS GENÈRIC 500,00 €  
X2004-000196/2025 IDLPL SANT SADURNÍ D'ANOIA LLUM 168,81 €  
X2004-000197/2025 MG SANT SADURNÍ D'ANOIA LLUM 50,96 €  
X2004-000200/2025 VOP PUIGDÀLBER MANUTENCIÓ 110,00 €  
X2004-000201/2025 POAC CASTELLVÍ DE LA MARCA SANITÀRIA   81,07 €  

X2004-000202/2025 MGP SANTA MARGARIDA I ELS 
MONJOS MANUTENCIÓ 360,00 €  

X2004-000203/2025 SMJT GELIDA AIGUA 107,20 €  
X2004-000204/2025 MCA TORRELLES DE FOIX LLUM 234,18 €  
X2004-000205/2025 JM GELIDA LLUM 607,50 €  

X2004-000206/2025 ART SANTA MARGARIDA I ELS 
MONJOS MANUTENCIÓ 20,00 €  

X2004-000207/2025 FMM SANTA MARGARIDA I ELS 
MONJOS MANUTENCIÓ 50,00 €  

X2004-000208/2025 TCA SANT QUINTÍ DE MEDIONA MANUTENCIÓ 179,20 €  
X2004-000209/2025 NA SANT QUINTÍ DE MEDIONA MANUTENCIÓ 180,00 €  
X2004-000210/2025 SGM PUIGDÀLBER SANITÀRIA   29,00 €  
X2004-000211/2025 VOP PUIGDÀLBER DESPLAÇAMENTS 98,30 €  
X2004-000218/2025 MGM GELIDA LLUM 96,05 €  
X2004-000212/2025 EJC GELIDA HABITATGE 400,00 €  
X2004-000213/2025 BVHH SANT LLORENÇ D'HORTONS MANUTENCIÓ 265,48 €  
X2004-000214/2025 MDPFR SANT SADURNÍ D'ANOIA LLUM 85,47 €  
X2004-000221/2025 TVG TORRELLES DE FOIX MANUTENCIÓ 40,00 €  
X2004-000222/2025 TVG TORRELLES DE FOIX SANITÀRIA   119,66 €  
X2004-000220/2025 SY TORRELLES DE FOIX LLUM 135,84 €  
X2004-000219/2025 SL GELIDA DESPLAÇAMENTS 88,95 €  
X2004-000215/2025 RK CASTELLET I LA GORNAL HABITATGE 600,00 €  
X2004-000216/2025 FGR ST. SADURNÍ D'ANOIA LLUM 61,66 €  
X2004-000217/2025 JVE ST. MARTÍ SARROCA HABITATGE 344,00 €  

TOTAL 6625,28 € 
 

2- DISPOSAR i RECONÈIXER una despesa per import de 6.625,28 (sis mil sis-cents 
vint-i-cinc euros amb vint-i-vuit cèntims) amb càrrec a l’aplicació 231.48020 “Ajuts 
d’urgència social” del pressupost de l’exercici 2025, a favor de les persones 
beneficiàries anteriorment esmentades. 

3- ORDENAR el pagament a favor de les persones beneficiàries. 
4- NOTIFICAR el present acord a les persones interessades. 
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5- DONAR trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
11- Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD Social. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar inicialment el Reglament dels serveis 
d’atenció domiciliària, que regula el Servei públic d’Atenció Domiciliària (SAD) en tots 
els seus aspectes, tant en el de caràcter SOCIAL com el que fa referència a la 
DEPENDÈNCIA a l’Àrea Bàsica competència del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
publicat íntegrament al BOPB de 7 de gener de 2011 (CVE núm. de registre: 
022010037717). 
 
El SAD SOCIAL, està destinat a persones i/o unitats de convivència en situació de 
risc social i amb dificultats d’adaptació social, i consta dels serveis següents: 
 Cura de la persona i de la llar. 
 Atenció de famílies o nuclis en situació de risc social, vulnerabilitat o 

desestructuració. 
 
Aquest conjunt d’accions o serveis s’organitzen mitjançant un pla d’atenció social 
individual, familiar o convivencial i es realitzen en el domicili de la persona 
beneficiària, per part de personal qualificat i preparat (treballadors/es familiars).  
 
Aquesta intervenció l’accepta la persona beneficiària voluntàriament a través del pla 
d’atenció social individual. S’efectua de forma discontínua i el temps i la intensitat van 
d’acord amb les necessitats de cada persona beneficiària i de la disponibilitat del 
servei. 
 
La finalitat del servei és promoure una millor qualitat de vida dels ciutadans i 
ciutadanes, potenciant la seva autonomia personal i unes condicions adients de 
convivència en el seu propi entorn familiar i socio comunitari. 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 14 de novembre de 2024, va aprovar la 
ordenança núm. 1 – Reguladora del Preu públic per a la prestació del servei d’atenció 
domiciliària a les persones en situació de dependència. Es va publicar inicialment en 
el BOPB (CVE 202410179996) de 22 de novembre de 2024. Transcorregut el període 
d’informació pública sense que s’hi hagin formulat reclamacions aquesta ha 
esdevingut definitiva publicada en el BOPB de 16 de gener de 2025 (CVE 
202510003889). 
 
Ateses les sol·licituds presentades de SAD Social, la Comissió tècnica d’avaluació 
del SAD ha procedit a estudiar les sol·licituds de SAD social, en base al barem 
establert en el Reglament, i ha determinat la idoneïtat o no del servei. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de 19 de setembre de 2025 (Inf. 185/2025). 
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Vist el que disposen els articles 10, 11 i 12 del Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària i l’ordenança fiscal núm. 10 reguladora de la Taxa per a la prestació del 
servei d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència.  
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació del SAD és 
la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès d’acord amb el que 
estableix l’article 11 del Reglament dels serveis d’atenció domiciliària, que regula el 
Servei públic d’Atenció Domiciliaria (SAD). 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el SAD SOCIAL (exp. X2002-000044/2025), pels conceptes següents: 
 

NÚM. 
REGISTRE 

CONCEP-
TE 

NÚM. 
EXP 

HESTIA 

INICIAL
S 

MUNICIPI HORES 
SETMA-
NA TF 

COPAGA-
MENT 

USUARI €/H 

MOTIU 

E/000955
2-2025 ALTA 2025/73 JPM 

SANT SADURNÍ 
D'ANOIA 1 - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/000955
3-2025 ALTA 2025/65 JPP 

SANT SADURNÍ 
D'ANOIA 2 - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/000963
5-2025 ALTA 2025/75 TJO 

SANT LLORENÇ 
D'HORTONS 1 - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/000976
7-2025 ALTA 2025/76 DKB 

SANT SADURNÍ 
D'ANOIA 2 - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/000976
8-2025 ALTA 2025/72 RLV 

SANT SADURNÍ 
D'ANOIA 2 - 

SUPORT 
PERSONAL 

 
2- Notificar el present acord a les persones interessades. 
3- Donar trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
12- Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD dependència, serveis a prestar 
per SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
 
El SAD DEPENDÈNCIA, està destinat a persones dependents, i consta dels serveis 
següents: 
 
 Atenció i cura a persones dependents, reconegudes pel sistema de 

dependència (SAAD). 
 Neteja de la llar. 

 
Els Serveis d’Ajuda a domicili són una prestació que ofereix un conjunt organitzat i 
coordinat d’accions que es realitzen bàsicament a la llar de la persona i/o família, 
dirigides a proporcionar atencions personals, ajuda a la llar i suport social a aquelles 
persones i/o famílies amb dificultats de desenvolupament o d’integració social o 
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manca d’autonomia personal. Aquest conjunt d’accions o serveis es realitzen per 
part de personal qualificat i preparat (treballadors/es familiars). Aquesta intervenció 
l’accepta la persona beneficiària voluntàriament a través del pla d’atenció social 
individual. S’efectua de forma discontínua i el temps i la intensitat van d’acord amb 
les necessitats de cada persona beneficiària i de la disponibilitat del Servei. 
 
La finalitat del servei és promoure una millor qualitat de vida dels ciutadans i 
ciutadanes, potenciant la seva autonomia personal i unes condicions adients de 
convivència en el seu propi entorn familiar i socio comunitari. Van adreçades a 
atendre les mancances d’autonomia personal, tot cobrint les necessitats bàsiques 
de la vida diària, procurant que totes les accions promoguin l’autonomia i les 
capacitats de les persones usuàries. 
 
La prestació i execució material d’aquest servei es realitza, per part de SUMAR, 
serveis públics d’acció social de Catalunya SL i el Consell Comarcal realitza la 
supervisió tècnica del servei. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar inicialment el Reglament dels serveis 
d’atenció domiciliària, que regula el Servei públic d’Atenció Domiciliària (SAD) en 
tots els seus aspectes, tan en el de caràcter SOCIAL com el que fa referència a la 
DEPENDÈNCIA a l’Àrea Bàsica competència del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, publicat íntegrament al BOPB de 7 de gener de 2011 (CVE 
022010037717). 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 14 de novembre de 2024, va aprovar la 
ordenança núm. 1 – Reguladora del Preu públic per a la prestació del servei 
d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència. Es va publicar 
inicialment en el BOPB (CVE 202410179996) de 22 de novembre de 2024. 
Transcorregut el període d’informació pública sense que s’hi hagin formulat 
reclamacions aquesta ha esdevingut definitiva publicada en el BOPB de 16 de gener 
de 2025 (CVE 202510003889). 
 
Ateses les sol·licituds presentades de SAD dependència, la Comissió tècnica 
d’avaluació del SAD ha procedit a estudiar cadascuna de les sol·licituds 
presentades de SAD, en base al barem establert en el Reglament, i ha determinat 
la idoneïtat o no del servei. 
 
Entenent, que en els supòsits que la persona beneficiària hagi de fer efectiu un 
copagament del servei, el realitzarà mensualment a l’empresa SUMAR, serveis 
públics d’acció social de Catalunya SL. L’empresa facturarà mensualment al CCAP, 
els serveis prestats en funció de les hores efectives descomptant el copagament 
efectuat per la persona beneficiària. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de 19 de setembre de 2025 (Inf. 184/2025). 
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Vist el que disposen els articles 10, 11 i 12 del Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària i l’ordenança fiscal núm. 10 reguladora de la  Taxa per a la prestació 
del servei d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència. 
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació del SAD és 
la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès d’acord amb el que 
estableix l’article 11 del Reglament dels serveis d’atenció domiciliària, que regula el 
Servei públic d’Atenció Domiciliaria (SAD). 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el SAD Dependència (exp. X2002-000045/2025), pels conceptes 

següents: 
 

Registre 
D'ENTRADA 

 

Concep-
te 

Expedient 
SAD 

HESTIA 

Inicials Municipi TF 
24,56€ 

AUX 
20,19€ 

Copagament 
usuari €/h 

Motiu 

E/0009633-
2025 ALTA 2025/74 MKA GELIDA 12 - - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/0009174-
2025 BAIXA 2022/69 JRM 

VILOBÍ 
DEL 
PENEDÈS - - - 

CANVI 
DOMICILI 

 
2- Notificar el present acord a les persones interessades. 
3- Donar trasllat de l’acord a SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
4- Donar trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
13- Obertura o tancament dels expedients de risc (ER) dels infants i/o 
adolescents. 
 
Segons els articles 99 i 103 de la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les 
oportunitats en la infància i l’adolescència (LDOIA), així com també l’article 58 del 
Reglament que la desenvolupa, atribueixen la competència per intervenir en 
situacions de risc a l’administració local, per mitjà dels serveis socials bàsics, en 
primer lloc, i, en segon lloc, dels serveis socials especialitzats, en situacions de risc 
greu, quan aquells no aconsegueixen redreçar la situació de risc detectada. 
 
En conseqüència, la Secretaria d’Infància, Adolescència i Joventut i la Direcció 
General d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (DGAIA), cadascuna en el seu àmbit 
de competències, tan sols participen en la gestió administrativa de les situacions de 
risc per mitjà de la coordinació i l’establiment de directrius generals d’actuació dels 
serveis socials especialitzats (art. 22.1 LDOIA), la creació i ordenació del Sistema 
d’informació i gestió en infància i adolescència (art. 25 LDOIA) i, finalment, derivant 
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les situacions de risc de que tingui coneixement als serveis socials competents per 
raó de la matèria. 
 
D’altra banda, les actuacions en matèria de risc han de formar part de l’expedient de 
risc, integrat en l’expedient únic de l’infant o adolescent, en el marc del Sistema 
d’Informació i gestió en infància i adolescència (actualment, Sini@), per la qual cosa 
els serveis socials bàsics o especialitzats han d’informar a la DGAIA sobre les 
intervencions realitzades i el seu seguiment i finalització (art.101 LDOIA). 
 
En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que: 
 
1. Serveis Socials obri expedient per realitzar l’estudi i valorar la situació i procedeixi 

al tancament quan consideri que la situació de risc està normalitzada. 
2. Comunicar a DGAIA aquesta obertura i/o tancament a efectes que consti a 

l’expedient de risc de l’infant/adolescent en el sistema d’informació de la infància 
i l’adolescència (Sini@). 

3. Comunicar als pares de l’infant/adolescent l’obertura i/o tancament de l’expedient 
de risc. 

 
Atesa aquesta normativa esmentada i per tal d’establir l’expedient de risc com un 
procediment administratiu de l’ens local.  
 
Vist els informes emesos, per la cap del servei de Benestar Social del Consell 
Comarcal. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar, en compliment de l’establert a la normativa referenciada en la part 

expositiva d’aquest acord, l’obertura o tancament dels Expedients de Risc (ER) 
dels infants i/o adolescents, següents: 
 

NÚM. EXP. ANNEXA Nº EXPEDIENT DEL 
MENOR 

ESTAT (ER) 

X2011-000027/2024 ER-881566-2024 TANCAMENT 
 

2- Comunicar la present resolució a la DGAIA, perquè en prengui coneixement als 
efectes legalment previstos. 

3- Notificar el present acord a les persones interessades - amb els efectes 
assenyalats en l’apartat anterior. 

4- Donar trasllat de l’acord al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 
efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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14- Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de 
risc greu dels infants i adolescents. 
 
El Compromís socioeducatiu (d’ara endavant COSE) és un conveni de naturalesa 
pública, del que deriven drets i obligacions per les parts signatàries, que són, d’una 
banda, ens local responsable de l’EAIA encarregat d’elaborar el document, i, de l’altra, 
els progenitors, tutors o guardadors.  
 
És un acte administratiu resolutori o finalitzador del procediment, concretament, una 
forma de terminació convencional del procediment, prevista en l’article 86 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.  
 
Aquest document ha de contenir la descripció i l’acreditació de la situació de risc, la 
seva avaluació i la concreció de les mesures que s’aplicaran des dels serveis socials 
bàsics o des d’altres serveis especialitzats per a la superació de la situació perjudicial. 
 
El COSE ve regulat per la Directriu General d’actuació 2/2010, de 29 de desembre, 
per la qual es modifica la Directriu 1/2010, de 30 de juny, sobre l’elaboració  del COSE 
previst en l’article 103.4 de la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats 
en la infància i adolescència. 
 
En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que: 
1- És l’EAIA qui elabora el COSE d’acord amb el model que estableix la mateixa 

directriu. 
2- Seguidament un responsable de l’ens local i la família signa el compromís. 
3- Després de la signatura de les parts, es lliura una còpia del COSE a les persones 

següents: 
a) Als  progenitors, tutors o guardadors a través de l’EAIA referent. 
b) A l’EAIA referent. 
c) A la Direcció general d’atenció a la infància i adolescència  a través del SÍNIA, 

sistema d’informació de la infància i adolescència-SÍNIA- de la DGAIA, a 
través del qual l’EAIA comunica totes les actuacions realitzades i annexa tots 
els documents generats. 

d) Als Serveis socials bàsics (professional de referència) a través d’EAIA. 
4- El COSE estableix una data de finalització, la qual es pot prorrogar pel termini que 

sigui acordat per les parts signatàries. 
5- Per últim, el COSE pot finalitzar per diferents motius que ja esmenta la directriu 

abans esmentada. Aquesta finalització s’ha de realitzar a través d’una resolució 
de finalització. 

6- Durant la vigència del COSE es pot generar una modificació del mateix o un 
trasllat per canvi de territori. 

 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
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0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Resoldre les obertures, tancaments, pròrrogues, modificacions i trasllats dels 

Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc greu dels infants i 
adolescents (exp. X2009-000056/2025), següents: 
 

Nº EXPEDIENT DEL MENOR ESTAT (COSE) 
X2009-000055/2025 PRÒRROGA 

 
2- Comunicar la present resolució a la DGAIA. Aquest comunicat el portarà a terme 

l’Equip d’Atenció a la infància i adolescència a través del sistema d’informació de 
la infància i adolescència SÍNIA. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
15- Atorgar subvenció, per concessió directa, sense conveni de col·laboració 
amb Creu Roja Alt Penedès pel Banc d’Ajuts Tècnics (BAT) 2025. 
 
El Consell Comarcal ve col·laborant fa uns anys amb Creu Roja Alt Penedès amb el 
Banc d’Ajuts Tècnics (BAT). 
 
Aquesta aportació es finança a través del Contracte Programa de la Generalitat de 
Catalunya 2022-2025, signat l’any 2022, així com també a raó dels ajuts 
complementaris de la Diputació de Barcelona d’aquest 2025, destinats a la cohesió 
social. 
 
Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
(en endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats 
i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny 
(en endavant ROAS).  
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
que fou aprovada per acord del Ple de data 29 d’abril de 2008, i publicada al Butlletí 
Oficial de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008 (en 
endavant l’Ordenança).  
 
Atès que en aquesta Ordenança estableix al seu article 14 els supòsits que habiliten 
a concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò 
previst a l’article 22.2 de la LGS.  
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Atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes 
a l’apartat primer lletra a) de l’article 14 de l’Ordenança (“a) Quan estiguin consignades 
nominativament en el pressupost general inicial del CCAP, o en modificacions de 
crèdits degudament aprovades.” per tal que es pugui procedir a la concessió d’una 
subvenció per concessió directa.  
 
També estableix en aquest article 14, que amb caràcter general, la concessió directa 
es formalitzarà en un conveni. En el corresponent conveni, o en el seu cas, en la 
resolució de la concessió es fixaran a més de la quantia de la subvenció, els següents 
extrems: 
 

- Definició de l’objecte de les subvencions, amb indicació del caràcter singular 
d’aquestes i les raons que dificultin la seva convocatòria pública. 

- Règim jurídic aplicable. 
- Beneficiaris i modalitat d’ajuda. 
- Procediment de concessió i règim de justificació. 

 
Vist l’informe emès, per la per la cap del servei de Benestar Social del Consell 
Comarcal, de 23 de setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 24 de setembre de 
2025, en el qual informa que s’ha comprovat que existeix consignació adequada i 
suficient a l’aplicació 231.48024 “Banc d’ajuts tècnics” del pressupost 2025, per import 
de 13.000,00€ i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció, per concessió directa sense 
conveni de col·laboració amb Creu Roja Espanyola a l’Alt Penedès, amb CIF 
Q2866001G, pel finançament de les despeses derivades de la col·laboració amb el 
Banc d’Ajuts Tècnics, anualitat 2025, per import de 13.000,00€ (exp. G7013-
000131/2025). 
 
Segon.- AUTORITZAR i DISPOSAR una despesa per import de 13.000€ (tretze mil 
euros), amb càrrec a l’aplicació 231.48024 “Banc d’Ajuts Tècnics (Disminucions)”, del 
pressupost de l’exercici 2025. 
 
Tercer.- APROVAR les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que 
es concreten en els punt següents: 
 

1. La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant 
l’execució de les accions previstes per l’empresa Creu Roja Espanyola a l’Alt 
Penedès, les quals es duran a terme entre durant l’exercici 2025. 
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2. L’entitat beneficiària haurà de justificar la realització de l’activitat com a màxim 
el dia 31 de març de 2026 mitjançant la presentació del compte justificatiu. 

3. El pagament de la subvenció es realitzarà d’un sol cop prèvia presentació dins 
del terminis establerts de la documentació justificativa esmentada en el punt 
anterior. 

4. L’entitat beneficiària de la subvenció concedida, s’obliga a executar l’activitat 
subvencionada de conformitat amb el principis de bona administració, bona fe 
i presumpció de legalitat, així com la seva justificació. 

a. L’entitat beneficiària de la subvenció està obligat a sotmetre’s a les 
actuacions de comprovació i de control financer que realitzi la 
intervenció del Consell Comarcal, i a aportar tota la informació que els 
sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació ala 
subvenció concedida. 

b. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons 
rebuts, s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, 
comptadors des de la finalització del termini de presentació de la 
justificació. 

c. L’entitat beneficiària haurà de fer constar la col·laboració del Consell 
Comarcal en l’execució de l‘activitat. 

d. L’entitat beneficiària haurà de donar publicitat de la subvenció i ajudes 
rebudes per mitjans electrònics, en base a  allò establert a la llei 
19/2013 i la llei 19/2014. 

e. La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida 
per altres administracions o ens púbics o privats. Tanmateix, l’import 
total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podran 
superar el cost total de l’activitat a justificar. 

5. La subvenció s’entendrà acceptada si l’entitat beneficiària no manifesta 
expressament les seves objeccions en el termini de 10 dies, comptadors des 
de la data de la notificació de la present resolució. 

6. En tot allò no previst en la present resolució s’estarà al que estableix 
l’ordenança general de subvencions, la llei general de subvencions i els seu 
reglament de desenvolupament. 

 
Quart.- NOTIFICAR el present acord a l’entitat interessada. 
 
Cinquè.- ENVIAR el text de la present resolució i les dades estructurades de la 
convocatòria fictícia a la base de dades nacional de subvencions, en compliment d’allò 
disposat a l’article 20.8 de la LGS. 
 
Sisè.- Donar trasllat de l’acord al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 
efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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ÀREA DE PLANS TRANSVERSALS I COMUNICACIÓ 
 

El president d’aquesta Àrea, senyor Albert Tort Pugibet, presenta les propostes 
següents: 
 
16- Atorgar o denegar, les sol·licituds d’ajuts individuals de menjador, període 
ordinari, adreçades a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació 
especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs escolar 2025-2026. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 16 de març de 2023, va aprovar 
les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació infantil i de centres d’educació 
especial sufragats amb fons públics, de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-
000011/2023). Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de març 
de 2023 amb CVE 202310048874 i a la seu electrònica del CCAP. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 3 d’abril de 2025, va aprovar 
la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament 
obligatoris, educació especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en 
centres educatius sufragats en Fons públics per al curs escolar 2025-2026 de la 
comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-000014/2025). La convocatòria esmentada va 
ser publicada en el BOPB de 9 d’abril 2025 amb CVE 202510078330 (BDNS Identif.: 
825481) i a la seu electrònica del Consell Comarcal. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència, DEC-0153-2025, de 2 de setembre de 2025, es 
va resoldre atorgar 2.491 i denegar 488 sol·licituds d’ajuts individuals de menjador 
rebudes dins del termini ordinari i es va deixar constància de la relació de les 
sol·licituds pendents de valoració perquè la documentació obtinguda fins al moment 
no era suficient per poder-les resoldre. 
 
Es proposa resoldre 5 sol·licituds, que han estat derivades al Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya per tal que fessin el creuament de dades 
amb l’Agència Tributaria i poder obtenir les dades econòmiques necessàries per a la 
seva valoració. Les sol·licituds que no s’han pogut creuar per incidències o bé perquè 
no han autoritzat el creuament, han sigut valorades pel Servei d’Ensenyament d’acord 
amb la informació facilitada per les famílies i/o serveis socials. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 18 
de setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 18 de setembre de 
2025, en el qual informa que vist que la disposició de la despesa, respon a despeses 
aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
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FONAMENTS JURÍDICS 
 
- Bases Reguladores, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 

l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat d’ensenyaments 
obligatoris, de segon cicle d’educació infantil i d’educació especial sufragats amb 
fons públics de la comarca de l’Alt Penedès.  

- Convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, educació especial i de segon cicle 
d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons públics 
per al curs escolar 2025-2026.  

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera de 
la indicada Llei de subvencions. 

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals.  

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local en tot allò 
considerat com a norma bàsica.  

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals.  

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern.  

- Real Decret 424/2017 de règim jurídic del control intern de les entitats del sector 
públic local.  

 
La competència per a l’aprovació de l’atorgament o denegació dels ajuts de menjador 
correspon a la Junta de Govern d’acord amb el que disposen les bases reguladores 
dels ajuts.  
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2025-2026, 
de les sol·licituds rebudes durant el període ordinari (exp. G5054-000029/2025), per 
a la utilització del servei escolar de menjador a alumnat escolaritzat en els nivells 
d’obligatori, educació especial i en el segon cicle d’educació infantil de la comarca de 
l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les condicions econòmiques, familiars i socials 
dels sol·licitants, i en funció de la disponibilitat econòmica del Consell Comarcal, 
d’acord amb el detall següent: 
 

Beques atorgades Totals 
100% 2 
70% 3 
TOTAL 5 
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Segon.- DISPOSAR una despesa prevista per import màxim de  5.256,90 € (cinc mil 
dos-cents cinquanta-sis euros amb noranta cèntims), d’acord amb detall següent: 
 

EXERCICI DESCRIPCIÓ PROGRAMA ECONÒMIC IMPORT 
2025 Transferències 

ensenyament menjador no 
obligatori 

326 48031 2.108,70 €  

2026 Transferències 
ensenyament menjador no 
obligatori 

326 48031 3.148,20 € 

 
Quart.- Publicar la present resolució al taulell d’anuncis de la seu electrònica del 
Consell Comarcal. Aquesta substituirà la notificació individualitzada, de conformitat 
amb el que disposa l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. Contra l’acte de resolució de la 
subvenció, que posa fi a la via administrativa, podrà interposar-se recurs potestatiu de 
reposició en el termini d'un mes a comptar del següent al de la seva publicació en 
tauler d’anuncis de la seu electrònica del Consell Comarcal, o bé directament recurs 
contenciós-administratiu davant dels Jutjats contenciosos administratius de la 
província de Barcelona, dins del termini màxim de dos mesos. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
17- Atorgar o denegar, les sol·licituds d’ajuts individuals de menjador, període 
extraordinari, adreçades a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació 
especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs escolar 2025-2026. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 16 de març de 2023, va aprovar 
les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació infantil i de centres d’educació 
especial sufragats amb fons públics, de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-
000011/2023). Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de març 
de 2023 amb CVE 202310048874 i a la seu electrònica del CCAP. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 3 d’abril de 2025, va aprovar 
la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament 
obligatoris, educació especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en 
centres educatius sufragats en Fons públics per al curs escolar 2025-2026 de la 
comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-000014/2025). La convocatòria esmentada va 
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ser publicada en el BOPB de 9 d’abril 2025 amb CVE 202510078330 (BDNS Identif.: 
825481) i a la seu electrònica del Consell Comarcal. 
 
S’han rebut 216 sol·licituds corresponents al primer període extraordinari (de l’1 de 
juliol al 31 d’agost de 2025), que han estat derivades al Departament d’Educació i 
Formació Professional de la Generalitat de Catalunya per tal que fessin el creuament 
de dades amb l’Agència Tributaria i poder obtenir les dades econòmiques necessàries 
per a la seva valoració. 
 
Les sol·licituds que no s’han pogut creuar per incidències o bé perquè no han 
autoritzat el creuament, han sigut valorades pel Servei d’Ensenyament d’acord amb 
la informació facilitada per les famílies i/o serveis socials.  
 
Resten pendents de valoració 9 sol·licituds perquè la informació obtinguda fins al 
moment no és suficient per a poder-les resoldre. 
 
El Departament d’Educació ha retornat les sol·licituds amb la informació fiscal que 
han obtingut de l'Agència Tributària, així com la valoració de cada una d’elles després 
de l’aplicació dels barems que s’havien establert. Les sol·licituds corresponents a 
trasllats d’expedient entre consells comarcals, la resolució ha vingut facilitada pel 
consell comarcal d’origen. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 18 
de setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 18 de setembre de 
2025, en el qual informa que vist que la disposició de la despesa, respon a despeses 
aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
- Bases Reguladores, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 

l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat d’ensenyaments 
obligatoris, de segon cicle d’educació infantil i d’educació especial sufragats amb 
fons públics de la comarca de l’Alt Penedès.  

- Convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, educació especial i de segon cicle 
d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons públics 
per al curs escolar 2025-2026.  

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera de 
la indicada Llei de subvencions. 

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals.  

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  
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- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local en tot allò 
considerat com a norma bàsica.  

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals.  

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern.  

- Real Decret 424/2017 de règim jurídic del control intern de les entitats del sector 
públic local.  

 
La competència per a l’aprovació de l’atorgament o denegació dels ajuts de menjador 
correspon a la Junta de Govern d’acord amb el que disposen les bases reguladores 
dels ajuts.  
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2025-2026, 
de les sol·licituds rebudes durant el període extraordinari (exp. G5054-
000030/2025), per a la utilització del servei escolar de menjador a alumnat escolaritzat 
en els nivells d’obligatori, educació especial i en el segon cicle d’educació infantil de 
la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les condicions econòmiques, 
familiars i socials dels sol·licitants, i en funció de la disponibilitat econòmica del 
Consell Comarcal, d’acord amb el detall següent: 
 

Beques atorgades Totals 
100% 74 
70% 71 
TOTAL 145 

 
Segon.- DENEGAR l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2025-2026, 
de les sol·licituds rebudes durant el període extraordinari (exp. G5054-
000030/2025), per a la utilització del servei escolar de menjador a alumnat escolaritzat 
en els nivells d’obligatori, educació especial i en el segon cicle d’educació infantil de 
la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les condicions econòmiques, 
familiars i socials dels sol·licitants, i en funció de la disponibilitat econòmica del 
Consell Comarcal, d’acord amb el detall següent: 
 

Beques denegades Totals 
Desisteix de la petició - Denegada per no aportar la 
documentació requerida o sol·licitud incompleta. 5 

Supera ingressos de renta, de patrimoni, de volum de negoci 
i/o valor cadastral. 57 

TOTAL 62 
 
Tercer.- DISPOSAR una despesa prevista per import màxim 159.914,19 € (cent 
cinquanta-nou mil nou-cents catorze euros amb dinou cèntims), d’acord amb el detall 
següent: 
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EXERCICI DESCRIPCIÓ PROGRAMA ECONÒMIC IMPORT 
2025 Transferències 

ensenyament menjador no 
obligatori 

326 48031 64.146,37 € 

2026 Transferències 
ensenyament menjador no 
obligatori 

326 48031 95.767,82 € 

 
Quart.- Publicar la present resolució al taulell d’anuncis de la seu electrònica del 
Consell Comarcal. Aquesta substituirà la notificació individualitzada, de conformitat 
amb el que disposa l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. Contra l’acte de resolució de la 
subvenció, que posa fi a la via administrativa, podrà interposar-se recurs potestatiu 
de reposició en el termini d'un mes a comptar del següent al de la seva publicació en 
tauler d’anuncis de la seu electrònica del Consell Comarcal, o bé directament recurs 
contenciós-administratiu davant dels Jutjats contenciosos administratius de la 
província de Barcelona, dins del termini màxim de dos mesos. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
18- Aprovar el padró fiscal del preu públic per a la prestació del Servei de 
Transport Escolar Col·lectiu no obligatori (TENO) per a l’alumnat escolaritzat a 
la comarca de l’Alt Penedès, corresponent a la liquidació de les quotes 
setembre i la relació de places atorgades. 
 
L’alumnat que utilitza el servei de transport escolar no obligatori, són els i les alumnes 
d’educació infantil, primària i secundària, que disposen d’oferta educativa al seu 
municipi de residència o bé l’alumnat d’ensenyament secundari que s’escolaritza en 
centres no proposats pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, 
d’acord amb les adscripcions vigents i que utilitzen places vacants de rutes de 
transport escolar. 
 
D’acord amb els criteris per a la proposta de finançament del servei de transport 
escolar no obligatori per al curs 2025-2026 del Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya, es manté l’aportació econòmica que ha de fer l’alumnat del 
transport no obligatori. 
 
Per al curs 2025-2026, hi ha alumnat que ha sol·licitat el servei de transport escolar 
no obligatori i que compleixen els requisits per a la utilització del servei. 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió del dia 13 de març de 2025, va aprovar 
inicialment la modificació de l’ordenança fiscal núm. 5 - Reguladora del preu públic 
per la prestació del servei de transport escolar col·lectiu no obligatori per a l’alumnat 
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de nivells educatius obligatoris i d’estudis post obligatoris escolaritzats a la comarca 
de l’Alt Penedès (exp. G7003-000005/2025). 
 
Transcorregut el període d’informació pública sense que s’hagin formulat 
reclamacions aquesta ha esdevingut definitiva i publicada en el BOPB de 13 de maig 
de 2025 (CVE 202510095914). L’esmentada ordenança en el seu article 7è- 
Pagament estableix les dates d’emissió dels rebuts: 

“1. El pagament es fraccionarà en tres parts i de forma trimestral, mitjançant domiciliació 
bancària al compte bancari comunicat en la sol·licitud: 
- L’alumnat d’ensenyament obligatori amb adjudicació de la plaça a l’inici del curs escolar 
se’ls girarà rebuts durant el mes de setembre, de gener i d’abril.” 

 
En data 18 de setembre de 2025, el Servei de Benestar Social tramet tres informes 
(documents adjunts) on es sol·licita que no es girin rebuts a les famílies que ens 
detallen: M.M.R i A.A.C del municipi de Castellví de la Marca i E.A, E.A i A.A del 
municipi de Castellet i La Gornal, atès que l’import total del transport escolar no 
obligatori d’aquest alumnat serà assumit pel servei de Benestar Social a través dels 
mecanismes oportuns. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del Servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 
19 de setembre de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Decret 161/1996 de 14 de maig, pel qual es regula el servei de transport escolar per 
tal de facilitar el desplaçament de l’alumnat en educació obligatòria. 
 
Els criteris per la proposta de finançament i la gestió dels serveis de transport i 
menjador escolar per al curs 2025/2026, de la Direcció General d’Atenció a la Família 
i Comunitat Educativa del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
Ordenança fiscal número 5, reguladora del preu públic per la prestació del servei de 
transport escolar col·lectiu no obligatori per a l’alumnat de nivells educatius obligatoris 
i post obligatoris escolaritzats a la comarca de l’Alt Penedès. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar la relació de l’alumnat amb places atorgades en el servei de transport 

escolar col·lectiu no obligatori (TENO) per a l’alumnat escolaritzat a la comarca 
de l’Alt Penedès, a partir de l’inici del curs escolar 2025-2026 (exp. G5052-
000008/2025), següent: 
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Concepte Nombre 
d’alumnat 

Rutes 

Alumnat amb places atorgades  
1r trimestre curs 2025/2026 

 
165 

1, 1bis, 9, 12, 12bis, 14bis, 19, 28, 
28bis, 29, 33, 34, 38, 44, 48, 49, 56, 

59, 62bis, 67, 69, 70 i 71 
Alumnat amb places atorgades 

curs 2025/2026 
5 19 i 28 

 
2- Aprovar el padró fiscal de l’ordenança número 5, reguladora del preu públic per a 

la prestació del servei de transport escolar col·lectiu no obligatori (TENO) per a 
l’alumnat escolaritzat a la comarca de l’Alt Penedès, corresponent al curs escolar 
2025-2026 (exp. G5052-000008/2025), d’acord amb el detall següent: 
 

Concepte Import 
Alumnat amb places atorgades 1r trimestre curs 
2025/2026      (165 alumnes) 

22.193,12 € 
 

Alumnat amb places atorgades curs 2025/2026 
(5 alumnes) 1.854,96 € 

TOTAL 24.048,08 € 
 

3- Aprovar el compromís d’ingrés per un import total de 24.048,08 €, amb destí a la 
partida 34201 “Preu públic transport escolar no obligatori” de pressupost per 
l’exercici 2025. 

4- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell 
Comarcal als efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
19- Aprovar l’expedient de contractació del Servei de transport escolar a centres 
docents de la comarca de l’Alt Penedès, ruta 2. 
 
La Junta de Govern 31 de juliol de 20245 va aprovar l’expedient de contractació del Servei 
de transport escolar obligatori de la ruta 2 de Vilobí del Penedès als centres públics de 
secundària de Vilafranca del Penedès, amb un pressupost de 15.542,00 € IVA inclòs, del 
8 de setembre al 19 de desembre de 2025 (199 €/dia per 71 dies) (exp. G5040-
000181/2025), i les actuacions preparatòries efectuades.  
 
La mateixa Junta de Govern, va adjudicar, mitjançant el procediment de contractació 
menor, la contractació del Servei de transport escolar obligatori de la ruta 2 de Vilobí del 
Penedès als centres públics de secundària de Vilafranca del Penedès, a l’empresa 
Autocars Dotor SL, amb CIF B62039532, per import de 15.542,00 € (IVA inclòs) (199 €/dia 
per 71 dies).  
 
L’objecte de la present contractació és el servei de transport escolar no obligatori de la ruta 
2 gestionada pel Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant Consell Comarcal) que 
es prestarà tots els dies lectius del calendari escolar segons l’Ordre anual que publica el 



ACTA NÚM. G1005-000017/2025 
JG25092025 

 
 
 

71 

 
 

Departament d’Educació la Generalitat de Catalunya, llevat de causa de força major, per 
tal que l’alumnat sigui transportat als centres educatius. 

Codi CPV: 60130000-8  Serveis especials de transport de passatgers de carretera; 
60100000-9 Serveis de transport per carretera; 60112000-6 Serveis de transport per la via 
pública 

El valor estimat del contracte, calculat d’acord amb l’article 101 de la LCSP, és el següent: 
 
TRANSPORT NO OBLIGATORI PREVISIÓ 

INICIAL 
MODIFICACIONS        

(20%) VEC 
ANY 2026 (GENER-JUNY) 107 dies 21.293,00 € 4.258,60 € 25.551,60 € 
Totals 21.293,00 € 4.258,60 € 25.551,60 € 

 
(*) El preu del contracte s’ha calculat a partir d’un calendari lectiu de 107 dies.  
 
El pressupost base de licitació, calculat d’acord amb l’article 100 de la LCSP, és el següent: 
 

RUTA PREU UNITARI 
DIA 

PREU ESTIMAT 
107 dies 

(gener  a juny 2026 
CURS 25-26) 

IMPORT 
IVA 10 % TOTAL 

2 199,00 € 21.293,00 € 2.129,30 € 23.422,30 € 
 
L’article 116.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017, de 8 de novembre, per la 
que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE (LCSP) disposa: “La signatura de contractes per part de 
les administracions públiques requereix la tramitació prèvia de l’expedient corresponent, 
que l’inicia l’òrgan de contractació motivant la necessitat del contracte en els termes que 
preveu l’article 28 d’aquesta Llei”. 
 
D’acord amb les previsions de l’article 116.4f de la LCSP el servei objecte del contracte 
requereix la seva prestació per part d’una tipologia de personal que el Consell Comarcal 
no pot assumir amb els recursos humans i els mitjans propis de què disposa. 
 
El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, de 
conformitat amb allò disposat a l’article 17 LCSP. 
 
L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària i anticipada, de conformitat 
amb els articles 116, 117 i la disposició addicional tercera de la LCSP, no està subjecta a 
regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de contractació i 
es durà a terme mitjançant procediment obert simplificat i adjudicació amb més d’un criteri, 
en virtut d’allò que estableixen els articles 145, 146, 156 a 159 i concordants de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
 
Vista la memòria i l’informe proposta de data 22 de setembre, emesos per la cap del servei 
d’Ensenyament del Consell Comarcal en els quals es justifiquen les necessitats 
administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la justificació del 
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procediment, dels criteris d’adjudicació i de la resta de requeriments previstos a la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, LCSP. 
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental del Consell Comarcal, de 22 de setembre 
de 2025, en relació al plec de clàusules administratives particulars i tècniques, als efectes 
d’allò que estableix la disposició addicional 3a, apartat 8è, de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 22 de setembre de 2025, en 
el qual s’informa que l’expedient es fiscalitza amb conformitat i que  comporta la tramitació 
anticipada d’un compromís de despesa, i d’acord amb l’article 173.6 del Text Refós de la 
Llei d’Hisendes Locals i la disposició addicional 3ra de la Llei 9/2017 de contractes del 
Sector Públic, la despesa restarà condicionada la seva autorització o realització al crèdit 
que per aquest exercici autoritzi el respectiu pressupost de l’entitat, amb el següent detall: 
 

Exercici Aplicació 
pressupostària Descripció Import 

2026 326.2279900 Transferències ensenyament 
transport escolar obligatori 23.422,30€ 

Total 23.422,30€ 
 
De conformitat amb allò establert a l’article 326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contracte del sector públic (LCSP), en el marc del procediment obert, els òrgans de 
contractació de les administracions públiques han d’estar assistits per una Mesa de 
contractació, que serà l’òrgan competent per la valoració de les ofertes. Els membres de la 
Mesa, d’acord amb l’esmentat precepte han de ser nomenats per l’òrgan de contractació.  
 
Per altra banda, la disposició addicional tercera, a l’apartat 1, disposa que les 
administracions públiques locals aplicaran les regles contingudes a la LCSP, amb les 
especialitats que es recullen a les disposicions addicionals segona i tercera, concretament, 
la DA 2.7 en relació a la composició de la Mesa.  
 
Vist el que disposa la clàusula 12 del plec de clàusules administratives particulars que 
regula el contracte en relació a la mesa de contractació, en relació a l’apartat H del quadre 
de característiques del PCAP. 
 
Vist el que disposen els articles 17, 116, 117, 122, 124, 156 a 159, 231 a 246, la DA2 i DA3 
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP). 
 
La Junta de Govern de la corporació té assumida l’atribució per a contractar d’acord amb 
l’establert a la disposició addicional 2.1 de la LCSP en virtut de les delegacions 
expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-0079-2023, de 18 de 
juliol de 2023, essent la Junta doncs la competent per a l’aprovació de l’expedient i per a 
l’obertura del procediment d’adjudicació. 
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S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació del Servei de transport escolar a centres 
docents de la comarcal de l’Alt Penedès, ruta 2, amb un valor estimat del contracte (VEC) 
de 25.551,60 € IVA exclòs, un pressupost base de licitació de 23.422,30 € desglossat en 
21.293,00 de principal i 2.129,30 € en concepte d’IVA i les actuacions preparatòries 
efectuades (exp. G5038-000042/2025). 

 
Segon.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions 
tècniques que han de regir aquesta contractació. 

 
Tercer.- Convocar, aquesta licitació per a la seva adjudicació, que no està subjecte a 
regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de contractació, 
de forma ordinària i anticipada, per procediment obert simplificat i adjudicar-la per aplicació 
de més d’un criteri d’adjudicació tots avaluables de forma automàtica, d’acord amb els 
articles 145, 146, 156 a 159 i concordants de la LCSP. 
 
Quart.- Autoritzar una despesa total màxima de 23.422,30 €, desglossat en 21.293,00 de 
principal i 2.129,30 /€ en concepte d’IVA, amb càrrec a l’aplicació pressupostària:  
 

Exercici  Aplicació 
pressupostària  Descripció  Import  

 
2026 326.2279900  Transferències ensenyament transport escolar  

obligatori     23.422,30 € 

Total  23.422,30 € 
 

Al tractar-se d’una tramitació anticipada, l’execució del contracte, fins i tot encara que s’hagi 
formalitzat, quedarà sotmès a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i 
suficient per finançar les obligacions derivades del mateix en l’exercici pressupostari 
corresponent, i atès el caràcter pluriennal de la despesa, la seva autorització o realització 
se subordinarà al crèdit que per a cada exercici autoritzi el respectiu pressupost de l’entitat. 

 
Cinquè.- Nomenar els membres que formaran part de la mesa de contractació, següents:  

Presidència:  
- Albert Tort Pugibet, conseller delegat del Servei d’Ensenyament del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès (titular); o Jordi Bosch Morgades, membre de la Junta 
de Govern (suplent). 

Vocalies: 
- Montserrat Baulas Bordes, Secretària accidental de la corporació, que actuarà 

també de secretària de la mesa. 
- Jaume Miret Puig, Interventor de la corporació. 
- Encarnació Jover Esquirol, cap del Servei d’Ensenyament de la corporació.  
Custodis: Vanessa Barra Canaleta, Meritxell Tort Morgades i Goretti Tort Morgades 
(mínim de dos i seran les persones que permetran l’obertura del sobre digital un cop 
apliquin les seves credencials accedint a l’eina en l’interval de temps que s’hagi definit 
prèviament). 
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Sisè.- Nomenar com a responsable del contracte a la Sra. Encarnació Jover Esquirol, cap 
del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Setè.- Publicar l’anunci de convocatòria de la licitació i els integrants de la mesa de 
contractació al Perfil de contractant del Consell Comarcal. 
 
Vuitè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la tresoreria del Consell 
Comarcal. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
El president senyor Jaume Julibert Moliné, presenta les propostes següents: 
 
20- Sol·licitar a la Diputació de Barcelona l’ampliació del termini d’execució de 
l’actuació Col·laboratori ciutadà de l’Alt Penedès. 
 
RELACIÓ DE FETS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 23 de gener 
de 2025, va  aprovar els projectes i les sol·licituds dels recursos (econòmic, tècnic i 
material) del Catàleg de serveis 2025 del Pla Xarxa de Governs Locals 2024-2027 de 
la Diputació de Barcelona. 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió de 10 d’abril de 2025, va 
aprovar resoldre el procediment de concessió d'ajuts econòmics, en règim de 
concurrència competitiva, de la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació 
Xarxa de Governs Locals 2024-2027 (exp. núm. 2024/0031250). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 24 d’abril de 
2025, va aprovar acceptar la concessió d’ajuts econòmics de la Diputació de 
Barcelona, en règim de concurrència competitiva, de la convocatòria del Catàleg 2025 
del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, entre d’altres, el següent: 
 

Programa NOM 
ACTUACIÓ 
CCAP 

COST 
PREVIST 
ACTUACIÓ 

IMPORT 
SOL·LICITAT 

IMPORT 
CONCEDIT 

CODI 
RECURS  

EXPEDIENT 
ANNEXA  Descripció del recurs 

Administració local 
Col·laboratori 
ciutadà de l'Alt 
Penedès 

11.755 € 10.000 € 6.856 € 25/Y/384520 G7016-
000048/2025 

Implicació de la ciutadania en la 
implementació de l'Agenda 2030 
i/o de l'Agenda Urbana Local 

 
El servei d’Empresa i Ocupació és responsable de la gestió d’aquest recurs, i s’exposa 
la necessitat de disposar d’un termini addicional per a la correcta execució de 
l’actuació prevista en el marc del recurs concedit. 
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La necessitat d’ampliació del termini respon a diferents circumstàncies que han alterat 
el calendari inicialment establert. 
 
Encaix en les diferents iniciatives en curs: ha estat imprescindible coordinar l’actuació 
amb altres projectes ja planificats, amb l’objectiu de garantir la complementarietat i 
evitar duplicitats. 
 
Dificultat d’agenda dels ponents previstos: la limitada disponibilitat dels professionals 
participants ha obligat a reprogramar activitats, afectant el desenvolupament del 
calendari inicial. 
 
Disponibilitat d’espais: la reserva d’espais adients ha resultat més complexa del 
previst, la qual cosa ha endarrerit la realització d’algunes de les accions programades. 
 
Com a conseqüència, el calendari d’execució previst inicialment s’ha vist alterat. Per 
aquest motiu, i amb l’objectiu de garantir el correcte desenvolupament i finalització de 
l’actuació, així com l’assoliment dels resultats i la qualitat esperada, es considera 
necessari disposar d’un termini addicional de 3 mesos.  
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de 22 d’agost de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el Text Refós de les 
disposicions vigents en matèria de Règim Local. 
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora d’Hisendes Locals. 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer del Títol sisè 
de la Llei Reguladora d’Hisendes Locals. 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals. 
Decret 179/95, de 13 de juny, Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals, 
articles 118 i concordants. 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions així com el Reial Decret 
887/2006, de 21 de juliol, pel què s'aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions 
Públiques. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
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S’ACORDA: 
 
Primer.- Sol·licitar a la Diputació de Barcelona, l’ampliació de termini d’execució de 
tres mesos (fins a març de 2026) del recurs de l’Administració local: Implicació de la 
ciutadania en la implementació de l’Agenda 2030 i/o de l’Agenda Urbana Local per a 
l’execució de l’actuació “Col·laboratori ciutadà de l’Alt Penedès” en el marc del Catàleg 
de serveis 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027 (exp. 
G7016-000048/2025). 
  
Segon.- NOTIFICAR aquest acord a la Diputació de Barcelona. 
 
Tercer.- Donar trasllat de l’acord al servei de d’Empresa i Ocupació del Consell, als 
efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
21- Aprovar l’atorgament d’una subvenció, per concessió directa sense conveni 
de col·laboració, a l’Ajuntament de Torrelles de Foix per a l’organització de la 
Fira Artesana. 
 
Vista la petició per part de l’Ajuntament de Torrelles de Foix, amb data 27 d’agost de 
2025  i núm. de registre d’entrada E/0008990-2025,  per tal que li sigui concedida una 
subvenció per col·laborar en l’organització de la Fira Artesana de Torrelles de Foix, 
en la qual hi poden participar les empreses del cens de la Xarxa Productes de la Terra 
i de l’Associació de Productors Artesans Agroalimentaris de l’Alt Penedès per 
promocionar les empreses i, apropar al públic una mostra de productes vinculats als 
productes agroalimentaris de proximitat del territori.  
 
Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
(en endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats 
i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny 
(en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
que fou aprovada per acord del Ple de data 29 d’abril de 2008, i publicada al Butlletí 
Oficial de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008 (en 
endavant l’Ordenança).  
 
Atès que aquesta Ordenança estableix al seu article 14, els supòsits que habiliten a 
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò 
previst a l’article 22.2 de la LGS. 
 
Atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes 
a l’apartat primer lletra a) de l’article 14 de l’Ordenança ( “a) Quan estiguin 
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consignades nominativament en el pressupost general inicial del CCAP, o en 
modificacions de crèdits degudament aprovades. b) Aquelles l’atorgament o la quantia 
de les quals estigui imposada a l’administració per una norma de rang de llei. c) Les 
que siguin conseqüència d’un instrument aprovat amb caràcter general o d’un acte, 
contracte o concert que hagi complert les exigències de publicitat i concurrència. d) 
Amb caràcter excepcional i, prèvia declaració d’urgència, aquelles altres subvencions 
en les quals s’acreditin raons d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o d’altres 
degudament justificades que dificultin la seva convocatòria pública”) per tal que es 
pugui procedir a la concessió d’una subvenció per concessió directa, pels següents 
motius: el Consell Comarcal té, entre les seves principals activitats, promoure accions 
que millorin la competitivitat i la comercialització de les empreses del Cens 
d’Empreses Agroalimentàries de l’Alt Penedès en el marc del Programa Productes de 
la Terra de la Diputació de Barcelona i promocionar les empreses elaboradores de 
productes agroalimentaris de proximitat.  
 
També estableix en aquest article 14, que amb caràcter general, la concessió directa 
es formalitzarà en un conveni. En el corresponent conveni, o en el seu cas, en la 
resolució de la concessió es fixaran a més de la quantia de la subvenció, els següents 
extrems: 

- Definició de l’objecte de les subvencions, amb indicació del caràcter singular 
d’aquestes i les raons que dificultin la seva convocatòria pública. 

- Règim jurídic aplicable. 
- Beneficiaris i modalitat d’ajuda. 
- Procediment de concessió i règim de justificació. 

 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de 16 de setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 17 de setembre de 
2025, en el qual informa de l’existència de consignació adequada i suficient a 
l’aplicació 241.48000 “Subvencions Ajuntament productes de la terra” del pressupost 
2025, per import de 300,00€ i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció per concessió directa, sense 
conveni de col·laboració, a l’Ajuntament de Torrelles de Foix, amb NIF P0820800C, 
per un import de 300€, destinada a finançar la promoció de les  empreses artesanes 
agroalimentàries de l’Alt Penedès, d’acord amb les prescripcions contingudes en 
l’ordenança general de subvencions (exp. G7013-000128/2025). 
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Segon.- AUTORITZAR i DISPOSAR una despesa per import de 300€ amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 241.48000 “Subvencions Ajuntament productes de la terra”, 
del pressupost de l’exercici per fer front a la subvenció atorgada. 
 
Tercer.- APROVAR les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que 
es concreten en els punt següents: 

1. La subvenció es destinarà a col·laborar en el finançament de les despeses 
d’organització de la Fira Artesana de Torrelles de Foix 2025 i posar a disposició 
els espais a les empreses de l’Associació de Productors Artesans 
Agroalimentaris de l’Alt Penedès. 

2. L’Ajuntament es compromet a presentar al Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
una memòria de l’activitat i a fer present la col·laboració del CCAP i de la 
Diputació de Barcelona, mitjançant la impressió del seu logotip, en qualsevol 
publicitat impresa o digital relacionada amb la Fira Artesana de Torrelles de Foix 
2025 i, a lliurar un exemplar original d’aquest material al CCAP, en el termini 
màxim d’un mes després de la finalització de l’activitat.  

3. El pagament de la subvenció es realitzarà d’un sol cop prèvia presentació dins 
del terminis establerts de la documentació justificativa esmentada en el punt 
anterior. 

4. El beneficiari de la subvenció concedida, s’obliga a executar les activitats 
subvencionades de conformitat amb el principis de bona administració, bona fe i 
presumpció de legalitat, així com la seva justificació. 
a. El beneficiari de la subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de 

comprovació i de control financer que realitzi la intervenció del Consell 
Comarcal, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici 
de les actuacions anteriors i en relació ala subvenció concedida. 

b. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, 
s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des 
de la finalització del termini de presentació de la justificació. 

c. El beneficiari haurà de fer constar la col·laboració del Consell Comarcal en 
l’execució de l‘activitat. 

d. El beneficiari haurà de donar publicitat de la subvenció i ajudes rebudes per 
mitjans electrònics, en base a  allò establert a la llei 19/2013 i la llei 19/2014. 

e. La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per 
altres administracions o ens púbics o privats. Tanmateix, l’import total de les 
subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podran superar el cost total 
de l’activitat a justificar. 

5. La subvenció s’entendrà acceptada si el beneficiari no manifesta expressament 
les seves objeccions en el termini de 10 dies, comptadors des de la data de la 
notificació de la present resolució. 

6. En tot allò no previst en la present resolució s’estarà al que estableix l’ordenança 
general de subvencions, la llei general de subvencions i els seu reglament de 
desenvolupament. 

 
Quart.- NOTIFICAR el present acord a l’ajuntament interessat. 
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Cinquè.- ENVIAR el text de la present resolució i les dades estructurades de la 
convocatòria fictícia a la base de dades nacional de subvencions, en compliment d’allò 
disposat a l’article 20.8 de la LGS. 
 
Sisè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns.  
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
22- Aprovar el conveni de col·laboració amb l’Ajuntament  de Santa Margarida i 
els Monjos pel Servei de Proximitat Empresa i Ocupació. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès va crear l’any 2004 el Servei de 
Desenvolupament i Ocupació, amb l’objectiu de promoure la col·laboració i la 
concertació amb els municipis i agents territorials, i d’impulsar accions conjuntes per 
al desenvolupament local. 
 
Des de llavors, s’ofereix el servei de proximitat als Ajuntaments interessats en l’àmbit 
d’Empresa i Ocupació. Aquests convenis del Servei de Proximitat tenen com objectius 
principals el foment de l’ocupació, l’emprenedoria i la dinamització de les empreses.  
 
En data 19 de setembre de 2025, es va rebre una petició de l’Ajuntament de Santa 
Margarida i els Monjos amb número de registre E/0009808-2025 per la necessitat de 
disposar durant un període aproximat de 2 mesos del conveni de col·laboració pel 
servei de proximitat en l’àmbit del Desenvolupament Econòmic i l’Ocupació.  
 
Vista la memòria justificativa, emesa en data 18 de desembre de 2024, on s’analitza 
la seva necessitat i oportunitat, el seu impacte econòmic i el caràcter no contractual 
de l’activitat en qüestió, així com el compliment del que preveu la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.  
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 22 de setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per la secretària accidental del Consell Comarcal, de 23 de 
setembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de 24 de setembre de 
2025, en el qual informa que el resultat de la fiscalització és de conformitat. 
  
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Pel que fa a la publicitat del conveni: 
- Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, accés a la informació pública 

i bon govern (art. 14). 
- Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), aprovat pel Decret 

179/1995, de 13 de juny (art. 309). 
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Pel que fa a la Protecció de dades: 
- Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i 

garantia dels drets digitals (per acrònim, LOPDGDD). 
- Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril, 

relatiu a la protecció de les persones físiques en allò que respecta al tractament 
de les seves dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades (per acrònim, 
RGPD). 

 
 Pel que fa a la legislació aplicable: 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-. 
- Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic –LRJSP–. 
- Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local -TRRL-. 
- Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i procediment de les administracions 

públiques catalanes (articles 111 i 112) 
- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats 

i Serveis dels ens locals de Catalunya (articles 303 a 309) 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar el conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos per al finançament de les 
actuacions per promoure el Servei de proximitat al municipi per la dinamització i 
promoció econòmica i foment de l’ocupació, següent: 
 

Ajuntament Expedient Hores 
setmanals 

Import 
mensual 

Import total 
petició 

Santa Margarida i els Monjos G7013-000130/2025 7 980,00 € 1.960 € 
 
Aprovar el text del conveni de col·laboració següent: 
 

“........ 
PACTES 

Primer.- Objecte 
L’objecte del present conveni és regular la prestació d’assistència pel servei de proximitat al 
municipi per la dinamització i promoció econòmica i foment de l’ocupació del CONSELL 
COMARCAL a l’AJUNTAMENT. 
  
Segon.- Obligacions del Consell Comarcal 
1. El CONSELL COMARCAL es compromet a exercir, mitjançant la participació de personal 
amb la titulació professional adient i adscrit al servei de proximitat, les funcions següents: 
 

a) Oferir la prestació tècnica, dinamitzar i donar suport al teixit productiu local i comarcal, 
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fomentant l’emprenedoria, l’ocupació i la consolidació de les empreses 
b) Reforçar l’assessorament, la informació i la orientació de les persones desocupades 
c) Col·laborar en matèria d’ocupació i promoció econòmica 
d) Adaptar actuacions a la realitat social i econòmica de l’entorn municipal 
e) Fomentar el desenvolupament d’activitats que ajudin a millorar la inserció laboral, 

incrementar la competitivitat de les empreses, l’emprenedoria i la consolidació de les 
empreses 

f) Dinamitzar i promocionar els Productes de la Terra així com d’altres accions d’interès local 
en la línia de les diferents convocatòries 
 
2. El CONSELL COMARCAL a través dels/les professional/s adscrits/es a aquesta 
col·laboració es compromet a exercir les funcions descrites més amunt amb personal que 
disposi de la titulació professional adient i a dedicar al seu desenvolupament les hores 
següents: 
- 7 hores setmanals en l’especialitat de servei de proximitat, a realitzar en 5 dies al mes  
 
3. Les hores setmanals dedicades han de ser múltiples de 7 per fer jornades presencials 
completes. 
 
4. Les hores d’assistència als Ajuntament es portaran a terme durant el matí entre les 7.30 
hores i 15.30 hores. 
 
5. No formaran part d’aquesta assistència les actuacions, tasques i treballs no incloses en la 
relació expressada a l’apartat primer d’aquest pacte, i aquestes continuaran per tant essent 
exercides com a competència pròpia de l’ajuntament d’acord amb la normativa vigent. Els 
treballs que s’encarreguin al professional es realitzaran dins l’horari de permanència assignat 
a l’ajuntament. L’assistència a reunions, visites d’inspecció o tasques que s'enumeren a 
l'apartat primer, fora de l’horari establert, es compensarà amb les hores destinades a 
l’assistència regular en horari, conforme el conveni laboral del Consell Comarcal. 
 
Tercer.- Obligacions de l’Ajuntament 
L’AJUNTAMENT es compromet a: 
a) Posar a disposició del professional adscrit del Consell Comarcal la dependència, el 

mobiliari i les eines de treball necessàries per al desenvolupament de la seva feina. 
b) Facilitar l’accés a tota aquella informació necessària per fer satisfactòriament les funcions 

assistencials acordades. 
c) Difondre la informació necessària per donar a conèixer aquest servei a la ciutadania i a 

les empreses. 
d) Abonar al Consell Comarcal la quantitat que resulta del pacte que en l’apartat següent es 

xifra. 
e) Assumir el compromís de permanència en el conveni i respondre de les obligacions 

econòmiques que se’n deriven durant la vigència del mateix.  
f) A mantenir les normes de seguretat i salut laboral del professional adscrit. 
g) A fer constar, quan sigui necessari, la col·laboració del Consell Comarcal, la Generalitat 

de Catalunya, la Diputació de Barcelona o d’altres entitat i/o organismes en totes les 
publicacions i altres actuacions que tinguin relació amb el projectes que es despleguin 
en el municipi. 

 
Quart.- Règim econòmic 
La col·laboració econòmica en la prestació del servei d’assistència tècnica continuada 
objecte del present conveni consistirà per part de l’Ajuntament en el pagament del cost del 
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servei que efectivament es presta, fonamentat en funció de les hores de dedicació del 
personal tècnic contractat, en base a un preu/hora que integra els costos salarials, quotes 
patronals, risc de baixes, risc d’acomiadaments, ordinador portàtil, llicencies tecnològiques, 
formació, llicències portals jurídics, desplaçaments i costos indirectes, i que tot seguit 
s’expressa: 
 
a) El cost del servei, resultat de l’estudi econòmic efectuat conjuntament pel Servei de 

Recursos Humans i per l’àrea d’Intervenció del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, és 
de: 

a. 28 € euros hora per servei de proximitat. 
 

b) L’AJUNTAMENT abonarà mensualment al CONSELL COMARCAL la quantitat de 
980€  euros. 
 

c) Aquest conveni es dotarà amb recursos dels pressupostos d’ambdues 
administracions, sense perjudici de les actuacions finançades per altres 
administracions i/o amb la col·laboració de la iniciativa social. 

 
Cinquè.- Termini de vigència 
Aquest conveni té efectes a data 1 d’octubre i fins el 30 de novembre de 2025.  
El conveni pot ser objecte, abans de la finalització del seu termini, i mitjançant acord exprés de 
les parts, de pròrrogues d’un o més anys no superant en cap cas els quatre anys. 
 
Sisè.- Modificació del conveni 
Aquest conveni pot ser objecte de modificació per consens i acord exprés de les parts que 
caldrà formalitzar mitjançant la corresponent addenda de modificació. 
 
Setè.- Causes de resolució 
Són causes de resolució del present conveni: 
a) L’acord entre les parts. 
b) La denúncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelació. 
c) La demora en el pagament per part de l’AJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL 

tindrà dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin 
originat com a conseqüència d’això. 

d) El compliment del període de vigència. 
e) L’incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de 

les parts. 
 
Vuitè.- Comissió de seguiment 
Les parts signants del present document acorden crear una comissió per a seguir i vetllar 
pel compliment de les obligacions que s’hi recullen, avaluar periòdicament la prestació del 
servei i proposar, si s’escauen, les millores que siguin adients al seu efectiu i eficaç 
desenvolupament.  
 
L’AJUNTAMENT i CONSELL COMARCAL designaran, als efectes previstos a l’apartat 
anterior, un representant de cadascuna de les corporacions respectives per al 
desenvolupament de les funcions en ell previstes. 
 
Novè.- Interpretació i resolució de controvèrsies 
En cas de discrepàncies que puguin sorgir en la interpretació o aplicació d'aquest conveni, 
ambdues parts acorden resoldre les controvèrsies de mutu acord, a través de la comissió 
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de seguiment, amb caràcter previ a la submissió de la qüestió a la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
Desè.- Confidencialitat i protecció de dades 
Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 
5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa 
de desenvolupament i el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 
27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 
dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE, i en aquest sentit, es podran tractar les dades personals facilitades per a la 
realització de les activitats objecte del present conveni en els termes que en ell s’estableixen 
i d'acord amb les instruccions facilitades pels responsables del seu seguiment.  
 
En aquest mateix acte, s’informa que les dades dels signats seran tractades per l’altre part 
sota la seva responsabilitat. La seva finalitat és poder gestionar el present conveni en relació 
a les persones de contacte o responsables del mateix. Aquestes dades no seran comunicades 
a tercers llevat de les autoritats competents o del compliment de les obligacions legals que els 
hi son degudes i seran conservades fins a la finalització de les relaciones i/o responsabilitats 
que es poden derivar. En qualsevol cas, els interessats poden exercir els drets d'accés, 
rectificació, limitació, supressió, oposició o portabilitat, adreçant-se per escrit a les adreces 
que consta en l’inici d’aquest acord o al Delegat de Protecció de Dades del Consell Comarcal 
en dpd@ccapenedes.cat o de l’Ajuntament. També poden presentar una reclamació davant 
l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades (apdcat.gencat.cat).  
 
Degut a que l’objecte d’aquest conveni implica que el Consell Comarcal accedeix a dades 
personals responsabilitat de l’Ajuntament, aquell tindrà la consideració d’ENCARREGAT DE 
TRACTAMENT, a igual que qualsevol tercer que tracti les dades per compte de l’ens. L’annex 
que consta en aquest conveni, regula amb el perceptiu document de clàusules el tractament 
de dades que realitzarà en la seva condició d’encarregat de tractament, en relació als seus 
deures i obligacions que ha de respectar qualsevol tractament de dades personals que es 
realitzi per compte de l’Ajuntament. 
 
Onzè.- Publicitat i transparència 
De conformitat amb el que estableix l'article 8 b) i f) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern (BOE núm. 295 de 10.12.2013) i 
l’article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern (DOGC núm. 6780 de 31.12.2014), el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
en relació amb aquest conveni, farà pública la informació relativa a les parts signants, l’objecte, 
la vigència, les obligacions que hi assumeixen, incloent-hi les econòmiques, i qualsevol 
modificació que es realitzi. 
 
L’AJUNTAMENT haurà de trametre el conveni formalitzat al registre de convenis de 
col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya. 
 
Dotzè.- Jurisdicció competent 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i compliment del conveni seran 
resoltes per acord de les parts i a falta d’aquest es podran sotmetre a la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
Tretzè.- Règim jurídic 
Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei de 
contractes del sector públic. Per a la seva interpretació i desenvolupament es regeix per 
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les seves pròpies clàusules i, supletòriament, per l’ordenament jurídic administratiu i, en 
concret, per allò establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment 
de les administracions públiques de Catalunya i a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim 
Jurídic del Sector Públic.” 

 
Segon.- Aprovar el compromís d’ingrés per un import total de 1.960,00 €, amb 
destinació a la partida 46209 “Transferències Ajuntaments, proximitat municipis” el 
pressupost per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Facultar el president per a la completa execució de l’acord, en particular per 
a la signatura del conveni. 
 
Quart.- Notificar aquest acord a l’ajuntament interessat. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la tresoreria del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
 
23- Informació general. 
 
No n’hi ha. 
 
 
 
I sense més assumptes a tractar, el president aixeca la sessió quan són les 17.46 hores, 
de la qual, com a secretària accidental, estenc aquesta acta. 
 
 

La secretària accidental El president 
Montserrat Baulas Bordes Xavier Lluch i Llopart 

 
 
DILIGÈNCIA.- Faig constar, d’acord amb el preceptuat a l’art. 199.1.3 del Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, que l’acta transcrita 
comprèn 84 pàgines relacionades amb els números 1 a 84. 
 
La Secretària accidental, 
Montserrat Baulas Bordes 


	Ordre del dia

