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Acta del Ple

Identificacid de la sessid

Sessio: PLE ORDINARI 16 DE GENER DE 2025
Ens: Ajuntament de Vinyols i els Arcs

Organ: Ple

Caracter: Ordinaria

President/a: Arnau Guasch Girona
Secretari/aria: Esperanza Castillo Lopez

Dia: 16 de gener de 2025

Hora d'inici: 14:03

Hora de finalitzacio: 15:23

Lloc: SALA DE PLENS

Assistents:

Sra. Emilia Martinez Moreno (ViA-AM)
Sr. Xavier Gallego Aguirre (ViA-AM)
Sra. Antonieta Freixas Farran (ViA-AM)
Sra. Marta Aubad Moix (ViA-AM)

Sr. Jaume Amorés Albiol (CM)

Sra. Immaculada Serra Pagés (CM)
Sra. Paula Tre Carrascosa (CM)

Sr. Francesc Dalmau Vidal (CM)

Sra. Maria del Carme Borras Vidal (CM)
Sra. Susana Garcia Lopez (ViA-AM)

A la sala de sessions de I'Ajuntament de Vinyols i els Arcs. Essent el dia i I'hora assenyalats en
I'encapcalament i prévia convocatoria a l'efecte, es reuneixen els regidors assenyalats, sota la
presidéncia del Sr. Alcalde Arnau Guasch i Girona, a l'objecte de celebrar sessié publica
extraordinaria. Obre l'acte pel Sr. President i després de comprovar que hi ha el quérum
legalment exigit per a la valida constitucié del Ple, es va entrar a estudiar els assumptes
inclosos en I'ordre del dia i s'adoptaren els seglents acords:

ACORDS
APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR DE DATA 25 D'OCTUBRE DE 2024
1. PLE ORDINARI 25 D'OCTUBRE DE 2024

S'aprova per unanimitat
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DACIO DE COMPE DELS DECRETS EMESOS

2. DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE LA PRESIDENCIA DEL NUM. 488 DE 2024 AL
NUM. 6 DE 2025

Es dona compte, en compliment de l'article 42 del Reglament d'organitzacio, funcionament i
régim juridic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de
novembre, de les resolucions de la Presidencia/Alcaldia, del num. 488 de 2024 al nim. 6 de
2025, amb un total de 97.

Resum per unitats

61| Area Secretaria

9 | Area intervencio

14 [ Recursos Humans

9 | Area tresoreria

4 |Area Politica

Detall dels Decrets

Num.

Data Unitat Assumpte
decret

22 d’|; o . , .
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de serveis de poda de I'arbrat del nucli de
0000488 octubre Secretaria | Vinyols i els Arcs

de 2024 y

22 d’|; S - - .
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de serveis d'una recepcionista-monitora per
0000489 octubre Secretaria | a la biblioteca municipal

de 2024

22 d’|; S .
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de subministraments de tanques peatonals

octubre . e L. . -
0000490 Secretaria [ mobils de reposicié per a la brigada municipal

de 2024

22 d’|;
2024- octubre A r('a.a Convocatoria de 'Ple Ordinari 25 d'octubre de 2024
0000491 Politica

de 2024

22 d’|; s -
2024- octubre Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments de banderes amb
0000492 Secretaria |I'escut de Vinyols i els Arcs per vendre als vilatans

de 2024

22 d’|; o - .
2024- Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments del material per a
0000493 | 2P | secretaria | rampliacis de Iescenari mobil

de 2024 P

23 d’|; s - . o
2024- octubre Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments i col-locacié d'una
0000494 de 2024 Secretaria | pérgola de fusta dins els projecte "Patis de I'Escola Santa Caterina".

24 d’|; L . . . .
2024- octubre Area Adjudicaci6 del contracte menor de serveis de direccié d'obra del projecte de
0000495 Secretaria |renovacié de I'enllumenat de la Fontcoberta

de 2024

25 d’|; e - A
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de serveis d'una base de dades juridica en
0000496 | °°1UPT® | Secretaria | linia

de 2024
2024- 25 d Recursos . .

octubre Concessid permisos personal laboral
0000497 Humans

de 2024

25 d’
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2024- octubre Recursos [ Concessié llicencies personal
0000498 | de 2024 Humans
25 d’|;
2024- octubre Area .. | Relacié de factures 13/24-bis - aixecament objeccions
0000499 intervencio
de 2024
25 d’|; s, - o
2024- octubre Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments de material pirotécnic
0000500 de 2024 Secretaria | per al correfoc de la Festa Major de Santa Caterina
25 d’|;
2024- | iubre  |ATed Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN 28 D'OCTUBRE DE 2024'
0000501 Politica
de 2024
2024- ic?tubred Recursos Concessio permisos personal funcionari
0000502 Humans P P
de 2024
28 d’|;
2024- octubre Area . | Pagament nomines octubre 2024
0000503 Secretaria
de 2024
2024- iftubred Recursos Concessio llicéncies personal
0000504 de 2024 Humans
2024- |28 Area i . e
octubre . | Delegacio de la secretaria per vacances de la secretaria interventora
0000505 Secretaria
de 2024
29 d’|;
2024- octubre Area . | Alta d'ofici de I'habitatge situat al carrer Bonanova, 4
0000506 Secretaria
de 2024
29 d’|;
2024- octubre Area .| Alta d'ofici de I'habitatge situat al carrer Romeva de Ganagod
0000507 Secretaria
de 2024
2024- |91 d®lpccursos R
novembre Concessid permisos personal laboral
0000508 Humans
de 2024
04 de]| ;
2024- novembre Area . Ordenacié del pagamernt de les relacions de factures 13/24 i 13/24-bis
0000509 tresoreria
de 2024
05 de] ;
2024- novembre Area ) pagamernt de les relacions de factures 13/24 i 13/24-bis
0000510 tresoreria
de 2024
08 de] ;
2024- novembre Area .. | MC-07/24- Transferéncia de crédits - porta parquing
0000511 intervencio
de 2024
08 de]l ;
58335' 1| novembre ﬁ treen?encio ALTA-ERES-2.0 aoc
de 2024
08 de]| ; S - .
2024- Area Adjudicacié del contracte menor de subministrament de cadires plegables de
0000513 novembre Secretaria |fusta per a esdeveniments
de 2024
08 de DESESTIMACIO DE LES AL.LEGACIONS EFECTUADES PEL LICITADOR
2024- novembre Area AMB MILLOR PUNTUACIO | EN BAIXA TEMERARIA EN EL CONTRACTE
0000514 de 2024 Secretaria [D'OBRES D'ADEQUACIO DE L'ENLLUMENAT EXTERIOR DE LA
URBANITZACIO DE LA FONT COBERTA, | PROPOSTA D'ADJUDICACIO.
12 de| .
2024- | novembre |Area Adjudicacio6 del contracte menor de serveis per a la reparacio de la maquina
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0000515 | de 2024 Secretaria | escombradora
2024- 14 de Recursos L
0000516 novembre Humans Concessio6 de vacances
de 2024
2024- 14 de Recursos L
0000517 novembre Humans Concessié de vacances
de2024 |V
14 de] ; e e . .
2024- novembre Area Resolucié d'inici d'expedient per al desballestament del vehicle abandonat
0000518 Secretaria | SEAT TOLEDO
de 2024
18 de]| ; ” . .
2024- novembre Area Resolucié per a la retirada del vehicle abandonat SEAT TOLEDO
0000519 de 2024 Secretaria |al poligon , parcel-la de Vinyols i els Arcs
19 de]| ;
2024- A
0 novembre |. rea ., | Reconeixement obligacié- 2on pagament 2024 conveni Parroquia
0000520 intervencio
de 2024
20 de| ; Aprovacid, si s'escau, de l'adjudicacié6 del contracte d'adequacié
2024- Area ) . L ) )
novembre . |d'enllumenat exterior a la urbanitzacié de la Font Coberta de Vinyols i els
0000521 Secretaria
de 2024 Arcs
21 de] ;
2024- A . . .
novembre rea . 2on pagament conveni Parroquia 2024 - Ordenacié del pagament
0000522 tresoreria
de 2024
2024- 21 de Recursos L .
novembre Concessid permisos personal laboral
0000523 Humans
de 2024
2024- 21 de Area . ) )
novembre ) 2on pagament conveni Parroquia 2024 - pagament efectiu
0000524 tresoreria
de 2024
22 de] ;
2024- novembre Area ., | Aixecament objeccions relacié de factures 14/24 bis- novembre
0000525 intervencio
de 2024
2024- |22 9®l1eq .
novembre i Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2024'
0000526 Politica
de 2024
22 de]l ; Lo . L
2024- novembre Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de neteja i desbrossament del
0000527 Secretaria | Cami Mas de la Mata
de 2024
22 de| . S . . .
2024- novembre Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de col-locacid i retirada de
0000528 Secretaria |I'enllumenat de Nadal 2024
de 2024
22 de] ; S '
2024- Area Adjudicacio del contracte menor d'obres per col-locar una vorada al parc de
0000529 novembre Secretaria |la Nova Vila Fase Il
de 2024
22 de] ; e . . .
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de serveis de treballs de neteja a diferents
novembre . R L
0000530 de 2024 Secretaria | punts i cruilles del municipi a causa de les pluges de novembre
22 de]l ; e, - . o .
2024- Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments i col-locacié d'un aire
novembre . - S
0000531 Secretaria | condicionat al consultori médic
de 2024
27 de]| ;
2024- novembre Area . Ordenacié de pagament de la relacié de factures 14/24 i 14/24-bis
0000532 tresoreria
de 2024
27 de

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER




Podeu verificar |la seva autenticitat a
0 2025 a les 12:04:57

i data d'em ssi6 30/01/

els Arcs.

Ai int amont da Vi nual g |

al cret ndi ot nar
Ens anb el CVE

Aquest docunment és una copia autéentica del docunent el ectronic origin

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

2024- |[novembre |Area Pagament de les relacions de factures 14/24 i 14/24-bis
0000533 | de 2024 tresoreria
28 de] ;
2024- novembre Area .| Pagament de nomines de novembre de 2024
0000534 Secretaria
de 2024
28 de]l ;
2024- novembre Area .. | Ordenacio del pagament dels grups de treball 32 i 33
0000535 intervencio
de 2024
29 de]| ; S .
2024- Area Adjudicacioé del contracte menor de serveis de poda dels plataners de la N-
0000536 | "VeMPre | gecretaria | 340
de 2024
29 de] ; S - . .
2024- novembre Area Adjudicaci6 del contracte menor de subministrament de coixins berlinesos
0000537 de 2024 Secretaria | per al carrer Sant Jordi
29 de] ; S . . . L
2024- novembre Area Adjudicacio del contractemenor de serveis d'arranjament i construccié de
0000538 de 2024 Secretaria | pistes de petanca al parc del c. Verge de Montserrat
2024- 29 de Area Adjudicaci6 del contracte menor de subministrament i col-locacié d'una porta
0000539 novembre Secretaria automatica d'accés al parquing municipal perqué s'espatlla continuament per
de 2024 vella
2024- 02 de Recursos L .
desembre Concessio permisos personal laboral
0000540 Humans
de 2024
03 de| . Adjudicacié del contracte menor de serveis d'autobus per al trasllat
2024- Area , \ ) . ; ;
0000541 desembre Secretaria d'alumnes de l'escola Santa Caterina a la piscina de Cambrils el 2n i 3r
de 2024 trimestres de 2025
2024- 03 de Recursos . )
desembre Concessid permisos personal laboral
0000542 Humans
de 2024
2024- (93 d®lieq o - - .
desembre |. .. | Modificacié de crédit MC 08/24 - Transferéncia de crédits- AACC Llar infants
0000543 intervencio
de 2024
04 de]| ;
2024- desembre Area . | Resoluci6 dels usos i les activitats de I'agenda nadalenca 2024-2025
0000544 Secretaria
de 2024
2024- gessembcr‘ee Area CONCURS DE BALCONS, FINESTRES | FACANES ENLLUMENADES
0000545 Secretaria [ NADAL 2024 VINYOLS | ELS ARCS
de 2024
05 de] ; s . . .
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de serveis de neteja de carrers del nucli,
0000546 | 9858MPMe | 5o retaria | afectats pels aiguats de novembr
de 2024 ecretaria | afectats pels aiguats de novembre
05 de]l ; s . .
2024- Area Adjudicacio del contracte menor de serveis d'arranjament dels accessos al
desembre . o . .
0000547 de 2024 Secretaria | parquing de terra municipal a causa dels aiguats de novembre
05 de]| ; S . . - N
2024- Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de manteniment de mobiliari urba
0000548 desembre Secretaria |del nucl
de 2024
2024- 09 de Recursos L . . )
desembre Concessié permisos personal funcionari
0000549 Humans
de 2024
2024- 10 de Recursos o
desembre Concessio llicéncies personal
0000550 Humans
de 2024
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2024- 11 de Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de desherbatge a diverses zones
0000551 | 983EMPre | oo retaria | del municipi

de 2024 P

11 del ; s . . -
2024- desembre Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments i col-locacié d'un
0000552 de 2024 Secretaria | climatitzador split per a la Llar d'infants

11 de| .
2024- desembre Area .| Resolucié aprovacié ndmines extra desembre 2024
0000553 Secretaria

de 2024
2024- 11 de Area Adjudicaci6 del contracte menor de serveis de reparacio i manteniment de

desembre .
0000554 Secretaria | voreres en alguns carrers de la Fontcoberta

de 2024
2024- :J;sembc:ee Area Adjudicacio del contracte menor de serveis d'un espectacle de llums i neu
0000555 Secretaria | d'un iglt inflable amb motiu de les Festes de Nadal

de 2024

11 de]l ; e, . .
2024- desembre Area Adjudicacio del contracte menor de serveis d'orquestra i DJ per al ball de la
0000556 de 2024 Secretaria [ Nit de Cap d'Any

11 de| . L, . . .
2024- desembre Area Adjudicaci6 del contracte menor de serveis de monitoratge per a activitats
0000557 Secretaria | ludiques del Casal de Nadal 2024

de 2024
2024- 12 de Recursos L . . )

desembre Concessio permisos personal funcionari
0000558 Humans

de 2024
2024- 12 de Recursos . .

desembre Concessid permisos personal laboral
0000559 Humans

de 2024

12 de]| ;
2024~ | o cembre |27®2 | ANUL-LACIO DE 2 EXPEDIENTS DE ZONA BLAVA
0000560 Secretaria

de 2024
2024- 12 de Area o . o

desembre .| Adjudicaci6 contracte pick-up eléctrica
0000561 Secretaria

de 2024
2024- Zijsembcr': Area rorroga pla local de Joventut
0000562 Secretaria |09 P

de 2024

12 de| ; Resolucié de la sol-licitud d’ds del vestibul del Casal per realitzar un taller de
2024- Area . .

desembre .| flors nadalenques el dia 19 de desembre de 2024 a petici6 de la senyora
0000563 Secretaria

de 2024 Dolores Nolla

12 del ; s - s
2024- desembre Area Adjudicacié del contracte menor de subministrament del catering per al
0000564 Secretaria | berenar de Nadal per a la Gent Gran

de 2024

12 de| . e, . . . )
2024- desembre Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de monitoratge els dies 2 i 3 de
0000565 de 2024 Secretaria | gener de 2025 amb motiu de 'Agenda Nadalenca

19 de] ; S - -
2024- desembre Area Adjudicacié del contracte menor de serveis d'una recepcionista per a la
0000566 de 2024 Secretaria | biblioteca municipal gener de 2025

19 de] ; S - . .
2024- desembre Area Adjudicacié del contracte menor de subministraments i col-locacié d'un tanca
0000567 Secretaria | de fusta davant la Llar d'infants

de 2024

20 de| .
2024- | desembre |Area Aixecament objeccions relacié de factures 15/24 bis- desembre
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0000568 | de 2024 intervencio

23 de]| ; . - ) .
2024- desembre Area Resolucié de la sol-licitud de lloguer del pavell6 municipal al senyor
0000569 Secretaria el dia 28 de desembre de 2024

de 2024
2024- |23 9®lhreq -

desembre . Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN DE 27 DE DESEMBRE DE 2024
0000570 Politica

de 2024

23 de] ; o - - . .
2024- Area Aprovacio, si escau, de la sol-licitud de modificar els dies reserva del pavelld
0000571 desembre Secretaria [ municipal a nom del senyor

de 2024 P 4

27 de]l ;
2024- desembre Area .| Resolucié aprovacié nomines d'hores extres i productivitat 4t/TR2024
0000572 Secretaria

de 2024

27 de]| ;
2024- desembre Area . | Resolucié aprovacié ndmines del mes de desembre de 2024
0000573 Secretaria

de 2024

27 de] ; - . -
2024- Area Ordenaci6 del oagament de les relacions de factures 15/24 - 15/24-bis i 15
0000574 desembre tresoreria | /24 annex

de 2024

27 de] ;
2024- desembre Area . Pagament de les relacions de factures 15/24 - 15/24-bis i 15/24 annex
0000575 tresoreria

de 2024

30 de]l ; - o ) ) , .
2024- Area Contractacié per urgéncia d'un pedé de la brigada d'obres per cobrir la vacant
0000576 desembre Secretaria | existent fins a cobertura legal de la plaga

de 2024 9 Pag
2024- jé)semb(:ee Area Delegaci6 secretaria per vacances
0000577 Secretaria 9 P

de 2024

30 de] ;
2024- desembre Area .. | 2on i 3er premir del concurs Vinyartia 2024
0000578 intervencio

de 2024

08 de] ; s . T .
2025- ener de Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de vigilancia discontinua del
0000001 9 Secretaria |terme municipal 2025

2025

08 de]l ; o . e
2025- ener de Area Adjudicacio del contracte menor de subministraments de material d'oficina
0000002 2025 Secretaria | per a I'Ajuntament per a I'any 2025

08 de| ; S - T .
2025- ener de Area Adjudicacié del contracte menor de subministrament de mastil i recanvi de
0000003 2025 Secretaria | seients d'un balanci infantil del parc del pavelld

08 de| ; S . L .
2025- ener de Area Adjudicaci6 del contracte menor de serveis de vigilancia discontinua per a la
0000004 2025 Secretaria | seguretat a equipaments i béns municipals durant I'any 2025

08 de] ; S . N
2025- ener de Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de control de plagues anual:
0000005 2025 Secretaria | desratitzacio, desinsectacio i altres 2025

09 de]l ;
2025- Area . . . ) .
0000006 ggg:r de tresoreria ordenacio del pagament Premis concurs pintura - Vinyartia 2024

AREA D'INTERVENCIO
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3. DACIO DE COMPTE DE L'INFORME D'INTERVENCIO SOBRE LA MOROSITAT DEL 3T-
2024

Es dona compte, no procedeix la seva votacié.

Fets

D’acord amb l'article 4 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la llei 3/2004, de 29
de desembre per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials, els tresorers, o en el seu defecte, Interventors de les corporacions locals
elaboraran trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis previstos en aquesta
Llei per al pagament de les obligacions de cada Entitat local, que incloura necessariament el
numero i quantia global de les obligacions pendents en les quals s'estigui incomplint el termini.

Fonaments de dret

1. L'article 4 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la llei 3/2004, de 29 de
desembre per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials, determina I'obligatorietat de les corporacions locals d’elaborar i trametre, en tot cas,
als organs competents del Ministeri d’Economia i Hisenda i, en el seu respectiu ambit territorial,
als de les comunitats autdbnomes que, d’acord amb els seus estatuts d’autonomia tinguin
atribuida la tutela financera de les entitats locals, un informe sobre el compliment dels terminis
legalment previstos per al pagament de les obligacions de cada entitat, sens perjudici de la
seva possible

presentacio i debat al Ple de la Corporacié.

2. En el mateix article 4, apartat 3, de la Llei 15/2010, es determina que els tresorers o, en el
seu defecte, els interventors de les corporacions locals elaboraran trimestralment un informe
sobre el compliment dels terminis previstos en aquesta llei per al pagament de les obligacions
de cada entitat local, que incloura necessariament el nombre i la quantia global de les
obligacions pendents en les que s’estigui incomplint el termini.

3. Larticle 16 de I'Ordre ministerial HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen
les obligacions de subministrament d’'informacié previstes a la Llei organica 2/2012, de 27 d’
abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, modificada per I'Ordre HAP/2082
/2014, de 7 de novembre, determina en el seu punt 6 que abans de I'tltim dia del mes segient
a la finalitzaci6é de cada trimestre de I'any s’haura de trametre la informacié relativa a l'informe
de morositat i aquest incloura, almenys, per al calcul del periode mig de pagament a proveidors
de les Administracions Publiques i d’acord amb la metodologia establerta pel Reial decret 635
/2014, de 25 de juliol, el detall del periode mig de pagament global a proveidors o del periode
mig de pagament mensual i acumulat a proveidors, aixi com de les operacions pagades i
pendents de pagament de cada entitat i del conjunt de la corporacié local.

4. L’article 16 de I'Ordre ministerial HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen

les obligacions de subministrament d’'informacié previstes a la Llei organica 2/2012, de 27 d’
abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera modificada per I'Ordre HAP/2082
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/2014, de 7 de novembre, estableix en el seu punt 10 que les corporacions locals amb una
poblacié no superior a 5.000 habitants quedaran excloses pel que fa als tres primers timestres
de cada any de I'obligacio de trametre la informacio relativa a I'informe de morositat.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Es dona compte del informe sobre el compliment de I'informe de morositat del 3er trimestre de
2024, el tenor del literal del seglient
Informe trimestral d’intervencio.
Esperanza Castillo Lopez, Secretaria Interventora de I’Ajuntament de Vinyols i els Arcs, atenent
l'article quart de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per mitia de la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials
“INFORMO

Primer.-
Que d’acord amb l'article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004,
de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita conta la morositat de les
operacions comercials, en data 30/09/2024, i corresponents al 3T de 2024, Iimport de les
obligacions pagades que havien incomplert els terminis de l'article 198.4 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre de Contractes del sector public, durant el primer tercer de 2024, és de 6.036,93
euros, el qual corresponia a la quantitat de 15 factures.

Segon.-

Tanmateix s’informa que en data 30/09/2024, i corresponents al 3T de 2024, I'import de
les obligacions pendents de pagament que incomplien els terminis de l'article 198.4 de la Llei 9
/2017, de 8 de novembre de 30 d’octubre de Contractes del sector public, del periode, és de
12.343,57 euros, el qual correspon a la quantitat de 31 factures”.
La secretaria interventora

Régim de recursos:

Contra la present resolucio, per tractar-se d’'un acte administratiu de tramit no qualificat, no
procedeix la interposicié de cap tipus de recurs

4. DACIO DE COMPTE DE L'INFORME INTERVENCIO SOBRE EL PMP DEL 3T DE 2024

Es dona compte, no procedeix la seva votacio.

Fets

Es dona compte, no procedeix la seva votacié.
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Fonaments de dret

La Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, introdueix el concepte de periode mitja de pagament
com a expressié de el temps de pagament del deute comercial. El Reial Decret 1040/2017, de
22 de desembre, pel qual es modifica el Reial Decret 635/2014, de 25 de juliol, pel qual es
desenvolupa la metodologia de calcul de el periode mitja de pagament a proveidors de les
Administracions Publiques i les condicions i el procediment de retencié de recursos dels régims
de finangament, previstos a la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Es dona compte del informe sobre el compliment del PMP del 3er trimestre de 2024 el tenor del
literal del seguent:

Informe d’intervencié sobre el periode mig de pagament.

Atenent I'article quart de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004, de 29
de desembre, per mitjia de la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, i el R.D.1040/02017, de 22 de desembre, que a la seva vegada
modifica el R.D. 635/2014, de 25 de juliol, pel que es desenvolupa la metodologia del calcul del
periode mig de pagament a proveidors de les Administracions Publicas

INFORMO

Primer.- que el periode mig de pagament del TERCER trimestre de 2024 informat a la
plataforma AUTORIZA és el segiient:

Ratio Importe Ratio Importe
i Operaciones Pagos Operaciones Pagos PMP i
Entidad Pagadas Realizados Pendientes Pendientes (dias) Observaciones

(dias) (euros) (dias) (euros)

Vinyols i\ = 7 gg 459.493,64 249,51 30.753,44 22,94

els Arcs

pmP 7,88 459.493,64 249,51 30.753,44 22,94

Global

La secretaria interventora

Régim de recursos:

Contra la present resolucio, per tractar-se d’'un acte administratiu de tramit no qualificat, no
procedeix la interposicié de cap tipus de recurs

5. DACIO DE COMPTE DE L'INFORME INTERVENCIO SOBRE EL PMP DEL 2T DE 2024

Es dona compte, no procedeix la seva votacio.
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Fets

Es dona compte, no procedeix la seva votacio.

Fonaments de dret

La Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, introdueix el concepte de periode mitja de pagament
com a expressié de el temps de pagament del deute comercial. El Reial Decret 1040/2017, de
22 de desembre, pel qual es modifica el Reial Decret 635/2014, de 25 de juliol, pel qual es
desenvolupa la metodologia de calcul de el periode mitja de pagament a proveidors de les
Administracions Publiques i les condicions i el procediment de retencié de recursos dels régims
de finangament, previstos a la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Es dona compte del informe sobre el compliment del PMP del 2on trimestre de 2024 el tenor
del literal del seguent:

Informe d’intervencié sobre el periode mig de pagament.

Atenent I'article quart de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004, de 29
de desembre, per mitjia de la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, i el R.D.1040/02017, de 22 de desembre, que a la seva vegada
modifica el R.D. 635/2014, de 25 de juliol, pel que es desenvolupa la metodologia del calcul del
periode mig de pagament a proveidors de les Administracions Publicas

INFORMO

Primer.- que el periode mig de pagament del SEGON trimestre de 2024 informat a la
plataforma AUTORIZA és el segiient:

Ratio Importe Ratio Importe
, Operaciones Pagos Operaciones Pagos PMP .
Ei
ntidad Pagadas Realizados Pendientes Pendientes (dias) Observaciones

(dias) (euros) (dias) (euros)

Vinyols 1} =4 35 328.868,27 87,10 95.534,64 27,62

els Arcs

PMP
10,35 328.868,27 87,10 95.534,64 27,62

Global

La secretaria interventora

Régim de recursos:

Contra la present resolucio, per tractar-se d’'un acte administratiu de tramit no qualificat, no
procedeix la interposicié de cap tipus de recurs
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6. DACIO DE COMPTE SOBRE L'INFORME D'INTERVENCIO SOBRE LA MOROSITAT DEL
2T-2024

Es dona compte, no procedeix la seva votacio.

Fets

D’acord amb I'article 4 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la llei 3/2004, de 29
de desembre per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials, els tresorers, o en el seu defecte, Interventors de les corporacions locals
elaboraran trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis previstos en aquesta
Llei per al pagament de les obligacions de cada Entitat local, que incloura necessariament el
numero i quantia global de les obligacions pendents en les quals s'estigui incomplint el termini.

Fonaments de dret

1. L’article 4 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la llei 3/2004, de 29 de
desembre per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials, determina I'obligatorietat de les corporacions locals d’elaborar i trametre, en tot cas,
als organs competents del Ministeri d’Economia i Hisenda i, en el seu respectiu ambit territorial,
als de les comunitats autonomes que, d’acord amb els seus estatuts d’autonomia tinguin
atribuida la tutela financera de les entitats locals, un informe sobre el compliment dels terminis
legalment previstos per al pagament de les obligacions de cada entitat, sens perjudici de la
seva possible

presentacio i debat al Ple de la Corporacié.

2. En el mateix article 4, apartat 3, de la Llei 15/2010, es determina que els tresorers o, en el
seu defecte, els interventors de les corporacions locals elaboraran trimestralment un informe
sobre el compliment dels terminis previstos en aquesta llei per al pagament de les obligacions
de cada entitat local, que incloura necessariament el nombre i la quantia global de les
obligacions pendents en les que s’estigui incomplint el termini.

3. L’article 16 de I'Ordre ministerial HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen
les obligacions de subministrament d’informacié previstes a la Llei organica 2/2012, de 27 d’
abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, modificada per 'Ordre HAP/2082
/2014, de 7 de novembre, determina en el seu punt 6 que abans de I'iltim dia del mes seguent
a la finalitzacié de cada trimestre de I'any s’haura de trametre la informacié relativa a l'informe
de morositat i aquest incloura, almenys, per al calcul del periode mig de pagament a proveidors
de les Administracions Publiques i d’acord amb la metodologia establerta pel Reial decret 635
/2014, de 25 de juliol, el detall del periode mig de pagament global a proveidors o del periode
mig de pagament mensual i acumulat a proveidors, aixi com de les operacions pagades i
pendents de pagament de cada entitat i del conjunt de la corporacio local.

4. L’article 16 de I'Ordre ministerial HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen
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les obligacions de subministrament d’'informacié previstes a la Llei organica 2/2012, de 27 d’
abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera modificada per I'Ordre HAP/2082
/2014, de 7 de novembre, estableix en el seu punt 10 que les corporacions locals amb una
poblacié no superior a 5.000 habitants quedaran excloses pel que fa als tres primers timestres
de cada any de I'obligacié de trametre la informacio relativa a I'informe de morositat

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

Es dona compte del informe sobre el compliment de l'informe de morositat del 2on trimestre de
2024, el tenor del literal del seglent

Informe trimestral d’intervencié.

Esperanza Castillo Lépez, Secretaria Interventora de I’Ajuntament de Vinyols i els Arcs, atenent
'article quart de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per mitia de la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials

“INFORMO
Primer.-

Que d’acord amb l'article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004,
de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita conta la morositat de les
operacions comercials, en data 30/06/2024, i corresponents al 2T de 2024, Iimport de les
obligacions pagades que havien incomplert els terminis de I'article 198.4 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre de Contractes del sector public, durant el primer tercer de 2024, és de 3.204,15
euros, el qual corresponia a la quantitat de 14 factures.

Segon.-

Tanmateix s’informa que en data 30/06/2024, i corresponents al 2T de 2024, I'import de
les obligacions pendents de pagament que incomplien els terminis de l'article 198.4 de la Llei 9
/2017, de 8 de novembre de 30 d’octubre de Contractes del sector public, del periode, és de
15.090,70 euros, el qual correspon a la quantitat de 37 factures”.
La secretaria interventora
Régim de recursos:
Contra la present resolucio, per tractar-se d’'un acte administratiu de tramit no qualificat, no
procedeix la interposicié de cap tipus de recurs
AREA DE GOVERNACIO | PERSONAL

7. APROVACIO DEL PLA NORMATIU 2025

Abans de procedir a la votacié el regidor Jaume Amords indica que aquest punt esta poc
definit i se l'indica que Unicament és una previsio de les normes que es volen revisar aquest
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2025 , en concret i preguntat pel Reglament del Cementiri Municipla, la regidora de serveis, la
Sra. Antonieta Freixas indica que es vol revisar per tal de recollir el tema dels columbaris i
comprovar l'adequacio a la legalitat.

S'aprova per unanimitat

Fets

En data 23 de desembre de 2024 mitjancant Provisié d’Alcaldia s’incoa expedient per a I
aprovaci6 del Pla anual normatiu 2025 de I’Ajuntament de Vinyols i els Arcs. En la mateixa data
s'emet informe per part de la secretaria interventora.

Fonaments de dret

La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, en l'article 132 sobre planificacié normativa estableix que:

1. Anualment, les administracions publiques faran public un Pla normatiu que contindra les
iniciatives legals o reglamentaries que vagin a ésser elevades per a la seva aprovacié durant I
any seguent.

2. Una vegada aprovat, el Pla anual normatiu es publicara al Portal de Transparéncia de I
Administracié publica corresponent.

Amb aquest instrument, segons el Preambul de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, s'aposta per millorar la planificacié
normativa “ex-ante”, amb la finalitat d'assegurar I'exercici de la iniciativa legislativa i la potestat
reglamentaria de les Administracions Publiques “d'acord amb els principis de bona regulacio,
garantir de manera adequada l'audiéncia i participacié dels ciutadans en l'elaboracié de les
normes i aconseguir la predictibilitat i avaluacié publica de I'ordenament juridic”.

En I'ambit de les Administracions Locals, tenint present la naturalesa i ambit de la potestat
reglamentaria local, aixd implica que els corresponents governs locals, amb caracter anual,
hauran d’elaborar i aprovar un Pla Normatiu referit a les iniciatives reglamentaries -Ordenances
i Reglaments locals-, que hagin de ser elevades per a la seva aprovacié durant I'any seglent.

No obstant, la STC 55/2018, de 24 de maig, ha declarat que l'article 132 de la Llei 39/2015 és
contrari a l'ordre constitucional de competéncies, per tant inaplicable a les Comunitats
Autonomes, i que només s’aplica en 'ambit estatal.

Tenint en compte les competéncies sobre régim local assumides per la Generalitat de
Catalunya d’acord amb l'article 160 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, cal concloure que I
article 132 no és aplicable als municipis catalans, i en consequiéncia, no existeix I'obligatorietat
d’elaboracio del pla anual normatiu.

No obstant, i considerant també la normativa sobre transparéncia, es considera oportu elaborar
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un document que contingui les previsions d’elaboracié o modificacid normativa de I'’Ajuntament
de Vinyols i els Arcs pel proper any, tant per servir com a gui6 intern de treball, com per
possibilitar el coneixement d’ aquesta previsié als ciutadans en general i a les entitats
interessades, potenciant la seva participacio en el futur procés d’elaboracié de les normes.

L’article 10 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, referent a la transparéncia en les decisions i actuacions de rellevancia
juridica, estableix que s’han de publicar en el portal de transparéencia, entre d’altres:

Les normes aprovades per I'’Administracié publica (de les quals hi ha d’haver disponibles les
versions en el format originari i, en el cas de les normes que hagin estat modificades, les
versions consolidades) i les dades relatives a I'avaluacio de I'aplicacio de les normes.

Els procediments normatius en curs d’elaboracié, amb la indicacié de I' estat de tramitacioé en
queé es troben

Les memories i els documents justificatius de la tramitacié dels projectes avantprojectes
normatius, els diversos textos de les disposicions i la relacié valoracié dels documents originats
pels procediments d’informacié publica i participacié ciutadana i per la intervencio dels grups d’
interés, si escau.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar el Pla anual normatiu 2025 de I’Ajuntament de Vinyols i els Arcs, amb el
seglient contingut:

- Reglament regulador del cementiri municipal

- Reglament de les zones d'estacionament amb horari limitat (zona blava) i del parquing
municipal.

- Reglament d’Us dels espais de I'Ajuntament de Vinyols i els Arcs per a ubicar I'oficina de
Correus.

- Ordenanca reguladora de la taxa justa per bonificar el correcte reciclatge de les escombraries.

Segon.- La previsio descrita en el punt anterior només té caracter informatiu.

En consequéncia no obliga al seu compliment, ni és requisit per a la tramitacié de qualsevol
altra ordenanca o reglament que es consideri oportu.

Tercer.- Publicar el Pla anual normatiu 2025, al Portal de Transparéncia d’ aquest Ajuntament.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.
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Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposiciéo davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacid
8. APROVACIO DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT DE VINYOLS | ELS ARCS PER A 2025-2028

S'aprova per unanimitat

Fets

El regidor de Joventut, ha redactat el projecte del Pla Local de Joventut que es troba emmarcat
dins les linies que estableix el Pla Nacional de Joventut i que defineix, impulsa i coordina les
politiques de joventut per aquest quatre anys, 2025-2028.

Per part de la secretaria-intervencio s’ha emés informe favorable de data 9 de gener de 2025.
Fonaments de dret

- Article 26 del Decret 179/95 de 13 de juny del Reglament d'obres, activitats i serveis.

- Article 22.2./) de la Llei Reguladora de Bases de Régim Local.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar en tot el seu contingut, el Pla Local de Joventut pel municipi de Vinyols i els
Arcs 2025-2028, que recull les activitats programades pels joves durant el quatre anys.

Segon.- Aprovar el projecte d'activitats que inclou el pla, per import de 11.300€ anuals.

Tercer.- Concorrer a les properes convocatories de subvencions que facin referéncia als joves,
aportant aquest Pla Local de Joventut.

Quart.- Exposar al public aquest Pla durant el termini d'un mes per tal de que es puguin
efectuar les al.legacions i aportacions que es considerin oportunes.

Cinqué: Publicar el Pla en el BOP de Tarragona i la web municipal.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.
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Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié

9. APROVACIO DE LA MODIFICACIO N° 3 DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE
L'AJUNTAMENT DE VINYOLS | ELS ARCS

S'aprova per unanimitat

Fets

Per part de I'Alcaldia se comunica a secretaria, en marg de 2024, la necessitat d’efectuar unes
modificacions en la Relacié de Llocs de Treball (RLT) per tal d’adequar el personal a les
necessitats existents a I'’Ajuntament i que es concreten en:

- Modificacié de la plaga de recepcionista de temps parcial a jornada sencera mantenint la
jornada partida ( es fan tasques de recepcionista i d’auxiliar a la ludoteca municipal).

- Inclusié a la plaga d’arquitecta de funcions d’inspeccié d’obres i activitats de manera expressa
(ja ho esta fent “ de facto” perd no hi consta expressament a la RLT)

- Modificacio de la plaga de cap de brigada per tal d’'incloure un “complement” per disponibilitat
les 24 hores per tal de suprimir les productivitats que se li paguen per aquest concepte.

- Modificacié d’'una plaga de ped6 de brigada per tal d’'incloure una especialitzacié i una condicié
de substitut del cap de brigada.

Amb aquestes premisses, i desconeixent per part de qui subscriu els problemes existents degut
a la recent incorporacié a I'Ajuntament, se sol-licita assisténcia al SAM per a dur a terme
aquesta modificacio.

Aquesta es va concedir amb el numero d’expedient 8004330008-2024-0007298.

Mantingudes diferents reunions entre el personal del SAM , membres de I'equip de govern
(Alcalde i Regidora de Serveis) i aquesta secretaria es van matisant les peticions davant de la
impossibilitat de dur a terme algunes de les propostes inicials, i aixi en el cas de la plaga de
recepcionista es decideix amortitzar-la , una vegada es jubili la seva titular i crear una de nova
plaga d’auxiliar administrativa a jornada sencera i partida per tal de prestar directament amb
personal municipal el servei de biblioteca que fins ara es presta indirectament mitjangant la
contractacio del servei a una empresa de treball temporal, i ampliant la resta de jornada amb
tasques propies d’auxiliar administratiu, especialment dirigides a I'atencié al public i
comunicacié municipal.

Pel que fa a la plaga de ped de brigada s’acorda crear una plaga d’oficial de segona, com a
carrec intermedi entre el cap de brigada i la resta de peons que permeti descarregar una mica
al cap de brigada i substituir-lo en cas de vacances, malaltia, ...etc. Aquesta nova plaga una
vegada es cobreixi implicara la baixa d’'una plaga de ped de les existents.
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Respecte a l'arquitecta es tracta unicament d’incorporar a les seves funcions, una que le és
propia i que ja desenvolupa perd no estava recollida expressament com és la inspeccio
urbanistica, sense que aixo afecti a la seva retribucié ni a cap altre aspecte de la seva fitxa.

Per ultim i pel que fa al sistema retributiu del cap de brigada unicament es tracta d’incloure com
a un complement de dedicacié i disponibilitat les tasques que ara es retribueixen com a
productivitat i que en realitat no responen totalment a aquest concepte ( com per exemple
encarregar-se de totes les alarmes municipals).

Amb data 18 d’octubre de 2024, després de nombroses reunions i intercanvi d’'informacio entre
el personal del SAM i aquesta secretaria es lliura el document definitiu de modificacié de la RLT
signat per tal de ser tramitat.

Previament s’havia facilitat a aquesta secretaria el document sense signar per revisar. A la vista
d’aquest document facilitat es va celebrar una reunié de la mesa de negociacié en data 14 d’
octubre de 2024 en la que van concorre els representants dels treballadors: Pere Blasco i Anna
Talaya assistits per un representant del sindicat CCOO, el Sr. Rafael Julbe Aparicio i la
secretaria interventora municipal.

Amb posterioritat es manté una nova reunié de la mesa de negociacid, en data 9 de desembre
de 2024 en aquest cas assisteixen l'alcalde i la Regidora de Serveis, assistits per la Secretaria
Municipal, i els representants dels treballadors, assistits pel Sr. Rafael Julbe Aparicio en
representacio del sindicat de CCOO per tractar el tema de la negociacié del conveni col-lectiu i
la RLT.

Aquesta modificacio n® 3 de la RLT de I'Ajuntament de Vinyols i els Arcs implica, per tant:
* Crear un lloc de treball de personal funcionarial.

» Modificar el contingut funcional de diversos llocs de treball.

* Introduir 'opcié de valorar i retribuir la dedicacio.

» Modificar I'estructura organitzativa.
» Modificar la taula de la relacio de llocs de treball.

Fonaments de dret

1) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local ( LRBRL),

2) RDLeg 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les disposicions legals
vigents en matéria de régim local (TRRL).

3) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de personal al servei de les
entitats locals( RPEL).

4) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

5) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu .
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6) Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d' octubre, pel que s'aprova Text refés de la Llei de I
Estatut basic de 'empleat public ( TREBEP).

7) Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel que s'aprova el Text Refés de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors (ET).

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer. Aprovar inicialment la modificacié numero tres de la plantilla municipal i la modificacio
de la relacié de llocs de treball d’aquesta Corporacio, a la vista dels antecedents i dels estudis
realitzats es considera necessari la creacio de dues noves places dins la plantilla de personal (
la d'auxiliar administratiu/biblioteca i la d'oficial de segona) , aixi com la modificacié del
complement especific per retribuir I'especial dedicacié del cap de brigadai la determinacié de la
funcio d'inspeccié urbanistica de la plaga d'arquitecta , ta i com figura en els annexos | i Il
d'aquest acord.

Segon. Sotmetre la modificacié d’aprovacié inicial de modificacié de plantilla, a informacié
publica per termini de quinze dies mitjangant anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia. Durant
aquest termini els interessats podran examinar I'expedient i presentar les al-legacions i
reclamacions que estimin pertinents. Transcorregut aquest termini, si no s'han presentat
al'legacions, s'entendra elevat a definitiu aquest acord d'aprovacioé inicial. Publicar la
modificacio de la Relacié de Llocs de Treball al Butlleti Oficial de la Provincia, al DOGC, al
Portal de transparéncia i a la Seu electronica de I’Ajuntament amb la incorporacié de les
modificacions esmentades anteriorment.

Tercer.- Trametre copies certificades de la modificacié de plantilla i relacié de llocs de treball a I
Administracié de I'Estat i al Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica de la
Generalitat, en el termini de trenta dies des de la seva aprovacio.

Quart.- Notificar la present resolucio a tot el personal afectat directament per alguna de les

modificacions aprovades pel fet d’ocupar la plaga i/o el lloc de treball que es tracti, aixi com al
departament d’Intervencio, i al delegat de personal.

Régim de recursos:
Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el

termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio
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AREA D'URBANISME

10. APROVACIO PROVISIONAL DEL TEXT REFOS DEL PLA ESPECIAL URBANISTIC EN
SOL NO URBANITZABLE D'ORDENACIO D'UN APARCAMENT D’AUTOCARAVANES |
CARAVANES AL POLIGON PARCEL.LA , PRESENTAT PEL SEU PROMOTOR
CERVELLES S.L.

Per part del Regidor Francesc Dalmau, abans de procedir a la votaci6, es demana, com a part
interessada, absentar-se de la sala de plens mentres es realitza la votacid, incorporant-se una
vegada ha finalitzat aquesta.

S'aprova per unanimitat.
El Regidor Franscesc Dalmau, al ser interessat, abandona la sala durant la votacio.

Fets

Per acord de ple de data 13 d’octubre de 2022 es va aprovar inicialment el Pla Especial d’
autocaravanes CERVELLES S.L. a I'empara del que estableix l'article 67.1.i) del Decret
Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei d’Urbanisme -TRLUC-
, “En desenvolupament de les previsions del planejament territorial o del planejament urbanistic
general, poden aprovar-se plans especials urbanistics si s6n necessaris per assolir les finalitats
seguents:

+ i) La implantacié d’obres i usos relacionats amb I'activitat de camping i amb I'aparcament de
caravanes, autocaravanes i remolcs tenda previstos expressament en el pla d’ordenacié
urbanistica municipal.

Ates I'establert a I'article 85.1 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei d’'Urbanisme —TRLUC-, I'aprovacio inicial i I'aprovacio provisional dels
plans d’ordenacié urbanistica municipal i dels plans urbanistics derivats que afecten al territori d’
un anic municipi corresponen a I'ajuntament corresponent.

Un cop acordada I'aprovacio inicial en octubre de 2022 es van realitzar el tramit d’informacié
publica, per un termini d’'un mes, el de sol-licitud d'informe als organismes afectats per raé de
les seves competéncies sectorials, i el d'audiéncia a municipis colindants .

Un cop que el Pla Especial Urbanistic hagi estat aprovat provisionalment, ’Ajuntament ha de
remetre I'expedient a la Comissioé Territorial d’'Urbanisme de Tarragona, per a la seva aprovacio
definitiva, atés que és competéncia d’aquesta l'aprovacio definitiva dels plans especials
urbanistics de desenvolupament (llevat els que correspon aprovar als Ajuntaments de
conformitat amb I'art. 81 TRLUC), de conformitat amb allo exposat a l'article 80.c) del Decret
Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei d’'Urbanisme —TRLUC-
Les determinacions que es contenen en I'esmentat Pla Especial urbanistic comporten una
modificacié del regim urbanistic vigent a 'ambit d’instal-lacié del parquing, per la qual cosa
procedeix suspendre I'atorgament de llicéncies de parcel-lacid de terrenys, d’edificacio,
reforma, rehabilitacié o enderroc de construccions, d’instal-lacié o ampliacié d’activitats o usos
concrets i d’altres autoritzacions municipals connexes establertes per la legislacioé sectorial,
conforme al que disposa l'article 73 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost.
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Per acord de la Comissié Territorial d’'Urbanisme de data 25 d’octubre de 2023 es va suspendre
'aprovacio definitiva del Pla Especial Urbanistic en sol no urbanitzable d’aparcament d’
autocaravanes i caravanes al poligon 3 parcel.la 51 fins que mitjangant un text refés S’
incorporessin les prescripcions determinades en 'acord.

En data 16 de gener de 2024 es presenta el text refés requerit, el qual va ser objecte d’
aprovacié provisional municipal en sessio plenaria ordinaria de data 18 d’abril de 2024, i el qual
es va enviar a la Comissi6 Territorial d’Urbanisme per a la seva aprovacié definitiva.

La CTU del Camp de Tarragona en sessio de data 25 de setembre de 2024 en relacié a aquest
expedient resolc :

“1.-Mantenir la suspensié de I'aprovacié definitiva del Pla especial urbanistic en sol no
urbanitzable d'aparcament de caravanes i autocaravanes al poligon 3, parcel-la 51, de Vinyols i
els Arcs, promogut per I'empresa CERVELLES, SL i trames per I'’Ajuntament, fins que
mitjangant un text refés, verificat per I'6rgan que ha atorgat I'aprovacié provisional de I
expedient i diligenciat, es compleixin les prescripcions seglients:

1.1 Pel que fa als informes, cal sol-licitar un nou informe a la Diputacié de Tarragona que
informi sobre la nova proposta d’accés al recinte des de la carretera de Vinyols a Riudoms
proposada en el PEU, i incorporar, si s’escau, les prescripcions que se’n derivin.

1.2 Pel que fa a I'ordenacio, cal justificar mitjangant documentacié grafica comprensible i escala
adequada (plantes, seccions,... ) que el tipus d’arbrat proposat a tot el perimetre, plantacié d’
oliveres, permet accedir i maniobrar facilment les autocaravanes dins el recinte.

1.3 Pel que fa a la documentacid, cal completar I'estudi d’impacte i integracié paisatgistica
(ElIP) i actualitzar I'Estudi de la justificacié de la sostenibilitat economica, d’acord amb I'exposat
a la part valorativa. Aixi mateix, caldra suprimir en el document técnic del PEU les dades
personals del promotor i redactors.”

En data 29 d’octubre de 2024 es presenta un nou document del PLA ESPECIAL URBANISTIC
D’ORDENACIO D'UN APARCAMENT D’AUTOCARAVANES | CARAVANES POLIGON
PARCEL-LA signat per l'arquitecte Pau Jansa i Olivé, junt a 'TESTUDI D’'IMPACTE |
INTEGRACIO PAISATGISTICA signat per Marta Ricart Vilella (Llicenciada en Biologia), donant
compliment al requeriment de la Comissié Territorial d’'Urbanisme del Camp de Tarragona.

Fonaments de dret

1) Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei d’'Urbanisme
de Catalunya-TRLUC-

2) Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qué s’aprova el Reglament de la Llei d’'Urbanisme.

3) Normes Subsidiaries de Planejament de I’Ajuntament de Vinyols i els Arcs.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

PRIMER: Aprovar provisionalment el Text Refés del Pla Especial urbanistic en sdl no
urbanitzable d’ordenacié d’'un aparcament d’autocaravanes i caravanes al poligon 3 parcel.la
51, presentat pel seu promotor CERVELLES S.L. en data 29 d’octubre de 2024 ,junt al estudi d’
impacte i integracio paisatgistica, a la vista dels informes técnic i juridic.
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SEGON: Ordenar la remissié del text refds, aprovat provisionalment, a la Comissié Territorial d’
Urbanisme de Tarragona per a la seva aprovacio definitiva acompanyat del certificat de I'acord
plenari d’aprovacio.

TERCER: Donar trasllat d’aquest acord als interessats als efectes escaients.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié

11. RATIFICACIO DE LA RESOLUCIO D'ALCALDIA DE 22 DE NOVEMBRE DE 2024
RELATIVA A LA RETIRADA DE L'EXPEDIENT DE MODIFICACIO PUNTUAL N° 19 DE LES
NNSS DE PLANEJAMENT DE VINYOLS | ELS ARCS.

S'aprova per unanimitat

Amb caracter previ a la tramitacié d'aquest punt , i de conformitat al que preveu l'article 82.3 de
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s' aprova el Reglament d' Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, es procedeix a votar la inclusié d'aquest
punt a 'ordre del dia, ratificant-se la seva inclusié per unanimitat.

Ratificacio de la resolucié d'Alcaldia de 22 de novembre de 2024 relativa a la retirada de
I'expedient de modificacié puntual n° 19 de les NNSS de planejament de Vinyols i els Arcs

En data 22 de novembre de 2024 es va enviar a la Comissié Territorial d'Urbanisme de
Tarragona una peticidé de retirada de I'expedient de modificacio n° 19 de les Normes
Subsidiaries del nostre municipi de l'ordre del dia de la Comissié per tal d'evitar possibles
conflictes amb la proposta que hi ha en marxa per part de la Generalitat i la Diputacié en
relacié a la zona afectada per la modificacio.

El document enviat té el seguent tenor literal:

" L’Ajuntament de Vinyols i els Arcs esta en tramitacié de la modificacié puntual n° 19 de les
Normes Subsidiaries de planejament. Aquesta modificacié afecta I'actual carretera nacional
340, titularitat de Carreteras del Estado.

La Generalitat de Catalunya a través del Departament de Territori — Direccié General d’
Infraestructures de Mobilitat, esta tramitant el projecte anomenat “Carril bici a la TV-3141 del
PK 0+560 al PK 4+960. Reus — Cambrils”, per tal d’incloure un carril bici a la carretera CN-340,
que connecta Reus amb Cambrils.

Paral-lelament, el mateix departament de la Generalitat de Catalunya, esta treballant en el
projecte anomenat “Condicionament / reordenacié dels accessos a la TV-3141 del PK 0+000 al
7+000, Cambrils - Reus”.

Actualment s’estan duent a terme reunions entre els diferents implicats, en aquest cas
Diputacié de Tarragona, Generalitat de Catalunya, Carreteras del Estado i Ajuntament de
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Vinyols i els Arcs, atés que aprofitant totes les actuacions previstes per la Generalitat de
Catalunya es creu convenient també redactar un projecte per la millora de la CN-340 en el tram
que afecta al nostre terme municipal. Aquesta millora permetria garantir la sequretat del vial i la
transmissié de la titularitat del tram a favor de la Diputacié de Tarragona per tal de garantir-ne
el manteniment.

Es per tots aquests motius que, I’Ajuntament de Vinyols i els Arcs, creu convenient retirar la
modificacié puntual n°19 i sol-licitar el no pronunciament de la Comissié Territorial d’'Urbanisme
de Tarragona fins a que es resolgui la proposta que actualment s’esta estudiant amb els
diferents agents implicats, ja que una aprovacié de la modificaci6 referida podria comprometre
futures solucions més avantatjoses pel municipi.

Per aquest motiu, i fins que es resolguin els dos projectes esmentats anteriorment, es sol-licita
a la Comissié Territorial d’Urbanisme de Tarragona retirar I'expedient de modificacié puntual n°
19 de les Normes Subsidiaries de Planejament de Vinyols i els Arcs"

Retirat el punt de I'ordre del dia per part de la Comissié Territorial d'Urbanisme de Tarragona
(CTUT) s'envia a I'Ajuntament nortificacié de I'acord pres per la CTUT en sessié de 4 de
sembre de 2024 en el qual s'indica que la peticié efectuada per I'Alcaldia haura de ser ratificada
pel Ple municipal.

Fonaments de dret

Text refés de la Llei d’'Urbanisme, aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, modificat
per la Llei 3/2012, de 22 de febrer i les successives lleis de mesures fiscals i financeres,
administratives i del sector public (Llei 2/2014, de 27 de gener; Llei 3/2015, de I'11 de marg; Llei
5/2017, del 28 de marg; Llei 5/2020, del 29 d'abril; Llei 2/2021, del 29 de desembre; Llei 3/2023,
del 16 de marg), la Llei 16/2015, de 21 de juliol, el Decret llei 16/2019, de 26 de novembre, el
Decret llei 17/2019, del 23 de desembre, el Decret llei 18/2020, el Decret llei 50/2020, de 9 de
desembre, el Decret llei 24/2021 i el Decret Llei 3/2023, de 7 de novembre.

ACORD

PRIMER.- Ratificar la resolucié d'alcaldia de data 22 de novembre de 2024 sol.licitant la
retirada de I'expedient de modificacio de les normes de planejament n° 19 relativa a I'mbit de la
Carretra N-340 incloent la UA12 de Vinyols, que ha estat promoguda i aprovada
provisionalment per I'Ajuntament.

SEGON: Donar trasllat d'aquest acord a la Comissié Territorial d'Urbanisme del camp
deTarragona als efectes escaients.

PRECS | PREGUNTES

12. PRECS | PREGUNTES.

En primer lloc pren la paraula el portaveu de I'oposicid, el Sr. Jaume Amords indicant que el
passat juliol del 2023, vostés van demanar un informe de Riscos Psicosocials dels empleats
publics i a les conclusions desfavorables destacaria el seguent.

Els treballadors han de fer moltes tasques en un periode de temps molt reduit.
Els treballadors no tenen poder de decisio.

® Els treballadors tenen més feina de la que poden fer amb el temps assignat; que I'origen
es la falta de confianca que tenen vers amb ells.

® Els treballadors no tenen temps de preveure la feina.
Els treballadors tenen la sensacio i pensen que la direccié no els escolta; els treballadors
tenen la sensacié que la direccio no els recolza, etc....... Suposem que ho hauran llegit i
esperem que prenguin mesures.
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Transcorregut un any i mig de l'informe la pregunta és si s'ha pres algun tipus de mesura ,
maxim quan en el moment de fer l'informe hi havia el cap de brigada i quatre peons i ara
només quedan d'aquells treballadors el cap de brigada i un treballador, la qual cosa
pot manifestar que el malestar dels treballadors s'ha fet palent.

L'Alcalde li respon que estan en aquest moment treballant amb el personal en la redaccio del
nou conveni col.lectiu.

Senyala aixi matix, que el fet de que hagin marxat no té res a veure , ja que un ha marxat
perqué ha guanyar una altra plaga millor, I'altre perqué es va cansar de treballar i altre perqué
es va a treballar a una altra feina, no crec que sigui pel descontent.

El Sr. Amords pregunta en quin estat es troben les obres de reparacidé de les goteres del
Pavellé6 Municipal? | |i respon la regidora d'esports Susana Garcia indicant-li que estan
treballant en el problema d ela coberta del pavelld, problema que no és d'ara sin6é que va
d'anys enrere , d'anteriors legislatures. Senyala que s'han fet difernts actuacions per solucionar
goteres perd que abans de continuar fent despeses, que tenen un import considerable, per
reparar goteres vol que es miri bé quina és la causa del problema per tal de realitzar les
actuacions que ho solucionin definitivament.

Indica que ja disposa d'un pressupost i té solicitat un altre pero vol assegurar-se de que les
tasques que es facin comporten la solucio del problema.

Pregunta , aleshores el Sr. Amords si s'ha fet algun estudi técnic per analitzar quin és el
problema, perque tot i que les goteres venen de molts anys enrere sembla que els ultims anys
des de que es van instal.lar les plaques solars s'ha agreujat el problema.

L'Alcalde li respon que les goteres hi son des del principi des de que es va construir el pavelld i
que les plaques solars no tenen res a veure. Concluent el Sr. Amords que aleshores encara és
més greu.

A continuacié prenc la paraula la regidora Paula Tre que manifesta que vol realitzar uns precs.
En primer lloc senyala que volen manifestar la seva preocupacié pel fet que moltes de les
actuacions d’'obres o accions importants del municipi només ens arriben a través de
publicacions a Instagram, un cop ja s’han executat. D’aquesta manera, no es dona opcio a la
ciutadania ni a nosaltres, com a part de I'Ajuntament, de rebre informacié prévia, opinar o
valorar la necessitat o conveniéncia d’aquestes intervencions.

Per exemple, de la nit al dia ens trobem un parc que passa a ser una pista de petanca, o
magquinaria treballant a la zona entre el Moli d’Avall i la Fontcoberta sense cap avis previ.
Demanem, per tant, que siguin més transparents i que informin per altres vies oficials. No
només per deferéncia a l'oposicid, sind —sobretot— per respecte als veins i veines, que
mereixen coneixer els projectes municipals abans que s’executin i poder expressar el seu parer.
El segon prec esta relacionat amb la Campanya nadalenca per al foment del comerg local.
Senyala que "ara fa just un any, els vam preguntar qué significava per a vostés la campanya
“Per Nadal, cada ovella compra al seu corral”. En aquell moment, no en van saber donar cap
resposta clara. Després de tres mesos de reflexid, al Ple seguient ens van indicar que era per
promoure el comerg local.

Enguany, han tornat a promocionar la campanya amb un nou esldégan, acompanyat d’un video
publicitari que posa en valor els productes de proximitat i la qualitat dels nostres comergos.
Tanmateix, aquestes bones intencions no es veuen reflectides en algunes de les actuacions
que s’han dut a terme:

1. Proximitat i quildbmetre zero... perd premiant Andorra. Han escollit regalar dos caps de
setmana a Andorra (294 € cadascun), és a dir, un total de 588 € que van a parar fora del
municipi.
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Aix0, al nostre entendre, no és la millor manera de promoure el comerg local. Per aquest motiu,
els fem el seguent prec:

- Proposta: En lloc de destinar els 588 € a premis fora del poble, proposem repartir-los en 20
butlletes de 30 € (o 30 butlletes de 20 €) per gastar als comercgos locals.

1. Aixi, 20 o 30 veins i veines en sortirien afavorits, en comptes de només 2 persones.
2. El comer¢ del municipi realment es beneficiaria d’aquesta inversio, ja que els prop de
600 € es quedarien “a casa”.

Creiem que aquesta alternativa afavoriria molt més la dinamitzacié del comer¢ de proximitat,
fent realitat, ara si, el veritable esperit de la campanya de Nadal. "

Finalitzat el seu prec la Regidora de Promocié economica li contesta que la campanya de
Nadal porta molt de temps preparant-se i que es va copiar en la major part les bases de la
darrera campanya, que va ser la de 2021, perd que després de donar-li moltes voltes es va
decidir canviar el premi, fent-lo més atractiu i diferents del que s'havia fet fins ara. Evidentment
el premi no reverteix en el comerg local, perd lo que es buscava era un incentiu i provar
si amb aquest premi s'incentivava la participacio, i ho cert es que hi ha hagut 126 participants,
que a 100 euros s6n 12.600€ que s'han gastat , en auqests dies, al comerg¢ local.

La regidora indica que ha parlat amb les dues persones a les que les ha tocat el premi i estan
encantades , i que s'havia de provar per veure si aquest incentiu funcionava o no.

La Regidora Emi Martinez intervé per puntualitzar que aquesta proposta que fa la Sra. tre no es
cap novetat i que ja es feis abans el donar com a premi vals pel comerg local, perd que lo que
es volia fer és un canvi per provar si s'incrementava la participacio.

Per ultim la Sra Tre fa unes preguntes en relacié al servei de seguretat privada de
I'Ajuntament, indicant que "ens trobem una vegada més en la situacié de conéixer decisions
importants del nostre municipi a través d’Instagram, en comptes de rebre la informaci6é de
forma directa i transparent per part de I'equip de govern. Aquest cop, parlem de la renovacio
dels contractes de seguretat privada, un tema sensible que afecta la tranquil-litat i el benestar
de tots els veins i veines.

En aquest sentit, voldriem plantejar les seguents questions:

1. Renovaci6 parcial: Hem detectat que s’han renovat només 2 contractes i no s’ha renovat
el servei d*agent civic’. Continuarem tenint aquesta figura ? Quines raons justifiquen la
seva no-renovacio, si fins ara era un recurs que s’anava prorrogant?

2. Teléfon d’emergencia: Hi ha algun numero de teléfon o canal de contacte a disposicié de

la ciutadania en cas d’emergéncia o incidéncia?

Condicions del servei: Com s’actua davant qualsevol incident?

4. Distribucié d’hores i zones: S’han establert unes hores anuals per a cada contracte i un
horari concret. Ens agradaria saber de quina manera es distribueixen les hores i en
quines zones del municipi realitzen les rondes.

5. Necessitat d’informacio oficial: Exposem, una vegada més, que Instagram no hauria de
ser el canal principal per conéixer informacions tan importants. Demanem una
comunicacié més clara i formal per part de I’Ajuntament, per tal que els ciutadans puguin
entendre i confiar en aquestes decisions.

w

Per tot plegat, sol-licitem que s’ofereixi tota aquesta informacié de manera transparent i que es
faciliti un canal directe per resoldre dubtes i incidencies. Quan es tracta de la seguretat del
nostre municipi, és essencial que la poblacié tingui tota la informacié necessaria i que se li
garanteixi la maxima tranquil-litat."
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Respon a aquestes preguntes la regidora Antonieta Freixas indicant en primer lloc que la no
renovacié de l'agent civic ja es va produir I'any passat. Es va considerar que la tasca que havia
fet era molt positiva perd que ja no es considerava necessaria i ni I'any passat ni enguany s'ha
contractat. La Noia que ho feia ara treballa a la zona blava de Vinyols i per agafar a una
persona en la qual no es tingués confianga es va decidir no renovar el contracte.

Perl que fa als criteris de distribucié dels dies , hores i zones de la seguretat tent del guarda del
camp ( que sempre treballa de tarda o nit) com de la Seguretat Le6n ( que treballa entre les 00:
00 i les 05:00 hores) és aleatori, i es fa totalment aleatori perqué no es puguin planificar
robatoris, si es publiquessin els horaris i zones no tendria sentit el servei de seguretat.

La Sra. tre pregunta si hi ha algun teléfon al que es pugui trucar en cas de necessitat, i la Sra.
freixas li respon que han de trucar al 112, ja que les empreses de seguretat privada tenen
limitades les seves funcions i només poden identificar i retenir perd que han de trucar als
MOSSOS.

Pel que fa a les zones d'actuaci6 indica que van d'una zona a una altra Nucli poble/Moli d'Avall
[Font Coberta, perd sense ruta definida.

La Sra. Tre indica que aquest servei hi ha molta gent que no sap de la seva existéncia i
pregunta també si s'ha licitat . Li respon la Sra Freixas que es formalitza un contracte menor i
gue es renova anualment.

La Secretaria indica que s'hauria de licitar perd0 que poc a poc aniran corregint-se aquests
contractes que es reiteren any rere any.

A continuacioé prenc la paraula la regidora Carme Borras indicant que en els ultims mesos han
arribat queixes al grup de compromis per Vinyols i els Arcs, de que la llar d’infants té un
aspecte de deixadesa, que hi ha equipaments molt deteriorats i malmesos amb l'augreujant
que soén un perill pels infants, aquestes queixes les hem pogut comprovar i en tenim proves , de
fet ho poden anar a veure vostés mateixos i ho podran comprovar.

Com ho comproven cada dia els pares/avis o familiars que hi van a buscar els infants i
evidentment les educadores que creiem que ho estan patin cada dia . Tenim constancia que ,
les families es van oferir a fer-se carrec ells mateixos de fer les modificacions que havien
demanat per la millora del centre i reparacié dels desperfectes. Estem parlant d’una llar que hi
ha una trentena d’infants d’entre un i dos anys.

Estem parlant que la Llar d’'infants Cucut de Vinyols i els Arcs es un referent per altres
poblacions i tot gracies a les educadores que ho fan possible amb la seva professionalitat ,
entrega, i actualitzacié pedagogica.

Mostra del qué acabo de dir ,es que properament rebran la visita duna quinzena d’escoles per
comprovar i conéixer de primera ma el funcionament.

Les nostres preguntes son;

Perqué no es fa aquest manteniment?
Perqué els pares s’han hagut d’oferir a fer les millores i reparacions personalment i entre
tots? Potser s’ha dit que no a la sol-licitud d’un projecte de millora de centre.

® El mes d’octubre al ple es va aprovar 'augment del nou menu. Qui n’ha d’'informar a la
comunitat educativa/ usuaris d’aquest augment?......

Respon la regidora d'educacid , la Sra. Aubad indicant que ja saben que tenim una gran llar
d'infants i que no cal que vinguin a dir-lo, i que ella com a regidora esta molt orgullosa i ho ha
traslladat a les educadores.

Continua dient que és perfectament coneixedora de la visita del 25 de gener i que
acompanyara a les educadores en aquesta visita.
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Pel que fa a les queixes dels pares indica que no té cap coneixement de cap queixa ni de que
hagin fet cap actuacié. Senyala que al mes de juny es va parlar d'unes actuacions de millora
pero res mes.

Explica que la brigada d'obres cada dilluns fa neteja exterior dels dos centres educatius i que
també fa el manteniment de qualsevol cosa que passi.

Indica que el mes d'agost es va canviar el parquet del laboratori que van demanar; que ara hi
ha hagut uns problemes amb els lavabos i la brigada ha actuat tot i que la falta d'efectius
repercuteix als terminis,

Indica que saben que el magatzem té uns problemes d'humitat que s'esta mirant de solucionar
perd que no afecta a la seguretat dels nens ja que no baixen a aquesta zona. La Sra. Borras li
diu que si afecta ja que le sjoguines es guarden al magatzem i pot haver problemes de moho i
que el tema “és serids i no pot esperar dos mesos.

Continua la Sra. Aubad indicant que ara es comprara una taula calenta per solucionar un
problema que es plantejava en les actes d'inspeccid; que s'ha canviat I'aire condicionat del
despatx de la directora i que no es para de fer feina .

Reitera que la llar de Vinyols i els Arcs és uyna escola referent des de que la Montse esta de
directora .

Pel que fa a la pujada del menu indica que s'ha enviat una carta als pares , que I'Ajuntament
ho va comunicar a I'empresa concessionaria del sevei i aquesta ho ha traslladat als pares.

Per ultim la Sra. Borras fa referéncia ala pasarela de fusta per las qual passen els petits cada
dia ique es troba en mal estat. La regidora d'educacio li contesta que la van arreglar el dimarts.
En segon lloc i en relacié al cementiri municipal exposa que segons I'’horari que hi ha al
cementiri ,el dia d'obertura és el diumenge.

Hi ha hagut alguns diumenges que s’ha trobat tancat. L'dltim diumenge que ens hi hem trobat
és el passat dia 12 de gener. Aixd s’ha d’'informar, hi ha d’haver alguna comunicacié per tal que
la persona que s’adrega expressament a visitar els familiars difunts no es trobi amb la porta
tancada.

® Quin és el motiu pel qual aquests diumenges ha estat tancat?

Parlant del cementiri aprofitem per fer un prec, que un dels dies festius el dia de Nadal , creiem
que es un dia molt simbolic per visitar al cementiri els familiars difunts.

La Regidora Emi Martinez li contesta que el dia que no es v aobrir el cementiri va ser per
malaltia de les persones que s'encarreguen. A la vista de la resposta es sol.licita que si hi ha
alguna incidéncia s'avisi per les xarxes i amb un cartell.

El regidor Jaume Amords indica que en altres municipis es fa molt més comode el tema del
cemetiri i per eixemple se li dona clau a tot el que és titular d'un ninxol, o es deixa obert inclus
en ciutats més grans on només hi ha un vigilant a la porta . La Sra. Martinez indica que anys
enrera estava la porta oberta sempre pero a causa dels robatoris que va haver es va decidir
tancar. Explica que té previst un pla B que contempla facilitar I'accés al cementiri perd que
encara ho ha de comentar als seus companys de I'equip de govern .

| també aprofitem per recordar que varem sol-licitar una escala amb rodes per facilitar I'accés
als ninxols més alts sense haver de fer forgca ja que I'inica escala que hi trobem es una de
fusta , vella , que pesa molt i de dos peus, la qual s’ha de recolzar directament als ninxols amb
el perill que aixd comporta. La regidora de serveis li explica que una escala amb rodes pot
resultar no adequada tenint en cmpte que no tot el terra del cementiri esta pavimentat i que
estan mirant quina seria la millor opcio, que estan treballant en el tema.
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Prenc la paraula el regidor Francesc Dalmau que senyala que el trimestre passat, en una Junta
de Govern es va arovar el preu public per la venda de banderes de Santa Caterina amb la
finalitat de "promocionar i difondre la cultura local i les festes del municipi" i el preu de venda
que van acordar va ser de 20€ per bandera.

El mateix trimestre, van aprovar el pagament de la factura amb nimero de registre 1.615 per un
import de 1.600€ que corresponia a la compra de 100 banderes de Santa Caterina al preu de 16
€ la unitat. Si les van comprar a 16€ per qué les van vendre a 20€.

La Sra. Aubad explica que el preu de les 100 banderes era de 1600€ més IVA de manera que
cada bandera sortia a 19 € i pico per la qual cosa es va arrodonir a 20.

Per part del Sr. Dalmau s'indica que si és aixi no cal parlar-ne més, resposta feta i aclarida.

A continuacio exposa el Sr. Dalmau que aquest desembre s'ha patit la penjada dels llums de
nadal del tram del C/ de les Creus a I'Avinguda Catalunya ( uns 50-60 metres de carrer). El
resultat és que el carrer ha estat tallat durant 11 dies ( del divendres 29 de novembre al dilluns
dia 9 de desembre) i aixd ha tingut les seves conseqliéncies:

- perdues economiques pel comerg local, tal com le shan manfestat alguns comergos locals.

- dificultat dels proveidors que han hagut d'aparcar més lluny.

-cost economic desorbitat a carrec dels contribuents degut al lloguer d'un elevador gairebé 2
setmanes; compra de puntals metalics de grans dimensions que s'han comprat per aguntar els
llums; foradar el carrer per collar els peus dels puntals; lloger d'empreses externes de jardineria
i pintura, en dies festius, per fer feines que habitualment fa la brigada, com bufar i netejar els
carrers; hores extres de la persona que executava lI'obra en cap de setmana i dia de la
constitucid... i aixd consideren que és un cost elevadissim que, una d edos, o hi ha falta de
previsié 0 una manca de coneixements.

Aprofita per agrair al pe6 de la brigada que el dilluns al mati va sol.lucionar el que no havien
estat capagos de sol.lucionar enels deu dies anteriors.

El Prec que es fa es que l'any vinent els llums de Nadal es pengi tots o bé una empresa
especialitzada o un treballador amb els coneixements necessaris, i aixi el poble s'estalviara
molts dinenrs i tenir els carrers tallats.

Després d'aquesta intervencio prenc la paraula el Regidor de Festes, el St. Xavier Gallego per
tal d'explicar que és veritat que aquest any ha costat una mica perd que ja han aprés per I'any
vinent, que en principi no hi havia previsié dels puntals perpqué volien veure quina panxa feuen
els llums , perd que va ser ell qui v atriar aquest enllumenat que era nou i ha costat una mica
perd que ja cara l'any vinent tot anira molt millor, Senyala que el ha estat tots els dies amb la
brigada per tal d'intentar buscar les solucionsi que I'any vinent ja teindran els coneixements de
com fer-ho.

La Regidora Immaculada Serra indica que ara s'han enviat les cartes a la gent afectada pel
canvi de numeracié on se les diu que passin per I'Ajuntament a buscar el nou numero que les
correspon i que els posin a casa seva. Considera que aquesta situacié no la ha generada el
propietari i no es culpa seva per la qual cosa considera que hauria de ser I'Ajuntamnet el que
es fes carrec de posar els nimeros a tots els veins afectats perqué si no cada propietari haura
de buscar personal perqué li col.loqui i contractar-lo, quan aquesta problematica ells no se I'han
buscat.

També pregunta pels certificats que els veins afectats sol.licitin amb la nova numeracid,
interessant-se per com els han de sol.licitar, quants podran demanar i si tindran un cost .

Li respon la regidora de serveis la Sra. Freixas, indicant-li que en un primer moment es va
valorar que fos I'Ajuntamnet el que s'encarregués de la col.locacié dels niumeros , perd que es
va considerar que no per diverses quaestions com ara, que no a tothom li agrada el format del
numero i potser hi hagi habitatges més moders que no vulguin aquest numero de ceramica ;
Per altra banda per evitar problemes de reponsabilitat derivats de I'actuacio en les faganes ( si
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es produeix algun dany en la instal.lacid), i a més pel cost que aixd0 comporta. Perd que no
obstant aixd ho tornaran a valorar.

En relacié als certificats li indica que en poden demanar tots els que necessitin i que seran
gratuits, només cal fer la peticioé per Registre d'entrada.

Es procedeix a continaucié a donar resposta per part de I'equip e govern a les preguntes que
van quedar pendents de contestar de la sessié anterior.

En primer lloc pren la paraula la Sra Marta Aubaé per fer unes apreciacions al prec formulat pel
senyor Dalmau.

"No entraré amb detall a tots els punts exposats, perque siné aixo es faria etern, pero intentaré
fer-ne un resum:

Esta molt bé que ens llegis literalment que és ser regidor, perd no ens cal; a hores d’ara ho
sabem perfectament. Com també sabem qué és I'’Ajuntament i qui el forma.

Respecte a I'organitzacio d'un acte solidari en benefici de I'associacid Antian, dir-li que feia
temps que ho tractavem (abans que vostés entressin la instancia al registre). En tenim la prova
en converses de whatsapp, perd no ens posarem a la seva algada, de documentar-ho, com si
en lloc d’'un ple municipal estiguéssim en un judici.

Ens calia trobar I'encaix de I'acte. Vam mantindre converses i trobades amb el Joan i la Queralt
i finalment ens vam decidir pel Bingo. Si no els hi vam demanar ajuda, és perqué va ser un acte
de facil organitzacié a I’'hora de muntar; i a I'hora del bingo vaig demanar la col-laboracié als
meus companys de I'’Associacioé Cultural El Repla, doncs com ja saben, aquesta entitat fa molts
anys que organitzem el bingo de la Maraté de TV3, i qui millor que els d’El Repla per a tirar-ho
endavant (novament, gracies companys i companyes d’El Repla).

Es ben curiés, que vosté en el seu prec, ens parli de protagonisme, quan ve aqui amb el seu
discurs i es queda tan ample dient que “estem satisfets de la nostra feina perqué veiem que les
nostres propostes, sol-licituds i peticions, obtenen resultats”. Home, jo en aquestes paraules,
també li veig cert afany de protagonisme!!

| ja ens disculpara perd discrepem en els seus mots, ja que gairebé sempre tot el que han
proposat, sén coses que I'equip de govern hi estavem treballant, pero ja li asseguro, que abans
d’executar una accio, hi ha molta feina al darrera: no és tan facil com omplir una instancia i fer-
nos creure que vostés han estat els pioners de I'accid.

| novament com si d’un judici es tractés, sortiré a la meva defensa quan literalment va dir
“senyora Aubad creu vosté que un politic sensat i prudent sortiria dalt un escenari cridant els
noms dels seus companys com qui passa llista al pati de I'escola amb la Unica finalitat de
buscar el protagonisme, sortir a la foto i menystenir als membres de 'oposicié?”

Sincerament, vull remarcar que no és una postura comoda haver de venir al ple municipal per
parlar de la meva persona, perd no em queda altre remei:

Primer de tot, assenyalar que si es van fer aquesta reflexid6 sobre mi (em titllen de no ser
sensata i prudent), denota que poc em coneixen!! En la presentacié que se’'m va fer als ultims
comicis, vaig dir de mi: “em definiria com una persona honesta, afable, compromesa,
voluntariosa, altruista i que es preocupa molt per les coses, i sobretot per les persones”.
Analitzant-ho ara, trobo a faltar un adjectiu: ser molt intensa!! Tot aix0 encaixa a la perfeccio
per definir el moment que vaig viure al final de I'organitzacié del bingo solidari a benefici de I
Associacio Antian. Quan hom treballa en un objectiu i veu que aquest s’ha assolit amb escreix,
crec que és del tot normal i comprensible, que el sentiment de satisfaccié I'envaeixi fins arribar
al punt de fer coses esporadiques, com va ser el meu cas. L’alegria del moment em va
desbordar... No hi havia res premeditat!!!

| és del tot insdlit parlar de protagonisme vers la meva persona, quan essent la regidora de
Comunicacio de I'Ajuntament de Vinyols i els Arcs, sén moltes les vegades que faig la
fotografia als meus companys i companyes i no hi surto. | si la majoria de les vegades hi surto,
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significa que hi s6c present, perqué sempre que puc vaig a tots els actes que es fan al nostre
municipi, com sempre he fet, fins i tot abans de ser regidora, que no podriem dir el mateix de
cap de vostés.

Ja per finalitzar, i tornant amb el tema de saber qué és ser regidor/regidora, li diré que és
personalment per a mi, sense haver de recorrer a cap llibret o viquipedia.

PER MI SER REGIDORA ES: treballar per la vila que m’ha vist néixer, créixer i que tinc la sort
de viure-hi; i treballar per la seva gent, fins arribar al punt que moltes vegades aquesta
dedicacié ha passat per davant de la meva familia.

| a les seves paraules que “dediquin més temps a treballar i pensar amb el poble i la seva gent,
que amb els seus interessos personals i protagonisme”, li diré que se’ns pot titllar de moltes
coses, perd MAI, MAI, de no ser treballadors i de no pensar amb el poble. Només cal entrar a
les nostres xarxes municipals per constatar la feinada que, Vinyols i els Arcs - Acord Municipal,
d’encga I'any 2015, hem fet, fem i volem seguir fent, mentre els vinyolencs i vinyolenques ens
donin confianga.

| com si d’'una prova es tractés, al judici que m’estan fent, acabaré de la mateixa manera que
ho vaig fer en la meva presentacio del maig del 2023: “M’agradaria poder seguir aportant el
meu temps i els meus coneixements per continuar treballant pel poble que estimo, Vinyols i els
Arcs, i especialment per a la seva gent”.

Ahhh!! [ si volen sortir a les fotos, se les fan... Aixi de facil i senzill. "

El Sr. Dalmau diu que no li dedicara ni un minut més del seu temps i la Sra. Tre indica que
amb la seva intervencio ha respost perfectament al tema del protagonisme.

A continuacié prenc la paraula I'Alcalde i procedeix a repondre els temes pendents:

"en relacié a la intervencié de la Sra. Tre amb la justificacié del vot per NO aprovar els
pressupost 2025 va dir:

No participen a la elaboraci6 dels pressupostos
Falta de transparéncia en el procés perqué estava tancat abans de presentarho.
Diu que és modifica el sistema retributiu del cap de la brigada que te un sou de gairebé
40.000€ i que el membre que més cobra per sota d’ell no arriba als 25.000€ i que és una
diferéncia de 15.000€ del tot injustificada.

® Diu que han fet un estudi comparatiu amb altres municipis similars al nostre i no hi ha
cap cap de brigada que cobri tan com aqui i el que el més els preocupa és que aquest
cap que més cobra és el marit d’'una regidora de I'equip de govern.

® Consideren que aquest contes no es presenten amb la transparéncia necessaria i que
ha estat un procés opac i en alguns efectes abusius.

® Estem parlant d’'un cap de la brigada que es preveu que acabi percebent una xifra
similar al meu sou.

® Pregunta QUIN ES EL MOTIUN D’AQUESTA PREVISIO | PERQUE AQUESTA
DIFERENCIA TAN CONSIDERABLE?

® Aquests pressupostos els generen moltes més preguntes que respostes i no poden
aprovar una proposta que sembla desmesurada, mal explicada i que posa en dubte els
principis d’equitat i transparéncia que haurien de guiar I'accié politica d’aquest
Ajuntament.

Indica que en el pressupost de 2025 NO s’augmenta el sou del cap de brigada!
Una de les modificacions que s’han fet al pressupost 2025 , és al capitol 1 que és el capitol de
personal de I’Ajuntament. Aquesta modificacié és el complement especific del cap de brigada.
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El cap de brigada percebra més o menys (en funcio de les hores extres que faci aquest any
2025) el mateix import que I'any passat perd de diferent manera. Les hores extres per sortides
d’emergéncia i la gestié d’alarmes ho percebra com a complement especific i no com a
productivitat.

El sou brut el cap de brigada de I'any 2023 és de 32.290€ més hores extres i productivitat que
son els 37.983€ que ja no son els gairebé els 40.000€ que vosté diu. Agafem I'any 2023 que és
I'altim que tenim el tancament i que a més és I'any que el cap de brigada ha tingut més sou.
Per poder fer una comparativa que ara li explicaré.

Nosaltres no fem cap estudi comparatiu amb cap altre municipi pero el que si que fem és mirar I
historial del nostre ajuntament (i millor mirar a casa nostra primer i no a casa de I'altra) i per
exemple agafem el nostre primer any sencer de mandat (2016) el que varem trobar heretat dels
seus precedents i 'antic cap de brigada (que no era cap de brigada si no agutzil, que és una
categoria inferior a aquesta) i que quines casualitats de la vida marit d’'una regidora del seu
grup politic i amb una plaga sense cap tipus de procés de seleccié, no com l'actual, aquest va
percebre 36.108€.

Cap de brigada 2023.- Amb moltes més hores extres i amb productivitat 37.983€

Agutzil: (categoria inferior a cap de brigada) 2016.- 36.108€.

Amb el que significa que la diferencia del que és va percebre fa 7anys endarrere (2016) per un
lloc inferior a I'actual amb el que s’ha percebut al 2023 és de 1.875€.

Per altra banda, mirant I'historial per poder explicar-li la diferéncia que diu vosté que hi ha tan
considerable de 15.000€ i del tot injustificada entre el cap de brigada i el primer pe6é que més
cobra per sota d’ell.

Veiem, que al 2016 el peé que més cobra per sota d’ell va percebre 22.306€ i per tant aquell
any ja hi havia una diferencia de 13.801€. El que va percebre el ped aquest darrer any 2023 va
ser de 25.313€ amb el que diferencia entre ells dos és de 12.668€.

Fixis quines coses. Hi ha menys diferencia entre ells dos aquest darrer any 2023 que I'any
2016!

Vosté també va comparar el meu sou, que tinc una dedicacié parcial, amb el sou del cap de
brigada actual que te una dedicacié complerta i on hi te incloses hores extres i productivitat.
Com ja I'hi he dit el sou de cap de brigada amb TOT INCLOS (hores extres i productivitat) del
2023 va ser de 37.983€ i el meu estan a el 72,85% de dedicacié va se de 33.525€ (el seu
superior al meu, pero si jo hagués estat al 100% de dedicacié com hi esta ell el meu sou brut
hagués estat de 46.019€.) Amb numeros rodons 38.000€ del cap de brigada (contant les hores
extres i la productivitat) envers 46.000€ si I'alcalde tingues la jornada complerta.

La qual cosa queda molt clar que NO és el mateix el sou de I'alcalde que el del cap de brigadal!!
En resum:

Primer: El cap de brigada 'any 2023 no va arribar a cobrar 38.000€ (i repeteixo i que quedi ben
clar. Es I'any que ha cobrat més perqué vegin que no agafem un any qualsevol) i tot i aixi no
son els 40.000€ que diu vosté que cobra.

Segon: La diferencia entre el sou del cap de brigada actual i el pe6 que menys cobra. Aquest
2023 ha sigut inferior a la diferéncia que tenien al 2016.

2016.- la diferencia de sou entre ells va ser de 13.801

2023 .- la diferencia de sou entre ells va ser de 12.668€.

Molt lluny també dels 15.000€ que diu vosté i que és del tot injustificada!

| per ultim crec que ha quedat més que clar que NO és el mateix el sou del cap de brigada que
el de I'alcalde. 38.000€ del cap de brigada (amb hores extres i productivitat) envers 46.000€ si
jo estigués al 100%. Perd si comparem sou amb sou el cap de brigada si no fes hores extres i
productivitat serien 32.290 envers els 46.000€ que hauria de cobrar jo si estigués al 100%.
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Una diferencia d’'uns 14.000€ i que voste literalment diu que estem parlant d’'un cap de brigada
que es preveu que acabi percebent una xifra similar al meu sou.

Sra. Tre si amb una diferencia de sou d’'uns 14.000€ entre cap de brigada i I'alcalde voste ni diu
una xifra similar. Faci-s’ho mirar!!

Un cop fetes aquestes explicacions i comparacions només els hi demano que no vinguin aqui a
difondre informacions que NO SON CERTES o més ben dit. No vinguin a enganyar al poble!!

La Sra Tre demana la paraula i diu que no esta d'acord amb el que ha exposat i que en tres
mesos es preparara la resposta, perqué s'ho val.

En relacio a la intervencié Sr. Amords sobre la Sala li respon

" que al 2019 s’encarrega la redaccié del projecte de I'adequacié de la sala i dels seus annexos
i als anys 20220-21 s'adjudiquen i s’executen les obres i s’obté el CERTIFICAT DE FINAL D’
OBRA | AL NOVEMBRE DE 2021 S'INAGURA.

Un cop inaugurada és procedeix a encarregar a la Diputacié tota la documentacié necessaria
per tal d’obtenir la LLICENCIA D’ACTIVITATS. Per a la qual cosa és sol-licita informe a
bombers. Aquest informe PER SORPRESA DE TOTS resulta desfavorable!

Ens posem en contacte amb la Diputacié per veure el qué ha passat i després de moltes
converses i indagacions comproven que hi ha una diferencia entre el projecte redactat i el
pressupost de la licitacid. La consequiéncia d’aquesta diferencia és que alguns element s’han
ignifugat amb una resisténcia al foc inferior a la que diu la normativa.

A partir d’'aquell moment s’han realitzat moltes reunions per tal d' identificar quines actuacions s’
han de fer.

La ultima reunié amb la Diputacié, just abans de Nadal, és va acordar que la Diputaci6 és faria
carrec de la redaccié del projecte amb aquestes esmenes i paral-lelament enviaran un nou
projecte a bombers per subsanar aquests errors.

No obstant aixo i per la seva tranquil-litat i la de tothom la Diputacié ens ha emés un informe on
recull totes les millores fetes al casal on conclou que totes les accions realitzades milloren
considerablement les condicions d’accessibilitat i de seguretat de I'edifici respecte al seu estat
anterior.

A la vista de la resposta el Sr. Amords indica que aleshores entenc que no es tenen tots els
permisos i li pregunta reiteradament a l'alcalde el qual l'indica que ja s'ho ha explicat, que falta
l'informe de bombers.

En relacié a la intervencié de la Sra. Serra sobre la intencidé del Sr. Alcalde en menyprear la
seva feina com a funcionaria li contesta I'Alcalde que voldria pregar que constés en acta la
meva posicioé envers la seva intervencio del darrer plenari | li adverteixo que no penso entrar ni
contestar res més en aquest monotema, donant per arxivat 'assumpte per part seva.

Permeti’'m recordar-li que aquesta persona, a la que indirectament o directa vol desprestigiar,
probablement fou I'tnic técnic a I’Ajuntament que la va ajudar, com també li recordo que la
liquidacié de la urbanitzacié que vosté esmenta no estava tancada després de més de 10 anys,
perqué el Consistori al que vosté servia ho va fer malament, etc, i no vegi aqui una voluntat de
defensar-la perqué no hi és, a més vosté fa servir la paraula “miserable” per dirigir-se a mi, no
li diré res més , no em ficaré a la seva algada i fins aqui."

I no havent-hi més assumptes a tractar, el Sr. Alcalde aixeca la sessi6 a I'hnora assenyalada a
I'encapgalament. | per a constancia del que s'ha tractat i dels acords presos, estenc aquesta
acta que una vegada aprovada i passada al plec dels fulls de les actes del Ple, signaran el Sr.
Alcalde i la Secretaria interventora, en compliment del disposat a la legislacié vigent. Es fa

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER



icar la seva autenticitat a
5 a les 12:04:57

u verif
0/ 01/ 202

. Pode

S els Arcs. Po
i data d' emssi6 3

al crict ndi at nar A int amant da \ji nunl g

CVE

Ens anb el

Aquest docunment és una copia autéentica del docunent el ectronic origin

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

constar que en aquesta acta les opinions emeses pels regidors s'han articulat de manera
succinta, com indica l'article 110 del Decret Legislatiu 2/2003. El contingut integre de les
opinions emeses es poden consultar al seglient enllag:https://www.youtube.com/watch?
v=He4CsWHEdFc
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AREA DE CONCERTACIO | ASSISTENCIA MUNICIPAL

Diputacié Tarragona

Annex 1 del punt 9

24

el dia 30/01/2025 a les 11:47

= DNI ** (TCAT)

ANNEX 1
FITXES DESCRIPTIVES
DELS LLOCS DE TREBALL
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacié del lloc: Auxiliar Administratiu/iva Codi: 01.08
Grup de classificacio: C2 Tipus de lloc: No singularitzat
Régim: Funcionarial
Escala: Administracié general Categoria:
Subescala: Auxiliar
Classe:

CONTINGUT FUNCIONAL DEL L1LOC DE TREBALL:

Missio:
Executar les funcions de suport administratiu que siguin necessaries pel correcte funcionament del seu ambit adscripci6 i de manera general
amb un equip de treball. Sempre d'acord amb les instruccions i la coordinacié del personal superior i conforme els procediments establerts.

Descripcié funcional

- Atendre el piblic o el personal de la corporacié municipal presencialment, telefonicament o telematicament, realitzant les gestions que
d'aquesta atencié es requereixi i informant sobre aquelles questions per les que la persona estigui facultada i/o derivant cap a I'ambit o persona
que cormespongui.
- Executar funcions de suport administratiu dins del seu ambit d'actuacio:

- Donar suport administratiu en la tramitacio d'expedients administratius i realitzar el seguiment de la documentacié corresponent.

- Inscriure a les persones interessades a les diferents activitats que organitza I'Ajuntament (cursos, concerts, piscina, dinars, excursions,
etc.) , cobrar les quotes i expedir els carnets corresponents.

- Tramitar el Padro d’Habitants municipal: realitzar altes, baixes, modificacions, gestié d'errors, xifra oficial, etc. Expedir volants i certificats
d'empadronament.

- Mantenir actualitzades la pagina web de I'ajuntament, portal de transparéncia i les diferents xarxes socials de la corporacid.

- Efectuar tasques relacionades amb préstecs del material del punt de lectura.

- Donar suport a les activitats culturals i de dinamitzacio del servei organitzades al punt de lectura:

- Organitzar i dinamitzar activitats per als infants i la promocié de la lectura.

- Mantenir l'ordre, el silenci i vetllar pel bon Us de les instal-lacions i del seu material. Ordenar les sales, el fons bibliografic, el
mobiliari. Controlar el servei de connexid a intemnet i wifl.

- Redactar documents segons les instruccions rebudes i els models subministrats.

- Registrar, ordenar, classificar, derivar i arxivar documents, correspondéncia i correus electronics.

- Inventariar materials, béns i tot tipus d'equips de la unitat organitzativa d'adscripcio.

- Efectuar tasques ofimatiques, de reproduccié de documentacio i d'informacio, fotocopies, etc.

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24
téntiques segons la Llei 39/2015 LPAC.

3 - Elaborar i mantenir actualitzades les bases de dades i els sistemes d'arxiu.
@ - Realitzar tasques de suport basic al personal superior jerarquic i a 'equip técnic recercant informacié i recopilant antecedents documentals.
2 - Utilitzar aplicacions informatiques.
° - Informar al personal superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.
N - Col-laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en que es requereixi una actuacié conjunta.
E ; - Revisar i proposar millores tant en les propies tasques com en el seu ambit d'adscripcio.
o9 - Col-laborar, en situacions puntuals, en |a realitzacié de tasques del personal superior jerarquic immediat dins del seu ambit de gestio.
e - Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designada la persona assumint el rol que li sigui requerit,
BH -1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu ambit de gestié.
o0
o Q
9E PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL:
ow
30 Forma de Provisio: Adscripcié directa
an
a8 Requisits exigits:
o e
2§ Titulacio requerida: Titol de graduat en ESO, Graduat escolar, FP | o equivalent
%5 Especialitat:
§§ Certificats de nivell de catala: Cerlificat de nivell de suficiéncia (C1) o equivalent
;1 Formacio Complementaria a tenir en compte:
8% Formacié relativa a:
Z‘: - Informatica: Coneixements en Us de l'ordinador i del sistema operatiu, navegacié i comunicacio en el mon digital i Ofimatica. (nivell
e intermedi).
gs - Coneixements basics de procediment administratiu i administracié local.
s - Coneixements d'elaboracié de documentacié administrativa i llenguatge administratiu.
e - Atencio al pablic.
k] - Coneixements d'aplicacions especifiques per al desenvolupament del Hoc de treball.
8 - Coneixements de proteccié de dades de caracter personal.
:‘%“E Altres requisits: Certificacié negativa del Registre Central de Delinqiients Sexuals i de Trafic d'éssers humans.
5%  CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL:
f %;': Dedicacié horaria:
o
: E:‘,, Tipologia de jornada: Partida
E 5L Dedicacié horaria: Ordinaria
oo
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Incompatibilitats: El lloc esta subjecte al régim general d'incompatibilitats
Condicions de treball:
Exigéncia-soluclo problemes: Moderat
Esforg fisic: Practicament sense esforg fisic
Perillositat: Sense perillositat
Condicions ambientals: Sense penositat, condicions confortables
-«
o
~
-
-
Lol
)
-
@
n w
8 g
o
S S
g ~
33
P -
I
-~ o
8
-
E @
B3
. B
* o
[
H W
B %
o
' w
Ll
Q
o
o
]
o
RN
)
Ik
ne
im
ia
L)
<5
o
s 0
IR
L]
i
Ju
L
i
Jo
AR
N
im
Lo
-
e
30
1)
19
U
10
I
im
iz
e
Lz
3
o~
I
H
Ju
bl
’
na
o
g
Jje
[
13
H
50
]
9
19
vg
i
L]
o%
L]
i9
he
o
T
el
P
w
s i
o
BN
0
E ]
g i3
8 o8
B i3
5 UM
E J% Edicid 11 doct 2024, 11:20 2 1 14
=] é"
<]
mo38
5] ;g
B S 14
H um
o 38 STANAM BT RATDANTARMENT DED. ‘
LY 1 \ - tA ‘ i ‘ ] 4 P
Aquest document &s una copia auténtica del document electrénic original custodiat per Ajuntament de Vinyols i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del servei de validacid de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE i data d'emissié 30/01/2025 a les 12:04:57



Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacié del lloc: Arquitecte/a Codi: 03.01.01
Grup de classificacio: A1 Tipus de floc: No singularitzat
Régim: Funcionarial
Escala: Administracio especial Categoria: Titulat superior
Subescala: Teécnica
Classe: Técnic/a superior

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL:

Missio:
Executar funcions técniques complexes, d'acord amb la seva formacio i especialitzacié, de manera autonoma, d'acord amb les directrius d'un
superior i conforme els procediments establerts, que siguin necessaries pel correcte funcionament del seu ambit adscripcio.

Descripcio funcional

- Executar funcions técniques, d'acord amb la seva formacié i especialitzacié, dins del seu ambit d'actuacio:
- Elaborar i gestionar 'execucié de projectes i/o serveis. Avaluar i presentar els seus resultats.
- Efectuar inspeccions, controls i visites d'obra i informar sobre els resultats de les mateixes.
- Realitzar activitats d'assessorament i direccié técnica en desenvolupament i gestio urbanistica (plans parcials, modificacions, etc.)
- Proporcionar suport técnic i col-laboracid al superior jerarquic.
- Desenvolupar treballs técnics i estudis.
- Redactar i signar informes, propostes de resoluci6, etc. de major complexitat o de gran impacte per a la corporacié municipal i supervisar
els realitzats per altres técnics.
- Redactar i gestionar el planejament.
. Redactar informes de llicéncies urbanistiques i d'activitats (d'obres majors i menors, segregacions i agrupacions), valoracions,
pressupostos d'obres municipals, etc.
- Realitzar el seguiment de la legislacio apiicable i dels canvis normatius.
- Supervisar la gestié i tramitacié dels expedients administratius que es porten des del seu ambit.
- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.
- Informar i assessorar els carrecs electes i directius (si és el cas) sobre els assumptes de la seva competéncia.
- Col-aborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una actuacié conjunta.
- Crear i mantenir els contactes i les relacions amb altres unitats organitzatives de la corporacid, altres administracions aixi com entitals
relacionades amb el seu ambit competencial:
- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit d'adscripcio.
- Collaborar, en situacions puntuals, en la realitzacié de tasques dels superiors jerarquics immediats dins del seu ambit de gestio:
- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que |i sigui requerit.
-1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu ambit de gestio.

PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL:
Forma de Provisio: Adscripcio directa

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24
éatiques segons la Llei 39/2015 LPBAC.

rar copies aut

Requisits exigits:

Titulacio requerida: Titol universitari de grau, Llicenciatura o equivalent
Especialitat: Arquitectura o equivalent

Certificats de nivell de catala: Certificat de nivell de suficiencia (C1) o equivalent
Formacié Complementaria a tenir en compte:

Formacié relativa a:

- Informatica: Coneixements en Us de I'ordinador i del sistema operatiu, navegacié i comunicacio en el mon digital i Ofimatica. (nivell
intermedi).

- Coneixements d'aplicacions especifiques per al desenvolupament del lioc de treball.

- Coneixements técnics en la seva matéria competencial (normativa sectorial).

- Estudis complementaris d'especialitzacié i/o postgrau d'acord amb el seu ambit d'adscripcid.

- Curs de redaccid i presentacio d'informes.

- Curs d'organitzacio del treball.

- Curs d'habilitats comunicatives.

- Coneixements de proteccio de dades de caracter personal

Altres requisits:

CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL:

rada de documents de la Seu Electrdnica no se'n podran gene

§ Dedicacié horaria:
; Tipologia de jornada: Partida
K Dedicacié horaria: Ordinaria

Incompatibilitats:

fase de pre-ingrés al sistema de gestifé documental de 'Diputacié de Tarragona’.
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Esforg fisic: Sense esforg fisic.
Perlllositat: Perill de risc fregiient i d'intensitat baixa, o accident greu i fregiéncia molt baixa. A vegades es treballa a
l'aire lllure | es realitzen visites a obres.
Condicions ambientals: Sense penositat, condicions confortables.
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacio del lloc: Cap de Brigada Codi: 03.02.01
Grup de classificacié: C2 Tipus de lloc: Singularitzat
Reégim: Funcionanal
Escala: Administracié especial Categoria:
Subescala: Serveis especials
Classe: Personal d'Oficis

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL:

Missié:

Dirigir i supervisar els recursos assignats a la brigada, d'acord amb les instruccions i la coordinacié d'un superior jerarquic i conforme als
procediments establerts, per tal d'assolir els objectius operatius fixats.

Descripcio funcional

- Exercir la direccié i supervisio dels recursos humans, econdmics i materials de que disposa I'ambit i responsabilitzar-se de la consecucié dels
objectius operatius fixats per la corporacio d'acord amb les directrius marcades:

+ Exercir el comandament i lavaluacié del seu personal, promovent el creixement professional.

- Organitzar I'activitat de la brigada, establint els circuits corresponents i la distribucio de carregues de treball.

- Comprar el material necessari per realitzar les tasques encomanades.

- Controlar i supervisar els treballs realitzats.

- Controlar i resoldre les possibles urgéncies que es puguin produir.

- Col-laborar en la formaci6 del personal operari.

- Donar compte al superior jerarquic dels resultats de la seva direcci6 i supervisio.

- Supervisar i aprovar, si s'escau, les propostes, plans i projectes de la unitat, equips i persones dependents.

- Controlar les actuacions realitzades per empreses extemes de manteniment i construccié.

- Preparar informes periddics dels treballs realitzats i controlar els documents interns dels treballs diaris efectuats acreditant el temps
destinat a la seva realitzacid i el material utilitzat.

- Elaborar l'avantprojecte del pressupost de la Brigada, gestionar-lo eficientment, fer-ne el seguiment i elaborar la memoria anual.
- Atendre el public o al personal de la corporacio realitzant les gestions que d'aquesta atencio es requereixi i informant sobre aquelles questions
per les que estigui facultat i/o derivant cap a I'ambit o persona que correspongui.

. Notificar a les persones interessades.
- Executar funcions complexes i de manera autdnoma dins del seu ambit d'actuacio:

. Dur a terme treballs de la senyalitzacié viaria de les vies publiques.

. Vigilar bens, serveis, instal-lacions i dependéncies municipals.

. Realitzar els treballs vinculats al manteniment dels jardins i altres requerits.

. Executar els treballs vinculats a la neteja i manteniment de les vies, espais publics i del mobiliari urba.

- Ordenar i controlar el magatzem i les eines municipals.

- Atendre encarrecs de les oficines municipals. Notificar i fixar anuncis. Col-laborar en festes, celebracions, reunions i actes que siguin de
competéncia municipal, vigilar les instal-lacions municipals, denunciar davant I'alcaldia les infraccions a les normes (en relacié a animals
doméstics, bruticia, soroll), donar suport als peons.

- Preparar el material necessari per a l'execucio de les tasques del seu lloc de treball. Realitzar trasllats de materials.

- Fer servir adequadament les eines, equips, vehicles i maquinaria necessaris pel desenvolupament dels treballs encomanats i transportar,
muntar i desmuntar els equips de treball. | tenir cura del seu estat d'ordenacio, reparacio, neteja i conservacio.

- Verificar i supervisar I'estat de les instal-lacions.

- Comunicar els desperfectes i les possibles incidéncies que es puguin produir i proposar la seva reparacio.

- Controlar el material del magatzem (eines, maquinaria, vehicles i materials) i realitzar el seu inventari.

- Conduir vehicles municipals transportant material necessarn i maquinaria especifica.

- Coordinar i col-laborar el muntatge i desmuntatge d'infraestructures necessaries: tarimes, trasllat de mobiliari, escenaris, etc. per al
desenvolupament de qualsevol tipus d'esdeveniment.

- Donar suport a tots els ambits d'actuacio6 de la brigada municipal en el desenvolupament de les seves funcions.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball d'acord normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.
- Collaborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una actuacio conjunta.
- Crear i mantenir elss contactes i les relacions amb altres unitats organitzatives de la corporacio, altres administracions aixi com entitats
relacionades amb el seu ambit competencial.
- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit d'adscripcié.
- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li sigui requerit.
-1, en general, totes aquelles funcions de caracter general que li siguin atribuides en el seu ambit de gestio.

PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL:

Forma de Provisio: Concurs de mérits

LPAC.

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24

Requisits exigits:
Titulacio requerida: Titol de graduat en ESO, Graduat escolar, FP | o equivalent
Especialitat:
Certificats de nivell de catala: Certificat de nivell basic (A2) o equivalent

Formacio Complementaria a tenir en compte:
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals
ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona

Formacié relativa a:

- Informatica: Coneixements en Us de l'ordinador i del sistema operatiu, navegacio i comunicacié en el mén digital i Ofimatica. (nivell basic)
- Coordinacio d'equips de treball i organitzacio del treball. Gestié de persones.

- Coneixements de les caracteristiques dels materials existents al mercat, per a la seva correcta seleccio i aplicacio dins del seu ambit.

- Coneixements basics d'elaboracio de documentacio administrativa.

- Coneixements de la utilitzacié de les eines, maquinana i técnigues d'execucio de construccié i/o reparacié d'infraestructures i equipaments:
operacio i manteniment de piscines, control de plagues.

- Manteniment i reparaci6 general d'edificis i instal-lacions, fusteria, pintura, electricitat i similars.

- Carnet de coordinador d'emergéncies.

- Curs de Prevencio de riscos laborals.

- Coneixements de proteccio de dades de caracter personal

Altres requisits: Camet de conduir B.

CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL:

Dedicacio horaria:

Tipologia de jornada: Partida
Dedicacio horaria: Disponibilitat horaria per atendre situacions derivades d'emergéncies, acumulacions de feines i organitzacié
P de festes.
[ . . . .
b Incompatibilitats: El lloc esta subjecte al regim general d'incompatibilitats
-
- ..
@ Condicions de treball:
L)
o8 Exigéncia-solucié problemes: Moderat
5 2.‘ Esforg fisic: Gran. Postures incomodes habituals. Us d'objectes pesats.
a oo ¥ » o . n s g o . = T M o
S = Perillositat: Perill de risc fisic freqilent i d'intensitat baixa, o accident greu i freqiiéncia molt baixa.
o -
§ 3 Condicions ambientals: Condicions molestes de manera habitual.
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacio del lloc: Ped Especialista de jardineria Codi: 03.02.01.01
Grup de classificacié: AP Tipus de lloc: No singularitzat
Reégim: Funcionarial
Escala: Administracio especial Categoria:
Subescala: Serveis especials
Classe: Personal d'oficis
CONTINGUT FUNCIONAL DEL L LOC DE TREBALL:
Missio:

Executar aquelles funcions elementals i rutinaries vinculades a la construccié, manteniment i conservacié de dependéncies municipals, via
publica i altres espais municipals d'acord amb les instruccions i la coordinaci¢ d'un superior i seguint els procediments establerts, per al
correcte funcionament dels serveis

Descripcio funcional

- Executar funcions elementals i rutinaries vinculades a la construccio, manteniment i conservacié de instal-lacions dins del seu ambit d'actuacio6:
. Realitzar els treballs vinculats a la creacio i manteniment dels jardins, plantes, arbres i altres requerits i realitzar. treballs com ara preparar
séls, sembrar, plantar flors, arbres i arbustos, conrear jardins o parcs, realitzar tractaments amb productes fitosanitaris i herbicides, etc.
- Donar suport al responsable de la brigada i als oficials en la realitzacio dels treballs a desenvolupar:
. Escombrar o netejar carrers, places, vies publiques, etc.
- Recollir runes i mobles, i dipositar-los als contenidors, i buidar les papereres de les vies publiques.
- Proposar la compra de material necessari per realitzar les tasques encomanades.
- Fer el manteniment basic de la piscina: efectuar un control diari, netejar-la i desinfectar-la, fer petites reparacions.
- Podar arbres, regar plantes, treure herbes, sulfatar i purgar.
- Efectuar petites feines i reparacions basiques de paleteria.
« Efectuar manteniment eléctric basic: canviar bombetes, fer petites reparacions, avisar el servei corresponent en cas d'averies
complexes.
- Netejar i manteniment dels camins municipals.
- Col-locacid i retirada de la senyalitzacio viaria.
. Realitzar el manteniment del mobiliari urba.
- Proveir-se del material necessari per a I'execucio de les tasques del seu lloc de treball. Realitzar trasllats de materials.
- Fer servir adequadament les eines, equips, vehicles i maquinaria necessaris pel desenvolupament dels treballs encomanats i transportar,
muntar i desmuntar els equips de treball. | tenir cura del seu estat d'ordenacid, reparacio, neteja i conservacio.
- Informar de qualsevol incidéncia, anomalia o desperfecte al seu superior.
- Col-laborar en redactar els documents intemns dels treballs diaris efectuats acreditant el temps destinat a la seva realitzacié i el matenial
utilitzat.
- Col-laborar en el muntatge i desmuntatge d'infraestructures necessaries: tarimes, trasllat de mobiliari, escenaris, etc. per al
desenvolupament de qualsevol tipus d'esdeveniment o adequacio d'espais.
- Donar suport a la resta d'ambits d'actuacié de la brigada municipal en el desenvolupament de les seves funcions.
- Vetllar per ia seguretat i salut en el seu lloc de treball d'acord normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.
- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.
- Col'laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en queé es requereixi una actuacié conjunta.
- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit d'adscripcié.
- Col'laborar, en situacions puntuals, en la realitzaci6 de tasques dels superiors jerarquics immediats dins del seu ambit de gestio.
- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li sigui requerit.
-1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu ambit de gestio.

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24

dpies auténtigues segons la Llei 39/2015 LPAC.

'Diputacié de Tarragena'.

d'entrada de documents de la Seu Electrdnica no se'n podran ganerar c

PR EL LLOC DE TREBALL:
Forma de Provisio: Adscripcio directa
Requisits exigits:

de

1

Titulacio requerida: No s'exigeix cap titulacio prevista al sistema educatiu
Especialitat:

Certificats de nivell de catala: Certificat de nivell basic (A2) o equivalent

Formacié Complementaria a tenir en compte:

Formacio relativa a:

- Coneixements de les caracteristiques dels materials existents al mercat, per a la seva correcta seleccid i aplicacié dins del seu ambit.
- Coneixements basics de la utilitzacié de les eines de construccio i/o reparaci6 d'infraestructures i equipaments.

- Operacid i manteniment de piscines.

- Curs d'aplicacio i manipulacié de productes fitosanitaris.

- Curs de Prevencio de riscos laborals

re-ingrés al sistema de gestié documenta

] 'y

n.; Altres requisits: Camet de conduir B.
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Dedicacié horaria: Disponibilitat horaria per atendre situacions derivades d'emergéncies, acumulacions de feines i organitzacié
de festes.
Incompatibilitats: El lloc esta subjecte al régim general d'incompatibilitats
Condicions de treball:
Exigéncia-solucié problemes: Normal
Esforg fisic: Gran. Postures incomodes habituals. Treballs dret/a. Objectes pesats
Perillositat: Perill de risc fisic freqlent i d'intensitat baixa
Condicions ambientals: Condicions molestes de manera habitual
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacid del lloc: Ped Especialista Codi: 03.02.01.02
Grup de classificacié: AP Tipus de lloc: No singularitzat
Regim: Laboral
Escala: Categoria: Peo especialista
Subescala:
Classe:
LOC .
Missio:

Executar aquelles funcions elementals i rutinaries vinculades a la construccid, manteniment i conservacié de dependéncies municipals, via
pUblica i altres espais municipals d'acord amb les instruccions i la coordinacio d'un superior i seguint els procediments establerts, per al
correcte funcionament dels serveis.

Descripcio funcional

- Executar funcions elementals i rutinaries vinculades a la construccio, manteniment i conservacia de instal-lacions dins del seu ambit d'actuacié:
. Executar els treballs vinculats a la neteja de les vies i espais publics i del mobiliari urba.
- Donar suport al responsable de la brigada i als oficials en la realitzacié dels treballs a desenvolupar:
. Escombrar o netejar carvers, places, vies publiques, etc.
- Recollir runes i mobles, i dipositar-los als contenidors, i buidar les papereres de les vies publiques.
- Proposar la compra de material necessari per realitzar les tasques encomanades.
- Fer el manteniment basic de la piscina: efectuar un control diari, netejar-la i desinfectar-la, fer petites reparacions.
- Podar arbres, regar plantes, treure herbes, sulfatar i purgar.
- Efectuar petites feines i reparacions basiques de paleteria.
- Efectuar manteniment eléctric basic: canviar bombetes, fer petites reparacions, avisar el servei corresponent en cas d'averies
complexes.
+ Netejar i manteniment dels camins municipals.
- Col-locacio i retirada de la senyalitzacio viaria.
- Proveir-se del material necessari per a I'execucio de les tasques del seu lloc de treball. Realitzar trasllats de materials i realitzar el seu
inventari.
- Fer servir adequadament les eines, equips, vehicles i maquinaria necessaris pel desenvolupament dels treballs encomanats i fransportar,
muntar i desmuntar els equips de treball. 1 tenir cura del seu estat d'ordenaci6, reparacio, neteja i conservacié.
- Informar de qualsevol incidéncia, anomalia o desperfecte al seu superior.
- Col-laborar en redactar els documents intemns dels treballs diaris efectuats acreditant el temps destinat a la seva realitzacio i el matenal
utilitzat.
+ Col"laborar en el muntatge i desmuntatge d'infraestructures necessaries: tarimes, trasllat de mobiliari, escenaris, etc. per al
desenvolupament de qualsevol tipus d'esdeveniment o adequacio6 d'espais.
- Donar suport a la resta d'ambits d'actuacio de la brigada municipal en el desenvolupament de les seves funcions.
- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball d'acord normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.
- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.
- Col-laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una actuacioé conjunta.
- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit d'adscripci6.
- Col'laborar, en situacions puntuals, en la realitzacio de tasques dels superiors jerarquics immediats dins del seu ambit de gestié.
- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li sigui requerit.
-1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu ambit de gestio.

PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL:
Forma de Provisio: Adscripcio directa

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24
tiques segons la Llei 39/2015 LPAC,

Requisits exigits:
Titulacio requerida: No s'exigeix cap titulacio prevista al sistema educatiu
Especialitat:
Certificats de nivell de catala: Certificat de nivell basic (A2) o equivalent
Formacié Complementaria a tenir en compte:

Formacio relativa a:

- Coneixements de les caracteristiques dels materials existents al mercat, per a la seva correcta seleccié i aplicacio dins del seu ambit.
- Coneixements basics de la utilitzacié de les eines de construccio i/o reparacié d'infraestructures i equipaments.

- Operacio i manteniment de piscines.

- Curs d'aplicacié i manipulacio de productes fitosanitaris.

- Curs de Prevencio de riscos laborals

Altres requisits: Camet de conduir B.
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Disponibilitat horaria per atendre situacions derivades d'emergéncies, acumulacions de feines i organitzacié
de festes.

Incompatibllitats: El lloc esta subjecte al régim general d'incompatibilitats

Condicions de treball:
Exigéncla-soluclé problemes: Normal

Esforg fisic: Gran. Postures incomodes habituals. Treballs dret/a. Objectes pesats.
Perillositat: Perill de risc fisic freqilent i d'intensitat baixa.
Condicions ambientals: Condicions molestes de manera habitual
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacié del lloc: Ped Especialista d'obres (1) Codi: 03.02.01.03
Grup de classificacié: AP Tipus de lioc: No singularitzat
Régim: Laboral
Escala: Categoria: Ped especialista
Subescala:
Classe:

CONTINGUT FUNCIONAL DEL L1 OC DE TREBALL:

Missio:

Executar aquelles funcions elementals i rulinaries de la seva especialitat vinculades a la construccié, manteniment i conservacié de
dependéncies municipals, via publica i altres espais municipals. D'acord amb les instruccions i la coordinacié del personal superior i seguint els
procediments establerts per al correcte funcionament dels serveis.

Descripcio funcional

- Executar funcions operatives segons la seva especialitat dins del seu ambit d'actuacio:
- Realitzar treballs vinculats a la construccio, reparacié i manteniment a la via publica i/o a les dependéncies municipals, etc.
- Efectuar treballs vinculats a la reparacié i manteniment d'elements de fusta, metal-lics, d'instal-lacions d'aigua, gas, eléctriques, sistemes
d'illuminacia i altres requerits:
- Manteniment de la xarxa d'aigua, controlar el nivell de clor i I'estat de I'aigua de consum huma, canviar arquetes, arreglar rebentades
d'aigua, canviar comptadors i les tapes de comptadors.
- Dur a terme treballs de pintura de les instal-lacions municipals i de manteniment de la senyalitzacio viaria de les vies pibliques.
- Realitzar els treballs vinculats a la creaci¢ i manteniment dels jardins, plantes, arbres i altres requerits i realitzar treballs com ara preparar
sols, sembrar, plantar fiors, arbres i arbustos, conrear jardins o parcs, realitzar tractaments amb productes fitosanitaris i herbicides, etc.
- Executar els treballs vinculats a la neteja de les vies i espais publics i del mobiliari urba:
- Escombrar o netejar carrers, places, vies publiques, etc.
- Recollir runes i mobles, i dipositar-los als contenidors, i buidar les papereres de les vies publiques.
- Netejar i realitzar el manteniment dels camins municipals.
+ Executar els treballs vinculats al manteniment i neteja de la piscina municipal i les seves instal-lacions
- Donar suport a la persona responsable de la brigada i al personal oficial primera en la realitzacié dels treballs a desenvolupar.
- Proveir-se del material necessari per a 'execucio de les tasques del seu lloc de treball. Realitzar trasllats de materials.
- Fer servir adequadament les eines, equips, vehicles i maquinaria necessaris pel desenvolupament dels treballs encomanats i transportar,
muntar i desmuntar els equips de treball. | tenir cura del seu estat d'ordenacio, reparacio, neteja i conservacio.
- Veerificar, supervisar i informar de qualsevol incidéncia, anomalia o desperfecte al personal superior jerarquic immediat.
- Col-laborar en redactar els documents intemns dels treballs diaris efectuats acreditant el temps destinat a la seva realitzacio i el material
utilitzat.
- Conduir vehicles municipals transportant material necessari i maquinaria especifica.
- Collaborar en el muntatge i desmuntatge d'infraestructures necessaries: tarimes, trasllat de mobiliari, escenaris, etc. per al
desenvolupament de qualsevol tipus d'esdeveniment o adequacio d'espais.
- Donar suport a la resta d'ambits d'actuacié de la brigada municipal en el desenvolupament de les seves funcions:
- Realitzar la substitucio de la persona que realitzi les funcions de cap de brigada en cas d'abséncia per malaltia, permis, vacances, efc.
+ Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball d'acord normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.
- Informar al personal superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.
- Col'laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una actuacio conjunta.
- Revisar i proposar millores tant en les propiies tasques com en el seu ambit d'adscripcié.
- Collaborar, en situacions puntuals, en la realitzacio de tasques del personal superior jerarquic immediat dins del seu ambit de gestio.
- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li sigui requent.
-1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu ambit de gesti6.

PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL:

Forma de Provisio: Adscripci6 directa

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24

Requisits exigits:
Titulacié requerida: No s'exigeix cap titulacio prevista al sistema educatiu
Especialitat:
Certificats de nivell de catala: Certificat de nivell basic (A2) o equivalent
Formacié Complementaria a tenir en compte:

Formacié relativa a:

- Coneixements de les caracteristiques dels materials existents al mercat, per a la seva correcta seleccio i aplicacié dins del seu ambit.

- Coneixements de la utilitzacio de les eines, maquinaria i técniques d'execucié de construccio i/o reparacio d'infraestructures i equipaments.
- Manteniment i reparacio general d'edificis i instal-lacions, fusteria, pintura, electricitat i similars.

- Curs de Prevencio de riscos laborals.

- Curs de supervisio i control de la gestié de I'abastament de I'aigua de consum huma.

i al registra d'entrada de documents de la Seu Electrdnica no se'n podran génerar cdépies auténtiques segons la Llei 39/2015 LPAC,

uest document estd en fase de pre-ingrés al sistema de gestid documental de 'Diputacid de Tarragona'.

g - Curs de cloracio.

: Altres requisits: Camet de conduir B

[ Camet d'aplicador i manipulador de productes fitosanitaris
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Dedicacié horaria:
Tipologia de jormada: Partida ’
Dedicacié horaria: Disponibilitat horaria per atendre situacions derivades d'emergéncies, acumulacions de feines i organitzacié
de festes.
Incompatibilitats: El lloc esta subjecte al régim general d'incompatibilitats
Condicions de treball:
Exigéncia-solucié problemes: Normal
Esforg fislc: Gran. Postures incomodes habituals. Treballs dret/a. Objectes pesats
Perillositat: Perill de risc fisic freqlent i d'intensitat baixa
Condicions ambientals: Condicions molestes de manera habitual
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio6 de Tarragona
IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
Denominacié del lioc: Oficial/a segona (1) Codi: 03.02.01.05
Grup de classificacié: c2 Tipus de lloc: No singularitzat
Regim: Laboral
Escala: Categoria: Oficial/a segona
Subescala:
Classe:

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL:

Missio:

Executar aquelles funcions operatives segons la seva especialitat vinculades a la construccié, manteniment i conservacié de dependéncies
municipals, via publica i altres espais municipals d'acord amb les instruccions i 1a coordinacié del personal superior i seguint els procediments
establerts, per al correcte funcionament dels serveis.

Descripcio funcional

- Executar funcions operatives segons la seva especialitat dins del seu ambit d'actuacio:
- Realitzar treballs vinculats a la construccio, reparacié i manteniment a la via publica i/o a les dependéncies municipals, etc.
- Efectuar treballs vinculats a la reparacié i manteniment d'elements de fusta, metal-lics, d'instal-lacions d'aigua, gas, eléctriques, sistemes
d'illuminacié i altres requerits:
- Manteniment de la xarxa d'aigua, controlar el nivell de clor i I'estat de I'aigua de consum huma, canviar arquetes, ameglar rebentades
d'aigua, canviar comptadors i les tapes de comptadors.
- Dur a terme treballs de pintura de les instal-lacions municipals i de manteniment de la senyalitzacié viaria de les vies pabliques.
- Realitzar els treballs vinculats a la creacit i manteniment dels jardins, plantes, arbres i altres requerits i realitzar treballs com ara preparar
sols, sembrar, plantar flors, arbres i arbustos, conrear jardins o parcs, realitzar tractaments amb productes fitosanitaris i herbicides, etc.
- Executar els treballs vinculats a la neteja de les vies i espais publics i del mobiliari urba:
- Escombrar o netejar carrers, places, vies publiques, etc.
- Recollir runes i mobles, i dipositar-los als contenidors, i buidar les papereres de les vies publiques.
- Netejar i realitzar el manteniment dels camins municipals.
- Executar els freballs vinculats al manteniment i neteja de la piscina municipal i les seves instal-lacions
- Donar suport a la persona responsable de la brigada i al personal oficial primera en la realitzacié dels treballs a desenvolupar.
- Proveir-se del material necessari per a I'execucio de les tasques del seu lloc de treball. Realitzar trasliats de materials.
- Fer servir adequadament les eines, equips, vehicles i maquinaria necessaris pel desenvolupament dels treballs encomanats i transportar,
muntar i desmuntar els equips de treball. | tenir cura del seu estat d'ordenacid, reparacio, neteja i conservacio.
- Verificar, supervisar i informar de qualsevol incidéncia, anomalia o desperfecte al personal superior jerarquic immediat.
- Col-laborar en redactar els documents interns dels treballs diaris efectuats acreditant el temps destinat a la seva realitzacié i el material
utilitzat.
- Conduir vehicles municipals transportant material necessari i maquinaria especifica.
- Cal'laborar en el muntatge i desmuntatge d'infraestructures necessaries: tarimes, trasllat de mobiliari, escenaris, etc. per al
desenvolupament de qualsevol tipus d'esdeveniment o adequacio d'espais.
- Donar suport a la resta d'ambits d'actuacié de la brigada municipal en el desenvolupament de les seves funcions:
- Realitzar la substitucié de la persona que realitzi les funcions de cap de brigada en cas d'abséncia per malaltia, permis, vacances, etc.
- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball d'acord normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.
- Informar al personal superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.
- Collaborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una actuacio conjunta.
- Revisar i proposar millores tant en les propies tasques com en el seu ambit d'adscripcio.
- Col-laborar, en situacions puntuals, en la realitzacio de tasques del personal superior jerarquic immediat dins del seu ambit de gestié.
- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li sigui requerit.
-1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu ambit de gesti6.

PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL:

Forma de Provisio: Adscripcio directa

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24

rar cépies auténtiques segons la Llei 39/2015 LPAC.

Tarragena'.
gene

Requisits exigits:
Titulacié requerida: Titol de graduat en ESO, Graduat escolar, FP | o0 equivalent
Especialitat:
Certificats de nivell de catala: Certificat de nivell elemental (B1) o equivalent
Formacié Complementaria a tenir en compte:

Formacio relativa a:

- Coneixements de les caracteristiques dels materials existents al mercat, per a la seva comecta seleccié i aplicacié dins del seu ambit.

- Coneixements de la utilitzacié de les eines, maquinaria i técniques d'execucio de construccié i/o reparacio d'infraestructures i equipaments.
- Manteniment i reparaci6 general d'edificis i instal-lacions, fusteria, pintura, electricitat i similars.

- Curs de Prevenciod de riscos laborals.

ra d'entrada de documents de la Seu Electrdnica no se'n podran

re-ingrés al sistema de gestid documental de 'Diputacid de

:_5 - Curs de supervisio i control de la gestié de 'abastament de l'aigua de consum huma.
oo - Curs de cloraci6.
o Altres requisits: Camet de conduir B
g Carnet d'aplicador i manipulador de productes fitosanitaris
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Dedicaci6é horaria:
Tipologia de jornada: Partida
Dedicaclé horaria: Disponibilitat horaria per atendre situacions derivades d'emergéncies, acumulacions de feines i organitzacié
de festes.
Incompatibliitats: El lloc esta subjecte al régim general d'incompatibilitats
Condicions de treball:
Exigéncla-solucié problemes:
Esforg fisic: Gran. Postures incomodes habituals. Treballs dret/a. Objectes pesats
Perillositat: Perill de risc fisic freqiient i d'intensitat baixa
Condicions ambientals: Condicions molestes de manera habitual
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio de Tarragona
Denominacio del lloc: Auxiliar Administratiu/iva
Codi: 01.08
SUBFACTORS DESCRIPCIO PUNTS
RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA
00.01.01 Coordinacié recursos humans Sense comandament ni supervisio de 0
personal
00.01.02 Impacte sobre els resultats de l'organitzacié ~ Moderat impacte en els resultats. Funcions 145
similars amb instruccions i control baix, amb
certa técnica
00.01.03 Impacte sobre el pressupost Amb poc impacte, es realitzen cobraments i 22
pagaments de taxes, tributs i caixa
00.01.04 Nivell relacional Es tracten o decideixen amb altres persones 50

o institucions qiestions rutinaries per a la
unitat o lloc. Es mantenen relacions
d'atencid i informacic amb el public de forma

habitual
% CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES
T 00.02.01 Formacio basica ESO, graduat escolar, FP 1 o equivalent 167
-
o 00.02.02 Formacié complementaria o especifica Formacié complementaria baixa. Ofimatica 35
a9 basica. Camets especials. Cursos basics
o 3 d'especialitzacié
8 :;f)o.oz.oa Experiéncia Entre 3 i 6 mesos 29
g
s CONDICIONS DEL LLOC
@ 3)0.04.01 Exigéncia solucio de problemes Esforg moderat. Llocs on els procediments 14
-k estan basicament normalitzats, encara que
h en ocasions han d'adoptar solucions no
¢ g preestablertes
g 0.04.02 Esforg fisic Practicament sense esforg fisic. Treballs 0
B sedentaris amb postures lliures i/o (s
. & d'objectes lleugers
., $0.04.03 Perillositat Sense perillositat
El 00.04.04 Penositat Sense penositat, condicions confortables
w
DEDICACIO | INCOMPATIBLITAT
,00.05.01 Dedicaci6 Dedicacié normal
£0.05.02 Incompatibilitat El lloc esta subjecte al régim general
g d'incompatibilitats
Eyo 05.03 Jomada Jomada partida 0
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Aquest document &s una cbgia auténtica del document electrdnic original cnetndiat nor adnntamont Ao Wwinvalg i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del servei de validacié de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE i data d'emissi6 30/01/2025 a les 12:04:57



Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona
Denominaclé del lloc: Arquitecte/a
Codi: 03.01.01
SUBFACTORS DESCRIPCIO PUNTS
RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA
00.01.01 Coordinaci6 recursos humans Sense comandament ni supervisio de 0
personal
00.01.02 Impacte sobre els resultats de l'organitzacié  Impacte mig-alt en els resultats. Funcions 267
diferents sense instruccions, amb baix
control, i funcions amb certa técnica.
00.01.03 Impacte sobre el pressupost Sense impacte en el pressupost. 0
00.01.04 Nivell relacional Es mantenen relacions d'assessorament de 81
forma habitual
CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES
00.02.01 Formacio basica Llicenciatura o equivalent 500
« 00.02.02 Formacié complementaria o especifica Formacié complementaria alta. Estudis de 184
o postgrau ilo cursos d'especialitzacio
) universitaria
: 00.02.03 Experiéncia Entre 1,512 anys 153
o
. CONDICIONS DEL LLOC
& 00.04.01 Exigéncia soluci6 de problemes Esforg important. Llocs de treball on la seva 54
S 8 activitat és fonamentalment intel-lectual, o de
- realitzacio d'informes, amb complexitat en
§ @ I'organitzacio
s 00.04.02 Esforg fisic Practicament sense esforg fisic. Treballs 0
LI sedentaris amb postures lliures i/o Gs
CA d'objectes lleugers
& D0.04.03 Perillositat Perill de risc fisic freqiient i d'intensitat baixa, 27
g : o0 accident greu i freqiiéncia molt baixa
. 90.04.04 Penositat Sense penositat, condicions confortables 0
g ?EDICACIO | INCOMPATIBLITAT
+ $0.05.01 Dedicacié Dedicacié normal
£0.05.02 Incompatibilitat El lloc esta subjecte al régim general
v d'incompatibilitats
,, 00.05.03 Jormada Jornada ordinaria (Pot incloure fins a dues 0
o8 tardes)
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Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals
ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacié de Tarragona

Denominacié del lloc: Cap de Brigada
Codi: 03.02.01

SUBFACTORS DESCRIPCIO PUNTS

RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA
00.01.01 Coordinaci6 recursos humans De 3 a6 llocs 131
00.01.02 Impacte sobre els resultats de l'organitzaci6 ~ Moderat impacte en els resultats. Funcions 145

similars amb instruccions i control baix, amb

certa técnica
00.01.03 Impacte sobre el pressupost Sense impacte en el pressupost. 0
00.01.04 Nivell relacional Es tracten o decideixen amb alfres persones 50

o institucions giiestions rutinaries per a la
unitat o lloc. Es mantenen relacions
d'atencio i informacio amb el public de forma

habitual
CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES
& 00.02.01 Formacio basica ESO, graduat escolar, FP 1 o equivalent 167
T 00.02.02 Formacié complementaria o especifica Formaci6 complementaria moderada. 80
bt Ofimatica mitjana. Domini d'un altre idioma.
8 o Cursos d'especialitzacio
o 0.02.03 Experiéncia Entre 6 mesos i 1 any 67
S CONDICIONS DEL LLOC
2 %0.04.01 Exigéncia solucié de problemes Esforg moderat. Llocs on els procediments 14
S % estan basicament normalitzats, encara que
e en ocasions han d’adoptar solucions no
s A preestablertes
¢ 0.04.02 Esforg fisic Gran. Postures incomodes habituals. Us 61
& 5 d'objectes pesats
§ 00.04.03 Perillositat Perill de risc fisic frequient i d'intensitat baixa, 27
- o accident greu i frequiéncia molt baixa
*90.04.04 Penositat Condicions molestes de manera habitual 71
=2
° DEDICACIO | INCOMPATIBLITAT
$0.05.01 Dedicacié Disponibilitat horaria per atendre situacions 0
derivades d'emergéncies, acumulacions de
feines, etc.
0.05.02 Incompatibilitat El lloc esta subjecte al régim general 0
d'incompatibilitats
0.05.03 Jomada Jomada ordinaria (Pot incloure fins a dues 0
tardes)

813

ingrés al sistema de gestié documental de 'Diputacié de Tarragona'.
registra d'entrada de documents de la Seu Electrdénica no se'n podran geparar copdes
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Aquest document &s una cbgia auténtica del document electrdnic original cnetndiat nor adnntamont Ao Wwinvnls i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del servei de validacié de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE i data d'emissi6 30/01/2025 a les 12:04:57



Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals
Diputacio de Tarragona

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs

Denominacio del lloc:

Peo Especialista de jardineria

Codi: 03.02.01.01

SUBFACTORS DESCRIPCIO PUNTS
RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA
00.01.01 Coordinacio recursos humans Sense comandament ni supervisio de 0
personal
00.01.02 Impacte sobre els resultats de l'organitzacié6 ~ Poc impacte en els resultats. Funcions 39
similars amb instruccions i alt control
00.01.03 Impacte sobre el pressupost Sense impacte en el pressupost. 0
00.01.04 Nivell relacional Intercanvi d'informacio sobre el lloc de 22
treball o la unitat. Els contactes amb el
public es produeixen de forma esporadica
CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES
00.02.01 Formacié6 basica Sense requeriments de titulacié 72
« 00.02.02 Formacié complementaria o especifica Formacié complementaria baixa. Ofimatica 35
< basica. Camets especials. Cursos basics
5 d'especialitzacié
% 00.02.03 Experiéncia Entre 3 i 6 mesos 29
o
9 g
. ©ONDICIONS DEL LLOC
& 10.04.01 Exigéncia solucié de problemes Esforg normal. Liocs on les solucions es 0
38 troben preestablertes per procediments
g2 determinats. Només de manera esporadica
s 3 es consulten solucions no previstes.
” -
s +00.04.02 Esforg fisic Gran. Postures incomodes habituals. Us 61
3 8 d'objectes pesats
) @0.04.03 Perillositat Perill de risc fisic freqient i d'intensitat baixa, 27
g & 0 accident greu i freqiiéncia molt baixa
é £0.04.04 Penositat Condicions molestes de manera habitual 71
= 5
: DEDICACIO | INCOMPATIBLITAT
(=)
% '90.05.01 Dedicacié Disponibilitat horaria per atendre situacions 0
: derivades d'emergéncies, acumulacions de
o feines, etc.
?‘50.05.02 Incompatibilitat El lloc esta subjecte al régim general 0
u d'incompatibilitats
55)0.05.03 Jornada Jomada ordinaria (Pot incloure fins a dues 0
?3 tardes)
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Aquest document &s una cdpia auténtica del document electrdnic original custodiat per Ajuntament de Vinyols i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del servei de validacid de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE i data d'emissié 30/01/2025 a les 12:04:57



Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals
ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputacio de Tarragona

Denominacié del lloc: Peo Especialista
Codi: 03.02.01.02

SUBFACTORS DESCRIPCIO PUNTS
RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA
00.01.01 Coordinacio recursos humans Sense comandament ni supervisio de 0
personal
00.01.02 Impacte sobre els resultats de l'organitzacié ~ Poc impacte en els resultats. Funcions 39
similars amb instruccions i alt control
00.01.03 Impacte sobre el pressupost Sense impacte en el pressupost. 0
00.01.04 Nivell relacional Intercanvi d'informacié sobre el lloc de 22

treball o la unitat. Els contactes amb el
public es produeixen de forma esporadica

CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES

00.02.01 Formacio basica Sense requeriments de litulacié 72
00.02.02 Formacié complementaria o especifica Formacié complementaria baixa. Ofimatica 35
basica. Camets especials. Cursos basics
d'especialitzacio
00.02.03 Experiéncia Entre 3 i 6 mesos 29
I3
L ONDICIONS DEL LLOC
5)0.04.01 Exigencia solucié de problemes Esforg nomal. Llocs on les solucions es 0

troben preestablertes per procediments
determinats. Nomes de manera esporadica
es consulten solucions no previstes.

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24
&lel 39/2

0.04.02 Esforg fisic Gran. Postures incomades habituals. Us 61
= d'objectes pesats
$0.04.03 Perillositat Perill de risc fisic freqiient i d'intensitat baixa, 27
a o accident greu i freqiéncia molt baixa
w
QO.M.M Penositat Condicions molestes de manera habitual 71
3
DEDICACIO | INCOMPATIBLITAT
00.05.01 Dedicacio Disponibilitat horaria per atendre situacions 0
; derivades d'emergencies, acumulacions de
3 feines, etc.
$0.05.02 Incompatibilitat El lloc esta subjecte al régim general 0
i dincompatibilitats
5&)0.05.03 Jornada Jomada ordinaria (Pot incloure fins a dues 0
@t tardes)
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Aquest document é&s una cbgia auténtica del document electrdnic original cnetndiat nar aduntamant da Winwnlg i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del servei de validacié de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE i data d'emissi6 30/01/2025 a les 12:04:57



Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals
ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs Diputaci6 de Tarragona

Denominacid del lloc: Peo Especialista d'obres (1)

Codi: 03.02.01.03

SUBFACTORS DESCRIPCIO PUNTS
RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA
00.01.01 Coordinacié recursos humans Sense comandament ni supervisié de 0
personal
00.01.02 Impacte sobre els resultats de l'organitzacié ~ Cert impacte en els resultats. Funcions 89
similars amb instruccions i control mig, i poc
técnigues
00.01.03 Impacte sobre el pressupost Sense impacte en el pressupost. 0
00.01.04 Nivell relacional Intercanvi d'informacié sobre el lloc de 22

treball o la unitat. Els contactes amb el
public es produeixen de forma esporadica
CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES

00.02.01 Formacio basica Sense requeriments de titulacio 72

00.02.02 Formacié complementaria o especifica Formacié complementaria baixa. Ofimatica 35
basica. Camets especials. Cursos basics
d'especialitzacio

<
o
~
-«
-
-
& £0.02.03 Experiéncia Entre 3i 6 mesos 29
=
o a
" CONDICIONS DEL LLOC
& 20.04.01 Exigéncia soluci¢ de problemes Esforg normal. Llocs on les solucions es 0
4 2 troben preestablertes per procediments
S determinats. Només de manera esporadica
: o es consulten solucions no previstes.
3 10.04.02 Esforg fisic Gran. Postures incomodes habituals. Us 61
e ® d'objectes pesats
& 90.04.03 Perillositat Perill de risc fisic frequent i d'intensitat baixa, 27
é = o accident greu i freqiléncia molt baixa
N 90.04.04 Penositat Condicions molestes de manera habitual 71
& 'g)EDICACIO | INCOMPATIBLITAT
+ 00.05.01 Dedicacié Disponibilitat horaria per atendre situacions 0
g derivades d’emergéncies, acumulacions de
§ feines, efc.
00.05,02 Incompatibilitat El lloc esta subjecte al régim general 0
i d'incompatibilitats
740.05.03 Jornada Jomada pariida
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Agquest document una copia auténtica del document electrdnic original custodiat per Ajuntament de Vinyols i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
través del serve. de validacid de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE i data d'emissié 30/01/2025 a les 12:04:57



Aquest document és
través del

- DNI ** (TCAT) el dia 30/01/2025 a les 11:47:24

OT maIAm T mAmnATT AR LTmITn me

Unitat d'Assisténcia en Recursos Humans a Ens Locals
Diputacio de Tarragona

ENS LOCAL: Ajuntament de Vinyols i els Arcs

Denominacié del lloc:

Oficial/a segona (1)

Codi: 03.02.01.05

SUBFACTORS

RESPONSABILITAT / DIMENSIO ORGANITZATIVA

00.01.01

00.01.02

00.01.03
00.01.04

Coordinacié recursos humans

Impacte sobre els resultats de l'organitzacio

Impacte sobre el pressupost
Nivell relacional

CONEIXEMENTS | HABILITATS TECNIQUES

00.02.01
00.02.02

$0.02.03
i?ONDICIONS DEL LLOC

=]
o
>
o
=

0.04.02

ons &g Llei 39/gpl
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S
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0.04.04

DEDICACIO | INCOMPATIBLITAT
10.05.01

ie

0.05.02

Gpnerys cop

0.05.03

-ingrés al sistema de gestidé documental de 'Diputacid de Tarragona'

icio 11 doct 2024 1121

quest document estd en fase de pre .
Fins que Eb es presenti al registra d'entrada de documents de la Seu Electrénica no se’n podran

Arouam Br DAmnANMTARMENT DER .

ar Corcolecs

A

Formacio basica

Formacio complementaria o especifica

Experiéncia

Exigéncia solucié de problemes

Esforg fisic

Perillositat

Penositat

Dedicacid

Incompatibilitat

Jornada

| i 24 9

DESCRIPCIO

Sense comandament ni supervisio de
personal

Cert impacte en els resultats. Funcions
similars amb instruccions i control mig, i poc
técniques

Sense impacte en el pressupost.
Intercanvi d'informacio sobre el lloc de

treball o la unitat. Els contactes amb el
plblic es produeixen de forma esporadica

ESO, graduat escolar, FP 1 o equivalent

Formacié complementaria baixa. Ofimatica
basica. Camets especials. Cursos basics
d'especialitzacié

Enire 3 i 6 mesos

Esforg normal. Llocs on les solucions es
troben preestablertes per procediments
determinats. Només de manera esporadica
es consulten solucions no previstes.

Gran. Postures incomodes habituals. Us
d'objectes pesats

Perill de risc fisic freqiient i d'intensitat baixa,
o accident greu i freqiiencia molt baixa

Condicions molestes de manera habitual

Disponibilitat horaria per atendre situacions
derivades d'emergéncies, acumulacions de
feines, etc.

El lloc esta subjecte al réegim general
d'incompatibilitats

Jornada partida

35

1 1 io a v )

1

PUNTS

89

22

167
35

29

61
27

Kl

501

n

4

data d'emissid 30/01/2025 a les 12:04:57

3

una cbgia auténtica del document electrdnic original cnetndiat nar aduntamant da Winwnlsg i els Arcs. Podeu verificar la seva autenticitat a
servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE i



SIGNAT ELECTRONICAMENT PER

LS:P0:ZT 89T ® SZ0OZ/T0/0E QTSSTWS,p B3epP T HAD T2 que Sud,T 9P BOTUQIIDITH NSS B 9P QTOBPIIRA 9P TIAISE T3P 8arI]y
® 3B3TOTIUSING BASE BT IBDTITIASA NOPOd “BOIY BT® T BlCermii ~p mmcmemmpy —e= merpene-d [BUTBTIO DTUQIFOSTS JUSUNOOP TOP BOTIURINE BTdQD BUN 8% 3JuUsUNOOpP 3sanby





