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CONCERT PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI DE PREVENCIO

REUNITS:

D'una banda, el Sr. GERARD SABARICH FERNANDEZ-COTO, amb el numero de NIF
43722070J, en la seva condicié d'Alcalde de 'empresa AJUNTAMENT DE RIALP amb
el nimero de CIF: P2522600B (en endavant Empresa contractant) domiciliada a
PLACA DE LES ESCOLES 1, de RIALP.

| d'una altra, la Sra. BLANCA RIUS SABADOR, amb numero de NIF 43710128Y, en
qualitat d’Apoderada de SOCIEDAD DE PREVENCION DE NUEVA ACTIVA, S.L.U,,

amb CIF: B43887629 (en endavant SP.ACTIVA) i domiciliada a AV PINYANA NUM.
1, de LLEIDA.

Ambdues parts es reconeixen la mutua capacitat i legitimacié necessaries per la
formalitzacio del present Concert per a la Prestacio de Servei de Prevencié Alie i,
lliurement:

MANIFESTEN

l. Que per al compliment del deure de prevencié dels riscos professionals,
I'Empresa Contractant pot designar un o varis treballadors, crear un o varis
serveis de prevenci6 propis, 0 bé concertar-ho amb una entitat especialitzada
aliena.

Il. Que si bé 'Empresa té, o no, designats treballadors propis per desenvolupar
les tasques de servei de prevencio (art. 39 de la LPRL), aquesta designacié
resulta insuficient per executar totes les facetes que exigeix la Llei esmentada,
cosa que unida a la multiplicitat i especialitat de les tasques que ocasionen les
activitats de prevencié fa que 'Empresa Contractant precisi comptar amb un
servei de prevencio alie

M. Que SP ACTIVA com Entitat acreditada per exercir com a Servei de Prevencio
alie i conforme a larticle 31 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre,
desenvolupat pel Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el
Reglament dels Serveis de Prevencio, mitiangant autoritzaci6 SP-001-T, pot
desenvolupar per a la citada Empresa Contractant les funcions corresponents
als esmentats serveis de prevencio

V. Que estant interessada 'Empresa contractant, després d’haver consultat els
seus treballadors i haver obtingut la seva aprovacio, en concertar amb SP
ACTIVA donant-se en aquesta les qualitats necessaries per satisfer aquesta
demanda

ciad de Prevencidn Nueva Actl
- CIF 8- 4335?0“‘3
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CONCERT NUM. P001593
ACORDEN

Que posats préviament d’acord consenten subscriure el present CONCERT EN
MATERIA DE SERVEI DE PREVENCIO, en base als segiients:

PACTES

1. L’empresa contractant concerta amb el Servei de Prevenci6 SP.ACTIVA, que
accepta, el desenvolupament de les tasques senyalades en larticle 31.3 de la Llei
31/95 de 8 de novembre, per a cadascuna de les especialitats preventives indicades
en el PACTE SEGON del present document, aixi com 'assessorament i suport que
precisin els treballadors designats en funcio dels tipus de riscos, ja sigui amb els seus
propis mitjans i/o mitjangant subcontracta d'aquells que precisi, tot aixo prévia
sol-licitud de I'empresa i segons I'establert en les condicions dels annexes a aquest
concert.

2. D’acord amb el capitol |l del Reial Decret 39/97, de 17 de gener, 'empresa
concerta l'activitat preventiva amb el Servei de Prevencié de SP.ACTIVA, en les
especialitats de: Medicina del Treball.

3. Pel desenvolupament de les actuacions que com a servei de prevencio alié de
I'empresa contractant es pactin, aquesta vindra obligada a:

» Permetre I'accés al centre o centres de treball de les persones que designades
per SP.ACTIVA, hagin de realitzar tots o part dels serveis contractats.

»  Facilitar a SP.ACTIVA, amb caracter previ a l'inici de les activitats contractades,
tota la informacio relativa a l'organitzacid, caracteristiques i complexitat del
treball, processos de produccié de la contractant, relacié de les mateéries
primeres i equips de treball existents a I'empresa, aixi com la informacié que
consti a 'empresa sobre I'estat de la salut dels treballadors.

» Comunicar a SP.ACTIVA les activitats o tasques realitzades amb altres
recursos preventius i/o altres entitats.

» Posar a disposicié de SP.ACTIVA la informacié prevista a [l'article 30.3, en
relacié amb els articles 18 i 23 de la Llei de Prevencié de Riscos Laborals.

. Comunicar al personal sanitari de SP ACTIVA les malalties i absencies del
treball per motius de salut dels treballadors, als efectes previstos al Reial
Decret 39/1997, de 17 de gener.

. Integrar I'activitat preventiva, de conformitat amb allé disposat a l'art. 1.1 del
RD39/97, en tots els ambits d'actuacio de 'empresa, cosa que implica I'adhesio
incondicional de tots els nivells jerarquics i 'assumpcioé d’aquests, de I'obligacid
d'incloure la prevencié de riscos en qualsevol activitat que realitzin o ordenin i
en totes les decisions que adoptin.

. Comunicar a SP.ACTIVA els canvis de treballadors designats que puguin
produir-se.

« Comunicar a S??.ACTIVA els canvis en els processos, instal-lacions i equips de
treball; ‘
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CONCERT NUM. P001593
« Qualsevol altra no contemplada en els suposits anteriors i que amb criteri

técnic de les persones que permetin I'assessorament i suport a 'empresari,
estimin raonables i necessaries en la seva normal actuacio.

4. SP.ACTIVA disposara dels recursos materials i humans adequats en funcié de
les tasques a realitzar, amb formacid, especialitat, capacitacié i dedicacié suficient, del
personal afecte, i en nimero que permeti el compliment de tot allo inherent a 'ambit
d'aquest concert

SP.ACTIVA detallara en la programacié anual d'activitats els recursos humans i
materials posats a disposicié de I'empresa contractant per a la realitzacio de les
activitats programades.

5. Respecte a la vigilancia de la salut dels treballadors, SP.ACTIVA conservara
tota la documentacié que generin els reconeixements realitzats als treballadors, la qual
cosa no impedeix que 'empresa contractant rebi la informacié a la qual legalment te
dret d’acord amb l'article 22 de la Llei de Prevencié de Riscos Laborals 31/95.

Quan en el resultat dels reconeixements es detecti qualsevol anomalia, aquesta sera
comunicada al treballador.

El contingut dels reconeixements médics i altres declaracions relatives a la salut dels
treballadors, tindran caracter confidencial, estant subjectes les persones que ho
consultin, al deure del secret professional.

6. El present concert es pacta pel termini d’'un any, prorrogable tacitament per
iguals periodes de temps si cap de les parts no manifesta la seva intenci6 de rescindir-
ho, com a minim, un mes abans de la data del venciment.

El conjunt d’activitats contractades relatives a les especialitats técniques pot ser que
no es dugui a terme en la seva totalitat durant el primer any de contracte, siné que
s'anira completant durant els anys seglients a la contractacio segons les
programacions anuals de SP.ACTIVA proposades. En qualsevol cas, durant el primer
any queda garantida la realitzacié del Pla de prevencio, avaluacié inicial de riscos i
formacio dels treballadors (en el cas que aquesta darrera activitat estigui inclosa en la
quota)

Els treballs que en el moment de sorgir efecte la rescissié del concert es trobin en
tramit d’execucid per SP.ACTIVA, es detallaran i consensuaran préviament per les
parts contractants, podent acordar en aquell moment:

e Que SP.ACTIVA els continui fins a la seva finalitzacié, lliurament a
I'empresari i cobrament del servei

e Lliurar I'informe d’actuacions fins al moment de sorgir efecte la rescissio,
passant al cobrament a 'empresa contractant el cost corresponent, llevat de
pacte en sentit contrari

s La contrapré"stéci'c}/‘?econc‘)mica que rebra SP.ACTIVA pels serveis concertats
queda fixada i de‘sgloss?’aid’acord amb les condicions establertes a 'Annex lI.
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CONCERT NUM. P001593

SP.ACTIVA podra modificar la contraprestacié indicada en I'Annex Il per a les
successives anualitats, amb la simple comunicacié a I'empresa contractant abans del
venciment del contracte.

8. El present concert podra ser rescindit de manera unilateral per part de
SP.ACTIVA. en els seglients casos:

a) Per falta de pagament.

b) Per la impossibilitat de realitzar les tasques pertinents en la gestié preventiva
al no obtenir resposta per part de 'Empresa contractant als requeriments de
SP.ACTIVA.

En aquests casos, SP.ACTIVA realitzara una comunicacié escrita amb 15 dies
d'antelacio a la rescissio esmentada, indicant-ne el motiu.

Si durant la vigéncia del concert TEmpresa contractant es quedés sense treballadors
assalariats, podra sol-licitar-ne la suspensié un mes per endavant mitjangant avis
escrit. En aquest cas es suspendran les activitats i el cobrament de les quotes, podent
rehabilitar de nou el concert a peticié de la propia Empresa quan torni a incorporar
personal i ho comuniqui per escrit a SP.ACTIVA.

Passats 6 mesos des de l'inici de la suspensié temporal, SP.ACTIVA no garanteix el
manteniment de les condicions economiques del contracte i podra donar per finalitzat
el concert per a la prestacié del servei de prevencié mitjancant la corresponent
notificacio per escrit a 'Empresa.

9. L’Empresa contractant manifesta que assumeix directament i sota la seva total
responsabilitat I'execucié i posada en practica de les recomanacions de SP.ACTIVA, ja
que aquest en qualitat d’Organ Assessor extern no pot legalment exercir la direccié
d'activitats preventives a aplicar a 'Empresa contractant..

10. En compliment d’allo disposat a la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre,
de Proteccié de Dades de Caracter Personal (LOPD) i en el Real Decret 1720/2007 de
21 de desembre de desenvolupament, Sociedad de Prevencio de Nueva Activa, S.L.U.
(en endavant SP.ACTIVA), amb domicili social al carrer Salvador Espriu, 28 (CP
43007, Tarragona), li informa de que les dades personals recaptades a través d’aquest
contracte i els derivats de la prestacié dels nostres serveis son confidencials i formaran
part d’'un fitxer de “Gesti¢” de la nostra responsabilitat, amb la finalitat de gestionar la
prestacio dels nostres serveis a efectes del compliment de la llei de Prevencié de
Riscos Laborals (Llei 31/95 de 8 de novembre) Si 'empresa contractant ho desitja
podra exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio de les seves dades
en els termes establerts de forma reglamentaria adrecant-se al domicili social de
SP.ACTIVA indicat en aquest concert.

SP.ACTIVA reconeix complir amb totes les obligacions derivades de la LOPD i de la
reglamentacié que la desenvolupa, en especial les relatives al dret d'informacio,
consentiment i deure /de secret, registre de fitxers davant '’Agéncia de Proteccio de
Dades i a I'adopcié de mesures de seguretat técniques i organitzatives que garanteixin
la seguretat de'les dade p%rs‘onais segons les exigéncies del RD 1720/2007.
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SP.ACTIVA es compromet a tractar totes les dades dels seus treballadors, obtingudes
en virtut de la comunicacio legal disposada a la Llei de Prevencié de Riscos Laborals,
amb el més absolut secret i confidéncia, aixi com fer complir el mateix deure de secret
i confidéncia a tots aquells empleats, agents i col'laboradors que intervinguin en
qualsevol fase del tractament de les dades de caracter personal que es realitzin com a
consequeéencia de la prestacié dels serveis contractats.

Totes les dades personals dels treballadors de 'Empresa contractant tractats com a
conseqléncia de la prestacié dels nostres serveis, en virtut del qué estableix la Llei
31/1995 de 8 de novembre de Prevencié de Riscos Laborals, i en consequéncia la
condicié amb la qué actuara SP.ACTIVA sera la de: "Responsable del Tractament".

Totes les dades personals dels treballadors de I'Empresa contractant tractats com a
consequéencia de la prestacié dels nostres serveis sén els estrictament necessaris i
pertinents per desenvolupar la nostra activitat, sén confidencials i utilitzats de manera
exclusiva i interna i per a les finalitats indicades. Per tant, no cedim ni comuniquem a
cap tercer les seves dades sense el seu previ consentiment, a les limitacions,
exigencies i prohibicions establertes de forma legal.

11. Per resoldre qualsevol diferéncia que pugui sorgir de l'aplicacié del present
contracte, les parts pacten que es sotmeten de forma expressa als Tribunals de
Justicia del domicili de SP.ACTIVA.

12. El present contracte es formalitza amb motiu de I'adequacié necessaria
derivada del RD 337/2010 i és continuitat de 'anteriorment vigent des de 28/10/2002.

Espai reservat per a SP.ACTIVA

|

sp.activa
- 1 SET. 2010

&K
CONCERT Nam. Rooeid —
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CONCERT NUM. P001593

ANNEX |- ACTUACIONS CONTRACTADES

Les activitats a realitzar incloses en la quota (segons Annex lll) sén:

ESPECIALITAT MEDICINA DEL TREBALL

Reconeixements medics inicials de salut.

Reconeixements médics després d'abseéncia perllongada.

Reconeixements médics per canvi de lloc de treball.

Documentacié prévia a la realitzacié dels examens periddics de salut.

Vigilancia periodica de la salut'.

Informes corresponents a la vigilancia de la salut.

Control de resultats amb criteris epidemioldgics.

Valoracié de riscos per a la salut a treballadors especialment sensibles a
determinats riscos.

Analisi i investigacié de malalties professionals.

YVVYVVVYVYVY
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Les activitats que NO s’inclouen en la quota i que, per tant, es facturarien
a part en cas de ser necessaries, son:

ESPECIALITAT MEDICINA DEL TREBALL

» Analitiques i proves complementaries que es deriven de la vigilancia de la salut.
» Reconeixements médics en unitat mdbil si no es reuneixen els requisits detallats.”
» Altres reconeixements medics un cop s’hagin realitzat el total dels concertats.
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ANNEX Il - RELACIO DE CENTRES DE TREBALL

Els centres de treball i els Codi de Compte de Cotitzacidé de I'empresa contractant
sobre els qué SP.ACTIVA assumeix l'obligacié d'exercir l'activitat de Servei de
Prevencié son:

ADRECA ACTIVITAT POBLACIO ESPECIALITAT
CENTRE CONTRACTADA
TREBALL
1 PLACADELES |ADMINISTRACIO |RIALP VS
ESCOLES 1 PUBLICA

o CODIS COMPTE COTITZACIO

PROVINCIA CODI COMPTE COTITZACIO

1 LLEIDA 250000917553

¥ sp.activa

Sociedad de Prevencién Nueva Activa, S.L.U
 CIF B-4388762 o
B Wingadp Plnyana, 1
Teléfon 973 47 05 18 + 28005 LLEIDA
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CONCERT NUM. P001593
ANNEX Il - CONTRAPRESTACIONS ECONOMIQUES

Per realitzar les tasques de Servei de Prevencié concertades en el cos principal del
contracte i descrites a I'’Annex |, en relacio als centres de treball indicats a 'Annex II,
SP.ACTIVA rebra de I'Empresa contractant la quantitat resultant d’aplicar l'import
posteriorment referenciat al nimero de treballadors d’alta a 'empresa:

a IMPORT ESPECIALITAT MEDICA:

3,93€/Treballador - mes
Minim 15,74€/mes
12,00€/analitica basica

El preu s’entén abans de l'aplicacié de I'lVA (I'especialitat médica n'esta exempta) i
sera efectiu prévia presentacio de la factura dels serveis contractats, mitjancant
domiciliacié bancaria.

En cas de qué I'empresa varii el nUmero de components de la seva plantilla i donat
que la tarifa oficial de SP.ACTIVA per aquest tipus de serveis es troba estructurada en
blocs d'acord al numero de treballadors, el preu podria variar lleugerament,
respectant, en tot cas, els minims estableris.

El preu indicat sera actualitzat a primers de cada any per SP.ACTIVA per adaptar-se a
FIPC.

Y’ |
& - - - -
=
V1 sp.activa
Sociedad de Prevencion Nueva Activa, S.L.U.
CIF BA43847628
Avingyda Plnyana, 1

05 18> 25008 LLEIDA

|-

Per 'Empresa contractant

9de 9




