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AJUNT “MENT DE PERALADA
Aprovacié:

ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT

Nlim.: 3/2016
Caracter: Extraordinaria
Data: 25 d'abril de 2016

A Peralada, essent les 20.02 del dia 25 d'abril de dos mil setze, es reuneixen a la Sala de
sessions de la Casa de la Vila per a celebrar sessié extraordinaria de Ple en primera
convocatoria, els Regidors de la Corporacié:

Assistents:

Sra. Lourdes Carreras Selva
Sr. Joan Cros Ferraro,

Sra. Monica Lladé Descamps,
Sr. Enric Serra Planas

Sr. Joan Planas Portell

Sra. Meritxell Garrido Sirvent
Sra. Maria José Romero Madrid
Sra. Rosa Cortada Sanchez

No assisteix: cap

Presidits pel senyor Alcalde-President de PAjuntament, senyor Pere Torrent Martin, i amb
I'assisténcia de la Secretaria-interventora de Ia Corporaci6, senyora Mercd Comamala
Laguna.

Havent declarat el quérum d'assisténcia necessari I'Alcalde-President declara oberta Ia
sessid.

Ordre del dia

1.- Proposta d'aprovaci6 del Pla Intern d’lgualtat de 'Ajuntament de Peralada 2016-
2019, (Expdt. 113/2016)

2.- Proposta d’aprovacié de la 3a. Modificacié de crédit en el Pressupost de 2016.
(Expdt. 133/2016)
Desenvolupament de la sessié

PRIMER.- PROPOSTA _D’APROVACIO DEL _PLA INTERN D’ IGUALTAT _DE
L’AJUNTAMENT DE PERALADA 2016-2019

Expdt. 113/2016

Antecedents.-
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1.- Per Decret d'Alcaldia-Presidéncia nim. 250/2015, de 21 de desembre de 2015, es
resolgué iniciar els tramits per a I'elaboracié del Pla d'igualtat de I'Ajuntament de Peralada.

2.- Per Decret d'Alcaldia-Presidéncia nim. 78/2016, de 7 d'abril de 2016, s'adjudica el
contracte menor de serveis consistent en l'elaboracié del Pla d'igualtat de 'Ajuntament de

Peralada, de conformitat amb la proposta técnica i econdmica presentada per I'empresa
ISERVEIS EINSTIC, SL.

3.- Vist el Pla intern d’'lgualtat de Ajuntament de Peralada 2016-2019, redactat per
ISERVEIS, abril 2016.

4.- Vistos els objectius del Pla, que serien:

o Definir una estratégia per assolir la igualtat real de dones i homes en les politiques
internes de I'Ajuntament de Peralada per tal d’eliminar els estereotips i obstacles que
dificulten a les dones a accedir a professions i llocs de treball en igualtat de
condicions que els homes.

o Identificar els obstacles i impediments per fer efectiva I'equitat de génere, tant a nivell
de I'organitzacié formal com informal de I'Ajuntament de Peralada.

o Implementar i promoure mesures concretes per I'equitat de génere en tots els ambits
de l'organitzacio i el funcionament de I'Ajuntament de Peralada.

o Assolir el compromis politic envers la igualtat de génere i incorporar el principi
d'equitat de génere en I'organitzacio6 interna de I'Ajuntament de Peralada.

Fonaments de dret.

Llei organica 1/2004 de mesures de proteccio integral contra la violéncia de génere.

Llei organica 3/2007 per a la igualtat efectiva entre dones i homes.

Art. 41, seglients i concordants de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya.

Llei 5/2008 de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista.

Decret 60/2010, de la Comissié Nacional per a una intervencié coordinada contra la

violéncia masclista.

Plans de Politiques de Dones i programes de desenvolupament.

o Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el test refos de la
llei de I'estatut hasic de 'empleat public.

o Ordre del Ministeri de la Presidéncia PRE/525/2005, de 7 de marg, mitjangant la qual

s'estableixen diverses mesures dirigides a afavorir la igualtat entre dones i homes.

e © © ©o @
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Resolucid.
Com a Alcalde-President de I'Ajuntament de Peralada proposo al Ple I'adopci6 del seglent

ACORD:
Primer.- Aprovar el Pla Intern d'lgualtat de I'Ajuntament de Peralada, 2016-2019.
Segon.- Presentar 'esmentat Pla a I'lnstitut Catala de les Dones de la Generalitat de

Catalunya i davant de quants organismes sigui necessari per a l'aprovacio i execucio del
mateix.
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Tercer. Sol'licitar la seva inscripcié en el Registre Plblic del Departament d’'Empresa |
Coneixement.

Quart. Autoritzar al Sr. Alcalde-President o regidor en qui delegui per a la seva inscripcio.
Cinqué. Impulsar el Pla i donar-lo a conéixer a tot el personal de I'Ajuntament.
Sisé. Millorar aquells aspectes millorables i potenciar-ne la seva implementacio.

Seté. Sotmetre I'esmentat pla al tramit d'informacié publica i audiéncia dels interessats
mitjangant la publicaci6é d'un anunci al Butlleti Oficial de Girona, i en el tauler d'edictes de la
Corporaci6, per un perfode minim de trenta dies, perqué es puguin presentar reclamacions i
suggeriments. En cas que no hi hagi cap, I'acord inicial esdevindra definitiu.

Abans de procedir a la votaci6 del present punt de l'ordre del dia, la regidora sra. Meritxell
Garrido fa avinent el que es transcriu literalment a continuacio:

"Abans de procedir a la votacio del Pla d'igualtat voldria fer una reflexié. Veig que s'adjudica
el contracte menor de serveis el dia 7 d'abril; que el mateix dia 7 rebem un correu on se’ns
demana de contestar un formulari per tal d’elaborar el Pla d'igualtat; que el termini per
contestar aquest formulari acaba el divendres 15 d'abril; i que curiosament el dimecres 20 ja
tenim el Pla d'igualtat fet,

Valg pensar carai tenint en compte que hi ha cap de setmana pel mig, i que I'empresa fins
difluns al mati no deu haver rebut tota la informacio, és curiés que entre dilluns i dimecres,
hagin tingut temps d’acabar d’elaborar el Pla amb tots els comentaris dels formularis, decidir
les accions que es duran a terme i debatre-ho amb I'equip de govern. Fer la diagnosi de
génere i el pla d'acci6 com en diuen ells.

Tots sabem que la rapidesa i I'agilitat no és un dels punts fots d'aquest equip de govern. |
perdoneu-me peré valg comengar a malpensar. Vaig demanar Informacié sobre aquest Pla i
se'm va dir que era obligatori, ja que s'ha de tenir en el moment de justificar la subvencié del
FEDER I que havia costat ni més hi menys que 3.630€,

Comengo a buscar una mica més, i curiosament trobo per internet un Pla idéntic fet per la
mateixa empresa amb un altre Ajuntament, amb exactament el mateix contingut i les
mateixes propostes d'accions que a Peralada. Cosa que em porta a pensar, després de
veure la manera com ha anat tot plegat, que hem pagat 3.630€ per un copiar pegar i que
avui porteu al Ple aquesta proposta com un simple tramit i no com una voluntat real de
l'equip de govern de tenir un Pla d'igualtat entre homes I dones.

Em sorpren molt que en cap de les accions que es proposen hi hagi mesures per solucionar
els problemes reals i greus que pateix aquest Ajuntament com per exemple:

- Que no hi ha un conveni que permeti als treballadors saber quins sén els seus
deures perd també quins soén els seus drets.

- Mesures que no permetin que les jornades laborals s’allarguin molt més enlla del que
marquen els contractes signats.
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- O per exemple que molts treballadors tinguin vacances atrassacdes o no sapiguen
quan podran disfrutar dels seus periodes de vacances, cosa que obviament fa molt
dificil saber com poder conciliar la vida familiar i professional.

- O per exemple, el tema dels Plens, que ja he demanat en diferents ocasions que es
fessin en uns horaris més adequats que no suposin acabar a la 1 de la malinada, ja
que diria que poc ajuda a conciliar.

No em crec | no em vull creure que els 6 regidors que esteu a l'equip de govern tingueu tan
poca sensibilitat amb el tema de la igualtat entre omes i dones i la conciliacié, com per no
voler arreglar aquestes situacions i altres que segurament Jjo desconec pero que vosalfres sf
que sabeu. Em sembla lamentable que frivolitzeu i que us agafeu aquest tema amb aquest
desinterés. Vull pensar que no n'ereu conscients, i per aixo us demano que no hi voteu a
favor, i que reviseu el Pla, que és un copiar pegar fet a corre cuita, | que porteu al Ple una
proposta on es vegi realment la voluntat de I'equip de govern de fer les coses ben fetes i no
un simple tramit obligatori per poder cobrar una subvencié”.

En aquest sentit, el sr. Alcalde fa avinent que els tramits per a la redaccié del pla d'igualtat
es van iniciar el passat 21 de desembre de 2015, atés que primerament es volia redactar
des de la present Corporacib.

Respon, aixi mateix el sr. Alcalde a la Sra. Garrido (es transcriu literalment): “Diverses
vegades hem comentat, en el ple, que procurem anar posamnt-nos al dia en aquelles coses
que calgui segons les diverses normatives que van sortint i que cal adaptar-nos-hi. Una
d'elles és el pla d'igualtat que s’ha de tenir i a més és un requisit que demana el FEDER.

Des de la Direccio General d’Administracié Local no ens van advertir de la necessitat de
tenir el Pla d'lgualtat com a requisit, ni a nosaltres ni a un bon nombre d’Ajuntaments que
S'han trobat en la mateixa situacié. Sembla ésser que en els nous FEDER Ja obliguen a
tenir-lo aprovat abans d'adjudicar la subvencié.

També és cert que tu mateixa, Meritxell Garrido, vas estar contractada amb la missié
principal de desenvolupar el programa Viure al Poble Més, del qual ara estem parlant,
d'octubre de 2014 a malg de 2015, en cap moment, si és que ho sabies, vas informar que el

Pla d'lgualtat era un requisit. Ni posteriorment com a regidora tampoc vas posar-ho de
manifest.

Si aleshores ho sabies i no vas dir res, no em sembla, si és aixf, que la teva actuacié sigui,
tal com dius sempre, ni positiva ni constructiva. Jo ho veuria com una manera de dir * a
veure si s'estrellen i aixi tu en pots treure profit i I'interés general ol deixes apart.

Pero el que és més inversemblant és que tu que vas estar prop de 8 mesos gestionant el
FEDER, no ens avisessis d'aixo. Ni tampoc de les possibles interpretacions dels diferents
projectes que ara hem vist a l'auditoria que poden generar discrepancies en la subvencié.

Com a minim thauries de manifestar corresponsable de tot plegal, doncs tu vas ésser
contractada com a técnica pel desenvolupament del FEDER i aqul no valen excuses,

Els politics no som técnics I per aixo en tenim per assessorar-nos i tu ens aquells moments
n‘eres una, per tant no entenc que ara en vulguis treure un profit d'un tema que en part tu
mateixa has contribuit a generar-lo.

|
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Jo et demanaria que pensis en linterés general, en el poble, que si veus alguna cosa a
millorar la posis de manifest i que no pensis tant en la teva carrera politica”

Finalment, manifesta la sra. Garrido que no en tenia coneixement. Manifesta, aixi mateix la
sra. Gatrido que Ii sembla trist i lamentable que es desvii cap a la seva persona.

Manifesta el sr. Alcalde que el pla d'igualtat no és només un simple tramit sin6 que va
acompanyat de la relacié de llacs de treball, ete.

Pregunta el sr. Planas si el pla d'igualtat es va intentar fer des de I'Ajuntament pero que
finalment es va acabar externalitzant, al qual el sr. Alcalde respon afirmativament.

Vots a favor:

Sr. Pere Torrent Martin (CIU)

Sra. Lourdes Carreras Selva (CIU)

Sr. Joan Cros Ferrar6 (CIU)

Sra. Monica Lladé Descamps (CIU)

Sra. Rosa Cortada Sanchez (regidora no adscrita)
Sra. Maria José Romero Madrid (regidora no adscrita)

Vots en contra;

Sr. Enric Serra Planas (Agrupacié La Muga-ERC-MES-AM)
Sr. Joan Planas Portell (Independents de Vilanova)

Sra. Meritxell Garrido Sirvent (Unié Municipal de Catalunya)

Abstencions:
Cap

SEGON.- PROPOSTA D'ALCALDIA-PRESIDENCIA PER A L’APROVACIO INICIAL DE
LA MODIFICACIO 3a. DEL PRESSUPOST DE L’EXERCICI 2016 (EXP ntim. 133/2016)

Vist que, d'una banda, 'Ajuntament de Peralada ha contractat els serveis de Redaccié
valoracio6 i definicié llocs de treball, Elaboracid informe control financer a SRCE, Redaccid
proteccid civil municipal, Realitzacié analisis | avaluaci6 cadastral, Elaboraclé Pla digualtat aixi
com suport en linforme d'al-legacions FEDER, per la qual cosa el crédit consignat a Estudis |
treballs técnics resulta insuficient aixi com el crédit consignat a Material informatic
administracié general per a I'adquisicié d’'un nou servidor.

Vist que, d'allra banda, el crédit consignat a les aplicacions Amortitzacié préstec la Caixa i
Amortitzacié préstec Caixa Girona, per error de transcripcld, és insuficient,

Vist que es tracta d'una despesa que no pot demorar-se fins a I'exercici segtient,

El detall del Suplement de crédit és el seglient:

| Pressupost de despeses: Suplemont de cradits

Cr. Cr.
Org Progr Econ  Descripcié Iniclal Modificacid definitiu
1 920 22706 ESTUDIS | TREBALLS TECNICS 25.000,00 24.065,00 49.065,00
1 920 62600 MATERIAL INFORMATIC 5.000,00 6.908,50 11.908,50
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ADMINISTRACIO GENERAL

1 011 91300 AMORTITZACIO PRESTEC LA CAIXA  26.270,00  30.000,00 56.270,00

AMORTITZACIO PRESTEC CAIXA

1__ 011 91301 GIRONA

11.430,00 1.000,00  12.430,00

61.973,50

Vist que aquestes despeses es finangaran mitjangant els segiients recursos: disminucié
crédits de despeses d'altres partides no compromeses del pressupost vigent i romanent

liquid de tresoreria general i afectat.

Detall del corresponent finangament:

| Pressupost de despeses: minoracié de crédit

Org. Progr. Econ Descripcid

1 929 50000 FONS DE CONTINGENCIA

Cr. Inicial Modif.  Cr. Deflnit
98.596,80  -24.065,00 74.5631,80

'Pressupost d'ingressos: increment

Org. Econ Descripclé

-24.065,00

Pr.
Pr. Iniclal Modificacléd definitiva

87000 RLT GENERAL
87010 RLT AFECTAT

TOTAL MODIFICACIO D'INGRESSOS

0,00  31.000,00 31.000,00
0,00 6.908,50 6.908,50
37.908,50

Atés l'informe favorable de la Secretaria-Interventora emés amb data 19 d'abril de 2016.

Fonaments juridics:

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei

d’hisendes locals (en endavant TRLHL).

- Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capitol | del Titol VI
de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les hisendes locals en matéria

de pressupostos.

- Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s'aprova I'estructura dels

pressupostos de les entitats locals.

- Bases d'execuci6 del Pressupost de I'Ajuntament de Peralada per a I'exercici 2016.

D'acord amb l'anterior I'Alcalde-President proposa al Ple de la corporaci6 I'adopcid dels

seglients ACORDS:

Primer.- Aprovar inicialment I'expendient de Suplement i Transferéncia de crédits finangat
amb disminucions de crédits de despeses d'allres aplicacions, Romanent Liquid de
tresoreria general i afectat niimero 3/2016 (Exp. 133/2016) del pressupost de despeses de la

Corporacib, i el detall del qual és el seglient:

| Pressupost de despeses: Suplement de crédits

Org. Progr, Econ Descripcio

Cr. Inlclal Modiflcaclé Cr,
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definitiu
1 920 22706 ESTUDIS | TREBALLS TECNICS 25.000,00 24.065,00 49.065,00
MATERIAL INFORMATIC
1 920 62600 ADMINISTRACIO GENERAL 5.000,00 6.908,50 11.908,50
T 011 91300 AMORTITZACIO PRESTEC LA CAIXA  26.270,00 30.000,00  56.270,00
AMORTITZACIO PRESTEC CAIXA
1__ 011 91301 GIRONA 11.430,00 1.000,00  12.430,00
61.973,50
Amb els seglient detall del corresponent finangament:
fPressupost de despeses: minoraclé de cradit
Org. Progr. Econ Descripclé Cr. Inicial Modif.  Cr. Definit
1__ 929 50000 FONS DE CONTINGENCIA 98.596,80 -24.065,00  74.531,80
-24.065,00
Pressupost d'ingressos: increment
Pr.
Org. Econ Descripcié Pr. Inicial Modificacio definitiva
87000 RLT GENERAL 0,00 31.000,00  31.000,00
87010 RLT AFECTAT 0,00 6.908,50 6.908,50
TOTAL MODIFICACIO D'INGRESSOS 37.908,50

Segon.- Exposar al public aquest expedient, durant el termini de quinze dies habils,
mitjangant edicte en el tauler d'anuncis i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona,
durant els quals els interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions ifo al-legacions,
si no es presentessin reclamacions ifo al-legacions s'entendra aprovat definitivament sense
necessitat d’adoptar un nou acord plenari, de conformitat amb el que estableixen els articles
1691177 del TRLHL.

Tercer.- En cas de no presentar-se reclamacions, I'acord sera ferm. En cas contrari, el Ple
disposara del termini d’'un mes, comptat des de la finalitzacié del periode d'exposici6 plblica,
per resoldre-les.

Quart.- Publicar, quan I'expedient esdevingui definitiu, el pressupost modificat, resumit per
capitols, al BOP de Girona i al tauler d'anuncis de la Corporacié.

Vots a favor;

Sr. Pere Torrent Martin (CIU)

Sra. Lourdes Carreras Selva (CIU)

Sr. Joan Cros Ferrar6 (ClU)

Sra. Monica Llad6 Descamps (CIU)

Sra. Rosa Cortada Sanchez (regidora no adscrita)
Sra. Maria José Romero Madrid (regldora no adscrita)
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Vots en contra:
Sr. Enric Serra Planas (Agrupacié La Muga-ERC-MES-AM)
Sra. Meritxell Garrido Sirvent (Unidé Municipal de Catalunya)

Abstencions:
Sr. Joan Planas Portell (Independents de Vilanova)

Sense que es produeixin més intervencions i no havent més assumptes a tractar, essent les

President,

e

o

erce Comam\é]aﬁlfui

Pere Torrent Martin
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